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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Sklad zespohz oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Bozena Obminska-Mrukowicz, czlonek PKA,

czlonkowie:
1) prof. dr hab. Przemystaw Wojtaszek, ekspert PKA,
2} prof. dr hab. Anita Franczak, czlonek PKA,
3) lek med. Krystyna Pierzchala, ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcow,
4) Tomasz Kocot, ekspert PKA ds. postepowania oceniajacego,
5) Pawel Adamiec, ekspert PKA reprezentujgcy studentow.

1.2. Informacja o procesiec oceny

Ocena jakosci ksztalcenia na kierunku biotechnologia prowadzonym na Wydziale Biologii i
Ochrony Srodowiska Uniwersytetu Lodzkiego zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej
Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okre$lonego przez Komisje na rok
akademicki 2018/2019. Ocena programowa tego kierunku studiéw zostala przeprowadzona po
raz pierwszy.

Wizytacja zostala przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujacg procedurg oceny
programowe] Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Wizytacj¢ poprzedzono zapoznaniem si¢
Zespolu Oceniajacego (ZO) z raportem samooceny przediozonym przez Uczelnie. Natomiast
raport z wizytacji zostal opracowany przez ZO na podstawie hospitacji zaje¢ dydaktycznych,
analizy prac etapowych oraz losowo wybranych prac dyplomowych wraz z ich recenzjami,
wizytacji bazy naukowo-dydaktycznej, a takze spotkan 1 rozmoéw przeprowadzonych z
Wiadzami Uczelni i Wydziatu, pracownikami, przedstawicielami otoczenia spoleczno-
gospodarczego, a takze studentami ocenianego kierunku.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zalgczniku nr 1, a szczegblowy harmonogram
przeprowadzone] wizytacji, uwzgledniajacy podziat zadan pomi¢dzy czlonkéw zespolu
oceniajgcego w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

Nazwa kierunku studiow

biotechnologia

Poziom ksztalcenia
(studia I stopnia/studia 11 stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia I stopnia
studia 11 stopnia

Profil ksztalcenia ogélnoakademicki
Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) | stacjonarne
Nazwa obszaru ksztalcenia, .do ktorego punkty ECTS
zostal przyporzadkowany kierunek obszas nauk
(w przypadku, gdy kierunek zostat 1 stopien 11 stopien
przyporzadkowany do wigcej niz jednego obszaru liczba procent liczha procent
ksztalcenia nalezy podaé procentowy udzial BMed | 118| 95.9
liczby punktéw ECTS dla kazdego z tych . . y
: S . .. . . | przyrodniczych 180 95 |BMikro | 117| 95,9
obszarow w liczbie punktdéw ECTS przewidzianej .
X ‘e . : - BRo$ 123] 96,1
w planie studiéw do uzyskania kwalifikacji BMcd 11
odpowiadajacej poziomowi ksztalcenia) lh:l:a(:ll:asgsz:gch 9 5 |BMikro | 5 41
uo spoleczny BRo§ 3,9
Dziedziny nauki/sztuki dziedzina nauk dyscyplina naukowa
oraz dyscypliny naukowe/artystyczne,
do ktoryc.h odnoszq' S1¢ efek.ty biologicznych biotechnologia
ksztalcenia na ocenianym Kkierunku
(zgodnie z rozporzadzeniem MNISW z dnia §
sierpnia 2011 w sprawic obszaréw wiedzy, humanistycznych filozofia
Fiziedzin nauki i sztuki oraz dyscyplin naukowych spolecznych psychologia
L artystycznych, Dz.U. 2011 nr 179 poz. 1065) ekonomicznych ekonomia
Liczba semestrow i liczba punktow 1 stopien Il stopien
ECTS przewidziana w planie studiéw p - . .
do uzyskania kwalifikacji semestrow semestry
odpowiadajacej poziomowi ksztalcenia 123 pkt.
BMd |
189 pkt. ECTS BMikro P
BRos BCTS
128 pkt.
ECTS
Specjalnosci realizowane w ramach I stopien I stopiei
kierunku studiow Biotechnologia medyczna
(BMed)
brak Biotechnologia
mikrobiologiczna (BMikro}
Biotechnologia roslinna
(BRo§)
Tytul zawodowy uzyskiwany przez I stopien 11 stopiei
absolwentow licencjat magister
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
118 1 stopien
Liczba studentéw kierunku .
ba studentéw lier 96 11 stopie nie dotyczy
(stanna 30.10.2018r1.)
Liczba godzin zaj¢¢ wymagajacych 1 stopiei I stopieni




bezposredniego udzialu nauczycieli
akademickich i studentéw na studiach
stacjonarnych

2131

BMed
BMikro
BRo$

1321
1308
1378
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3. Ogoélina ocena spelnienia kryteriéw oceny programowej

— ry /Mo

Ocena stopnia spelnienia
) im’yteriuml
Kryterium Wyrézniajzea / W pelni /
Zadowalajgca/ Czeciowa /
Negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia 1 jej zgodnosé .
. . . . w pelni
7 misja oraz strategia uczelni
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwosé w pelni
osiagniecia zakladanych efektéw ksztalcenia p
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewngtrznego systemu .
. . w peini
zapewnienia jako$ci ksztalcenia
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces kszitalcenia w pelni
Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno- .
. - w pelni
gospodarczym w procesie ksztalcenia
Kryterium 6. Umie¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia wyrozniajaca
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w fe e
procesie ksztalcenia wyrozniajaca
Kryterium 8. Opicka nad studentami oraz wsparcie .
. R . . . w pelni
W procesie uczenia si¢ i osiggania efektow ksztalcenia
Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na rapert z wizytacji lub wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmian¢ uprzednio sformulowanych
ocen, raport powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z
kryteriéw, w obrebie ktérego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty,
przedstawi¢ dodatkowe argumenty i informacje oraz syntetyczme wyja$nienia
przyczyn, kiére spowodowaly zmiane, a ostateczna ocene umiescié w tabeli 1.

Tabela 1

Kryterium Ocena spelnienia kryterium1
Wyrdzniajgeca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa

Uwaga: nalezy wymieni¢ tylko te kryteria, w odniesieniu
do ktérych nastgpila zmiana oceny

' W przypadku gdy oceny dla poszezegdlnych pozioméw ksztalcenia réznia sig, nalezy wpisaé oceng dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Szczegdlowy opis spelnienia kryteriéw oceny programowej
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Badama naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiéw

1.3. Efekty ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1
Ad. 1.1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku biotechnologia wpisuje sie w Strategie Uniwersytetu
L.édzkiego przyjeta uchwalg nr 130 Senatu UL z dnia 19 wrzesnia 2017 r. Przyjeta Strategia
Uniwersytetu zaklada osiggniecie czterech celéw strategicznych: 1) wprowadzenie, dzieki
doskonatosci naukowej, Uniwersytetu do grupy najlepszych uczelni akademickich w Polsce; 2)
uzyskanie, dzigki doskonalosci dydaktycznej, statusu uczelni oferujacej studia na najwyzszym
poziomie; 3) uzyskanie, poprzez umig¢dzynarodowienie, statusu uczelni na poziomie
curopejskim 1 4) uzyskanie dlugoterminowej stabilnodci finansowe], zapewniajgce] warunki
materialnego rozwoju Uczelni. Tym samym, koncepcja i prowadzenie kierunku biotechnologia
znakomicie wpisyjg si¢ przede wszystkim w pierwsze dwa cele strategiczne Uczelni. Jako, ze
Misja Uczelni zaktada ,jednosé¢ nauki, dydakiyki i wychowania”, Wydzial podejmuje wszelkie
dziatania zmierzajace do podwyzszania jakosci badan naukowych, a poprzez to réwniez do
podwyzszania jakosci ksztalcenia dzigki uwzglednieniu najnowszych trendéw rozwojowych w
naukach biologicznych, silnemu naciskowi na interdyscyplinarno$é, w tym z naukami
technicznymi imedycznymi oraz zwrocenie pilnej uwagi na zmieniajgce si¢ potrzeby w
otoczeniu spoteczno-gospodarczym, oraz wyzwania rynku pracy. W koncepcji ksztalcenia
zgodne] z misjg 1 strategia Uczelni, wpisano wspoélprace z ofoczeniem spoleczno—
gospodarczym w celu unowoczesniania i podnoszenia atrakcyjnosci oferty edukacyjnej oraz
jej dostosowywania do zmieniajgcych si¢ potrzeb spotecznych, w tym wymogdw rynku pracy.
Monitorowanie opinii interesariuszy zewn¢trznych ma na celu optymalizacje koncepcji
ksztalcenia i utrzymanie wysokich standardéw jakosci ksztalcenia. Zatem nalezy stwierdzié, ze
koncepcja ksztatcenia na kierunku biotechnologia znakomicie wpisuje sie¢ w ramy wyznaczone
strategia Uczelni. Zgodnie z informacjg zawartg w Raporcie Samooceny, miesci si¢ rdéwniez w
obszarze zakre$lonym zatozeniami do strategii Wydzialu Biologii i Ochrony Srodowiska UL
przyjetymi uchwalg Rady Wydzialu z 30 paZdziernika 2018 r. Koncepcja ksztalcenia na
kierunku biotechnologia zaréwno na studiach I jak i II stopnia odpowiadajac modelowi
SJedanosé nauki, dydaktyki i wychowania” uwzglgdnia europejskie tradycje akademickie, w
pelni akceptujge zasade wolnoscei badan naukowych i swobode dyskusji akademickiej. Przyjety
model funkcjonowania Uczelni wykazuje troske o jakosé ksztatcenia 1 wysokie kwalifikacje
absolwentow, dazgc do wypromowania przyszlych elit o szerokich horyzontach
intelektualnych, akceptujgcych odmienne poglady i idee, §wiadomych koniecznos¢ wspotpracy
specjalistow z réznych dziedzin i dyscyplin naukowych co jedynie da mozliwosé
rozwigzywania istotnych probleméw naukowych, ale réwniez gospodarczych i spolecznych.

Cechg bardzo pozytywna przyjetej koncepcji ksztalcenia na kierunku biotechnologia jest bez
watpienia niezwykle $cisle powigzanie dziatalnosci i dorobku naukowego nauczycieli
akademickich Wydziahi Biologii i Ochrony Srodowiska z ocenianym kierunkiem studiéw. Nie
ma najmniejszych watpliwosci, ze przypisanie kierunku do obszaru ksztalcenia nauk
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przyrodniczych, dziedziny nauk biologicznych i1 dyscypliny biotechnologia 1 odniesienie
efektow ksztalcenia do tego obszaru nauk jest w pelni uprawnione. Natomiast nalezy
stwierdzi¢, ze przypisanie ocenianego kierunku studiow do obszaru nauk humanistycznych czy
spolecznych nawet w 5% dla studiéw I stopnia czy 3,9-4,1% dla studiow II stopnia w
zaleznodei od specjalnosci jest niewlasciwe, poniewaz kierunkowe efekty ksztalcenia nie
odnosza si¢ do dziedzin czy dyscyplin z powyzszego obszaru naukowego. Natomiast zgodnie z
obowigzujgcymi zasadami prowadzenia studiow w programie studiéw ocenianego kierunku
realizowane sg przedmioty humanistyczne do ktérych przypisana liczba ECTS wynosi co
najmniej 5. Choé¢ ogodlnie efekty ksztatcenia dla kierunku biotechnologia sg okreslone
prawidlowo, to w zwigzku z wprowadzeniem Polskiej Ramy Kwalifikacji warto dokonaé ich
przegladu. W szczegdlnodel warto przyjrzeé sie precyzyjnemu odrdznieniu kierunku studiéw
od pozostatych kierunkéw studiéw prowadzonych przez Wydziat.

Efekty ksztalcenia dla kierunku biotechnologia prowadzonym na Wydziale Biologii i Ochrony
Srodowiska zostaly przyjete uchwatami Senatu UL z dnia 11.06. 2012 r.: nr 579 dla studiéw I
stopnia i nr 580 dla studiéw II stopnia.

Zajecia dydaktyczne na kierunku ,biotechnologia” realizowane sg przez pracownikéw
naukowych odznaczajagecych si¢ wysoka aktywnoscia naukowg 1 predyspozycjami
dydaktycznymi. W tworzeniu planéw 1 programéw uwzgledniane sg opinie studentéw, jako
podmiotowe] grupy interesariuszy wewnetrznych, a takze brane sa pod uwage oczekiwania
interesariuszy zewnetrznych. Ciggle monitorowanie opinii interesariuszy wewngtrznych i
zewnetrznych dla optymalizacji koncepcji ksztalcenia i utrzymania wysokich standardéw
jakosci ksztalcenia to jedna z podstawowych cech przyjetej koncepcji ksztalcenia na
ocenianym kierunku. Nalezy stwierdzié, ze opracowana koncepcja ksztalcenia jest w duzym
stopniu zorientowana na wspdlprace z otoczeniem spoleczno-gospodarczym, a interesariusze
zewnetrzoi brali udziat w jej tworzeniu 1 modyfikacji. W koncepcji ksztalcenia zgodnej z misja
i strategia Uczelni, wpisano wspélprace z otoczeniem spoteczno—gospodarczym w celu
unowoczesniania i podnoszenia atrakcyjnosci oferty edukacyjnej oraz jej dostosowywania do
zmieniajgcych si¢ potrzeb spotecznych, w tym wymogéw rynku pracy. Monitorowanic opinii
interesariuszy zewngtrznych ma na celu optymalizacje koncepcji ksztalcenia i utrzymanie
wysokich standardéw jakosci ksztalcenia. Przedstawiciele pracodawcéw na spotkaniu z
Zespotem Oceniajgcym stwierdzili, ze chetnie przyjmujg absolwentéw kierunku do pracy w
laboratoriach badawczych, placéwkach naukowo-badawczych, przemysle biotechnologicznym
i farmaceutycznym, Koncepcja ksztalcenia na kierunku ,.biotechnologia” zaklada integracje
ksztalcenia z badaniami naukowymi prowadzonymi na $wiatowym poziomie przez kadre
kierunku ($wiadczy o tym liczba 1 punktacja publikacji nauczycieli akademickich Jednostki), co
gwarantuje przekazywanie studentom najnowszych osiggni¢é¢ zwigzanych z postgpem wiedzy
z zakresu biotechnologii, biotechnologit roslinnej, biotechnologii medycznej czy biologii
molekulame;.

Ad. 1.2

Kierunck biotechnologia, prowadzony na Wydziale Biologii i Ochrony Srodowiska
Uniwersytetu L.odzkiego, zostal prawie w catosct przypisany do obszaru nauk przyrodniczych,
oraz do dziedziny nauk biologicznych i do dyscypliny naukowej — biotechnologia. Badania
naukowe stanowia znakomite wsparcie dzialan dydaktycznych na ocenianym kierunku studiow.
Ze wzgledu na histori¢ 1 specyfike organizacyjng Wydzialu badania zwigzane z biotechnologia
skupiaja sie gléwnie w obszarach biotechnologii medycznej, biotechnologii ro$lin
(agrobiotechnologia) i1 biotechnologii mikrobiologicznej. W duzej czgéci sa to badania
interdyscyplinarne, o charakterze zar6wno badan podstawowych, jak i badan aplikacyjnych.
Specyfika dorobku naukowego kadry dydaktycznej jest w duzym stopniu zwigzana z
dyscypling biotechnologia. W centrum zainteresowan naukowych kadry dydaktycznej,
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realizujacej zajgcia zwlaszeza na Il stopniu studiéw ocenianego kierunku, sg miedzy innymi
aspekty zwigzane z zastosowaniem i rolg wyselekcjonowanych drobnoustrojéw w procesach
degradacji i eliminacji zwigzkéw chemicznych zaklécajgcych prawidtowe funkcjonowanie
organizméw, optymalizacja warunkéw produkeji bialek rekombinowanych i pozyskiwaniu
metabolitéw wtornych roslin o potencjalnym znaczeniu prozdrowotnym i terapeutycznym, a
takZe opracowaniem nowych strategii zwalczania choréb i metod ich diagnostyki. Kompetencje
kadry dydaktycznej zapewniaja mozliwos¢ prowadzenia zroéznicowanego 1 atrakcyjnego
programu studidw z wykorzystywaniem nowoczesnych metod badawczych, m.in.
transkryptomiki, proteomiki, lipidomiki, mikroskopii konfokalnej, z ktérymi podczas realizacji
zaje¢ dydaktycznych zapoznawani sg studenci II stopnia studiéw ocenianego kierunku
Potwierdzeniem wysokich kompetencji kadry realizujacej badania naukowe sa realizowane
liczne projekty badawcze, publikacje oraz monografie, np. ,,Microbial Biodegradation. From
Omics to Function and Application”, (Caister Academic Press, Norfolk, 2016), ktérej autorami
sa pracownicy Katedry Mikrobiologii Przemystowej i Biotechnologii we wsp6lpracy z
naukowcami z innych krajowych i zagranicznych oérodkéw naukowych. Istotne dla
realizowanego procesu dydaktycznego zainteresowania naukowe 1 kompetencje kadry
dydaktycznej sa zwigzane z biotechnologia medyczng oraz aspektami diagnostyki medycznej i
dotycza m.in. opracowania strategii zwalczania chordéb i metod diagnostyki umozliwiajacych
wykrywanie latentnych zakazen pratkami gruZlicy, szybka identyfikacje pratkow
chorobotwoérczych z wykorzystaniem tandemowej spektometrii mas oraz diagnostyke zakazen
Helicobacter pylori i Toxoplasma gondii i metod molekularnych w diagnostyce dermatofitow.
Powyzsze aspekty sa uwzgledniane podcezas realizacji programu ksztalcenia na specjalnosci
biotechnologia medyczna (Il stopienn). W obszarze biotechnologii roslinnej zainteresowania
kadry dydaktyczne] koncentruja si¢ m.in. na optymalizacji warunkéw produkeji
rekombinowanych bialek w ro$linnych systemach ekspresyjnych i pozyskiwaniu wybranych
metabolitdw wtdrnych o potencjalnych wlasciwosciach prozdrowotnych i terapeutycznych z
korzeni wtoénikowatych roélin leczniczych.

Wydzial Biologii i Ochrony Srodowiska Uniwersytetu Lédzkiego jest jednym z najlepszych
wydzialéw przyrodniczych w Polsce. W ocenach parametrycznych w latach 2013 i 2017
uzyskat kategori¢ naukowg A. Jest réwniez jednym z najwigkszych wydzialéw przyrodniczych,
dysponujacym najwigksza liczbg uprawnien do nadawania stopni naukowych doktora i doktora
habilitowanego, w tym doktora w dyscyplinie biotechnologia. Badania finansowane sg gtoéwnie
ze zrodet zewnetrznych w postaci grantow miedzynarodowych, Narodowego Centrum Nauki 1
Narodowego Centrum Badaft i Rozwoju. W latach 2013-2017 pracownicy i doktoranci
realizowali 196 projektéw na lgczng kwote ponad 120 mln zt. Warto podkresli¢, ze badania
naukowe zakonczyly si¢ w tym okresie opublikowaniem 1422 prac w czasopismach z katalogu
JCR, w tym 760 przez pracownikéw prowadzacych zaj¢cia na kierunku biotechnologia. Do
tego nalezy doliczy¢ osiggnigcia w postaci 2 patentéw na wynalazek udzielony za granicg oraz
10 patentéw na wynalazek udzielony w Polsce. Wydzial moze si¢ réwniez pochwalié
nagrodami miedzynarodowymi. Warto wymieni¢ projekt ,Dendrymery IV generacji —
zastosowanie”, ktory otrzymat Zloty Medal na Miedzynarodowych Targach Wynalazczo$ci w
2013 r. w Paryzu w kategorii wynalazki medyczne; Zloty Medal na Miedzynarodowych
Targach Wynalazczodci w Paryzu w roku 2018 za BioKer — lekkie kruszywo oplaszczone
biopolimerem, a takze innowacyjne rozwigzania dotyczace rekultywacji §rodowisk wodnych,
ktére wyrdzniono nagrodg ,,The Best of the Best LIFE projects” w Brukseli w 2018 r.

Cennym elementem prowadzonych badan naukowych jest udzial w nich studentéw, w tym
rowniez zkierunku biotechnologia. Od 2013 r. studenci studidow I i II stopnia byli
wspotautorami 164 prac opublikowanych w czasopismach z listy JCR, w tym 41 publikacji
powstalo z udzialem studentéw kierunku biotechnologia. Studenci moga sie réwniez
realizowa¢ naukowo w dwéch kotach naukowych istniejacych na Wydziale: Studenckim Kole
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Naukowym Biologéw i Studenckim Kole Naukowym Biotechnologiczno-Mikrobiologicznym.
Wsrod innych osiagnieé naukowych studentéw ocenianego kierunku warto roéwniez wymienicé
uzyskanie Diamentowego Grantu oraz zdobycie 22 Studenckich Grantéw Badawczych
przyznawanych od 2017 r. przez Uczelnie.

Pracownicy naukowi Wydziatu, wykorzystujac doswiadczenie zdobyte podczas naukowych
wymian migdzynarodowych i krajowych, byli gléwnymi projektantami przyjgtej koncepcji
ksztalcenia, implementujgc w proces ksztalcenia i program studiow wyniki prowadzonych
przez sicbie badan naukowych. Nauczyciele akademicey Jednostki projektowali przedmiotowe
efekty ksztalcenia, metody dydaktyczne oraz program prowadzonych przez siebie zaje¢ w
oparciu 0 whasne do$wiadczenie 1 osiggnigcia naukowe.

Ad.13

Dla obu stopni ksztalcenia okreslono efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiej¢tnosei i
kompetencji 1 odniesiono je do efekidéw ksztalcenia dla obszaru ksztalcenia w zakresie nauk
przyrodniczych . Przewidywane dla kierunku efekty uwzgledniajg zdobywanie przez studentéw
studiow 1 stopnia wiedzy specjalistyczne] na poziomie podstawowym o zjawiskach
przyrodniczych, o procesach zyciowych zachodzgcych na wszystkich poziomach organizacji
biclogicznej, jak réwniez o technikach i procesach biotechnologicznych. Zaklada si¢, ze
réwniez na tym etapie studenci poznaja podstawowe problemy wspélczesnej biotechnologii, a
kolei dla studiéw II stopnia efekty ksztalcenia okredlono tak, by absolwent dysponowal
poglebiong wiedzg 1 umiejetnodciami przydatnymi do realizacji dziatan w obszarze
biotechnologii, tak w zakresie prowadzenia badan naukowych, jak 1 praktycznego
wykorzystania wynikéw badan.

Efekty ksztalcenia dla kierunku biotechnologia okreslono w sposob prawidtowy i zrozumiaty.
Odniesiono je do obszarowych efektéw ksztalcenia, jak réwniez, przy okreslaniu sylabusow
poszczegdlnych przedmiotdw, staty sie one punktem odniesienia dla przedmiotowych efektow
ksztalcenia. Weryfikacja osiagniecia okreslonych efektéw ksztaicenia jest w petni mozliwa w
formie wskazanej w sylabusach poszczegdlnych przedmiotéw.

Przyjete efekty ksztalcenia na studiach I stopnia dla zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych
zostaty przypisane do obszaru nauk przyrodniczych i technicznych. Umozliwiajg one zdobycie
przez studenta umiejetnosei praktycznych umozliwiajgcych stosowanie podstawowych technik
i narzedzi badawczych biotechnologii, wykonywania pod kierunkiem opickuna obserwacji,
pomiardw lub zadan badawczych zwigzanych z biotechnologia, wykonywania opisu, analizy 1
interpretacji zjawisk przyrodniczych lub wynikéw badan wlasnych. W zakresie kompetencji
spotecznych kiadzie si¢ nacisk na przygotowanie do prowadzenia badan naukowych
przygotowujacych lub w dalszej edukacji przy podjgciu studidw na II stopniu (studidéw
magisterskich).

Przyjete efekty ksztalcenia na studiach IT stopnia dla zajeé praktycznych 1 praktyk
zawodowych powodujg zdobycie przez studenta umiejetnosci praktycznych umozliwiajacych
stosowanie zaawansowanych technik i narzedzi badawczych biotechnologii, wykonywania
obserwacji, pomiaréw lub zadan badawczych zwigzanych z biotechnologia, wykonywania
opisu, analizy i interpretacji zjawisk przyrodniczych lub wynikéw badan wiasnych. W zakresie
kompetencji spotecznych kladzie sie¢ nacisk na przygotowanie do podjecia pracy w zespolach,
jak i do kierowania tymi zespolami. Zdobyte kompetencje sg roéwniez niezbgdne w dalszej
edukac)i przy podjeciu studiow doktoranckich. Dostosowanie efektéw ksztalcenia w zakresie
umigjetnodci 1 kompetencji spotecznych do oczekiwan i potrzeb  rynku pracy jest
koordynowane przez Komisje ds. Jakosci Ksztalcenia, ktéra co roku weryfikuje mozliwosci
osiggnigeia zakladanych efektow ksztalcenia. W weryfikacji osiggania zakladanych efektow
ksztalcenia uwzgledniany jest glos pracodawcdow.
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Uzasadnienie, z uwzgl¢dnieniem mocnych i stabych stron

Koncepceja ksztalcenia dobrze wpisuje si¢ w ramy okreslone w strategii Uczelni. Jest tez bardzo
dobrze powigzana z dziatalnoscigz naukowsg nauczycieli akademickich Wydziatu. Zaklada
osigganie jak najlepszych wynikéw naukowych, a poprzez to réwniez utrzymanie najwyzszej
jakosci ksztalcenia, ktére znakomicie przygotuje studentéw do pracy zarowno badawczej, jak i
zawodowej w otoczeniu spolteczno-gospodarczym. Kierunek, zwlaszcza na 1 stopniu oferuje
integracj¢ zdobywanej wiedzy 1 umiejetnosci z obszaru nauk przyrodniczych z wiedzg i
umiejetnodciami charakterystycznymi dla dyscypliny biotechnologia. Koncepcja ksztalcenia na
IT stopniu studiéw =zakiada poglgbienie osiagnigtych wezesniej efektow ksztalcenia przy
rownoczesnym polozeniu nacisku na specjalizacj¢ ksztalcenia 1 dostarczenie specjalistycznej
wiedzy 1 umiejetnosci w wybranym zakresie: biotechnologii medycznej, biotechnologii roslin
czy biotechnologii mikrobiologiczne). Niezwykle cennym elementem koncepcji ksztatcenia jest
idea jak najwczesniejszego wdrazania studentéw do dziatan naukowych, np. w ramach
dziatajagcych na Wydziale dwoéch két naukowych, jak réwniez zachecanmia studentéw do
angazowania si¢ w projekty wlasne, np. w konkursie uczelnianym na Studenckie Granty
Badawcze, czy tez w konkursie Diamentowy Grant. Wydzial ma wypracowana polityke
zapewniania jakosci ksztalcenia, a kadra dydaktyczna stale pracuje nad doskonaleniem metod
ksztalcenia, uzupelnianiem bazy dydaktycznej i dostosowywaniem treSci przekazywanej
wiedzy do aktualnego stanu wiedzy w obszarze nauk przyrodniczych, jak réwniez do potrzeb
na rynku pracy. Za mocne strony ocenianego kierunku nalezy uznaé¢ konsekwencje w
przedstawianiu studentom zaréwno I jak i II stopnia studiéw na kierunku ,biotechnologia™
najnowszych wilasnych osiggnige¢ naukowych poprzez wilaczanie ich do programu studiow
zardowno w ramach wykladéw jak i éwiczen laboratoryjnych oraz bardzo wczesne wdrazanie
studentow studiéw [ jak 1l stopnia do czynnej dziatalnosci naukowe;.

Stabsza strong jest to, ze efekty ksztalcenia powinny zostaé zaktualizowane i dopasowane do
obecnych wymogéw prawnych. Powinno im towarzyszy¢ kilka dziatan dodatkowych,
dotyczacych planu i programu studidow. W zwigzku z tg wlasnie kwestig dobrze bedzie rowniez
przemyéle¢ rozgraniczenie merytoryczne kierunku biotechnologia od innych kierunkéw
prowadzonych przez Wydzial, zwlaszcza od kierunku mikrobiologia.

Koncepcja ksztatcenia uwzglednia potrzeby rynku pracy oraz jest zorientowana na wspotprace
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym

Dobre praktyki

Zalecenia

e Zaleca si¢ dokonanie przegladu koncepcji ksztalcenia na kierunku biotechnologia i jej
aktualizacje oraz dopasowanie do aktualnic obowigzujacych regulacji prawnych. W
szczegolnosel warto zwrdcic uwage na rozrdznienie kierunku biotechnologia od innych
kierunkéw prowadzonych na Wydziale.

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos$é osiagniecia zakladanych efektéow
ksztalcenia

2.1.  Program i plan studiéw - dobdr treéci 1 metod ksztatcenia

2.2.  Skuteczno$¢ osiggania zakladanych efektow ksztatcenia

2.3.  Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studidéw, dyplomowanie, uznawanie efektéw
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektéw uczenia sig
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Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

Ad. 2.1

Tresci ksztalcenia zawarte w programie studiéw na kierunku biotechnologia tworzg powigzang
merytorycznie strukture, ktéra pozwala na osigganie zakladanych efektow ksztalcenia zardwno
na studiach I stopnia, jak 1 II stopnia. Program ksztalcenia na kierunku ma charakter
interdyscyplinarny 1 obejmuje wszystkie efekty ksztalcenia z nauk przyrodniczych o profilu
ogolnoakademickim oraz dodatkowo elementy profilu praktycznego. W czesci pokrywa sie
takze z celami i efektami ksztalcenia opisanymi dla nauk scistych, chociaz oceniany kierunek
nie zostal przyporzadkowany do obszaru nauk Scistych. Problematyka przedmiotow uj¢tych w
programach ksztalcenia na kierunku biotechnologia wpisuje si¢ w obszar badan naukowych
prowadzonych na Wydziale. Jest réwniez powigzana z osiggnieciami innych dziedzin i
dyscyplin nauki, a zwlaszcza matematyki, informatyki, chemii, fizyki, ekonomii, filozofii, czy
psychologii. Konstrukcja programéw studiow jest taka, by studenci koriczacy studia I stopnia
na kierunku biotechnologia byli przygotowani do prowadzenia badan, a studenci studiéw II
stopnia uczestniczyli w badaniach realizowanych w poszczegoélnych jednostkach naukowych.
Celem stacjonarnych studiow 1 stopnia na kierunku biotechnologia jest wyksztalcenie
absolwentéw, ktorym zdobyta wiedza, umiejetnosei i kompetencje pozwalajg swobodnie
poruszaé sie w interdyscyplinarnym obszarze, jakim jest biotechnologia. Studia te zapewniajg
uzyskanie rzetelnej 1 szczegdtowe] wiedzy z zakresu najwazniejszych dziatéw biotechnologii
oraz praktyczne poznanie metod uzywanych w oérodkach produkcyjnych i w badaniach
naukowych z zakresu biotechnologii. Zgodnie ze stosownymi aktami prawnymi, w tym
programem studiéw, przyjetym przez Rade Wydziatu w dniu 29 maja 2012 r. z pdzn. zm. oraz
efektami ksztalcenia, zatwierdzonymi Uchwatg nr 580 Senatu UL z dnia 11.06.2012, studia II
stopnia na kierunku biotechnologia sg realizowane przez oddzielny nabdr na trzy specjalnosci:
biotechnologie medyczna, biotechnologie mikrobiologiczng i biotechnologie roslinna.
Zatozeniem lezacym u podtoza decyzji o utworzeniu trzech specjalnosci byto dazenie do
wyksztalcenia absolwentéw dysponujacych rozszerzona wiedzg specjalistyczng oraz
umiejetnosciami praktycznymi w wybranym dziale biotechnologii. W szczegdlnosci dotyczyto
to srodowiskowych 1 zdrowotnych aspektéw wykorzystania drobnoustrojéw (biotechnologia
mikrobiologiczna); wykorzystania roslin transgenicznych jako bioreaktoréw do wytwarzania
bialek o wiasciwosciach farmaceutycznych, diagnostycznych i przemystowych, a takze
mechanizméw odpornoéei roslin na patogeny bakteryjne i grzybowe (biotechnologia roslinna);
oraz opracowania i wykorzystania testow diagnostycznych i biopreparatéw pomocnych w
terapii ré6znych choréb oraz w ochronie zdrowia (biotechnologia medyczna).

Program studiéw I stopnia na kierunku biotechnologia obejmuje szedé semestréw 1 przewiduje
uzyskanie 189 pkt. ECTS. Laczna liczba punktow ECTS, ktdra student musi uzyskaé w ramach
zaje¢ z zakresu nauk podstawowych, do ktoérych odnosza sig¢ efekty ksztatcenia dla
biotechnologii, wynosi 170, a w ramach zaj¢¢ o charakterze praktycznym, w tym zajec
laboratoryjnych i projektowych — 64. Kazdego studenta obowigzuje potwierdzona egzaminem
przeprowadzanym po 4. semestrze znajomo$é nowozytnego jezyka obcego na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego. Kierujac si¢ dbatoscig o podnoszenie
kompetencji jezykowych studentéw, uchwata Rady Wydziatu z dnia 28.10.2014 zwigkszono
wymiar godzinowy lektoratu jezyka obcego ze 104 do 120 godzin.

Koncepcja studiow I stopnia na kierunku biotechnologia zaklada indywidualizacje sciezki
edukacyjnej studenta, uwzgledniajacg jego zainteresowania i potrzeby zawodowe. Laczna
liczba punkéw ECTS, ktorg student musi uzyskaé na zajeciach wymagajacych bezposredniego
udzialu wyktadoweow i studentéw wynosi 89.

Studia II stopnia na kierunku biotechnologia sg dwuletnie. Program studiéw obejmuje 4
semestry i przewiduje uzyskanie igcznie 123 pkt. ECTS (na specjalnosci biotechnologia
medyczna), 122 pkt. ECTS (na specjalnosei biotechnologia mikrobiologiczna) 1 128 pkt. ECTS
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{(na specjalnosci biotechnologia roélinna). Laczna liczba punktéw ECTS, ktéra student musi
uzyska¢ w ramach zaje¢ z zakresu nauk podstawowych, do ktérych odnosza si¢ efekty
ksztalcenia dla kierunku biotechnologia, wynosi: 118 (biotechnologia medyczna),120
(biotechnologia mikrobiologiczna) i 125 (biotechnologia roslinna), a w ramach zaje¢ o
charakterze praktycznym, w tym zaje¢ laboratoryjnych i projektowych wynosi: 56
(biotechnologia medyczna), 63 (biotechnologia mikrobiologiczna) 1 65 (biotechnologia
roslinna). Faczna liczba punkéw ECTS, ktéra student musi uzyskaé na zajgciach
wymagajacych bezposredniego udziatu wykladowcodw 1 studentow, wynosi: 49 (biotechnologia
medyczna), 49 (biotechnologia mikrobiologicznay} i 53 (biotechnologia rodlinna).

Regulamin studiow w UL okre$la dwie formy indywidualizacji toku studiéw, tj. ,,Indywidualny
plan studiéw” (IPS) oraz ,Indywidualng organizacje studiow” (I0S). IPS, przyznawany
uzdolnionym i wyr6zniajgcym sie studentom od II roku studiéw, umozliwia przyj¢cie bardziej
interdyscyplinarnego podejscia w tworzeniu wlasnego programu studidow. IOS ulatwia
realizacje obowigzujgcego programu studidw osobom, ktoére z uzasadnionych powodow
zdrowotnych, losowych, opieki nad bliskimi osobami niepelnosprawnymi lub zwigzanych z
okresowym odbywaniem studiow poza UL nie moga regularnie uczestniczy¢ we wszystkich
zajeciach lub uzyskiwac ich zaliczenia w terminach wyznaczonych kalendarzem akademickim.

Studenci kierunku biotechnologia realizujg kierunkowe praktyki zawodowe po ukonczeniu II
roku studiéw I stopnia. Maja one charakter ciagly w wymiarze 20 dni roboczych i odbywane sa
w miesigcach lipiec-wrzesien. Praktyki zawodowe sa wigczone do programu ksztalcenia na
kierunku biotechnologia; przypisuje si¢ im 8 punktéw ECTS. Tresci programowe przewidziane
dla praktyk zawodowych sa spéjne z efektami ksztalcenia dla kierunku biotechnologia.
Organizacja 1 przebieg prakiyk okre§lone sa w planie studiéw oraz regulaminie praktyk
zawodowych. Celem praktyk jest zapoznanie studentéw z funkcjonowaniem instytucji, ktére w
swojej dziatalnosci wykorzystuja rézne aspekty biotechnologii. Studenci wybieraja miejsca
praktyk z bazy instytucji dostepnej na stronic www Wydzialu. Liczba miejsc w petni zaspokaja
potrzeby studentéw. Studenci kierunku biotechnologia odbywajg praktyki w m.in.: Instytucie
Biotechnologii Przemyshu Rolno-Spozywcezego, Laboratorium Medycznym Diagnostyka,
Wojewddzkim Specjalistycznym  Szpitalu im. dr Wi Bieganskiego, Zakladzie Genetyki
Klinicznej UM w Lublinie, Swigtokrzyskim Centrum Onkologii, Instytucie Ogrodnictwa w
Skierniewicach, Medana Pharma S.A., Aflofarm Farmacja Polska Sp. z 0.0., Instytucie Biologii
Medycznej PAN. W wybranej instytucji student znajduje si¢ pod opieka wyznaczonego
bezposredniego opiekuna. Program praktyk umozliwia realizacj¢ przez studentéw zakladanych
efektow ksztalcenia. Postepy pracy, nabyta wiedzg, umiejetnosci 1 kompetencje student
dokumentuje w raportach w Dzienniku Praktyk potwierdzanych podpisem opiekuna praktyk.
Opiekun kierunkowy praktyki sprawuje nadzoér nad prawidtowym przebiegiem i organizacjg
praktyk, m.in. poprzez hospitacje. Przyjety program studiéw nie oferuje wiasciwej liczby
przedmiotow do wyboru (30% przyjetej liczby ECTS - Rozporzadzenie Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzednia 2018 w sprawic studiéw poz. 1831 paragraf 3 ust.
3)

Program ksztalcenia kierunku biotechnologia realnie oferuje przedmioty obieralne jedynie na
I semestrze 1 stopnia — przedmioty humanistyczne: filozofia lub psychologia oraz przedmiot
przedmioty ogdlnouczelniane, na ktérym studenci maja mozliwo$¢ wyboru konkretnego
przedmiotu. Na Il stopniu studiéw sa to réwniez przedmioty ogodlnouczelniane na Il semestrze
oraz. wykltady monograficzne na semestrze 1. Mocng strong przedmiotéw ogédlnouczelnianych
oraz wykladow monograficznych jest fakt, ze sa one czesciowo prowadzone w jezyku
angielskim.

Harmonogram zajeé¢ prowadzonych na obydwu poziomach ksztalcenia ocenianego kierunku
jest opracowany wilasciwie, w sposob typowy dla studiéw stacjonamych i zapewnia wlasciwa
higiene procesu nauczania. Jednostka na ocenianym kierunku nie prowadzi ksztalcenia w
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formie niestacjonarnej. Natomiast zajecia z jednego przedmiotu (Ecobiochemii) sg prowadzone
w formie ksztalcenia na odlegtoéé. Przedmiot ten jest realizowany w trybie mieszanym: 10
godzin wyktadu i1 10 godzin ¢wiczen prowadzone w formie zdalnej (z); oraz 16 godzin
wykiadéw 1 16 godzin ¢wiczen w formie standardowej (s). Ksztalcenie na kierunku
biotechnologia” wykorzystuje wiele réznorodnych 1 wiasciwie dobranych metod
dydaktycznych istotnych dla ogdélnoakademickiego profilu ksztalcenia, przygotowujacych
studenta do prowadzenia badan naukowych (I stopien), lub wrecz wigczajacych studenta w
badania naukowe prowadzone w poszczegdlnych jednostkach Wydziatu (I stopien).
Stosowane formy zajec to: wykiady, ¢wiczenia laboratoryjne, ¢wiczenia terenowe, pracownie
példzienne, pracownie magisterskie (dotyczy tylko studidw II  stopnia), lektoraty,
konwersatorium, zajecia seminaryjne (seminaria tematyczne, seminaria
licencjackie/magisterskie dla studidow, odpowiednio, I/II stopnia), szkolenia w systemie e-
learningu, praktyki, wychowanie fizyczne. W stosunku do studiow I stopnia na studiach 1I
stopnia zmianie ulegajg nie tylko tredci ksztalcenia, ale w ramach realizacji poszczegblnych
przedmiotéw zwigkszeniu ulega naktad pracy whasnej studenta (biezacej w ramach zajed
praktycznych oraz samodzielnej celem przygotowania prezentacji, wypowiedzi, pracy
zaliczeniowej/dyplomowej itp.), co ma swoje odzwierciedlenie w liczbie przyznanych punktoéw
ECTS.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA wyrazili pozytywna opini¢ o programie ksztalcenia
kierunku biotechnologia. W ich opinii wszystkie zajecia realizowane sa w sposob, ktory
umozliwia osigganie zaktadanych efektow ksztalcenia. Podczas zajgé stosowane sa metody
aktywizujgce studentdéw i umozliwiajgce interakcje z nauczycielami. Studenci podkredlili, iz
wiedzg, umiejetnosci i kompetencje spoleczne, ktore zdobywaja na zajeciach, skutecznie
wykorzystuja w dalszym procesie ksztatcenia. Szczegdlng uwage nalezy zwréci¢ na duzg liczbe
zajgé praktycznych, ktore sg istotne w programie ksztatcenia kierunku o charakterze
badawczym. Pozytywnie nalezy oceni¢ jako$¢ prowadzonych d¢wiczen. Liczba godzin
kontaktowych jest adekwatna do omawianego materialu. Studenci pozytywnie odniesh sie do
kwestii liczebnodci grup zajeciowych, co pozwala im na efektywne i aktywne uczestnictwo w
¢wiczeniach. Podczas spotkania ZO PKA ze studentami uzyskano opini¢ na temat zajeé
seminaryjnych. Seminaria dyplomowe, w opinii studentéw, odpowiednio przygotowujg ich do
procesu dyplomowania. Program ksztalcenia zawiera takze przedmioty, ktore realizowane sa w
formie seminariéw. Z informacji otrzymanych od studentéw wynika, ze na zajeciach maja
mozliwos¢ wyboru tematu, ktory przygotowuja i nastgpnie prezentujg — grupowo lub
indywidualnie. Po zaprezentowaniu odbywa si¢ dyskusja nad tematem, w ktérej uczestniczg. 7,
perspektywy studenckiej nalezy pozytywnie ocenié¢ taki sposob organizacji zajec. Studenci
obecni na spotkaniu z ZO PKA pozytywnie ocenili harmonogram zajeé.

Ad.2.2

Szczegoly metod sprawdzania stopnia osiggniecia efektéw ksztatcenia podane sg w sylabusach
dla kazdego przedmiotu. Po analizie zalaczonych do Raportu Samooceny sylabusow nalezy
stwierdzi¢, ze do weryfikacji efektéw ksztalcenia przyjeto szereg dobrze dobranych do
poszczegdlnych przedmiotéw metod, ktdrych kompleksowosé pozwala na oceng stopnia ich
osiggni¢cia. Na obydwu poziomach ksztalcenia (studiach I i II stopnia) weryfikowane sg
rowniez efekty obejmujace udzial studenta w badaniach naukowych oraz dotyczace jezyka
obcego. Ocena dokonywana na poziomie przedmiotéw pozwala na weryfikacje efektow
ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnodci 1 kompetencji spolecznych, metodami
adekwatnymi do zastosowanych do ich realizacji metod dydaktycznych zréznicowanych na
poziomach ksztalcenia (wyktady: konwencjonalny, problemowy, konwersatoryjny; metoda
¢wiczeniowa, projektu, laboratoryjna/eksperymentu; metoda dyskusji, seminaryjna i metoda
pokazu). Metodami weryfikacji efektéw ksztatcenia, okreslonych dla przedmiotéw w ramach
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programu ksztalcenia na kierunku ,,biotechnologia” s3: egzamin pisemny, egzamin ustny, test,
praca pisemna, kolokwium pisemne, prezentacja multimedialna, referat, sprawozdanie,
protokol, raport, analiza tekstdw navkowych w jezyku polskim i jezyku angielskim.
Skutecznodé osiagania zakladanych efektéw ksztalcenia jest sprawdzana na kolejnych
poziomach ksztalcenia w procesie dyplomowania przez: 1) przygotowanie pracy licencjackie;j,
ktéra ma charakter pracy przegladowej o tematyce wynikajacej z zainteresowan studenta
wpisujacych si¢ w obszar zainteresowan badawczych poszczegdlnych zespoldw naukowych
Wydzialu. Praca jest przygotowywana na podstawie zgromadzonych przez studenta materialow
zrodlowych obejmujacych publikacje oryginalne oraz prace przegladowe w wiekszosci
anglojezyczne; 2) przygotowanie pracy magisterskiej, ktora stanowi cze$¢ badan naukowych
prowadzonych w danej jednostce naukowe] (w tym projektéw finansowanych ze Zrodet
zewngtrznych). Student przygotowujacy prace magisterska aktywnie bierze udzial w
planowaniu doswiadczenia naukowego, jego wykonaniu, opracowaniu wynikéw oraz
prowadzeniu dyskusji w odniesieniu do aktualnego stanu wiedzy na podstawie oryginalnych i

‘przeglagdowych publikacji naukowych, gtéwnie obcojezycznych. Student nabywa umiejetnosé

przedstawiania wynikéw badan naukowych w formie pisemnej i prezentacji multimedialne;j.
Integralng czescia oceny w trybie recenzji prac dyplomowych sa zatgczniki do recenzji, w
ktérych recenzent i kierujgcy pracg okreslaja, czy autor pracy dyplomowej osiggnat okreslone
kierunkowe efekty ksztalcenia. Istotnym etapem weryfikacyi efektéw ksztalcenia sg takze
obowiazkowe praktyki zawodowe. Skutecznosé osiggania zaktadanych efektow ksztalcenia jest
rdwniez oceniana w drodze $ledzenia kariery zawodowej 1 naukowej absolwentow.
Uniwersytet %odzki za posrednictwem zespolu Biura Karier prowadzi cyklicznie
monitorowanie karier absolwentéw w celu dostosowania kierunkéw studiéw 1 programéw
ksztalcenia do aktualnych potrzeb rynku pracy. Jest ono realizowane metoda panelowa, ktdra
poprzez badanie tej same] grupy na przestrzeni kilku lat pozwala na uchwycenie dynamiki
zmian w przebiegu losdéw 0s6b konczacych studia.

W opinii studentéw stosowane metody weryfikacji efektéw ksztalcenia takie jak kolokwia,
egzaminy, odpowiedzi ustne, prezentacje oraz egzamin dyplomowy odpowiednio weryfikuja
zaloZone efekty ksztalcenia i wspomagajg ich w procesie ksztalcenia. Formy weryfikacji sa
wedtug studentéw adekwatne do tresci przekazywanych na poszczegoélnych zajeciach.
Informacje o metodach weryfikacji oraz kryteriach oceniania, ktére sa przedstawiane
studentom na pierwszych zajeciach, sg dla nich przejrzyste i zrozumiate. Studenci wyrazili
pozytywna opini¢ co do sposobu oceniania — prowadzacy sg obiektywni 1 sprawiedliwi. Kazdy
student ma mozliwos¢ wgladu do swojej pracy oraz zapoznania si¢ ze szczegblami bedgeymi
podstawa oceny. Nauczyciele udzielaja studentom informacji o popeinionych przez nich
blgdach oraz wskazujg w jaki sposob powinni uzupetni¢ okreslone efekty ksztatcenia. Forme
oraz terminy informacji zwrotnej dotyczacej ocen studenci ustalaja wspolnie z prowadzgcym.
Terminy egzamindow w sesjl egzaminacyjnej ustalane sg przez prowadzacych w porozumieniu
ze studentami. Harmonogram egzaminow przedstawiany jest odpowiednio wczesnie, zgodnie
z regulaminem studiéw — na trzy tygodnie przed rozpoczgciem sesji.

Ad.2.3

Rekrutacja kandydatéow na studia I stopnia na kierunku biotechnologia odbywa si¢ zgodnie z
uchwata Senatu Uniwersytetu f.0dzkiego okreslajaca zasady przyje¢ na dany rok akademicki.
Kandydatami na studia mogg by¢ zaréwno obywatele Polski jak i cudzoziemcy, jednak w tym
drugim przypadku konieczne jest udokumentowanie znajomodci jezyka polskiego w stopniu
umozliwiajacym studiowanie na kierunku polskojezycznym. Zgodnie z uchwata nr 109 Senatu
Uniwersytetu Lédzkiego z dnia 22 maja 2017 r. z p6Zn. zm. podstaws kwalifikacji do przyjecia
na kierunek sa wyniki uzyskane przez kandydatéw na egzaminie maturalnym z jednego z 5
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przedmiotéw: biologia, chemia, fizyka, matematyka lub geografia. Obowigzkowo uwzglednia
si¢ rowniez wynik egzaminu z informatyki, jezyka obcego lub jezyka polskiego, a dodatkowo
mozna zglosié wynik egzaminu maturalnego z dowolnego innego przedmiotu. By przedmiot
mogt by¢ wlaczony do obliczania wyniku koncowego Kandydat powinien uzyskaé¢ wynik co
najmniej 20% na poziomie rozszerzonym lub 40% na poziomie podstawowym. Kandydaci sa
przyjmowani na podstawie utworzone] w ten sposob listy rankingowej. Z pomini¢ciem
postepowania kwalifikacyjnego przyjmowani sg laureaci 1 finaliei wskazanych olimpiad
stopnia centralnego.

Studia II stopnia na kierunku biotechnologia sg otwarte dla kandydatéw, ktérzy maja
ukoficzone studia I stopnia lub magisterskie na kierunkach mieszczgcych si¢ w obszarach: nauk
przyrodniczych, nauk medycznych, nauk rolnych, lesnych i weterynaryjnych oraz na
kierunkach pokrewnych. Podstawg ustalania rankingu przyjec sg: 1) érednia ocena ze studidw,
oraz 2) koficowy wynik studiow wpisany na dyplomie. Poniewaz na II stopniu studiéw
przyjecie nastepuje na jedng z trzech specjalnosci, kandydat w momencie sktadania
dokumentéw powinien zadeklarowaé wybdr jednej z nich.

Zaliczanie etapéw studidow 1 przyznawanie dyplomu na kierunku biotechnologia odbywa sie na
podstawie Regulaminu Studidow w Uniwersytecie £odzkim przyjetym uchwatg nr 310 Senatu
Uczelni z dnia 4 kwietnia 2011 r. z p6ézn. zm. Obowiazuje system rozliczania semestralnego, a
terminem zaliczenia semestru letniego i roku studiow jest 30 wrzednia. Uczelnia stosuje system
wyrodzniania najlepszych studentéw kazdego kierunku. Zgodnie z Zarzadzeniem nr 51 Rektora
Uniwersytetu Lodzkiego z dnia 28 grudnia 2017 r. 10% najlepszych studentow kierunku,
ktorzy uzyskali zaliczenie roku studiéw w terminie, wyrdznianych jest Listem Gratulacyjnym
Rektora. Na Uniwersytecie L6dzkim dziata Europejski System Uznawania Zaliczen (ECTS), co
umozliwia uznawanie przedmiotéw zaliczanych przez studenta na innych uczelniach
krajowych 1 zagranicznych (np. modutéw zaliczonych w trakcie stazy 1 prakiyk Erasmus+). Na
kierunku biotechnologia uznawane sa takze efekty ksztalcenia uzyskiwane przez studentow
poza programem studidéw, w tym w ramach pracy badawczej. Stosuje si¢ rowniez uznawanie
zewngtrznych certyfikatéw jezykowych potwierdzajacych znajomos$¢ nowozytnego jezyka
obcego na poziomie minimum B2. W przypadku przeniesienia z innej uczelni/z innego
kierunku studiéw, efekty ksztalcenia sa uznawane w zaleznosci od podobienstw i réznic w
programach studiow.

Uchwata nr 507 Senatu Uniwersyteta Lodzkiego z 15 czerwca 2015 1. okresla zasady, warunki
1 tryb potwierdzama efektéw uczenia sie uzyskanych poza szkolnictwem wyzszym.
Wydziatowy Zespét ds. potwierdzania efektéw uczenia si¢ powolano w maju 2017 r. Od roku
akademickiego 2018/2019 jest mozliwe przyjmowanie kandydatéw na studia na Wydziale
rowniez t droga, jednak jak dotad nie zglosit si¢ Zzaden zainteresowany kandydat do
studiowania na kierunku biotechnologia.

Szczegdlowe zasady przeprowadzania egzamindw dyplomowych zawarte sa w  kilku
dokumentach uczelnianych i wydziatowych: 1) Regulaminie studidow, 2) Zarzgdzeniach
Rektora Uczelni, 3) Uchwatach Rady Wydziatu Biologii i Ochrony Srodowiska, oraz 4)
Zarzadzeniach Dziekana. Praca dyplomowa w pofaczeniu z egzaminem dyplomowym
potwierdzajg osiggnigcie przez studenta efektoéw ksztalcenia przyjgtych dla odpowiedniego
seminarium dyplomowego. Wedlug zalozen praca licencjacka ma charakter pracy przegladowej
1 jest przygotowywana na podstawie zebranych materialéw Zrddlowych. Natomiast praca
magisterska stanowi cze$¢ badan naukowych prowadzonych w jednostce naukowej, w ktorej
student jg przygotowuje. Praca magisterska moze by¢ wykonana w jednostce wydziatu lub tez
w ramach wspdlpracy prowadzonej na podstawie umoéw i porozumien indywidualnych.
Partnerami umow sg zwykle inne instytucje naukowe oraz firmy medyczne, farmaceutyczne 1
inne. W latach 2013-2018 na podstawie takich uméw zrealizowano 8 prac magisterskich, w
tym — w roku akademickim 2017/2018 — w takich instytucjach jak Proteon Pharmaceuticals
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S.A. w Lodzi oraz Instytut Biotechnologii w Warszawie, Oddzial Chiodnictwa 1 Jakosci
Zywnosci w Lodzi. Tematy prac dyplomowych zatwierdzane sa przez Rade Wydziatu, ktéra
moze réwniez wyrazi¢ zgode na przygotowanie pracy w jezyku obcym. Regulg jest
uczestnictwo  samodzielnych  pracownikéw  naukowo-dydaktycznych w  procesie
dyplomowania, jednak w wyjatkowych wypadkach Rada Wydzialu moze upowaznié¢ do tego
adiunkta z duzym do§wiadezeniem naukowym. Na wniosek Rady Wydziatu absolwenci, ktérzy
spetniajg warunki wskazane w Zarzadzeniu nr 81 Rektora UL z dnia 29 wrzesnia 2010 r. z
pdzn. zm. mogg otrzymac Medal ,,Za chlubne studia”.

Uzasadnienie, z uwzgl¢dnieniem moenych i slabych stron

Programy 1 plany studiéw obu stopni dla kierunku biotechnologia dobrze wypelniaja przyjete
efekty ksztalcenia. Kadra akademicka bardzo mocno angazuje sic w proces ksztalcenia,
monitorowanie 1 weryfikacj¢e osiggania efekidw ksztalcenia, a proces rekrutacji zapewnia
réwnod¢ szans w dostgpie do wyksztalcenia. Niezwykle mocng 1 rozbudowang strong
ksztatcenia na kierunku biotechnologia jest dbalo$¢ o zapewnienie uzyskania zaktadanych
efektow ksztalcenia, mnogos¢ narzedzi z tym zwiazana, jak réwniez sprawnos$é we wdrazaniu
zmian wynikajacych z analizy uzyskanych danych. Uznanie budzi dbalo$é o zapewnienie
skutecznego osiggania przez studentéw zatozonych efektow ksztalcenia. Jest to szczegdlnie
widoczne w trakcie procedury dyplomowania, w ramach ktérej osoby oceniajace prace
dyplomowa licencjackg lub magisterska tzn. promotor pracy i recenzent sg proszone o
okreslenie, ktoére efekty ksztalcenia zostaly spelnione, poprzez wypelnienie dodatkowego
formularza stanowigcego zatacznik do formularza recenzji.

Na Wydziale prowadzone sa dwa kierunku studiéw, ktérych tresci mogg sie potencjalnie
naklada¢. Dotyczy to wilasnie kierunku biotechnologia i mikrobiologia. O ile na poziomie
efektow ksztalcenia kierunki te sa dos¢ dobrze zréznicowane, o tyle na poziomie tresci
ksztalcenia zawartych w poszczegélnych przedmiotach zrdznicowanie mogltoby by¢ znacznie
dokladniejsze. Drugim zastrzezeniem jest kwestia zwigzana z obieralnoscig przedmiotow. Dla
studiéw I stopnia, zgodnie z informacja z Raportu samooceny: ,,Procentowy udziat liczby
punktéw ECTS dla przedmiotdéw do wyboru (matematyka I/technologia informacyjna,
podstawy statystyki/podstawy fizyki i biofizyki, podstawy cytofizjologii/biologia komérki,
filozofia/psychologia, przedmioty ogdlnouczelniane, lektorat nowozytnego jezyka obcego,
praktyki zawodowe, seminarium licencjackie) wynosi 31,2%.” Natomiast na studiach II stopnia
nie ma w ogdéle pozycji programowej ,,moduly/przedmioty do wyboru”, gdyz uznaje sie, ze
wybdr specjalnosel jest wystarczajgcym kryterium obieralnosei. Trudno sie zgodzié z takim
postawieniem sprawy. O ile na studiach I stopnia wybor miedzy filozofig a psychologia jest
dos$¢ oczywisty, o tyle pozostale wybory juz takimi nie s3, zwtaszcza w kontekscie przyjetych
efektow ksztalcenia. Przyjrzenie sig¢ treSciom ksztalcenia, czy tez osobom prowadzacym
wskazuje, ze niekiedy trudno jest méwi¢ o wyborze. Dalej, seminarium licencjackie jest
opisane jednym sylabusem, wigc réwniez 1 w tym przypadku nie ma miejsca obieranie
przedmiotu. Jeszcze trudniejsza sprawa jest na studiach II stopnia. Wybdr specjalnosei
nastepuje w momencic rekrutacji, a zatem w trakcie studiéw studenci nie majg Zadnej
mozliwodel indywidualizacji $ciezki ksztalcenia. Rekrutacja jest prowadzona prawidiowo,
zgodnie z normami prawnymi przyjetymi w Uniwersytecie Lodzkim. Rekrutacja stwarza rowne
szanse w dostepie do wyksztalcenia, umozliwia rowniez podejmowanie studidw przez
absolwentéw kierunkéw pokrewnych lub zblizonych.

Procedury zwigzane z uznawaniem efektow ksztalcenia zostaly juz prawnie nakreslone i sg
wdrazane w zycie. Jak dotad nie byto jednak przypadku, by musiaty zosta¢ uzyte, wobec czego
nie ma mozliwosci oceny ich dziatania.
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Dobre praktyki

Zalecenia

¢ Modernizacja programu studiow I i II stopnia ocenianego kierunku przez wprowadzenie
przedmiotow fakultatywnych zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 27 wrzeénia 2018 w sprawie studidéw (poz. 1831 paragraf 3 ust. 3)

e Przeglad programoéw i plandw studiéw I 1 II stopnia dla kierunku biotechnologia w celu
zréznicowania tresci ksztalcenia miedzy dwoma kierunkami studiow: biotechnologia 1
mikrobiologia,

Kryterium 3. Skuteczno$é wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia

3.1.  Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu
ksztalcenia
3.2.  Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktyeznego i ocena spelnienia kryterium 3

Ad. 3.1.

Struktura organéw wewnetrznego systemu zapewniania jakos$ci ksztalcenia Uniwersytetu
F.odzkiego obejmuje poziom uczelniany oraz wydzialowy. Prace zwigzane z projektowaniem,
monitorowaniem i okresowymi przeglagdami programu ksztalcenia na Wydziale Biologii 1
Ochrony Srodowiska UL organizuje Dziekan. Podmiotami wspierajacymi dziatania Dziekana
w tym zakresie sg: Prodzickani ds. poszczegdlnych kierunkéw, Wydzialowa Komisja ds.
Jakosci Ksztalcenia stanowigca organ opiniodawczo-doradezy, Komisje dydaktyczne
poszezegdlnych kierunkéw, Komigja ds. Weryfikacji Jakosci Prac Dyplomowych 1 Egzaminéw
Dyplomowych, Wydzialowy Koordynator ds. Programu Erasmus oraz ECTS, a takze
Dyrektorzy Instytutéw, Kierownicy Katedr 1 Zakladéw. Funkcjonowanie wewngtrznego
systemu zapewniania jakosci ksztalcenia okresla Polityka Zarzgdzania Jakoscig Ksztatcenia,
przyjeta uchwatg nr 149 Rady Wydziatu z dnia 30 pazdziernika 2018 1., ktéra uchylita Polityke
Zarzadzania Jakoscig Ksztatcenia z 2012 r. Z informacji uzyskanych od wiadz Wydziatu
wynika, ze impulsem do przyjecie nowej Polityki byta zmiana strategiit Wydzialu, a gtéwnym
zatozeniem nowej Polityki jest wzmocnienie aspektéw zwigzanych z badaniami ankietowymi
przeprowadzanymi wsrod interesariuszy wewnetrznych 1 zewnetrznych.

Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad oraz szczegétowe procedury
i tryb postgpowania przy tworzeniu nowych i modyfikowaniu istniejacych programéw
ksztalcenia na Uniwersytecie L6dzkim reguluje Zarzadzenie Rektora Uniwersytetu Lodzkiego
nr 177 z dnia 30 wrzesnia 2013 r. w sprawie: wprowadzenia procedury tworzenia i modyfikacji
programow ksztalcenia. Do czasu wizytacji, Wydzial nie wprowadzil wilasnej procedury
dotyczacej zatwierdzania, monitorowania i okresowego przegladu programu ksztalcenia,
opierajgc si¢ na przyjetych rozwigzaniach nieformalnych. W czasie wizytacji, Z0 PKA
zapoznal si¢ natomiast z projektem procedury przegladu oferty dydaktycznej i programow
ksztalcenia na WBIiOS UE. Projekt ten okreéla udzial zar6wno interesariuszy wewnetrznych
i zewnetrznych w procedurze przegladu programu ksztalcenia oraz definiuje jego zakres.

Cigzar dziatan doskonalgcych na ocenianym kierunku studiow spoczywa gléwnie na Komisji
Dydaktycznej, pelnigcej funkcje rady programowej oraz na Prodziekanie ds. kierunku
biotechnologia. Z kolei Wydziatlowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia pelni funkcj¢ gremium
rozwazajgcego 1 akceplujacego propozycje przedstawione przez kierunkowe Komisje
Dydaktyczne. Warto odnotowaé, ze w sklad wskazanej Komisji Dydaktyczne), nie zostal
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wiaczony przedstawiciel studentéw. Natomiast reprezentacja studentdw zostala zapewniona
w Wydziatowej Komisji ds. Jakosei Ksztalcenia. Z informacji uzyskanych w czasie wizytacji
wynika, ze Komisja Dydaktyczna pracowala nad zmianami w programie ksztalcenia
polegajacymi na wprowadzeniu przedmiotu humanistycznego 1 pozbawieniu zajeé
z wychowania fizycznego punktu ECTS. Z inicjatywy Komisji Dydaktycznej zorganizowano
dodatkowe wyréwnawcze zajecia z chemii, jak rdwniez wprowadzono do programu przedmiot
- szkolenie z prawa autorskiego, a w odpowiedzi na zapotrzebowanie rynku pracy, zmieniono
forme ksztalcenia w ramach kursu ochrona wlasnosci intelektualnej na e-learning.

Na podstawie rozmowy z przedstawicielami Wydziatlowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia oraz
z analizy przedstawionej dokumentacji, mozna przedstawié wniosek, Ze przy tworzeniu
programu 1 wprowadzaniu do niego zmian sg zbierane i analizowane sugestie interesariuszy
wewngetrznych. Wydziat prowadzi takze odpowiednig wspolprace w tym zakresie z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, co wykazaly opinie pracodawcow w czasie spotkania z ZO PKA.
Zostalo powotlane formalne gremium zlozone z przedstawicieli pracodawcéw — Rada Biznesu,
ktére w zatozeniu ma opiniowaé zmiany do programu studiéw. Wydziatl zbiera réwniez opinie
przedstawicieli interesariuszy zewngtrznych wsposob mniej sformalizowany poprzez
indywidualne kontakty nauczycieli akademickich.

Z deklaracji przedstawicieli kierunkowej Komisji Dydaktycznej wynika, Ze program
ksztalcenia zostat skonsultowany z przedstawicielami nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia na ocenianym kierunku studidéw. Uczelnia wskazata, ze w wyniku tych konsultacji, w
celu upraktycznienia ksztatcenia zwigkszono liczbe godzin ¢wiczeniowych, kosztem wyktadow
w przedmiocie — Kultury tkankowe i komdrkowe rodlin. Zmieniono réwniez nazwe przedmiotu
Seminarium licencjackie i PPD/ED (6 semestr), poprzez dodanie cztonu ,,PPD/ED”, co wiazato
si¢ z rozszerzeniem przedmiotowych efektow ksztalcenia o efekty zwigzane z przygotowaniem
pracy dyplomowej i przygotowaniem do egzaminu dyplomowego. Przeniesiono przedmiot
~Zarzadzanie jakoscia w biotechnologii” z semestru zimowego na semestr letni, w celu
lepszego zrozumienia przekazywanych treéci przez studentéw. Zdaniem Komisji
Dydaktycznej, student po pierwszym semestrze ma juz podstawows wiedze na temat
biotechnologii i jest w stanie lepiej zrozumieé procesy zarzadzania w tym zakresie. Dodatkowo
wprowadzono nowe formy ksztalcenia tj. e-learmning, w ramach przedmiotu Ekobiochemia.
Przedmiot ten jest realizowany w trybie mieszanym: 10 godzin wyktadu i 10 godzin éwiczen
prowadzone w formie zdalnej (z); oraz 16 godzin wyktadéw i 16 godzin ¢wiczen w formie
standardowej (s).

Przedstawiciele studentow uczestniczag w pracach Wydzialowe; Komisji ds. Jako$ci
Ksztalcenia, natomiast nie sg czlonkami kierunkowej Komisji Dydaktyczne). Jak dotad zglosili
oni postulat dotyczacy podzialu przedmiotu Wykiady monograficzne (1/2 semestr)
i przeniesienie polowy godzin i punktow ECTS z semestru letniego na semestr zimowy.
Zmiana mialta na celu dostosowanie siatki godzin do potrzeb studentéw poprzez roziozenie
obcigzenia godzinowego na dwa semestry. Ponadto, studenci zawnioskowali o wprowadzenie
przedmiotu: Jezyk angielski w biotechnologii — konwersatorium, w celu podniesienia
kompetencji jezykowych w zakresie specjalistycznego stownictwa zwigzanego z kierunkiem
studiéw. Zmiana ta zostala uwzgledniona.

Dodatkowo Uczelnia pozyskuje opinie studentéw w ramach badania ankietowego oceny
jakosci ksztalcenia. Studenci zglosili uwagi dotyczace: (1) zbyt wysokich wymagai, niejasnych
kryteridw oceny i przestarzatych form i metod prowadzenia zajec, (2) zbyt duzej liczebnodci
grup ¢wiczeniowych 1 braku komfortu pracy w laboratoriach. Sugestie te znajdujg sie obecnie
w fazie analizy przez Wydzialowa Komisje ds. Jakosci Ksztalcenia. Podsumowujac, ZO PKA
stwierdza zbyt male zaangazowanie studentéw w prace zwigzane z doskonaleniem jakosci
ksztalcenia. Jedng z mocnych stron Wydzialu jest wspodipraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, réwniez w zakresie zwigzanym z ksztatceniem. Wspommana Rada Biznesu ma
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za zadanie sugerowaé wiadzom Wydzialu potrzebg wprowadzenia zmian do programu studiow,
majgcych na celu dostosowanie oferty do potrzeb rynku pracy. Przedstawiciele pracodawcow
bardzo pozytywnie oceniajg wspodlprace z Wydzialem. Tworzone sg regulame sprawozdania
z konsultacji w ramach Rady Biznesu. Na spotkaniu Rady Biznesu w dniu 22 listopada 2018 r.
ustalono w jaki sposéb pracodawcy chcieliby wptywaé na proces ksztalcenia, w tym na
doskonalenie programu studiow. Pracodawcy zglosili postulaty zwigkszenia nacisku na rozwdj
kompetencji jezykowych w zakresie jezyka angielskiego oraz rozwdj kompetencji migkkich
takich jak etos pracy, kultura osobista, zachowanie i1 stosunck do pracodawcy. Ze zmian
w programie ksztalcenia wprowadzonych 2z inicjatywy pracodawcdw mozna wskazad
zwickszenie liczby godzin zaje¢ z jezyka angielskiego.

Badanie loséw absolwentéw prowadzi Biuro Karier Uniwersytetu Podzkiego. Biuro to
przygotowuje coroczny raport na temat loséw absolwentéw. Raport ten jednak nie zawiera
danych sprecyzowanych 1 przyporzadkowanych do konkretnego kierunku studiéw.
Podsumowujac, wyniki monitorowania loséw zawodowych absolwentéw jak dotad nie
przetozyly si¢ na doskonalenie programu studiow.

Wydzial jak dotagd nie uregulowat w sposoéb formalny procesu monitorowania programu
ksztalcenia i jego okresowego przegladu. Za pewnego rodzaju dzialanie w tym zakresie mozna
zaliczy¢ narzedzie w postaci sprawozdania z dzialalnosci Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia za
dany rok akademicki. Sprawozdanie to dotyczy gtéwnie aktywnosci czlonkéw Komisji na polu
jakosci ksztalcenia. Niestety nie zawiera ono wypracowanych wnioskow, nie podsumowuje
wdrozonych dziatan. Warto zwrdci¢ uwage, ze Wydziatlowa Komisja ds. Jakosei Ksztalcenia
udostepnia studentom formularz kontaktowy umozliwiajac tym samym zglaszanie uwag, opinii
i propozycji dzialain doskonalacych jako$¢ ksztalcenia. Studenci mogg przekazywaé swoje
uwagi poprzez wrzucenie formularza do specjalnej skrzynki pocztowej. Jednak Wydzial jak do
tej pory nie przedstawil wynikéw analizy sugestii pozyskanych od studentow.

Opis 1 ocena kryterium dotyczacego programu ksztalcenia oraz mozliwodé osiggnigeia
zaktadanych efektow ksztalcenia oraz pozytywne opinie studentéw dotyczace programu
studidow, jak rowniez biezgca reakcja wladz Wydzialu na postulaty studentéw, wskazujg na
wihasciwy sposob skonstruowania programu studiéw (z wyjatkiem nieprawidtowosct dotyczace;
zbyt malej liczby godzin przeznaczonych na realizacje przedmiotow fakultatywnych) i
prowadzenia ksztalcenia na ocenianym kierunku studiéw, co $wiadczy o skutecznosci
wewngetrznego systemu doskonalenia jakosei ksztalcenia w tym aspekeie, nawet pomimo braku
formalnych procedur.

Warto podkresli¢, ze Wydzial wprowadzit formalne ramy monitorowania stopnia osiggniecia
zakladanych efektow ksztalcenia przez studentéw w postaci zarzadzenia Dziekana z dnia
24 pazdziernika 2018 r. okreslajacego procedurg potwierdzania osiagnigcia oraz weryfikacji
zaktadanych efektéw ksztalcenia. Wezesniej podobna procedura nie obowiazywata. W zwigzku
z wprowadzeniem procedury w krotkim okresie poprzedzajgcym wizytaci¢, ocena skutecznosci
dziatan podejmowanych w jej ramach, nie jest mozliwa. Warto jednak zwrécié uwage, Zze
Wydzial podejmowal juz wczesniej dziatania zwigzane z weryfikacjg uzyskiwania efektow
ksztalcenia przez studentéw. Wydzialowa Komisja ds. Jakoéci Ksztalcenia dokonata analizy
spojnosci  przedmiotowych efektéw ksztalcenia z kierunkowymi efektami ksztalcenia,
w postaci raportu dotyczacego efektéw funkcjonowania Systemu Jakosci Ksztalcenia
w podstawowych jednostkach organizacyjnych UL. Analiza efektow ksztalcenia miala jednak
charakter wybiorezy 1 dotyczyla efektow ksztalcenia z obszaru nauk humanistycznych lub
spolecznych w celu spelnienia wymagan z rozporzadzenia o warunkach prowadzenia studiow,
co nie bylo pozadane i whasciwe poniewaz wymodg realizacji w kazdym programie studiéw
przedmiotéw z nauk humanistycznych lub spotecznych za minimum 5 ECTS nie pocigga za
soba obowiazku, by uwzgledni¢ odpowiednie efekty ksztalcenia w kierunkowych efektach
ksztatcenia 1 przyporzagdkowywaé kierunek do obszardw nauk humanistycznych 1 spotecznych.
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Dlatego tez nalezaloby podja¢ podobne dziatania w zakresie calosei kierunkowych efektéw
ksztalcenia.

Wydzialowa Komisja ds. Weryfikacji Jakosci Prac Dyplomowych i Egzaminéw Dyplomowych
dokonuje analizy wybranych prac dyplomowych. W roku akademickim 2017/18, Komisja
dokonata sprawdzenia 39 losowo wybranych teczek studentéw pod katem zgodnoécei tematu
pracy z nazwg kierunku studiow, skltadu komisji egzaminacyjnej, kompletnosci dokumentacji
oraz poprawnosci danych w protokotach. Byta to wiec weryfikacja aspektéw formalnych prac
dyplomowych. Komisja natomiast nie poddaje ponownej ocenie warto$ci merytorycznej pracy
ani mie weryfikuje prawidlowosci opinii promotora i1 recenzenta. Podkresli¢ nalezy, ze Wydzial
wprowadzit mechanizm karty oceny pracy dyplomowej, w ktdérej promotor stwierdza czy
student poprzez przygotowanie pracy dyplomowej osiagngl wskazane efekty ksztalcenia.
Wydziatl nie przeprowadzil jednak analizy uzyskanych wynikéw, wiec nie jest mozliwa ocena
skutecznosci tego narzedzia. Natomiast, prace etapowe studentow nie sg weryfikowane.
Komisje Dydaktyczne nie prowadza cyklicznych spotkan z promotorami (opickunami) prac
dyplomowych, podczas ktérych omawiana bylaby tematyka prac. Ponadto, kierunkowa
Komisja Dydaktyczna nie dokonuje systematycznego przegigdu sylabusow przedmiotéw
w zakresie okreSlonych w nich efektéw ksztalcenia. Z dokumentacji przedstawionej przez
Wydzial wynika, ze w marcu 2017 r. podjeto pewne dziatania majace na celu weryfikacje
sylabusow przed spodziewana wizytacja PKA. Dziatanie to mialo jednak charakter
jednorazowy. Oczywiscie, nie mozna pomingé, ze dziatania biezace w tym aspekcie podejmuje
natomiast Prodzickan, ktéry monitoruje czy karty przedmiotu s3 wypelnione prawidiowo.
Drzialania te nie majg jednak charakteru systemowego i cyklicznego.

Podsumowujgc, nalezy stwierdzié, ze dopiero w biezacym roku akademickim Wydziat zadbat
w sposéb intensywny o okreslenie formalnych procedur majgcych na celu doskonalenie
weryfikacji uzyskiwania efektow ksztatcenia przez studentéw. Nie mniej jednak, z informacii
uzyskanych przez ZO PKA w czasie wizytacji wynika, ze dotychczasowe mniej
sformalizowane dziatania przyczynialy sie do formulowania wnioskéw odnoszacych sie do
sposobow realizacii procesu ksztalcenia, ktére shuzyly doskonaleniu stopnia osiggnigcia
zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Udzial studentdéw w monitorowaniu programu ksztalcenia jest istotnym elementem
doskonalenia jako$ci ksztalcenia. Na Wydziale funkcjonuje Wydzialowa Komisja ds. Jakosci
Ksztalcenia, w sklad ktérej wchodzi przedstawiciel studentéw w osobie Przewodniczacego
Wydziatowej Rady Samorzadu Studentow. Z listy cztonkdéw Rady Wydziatu opublikowanej na
stronie jednostki wynika, ze znaczna czes$c studentéw bedacych cztonkami Rady Wydziatu jest
juz absolwentami lub zostala skreslona z listy studentéw. Wiadze Wydziatu podjety dziatania
naprawcze, kontaktujac si¢ z Uczelniang Komisja Wyborcza, aby w jednostce zostaly
przeprowadzone wybory studentow do Rady Wydziahu.

Zmiany w programach ksztalcenia konsultowane sa z wydzialowym organem samorzadu
studenckiego, ktéry wydaje opinie dotyczace poszczegdlnych propozycji. Studenci obecni na
spotkaniu z ZO PKA poinformowali, Ze mogg zglaszaé uwagi dotyczace jakosci ksztalcenia
bezposrednio do prowadzacych lub wiadz Wydziahu.

Po zakonczeniu roku akademickiego prowadzona jest ankietyzacja dotyczaca jakosci
ksztalcenia, w ktore] studenci moga ogoélnie ocenié jako$¢ ksztalcenia, wskazaé
niezadowalajagce wedlug nich aspekty oraz ocenié, czy poprawe jakosci kszialcenia
w odniesieniu do poprzedniego roku. Ankietyzacja ta odbywa si¢ w formie papierowej.
Jednostka przeprowadza takze ankietyzacje dotyczaca zajeé dydaktycznych. Studenci
w ankictach majg mozliwo$¢ oceny sposobu przekazywania informacji przez prowadzgcych,
sposobu prowadzenia zaje, precyzyjno$ci wymagan stawianych studentom, punktualnosei
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prowadzacych, ich stosunku do studentéw oraz stopnia osiggania zakladanych efektow
ksztalcenia. Ankieta pozostawia takze miejsce na swobodng, dodatkows wypowiedz studenta.
Ankiety dotyczace wszystkich przedmiotdéw prowadzonych w semestrze dostgpne sg w formie
elektronicznej w systemie USOS. Dodatkowo realizowana jest ankietyzacja w formie
papierowej dotyczaca przedmiotdw wybranych przez Whadze Wydziatu. Zwrotno$¢ ankiet
papierowych jest zdecydowanie wyzsza niz tych w formie elektronicznej. Wyniki ankietyzacji
udostepniane sg na stronie internetowej jednostki oraz wysylane studentom za pomocg poczty
elektronicznej. Zwrotnosé ankietyzacji w formie elektronicznej jest zbyt niska, aby sporzadzicé
miarodajny raport zbiorczy, co jest zapisane w opublikowanym raporcie. Raport dotyczacy
ankietyzacji dotyczacej jakosci ksztalcenia w formie papierowej zawiera rozktad odpowiedzi
na poszczegolne pytania, liste¢ dodatkowo zgloszonych uwag oraz informacje o zamierzonych
dziataniach naprawczych. Wyniki ankietyzacji w formie papierowej dotyczgcej prowadzenia
zaje¢ zawierajg Srednic ocen z poszczegélnych pytan oraz poszezegélnych form zajeé
(wykladéw i ¢wiczen) z podzialem na kierunki, natomiast studenci nie otrzymujg informacji
o wynikach z poszczegdlnych, ocenianych przez nich przedmiotow.

Ad.3.2.

Oceniajgc kwestie publicznego dostepu do informacji nalezy stwierdzi€, ze obszar ten nie
zostal ujety w wewnetrznym systemie zapewniania jakosci ksztalcenia Wydziatu jako proces
wymagajacy doskonalenia. Jednak, jakos¢ publicznego dostepu do informacji zwiazanych z
ofertg dydaktyczna itokiem studiéw jest przedmiotem analizy i oceny, ktorg realizuje
Prodziekan. W ramach raportu dotyczacego efektéw funkcjonowania Systemu Jakosci
Ksztalcenia w podstawowych jednostkach organizacyjnych UL poddano analizie dostgpnosc
informacji dla studentow w zakresie dotyczacym upowszechniania informacji o jakosci
ksztalcenia.

Gléwnym zrodlem informacji o toku studiéw i procesie ksztalcenia sg strony internetowe
Uczelni i Wydziatu. Ich zawartos¢ swiadczy o rzetelnym podejsciu Uczelni do udostepniania
informacji 1 ich biezgcej aktualizacji. Sylabusy kurséw sz udostgpnione studentom za
posrednictwem strony internetowej Wydziatu, bez koniecznosci logowania si¢. Jednoczeénie
nalezy podkresli¢, ze studenci podeczas spotkania z ZO PKA, wyrazili pozytywne opinie na
temat przeplywu informacji w Uczelni prowadzacej oceniany kierunek studidow. Wiladze
Wydzialu oraz nauczyciele akademiccy komunikujg si¢ ze starostami grup, ktorzy nastgpnie
przekazujg informacje pozostatym studentom.

Na stronie internetowej Wydzialu student moze znalezé szczegélowe informacje na kazdy
temat zwigzany ze studiami — od najbardziej aktualnych komunikatéw dotyczacych warunkow
przyznawania stypendiow, zasad i progdéw rejestracji, po wykaz dokumentéw, ktére mozna
pobra¢, wydrukowac i ztozy¢ w dziekanacie, o godzinach przyjec prodziekanow, a takze plany
1 programy studiéw. Kandydaci na studia moga roéwniez znalezé informacje o ofercie
ksztalcenia Wydziahi. Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA wyrazili pozytywng opini¢
dotyczacg dostgpu do informacji.

W opinii obecnych na spotkaniu z ZO PKA nauczycieli akademickich dostep do informacji
publicznych jest adekwatny do ich potrzeb. W zakresie dostepu do informacji w procesie
rekrutacji warto wskazaé, ze dodatkowe opinie uzyskiwane sg takze w trakcie dostarczenia
dokumentéw przez kandydatéw do Dzialu Rekrutacji. Kandydaci przekaznjg uwagi réwniez w
postaci elektronicznej. Na podstawie uwag system rekrutacji jest co roku aktualizowany.
Podsumowujac, system publicznego dostepu do informacji o procesie ksztalcenia
charakteryzuje si¢ kompleksowoscia, aktualnoscig i zrozumialodcia informacji 1 jest zgodny
z oczekiwaniami' kandydatow na studia, studentéw i nauczycieli akademickich. Uczelnia
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w sposdb  skuteczny wykorzystuje wyniki oceny publicznego dostepu do informacji
w podnoszeniu jego jakosci, w tym zgodnosci z potrzebami odbiorcow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

W Jednostce prowadzace] wizytowany kierunek studidéw uksztaltowala si¢ trwala
1 uporzgdkowana praktyka odnoszaca si¢ do postgpowania w procesie projektowania
1 zatwierdzania programow ksztalcenia. Glownym Zrédlem informacji sg opinie isugestie
kadry prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku studidw oraz spostrzezenia wlasne
czltonkéw gremiow zajmujgcych sie doskonaleniem jakosci ksztalcenia. Na uwage zastuguje
jednak niska aktywnosci reprezentacji studentéw w tym aspekcie. Natomiast, Wydziat
prowadzi bardzo aktywna wspolprace z przedstawicielami otoczenia spoleczno-gospodarczego
w przedmiocie doskonalenia programu studiow. Jak dotad Wydzial nie korzystat z wynikéw
monitorowania loséw zawodowych absolwentéw w procesie doskonalenia jakodcl ksztalcenia.
Analiza dokonana przez Z0 PKA wykazala, ze w efekcie biezacego monitorowania programu
ksztalcenia jednostka podjela szereg dziatan doskonalacych gltdwnie w zakresie modyfikacji
tresel ksztatcenia oraz metod ksztalcenia. Zdaniem przedstawicieli Jednostki dziatania te byly
skutkiem nieformalnych spotkan czgsci czlonkow kierunkowej Komisji Dydaktyczne;j.
Jednostka podejmuje pewne dzialania majgce na celu monitorowanie programu ksztatcenia.
Sposoéb przeprowadzania tych dziatan oraz wykorzystywane narzedzia pozwalajg Jednostce na
kompleksowe diagnozowanie problemdéw, wprowadzanie zmian i monitorowanie stopnia ich
skutecznosci. Pozytywne opinie studentdéw w przedmiocie programu studidéw i realizacji
samego ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiggniecia zakladanych efektéw ksztalcenia pozwalajg na
przyjecie wniosku, ze dziatania doskonalace podejmowane przez Wydzial s3 skuteczne.
Jednostka prowadzi w ograniczonym zakresic weryfikacje uzyskiwania przez studentow
zaktadanych efektéw ksztalcenia. Wydzial dokonuje weryfikacji losowo wybranych prac
dyplomowych jednak tylko pod wzgledem formalnym. Natomiast nie jest analizowana warstwa
merytoryczna. Jednostka nie prowadzi réwniez cyklicznej weryfikacji sylabuséw przedmiotdw.
Stad przyjaé nalezy wniosek, ze w zakresie monitorowania stopnia osiggniecia zakladanych
efektow ksztalcenia, Uczelnia powinna wprowadzi¢ i stosowaé rozwigzania doskonalgce,
dostosowane do swojej specyfiki i skali dzialalnosci.

Odnoszac si¢ do publicznego dostepu do informacji nalezy stwierdzi¢, ze obszar ten nie jest
ujety w wewnetrznym systemie zapewniania jako$ei ksztalcenia jako proces. Studenci,
kandydaci na studia majg zapewniong mozliwosci oceny tego aspektu dopiero od poprzedniego
roku akademickiego, w ramach ankiety ogélnej dotyczgcej jakosci ksztalcenia na Wydziale.
Majagc na uwadze kompleksowos¢ i aktualno$é¢ informacji zawartych na stronach
internetowych, zadowolenie studentéow i kandydatow na studia z jakosci dost¢pu do informacji,
nalezy pozytywnie oceni¢ skuteczno$¢ wewngtrznego systemu doskonalenia jakosei ksztatcenia
w tym zakresie. Podsumowujac, publiczny dostep do informacji na ocenianym kierunku
studiéw nalezy uznaé za kompleksowy. Przekazywane informacje sa aktualne, zrozumiale oraz
zgodne z potrzebami réznych grup odbiorcow.

Dobre praktyki

Zalecenia

o Zaktywizowanie samorzgdu studenckiego w dziataniach majgcych na celu doskonalenia
programu  studidow. Nalezy powola¢ przedstawicieli studentéw do Komisji

Dydaktycznych.
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* Prowadzenie monitorowania loséw zawodowych absolwentéw w sposéb kompleksowy
i obejmujgcy wigkszg liczbe absolwentow, z ktdrego moglby plyngé wniosek w zakresie
sytuacji zawodowej absolwentéw oraz luk kompetencyjnych, ktére powinny zostac
wypelnione w toku ksztatcenia studentéw.

e Dokonywanie weryfikacji prac dyplomowych i etapowych rdéwniez w odnosnie ich
warstwy merytorycznej.

» Dokonywanie cyklicznej weryfikacji sylabuséw pod katem zakladanych efektow
ksztalcenia oraz tresci 1 metod ksztalcenia.

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1.  Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2, Obsada zajec dydaktycznych
4.3. Rozwdj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4
Ad. 4.1

Kadre prowadzacg proces ksztalcenia na kierunku biotechnologia stanowi 102 pracownikow
Wydziahu, wérdd ktorych znajduje sie 14 profesordw tytularnych, 33 doktoréw habilitowanych
i 55 doktoréw. Wszystkie te osoby maja znaczacy dorobek naukowy, zar6wno pod wzgledem
jego liczby, jak i jakosci, obejmujacy gléwnie publikacje w dyscyplinie biotechnologia,
mikrobiologia, biologia, ochrona $rodowiska, eckologia, biochemia, biofizyka, do ktorych
odnoszg si¢ efekty ksztalcenia przyjete na ocenianym kierunku. W latach 2013-2017 kadra
prowadzgca proces ksztalcenia na ocenianym kierunku opublikowata 760 publikacji w
czasopismach o =zasiggu migdzynarodowym znajdujgcych sie¢ w wykazie czasopism
punktowanych MNiSW, w tym 13 stanowily publikacje za 50 pkt., 25 publikacje za 45 pkt. i
110 publikacje za 40 pkt. Zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku prowadzg réwniez
nauczyciele akademiccy zatrudnieni w innych wydzialach Uniwersytetu Lodzkiego.
Kompetencje tych nauczycieli pozwalaja na zapewnienie osiggni¢cia efektéw ksztalcenia
odniesionych m.in. do dyscyplin filozofia, psychologia i ekonomia. Grupe t¢ stanowi osmiu
nauczycieli akademickich z Wydzialu Filozoficzno-Historycznego, Wydzialu Ekonomiczno-
Socjologicznego 1 Wydzialu Chemii, jeden doktorant z Wydziahu Chemii 1 lektor ze Studium
Jezykéw Obcych, dzieki czemu studenci uzyskujg wiedze 1 kompetencje z zakresn nauk
$cistych oraz etycznych, spolecznych 1 ekonomicznych aspektdéw biotechnologii.

Dorobek nauczycieli akademickich zatrudnionych na Wydziale i reprezentujacych dyscypliny
takie, jak: biochemia, biofizyka, ochrona $rodowiska i biologia ma znaczenie potencjalne
aplikacyjne, wazne w biotechnologti 1 dlatego wszystkie te osoby mogg z sukcesem realizowaé
proces ksztalcenia 1 gwarantowal jako$é ksztalcenia na ocenianym kierunku. Specyfika
dorobku naukowego kadry dydaktycznej jest zwigzana z dyscypling biotechnologia, a jego
jakos¢ dowodzi 1 potwierdza bardzo wysokie kompetencje tej kadry. Dos$wiadczenie i
kompetencje kadry dydaktycznej realizujgcej ksztalcenie w ramach dyscypliny biotechnologia
pozwala na dokonywanie zaawansowanych analiz genomoéw ro$linnych z wykorzystaniem
transkryptomiki, czego dowodem jest m.in. realizacja prestizowego projektu
miedzynarodowego (MAQBAT): ERA -CAPS, II/1/2015, pt. "Mechanistyczna analiza
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ilosciowa odpornosci na choroby roSlin z rodzaju Brassica poprzez asocjacyjna
transkryptomike” i liczne, interesujgce prace naukowe dotyczace mechanizméw odpornosci
roslin na abiotyczne/biotyczne stresy srodowiskowe na réznym poziomie organizacji i przy
uzyciu biostymulatoréw w celu opracowania zalecen wykorzystywanych przy opracowaniu
odmian roslin uvzytkowych o zwigkszonej odpornosci na stres z wykorzystaniem metod
biotechnologicznych oraz optymalizacji upraw roslin energetycznych.

Kadra naukowo-dydaktyczna realizujaca proces ksztatcenia na kierunku biotechnologia ma
znaczace osiagni¢cia naukowe, ktore sa bezposrednio powigzane z tematyka prowadzonych
zaj¢¢ dydaktycznych. Na uznanie zastuguje fakt, iz pracownicy naukowo-dydaktyczni
Wydzialu wykazujg bardzo duzg aktywno$¢ publikacyjng i wyniki prowadzonych badan
publikujg w prestizowych czasopismach o §wiatowym zasiegu. W ocenie parametrycznej w
2017 r., ramach oceny krytertum 1 Osiggniecia naukowe i twércze, Wydzial uzyskal wyzszy
wynik niz niektére wydzialy biologiczne z kategorig naukowa A+. Potwierdzeniem osiagnieé
naukowych sa liczne (760) publikacje z lat 2013-2017, opublikowane w czasopismach z listy
JCR, wykaz A MNiSW. Ponad polowe tych publikacji (ok. 457) wydano w czasopismach o
punktacji wynoszace] od 25 do 40 pkt. Dorobek naukowy posiadaja rowniez doktoranci,
prowadzacy zaje¢cia dydaktyczne na ocenianym kierunku - 32 doktorantéw m.in. opublikowato
42 prace z listy JCR. Kadra naukowo-dydaktyczna konsekwentnie zwigksza swoje
kompetencje, co znajduje odzwierciedlenie réwniez w dorobku publikacyjnym w formie
podrecznikéw akademickich, publikacji populamoe-naukowych, realizacji licznych projektow,
publikacji i doniesien na konferencje we wspdipracy ze studentami. Kadra dydaktyczna jest
bardzo aktywna - wspiera studentéw w aplikowaniu i realizacji studenckich grantéw
badawczych (od 2017 r. uzyskano 73 granty studenckie, w tym 2 Granty Diamentowe
finansowane przez NCN), bierze udzial w konferencjach i szkoleniach metodycznych, angazuje
si¢ w inicjatywy na rzecz popularyzacji wiedzy, zagraniczne wyjazdy (> 100 rocznie; 19 w
ramach Erasmust+ w roku akademickim 2018/2019). Kompetencje dydaktyczne kadry sa
wykorzystywane poza UL, gdyz wybrani nauczyciele zatrudnieni w Jednostce prowadza
zajecia dydaktyczne w réwniez uczelniach zagranicznych. Wysokie oceny ewaluacji zajec,
ktére w oceniane] Jednostce przez ostatnie 3 lata akademickie osiagajg srednig powyzej 4,5/5
sg potwierdzeniem wysokich kompetencji kadry prowadzacej proces ksztalcenia. Nauczyciele
akademiccy, obok dorobku naukowego, maja takze istotne osiggniecia dydaktyczne w formie
modyfikacji tresci ksztalcenia, wspotautorstwa podrgcznikéw akademickich oraz ksztatcenia
kadr (promowanie licencjatow, magistrow, doktorow). Potwierdzeniem wysokiej pozycji
Wydziatu jest kategoria naukowa A, wynikajaca z parametryzacji jednostek naukowych.
Liczba, dorobek naukowy oraz kompetencje dydaktyczne kadry pozwalajg w pelni na realizacje
procesu ksztalcenia i osiaganie efektow ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Potwierdzeniem wysokich kompetencji kadry jest czlonkostwo licznych pracownikow
Wydzialn w zespolach eksperckich w NCN, gremiach Komitetu Biotechnologii PAN, Komitetu
Nauk o Zywnoéci i Zywieniu PAN i Komitetach Organizacyjnych i Komitetach Naukowych
konferencji naukowych o zasiggu migdzynarodowym (np. Workshop on Microbiology in
Health and Environmental Protection — MIKROBIOT).
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Ad. 4.2

Obsada zaje¢ dydaktycznych realizowanych na ocenianym kierunku jest wlasciwa i wynika
bezposrednio z zainteresowan naukowych pracownikéw. Kadre dydaktyczna prowadzaca
ksztalcenie na kierunku biotechnologia stanowig nauczyciele akademiccy reprezentujacy
przede wszystkim obszar nauk przyrodniczych, a prowadzone przez te kadre badania naukowe
sa zwigzane z dyscyplinami do ktérych odniesiono efekty ksztalcenia. Z punktu widzenia
koncepcji realizowanego na kierunku programu ksztalcenia, zardwno obszary zainteresowan
naukowych, jak 1 dorobek publikacyjny oséb prowadzacych zajecia na kierunku biotechnologia
$wiadczg o wilasciwym doborze kadry, co pozwala na realizacje zakladanych efektow
ksztalcenia. Na podkreslenie zashuguje fakt, iz wickszos¢ zajeé dydaktycznych prowadza
pracownicy posiadajgcy dlugoletnie doswiadezenic dydaktyczne 1 badawcze. Zajecia
dydaktyczne w wigkszoscl przypadkow sg obsadzone przez nauczycieli posiadajgcych dorobek
naukowy w dyscyplinach nauki odpowiadajgcych tym zajeciom i jest to dorobek powigzany
jest z problematyka zajeé, co niewatpliwie pozytywnie wpltywa na jakos¢ ksztalcenia. Korekty
wymaga jednak obsada zajeé prowadzonych w formie seminarium licencjackiego i seminarium
magisterskiego, gdyz realizacja tych zaje¢ jest powierzana réwniez niesamodzielnym
pracownikom naukowym, co moze przyczynia¢ si¢ do stabszego osiggania efektdéw ksztalcenia
przez studentéw. Mozna stwierdzi¢, ze dodwiadczenie tych oséb i ich dorobek naukowy nie sa
jeszcze znaczace, co potwierdza przedstawiona charakterystyka kadry. Ponadto, podobne
watpliwodci moze budzi¢ fakt powierzania niesamodzielnym pracownikom naukowym
samodzielnego prowadzenia wykladéw np. na studiach I st. - Genetyka ogdlna i
drobnoustrojéw (dorobek naukowy nauczyciela prowadzacego ten wyklad jest zwigzany z
toksykologig, biochemig 1 badaniem mozliwosci zastosowania oraz sposobami otrzymywania
réznych zwigzkéw, nie dotyczy aspektow zwigzanych z genetyks), Podstawy bioinformatyki
(dorobek naukowy nauczyciela odnosi sie¢ do dyscypliny biochemia i dotyczy analizy
oddziatywania antyoksydantéw polifenolowych z dehydrogenazami, identyfikacji miejsc
wigzacych wybrane polifenole na powierzchni dehydrogenaz LDH 1 GAPDH, badania
oddzialywan z resztami aminokwasowymi biatka w tym z grupa SH w centrum aktywnym
GAPDH). Dorobek naukowy zatem nie dotyczy aspektow bezposrednio zwigzanych z
bioinformatyka. Nalezy jednak rownoczesnie stwierdzié, ze analiza obsady zajeé
dydaktycznych pozwala réwniez na wskazanie w peini uzasadnionych przyktadéw powierzania
prowadzenia wykiadéw niesamodzielnym pracownikom naukowym, np. na studiach II st. -
Biologia molekularna nowotworéw, Biatkowe regulatory ekspresji genéw. W tym przypadku
prowadzenie wykladéw przez nauczycicla ze stopniem naukowym .doktora znajduje
merytoryczne uzasadnienie, gdyz dorobek tego mlodego badacza zwigzany jest z biochemig i
biologia molekularng nowotwordw i jest znaczacy - 29 publikacji, z czego 23 ukazalo sie w
czasopismach z listy JCR, sumaryczny IF 41,392, liczba punktow MNiSW 563, 13
komunikatéw konferencyjnych, w tym 9 zaprezentowanych na konferencjach o zasiegu
krajowym 1 4 na konferencjach migdzynarodowych). Podobne uzasadnienie dla powierzenia
prowadzenia wykiadéw pracownikowi niesamodzielnemu mozna wskazaé w przypadku
przedmiotu Toksykologia (dorobek naukowy nauczyciela sklada sie 74 publikacji, 41
komunikatoéw konferencyjnych krajowych i miedzynarodowych, w tym 54 publikacje ukazaly
si¢ 'w czasopismach z listy JCR, sumaryczny Impact Factor wszystkich publikacji wynosi
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95,726, a hczba punktow MNISW = 1132). Inne przypadki powierzania prowadzenia
wykladéw nauczycielom akademickim ze stopniem naukowym doktora wymagaja weryfikacji.
W realizacje procesu ksztalcenia wilaczani s rowniez doktoranci, ktérzy prowadza glownie
¢wiczenia laboratoryjne i zasadniczo jest to dobra praktyka. W wickszosdci przypadkéw
doktoranci to czlonkowie Studenckiego Kota Naukowego Biotechnologiczno —
Mikrobiologicznego SKN Bio-Mik, biorgey udzial w realizacji projektéw badawczych,
uczestniczacy w akcjach popularyzujgeych nauke 1 legitymujaey si¢ dorobkiem naukowym w
formie komunikatéw konferencyjnych lub oryginalnych prac badawczych opublikowanych w
czasopismach z listy JCR. Zasady 1 praktyka powierzania tych zaje¢ doktorantom wymagaja
jednak szczegdlnej uwagl ze wzgledu na konieczno$¢ zapewnienia tej grupie interesariuszy
odpowiedniej ilosci czasu na realizacje przewodow doktorskich i nie obcigzanie ich nadmierna
liczbg godzin dydaktycznych. Zastrzezenia budzi praktyka polegajgca na powierzaniu
doktorantom opieki na pracami magisterskimi (deklaracje doktorantéw o opiece nad pracami
magisterskimi znajdujg si¢ w przedstawionej charakterystyce kadry) oraz powierzanie im do
realizacji licznych, réznorodnych 1 odleglych tematycznie przedmiotdéw, np. zajecia
dydaktyczne oraz ¢wiczena terenowe dla studentow kierunku biotechnologia z przedmiotéw
takich, jak: Inzynieria bioprocesowa, Biotechnologia mikrobiologiczna, Biotechnologia
$rodowiskowa, Biotechnologia zywnosci, Mikrobiologia przemystowa oraz Mykologia, byly
realizowane przez jednego doktoranta w latach 2014-2018.

Podsumowujgc, nalezy stwierdzi¢ ze Jednostka zapewnia obsade specjalistycznych zajeé przez
osoby posiadajgce odpowiednie specjalistyczne kwalifikacje, tj. w przypadku studidéw na
kierunku biotechnologia o profilu ogdlnoakademickim - wiasciwy dorobek nankowy. W kilku
przypadkach dorobek naukowy kadry dydaktycznej nie jest jednak powigzany z problematyks
realizowanych zajec¢, co moze mie¢ wplyw na jakosé ksztatcenia.

Ad. 4.3

Dynamika rozwoju naukowego kadry dydaktycznej na Wydziale Biologii i Ochrony
Srodowiska jest bardzo intensywna. W latach 2013-2017 stopiert doktora nauk biologicznych
uzyskaly 42 osoby, w tym 14 os6b realizujacych zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku,
stopien doktora habilitowanego uzyskaly 44 osoby, w tym 18 oséb realizujgcych zajecia
dydaktyczne na ocenianym kierunku, tytul profesora uzyskato 13 osob, w tym 6 oséb
realizujgcych zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku. Uniwersytet L.odzki wdrozyl zasady
Furopejskiej Karty Naukowca 1 Kodeksu Postepowania przy rekrutacji pracownikow
naukowych, a Komisja Europejska przyznata UL prestizowe logo HR Excellence in Research.
Wdrozone dziatania pozwalaja na rekrutacje nauczycieli akademickich zgodnie z najwyzszymi
standardami. Tempo rozwoju naukowego dyktuja zasady opracowane i zatwierdzone przez
Rade Wydziatu Biologii i Ochrony Srodowiska, uwzgledniajace minimalne wymagania
stawiane pracownikom naukowych i dotyczace jakosci oraz liczby publikacji w czasopismach
o liczbie punktéw MNiSW >30 1 >35, ktdre sg wymagane do zatrudnienia na stanowiskach
kolejnych stanowiskach, {j. asystenta, adiunkta i prof. nadzw. Do awansu na stanowiska
kierownicze i profesorskie wymagane jest dodatkowo kierowanie projektami naukowymi.
Wypracowane standardy zaowocowaly znaczacym wzrostem liczby publikacji przypadajacych
na jedng osobe zatrudniong lub awansowang po roku 2016. Liczba ta wynosi 9 publikacji i 265
pkt. MNiSW / jedna osob¢ w grupie adiunktéow, 46 publikacji i 1370 pkt. MNiSW / jedna
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osobe w grupie profesorow nadzwyczajnych i 35 publikacji i 1032 pkt. MNiSW / jedna osobg
w grupie profesoréw zwyczajnych. Powyzsze osiggniecia nalezy uzna¢ za znaczgce 1
imponujgce. Aktywnosé publikacyjna pracownikéw i1 jednostek naukowych Wydzialu jest
systematycznie monitorowana, a jej parametry sg analizowane 1 przedstawiane pracownikom.
Na Wydziale funkcjonuje przejrzysty, sparametryzowany system motywacyjny pracownikow,
ich oceniania, awansowania 1 nagradzania. System ten w czeSci okresowej oceny naukowej
uwzglednia znaczenie patentow, najlepsze publikacje z listy JCR oraz doswiadczenie w
kierowaniu projektami badawczymi. W czesci dydaktyczne] oceny okresowej nauczycieli
akademickich uwzgledniana jest m.in. ocena zaje¢ dokonywana przez studentéw i
doktorantéw, autorstwo/redakcja skryptu lub podrgcznika, pelnione przez nauczycieli funkcje
dydaktyczne i wychowawcze, wykiady prowadzone przez nauczycieli za granica, kierowanie
projektami dydaktycznymi lub szkoleniowymi i organizacja konferencji dydaktycznych.
System ten jest skuteczny, motywuje i nie budzi zastrzezen. Na uwagg zashiguje zasada, ze
prawa 1 obowiazki pracownikéw sa ksztaltowane na zasadzie solidarnosci profesoréw z
adiunktami, co przejawia si¢ m.in. w wyraznie wyzszych wymaganiach stawianych w ocenie
okresowe] profesorom. Konsekwencja niespetniania ustalonych zasad 1 kryteriéw jest
rozwigzanie stosunku pracy w wyniku negatywnej oceny okresowej. Konsekwencje te ponosity
wszystkie grupy nauczycieli - zardwno adiunkei, jak i profesorowie. Spadek efektywnosci
publikacyjnej jednej z katedr byl powodem zastapienia dotychczasowego kierownika katedry
kuratorem. Wladze Jednostki 1 Uczelni udzielajg kadrze dydaktycznej skutecznego wsparcia w
podnoszeniu  kompetencji naukowo-dydaktycznych poprzez zapewnianie odpowiednie)
infrastruktury, wysokiej jako$ci nowoczesne] aparatury oraz najliczniejszej, na tle innych
wydziatéw biologicznych w kraju, kadry samodzielnych pracownikdéw naukowych. Pracownicy
WBiOS czesto uczestnicza w prelekcjach, szkoleniach, stazach, konferencjach, targach oraz
wystawach dotyczacych réznych form i mozliwosci transferu technologii do biznesu i dzielg sig
ze studentami pozyskanym doswiadczeniem. W 2017 r. po raz kolejny potencjal naukowy
Wydziah: BiOS zostat uznany jako najwyzszy sposrod wszystkich potencjatéw naukowych na
wydzialach biologicznych w kraju.

System rozwoju i doskonalenia kadry nalezy uzna¢ za wyrdzniajgcy w skali catego kraju.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Kadra prowadzaca ksztalcenie na ocenianym kierunku w petni spelnia wymagania stawiane
nauczycielom akademickim prowadzgcym zajecia dydaktyczne na kierunku studiéw o profilu
ogolnoakademickim. Prowadzone badania naukowe sa na wysokim poziomie. Obsada zajeé
jest w wigkszoscl przypadkow prawidtowa i zgodnie z § 5 pkt. 2. Rozporzgdzenia w sprawie
warunkow prowadzenia studidw (2016) zajecia zwigzane z okreslonymi dyscyplinami
naukowymi do ktorych odniesiono efekty ksztalcenia sa prowadzone przez nauczycieli
akademickich posiadajacych dorobek naukowy w zakresie tych dyscyplin. Mimo, iz wszystkie
zajecia dydaktyczne sg obsadzone przez nauczycieli posiadajacych dorobek naukowy w
dyscyplinie nauki odpowiadajacej tym zajeciom, to jednak nie zawsze powigzany jest on z
problematyka zaje¢, co moze mie¢ wplyw na jakos¢ ksztatcenia. Na prowadzenie badan
naukowych na tak wysokim poziomie, na jakim prowadzone sg w ocenianej jednostce, pozwala
wyrdzniajagca si¢ w skali kraju aktywnodé kadry w zdobywaniu funduszy zewnetrznych na
realizacj¢ projektéw badawczych. Liczba, dorobek naukowy oraz kompetencje dydaktyczne
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kadry pozwalaja w pelni na realizacje procesu ksztalcenia i osigganie zalozonych efektéw
ksztalcenia. Dynamike¢ rozwoju kadry 1 sposoby doskonalenia kompetencji nauczycieli nalezy
uzna¢ za wysoce prawidiowe.

Dobre praktyki

e Wdrozenie zasady "solidarnosci profesoréw z adiunktami”, ktdra przyczynia sie do
wspierania rozwoju naukowego miodych pracownikow nauki.

Zalecenia

Zaleca sig:

e Skorygowanie obsady zaj¢é dydaktycznych prowadzonych w ramach modutu
Seminarium licencjackie 1 Seminarium magisterskie 1 powierzanie prowadzenia tych
zaje¢ wylgcznie samodzielnym pracownikom naukowym, posiadajgcym znaczacy
dorobek naukowy w dyscyplinie biotechnologia 1 znaczace doswiadczenie dydaktyczne,

o Weryfikacj¢ zakresu angazowania doktorantéw w realizacje procesu ksztalcenia na
ocenianym kierunku,

e Zapewnienie obsady wszystkich zaje¢ specjalistycznych przez osoby posiadajgce
odpowiednie specjalistyczne kwalifikacje, tj. dorobek naukowy zwigzany =z
dyscyplinami naukowymi odpowiadajacymi tym zajgciom oraz specyfice i tematyce
tych zajec.

Kryterium 5, Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarezym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Wspdlpraca wizytowanego kierunku z otoczeniem spoleczno-gospodarczym od wielu lat jest
bardzo dobra i sformalizowana. Od 2012 roku dziala na Wydziale Rada Biznesu, a jej
przedstawiciele sg czlonkami Wydzialowe] Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia oraz
Wydziatowego Zespolu ds. potwierdzania efektow uczenia sie. Aktualnie do Rady nalezy 14
firm, a trzy kolejne przystapia niebawem. Spotkania Rady odbywaja sie co najmmniej jeden raz
w roku, jednak przedstawiciele obecni na spotkaniu podkreslali bardzo otwarte podejscie
Wiadz Wydzialu do otocznia spoleczno — gospodarczego i mozliwosé nieformalnych spotkafi
co bardzo ulatwia wspodlprace. Rada Biznesu stanowi forum wymiany mysli i kontaktéw
migdzy Srodowiskiem akademickim a biznesowym. Wspdlpraca ta stuzy nie tylko lepszemu
dostosowaniu oferty edukacyjnej do oczekiwan pracodawcoéw i zapewnieniu studentom oraz
absolwentom lepszego rozeznania w zakresie rynku pracy, lecz takze przygotowaniu oferty
konsultingowej i szkoleniowe]j odpowiadajacej potrzebom edukacji. We wspolpracy z firmami
realizowany jest program ,,Staz na start”. W ramach tego projektu 36 studentéw wizytowanego
kierunku odbylo 3-miesi¢czny platny staz praktyczny. Sg réwniez organizowane tzw. wyjazdy
studyjne do firm / projekt BioLider/.

Przedstawiciele otoczenia spoleczno- gospodarczego sg réwniez organizatorami miejsc praktyk
studenckich oraz zindywidualizowanych miejsc stazowych dopasowanych do zainteresowan
naukowych studentdéw oraz potrzeb organizacyjnych pracodawcow.

Pracodawcy w dzienniczkach praktyk weryfikuja efekty ksztalcenia nabywane przez
studentéw w czasie praktyk oraz oceniajg praktyki i staze studenckie a w badaniach
ankietowych  proszeni sg o opinie nt. programéw i jakosci ksztalcenia w aspekcie
przygotowania praktycznego do zawodu. Jednym z wnioskéw dotyczacych modyfikowania
programu byta propozycja A podniesienia dos¢ niskich umiejetnosci z jezyka angielskiego.
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Wiladze wizytowanego kierunku na ostatnim spotkanin z czlonkami Rady Biznesu
zaproponowaly rozszerzenie wspdlpracy z otoczeniem po przez zwigkszenie liczby prac
dyplomowych pisanych na zlecenie pracodawcow. Do tej pory bylo ich 1-2/rok a w 2018 jest
3 na kierunku biotechnologia. Prace dyplomowe pisane we wspoipracy z przedsigbiorstwem
byly najczescie] inicjatywa studenta oraz efektem jego pracy na praktyce studenckiej.
Propozycja ,prac dyplomowych na zamowienie” spotkala si¢ duzym zainteresowaniem
pracodawcow.

Fundacja Rozwoju Przedsigbiorczosci zorganizowata we wspotpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym zajgcia majgce na celu rozwinigcie kompetencji z zakresu przedsiebiorczodel.
Studenct kierunku biotechnologia wzieli udziat w kursie przygotowywania biznesplandéw gdzie
samodzielnie je konstruowali biznesplany a nastgpnie bronili je przed przedstawicielami
biznesu.

Pracodawcy biorg aktywny udziat w wydarzeniach Uczelni np. Festiwal Nauki Techniki i
Sztuki, Targi pracy czy Lodzkie targi edukacyjne.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wspolpraca wizytowanego kierunku z otoczeniem spoteczno—gospodarczym jest bardzo dobra.
Przedstawiciele pracodawcow biora aktywny udzial w pracach nad jakoscia ksztalcenia.

Weryfikuja nabywane na praktykach studenckich efekty ksztalcenia oraz maja mozliwosé
opiniowania programéw ksztalcenia

Dobre praktyki

e  Obecnosc¢ przedstawiciela pracodawcoéw w Wydzialowe] Komisji ds. Jakosci
Ksztalcenia

* Angazowanie pracodawcow do wspolorganizowania stazy w ramach programow
unijnych
Zalecenia
brak

Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spehienia kryterium 6

Umigdzynarodowienie procesu ksztalcenia jest w ocenianej Jednostce imponujace i odgrywa
istotng role w procesie planowania i realizacji ksztalcenia na kierunku biotechnologia. Studenci
ocenianego kierunku zdobywajg i poglebiaja znajomosé jezyka obcego 1 w toku ksztalcenia
nabywajg umiejetnoéci jego praktycznego wykorzystania, a zdobyte kompetencje jezykowe
majy szanse wykorzystywaé podczas konferencji, wyjazdow zagranicznych, przygotowania
artykuléw naukowych i prac dyplomowych. Udzial studentéw w kursie z jezyka obcego na
studiach I stopnia poprzedzony jest testem wstepnym, ktéry okresla poziom wiedzy studenta.
Przed rozpoczeciem kursu wiedza ta jest weryfikowana przez diagnostyczne testy jezykowe
on-line. Na I stopniu studiow lektorat zakoficzony jest egzaminem w formie ustnej i pisemnej,
co ostatecznie pozwala na skuteczng weryfikacje znajomosci nowozytnego jezyka obcego na
poziomie B2 ESOKIJ. Na studiach II stopnia studenci uczestnicza w konwersatoriach,
wykladach monograficznych i wyldadach ogélnouczelnianych prowadzonych w jezyku obcym
i maja mozliwos¢ praktycznego wykorzystywania kompetencji jezykowych. Istotnym
clementem  umigdzynarodowienia ksztalcemia na ocenianym kierunku s3  zajecia -
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konwersatoryjne ,Jezyk angielski w biotechnologii” (39 godz.), ktére umozliwiajg studentom
nabycie umicj¢tnoscl wykorzystania jezyka obcego w przyszle] pracy naukowej 1 zawodowej.
Studenci mogg rowniez uczeszcza¢ na interesujgce ich wykiady monograficzne, ktore
wybieraja sposrod 26 proponowanych i prowadzonych w jezyku angielskim. W realizacje
ksztalcenia w jezyku angielskim (prowadzenie wyktadow i warsztatow) zaangazowani sa
pracownicy Wydzialu, naukowcy z zagranicy, a takze praktycy i przedstawiciele biznesu z
Niemiec, Wioch, Finlandii, Francji, Portugalii, Holandii, Kanady i USA (np. z koncernu
SANOFI), zajmujacy si¢ komercjalizacjg wynikéw badar.

Nauczyciele akademiccy bardzo aktywnie angazujg si¢ w proces umiedzynarodowienia
ksztalcenia na ocenianym kierunku. W latach 2013-2017 r. Pracownicy Wydzialu wyjezdzali
za granice 531 razy ($rednio 106 razy na rok) w celach badawczych lub na konferencje
naukowe. W 2018 r. 19 nauczycieli akademickich 1 10 innych pracownikéw Wydziatu uzyskato
stypendia (z dofinansowaniem z Wydziatu) w ramach programu Unii Europejskiej w celu
doskonalenia stosowanych metod ksztalcenia i szkoleit ERASMUS+. Dodatkowo, 10 miodych
pracownikéow nauki uzyskato stypendium wydzialowe shizace realizacji 6-tygodniowych
zagranicznych stazy w wiodgcych jednostkach naukowych, a kilkunastu pracownikéw
Wydzialu wnioskowalo o stypendia NAWA na wyjazdy trwajace od 3 do 12 miesiecy do
wiodgcych zagranicznych oérodkéw naukowych. Wyniki ostatnich konkurséw sa bardzo
satysfakcjonujgce - uzyskano pigé stypendidw NAWA (sposrdéd 156 wnioskow zlozonych w
kraju) w ramach programu Bekkera oraz uzyskano finansowanie prestizowego projektu
umozliwiajacego podjecie dziataii wzmacniajacych i upowszechniajacych partnerstwo WBiIOS
na rzecz badan interdyscyplinarnych i innowacji Uniwersytetu Lodzkiego ,,EUROPARTNER”.
Na uznanie zastuguje aktywny, wiodacy udzial Jednostki w nowej akcji COST pt. ,,Cancer
nanomedicine — from the bench to the beside, ktora skupia badaczy skupionych w 150
oérodkach naukowych na $§wiecie. Komitet zarzadzajacy g akcja zaakceptowal UL jako grant
holdera, czyli gtéwnego koordynatora grantu, a Pani Profesor zatrudniona w ocenianej
Jednostce zostata wybrana na stanowisko przewodniczacej Komitetu Zarzadzajacego tej Akcji
(MC Action Chair). Wiodgca rola i aktywny udziat pracownikéw jednostki w powyzszej akcji
COST jest kolejng szansg na zwigkszenie poziomu umigdzynarodowienia ksztatcenia
prowadzonego w Jednostce.

Wydzial Biologii i Ochrony Srodowiska jako jedyny w Polsce wydzial biologiczny jest
zaangazowany w inicjatywach miedzynarodowych, majgcych na celu wypracowanie procedur i
stworzenie systemow szkolenia stuzb w zakresie zagrozen terrorystycznych. Pracownicy
Wydzialu uczestniczyli w programach miedzynarodowych, majacych na celu zwiekszenie
bezpieczenstwa antyterrorystycznego. Od roku 2016 WBiOS UL jest liderem dwdch
miedzynarodowych projektéw z zakresu przeciwdziatania skutkom uzycia srodka CBRN, na
ktdrych realizacje pozyskano z UE okoto 1 mln EUR. W 2018 roku Wydzial otrzymat kolejne
dwa miedzynarodowe projekty finansowane przez Komisje Europejska, ktérych celem jest
opracowanie pelnych procedur reagowania, rekomendacji 1 walidacji wyposazenia dla siedmiu
glownych stuzb reagujgeych na zdarzenia CBRN.

Wymiernym wskaznikiem bardzo wysokiego poziomu umig¢dzynarodowienia Wydzialu sg
m.in. prestizowe mi¢dzynarodowe nagrody, realizowane projekty (w tym projekty z zakresu
biotechnologii sSrodowiskowej, realizowane przez pracownikéw Katedry Ekologii Stosowaney),
a takze liczne (1422) artykuly naukowe opublikowane w czasopismach listy JCR w latach
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2013-2017. W okolo 600 artykutach wspétautorami sg studenci lub doktoranci, w tym 41
publikacji stanowig prace z udzialem studentéw kierunku biotechnologia, co potwierdza
skutecznos¢ procesu umig¢dzynaradawiania ksztalcenia na ocenianym kierunku.

W Jednostce zatrudnia sie profesoréw wizytujgcych z zagranicy, kitdrzy w roka 2015
przeprowadzili tacznie 240 godzin, w roku 2016 — 120 godzin, a roku 2017 — 180 godzin
dydaktycznych. Cze$¢ wyktadoéw zarejestrowano i sg one udostepnione na wydzialowej stronie
internetowe] studentom wszystkich kierunkéw prowadzonych w Jednostce. W ramach
doskonalenia umiegje¢tnosci praktycznych najlepsi studenci i doktoranci mieli mozliwosé
uczestnictwa w warsztatach migdzynarodowych, ktore odbywaly si¢ zagranicg. W roku 2015 w
ramach projektu UE HyNANODend byly to warsztaty poswigcone bionanotechnologii,
prowadzone w ramach projekt ,,Application of nanomaterials in nanomedicine and
bionanotechnology™, a w roku 2016 rozpoczgto realizacje projektu dydaktycznego Let's Bio-IT,
finansowanego z programu POWER ze srodkéw UE. W projekcie brato udzial 15 studentéw
kierunku biotechnologia, a 13 studentow z tej grupy uczestniczylo w zagranicznej wizycie
studyjinej w Estonian Genome Center w Tartu. Studenci ocenianego kierunku wizytowali
Biobank, ktéry jest uznawany za jeden z najlepszych w Europie oraz wzieli udzial w
prowadzonych w jezyku angielskim dwudniowych warsztatach z zakresu genomiki i
bioinformatyki. W latach 2015-2017 w ramach wymiany IAESTE czterech studentéw kierunku
biotechnologia odbyto praktyke za granicg. Wydzial dysponuje umowami o wspdlpracy
nigdzynarodowej z uczelniami zagranicznymi. W ramach wspolpracy z uniwersytetami z USA
na stypendia koordynowane przez Polsko-Amerykanskg Komisje¢ Fulbrighta (Visiting Research
Graduate Trainership Program) wyjechalo 3 studentéw biotechnologii. W ramach programu
Erasmus+ studentom i doktorantom Wydziatu corocznie oferowanych jest kilkadziesigt miejsc
w 26 uczelniach w 11 krajach UE oraz w Turcji. W ostatnich latach liczba oferowanych miejsc
przewyzszala liczbe wyjezdzajacych studentéw, a w latach 2013-1018 na stypendia Erasmus+
wyjechalo 8 studentéw kierunku biotechnologia.

Wrydzial organizuje migdzynarodowe konferencje dydaktyczno-naukowe shizace podnoszeniu
kompetencji wykladowcéw, a kadra specjalizujgca si¢ w tematyce biotechnologii
srodowiskowe] ma znaczace osiggnigcia w zakresie wspohworzenia miedzynarodowych
kierunkéw studidw. W ramach programu ERASMUS MUNDUS ,Master of Science in
Ecohydrology (ECOHYD)” poswigconego m.in. rozwijaniu biotechnologii ekologicznych
WBIOS odwiedzilo 33 studentow z 22 krajow $wiata. Zasady ekohydrologii i proponowane
rozwigzania zostaly wdrozone w programie ksztalcenia angloj¢zycznych studiow ERASMUS
MUNDUS Master of Sciences in Ecohydrology, ktéry uzyskal miedzynarodows akredytacje
niemieckiej agencji ASIIN na lata 2013-2019. Wybitne dzialania pracownikéw Jednostki
prowadzone w obszarze umiedzynaradawiania, a zwlaszcza Zespolu Katedry Ekologii
Stosowanej, daja ogromne szanse na rozwoj oraz umiedzynarodowienie ksztalcenia i mogg
by¢ wykorzystywane w przyszlosci w celu doskonalenia ksztalcenia na kierunku
biotechnologia.

Zaciesnianiu wspétpracy naukowo-dydaktyczne] z zagranicznymi osrodkami akademickimi i
wdrazaniu efektow tej wspdlpracy do programu nauczania niewatpliwie sprzyja dbatosé o
bardzo dobre relacje 1 przyznawanie najaktywniej wspoétpracujacym z UL, wybitnym badaczom
z zagranicy statusu FExternal Scientific Fellow. Pracownicy Wydzialu o $wiatowe] renomie
uzyskujg taki status w zagranicznych jednostkach naukowych.
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Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Umiedzynarodowieniec procesu ksztalcenia w ocenianej Jednostce jest imponujgce i
autentyczne i posiada réznorodne formy takie jak prowadzenie zajgé w jezyku obcym, liczne
wyjazdy pracownikéw 1 studentdw o zréznicowanym charakterze, czynny udzial w
miedzynarodowych konferencjach, prowadzenie badan =z =zagranicznymi zespolami
naukowymi. Powyzsze znaczaco podnosi prestiz kierunku i nadaje mu bardzo wysoka range.
Studenci  kierunku  biotechnologia  aktywnie  korzystaja z  dostgpnych  form
umiedzynarodowienia ksztalcenia. Wspdlpraca naukowo-dydaktyczna z zagranicznymi
osrodkami akademickimi jest intensywna i skuteczna a takze stuzy wdrazaniu wypracowanych
efektow do programu nauczania. Nauczyciele akademiccy prowadzg badania naukowe na
$wiatowym poziomie, sg laureatami prestizowych nagréd migdzynarodowych, realizujg
projekty w zespotach miedzynarodowych i bardzo aktywnie angazuja si¢ we wszystkie formy
procesu umigdzynarodowienia ksztalcenia na ocenianym kierunku. UL nalezy do lideréw
programu mobilnosci Erasmus+ i zajmuje pierwsze miejsce w kraju w kategorii liczby
wyjezdzajgeych nauczycieli akademickich w celu prowadzenia zajg¢ w europejskich
uczelniach partnerskich. W ocenianej Jednostce proces umiedzynarodowienia jest w pebni
wdrozony i funkcjonuje w sposdb wyrozniajacy sie w skali kraju.

Dobre praktyki

e Dbalos¢ 1 zacie$nianie wspolpracy z zagranicznymi osrodkami poprzez przyznawanie
statusu Fxternal Scientific Fellow wybitnym wizytujacym badaczom z zagranicy.

e Udostepnianie na wydzialowej stronie internetowej wykladow w jezyku angielskim,
prowadzonych przez profesordéw z zagranicy wizytujacych Jednostke.

Zalecenia
brak

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1.  Infrastruktura dydaktyczna i naukowa

7.2.  Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3. Rozwdj i doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7
Ad. 71

Baza dydaktyczna i naukowo-badawcza umozliwia realizacj¢ programu ksztalcenia oraz
osiggnigcie przez studentéw efektdéw ksztalcenia zakladanych dla ocenianego kierunku. Baza ta
w pelni zaspokaja potrzeby lokalowe i aparaturowe kierunku niezbgdne do prowadzenia
wszystkich form zaje¢ akademickich, zaplanowanych w programie studiow ze szczeg6lnym
uwypukleniem stworzenia optymalnych warunkéw do prowadzenia przez studentow badan
naukowych., Na uwage zastugujg pomieszczenia socjalne, zlokalizowane przy laboratoriach,
przeznaczone dla studentéw ostatnich lat wykonujgcych badania wilasne oraz tzw. ,, pokoje
cichej pracy”. Baza dydaktyczna i naukowa dostosowana jest do liczebnosci studentéw oraz
plandéw rozwojowych kicrunku. Umozliwia réwniez codzienne funkcjonowanie, ksztalcenie
(udzial we wszystkich formach zaje¢) i prowadzenie badan naukowych przez osoby =z
niepemosprawnoscia. W ostatnim okresie przeprowadzono szereg zabiegéw modernizacyjoych
pod kgtem dostosowania infrastruktury do potrzeb tych whasnie oséb.
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Aktualnie baza dydaktyczna i1 naukowa obejmuje: 5 budynkéow (A-E) w kampusie
uniwersyteckim, Muzeum Przyrodnicze, Centrum Przyrodniczo-Edukacyjne UL, ogréd
doswiadczalny, 3 przyrodnicze stacje terenowe: w Spale, Trecie 1 Pgczniewie.

Wydziat BiOS dysponuje 1400 stanowiskami do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, z czego 80
to stanowiska wykorzystujace technologie informacyjno-komunikacyjne mieszczace sig w 21
skomputeryzowanych salach wykladowych z wyposazeniem audiowizualnym (1000 miejsc).
Najwieksza z auli wyposazona jest w petle indukeyjng poprawiajgcg styszalnosé dla oséb stabo
styszacych. Zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku realizowane sg przede wszystkim w
czterech instytutach: Instytucie Mikrobiologii, Biotechnologii 1 Immunologii, Instytucie
Biofizyki, Instytucie Biochemii i w Instytucie Biologii Eksperymentalnej. Instytut
Mikrobiologii, Biotechnologii i Immunologii dysponuje salami ¢wiczeniowymi (jedng na 34
stanowiska 1 dwie po 30 stanowisk) oraz sale w ktorej realizuje si¢ zajgcia w ramach pracowni
specjalistycznych (12 stanowisk). Pomieszczenia te wchodza w sklad Laboratorium Ustug
Mikrobiologiczno-Technicznych IMil. Powyzsze laboratoria wyposazone sg w sprzet optyczny,
cicplarki, faznic wodne, liczne mikroskopy, ktére wykorzystywane sa przez studeniow
kierunku biotechnologia. W Instytucie Biofizyki znajduja si¢ cztery pomieszczenia
laboratoryjne, kazde z nich zapewnia miejsca dla 12 studentéw i jest wyposazone w
podstawowy sprzet, niezbedny do realizacji zalozonych efektéw ksztalcenia w ramach
przedmiotéw realizowanych w Instytucie. Instytucie Biochemii znajdujg si¢ dwie glowne sale
laboratoryjne, kazda z nich zapewnia studentom 22 stanowiska pracy.

Laboratorium I, w ktorym odbywaja sie zajecia z Biochemii dla studentéw I stopnia studiéw
kierunku biotechnologia wyposazone jest w trzy spektrofotometry kuwetowe (Cecil CE2021, 2
X Visible Spectrophotometer V5600), trzy wagi laboratoryjne RADWAG (WPS110, WPC)
lodéwke, komputer i rzutnik multimedialny, a takze niezbgdny, tzw. drobny sprzet
laboratoryjny (pipety, plastik i szkfo laboratoryjne), dygestorium oraz specjalistyczng szafe na
odczynniki chemiczne. Laboratorium I (22 stanowiska), w ktérym odbywa si¢ realizacja zaj¢é

'w ramach pracowni specjalistycznej dla studentow II roku kierunku biotechnologia, sp. bt.

medyczna jest wyposazone w spektrofotometr kuwetowy T60, 2 spektofotometry SEMCO
S91E, wirowke MPW, wirowke Eppendorf Centrifuge 5702, loddwke, inkubator laboratoryjny
(Aquarius), komputer + rzutnik multimedialny oraz chlodnig¢ i dygestorium. Cze$¢ zajec
dydaktycznych jest rowniez realizowana w pomieszczeniach laboratoryjnych Katedry
Biochemii QOgolnej UL, ktére wyposazone sa w bardzo nowoczesng aparatur¢ badawcza,
zakupiona ze $rodkéw statutowych 1 grantéw. Wyposazenie to stanowi cytometr przepltywowy
CyFlow Cube 6 (Sysmex-Partec), automatyczny czytnik komérek TC20 (BIO-RAD), system
Real-Time cFX96 (BIO-RAD), spektrofotometryczny czytnik mikropiytek SPECTROstar
Nano (BMG Labtech), filtrowy czytnik mikroptytek iMark (Bio-Rad), filtrowy
fluorometryczny czytnik mikroptytek Fluoroscantm (Termoscientific), Qbit 3 fluorymetr
(Invitrogen), spektrofotometr UV-Vis Helios o (Unicam), fotometr SEMCO S/Ef (Emco),
agregometr dwukanatowy Chronologd90 (Chronolog), koagulometr K-3002 Optic (Kselmed),
2 cieplarki EN400 (Niive, POL-EKO Aparatura), lodéwki i zamrazalki, w tym zamrazarka na -
80°C (Frotlabo), wirdwki: Sigma 3430 26323 RCF (Sigma), MPW 352R (MPW), MPW 370
4500 RPM (MPW), MPW 60R (MPW), Biofuge fresco 13000 RPM (Heraeus), Mikro 120
14000 RPM (Hettich), wagi: AS 60/220 R2 min 1 mg d-0,01/0,1 mg (Radwag) PS 200/200 R2
min 0,02 g d=0,001 g (Radwag), 3 komory laminarne (I kl. (Termo Scientific), II kl. (Polon),
UVT-S AR DNA/RNA cleaner box (Biosan), inkubator CO2 EC160 do hodowli komérek
(Niive), 2 przenosnie lampy UV (Emita VP-60), wytrzasarki i kotyski laboratoryjne, aparaty do
elektroforezy i elektrotransferu: Mini-protean (Bio-Rad), Mini-protean Tetra Cell (Bio-Rad),
PROTEAN i12tm IEF SystemF Cell (BIO-RAD), Omni PAGE CVSI10CBS (Cleaver).
Powyisze wyposazenie w pelni zapewnia mozliwos¢ realizacji zajec specjalistycznych, w tym
glownie prowadzenie badan naukowych przez studentéw II stopnia studidéw i realizacje przez
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nich prac magisterskich. Instytut Biologii Eksperymentalnej] jest wyposazony w sprzet
umozliwiajacy m.in. prowadzenie hodowli in vitro 1 stosowania zaawansowanych metod
biologii molekularnej. Wyposazenie Instytutu stanowia m.in. komery laminarne (3 szt.),
cieplarki laboratoryjne (2 szt.), lodéwki (2 szt.), liczne vorteksy, wirdwki z wymiennymi
rotorami (2 szt.), czyinik absorbancji Biotek, sterylizator mikrofalowy, zestawy do
elektroforezy w zelach agarozowych oraz poliakrylamidowych, termocykler, termocykler do
Real Time PCR, aparat do transferu bialek, transiluminator, pIlmetr, wagi laboratoryjne,
mieszadta magnetyczne, vorteksy, cieplarka-sterylizator, fluorescencyjny mikroskop
stereoskopowy (Olympus SZX10) z oprogramowaniem 1 kamerg cyfrowa

Wyposazenie laboratoridéw kluczowych dla realizacji zajeé na ocentanym kierunku w pelni
pozwala na realizacje efektow ksztatcenia.

Infrastrukture otaczajgca Wydziat stanowig 4 parkingi pracownicze (159 stanowisk), parking
dla studentow (93 miejsca), stojaki na rowery objete monitoringiem, zamykana wiata na
rowery, a ponadto w promieniu 300 metréw -- 3 stacje rowerdéw migjskich i pozwala wszystkim
interesariuszom pelne korzystanie z infrastruktury. Infrastruktura jest w peini dostosowana do
potrzeb 0séb niepetnosprawnych. Wydzial dysponuje nowoczesng i w wielu przypadkach
unikatowa aparaturg naukows, ktdra pozwala na prowadzenie najwyzszej jakosci badan
naukowych w zakresie biotechnologii, mikrobiologii, biologii, biochemii, ekologii i ochrony
srodowiska oraz umozliwia zapoznanie studentow 2z zaawansowanymi technikami
badawczymi, aktualnie stosowanymi w tych dyscyplinach nauki. Baze naukowo-dydaktyczng
Wydzialu BiOS stanowi 21 sal wykladowych, 150 pracowni laboratoryjnych, ktore sg
wyposazone w nowoczesng aparature naukowo-badawcza, umozliwiajgcg prace z
zachowaniem zasad i wymogéw BHP. Wydzial dysponuje ogromng liczba stanowisk
dydaktycznych (ok. 1400), wsrdd ktorych 80 stanowig stanowiska wykorzystujace technologie
informacyjno-komunikacyjne. Infrastrukture Wydziatu nalezy oceni¢ wyrdzniajagco. Wszystkie
pomieszczenia dydaktyczne sga nowoczesne i bardzo dobrze wyposazone. Sale wykladowe i
seminaryjne s wyposazone w urzgdzenia multimedialne, a sale w ktérych odbywajg si¢
¢wiczenia laboratoryjne sg dobrze wyposazone w podstawowy 1 zaawansowany sprzet,
niezbgdny do prowadzenia zajeé dydaktycznych na wysokim poziomie. Kolejnym przykladem
bardzo nowoczesnie wyposazonej pracowni jest nowo powstala Pracownia Obrazowania
Mikroskopowego i1 Specjalistycznych Technik Biologicznych (POMiISTB), wyposazona w
najnowoczesniejsza aparature oraz Wydzialowe Laboratorium Technik Komputerowych i
Analitycznych, ktora sprawuje nadzoér na siecig komputerowa Wydziatu i oferuje analizy z
uzyciem spektrometru absorpcji atomowej oraz Pracownia cytometrii przeplywowej.
Wszystkie pomieszczenia Wydzialu sg wyposazone w wysokowydajng sie¢ komputerowg
LAN, bezprzewodowy Internetu (Wi-Fi). Udostepniono réwniez trzy kioski internetowe oraz
cztery pracownie komputerowe. Specjalistyczne zajecia laboratoryjne na ocenianym kierunku
odbywaja si¢ w pomieszczeniach Instytutu Mikrobiologii, Biotechnologii i Immunologii,
obejmujgcych: sale éwiczeniowe A-4.4 (34 stanowiska), A-135 1 A-242 (po 30 stanowisk) oraz
sale dla potrzeb pracowni specjalistycznych A-4.21 (12 stanowisk). Pomieszczenia te wchodza
w sklad Laboratorium Uslug Mikrobiologiczno-Technicznych IMBIil. Infrastruktura
dydaktyczna i naukowa umozliwia prowadzenie zaje¢ dydaktycznych na wysokim poziomie.

Ad. 7.2

System biblioteczno-informacyjny zapewnia dostgp do aktualnych zasobdéw informacii
naukowe] w formie tradycyjnej i elektroniczne] o zasiggu mi¢dzynarodowym oraz w zakresie
adekwatnym do programu ksztalcenia na ocenianym kierunku.

Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne shuzace realizacji procesu ksztalcenia na
ocenianym kierunku oraz w realizacji badan naukowych obejmujg: 1) Bibliotekg Uniwersytetu
1.6dzkiego wraz z Centralnym Systemem Bibliotecznym (CBS) — 1.4 mln egz. vol. + 0.5 mln
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egz. Czasopism; 2) Specjalistyczny Ksiegozbior Bibliotek Katedralnych — 18 na WBIiOS: 31
tys. vol. + 3,6 tys. czasop. — 15 tytuldow; 3) Strong Internetowa Wydzialu oraz konto Facebook,
4) Uniwersytecki System Obshugi Studiéw: USOS web, APD, OSA, Ankieter; 5) 119
elektronicznych baz danych o charakterze interdyscyplinarnym i dziedzinowym, w tym 65 to
bazy lub pakiety baz z dziedziny nauk przyrodniczych i medycznych .

Wsrdd najwazniejszych baz danych dostepnych z sieci UE przydatnych dla studentéw i
pracownikow zaangazowanych  proces dydaktyczny 1 badania naukowe na kierunku
mikrobiologia nalezy wymieni¢: multidyscyplinarna, pelnotekstows baze danych Academic
Search Complette EBSCohost, American Society for Microbiology, BioMedCentral,
ChemSpider, ChemSynthesis, Current Contents, bazy tygodnikow Nature i Science oraz Oxford
Journals.

Zakresy tematyczne zasobdw bibliotecznych, informacyjnych i edukacyjnych nie budzg
zastrzezen, $g regularnie dostosowywane do procesu ksztalcenia, liczebnosci i potrzeb
studentow oraz planéw rozwoju WBiOS. W petni umozliwiajg prowadzenic badan na wysokim
poziomie.

Studenci ocenili pozytywnie funkcjonowanie Biblioteki. W jej budynku znajduja si¢ czytelnie
oraz miejsca do pracy — sala do pracy grupowej oraz pokoje do pracy indywidualnej. Sa
réwniez stanowiska komputerowe. Biblioteka zapewnia dostep do lektury obowigzkowe;
okreslonej w sylabusach oraz do materialéw zalecanych przez prowadzgcych. Dostegp do
zasobdw elektronicznych, jakimi dysponuje Biblioteka zostal okreslony jako odpowiedni.
Studenci mogg korzysta¢ ze specjalistycznych baz danych materialow do ktorych dostep
posiada uczelnia, w tym zasobéw w jezyku angielskim. Zostata zgltoszona uwaga dotyczgca
liczby egzemplarzy ksigzek z zakresu literatury obowigzkowej okreélonej w sylabusach — w
opinii studentdéw jest ich za malo. Z perspekiywy studenckiej na wyrdznienie zashuguje
kwestia godzin otwarcia Biblioteki w czasie sesji — studenci majg do niej dostep przez calg
dobe. Budynek jest dostosowany do potrzeb 0séb z niepelnosprawnosciami.

Ad.7.3

Infrastruktura Wydziatu BiOS UL jest regularnie modernizowana, w ostatnich 10-12 latach w
ramach czterech duzych projektdéw inwestycyjnych o lgczne) wartoscei ponad 100 min zt
zmodernizowano 1 rozbudowano baze naukowo-dydaktyczna. Wiladze Wydziatu
systematycznie dazg do poszerzania i doskonalenia zaplecza badawczo-dydaktycznego, a w
podejmowanych dzialaniach uwzgledniaja opinie studentéw i interesariuszy zewnetrznych. W
celu poznania potrzeb i oczekiwan dotyczacych bazy dydaktycznej i zasobéw bibliotecznych,
opracowano specjalng ankietg skierowana do studentéw WBIiOS i m.in. na podstawie
uzyskanych wynikow podejmuje sie decyzje o rozwoju i doskonaleniu infrastruktury.

Plany rozwoju 1 doskonalenia infrastruktury shizacej realizacji procesu ksztalcenia na
ocenianym kierunku oraz realizacji badan naukowych sg bardzo ambitne i dotycza utworzenia:
1. zespolu pracowni do identyfikacji i analizy biomarkerdw, 2. infrastruktury badawcze]
biobankéw i zasobow biomolekularnych BBMRI-ERIC - utworzenie polskiej sieci biobankow.
Rozbudowa bazy aparatury naukowo-badawczej, planowanej w ramach zespolu pracowni,
dotyczy istniejacych laboratoridw 1 ma by¢ realizowana w oparciu o wyniki konkursu w
rarmnach tzw. Kontraktu Terytorialnego, nr. RPLD.01.01.00-IP.02-10-036/18, realizowanego z
funduszy europejskich. W chwili obecnej projekt pt.: "Zespol pracowni do identyfikacji i
analizy biomarkeréw” na etapie oceny formalnej uzyskal akceptacje i zostal skierowany do
oceny merytorycznej. Planowany jest zakup unikalnej w skali regionu todzkiego aparatury.
Planowany lgczny koszt brutto przedsiewzigcia wynosi ponad 37 min PLN. Utworzenie
Biobanku planowane jest w oparciu o fundusze pochodzace z ogolnopolskiego projektu
DIR/WK/2017/01 ,Infrastruktura Badawcza Biobankéw i Zasobéw Biomolekularnych
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BBMRI-ERIC — utworzenie polskiej sieci biobankéw™ (lagczna wartosé brutto projektu wynosi
39 549 517 z1). Planowana jest rozbudowa i adaptacja budynku przy ulicy Pomorskiej 139 do w
peini wyposazonego kompleksu, w sklad ktorego wchodzi¢ bedzie Pracownia Biobank oraz
Podmiot Leczniczy Biobank L6dz. W oparciu o wiedze pracownikdéw Pracowni Biobank i
najnowszg technologi¢, nowa infrastruktura ma zagwarantowac rozwd] Pracowni Biobank w
obszarze biobankowania materialu biologicznego 1 rozpropagowaé todzki biobank
populacyjny, jako narzedzie do szerzenia wiedzy wsrdd mieszkancoéw Lodzi o biobankowaniu i
jego wkladzie w rozwdj biotechnologii, biologii molekularnej, genetyki i medycyny
spersonalizowane;j.

Uzasadnienie, z uwzglednieniemn mocnych i stabych stron

Wydziat Biologii i Ochrony Srodowiska UL dysponuje znakomita, $wietnie doinwestowang i
bardzo nowoczesna infrastrukturs, wyposazona w unikatowg aparature badawczg. Aparatura
badawcza jest systematycznie modernizowana, uzupetniana i pozwala na prowadzenie badan
naukowych na bardzo wysokim poziomie. Zbiory biblioteczne sg bogate i zawieraja najnowsze
pozycje literaturowe z zakresu biotechnologii. Infrastruktura wykorzystywana w procesie
ksztalcenia jest w pelni dostosowana do potrzeb studentdéw kierunku biotechnologii, umozliwia
im przygotowanie si¢ do prowadzenia badan naukowych i udziat w badaniach oraz osiaganie
zamierzonych efektow ksztalcenia. Infrastruktura jest réwniez dostosowana do potrzeb
studentéw niepelosprawnych.

Zasoby biblioteczno-informacyjne sa bogate 1 zapewnig peten dostgp do aktualnych zasobdéw
informacji naukowej nie tylko w formie tradycyjnej, ale rowniez w formie elektroniczne;.
Biblioteka w petni zapewnia wlasciwy dostep do literatury wskazanej w sylabusach oraz dostep
do licznych baz czasopism naukowych, dzigki ktéorym studenci i pracownicy Wydzialu maja
nieograniczony dostep do $wiatowej literatury naukowej. Plany rozwoju infrastruktury sg
imponujace, uwzgledniaja potrzeby otoczenia i wspdlczesne rozwigzania technologiczne.

Dobre praktyki

¢ Drziatania prowadzace do stworzenie polskiej sieci biobankéw, pozwalajacej na
biobankowanie unikatowego materialu biologicznego oraz rozwoj biotechnologii i
medycyny spersonalizowane;.

Zalecenia

brak

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia sie i osiggania
efektow ksztalcenia

8.1.  Skuteczno$¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentéw do osiggania
efektéw ksztalcenia
8.2. Rozwdj i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentdéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spelienia kryterium 8

Ad. 8.1

Studenci wizytowanego kierunku studiow podkreslili, iz w ich opinii dokonali odpowiedniego
wyboru kierunku studiéw. Jedna z istotnych przyczyn takiego stanu jest odpowiedni z
perspektywy studenckiej poziom opieki i wsparcia ze strony Uczelni. Szczegdlnie istotna dla
studentéw jest mozliwo$é realizacji w aktywnodci naukowej, co jest mozliwe poprzez
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wiaczenie ich do badaf prowadzonych przez kadre akademicks, a takze dziatalno$é w kotach
naukowych.

Studenci wizytowanego kierunku pozytywnie ocenili opicke i wsparcie, ktére oferuje im
Uczelnia. Nauczyciele akademiccy sg dostepni dla studentdéw podczas konsultaci, ktore sg
odpowiednio dostosowane do planu zajeé. Ponadto, kontakt z prowadzgcymi jest mozliwy
poprzez poczte elektroniczng oraz telefonicznie. Studenci korzystaja rowniez z mozliwosci
bezposredniego kontaktu z nauczycielami poza godzinami zajeé czy konsultacjami.

Studentom wizytowanego kierunku dedykowane jest wsparcie opiekuna kierunku na I roku
studidw, skupione na aspektach zwigzanych z procesem ksztalcenia. Z perspektywy studenckiej
pozytywnie nalezy oceni¢ kontakt z wladzami Wrydzialu. Prodziekan ds. kierunku
biotechnologia ma wyznaczone godziny dyzuréw w dziekanacie, studenci korzystaja z
mozliwosci spotkania w tych terminach. Studenci sg $wiadomi i majg wiedz¢ na temat tego
komu zglasza¢ swoje uwagi i opinie.

Program studiéw oraz karty przedmiotéw znajdujgce si¢ na stronie internetowej sa kompletne.
Wedlug opinii studentéw program studiéw jest odpowiednim zrdédiem informacji o procesie
ksztalcenia. Program studidw zawiera niezbedne informacije o przedmiotach na poszczegolnych
semestrach, formach ksztalcenia 1 zaliczenia, wymiarze godzin i liczbie punkiéw ECTS. Karty
przedmiotéw zawierajg informacje o efektach ksztatcenia, formach ksztalcenia, zakresie
literatury podstawowej i uzupelniajacej.

Materialy dydaktyczne niezbedne w procesie ksztalcenia studenci otrzymujg od prowadzacych
w formie elektronicznej. W ich ocenie materialy sa kompleksowe 1 odpowiednio dostosowane
do potrzeb, ulatwiajg realizacj¢ zalozonych efektéw ksztatcenia. Ponadto prowadzacy wskazuja
takze literature, z ktorej studenci mogg korzystaé jako dodatkowe wsparcie.

Uczelnia zapewnia mozliwos¢ indywidualizacji procesu ksztalcenia — szczeg6lnie uzdolnieni
studenci mogg ubiegac sig¢ o indywidualny plan studiéw i program ksztalcenia (IPS), ktéry
realizowany jest pod kierunkiem opiekuna naukowego, ktérego powotuje dziekan. Student
wraz z opickunem naukowym opracowujg szczegdly IPS, a nastegpnie jest on zatwierdzany
przez dziekana. Z uzyskanych informacji wynika, ze studenci posiadajg wiedze na temat IPS,
mozliwosci jakic daje oraz zasadach jego funkcjonowania.

Podczas spotkania z ZO PKA studenci wyrazili pozytywng opinie o kadrze realizujgcej proces
ksztatcenia oraz wysoko ocenili sprawnos$¢ funkcjonowania Dziekanatu. Studenci podkreslili
dogodne dla nich dostosowanie godzin pracy administracji oraz wysokic kompetencje
pracownikow.

Studenci wizytowanego kierunku posiadajg informacje na temat wsparcia materialnego,
oferowanego przez Uczelni¢. Forma 1 zasady przyznawania stypendium rektora sa w ich opinii
zrozumiate oraz standardowe. Proces ubiegania sie o stypendia jest realizowany w jednym
miejscu — siedzibie Centrum Obstugi Studentéw i Doktorantow.

Dodatkowym elementem motywujagcym dla studentéw jest mozliwo$¢ brania udzialu
w konkursach. Warto podkredli¢, ze konkurs na najlepsza prace magisterska organizowany
zostal przez Fundacje Uniwersytetu L.6dzkiego, a konkursy na najlepsze doniesienie naukowe
oglaszane sg w ramach konferencji naukowych organizowanych przez Wydziat BiOS. Ponadto
oceniajgc system motywowania nalezy tez zwrdcié uwage na mozliwos$¢ uzyskiwania przez
studentow funduszy od Rektora Uniwersytetu Lodzkiego na prowadzone badania naukowe w
ramach projektow grantowych. Istotnym aspektem dotyczgcym wsparcia w procesie
ksztalcenia jest udzielanie studentom pomocy w nawiazywaniu kontaktéw z przedstawicielami
pracodawcoéw. W ramach Uczelni funkcjonuje Biuro Karier, ktore oferuje szerokie spektrum
mozliwoscl w zakresie wchodzenia na rynek pracy. Podstawowg formg wsparcia jest
doradztwo zawodowe, dzigki ktéremu studenci dowiadujg si¢ jak poruszac si¢ na rynku pracy,
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otrzymuja pomoc w zakresie m.in. pisania CV. Biuro posiada takze bazg miejsc pracy, ktére
dotycza ocenianego kierunku i z ktérej studenci korzystajg.

Dla studentow wizytowanego kierunku studidw istotna jest mozliwos¢ uczestnictwa w
projekcie BioLider, jest to program rozwoju kompetencji spolecznych. Studenci w ramach
cyklu wuczestniczyli m.in. w wizytach studyjnych w przedsigbiorstwach z branzy
biogospodarek, w certyfikowanych szkoleniach z pracy w zespole oraz szkoleniach =z
autoprezentacji.

Bardzo istotnym projektem realizowanym przez Biuro Karier jest program ,,Staz na start.
Program wsparcia studentow Uniwersytetu Lodzkiego”, w ramach ktérego studenci rekrutuja
si¢ na platne staze. Podczas stazu realizowane jest 360 godzin pracy. Program jest
wspodlfinansowany ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego. W opinii studentéw
wsparcie w zakresie wspdlpracy z otoczeniem spoteczno—gospodarczym, ktére otrzymuja,
odpowiada ich potrzebom.

Studenci z niepelnosprawnosciami majg zapewnione wsparcie przez Biuro Osob
Niepelnosprawnych i Profilaktyki Uzaleznien. Studenci zglaszajgc sig do Biura, wypelniaja
formularz, w ktérym okreslaja swoje potrzeby. Oferowana im pomoc jest spersonalizowana.
Szereg mozliwosci wsparcia zawiera m.in wypozyczenie sprzetu, ktory jest niezbedny do
ulatwienia procesu ksztalcenia - np. dyktafonu, ushigi thumacza migowego, dostosowanie
pomieszczen do ich potrzeb, opieke asystenta osoby z niepelnosprawnodcig. Maja takze
mozliwos¢ dostosowania metod weryfikacji efektow ksztalcenia w zaleznosci od potrzeb.
Wsparcie  oferowane  przez t¢  jednostkg obejmuje nie tylko  studentow
z niepelnosprawnosciami, ale réwniez wszystkich studentéw spotykajacych si¢ z trudnosciami
podczas studiowania. Biuro zapewnia nicodplatng pomoc psychologiczng. W zakres
dzialalnos$ci Biura wchodzi takze organizacja szkolen dla pracownikéw administracyjnych
wcelu podniesienia kompetencji z zakresu pracy z osobami z trudnoSciami. Studenci
z niepelnosprawnosciami obecni na spotkaniu z ZO PKA podkreslili, moga takze liczy¢ na
bezposrednie wsparcie od nauczycieli akademickich.

Na Wydziale Biologii i Ochrony Srodowiska UL funkcjonuje 5 studenckich két naukowych.
Studenci kierunku biotechnologia sg szczegdlnie zaangazowani w dzialalnos¢ Kota
Naukowego Biomik oraz Kola Naukowego Inzynierii Roslin. Kota naukowe otrzymuja
wsparcie finansowe od Wydzialy, ale pozyskujg takze przy wsparciu jednostki S$rodki
zewngtrzne od sponseréw. Czlonkowie kota moga tez liczy¢ na dofinansowanie na wyjazdy na
krajowe i zagraniczne konferencje naukowe. Studenci wchodzgcy w skiad kot naukowych na
Wydziale BiOS otrzymali osiem Studenckich Grantéw Badawczych UL w dwéch pierwszych
edycjach tego projektu. Ponadto, kola naukowe biorg czynny udziat w organizacji ,,Nocy
Biologow” oraz ,Festiwalu Nauki, Techniki i Sztuki”. Wydzial zapewnia dostgp do
infrastruktury badawczej adekwatny do potrzeb studentow angazujacych si¢ w prace naukowe.
Studenci pozytywnie oceniajg wsparcie dedykowane ze strony opiekundéw, ktérzy w ich opinii
sa zaangazowani w dziatalnos¢ kol naukowych, bedac przy tym znaczgcym wsparciem
merytorycznym. Elementem wsparcia kot naukowych wartym uwagi sg takze szkolenia
podnoszace kompetencje studentéw w zakresie wystgpien publicznych organizowane dla
cztonkow kot, ktore przedstawicicle obecni na spotkaniu z ZO ocenili jako istotne z uwagi na
merytoryczne przygotowanie studentéw do  wystgpien publicznych podczas konferencji
naukowych.

Na Wydziale BiOS funkcjonuje Wydziatowa Rada Samorzadu Studentéw (WRSS). Organ ten
dziala na rzecz studentow Wydzialu oraz wspétpracuje z wladzami Wydziatu w zakresie
zglaszania uwag do programdéw ksztalcenia. Dzialalnosé WRSS jest finansowana z érodkéw
wydzialowych. Samorzad otrzymuje wsparcie na projekty zwigzane z organizowaniem zycla
kulturalnego studentom jednostki. Cztonkowie Rady majg zapewniong mozliwos¢ korzystania
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z infrastruktury wydzialowej. Studenci bedacy na spotkaniu z ZO PKA okreslajg otrzymywane
wsparcie jako odpowiadajgce na ich potrzeby i umozliwiajgce realizacj¢ zatozonych celéw.

Ad. 8.2

Na stronie internetowej jednostki znajduja si¢ informacje dotyczace procesu ksztatcenia, w tym
program studiéw, plan zaje¢, podziat roku akademickiego, regulamin studiow oraz sylabus.
Studenci sg informowani o wielu dziataniach Wydzialu takze mailowo, np. o inicjatywach
Biura Karier. W ich opinii dostep do informacji jest odpowiedni.

Istotnym aspektem w zakresie monitorowania rozwoju i doskonalenia systemu wsparcia
studentéw jest regularnie prowadzona ocena zajg¢ dydaktycznych, dokonywana poprzez
ankiety w wersji elektronicznej w Uniwersyteckim Systemie Obstugi Studiow — ocena
wszystkich zajgé prowadzonych w semestrze oraz poprzez ankiety w formie papierowej —
ocena zaje¢ wybranych przez Wiadze Wydziatu, Studenci w ankietach moga oceniaé jakosé
prowadzenia zajeé¢ przez poszczegoOlnych nauczycieli akademickich oraz efektywnosc zajeé
pod wzgledem osiggania zakladanych efektow ksztalcenia. Formularz ankiety zawiera pytania
zamkniete ze skalg punktowa oraz pozostawia migjsce na swobodng wypowiedZ. Raport
zbiorczy z ankietyzacji publikowany jest na stronie internetowej] Wydzialu oraz wysylany
studentom za pomoca poczty elektronicznej. W roku akademickim 2018/2019 zostala pierwszy
raz przeprowadzona ankicta w formie papierowej, w ktorej studenci mieli mozliwoéé oceny
obstugi administracyjnej oraz infrastruktury Wydziatu, ktéra jest waznym elementem rozwoju
1 doskonalenia systemu wsparcia studentow.

Dodatkowsg mozliwoscia zglaszania uwag, opinii i propozycji dziatan doskonalgcych jakosc
ksztalcenia, wartg wyroznienia, jest formularz kontaktowy do Wydziatowej Komisji ds. Jakosci
Ksztalcenia dla wszystkich studentéw Wrydzialu BiOS. Formularze oraz miejsce ich
pozostawienia znajdujg si¢ w kazdym budynku Wydziatu.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA posiadali informacje o wszystkich wyzej
wymienionych formach oceny procesu ksztatcenia. Ponadto, jako mozliwosé zgtaszania uwag
iopinii wymienili takze bezposredni kontakt z prowadzgcymi, wladzami Wydzialu oraz
Wydzialowa Radg Samorzadu Studentow.

Na stronie internetowe] jednostki znajdujg si¢ informacje dotyczace procesu ksztalcenia, w tym
program studiéw, plan zajeé, podzial roku akademickiego, regulamin studidéw oraz sylabus.
Studenci sa informowani o wielu dzialaniach Wydzialu takze mailowo, np. o inicjatywach
Biura Karier. W ich opinii dostep do informacji jest odpowiedni.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Na ocenianym kierunku opicka nad studentami oraz wsparcic w procesic uczenia si¢
realizowane sa kompleksowo. Studenci otrzymujg wsparcie naukowe 1 dydaktyczne od
jednostki w zakresie zdobywania wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencii spotecznych, ktore jest
w ich opinii odpowiednie oraz zorientowane na ich potrzeby. Na szczegdlng uwage zastuguje
odpowiednio ocenione przez studentéw wsparcie, ktore otrzymuja od prowadzgcych w zakresie
wejscia na rynek pracy oraz dzialalnosci kot naukowych. Pozytywnie nalezy takze ocenic
obshuge administracyjng, kompetentnie realizujgca sprawy studenckic. Ponadto pozytywnie
nalezy oceni¢ system wsparcia 0sdb z niepelnosprawnosciami, ktory jest skierowany na ich
indywidualne potrzeby. Jednostka zapewnia studentom wsparcie w dziatalnosci samorzadu
studenckiego. System skarg, prosb 1 zazalen dziata sprawnie i jest dla studentéw w peini
zrozumialy. Pozytywnie nalezy ocenié¢ réwniez dzialania jednostki zorientowane na rozwoj
systemu wsparcia i opieki nad studentami, podkreslajge przy tym takie skuteczne dziatania jak
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proces ankietyzacji czy zbieranie 1 analizowanie uwag studenckich za posdrednictwem
specjalnie dedykowanych do tego celu formularzy.

Dobre praktyki

Zalecenia
brak

5. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do
wynikéw biezacej oceny: nie dotyczy, jest to pierwsza ocena programowa kierunku

biotechnologia studiéw I 1 II stopnia.

Zalecenie

Charakterystyka dzialan doskonalacych
oraz ocena ich skutecznoS$ci

Przewodniczaca Zespolu Oceniajacego

B o~

Prof. dr hab. Bozena Obminska-Mrukowicz
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