RAPORT Z WIZYTACJI
(profil ogélnoakademicki)

dokonanej w dniach 5-6 grudnia 2018 na kierunku
mikrobiologia

prowadzonym na Wydziale Biologii i Ochrony Srodowiska
Uniwersytetu Lodzkiego

Warszawa, 2018




Yy .

/)y O T

2

1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Sklad zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Bozena Obminska-Mrukowicz, czlonek PKA,

cztonkowie:
1) prof. dr hab. Maria Dynowska, ekspert PKA,
2} prof. dr hab. Jacek Bielecki, ekspert PKA,
3} lek med. Krystyna Pierzchata, ekspert PKA reprezentujacy pracodawcow,
4) Tomasz Kocot, ekspert PKA ds. postepowania oceniajgcego,
5} Pawel Adamiec, ekspert PKA reprezentujacy studentow.

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztalcenia na kierunku mikrobiologia prowadzonym na Wydziale Biologii i
Ochrony Srodowiska Uniwersytetu Eédzkiego zostala przeprowadzona z inicjatywy Polskiej
Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonego przez Komisj¢ na rok
akademicki 2018/2019. Ocena programowa tego kierunku studiéw zostala przeprowadzona po
raz pierwszy.

Wizytacja zostala przygotowana i1 przeprowadzona zgodnie z obowigzujacg procedurg oceny
programowej Polskie] Komisji Akredytacyjnej. Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sig
Zespohu Oceniajacego (Z0) z raportem samooceny przedtozonym przez Uczelni¢. Natomiast
raport z wizytacji ZO zostal opracowany na podstawie hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy
prac etapowych oraz losowo wybranych prac dyplomowych wraz z ich recenzjami, wizytacji
bazy naukowo-dydaktycznej, a takze spotkan i rozméw przeprowadzonych z Wladzami
Uczelni 1 Wydziahi, pracownikami, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
a takze studentami ocenianego kierunku.

Podstawa prawna oceny zostala okreslona w zataczniku nr 1, a szczegélowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podzial zadan pomigdzy czionkdéw Zespoiu
Oceniajacego w zalgczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

Nazwa kierunku studiow

mikrobiologia

Poziom ksztalcenia
(studia I stopnia/studia II stopnia/jednolite
studia magisterskie)

studia I stopnia
studia I stopnia

Profil ksztalcenia

ogélnoakademicki

Forma studiéow
(stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do
ktoérego zostal przyporzadkowany
kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostat
przyporzadkowany do wiecej niz jednego
obszaru ksztalcenia nalezy podaé
procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla
kazdego z tych obszarow w liczbie punktéw
ECTS przewidzianej w planie studiéw do
uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztatcenia)

punkty ECTS

obszar nauk

Isto

pien 11 stopien

liczba

procent liczba procent

przyrodniczych 171

95 121 96

humanistyeznych
lub spolecznych

Dziedziny nauki/sztuki
oraz dyscypliny naukowe/artystyczne,
do ktorych odnosza sie efekty

dziedzina nauk

dyscyplina naukowa

ksztaleenia na ocenianym kierunku biologicznych mikrobiologia

(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia

8 sierpnia 2011 w sprawie obszaréw wiedzy,

dziedzin nauki i sztuki oraz dyscyplin humanistycznych filozofia

naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr spolecznych psychologia

179 poz. 1065) ekonomicznych ekonomia

Liczba semestrow i liczha punktéow 1 stopien II stopien

ECTS przewidziana w planie studiow

do uzyskania kwalifikacji 6 semestrow 4 semestry

odpowiadajacej poziomowi

SpecjalnoSci realizowane w ramach 1 stopien II stopiei

kierunku studiéw mikrobiologia medyczna,

brak immunologia i diagnostyka

laboratoryjna

Tytul zawodowy uzyskiwany przez 1 stopied 11 stopien

absolwentow licencjat magister

Liczba studentow kierunku

Studia stacjonarne I stopnia

Studia niestacjonarne

121 studia I stopnia
75 studia II stopnia

nie dotyczy

Liczba godzin zajeé wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczycieli
akademickich i studentéw na studiach
stacjonarnych

1 stopien II stopien

2203 1634
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3. Ogdélna ocena spelnienia kryteriéw oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia
. kryterium1
Kryterium Wyrdézniajgca / W pelni /
Zadowalajgca/ CzeSciowa /
Negatywna
Kryterinm 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnosé .
. . . w pelni
Z misjg oraz strategia uczelni
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwosé w pelni
osiagniecia zakladanych efektéw ksztalcenia peint
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu .
P . w pelni
zapewnienia jako$ci ksztalcenia
Kryterium 4. Kadra prowadzgca proces ksztalcenia w pelni
Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno- .
. . w pelni
gospodarczym w procesie ksztalcenia
Kryterium 6. Umigdzynarodowienie procesu ksztalcenia wyrozniajgca
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w re e e
procesie ksztalcenia wyrozmajjca
Kryterinm 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie .
. RN - . . w pelni
w procesie uczenia sie i osiggania efektow ksztalcenia
Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmiane uprzednio sformulowanych
ocen, raport powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z
kryteriow, w obrebie ktérego ocena zostala zmienioma, wskaza¢ dokumenty,
przedstawi¢ dodatkowe argumenty i informacje oraz syntetyczme wyjasnienia
przyczyn, ktére spowodowaly zmiane, a ostateczna oceng umiesci¢ w tabeli 1.

...............................................................................................................

...............................................................................................................

Tabela 1

Kryterium QOcena spelnienia kryterium’
Wyréiniajgea / W pelni /
Zadowalajaca/ Cze¢Sciowa

Uwaga: nalezy wymieni¢ tylko te kryteria, w odniesieniu
do ktdérych nastgpita zmiana oceny

' 'W przypadku gdy oceny dla poszczegélnych pozioméw ksztatcenia réznia sig, nalezy wpisa¢ oceng dla kazdego

poziomu odrgbnie.
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4. Szezegélowy opis spelnienia kryteriéw oceny programowej
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$é z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiow

1.3. Efekty ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1
Ad.1.1

Zasadniczym celem ksztalcenia na kierunku ,,mikrobiologia” o profilu ogdlnoakademickim,
prowadzonym na Wydziale Biologii i Ochrony Srodowiska (WBiOS) Uniwersytetu £.6dzkiego
jest zdobycie przez absolwenta zdolnosci do samodzielnego rozwiazywania probleméw
naukowych i1 weryfikacji pozyskiwanych informacji, bieglego poslugiwania si¢ nabytymi
umiegjetnosciami przy zachowaniu zasad prawnych 1 etycznych oraz podjecia dalszej pracy
naukowej 1 badawczej, w tym studiéw doktoranckich, lub podjecia pracy w placéwkach,
ktérych profil zawodowy bezposrednio lub posrednio zwigzany jest z profilem ksztalcenia
studenta. Doskonalenic zaréwno naukowe i dydaktyczne kadry, stala modernizacja bazy
navkowo-dydaktycznej, nawigzywanie 1 podtrzymywanie relacji z instytucjami naukowo-
edukacyjnym krajowymi 1 zagranicznymi, a takze z otoczeniem spolecznym 1 gospodarczym
to takze istotne elementy ksztatcenia. Wiadze Wydzialu zwracaja uwage na wprowadzanie
innowacji w procesie ksztalcenia, na dostosowywanie zakladanych efektow ksztalcenia do
misji Uczelni, a takze na uwzglednienie i ewentualne wyréwnywanie réznic wynikajgcych z
podejmowaniem studiéw II stopnia przez osoby pochodzace z innych uczelni, na ktérych
okreslone zaj¢cia prowadzone byly pod innymi nazwami lub wedlug innych programéw
ksztalcenia. Bardzo waznym elementem ksztalcenia jest dbalo$¢ o przekazywanie rzetelnej i
zrozumialej wiedzy, co w efekcie sprzyja poszerzaniu i uzupelnianiu kompetencji przez
stuadentow oraz wyrabia niezwykle wazny w procesie ksztalcenia nawyk uczenia
si¢/doskonalenia przez cale zycie. Wyksztalcenie potrzeby ciaglego poglebiania wiedzy z
uwzglednieniem koniecznosci 1aczenia wiedzy i praktyki z réznych dziedzin i dyscyplin nauki
z zachowaniem $wiadomosci wszelkich korzydci 1 zagrozen towarzyszacych postepowi
naukowemu to niewgtpliwie duza zaleta zalozonej koncepcji ksztalcenia. Tak ogolnie pojgta
koncepcja ksztalcenia na kierunku mikrobiologia jest zgodna z misjg Uniwersytetu Lodzkiego,
ktéra promuje ksztalcenie cenionych absolwentéw wyposazonych we wszechstronng wiedzg,
umiejetnodcl 1 kompetencje niezbedne w zyciu gospodarczo-spolecznym opartym na wiedzy
oraz wnoszenie trwalego wkladu w naukowe poznanie $wiata i rozwigzywanie jego istotnych
wspélezesnych probleméw. Dlatego program ksztatcenia na kierunku ,,mikrobiologia”
uwzglednia najnowszy stan badan naukowych, nowatorskie formy 1 metody ksztalcenia
rozwijajace kwalifikacje studentow w zakresie wiedzy, umigjetnosci i kompetencii
spotecznych, ide¢ interdyscyplinarnosci oraz wspolprace i wymiang akademicka, a takze
wspieranie réznych form aktywnosci studentéw, w tym w ramach két naukowych. Majgc na
uwadze wyrobienie u studenta umiejgtno$ci samodzielnego proponowania rozwiazan
konkretnego problemu i podejmowania rozstrzygnie¢, w modelu ksztatcenia kladziony jest
nacisk na rozumienie i analizowanie zjawisk w oparciu o poglebiona oceng tych zjawisk,
prawidlowe interpretowanie i wyjasnianie zjawisk oraz wzajemnych oddzialywan miedzy tymi
zjawiskami, wykorzystanie wiedzy teoretycznej do szczegdlowego opisu 1 praktycznego



A,

o)

o] — 1

JE——
'

analizowania przyczyn i przebiegu procesow i zjawisk oraz finalnie na formulowania wlasnych
opinii poprzez krytycznie dobrane dane i metody. Zajgcia dydaktyczne na kierunku
.mikrobiologia” realizowane sa przez pracownikéw naukowych odznaczajacych sie¢ wysokg
aktywnogcig naukowg i predyspozycjami dydaktycznymi. W tworzeniu plandéw i programéw
uwzgledniane sa opinie studentdéw, jako podmiotowej grupy interesariuszy wewnetrznych, a
takze brane sg pod uwage oczekiwania interesariuszy zewnetrznych. Ciggle monitorowanie
opinii interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych dla optymalizacji koncepeji ksztalcenia 1
utrzymania wysokich standardéw jakosci ksztalcenia to jedna z podstawowych cech przyjetej
koncepcji ksztatcenia na kierunku mikrobiologia. Koncepcja ksztalcenia jest w duzym stopniu
zorientowana na wspllprace z otoczeniem spoleczno-gospodarczym, a interesariusze
zewnetrzni biorg udzialu w jej tworzeniu 1 modyfikacji. W koncepcji ksztalcenia zgodnej z
misjg 1 strategia Uczelni, wpisano wspdlprace z otoczeniem spoleczno—gospodarczym w celu
unowoczesniania i podnoszenia atrakcyjnoscei oferty edukacyjnej oraz jej dostosowywania do
zmieniajacych sie potrzeb spolecznych, w tym wymogéw rynku pracy. Monitorowanie opinit
interesariuszy zewnetrznych ma na celu optymalizacje koncepcji ksztalcenia i utrzymanie
wysokich standardow jakosci ksztalcenia. Przedstawiciele pracodawcéw na spotkaniu z
Zespotem Oceniajgecym stwierdzili, ze chetnie przyjmuja absolwentow kierunku do pracy w
laboratoriach badawczych, kryminalistycznych, czy diagnostycznych. Jednak brak uprawien
diagnosty laboratoryjnego sprawia, ze mozliwosci pracy w laboratoriach diagnostycznych, a

- zwlaszcza Sciezka awansu moga by¢ dla studentéw tego kierunku ogramiczone. Oprécz

laboratoriow analitycznych absolwent wizytowanego kierunku bedzie moégt by¢ zatrudniony w
placéwkach naukowo-badawczych, przemysle biotechnologicznym 1 farmaceutycznym,
o$rodkach szpitalnych 1 przyszpitalnych, a takze w laboratoriach mikrobiologicznych w
ofrodkach sportowych, szkolnictwie 1 policji. Koncepcja ksztalcenia na kierunku
»mikrobiologia” zaklada integracje ksztalcenia z badaniami naukowymi prowadzonymi na
$wiatowym poziomie przez kadr¢ kierunku (swiadczy o tym liczba i punktacja publikacji
nauczycieli akademickich Jednostki), co gwarantuje przekazywanie studentom najnowszych
osiggnieé zwigzanych z postepem wiedzy z zakresu mikrobiologii, mikrobiologii lekarskiej,
biologii molekularnej czy biologii komérki.

Po analizie koncepcji ksztatcenia na kierunku ,,mikrobiologia” ZO PKA uwaza, ze odpowiada
ona przedstawionej misji Uczelni, ktéra uwzglednia koniecznos¢ ciaglego podnoszenia jakosci
ksztatcenia oraz jest zgodna ze strategia rozwoju Jednostki. Koncepcja ksztalcenia powstata w
oparciu o analize $wiatowych tendencji dotyczacych powstawania wielu nowych, zwigzanych z
medycyng 1 mikrobiologig przedsiebiorstw produkeyjnych oraz ushugowych, zorientowanych
zarobwno na diagnostyke (analiza mikrobiomdw, czy mikro§ladéw), jak i produkecje np.
preparatéw diagnostycznych nowej generacji. Wedlug Raportu Samooceny absolwent studidow
1 i II stopnia bedzie mogt zosta¢ zatrudniony w laboratoriach diagnostycznych. Podczas
wizytacji ZO PKA zostal ponadto poinformowany, ze planujac ksztalcenie na ocenianym
kierunku w sposéb istotny brane pod uwage mozliwo$é zatrudnienia absolwentéw w
instytutach badawczych oraz placéwkach R&D z branzy medyczne] i biotechnologiczne;j.
Ponadto zaréwno pracownicy jak i studenci ocenianego kierunku biorg udzial w wymianie
miedzynarodowej, co wiladze Jednostki uznaja za wazny element podnoszacy jakosé
ksztalcenia. Waznym elementem umiedzynarodowienia ksztalcenta jest wspieranie udziatlu
pracownikdéw i studentow w konferencjach mig¢dzynarodowych (wymiana do$wiadczen
badawczych i dydaktycznych), a takze wyjazdy zagraniczne na staze do laboratoridw
badawczych na calym $wiecie. Zaréwno nauczyciele akademiccy, jak 1 doktoranci biora
szeroki i czynny udzial we wspoipracy naukowej z krajowymi i zagranicznymi o$rodkami
naukowymi i badawczymi. Pracownicy Wydzialu biora czynny udzial w pracach towarzystw
naukowych i komitetow redakcyjnych. Szeroki udzial w projektach badawczych krajowych
oraz miedzynarodowych, zwiazany z licznymi wyjazdami do placéwek naukowych poza
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Uczelnia, pozwolil na zapoznanie si¢ z procesem ksztalcenia na innych uczelmach i kierunkach
zwiazanych z badaniami prowadzonymi przez pracownikow Jednostki, co zgodnie z informacja
przekazang ZO PKA podczas wizytacji, bylo wykorzystane w projektowaniu koncepcji
ksztalcenia. Kierunek ,,mikrobiologia” prowadzony przez Uniwersytet L.odzki jest jednym z
nielicznych w kraju, ma wigc charakter unikatowy. W opinii studentow wizytowanego
kierunku plan i program studiéw sg adekwatne do ich oczekiwan i umozliwiajg osiaganie
zakladanych efektow ksztatcenia, rowniez dobdr tresci i metod ksztalcenia jest odpowicdni.
Jednak osigganie efektow ksztalcenia przez absolwenta w obecnym programie jest bardziej
ukierunkowane na diagnostyke niz na mikrobiologie jako dyscypling naukowa. ZO PKA
uwaza, ze nastawienie kierunku mikrobiologia na diagnostyke medyczng jest przesadne.
Kierunek ,mikrobiologia” traci w ten sposéb cechy mikrobiologii stajac si¢ bardziej
kierunkiem diagnostycznym niz mikrobiologia. Wskazane s zmiany w koncepcji ksztalcenia
na kierunku prowadzace do uzyskania bardzie] mikrobiologicznego charakteru kierunku.
Przyktadowo program I roku studiéw powinien zawieraé przedmiot wprowadzajacy studenta w
$wiat mikrobiologii. Takiego przedmiotu brak. Na kolejnych latach studiow rezygnujgc z
przedmiotéw zbgdnych dla mikrobiologa powinno si¢ realizowaé te, ktére prowadza do
wyksztalcenia mikrobiologa, a nie diagnosty laboratoryjnego. Innym rozwigzaniem tego
problemu mogg byé nie zmiany programowe, a zmiana nazwy kierunku, ktora bedzie
adekwatna do efektéw ksztalcenia i tresci programowych realizowanego kierunku studiow.
Przykladowo zmiana nazwy na ,,diagnostyka mikrobiologiczna™ pozwolitoby na uzyskanie
efektu zgody nazwy kierunku z nauczanymi treéciami programowymi. Do koncepcji
ksztalcenia studiow II stopnia ZO nie miat zastrzezen.

Ad.1.2

Badania naukowe prowadzone przez kadre Jednostki w wigkszosci dotycza rdznych aspektow
biologii: mikrobiologii, immunologii, biologii molekularnej, ekologii, proteomiki i genomiki,
zatem sa jak najbardziej zgodne z zakresem dziedziny nauk biologicznych w dyscyplinie
biologia, glownie w zakresie dyscypliny mikrobiologia, w ktérych osadzono efekty ksztatcenia
na ocenianym kierunku studiow. Efekty ksztalcenia przedstawione w Raporcie Samooceny
dotycza glownie szerokiego zakresu zagadnien zwigzanych z mikrobiologig, jednak wiele z
nich dotyczy réwniez tematyki nie zwigzane] z mikrobiologia, jak np. budowy anatomicznej
czlowieka, poje¢ zwigzanych z ochrona zdrowia, czy podstawowych zjawisk 1 proceséw
przyrodniczych. Do przedmiotéw nie zwigzanych z dyscypling mikrobiologia nalezg takze te,
ktére prowadza do specjalizacji w kierunku diagnostyki laboratoryjnej. Z analizy Raportu
Samooceny wynika, ze na Wydziale prowadzone sg badania naukowe w zasadzie we
wszystkich kierunkach niezbednych do osiagnigcia przez studentéw wszysikich efektow
ksztalcenia, zaréwno z kategorii wiedzy, jak 1 umiejetnosci oraz kompetencji spolecznych.
Wiysoki potencjat naukowy (103 pracownikdéw samodzielnych, w tym 30 profesorow) pozwala
na eclastyczng obsad¢ zajeé wysokiej klasy specjalistami prowadzacymi badania z zakresu
tematyki zaje¢ oraz swobodny dobér kadry sprawujacej opieke nad pracami magisterskimi.
Bezposrednim wyrazem wysokicgo potencjatu naukowego WBIOS jest przyznanie w
kolejnych ocenach parametrycznych kategorii A. W ostatnich latach pracownicy i doktoranci
WBiOS realizowali ponad 200 grantéw naukowych na laczna kwote ponad 120 min ziotych,
opublikowano 1422 publikacje z listy JCR, a pracownicy Wydziatu byli wspdtautorami 2
patentdéw na wynalazek udzielony za granicg oraz 10 patentéw na wynalazek udzielony w
Polsce. W latach 2013-2017 nastapit znaczacy rozw6j naukowy pracownikéw WBiOS: 42
osoby uzyskaty stopien naukowy doktora, 44 — doktora habilitowanego, a 13 — tytul profesora.
Badania naukowe prowadzone w Jednostce sa kompleksowe, aktualne i zwigzane z efektami
ksztalcenia na ocenianym kierunkiem studiéw. Wydziat Biologii i Ochrony Srodowiska ma
ugruntowang, mocng pozycj¢ naukowa zarowno w kraju, jak 1 za granicg. Jednostka prowadzi
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badania naukowe we wspdlpracy z licznymi osrodkami naukowymi na calym $wiecie.
Pracownicy naukowi Wydzialu, wykorzystujgc doswiadczenie zdobyte podczas naukowych
wymian migdzynarodowych i krajowych, byli gldéwnymi projektantami przyjetej koncepcji
ksztalcenia, implementujgc w proces ksztalcenia i program studiéw wyniki prowadzonych
przez siebie badan naukowych. Nauczyciele akademiccy Jednostki projektowali przedmiotowe
efekty ksztalcenia, metody dydaktyczne oraz program prowadzonych przez siebie zaje¢ w
oparciu o wlasne doswiadczenic i osiggniecia naukowe. Jednak dziatanie te zbyt odeszly od
dyscypliny mikrobiologia 1 wskazana jest weryfikacja koncepcji ksztalcenia w kierunku
mikrobiologii.

Ad.1.3

Kierunkowe efekty ksztalcenia dla studidw I i II stopnia zostaly zatwierdzone przez Senat
Uczelni i przedstawione w zalacznikach do odpowiednich uchwat Senatu Kierunkowe efekty
ksztalcenia sg zgodne z cfektami ksztalcenia dla obszaru nauk przyrodniczych. Poniewaz
kierunek mikrobiologia posiada profil ogolnoakademicki, to w kierunkowych efektach
ksztalcenia uwzgledniono wszystkie deskryptory obszarowe z profilu ogdlnoakademickiego, a
dodatkowo wybrane deskryptory obszarowe z profilu praktycznego ze wzgledu na liczne
zajgeia praktyczne 1 ¢wiczenia laboratoryjne. Obowiazujace efekty ksztalcenia sg spdjne z
charakterystykami PRX dla pozioméw 6 i 7. W dokumentacji procesu ksztatcenia, obejmujacej
m.in. programy ksztalcenia na kierunku ,,mikrobiologia” na studiach I i II stopnia efekty
kierunkowe w zakresie wiedzy, umiejgtnosei oraz kompetencji spotecznych zostaly opisane w
formie tabelarycznej. Szczegédlowe efekty ksztalcenia przedstawione sg w sylabusach dla
wszystkich przedmiotéw, zataczonych do raportu samooceny. Po analizie tych materialow
nalezy stwierdzié, Zze na obydwu poziomach studidéw szczegolowe ecfekty Ksztalcenia
realizowane na poszczegllnych przedmiotach/modulach zaje¢ umozliwiajg osiggniecie
kierunkowych efektdw ksztalcenia zaréwno w kategorii wiedzy, jak i umiejetnosci oraz
kompetencji spolecznych. Realizowane na studiach I stopnia efekty ksztalcenia zdefiniowane
dla zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych sa spdjne z efektami ksztalcenia okreslonymi dia
danego kierunku. Umozliwiaja studentom uzyskanie umiejetnosci praktycznych wiasciwych
dla dzialalnosci zawodowe] ocenianego kierunku oraz kompetencji spotecznych niezbednych
na rynku pracy. Efekty ksztalcenia uwzgledniajg zwiazek z poglebiona wiedza umiejetnosciami
badawczymi oraz kompetencjami niezbgdnymi w prowadzeniu pracy badawczej. Kierunkowe
efekty ksztalcenia dla studiow 1 i II stopnia zostaly zatwierdzone przez Senat Uczelni i
przedstawione w zalacznikach do odpowiednich uchwat Senatu. Wszystkie efekty szczegotowe
przedstawione zostaly w sylabusach przedmiotéw . Po ich analizie ZO PKA stwierdza, ze
sformulowane sa w sposob jasny, jednoznaczny i przejrzysty. Analiza kierunkowych efektéw
ksztalcenia pozwala rowniez na stwierdzenie, ze wszystkie efekty sg mozliwe do osiggniecia
przez studentéw studiéw pierwszego i drugiego stopnia. Osiagnigte po ukonczeniu kierunku
»mikrobiologia” zaréwno na I jak i II stopniu studiéw efekty ksztalcenia w zakresic wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spolecznych dobrze przygotowuja Absolwentéw do pracy
badawczej, zardbwno w laboratoriach jednostek naukowych, jak i funkcjonujgcych na rynku
pracy laboratoriach rozwojowych i diagnostycznych o profilu mikrobiologicznym,
immunologicznym, biochemicznym i innym pokrewnym. Absolwenci sa przygotowani do
podjecia pracy w zespolach (co zakladajg efekty dla studiow I stopnia), jak i do kierowania
tymi zespolami (co jest wete w opisie efektow studiow II stopnia) oraz zakladania wiasnych
placowek naukowo-badawczych, czego dowodem s3 kariery zawodowe Absolwentéw
kierunku ,,mikrobiologia”. Zdobyte kompetencje sg rowniez niezbedne w dalszej edukacji, np.
przy podjeciu studiow doktoranckich, zaréwno o profilu przyrodniczym i o profilu
medycznym. Na ocemianym kierunku ksztalcenie prowadzone jest jedynie w trybie
stacjonarnym, efekty ksztalcenia dotycza zatem jedynie tej formy studiow.



"1

S ! . Jl P

.

o~
1

L. l

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

W projektowaniu i wdrazaniu koncepcji ksztalcenia brali udzial zaréwno interesariusze
zewnetrzni, jak 1 wewnetrzni. Oceniany kierunek studiow jest unikatowy, w Polsce nieliczne
Uczelnie ksztalcg studentéw na kierunku ,,mikrobiologia”. Koncepcja ksztalcenia przyktada
istotng rolg do przedstawiania studentom najnowszych wynikéw badan naukowych w
dziedzinach i dyscyplinach zwigzanych z kierunkiem studiow, ktadzie rowniez nacisk na jakosé
ksztalcenia. Nauczyciele akademiccy Jednostki prowadza badania naukowe w odpowiednich
dziedzinach i1 dyscyplinach nauki. Poziom naukowy Wydzialu oceni¢ nalezy wysoko. Zaréwno
pracownicy, jak i studenci majg mozliwos¢ uczestniczenia w wymianach miedzynarodowych.
Efekty ksztalcenia sa dobrze uzasadmione 1 odpowiadajg koncepcji ksztalcenia, sg
sformutowane w sposdb precyzyjny i przejrzysty. Szczegblowe efekty ksztalcenia sa spdjne z
efektami kierunkowymi, a te ostatnie z obszarowymi. Mozliwe jest osiagnigcie wszystkich
zakladanych efektéw ksztalcenia. Liczne efekty ksztalcenia zwigzane s3 z poglcbiong wiedza,
umiejetnodciami badawczymi oraz kompetencjami niezbednymi w dziatalnosci badawczej.
Koncepcja ksztalcenia jest wspoltworzona przez interesariuszy zewnetrznych i zorientowana
jest na potrzeby rynku pracy.

Dobre praktyki

e Zadobra praktyke nalezy uznaé konsekwencje w przedstawianiu studentom zar6wno 1
jak i II stopnia studiéw na kierunku ,,mikrobiologia” najnowszych wiasnych osiggnigé
navkowych poprzez wlaczanie ich do programu studiéw zaréwno w ramach wykladéw
jak i éwiczen laboratoryjnych.

Zalecenia

e ZespOt oceniajacy zaleca wladzom Wydziatu przeglad programu studiéw 1 stopnia i
opracowanie koncepcji ksztalcenia dla studiow I stopnia oraz odpowiadajacego jej
programu studiéw zachowujgcego spdjno$¢ migdzy nazwa kierunku, efektami i
tredciami ksztalcenia oraz mozliwoscig ich realizacji.

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwosé¢ osiagnigcia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1.  Program i plan studiéw - dobor tresci i metod ksztalcenia

2.2, Skutecznos¢ osiagania zakladanych efektéw ksztalcenia

2.3. Rekrutacja kandydatéw, zaliczanie etapéw studiéw, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektéw uczenia sig¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

Ad. 2.1

Program ksztalcenia na kierunku mikrobiologia pozwala na rozwijanie wiedzy przyrodniczej
studenta oparte] na podstawach nauk S$cistych. Gtéwnym celem ksztalcenia na kierunku
mikrobiologia jest przygotowanie wysoko specjalistycznej kadry potrzebnej do prowadzenia
badatt naukowych z zakresu szeroko rozumiane] diagnostyki laboratoryjnej 1 dyscyplin
pokrewnych oraz do pracy w laboratoriach mikrobiologicznych i pokrewnych, w dzialach
wdrozeniowo-rozwojowych. firm, w stuzbie zdrowia, nadzorze epidemiologicznym, przemysle
lub ochronie srodowiska. Ze wzgledu na fakt, iz mikrobiologia w duzym stopniu wymaga
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doswiadczenia cksperymentalnego, w procesie ksztalcenia przewidziano w duzym stopniu
udziat zaje¢ praktycznych i1 praktyk zawodowych, kiére pozwalaja studentom na nabycie
umiejetnosci analizy mikrobiologicznej, immunologiczne] i biochemicznej réznorodnych
materialéw $rodowiskowych, klinicznych i przemystowych. Ksztalcenie na tym kierunku
odbywa si¢ na dwéch poziomach: I (studia licencjackie) i II (studia magisterskie) w oparciu o
zasady Europejskiego Systemu Transferu Punktow, co umozliwia najbardziej racjonalne
roztozenie obciazen studenta pomigdzy poszczegélne etapy studidow, a takze mozliwosé
zaliczenia efektow ksztalcenia uzyskanych w ramach odbywania czg¢sci studidéw na innych
uczelniach krajowych lub zagranicznych. Tredci ksztalcema na I poziomie studiéw odnoszg si¢
w istocie do wszystkich dyscyplin z dziedziny nauk biologicznych, giéwnie w zakresie
mikrobiologii. ZO PKA dostrzega jednak w programie studiow I stopnia brak tzw.
przedmiotéw do wyboru. Wprawdzie niektore przedmioty maja okreslenie jako wybieralne, ale
w rzeczywistosei kazdy ze studentéw jest zmuszony do ich zaliczenia. Ta wada programowa
ma by¢ usunigta w najblizszej przysztodci. Studia na II poziomie kierunku ,mikrobiologia™
odbywaja sie¢ w ramach jednej ze specjalnosci: mikrobiologia medyczna, immunologia i
diagnostyka laboratoryjna, a tre$ci ksztalcenia przynalezg gléwnie do takich dyscyplin jak
mikrobiologia, biotechnologia, ekologia, biologia medyczna, medycyna, biochemia, a takze
dziedziny nauk weterynaryjnych. Zaréwno na studiach I, jak i II stopnia jednostki dydaktyczne
(przedmioty/moduty zajeé) wyodrebnione zostaly prawidlowo, a ich sekwencja nie budzi
zastrzezenn. W programie wilasciwie zaplanowano liczbe godzin dydaktycznych z udzialem
nauczycicla akademickiego, a program studiow umozliwil uzyskanie przez studenta
odpowiedniej liczby punktow ECTS (180 dla I stopnia 1 126 dla II stopnia). Liczebnos$¢ grup
studenckich, wazna szczegolnie na zajeciach laboratoryjnych, zostata zaplanowana wiasciwie,
kazdy student ma mozliwos¢ samodzielnego wykonania wszystkich czynnosci praktycznych,
co sprzyja osiggnicciu zaktadanych efektow ksztalcenia. Niezbednym elementem procesu
dydaktycznego kierunku ,mikrobiologia” sg obowiazkowe praktyki zawodowe. Praktyki
przeznaczone sg dla studentéw 2. roku studiéw I stopnia, trwajg 4 tygodnie w wymiarze 120
godzin. Studenci samodzielnie i zgodnie ze swoimi zainteresowaniami wybierajg miejsce
swoich praktyk zdobywajgc indywidualne do$wiadczenie w pracy zawodowej 1 poszerzajac
tym samym swoja wiedze¢ w okreslonym zakresie tematycznym. Obowigzkowe praktyki
zawodowe s3 tez niezbednym elementem procesu dydaktycznego kierunku ,,mikrobiologia™ II
stopnia. Praktyki przeznaczone sg dla studentéw 1. roku studiéw Il stopnia, trwajg 2 tygodnie
w wymiarze 60 godzin. Regulamin praktyk zawodowych okresla cele i efekty praktyk, wymiar
czasowy 1 miejsca praktyk. Zgodnie z regulaminem osoby odpowiedzialng za realizacje
praktyk studenckich z ramienia Wydzialu jest Opiekun Praktyk na kierunku ,,mikrobiologia”
bezposrednio nadzorujacy organizacyjnie i merytorycznie jej przebieg. Jest on rdéwniez
odpowiedzialny za weryfikacje nabywanych przez studenta efektow ksztatcenia. Dobdr miejsc
praktyk zawodowych =zapewnia studentom zdobywanie umiejgtnosct praktycznych
odpowiednich do ich specjalizacji. Kierownik praktyk zawsze weryfikuje nowe migjsce
praktyk pod katem speiniania warunkéw merytorycznych i infrastruktury dla praktyk danej
specjalnosci. Podstawowym warunkiem jest posiadanie przez dany zaklad pracy pracowni
mikrobiologicznej, a takze prowadzenie szeroko rozumianej diagnostyki mikrobiologiczne;j.
Rekomendowanymi miejscami do odbycia praktyk sa laboratoria diagnostyczne samodzielne
badZz przy jednostkach leczniczych, stacje sanitarno-epidemiologiczne, laboratoria
weterynaryjne, zaklady farmaceutyczne, zaklady prowadzace badania mikrobiologiczne o
charakterze srodowiskowym, np. stacje uzdatniania wody, zaktady wodno-kanalizacyjne,
oczyszczalnie Sciekéw. Studenci odbywaja ponadto praktyki w pracowniach przy zaktadach
przemyshu kosmetycznego, przetworstwa spozywezego . Aktywnosé studenta w czasie praktyk
wykazywana jest w Dzienniku Praktyk, w ktorym istnieje mozliwos$¢ zamieszczenia opinii
bezposredniego opiekuna w zakladzie pracy na temat praktykanta. Opiekunowie korzystajg z
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tej mozliwosci, czesto zamieszczajac pochlebne opinie na temat studentéw odbywajgcych
praktyki. Ponadto opiekun praktyk zawodowych na kierunku Mikrobiologia ma mozliwosé
monitorowania przebiegu praktyki poprzez bezposredni kontakt z opiekunem praktyki z
zakladu pracy/jednostki badawczej 1 przeprowadzenia wywiadu telefonicznego lub osobiste)
wizyty.

Harmonogram =zaje¢ prowadzonych na obydwu poziomach ksztalcenia jest opracowany
wlasciwie, w sposob typowy dla studiéw stacjonarnych i zapewnia wlasciwa higieng procesu
nauczania. Jednostka na ocenianym kierunku nie prowadzi ksztalcenia w formie
niestacjonarnej. Réwniez zajecia w formie ksztalcenia na odleglos¢ nie sg prowadzone na
ocenianym kierunku studiéw: Ksztaicenie na kierunku ,,mikrobiologia” wykorzystuje wiele
roznorodnych i wiasciwie dobranych metod dydaktycznych istotnych dla og6élnoakademickiego
profilu ksztatcenia, przygotowujacych studenta do prowadzenia badan naukowych (I stopien),
lub wrecz wiaczajgcych studenta w badania naukowe prowadzone w Zakltadach (II stopien).
Stosowane formy zajeé to: wyklady, ¢wiczenia laboratoryjne, éwiczenia terenowe, pracownie
poldzienne, pracownie magisterskie (dotyczy tylko studiow II stopnia), lektoraty,
konwersatorium, zajecia seminaryjne (seminaria + tematyczne, seminaria
licencjackie/magisterskie dla studiéw, odpowiednio, I/Il stopnia), szkolenia w systemie e-
learningu, praktyki, wychowanie fizyczne. W stosunku do studiéw I stopnia na studiach I
stopnia zmianie ulegaja nie tylko tresci ksztatcenia, ale w ramach realizacji poszczegdlnych
przedmiotéw zwigkszenin ulega naktad pracy wiasnej studenta (biezacej w ramach zajec
praktycznych oraz samodzielnej celem przygotowania prezentacji, wypowiedzi, pracy
zaliczeniowej/dyplomowej itp.), co ma swoje odzwierciedlenie w liczbie przyznanych punktéw
ECTS. Poniewaz kluczowe dla kierunku ,,mikrobiologia” sa nie tylko efekty ksztalcenia w
zakresic wiedzy, ale przede wszystkim w zakresie umiejetnosci, w tym umiej¢tnosé
samodzielnego prowadzenia szeroko rozumianej diagnostyki mikrobiologicznej, planowania i
prowadzenia eksperymentéw naukowych oraz umiejgtno$é doboru 1 zastosowania
odpowiednich zaawansowanych technik i narzedzi badawczych w diagnostyce laboratoryjne;j
oraz pracy naukowej, znaczacg czes$é ksztalcenia stanowig zajecia o charakterze praktycznym,
ktore umozliwiaja studentom nabycie konkretnych umiejetnosci w pracy laboratoryjnej w tym
badawczej. Liczba zajeé praktycznych przewidzianych w ramach danego przedmiotu
doréwnuje, a w wiekszosci przypadkéw (zwlaszcza w przedmiotach typowo kierunkowych)
przewyzsza liczbe zajeé wyktadowych. Natomiast na studiach II stopnia znaczaco przewazaja
zajecia o charakterze praktycznym, wymagajace wickszego zaangazowania studenta w proces
dydaktyczny (Cwiczenia laboratoryjne, pracownie, seminaria, konwersatoria, praktyki) —
sposréd 28 realizowanych przedmiotow 19 ma forme zajeé praktycznych. Zajecia praktyczne
organizowane sg w grupach. Dla zapewnienia odpowiedniej jako$ci ksztalcenia oraz
bezposredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim liczba studentéw w grupach na
zajeciach praktycznych jest ograniczona. Na studiach I stopnia w przypadku dwiczen
laboratoryjnych grupe przypadajaca na jednego prowadzacego stanowi 12-15 oséb. Cwiczenia
zwykle odbywajg sie¢ w dwdch grupach (maksymalnie 30 oséb na sali) z dwoma osobami
prowadzacymi. W przypadku seminarium licencjackiego na jednego prowadzacego moze
przypadaé nie wiecej niz 8 oséb. Na studiach II stopnia grupe na éwiczeniach laboratoryjnych
stanowi 10-12 o0sdb, ktoére przypadaja na jednego prowadzacego, przy czym <Ewiczenia
odbywaja sie w dwodch lub trzech grupach (maksymalnie 36 oséb na sali) z odpowiednio
dwoma lub trzema osobami prowadzgcymi. Pracownie specjalistyczne odbywajg si¢ zawsze w
grupach pojedynczych liczacych 10-12 oséb, z jedna lub dwiema osobami prowadzacymi.
Studenci maja dodatkowa mozliwoé¢ realizowania swoich zainteresowan naukowych w ramach
Studenckich K6t Naukowych, dziatajagcych na Wydziale. W ramach K6t moga samodzielnie
realizowaé proste projekty badawcze, ktérych wyniki prezentowane sa w formie
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komunikatéw/streszczen na zjazdach i konferencjach naukowych. W ocenie ZO PKA dzialania
na rzecz doboru treéci i metod ksztalcenia przyjetych przez Jednostke sg wlasciwe.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA wyrazili pozytywna opini¢ o programie ksztalcenia
kierunku mikrobiologia. W ich opinii wszystkie zajecia realizowane sg w sposob, ktéry
umozliwia osigganie zakladanych efekidw ksztalcenia. Zajecia prowadzone sa w formie
wyktadéw, ¢wiczen laboratoryjnych, ¢wiczen terenowych, pracowni példziennych, pracowni
magisterskich (dot. II stopnia) oraz zaje¢ seminaryjnych. Podczas zaje¢ stosowane sg metody
aktywizujace studentéw i umozliwiajgce interakcje z nauczycielami. Studenci podkreslili, iz
wiedzg, umiejetnodct 1 kompetencje spoleczne, ktére zdobywajg na zajeciach, skutecznie
wykorzystujg w dalszym procesie ksztatcenia. Szczegdlng uwage nalezy zwréci¢ na duza liczbe
zaje¢ praktycznych, ktore sg istotne w programie ksztalcenia kierunku o charakterze
badawczym. Osoby obecne na spotkaniu podkreslaly, Zze jest to element, ktory w znacznej
mierze wplynglt na wybér kierunku mikrobiologia na Wydziale Biologii i Ochrony Srodowiska
na Uniwersytecie Lodzkim, biorac pod uwage analizg¢ programu tego kierunku na innych
uczelniach. W opinii studentéw pozytywnie nalezy ocenié¢ jako$é prowadzonych éwiczen.
Liczba godzin kontaktowych jest adekwatna do omawianego materialu. Studenci pozytywnie
odniesli sie do kwestii liczebnodci grup zajeciowych, odpowiednia organizacja tego aspektu,
pozwala im na efektywne i aktywne uczestnictwo w ¢wiczeniach. Program studiéw zawiera
zroznicowane formy zajeé. Studenci jako przykladowe formy zaje¢ wymienili ¢wiczenia
audytoryjne, liczne i dobrze prowadzone éwiczenia laboratoryjne oraz wyklady. W opinii
studentéw takie formy zaje¢ sg wlasciwie, a proporcie migdzy nimi sg odpowiednie. W ramach
prowadzonych zaje¢ wykorzystywane sg zréznicowane metody dydaktyczne: wyklad z
prezentacjg multimedialng, prezentacja wybranych zagadnien z wykorzystaniem dostgpnych
filméw dydaktycznych i instruktazowych, rozwigzywanie zadan 1 innych prostych problemow
zwigzanych ze stosowaniem uzyskanej wiedzy, wykonywanie doswiadczen, uczenie si¢ metoda
"hands-on" (uczenie sie przez eksperyment), obserwacja i rozpoznawanie preparatow,
skladanie modeli narzgdéw, e-learning, praca w grupach, analiza wynikéw doswiadczen
potaczona z dyskusjg i wiele innych. Hospitacja zaje¢ potwierdzila fakt, iz zajecia prowadzone
na Wydziale pozostaja w zgodzie z innowacyjng metodg ksztatcenia jakg jest gamifikacja
zajeé dydaktyczanych. Trafno$¢é w doborze metod ksztalcenia, jak réwniez ich zréznicowany
charakter umozliwia studentom osigganie zakladanych efektéw ksztalcema. Program
ksztalcenia kierunku mikrobiologia realnie oferuje przedmioty obieralne jedynie na III
semestrze 1 stopnia - przedmioty humanistyczne: filozofia lub psychologia oraz przedmiot
przedmioty ogélnouczelniane, na ktérym studenci majg mozliwo$¢ wyboru konkretnego
przedmiotu. Na II stopniu studioéw sa to roéwniez przedmioty ogélnouczelniane na II semestrze
oraz wyklady monograficzne na semestrze I. Mocna strong przedmiotow ogolnouczelnianych
oraz wyktadow monograficznych jest fakt, ze sa one czgsciowo prowadzone w jezyku
angielskim.

Ad.2.2

Szczegoly metod sprawdzania stopnia osiggni¢cia efektéw ksztalcenia podane sg w sylabusach
dla kazdego przedmiotu w sposob odpowiedni dla kazdego przedmiotu. Po analizie
zatgczonych do Raportu Samooceny sylabuséw nalezy stwierdzi¢, ze do weryfikacji efektow
ksztalcenia przyjeto szereg dobrze dobranych do poszezegélnych przedmiotéw metod, ktérych
kompleksowo$¢ pozwala na oceng stopnia ich osiggni¢cia. Na obydwu poziomach ksztalcenia
weryfikowane sg réwniez efekty obejmujgce udzial studenta w badaniach naukowych oraz
dotyczace jezyka obcego. Ocena dokonywana na poziomie przedmiotéw pozwala na
weryfikacje efektow ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejgtnosci 1 kompetencji spolecznych,
metodami adekwatnymi do zastosowanych do ich realizacji metod dydaktycznych
zroznicowanych na poziomach ksztalcenia (wyktady: konwencjonalny, problemowy,
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konwersatoryjny; metoda ¢wiczeniowa, projektu, laboratoryjna/eksperymentu; metoda
dyskusji, seminaryjna i metoda pokazu). Metodami weryfikacji efektéw ksztalcenia,
okreslonych dla przedmiotéw w ramach programu ksztalcenia na kierunku ,,mikrobiclogia” sg:
egzamin pisemny, egzamin ustny, test, praca pisemna, kolokwium pisemne, prezentacja
multimedialna, referat, sprawozdanie, protokoét, raport, analiza tekstéw naukowych w jezyku
polskim 1 jezyku angielskim. Skuteczno$é osiggania zakladanych efektéw ksztalcenia jest
sprawdzana na kolejnych poziomach ksztalcenia w procesie dyplomowania przez: 1)
przygotowanie pracy licencjackiej, ktéra ma charakter pracy przegladowej o tematyce
wynikajgcej z zainteresowan studenta wpisujacych si¢ w obszar zainteresowan badawczych
poszczegolnych zespolow naukowych. Praca jest przygotowywana na podstawie
zgromadzonych przez studenta materiatéw Zrédlowych obejmujacych publikacje oryginalne
oraz prace przegladowe (okolo .70% prac anglojezycznych), 2) przygotowanie pracy
magisterskiej, ktora stanowi czg$é badan naukowych prowadzonych w danej jednostce
naukowej (w tym projektéw finansowanych ze zrddet zewnetrznych). Student przygotowujacy
pracg magisterskg aktywnie bierze udzial w planowaniu doswiadczenia naukowego, jego
wykonaniu, opracowaniu wynikéw oraz prowadzeniu dyskusji w odniesieniu do aktualnego
stanu wiedzy na podstawie oryginalnych i przegladowych publikacji naukowych, gléwnie (min.
70%) obcojezycznych. Student nabywa umiej¢tno$é przedstawiania wynikéw badan
naukowych w formie pisemnej 1 prezentacji multimedialne]. Integralng czedcia oceny w trybie
recenzji prac dyplomowych sg zatgczniki do recenzji, w ktorych recenzent i kierujgcy pracg
okreslaja, czy autor pracy dyplomowe] osiggnal okreslone kierunkowe efekty ksztalcenia.
Istotnym etapem weryfikacji efektow ksztalcenia sg takze obowigzkowe praktyki zawodowe.
Skutecznoéé osiagania zakladanych efektow ksztalcenia jest réwniez oceniana w drodze
$ledzenia karlery zawodowej i naukowej absolwentéw. W przypadku absolwentéw kierunku
mikrobiologia badanie sytuacji zawodowej ma charakter kontaktéw indywidualnych migdzy
opiekunem/promotorem a absolwentem. Nalezy podkreslié, ze nawet do 30%-40%
absolwentow studiéw magisterskich tego kierunku aplikuje na studia doktoranckie w jednostce
macierzyste] lub w innych jednostkach naukowych, a okolo 15% absolwentéw studiow 11
stopnia wyjezdza za granic¢ w celu kontynuacji ksztalcenia lub podjecia pracy zawodowe;.
Uniwersytet Ed&dzki za podrednictwem zespolu Biura Karier prowadzi cyklicznie
monitorowanie karier absolwentéw w celu dostosowania kierunkéw studidw i programow
ksztalcenia do aktualnych potrzeb rynku pracy. Jest ono realizowane metoda panelows, ktora
poprzez badanie tej samej grupy na przestrzeni kilku lat pozwala na uchwycenie dynamiki
zmian w przebiegu loso6w 0s6b konczacych studia.

W opinii studentéw stosowane metody weryfikacji efektéw ksztalcenia takie jak kolokwia,
egzaminy, odpowiedzi ustne, prezentacje oraz egzamin dyplomowy odpowiednio weryfikujg
zatozone efekty ksztalcenia 1 wspomagajg ich w procesie ksztalcenia. Formy weryfikacji sg
wedhug studentéw adekwatne do tresci przekazywanych na poszczegélnych zajgciach.
Informacje o metodach weryfikacji oraz kryteriach oceniania, ktére s3 przedstawiane
studentom na pierwszych zajeciach, sg dla nich przejrzyste 1 zrozumiale. Studenci wyrazili
pozytywng opini¢ co do sposobu oceniania — prowadzacy sg obiektywni i sprawiediiwi. Kazdy
student ma mozliwos¢ wgladu do swoje] pracy oraz zapoznania si¢ ze szczegdlami bedacymi
podstawa oceny. Nauczyciele udzielaja studentom informacji o popelnionych przez nich
bledach oraz wskazuja w jaki sposéb powinni uzupeli¢ okreslone efekty ksztalcenia. Forme
oraz terminy informacji zwrotnej dotyczacej ocen studenci ustalajg wspdlnie z prowadzacym.
Terminy egzaminéw w ses]i egzaminacyjnej ustalane sg przez prowadzgcych w porozumieniu
ze studentami. Harmonogram egzaminéw przedstawiany jest odpowiednio wezednie, zgodnie
z regulaminem studiéw — na trzy tygodnie przed rozpoczgciem sesji.

Ad.2.3
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Rekrutacja odbywa si¢ zgodnie z przyjetymi przez Senat Uniwersytetu ¥.6dzkiego zasadami
przyj¢é na dany rok akademicki, gdzie w sposdb spdjny, przejrzysty i bezstronny podane sa
kryteria kwalifikacji na studia pierwszego i drugiego stopnia na kierunek ,,mikrobiologia™.
Przyjecie na studia stacjonarne I stopnia na kierunku ,,mikrobiologia” odbywa si¢ na podstawie
wynikdéw matury starej, nowej lub migdzynarodowej, co zapewnia rowne szanse kandydatom,
ktérzy w réznym czasie i migjscu uzyskali §wiadectwo dojrzalodci. Obecnie w postepowaniu
rekrutacyjnym brane sg pod uwage wyniki egzaminu maturalnego jednego z pieciu
przedmiotéw (kategoria 1): biologia, chemia, fizyka, matematyka albo geografia. Ponadto
obowigzkowo brane sg pod uwagg takze wyniki egzaminu z informatyki, jezyka obcego albo z
jezyka polskiego (kategoria 2). W ramach przedmiotow dodatkowych (niewymaganych)
uwzgledniany jest dowolny przedmiot zdawany na maturze. W poréwnaniu z zasadami
rekrutacji w latach wezesniejszych, obecnie zwigkszono pule przedmiotéw, ktore Kandydat
moze uwzglednié¢ w procesie kwalifikacji, przy czym w celu polepszenia jakosci ksztatcenia
przez zapewnienie doboru kandydatéw posiadajgcych wstepna wiedze i umiejgtnosci na
poziomie niezbednym do osiggniecia zaktadanych efektow ksztalcenia, Kandydat na studia
pierwszego stopnia na kierunek Mikrobiologia musi uzyska¢ na maturze wynik co najmnigj
20% z przedmiotu na poziomie rozszerzonym lub co najmniej 40% z przedmiotu na poziomie
podstawowym, aby przedmiot mégt by¢ zaliczony do kategorii wymaganych (kategoria 1 albo
2). Nalezy podkreslié, ze spelnienie ww. kryterium w stopniu minimalnym nie gwarantuje
przyjecia na studia, poniewaz skutkuje uplasowaniem si¢ koncu listy rankingowej. Z
pominieciem postepowania kwalifikacyjnego przyjmowani sg laureaci i finalisci wskazanych
olimpiad stopnia centralnego. Przyjecie na studia stacjonarne II stopnia na kierunku
Mikrobiologia jest mozliwe dla absolwentow studiéw licencjackich kierunku Mikrobiologia
oraz studiéw licencjackich, inzynierskich 1 magisterskich w zakresie biotechnologii, biologii,
biochemii, biofizyki 1 nauk medycznych oraz innych kierunkéw/specjalnosci o pokrewnych
programach. W rekrutacji moga uczestniczy¢ obywatele polscy oraz cudzoziemcy, kidrzy
spelniaja ww. wymagania. Kwalifikacja kandydatéw odbywa si¢ na podstawiec zgodnosci
kierunku ukoniczonych studiow (kierunek Mikrobiologia - 4 pkt., pozostate kierunki — 1 pkt),
sredniej oceny ze studiéw oraz ogdlnego wyniku studiéw na dyplomie. W wyniku badania
sondazowego dot. przejrzystosci i dostgpnosci opisow procedury rekrutacyjnej w UL
przeprowadzonego wéréd kandydatéw skladajacych dokumenty na studia na kierunek
Mikrobiologia na rok akademicki 2017/2018 46% kandydatéw zglosito koniecznos¢ ulepszenia
opisow ww. procedury. W celu poprawy przejrzystosci i kompletnosci informacji o
wymaganiach stawianych kandydatom na studia w postgpowaniu kwalifikacyjnym oraz
poprawy dostepnosci, klarownosci 1 przyswajania kolejnych etapow procedury rekrutacyjne;,
od roku akademickiego 2018/2019 wprowadzono na Wydziale BiOS UL nowa formule
komunikatu rekrutacyjnego ,,Krok po kroku”. Jednak studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA
wyrazill pozytywna opini¢ o obecnej procedurze rekrutacji. Jest on dla nich przejrzysty, a
system Internetowej Rejestracji Kandydatéw (IRK) dziata dobrze. Szczegdiowe zasady
przeprowadzania egzaminéw dyplomowych okreslaja nastgpujgce akty normatywne:
Regulamin studiéw w Uniwersytecie Lodzkim uchwalony przez Senat UL, Zarzgdzenia
Rektora UE, Uchwaly Rady Wydzialu oraz Zarzadzenia Dzickana WBiOS UE. Praca
dyplomowa koficzaca studia licencjackie lub magisterskie potwierdza zrealizowanie przez
studenta efektdw ksztalcenia zaktadanych dla odpowiedniego seminarium dyplomowego. Praca
magisterska moze by¢ wykonana w ramach wspotpracy prowadzone] na podstawiec umow i
porozumienn indywidualnych Wydzialu BiOS UL z instytucjami naukowymi, firmami
medycznymi, farmaceutycznymi i zakladami pracy z uwzglednieniem efektow ksztalcenia i
profilu ksztalcenia wymaganych na studiach stacjonarnych II stopnia na kierunku
mikrobiologia; w okresie 2013-2018 w ramach ww. uzgodnien przygotowanych zostato 8 prac
magisterskich, w tym — w roku akademickim 2017/2018 wspétprace w zakresie wykonania
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prac magisterskich podjeto z Luxembourg Institute of Sciences and Technology oraz z
Instytutem Immunologii i Terapii Doswiadczalnej. Na studiach 1l stopnia pracg dyplomowsg jest
praca magisterska, do ktdrej student przygotowuje sie juz od pierwszego semestru studiéw. Jest
to praca badawcza, a doswiadczenia prowadzone sg w ramach pracowni specjalistycznej. Praca
oceniana jest przez promotora i recenzenta. Recenzentem pracy dyplomowej jest nauczyciel
akademicki, posiadajacy dorobek naukowy w dyscyplinie, ktorej dotyczy praca. Egzamin
dyplomowy ma forme egzaminu ustnego i odbywa sie w obecnoséci kormisji powolywanej przez
Dziekana Jednostki. W sktad komisji wchodza: przewodniczacy, promotor i recenzent. Podczas
egzaminu magisterskiego student odpowiada na jedno pytanie z wiedzy ogdlne] w zakresic
ukonczonego II stopnia studiéw, jedno dotyczace specjalnosci, w jakiej zostala zrealizowana
praca i jedno w ramach zrealizowanej pracy magisterskiej. Na ocene koncowa (na dyplomie)
sklada si¢ ocena pracy dyplomowej, egzaminu dyplomowego oraz $rednia ocen ze studiow.
Przedstawione wyzej zasady dyplomowania sg dobrane wlasciwie, odpowiadaja profilowi oraz
poziomom ksztalcenia i umozliwiajg weryfikacje efektow ksztalcenia osiagnigtych podczas
trwania studiéw. Jednostka stosuje powszechnie przyjety system transferu punktow ECTS,
uzyskiwanych przez studenta proporcjonalnie do poniesionego naktadu pracy niezbednego do
uzyskania okreslonych efektdw ksztalcenia. System ten promuje wymiane krajows oraz
migdzynarodowa. Ze wzgledu na unikalny charakter studiéw do chwili obecnej w Jednostce
nie byto przypadku osoby, ktora chcialaby identyfikacji efektow ksztalcenia oraz weryfikacji
kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym w aspekcie efekiow ksztalcenia na
ocenianym kierunku studiéw. W Jednostce wdrozono procedury umozliwiajace identyfikacje i
ocene adekwatnosci efektdéw uczenia sig, uzyskanych poza systemem studidw. Zasady,
warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia si¢ oraz sposob powolywania i tryb dzialania
konsultantéw, asesoréw oraz komisji weryfikujacych efekty uczenia sie uzyskanych poza
systemem studiéw okresla odpowiednia Uchwata Senatu Uczelni. Procedury przedstawione w
Raporcie Samooceny uwmozliwiaja wlasciwg weryfikacje identyfikacji i weryfikacji efektow
uczenia si¢. Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia obejmuje réwniez
procedury i narzgdzia niezbgdne w doskonaleniu zasad rekrutacji, uznawania efektow i
kwalifikacji uzyskanych poza szkolnictwem wyzszym oraz zasad dyplomowania na obydwu
poziomach studidw prowadzonych w Jednostce. ZO PKA nic ma zastrzezen do dziatania
Jednostki w tym zakresie, gdyz wszystkie oceniane w tym podpunkcie procedury sg wdrozone i
dzialajg w Jednostce prawidlowo.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem moenych i stabych stron

Studenci biorg udzial w pracach badawczych zaréwno finansowanych przez granty naukowe
jednostek organizacyjnych Wydzialu, jak i w ramach két naukowych, sa wspdtautorami
publikacji naukowych. Metody dydaktyczne, wykorzystywane w programie studidow sg
zroznicowane 1 dobrze dobrane do poszczegélnych zaje€ 1 form zajeé. Metody 1 kryteria
weryfikacji stopmia osiagni¢cia zakladanych efektéw ksztalcenia nie budzg zastrzezen, sa
obicktywne, sformulowane przejrzyscie 1 w sposob odpowiedni. Réznorodno$é miejsc praktyk
oraz. duza liczba uméw o prowadzenie praktyk zawodowych pozwala studentom studiéw I
stopnia wizytowanego kierunku na mozliwo$é wyboru praktyki odpowiadajacej wybranej
specjalnosci, a nawet zainteresowaniom. Weryfikacja nabywanych umigj¢tnosci  oraz
przypisanych im efektéw ksztalcenia jest prawidlowa. Zasady rekrutacji na studia przyjete sa
prawidtowo, nie zawieraja sformulowan dyskryminujgcych i zapewniaja wlasciwa selekcje
kandydatow. Dyplomowanie réwniez przebiega w sposob prawidlowy, umozliwiajac oceng
wszystkich efektéw ksztalcenia uzyskanych podczas trwania studiow. Dobér tredci
programowych jest odpowiedni. Formy zajeé sg zréZnicowane, a ich proporcje sg odpowiednie.
Podczas zaje¢ wykorzystywane sg zroéznicowane metody ksztalcenia. Cenne sa innowacyjne
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metody dydaktyczne stosowane podczas zaje¢ (gamifikacja zajeé). Sposdb prowadzenia zajedé
uwzglednia samodzielne uczenie sie. W ramach indywidualizacji procesu ksztalcenia studenci
maja mozliwos¢ ubiegania si¢ o indywidualny program ksztalcenia i indywidualny plan
studiow. Procedury odbywania 1 zaliczania praktyk sa wlasciwe. Harmonogram zajec
prowadzonych na wizytowanym kierunku jest zorganizowany w sposOb wilasciwy. Sesja
egzaminacyjna zorganizowana jest w sposob umozliwiajgcy studentem odpowiednie
przygotowanie si¢ do zaliczen i nie budzi Zadnych zastrzezen z ich strony. Rekrutacja
kandydatéw na wizytowanym kierunku odbywa si¢ w sposéb wlasciwy 1 uwzglednia zasady
sprawiedliwosci spolecznej. Proces uznawania efektéw uczenia sig, proces uznawania efektéw
ksztalcenia, zaliczanie etapoéw studidw, jak réwniez dyplomowanie nie budzi Zadnych
zastrzezen. Weryfikacja nabywanych umicjetnosci oraz przypisanych im efektéw ksztalcenia
jest prawidlowa. Stabg strong aktualnie obowigzujacego programu studiéw 1 jak i II stopnia na
kierunku mikrobiologia jest brak odpowiedniego udzialu przedmiotéw fakultatywnych z
moduléw przedmiotdéw kierunkowych.

Dobre praktyki

» Za dobrg praktyke nalezy uzna¢ innowacyjng metode ksztalcenia jakg jest gamifikacja
zajeé. Prowadzacy zajecia stymulujg studentéw do aktywnego udzialu w zajeciach, jak
réwniez motywujg do osiggania zaktadanych efektow ksztalcenia.

Zalecenia

* Modernizacja programu studiéw I 1 II stopnia ocenianego kierunku przez wprowadzenie
przedmiotéw fakultatywnych zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki 1 Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 27 wrzednia 2018 w sprawie studiow (poz. 1831 paragraf 3 ust. 3)

Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakos$ci ksztalcenia

3.1.  Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu
ksztalcenia
3.2.  Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

Ad 3.1.

Struktura organdw wewngtrznego systemu zapewniania jakosci ksztalcenia Uniwersytetu
YLédzkiego (UL) obejmuje poziom uczelniany oraz wydzialowy. Prace zwigzane
z projektowaniem, monitorowaniem 1iokresowymi przeglagdami programu ksztalcenia na
Wydziale Biologii i Ochrony Srodowiska (WBiOS) organizuje Dziekan. Podmiotami
wspierajacymi dziatania Dziekana w tym zakresie s3: Prodziekani ds. poszczegolnych
kierunkéw, Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia stanowigca organ opiniocdawczo-
doradczy, Komisje dydaktyczne poszczegélnych kierunkéw, Komisja ds. Weryfikacji Jakosci
Prac Dyplomowych i Egzaminéw Dyplomowych, Wydzialowy Koordynator ds. Programu
Erasmus oraz ECTS, a takze Dyrektorzy Instytutéw, Kierownicy Katedr i Zakladow.
Funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztalcenia okresla Polityka
Zarzadzania Jakoécia Ksztalcenia, przyjeta uchwata nr 149 Rady Wydziatu z dnia 30
pazdziernika 2018 r., ktéra uchylita Polityke z 2012 r. Z informacji uzyskanych od wladz
Wydzialu wynika, ze impulsem do przyjecie nowej Polityki Zarzadzania Jakoscia Ksztatcenia
byla zmiana strategii Wydzialu, a gléwnym zalozeniem nowej Polityki jest wzmocnienie
aspektdéw zwigzanych z badaniami ankietowymi przeprowadzanymi wsréd interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych.
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Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad oraz szczegdtowe procedury
1 tryb postepowania przy tworzeniu nowych i modyfikowaniu istniejgcych programéw
ksztalcenia na Uniwersytecie Lodzkim reguluje Zarzadzenie Rektora UL nr 177 z dnia 30
wrzesnia 2013 r. w sprawie: wprowadzenia procedury tworzenia i modyfikacji programéw
ksztalcenia Do czasu wizytacji, Wydzial nie wprowadzil wlasnej procedury dotyczacej
zatwierdzania, monitorowania i okresowego przegladu programu ksztalcenia, opierajac si¢ na
przyjetych rozwigzaniach nieformalnych. W czasie wizytacji, ZO PKA zapoznat sie natomiast
z projektem procedury przegladu oferty dydaktycznej i programéw ksztalcenia na WBiOS UL.
Projekt ten okresla udziat zaréwno interesariuszy wewnetrznych i zewngtrznych w procedurze
przegladu programu ksztalcenia oraz definiuje jego zakres.

Cigzar dzialan doskonalgcych proces ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw spoczywa
glownie na Komisji Dydaktycznej, pelnigcej funkcje rady programowej oraz na Prodziekanie
ds. kierunku mikrobiologia. Z kolei Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia pelni funkcie
gremium rozwazajgcego 1 akceptujgcego propozycje przedstawione przez kierunkowe Komisje
Dydaktyczne. Warto odnotowaé, ze w sklad wskazane] Komisji Dydaktycznej, nie zostal
whaczony przedstawiciel studentow. Natomiast reprezentacja studentéw zostala zapewniona
w Wydzialowej Komisji ds. Jako$ei Ksztalcenia. Z informacji uzyskanych w czasie wizytacji
wynika, ze Komisja Dydaktyczna pracowata nad zmianami w programie ksztalcenia
polegajacymi na wprowadzeniu przedmiotu humanistycznego i odstgpiema od przydzielenia
punktéw ECTS za realizacje¢ zaje¢ z wychowania fizycznego. Z inicjatywy Komisji
Dydaktycznej zorganizowano dodatkowe wyréwnawcze zajgcia z chemii, jak réwniez
wprowadzono do programu przedmiot - szkolenie z prawa autorskiego, a w odpowiedzi na
zapotrzebowanie rynku pracy, zmieniono forme ksztalcenia w ramach kursu ochrona wilasnosci
intelektualnej na e-learning.

Na podstawie rozmowy z przedstawicielami Wydzialowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia oraz
z analizy przedstawionej dokumentacji, mozna uzna¢, Ze przy tworzeniu programu i
wprowadzaniu do niego zmian s3 zbierane ianalizowane sugestie interesariuszy
wewngetrznych. Wydziat prowadzi takze odpowiednia wspdlprace w tym zakresie z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, co wykazaly opinie pracodawcdw w czasie spotkania z ZO PKA.
Zostalo powotane formalne gremium zlozone z przedstawicieli pracodawcow — Rada Biznesu,
ktére w zatozeniu ma opiniowaé zmiany do programu studiow. Wydziat zbiera réwniez opinie
przedstawicieli interesariuszy zewngtrznych wsposéb mniej sformalizowany poprzez
indywidualne kontakty nauczycieli akademickich.

Z deklaracji przedstawicieli kierunkowe] Komisji Dydaktyczne] wynika, ze program
ksztalcenia zostal skonsultowany z przedstawicielami kadry akademickiej prowadzace]j zajecia
na ocenianym kierunku studiow. Uczelnia wskazala, ze w wyniku tych konsultacji, zmieniono
nazwe przedmiotu Seminarium licencjackie i PPD/ED (6 semestr), poprzez dodanie czionu
»PPD/ED”, co wiagzalo si¢ z rozszerzeniem przedmiotowych efektéw ksztalcenia o efekty
zwigzane z przygotowaniem pracy dyplomowe] i przygotowaniem do egzaminu dyplomowego.
Wprowadzono rowniez nowy przedmiot na studiach II stopnia - Wybrane zagadnienia z
psychologii (4 semestr), co wynikalo z decyzji o koniecznosci wprowadzenia przedmiotu
nastawionego na tresci ksztalcenia z zakresu nauk humanistycznych.

Przedstawiciele studentéw uczestniczg w pracach Wydziatlowej Komisji ds. Jakosci
Ksztalcenia, natomiast nie sg czlonkami kierunkowej Komisji Dydaktycznej. Jak dotad zglosili
oni postulat dotyczacy zmiany nazwy przedmiotu Seminarium z mikrobiologii lekarskiej 1
weterynaryjnej (2 semestr, II stopieft) poprzez dodanie czlonu w jezyku polskim i angielskim
na Seminarium (w jezyku polskim i angielskim) z mikrobiologii lekarskiej i weterynaryjne ze
wzgledu na wprowadzenie tresci rozszerzajagcych kompetencje jezykowe w zakresie
specjalistycznego stownictwa. Propozycja ta zostala uwzgledniona. Dodatkowo Uczelnia
pozyskuje opinie studentow w ramach badania ankietowego oceny jakosci ksztalcenia.
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Studenci zglosili uwagi dotyczace: (1) zbyt wysokich wymagan, niejasnych kryteriéw oceny 1
przestarzatych form 1 metod prowadzenia zaje¢, (2) zbyt duzej liczebnosci grup éwiczeniowych
1 braku komfortu pracy w laboratoriach. Powyzsze uwagi nie zostaly potwierdzone przez
studentéw podczas spotkania z ZO PKA. Sugestie te znajduja si¢ obecnie w fazie analizy przez
Wydzialows Komisje ds. Jakosci Ksztalcenia. Podsumowujge, ZO PKA stwierdza zbyt male
zaangazowanie studentéw w prace zwigzane z doskonaleniem jakosci ksztalcenia. Wiadze
Wydzialu powinny rozwazy¢ powotanie przedstawicieli studentéw do Komisji Dydaktycznych
oraz podjecie dziatai majgcych na celu zaktywizowanie samorzadu studenckiego.

Jedng z mocnych stron Wydzialu jest wspdlpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym,
réwniez w zakresie zwigzanym z ksztalceniemn. Wspomniana Rada Biznesu ma za zadanie
sugerowaé wladzom Wydziatu potrzebe wprowadzenia zmian do programu studidw, majacych
na celu dostosowanie oferty do potrzeb rynku pracy. Przedstawiciele pracodawcow bardzo
pozytywnie oceniajg wspolprace z Wydzialem. Tworzone sa regulamne sprawozdania
z konsultacji w ramach Rady Biznesu. Na spotkaniu Rady Biznesu w dniu 22 listopada 2018 r.
ustalono w jaki sposéb pracodawcy chcieliby wplywaé na proces ksztalcenia, w tym na
doskonalenie programu studiéw. Pracodawcy zglosili postulaty zwickszenia nacisku na rozwdj
kompetencyi jezykowych w zakresie jezyka angielskiego oraz rozwdj kompetencji miekkich
takich jak etos pacy, kultura osobista, zachowanie i stosunek do pracodawcy. Ze zmian
w programie ksztalcenia wprowadzonych z inicjatywy pracodawcoéw mozna wskazac
zwickszenie liczby godzin zaje¢ z jezyka angielskiego. Nastgpila réwniez zmiana nazwy
przedmiotu Biochemia kliniczna i analityka. Zmiana ta zwiazana byla z rozszerzeniem tresci
przedmiotu o zagadnienia praktyczne zwigzane z analityks.

Badanie loséw absolwentow prowadzi Biuro Karier Uniwersytetu Lodzkiego. Biuro to
przygotowuje coroczny raport na temat loséw absolwentdéw. Raport ten jednak nie zawiera
danych sprecyzowanych 1 przyporzadkowanych do konkretnego kierunku studiow.
Podsumowujgc, wyniki monitorowania losow zawodowych absolwentow jak dotgd nie
przelozyly si¢ na doskonalenie programu studiéw. Natomiast w wyniku wiasnych kontaktow
wladz Wydziatu z absolwentami rozszerzono nazwe specjalnosci ,,mikrobiologia medyczna™ na
L~mikrobiologia medyczna, immunologia i diagnostyka laboratoryjna”. Nowa nazwa ma
oddawaé¢ pelne spektrum umiejetnosci nabytych podcezas studiéw oraz  wskazanie
potencjalnemu pracodawcy pelnego zakresu umiejetnosci absolwenta, a tym samym utatwienie
znalezienia pracy w laboratoriach diagnostycznych.

Wydzial jak dotad nie uregulowal w sposéb formalny procesu monitorowania programu
ksztalcenia i jego okresowego przegladu. Za pewnego rodzaju dzialanie w tym zakresie mozna
uznaé narzedzie w postaci sprawozdania z dziatalnosci Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia za dany
rok akademicki. Sprawozdanie to dotyczy gléwnie aktywnosci czlonkéw Komisji na polu
jakodci ksztalcenia. Niestety nie zawiera ono wypracowanych wnioskéw, nie podsumowuje
wdrozonych dzialan. W sprawozdaniu za rok akademicki 2016/17 wskazano np. wniosek, ze
w zwigzku z uzyskiwaniem najnizsze] éredniej z pytania odnoszacego st¢ do wzbudzama
zainteresowania przedmiotem przez prowadzacego 1 zanotowano dziatanie naprawcze
w postaci koniecznosci podjecia dzialan przez prowadzacych zajecia 1 koordynatoréw
przedmiotéw na rzecz zwigkszenia zainteresowania studentow tematyka przedmiotu poprzez
wprowadzenie nowych form i metod nauczenia. W sprawozdaniu za rok akademicki 2017/18
ponownie wpisano ten sam problem i tg samg propozycje dzialania. Zabrakio natomiast
podsumowania przeprowadzonych dziatan doskonalacych oraz podania przyczyny dlaczego ten
problem powtorzyt sie.

Warto zwro6ci¢ uwage, ze Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia udostepnia studentom
formularz kontaktowy umozliwiajacy zglaszanic uwag, opinii i propozycji dziatan
doskonalacych jako$¢ ksztalcemia. Studenci mogg przekazywaé swoje uwagi poprzez
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wrzucenie formularza do specjalnej skrzynki pocztowej. Wydzial jak do tej pory nie
przedstawil wynikow analizy sugestii pozyskanych od studentow.

Opis 1 ocena kryterium dotyczacego programu ksztalcenia oraz mozliwo$¢ osiggnigcia
zakladanych efektéw ksztalcenia oraz pozytywne opinie studentéw dotyczace programu
studidéw, jak réwniez biezgca reakcja wiadz Wydzialu na postulaty studentéw, wskazujg na
wlasciwy sposob realizacji programu studidw i prowadzenia ksztalcenia na ocenianym
kierunku studiéw, co swiadczy o skutecznosci wewngtrznego systemu doskonalenia jakosci
ksztalcenia w tym aspekcie, nawet pomimo braku opracowanych formalnych procedur.

Warto podkreslié, ze Wydzial wprowadzit formalne ramy monitorowania stopnia osiagniecia
zakladanych efektow ksztalcenia przez studentéw w postaci zarzgdzenia Dziekana z dnia
24 pazdziernika 2018 r. okreslajacego procedur¢ potwierdzania osiggni¢cia oraz weryfikacji
zaktadanych efektow ksztalcenia. Wezesdniej podobna procedura nie obowigzywata. W zwiagzku
z wprowadzeniem procedury w krétkim okresie poprzedzajacym wizytacjg, ocena skutecznosci
dziatan podejmowanych w jej ramach, nie jest mozliwa. Warto jednak zwréeié uwage, ze
Wydziat podejmowal juz wczesniej dzialania zwiazane z weryfikacjg uzyskiwania efektéw
ksztalcenia przez studentdw. Wydzialowa Komisja ds. Jakodci Ksztalcenia dokonata analizy
spojnosei  przedmiotowych efektow ksztalcenia z kierunkowymi efektami ksztatcenia,
w postaci raportu dotyczacego efektow funkcjonowania Systemu Jakosci Ksztalcenia
w podstawowych jednostkach organizacyjnych UL. Analiza efektow ksztalcenia miata jednak
charakter wybiérezy i dotyczyla efektéw ksztalcenia z obszaru nauk humanistycznych lub
spolecznych w celu spelnienia wymagan z rozporzadzenia o warunkach prowadzenia studidéw.
Zaleca sig podjecie podobnych dziatan w zakresie catosci kierunkowych efektow ksztalcenia.
Wydzialowa Komisja ds. Weryfikacji Jakosci Prac Dyplomowych i Egzaminéw Dyplomowych
dokonuje analizy wybranych prac dyplomowych. W roku akademickim 2017/18, Komisja
dokonata sprawdzenia 39 losowo wybranych teczek studentéw pod katem zgodnosci tematu
pracy z nazwa kierunku studiéw, skladu komisji egzaminacyjnej, kompletnosei dokumentacji
oraz poprawnosci danych w protokotach. Byla to wiec weryfikacja aspektéw formalnych prac
dyplomowych. Komisja natomiast nie poddaje ponownej ocente warto$ci merytorycznej pracy
ani nie weryfikuje prawidtowosci opinii promotora i recenzenta. Podkresli¢ nalezy, ze Wydziat
wprowadzit mechanizm karty oceny pracy dyplomowej, w ktorej promotor stwierdza czy
student poprzez przygotowanie pracy dyplomowej osiggnal wskazane efekty ksztalcenia.
Wydzial nie przeprowadzil jednak analizy uzyskanych wynikéw, wigc nie jest mozliwa ocena
skutecznosei tego narzedzia. Natomiast, prace etapowe studentow nie sg weryfikowane.
Komisje Dydaktyczne nie prowadzg cyklicznych spotkan z promotorami prac dyplomowych,
podezas ktérych omawiana bylaby tematyka prac. Ponadto, kierunkowa Komisja Dydaktyczna
nie dokonuje systematycznego przegladu sylabuséw przedmiotéw w zakresie okreslonych w
nich efektow ksztalcenia. Z dokumentacji przedstawionej przez Wydzial wynika, Ze w marcu
2017 r. podjeto pewne dzialania majace na celu weryfikacje sylabuséw przed spodziewang
wizytacja PKA. Dziatanie to miato jednak charakter jednorazowy. Oczywiscie, nie mozna
pomingé, ze dzialania biezace w tym aspekcie podejmuje natomiast Prodziekan, ktory
monitoruje czy karty przedmiotu sg wypelnione prawidtowo. Dziatania te nie maja jednak
charakteru systemowego.

Podsumowujgc, nalezy stwierdzié, ze dopiero w biezacym roku akademickim Wydziat zadbat
w sposdb intensywny o okre$lenie formalnych procedur majgeych na celu doskonalenie
weryfikacji uzyskiwania efektow ksztalcenia przez studentéw. Nie mniej jednak, z informacji
uzyskanych przez ZO PKA w czasie wizytacji wynika, ze dotychczasowe mnigj
sformalizowane dziatania przyczynialy si¢ do formufowania wnioskéw odnoszacych sie do
sposoboéw realizacji procesu ksztalcenia, ktére stuzyly doskonaleniu stopnia osiggnigcia
zakltadanych efektow ksztatcenia. Zdaniem ZO PKA, w celu zwigkszenia przydatnosci ww.
dziatan Wydzial powinien jednak zmodyfikowac¢ dotychczasowe rozwigzania w zakresie, ktory
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umozliwi diagnozowanie konkretnych efektow ksztalcenia sprawiajacych studentom najwigce;j
trudnosci. Zdaniem ZO PKA, podjecie takich dziatan moze pozytywnie wplynaé na
doskonalenie stopnia osiggnigcia zakladanych efektow ksztalcenia poprzez wywolywanie
refleksji, a w dalszej kolejnosci ewentualnych modyfikacji elementow procesu ksztatcenia.
Udzial studentéw w monitorowaniu programu ksztalcenia jest istotnym elementem
doskonalenia jakosci ksztalcenia. Na Wydziale funkcjonuje Wydziatlowa Komisja ds. Jakosei
Ksztalcenia, w sklad ktérej wchodzi przedstawiciel studentéw w osobie Przewodniczacego
Wydzialowej Rady Samorzadu Studentéw. Komisja stanowi organ opiniodawczo — doradczy.
Drzialaja takze komisje dydaktyczne poszczegélnych kierunkdéw, natomiast w ich skiad nie
wchodzg studenci. Nalezy rowniez nadmienié, ze jednostka ma problem z realnym udziatem
studentéw w Radzie Wydzialu. Na podstawie informacji uzyskanych na spotkaniu
z samorzadem studenckim wsklad Rady Wrydzialu wchodzi jedynie Przewodniczacy
Wydzialowej Rady Samorzadu Studenckiego. Z listy czlonkéw Rady Wydziatu opublikowanej
na stronie jednostki wynika, ze znaczna czg¢$¢ studentéw bedgcych czlonkami Rady Wydziatu
jest juz absolwentami lub zostala skreslona zlisty studentow. Wiladze Wydzialu podjety
dzialania naprawcze, kontaktujgc si¢ z Uczelniang Komisja Wyborcza, aby w jednostce zostaty
przeprowadzone wybory studentéw do Rady Wydziata.

Zmiany w programach ksztalcenia konsultowane sg z wydzialowym organem samorzgdu
studenckiego, ktory wydaje opinie dotyczace poszczegodlnych propozycji. Studenci obecni na
spotkaniu z ZO PKA poinformowali, ze mogg zglaszaé¢ uwagi dotyczace jakosci ksztalcenia
bezposrednio do prowadzgcych lub Wiadz Wydziahu.

Po zakonczeniu roku akademickiego prowadzona jest ankietyzacja dotyczaca jakosci
ksztalcenia, w ktérej studenci moga ogolnic oceni¢ jakos¢ ksztalcenia, wskazad
niczadowalajgce wedlug nich aspekty oraz ocenié, czy poprawe jakosci ksztalcenia
w odniesieniu do poprzedniego roku. Ankietyzacja ta odbywa si¢ w formie papierowe;.
Jednostka przeprowadza takze ankietyzacje dotyczacg zaje¢ dydaktycznych. Studenci
w ankietach maja mozliwo$¢ oceny sposobu przekazywania informacji przez prowadzacych,
sposobu prowadzenia zajgC, precyzyjnosci wymagan stawianych studentom, punktualnosci
prowadzacych, ich stosunku do studentéw oraz stopnia osiggania zaktadanych efektow
ksztalcenia. Ankieta pozostawia takZze miejsce na swobodng, dodatkows wypowiedz studenta.
Ankiety dotyczace wszystkich przedmiotéw prowadzonych w semestrze dostepne sg w formie
elektroniczne) w systemie USOS. Dodatkowo realizowana jest ankietyzacja w formie
papierowe] dotyczaca przedmiotéw wybranych przez Wiadze Wydziahr. Zwrotnos$é ankiet
papierowych jest zdecydowanie wyzsza niz tych w formie elektronicznej. Wyniki ankietyzacji
udostgpniane sg na stronie internetowe] jednostki oraz wysylane studentom za pomoca poczty
elektroniczne). Zwrotnodé ankietyzacji w formie elektronicznej jest zbyt niska, aby sporzadzi¢
miarodajny raport zbiorczy, co jest zapisane w opublikowanym raporcie. Raport dotyczacy
ankietyzacji dotyczacej jakosci ksztalcenia w formie papierowej zawiera rozkiad odpowiedzi
na poszczegdlne pytania, liste dodatkowo zgloszonych uwag oraz informacje o zamierzonych
dziataniach naprawczych. Wyniki ankietyzacji w formie papierowej dotyczacej prowadzenia
zaje¢ zawieraja Srednie ocen z poszezegblnych pytan oraz poszezegélnych form zajec
(wykladéw i ¢wiczen) z podziatem na kierunki, natomiast studenci nie otrzymujg informacji
o wynikach z poszczegdlnych, ocenianych przez nich przedmiotow.

Ad.3.2.

Oceniajgc kwestie publicznego dostgpu do informacji nalezy stwierdzi¢, ze obszar ten nie
zostal ujety w wewnetrznym systemie zapewniania jakosci ksztalcenia Wydzialu jako proces
wymagajacy doskonalenia. Jednak, jako$¢ publicznego dostgpu do informacji zwigzanych z
oferta dydaktyczng itokiem studidw jest przedmiotem analizy i oceny, ktéra realizuje
Prodziekan. W ramach raportu dotyczacego efektéw funkcjonowania Systemu Jakosci
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Ksztalcenia w podstawowych jednostkach organizacyjnych UL poddano analizie dostepnosé
informacji dla studentéw w zakresie dotyczgcym upowszechniania informacji o jakosci
ksztalcenia.

Glownym zZrédiem informacji o toku studidw i1 procesie ksztalcenia sg strony internetowe
Uczelni 1 Wydziahu. Ich zawartosé swiadezy o rzetelnym podejsciu Uczelni do udostepniania
informacji i ich biezacej aktualizacji. Sylabusy kurséw sz udostgpnione studentom za
posrednictwem strony internetowej Wydziahy, bez koniecznosei logowania si¢. Jednoczesnie
nalezy podkresli¢, ze studenci podczas spotkania z ZO PKA, wyrazili pozytywne opinie na
temat przeplywu informacji w Uczelni prowadzacej oceniany kierunek studidéw. Wiadze
Wydzialu oraz nauczyciele akademiccy komunikuja sie ze starostami grup, ktérzy nastepnie
przekazuja informacje pozostalym studentom.

Na stronie internetowej Wydzialu student moze znalezé szczegdlowe informacje na kazdy
temat zwigzany ze studiami — od najbardziej aktualnych komunikatéw dotyczacych warunkéw
przyznawania stypendidéw, zasad i progdéw rejestracji, po wykaz dokumentéw, kiére mozna
pobraé, wydrukowac¢ i zlozy¢ w dzickanacie, o godzinach przyje¢ prodziekanéw, a takze plany
i programy studidéw. Kandydaci na studia moga réwniez znaleZz¢ informacje o ofercie
ksztalcenia Wydziahu.

W opinii obecnych na spotkaniu z ZO PKA nauczycieli akademickich dostgp do informacji
publicznych jest adekwatny do ich potrzeb. W zakresie dostgpu do informacji w procesie
rekrutacji warto wskazaé, ze dodatkowe opinie uzyskiwane sg takze w trakcie dostarczenia
dokumentéw przez kandydatéw do Dzialu Rekrutacji. Kandydaci przekazujg uwagi réwniez w
postaci elektronicznej. Na podstawie uwag system rekrutacji jest co roku aktualizowany.
Podsumowujgc, system publicznego dostepu do informacji o procesie ksztalcenia
charakteryzuje sie kompleksowodcig, aktualnoscia i zrozumialoscig informacji i jest zgodny
z oczekiwaniami kandydatéw na studia, studentéw i nauczycieli akademickich. Uczelnia
w sposdb  skuteczny wykorzystuje wyniki oceny publicznego dostepu do informacji
w podnoszeniu jego jakosci, w tym zgodnosci z potrzebami odbiorcow.

Uzasadnienie, z uwzgl¢dnieniem mocnych i slabych stron

W Jednostce prowadzacej wizytowany kierunek studidéw uksztaltowala sie frwala
i uporzadkowana praktyka odnoszaca si¢ do postgpowania w procesie projektowania
i zatwierdzania programow ksztalcenia. Gléwnym Zrodiem informacji sa opinie isugestie
kadry dydaktycznej prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku oraz spostrzezenia wilasne
cztonkéw gremiow zajmujacych sie doskonaleniem jakosci ksztalcenia. Na uwage zastuguje
jednak niska aktywnosci reprezentacji studentdéw w tym aspekcie. Natomiast, Wydzial
prowadzi bardzo aktywna wspdlprace z przedstawicielami otoczenia spoleczno-gospodarczego
w przedmiocie doskonalenia programu studiow. Jak dotad Wydziat nie korzystat z wynikow
monitorowania loséw zawodowych absolwentéw w procesie doskonalenia jakosci ksztalcenia.

Analiza dokonana przez ZO PKA wykazata, ze w efekcie biezgcego monitorowania programu
ksztalcenia jednostka podjeta szereg dziatan doskonalgcych gléwnie w zakresie modyfikacji
tresci ksztalcenia oraz metod ksztalcenia. Zdaniem przedstawicieli Jednostki dziatania te byly
skutkiem nieformalnych spotkan czgéci czlonkéw kierunkowe; Komisji Dydaktycznej.
Jednostka podejmuje pewne dziatania majgce na celu monitorowanie programu ksztalcenia.
Sposdb przeprowadzania tych dziatan oraz wykorzystywane narzedzia pozwalaja Jednostce na
kompleksowe diagnozowanie probleméw, wprowadzanie zmian i monitorowanie stopnia ich
skutecznosci. Pozytywne opinie studentdéw w przedmiocie programu studidow i realizacji
samego procesu ksztalcenia, jak rowniez brak zastrzezen przedstawionych w opisie kryterium
dotyczacego programu studiéw oraz mozliwosé osiagnigeia zakladanych efektéw ksztalcenia
pozwalaja na przyjecic wniosku, ze dziatania doskonalace podejmowane przez Wydzial,
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zapewniaja pelng skutecznosc.

Jednostka prowadzi w ograniczonym zakresie weryfikacje uzyskiwania przez studentéw
zakladanych efektéw ksztalcenia. Wydzial dokonuje weryfikacji losowo wybranych prac
dyplomowych jednak tylko pod wzgledem formalnym. Natomiast nie jest analizowana warstwa
merytoryczna. Jednostka nie prowadzi rOwniez cyklicznej weryfikacji sylabuséw przedmiotow.
Stad przyjac¢ nalezy wniosek, ze w zakresie monitorowania stopnia osiggni¢cia zakiadanych
efektow ksztalcenia, Uczelnia powinna wprowadzi¢ i stosowaé rozwigzania doskonalace,
dostosowane do swojej specyfiki i skali dziatalnosci.

Odnoszac si¢ do publicznego dostepu do informacji nalezy stwierdzi¢, ze obszar ten nie jest
yjety w wewnetrznym systemie zapewniania jako$ci ksztalcenia jako proces. Studenci,
kandydaci na studia maja zapewniong mozliwos¢ oceny tego aspektu dopiero od poprzedniego
roku akademickiego, w ramach ankiety ogdlnej dotyczace] jakosci ksztalcenia na Wydziale.
Majac na uwadze kompleksowo$¢ i aktvalnos¢ informacji zawartych na stronach
internetowych, zadowolenie studentéw 1 kandydatéw na studia z jakoéei dostepu do informacji,
nalezy pozytywnie oceni¢ skutecznos$é wewnetrznego systemu doskonalenia jakoéci ksztatcenia
w tym zakresie. Podsumowujge, publiczny dostep do informacji na ocenianym kierunku
studiow nalezy uzna¢ za kompleksowy. Przekazywane informacje sg aktualne, zrozumiate oraz.
zgodne z potrzebami réznych grup odbiorcow.

Dobre praktyki
brak

Zalecenia

e Zaktywizowanie samorzadu studenckiego w dziataniach majgcych na celu doskonalenia
programu studiow.

¢ Prowadzenie monitorowania loséw zawodowych absolwentéw w sposob kompleksowy
1 obejmujacy wiekszg liczbe absolwentdw, w celu wykorzystania opinii w zakresie
sytuacji zawodowej absolwentéw oraz luk kompetencyjnych, ktoére powinny zostaé
wypetnione w toku ksztalcenia studentow.

o Dokonywanie weryfikacji prac dyplomowych i1 etapowych réwniez odnosnie ich
warstwy merytoryczne;j.

e Dokonywanie cyklicznej weryfikacji sylabusow pod katem zakladanych efektow
ksztalcenia oraz tresci i metod ksztalcenia.

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1.  Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2.  Obsada zaje¢ dydaktycznych
4.3. Rozwdj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia krytferium 4

Ad. 4.1

Na kierunku mikrobiologia zajgcia dydaktyczne prowadzi 73 pracownikéw Wydzialu Biologii i
Ochrony Srodowiska: 9 profesoréw, 22 doktoréw habilitowanych i 42 doktoréw. Kadre
Wydziatu uzupelnia 35 pracownikéw z tytutem zawodowym magistra, w tym 33 doktorantéw i
2 pracownikéw mnaukowo-technicznych. Na ocenianym kierunku zajecia dydaktyczne
prowadzone sg takze przez nauczycieli akademickich z innych Wydziatow UL: z Wydziatu
Chemii 8 oséb - 1 doktor habilitowany, 5 doktoréw i 2 doktorantdéw, z Filozoficzno-
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Historycznego - 1 doktor, Ekonomiczno-Socjologicznego - 1 doktor oraz ze Studium Jezykéw
Obcych - 1 magister. Dodatkowo, kadre dydaktyczng kierunku wzmacniaja pracownicy
Uniwersytetu Medycznego w Lodzi, reprezentujgcy Wydziat Navk o Zdrowiu - 2 profesorow
tytularnych oraz 8 specjalistow i praktykéw z tytulem zawodowym diagnosty laboratoryjnego.
Do kadry, o wyjatkowym znaczeniu, ktora okresowo jest zaangazowana w proces ksztalcenia 1
podnoszenia kompetencji naukowo-dydaktycznych pracownikéw naleza wybitni naukowcey z
o$rodkéw zagranicznych- visiting professors. Na kierunku mikrobiologia w latach 2013-2017
19 profesoréw zagranicznych przeprowadzito 1140 godzin dydaktycznych.

Zaréwno pracownicy Wydzialu jak i kadra zatrudniona w ramach zaje¢ zamawianych
dysponuja znaczacym dorobkiem naukowym, ktérego wykladnikiem jest duza aktywno$é
publikacyjna: 599 oryginalnych publikacji, w tym az 507 w prestizowych czasopismach z listy
JCR, w latach 2013-2017,

Dziatalno$¢ naukowa i dorobek naukowy pracownikéw oraz doktorantéw kierunku
mikrobiologia, w ocenianym okresie, obejmuje takze: 8 patentow, 3 zgloszenia patentowe oraz
imponujgeg liczbe projektow badawczych. Na uwagg zastuguje liczba uzyskanych stopni
naukowych w dyscyplinie mikrobiologia: 15 postgpowan habilitacyjnych zakonczonych i 3
prowadzone oraz 12 przewoddéw doktorskich zakonczonych i 6 prowadzonych. Do dorobku
nalezy zaliczy¢ takze ekspertyzy mikrobiologiczne, bedgce bezposrednim przelozeniem nauki
na praktyke. ‘

Wszystkie badania naukowe prowadzone przez kadre ocenianego kierunku sg zgodne z
zakresem dziedziny nauk biologicznych oraz dyscypling mikrobiologia, a gléwne zakresy
tematyczne badan i ich charakter zapewniaja studentom kierunku mikrobiologia osiggnigcie
zakladanych efektow ksztalcenia. Badania oscyluja wokét 3 gléwnych nurtéw: 1. Choroby
cywilizacyjne, nowe leki oraz medyczna regeneracja, II. Srodowisko naturalne, rolnictwo i
lesnictwo oraz IT1. Bezpieczenstwo 1 obronnos¢ panstwa.

W nurcie I dominuja aktualne problemy zdrowia publicznego w zakresie: patogenezy chordb
zakaznych, bakteryjnych i grzybiczych zakazen szpitalnych przebiegajacych z tworzeniem
biofilméw towarzyszacych stosowaniu biomateriatéw, zarazen pasozytniczych i przewlektych
choréb cywilizacyjnych, diagnostyki, epidemiologii i terapii choréb zakaznych oraz
wykorzystania biomaterialdow w medycynie regeneracyjnej. W nurcie tym na specjalng uwage
zashigujg interdyscyplinarne badania dotyczace molekularnych i funkcjonalnych biomarkerow
interakeji drobnoustrojéw z organizmem cztowieka.

W nurcie II dominujg biezace zagadnienia z zakresu wykorzystania bakterii i grzybow w
eliminacji ucigzliwych odpaddéw przemystowych, zastosowania drobnoustrojow do eliminacji
substancji toksycznych, opracowanie bakteryjnych surfaktantéw w ochronie $rodowiska,
rolnictwie i medycynie.

W nurcie 11T zaangazowani sg pracownicy mikrobiologii i biotechnologii — wspdlne badania
dotycza opracowamia nowoczesnych technologii i innowacyjnych rozwigzan w zakresie
wykrywania i neutralizacji zagrozefi chemicznych, opartych na wytworzeniu drogg biosyntezy
mikrobiologicznej enzymow rozkladajgcych bojowe $rodki- iperyt oraz sarin.

Spotkanie ze studentami i dyskusja dotyczgca kompetencji dydaktyczonych kadry, poziomu
badan naukowych, spojnosci badan z programem ksztalcenia oraz mobilizowania studentéw do
nabywania i rozwijania umiejetnodci zwigzanych z badaniami naukowymi i prezentowaniem
wynikéw umocnita w ZO przekonanie, ze kadra kierunku mikrobiologia prowadzi badania na
najwyzszym Swiatowym poziomie. Studenci podkresdlili, Ze metody badait w pelni nadgzajg za
najnowszg wiedza merytoryczng i praktyczng z zakresu szeroko rozumianej mikrobiologii i
nauk pokrewnych.

Wysokie kompetencje dydaktyczne osdb zatrudnionych na kierunku mikrobiologia znajdujg
swoje odzwierciedlenie réwniez w: opracowaniach dydaktycznych i popularnonaukowych (2
monografie, 51 rozdzialéw w monografiach), w realizacji licznych projektow i publikacji ze
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studentami, w aplikowaniu i realizacji licznych projektow studenckich oraz w upowszechnianiu
nauki (Festiwal Nauki, Techniki i Sztuki w Lodzi, Instytut Kreatywnej Biologii, Noc
Biologéw, Uniwersytet Zawsze Otwarty). Na podkreslenie zashuguja: udzial nauczycieli w
konferencjach i szkoleniach metodycznych, wyjazdy nauczycieli za granice (>100 rocznic)
oraz prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w réznych uczelniach polskich i zagranicznych. O
wysokim poziomie kompetencji dydaktycznych kadry $wiadczg réwniez wysokie wyniki
ewaluacji zajec, ktore przez ostatnie 3 lata wynosily odpowiednio: 4,63- 4,59- 4,55.

Przy analizie dorobku dydaktycznego kadry trzeba zauwazy¢ pomoc w organizowaniu prac
badawczych studentéw w tym w dzialalnosei K61 Naukowych, co umozliwia rozwdj naukowy
studentow 1 ich udzial w badaniach. Podkresli¢ trzeba bardzo duzy wkiad studentow Kot
Naukowych (Studenckie Kolo Naukowe Biotechnologiczno- Mikrobiologiczne BioMik 1
Studenckie Kolo Naukowe Mikrobiologiczno- Immunologiczne) oraz wlaczenie sie studentow
w realizacje duzych projektow badawczych, ktérych wyniki zastuguja na specjalne
wyrdznienie: 1) od 2013 roku 19 publikacji w czasopismach z listy JCR 1 4 z listy MNiSW z
udzialem studentéw kierunku mikrobiologii, 2) uzyskanie 11 grantéw przez studentow
Mikrobiologii sposréd 71 przyznanych na caty Wydziat Biologii i Ochrony Srodowiska.

Ad.4.2

Trzon kadry dydaktycznej ocenianego kierunku stanowia pracownicy, ktérych dorobek
naukowy 1 kompetencje dydaktyczne sa adekwatne do realizowanego programu studiéw 1 w
petni zapewniajg osiggnigcie przez studentéw zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Obcigzenie kadry nie budzi zastrzezen (rdwniez pracownicy jednoznacznie pozytywnie
wypowiedzieli si¢ w tej kwestii). Obsada zdecydowane] wigkszosci zajec jest wlasciwa, a tresé
poszezegllnych przedmiotéw koreluje bezposrednio lub podrednio z problematyky
prowadzonych badan. Pewne watpliwosci budzi obsada seminariow. Na I stopniu ksztatcenia
do seminariow zostato przypisanych az 15 doktoréw, z ktorych 7 prowadzi réwniez seminaria
na II stopniu ksztalcenia. Niektérzy z nich maja niewielki dorobek naukowy i niewielkie
osiggniecia dydaktyczne Iub ich dorobek ma charakter popularyzatorski. Stad watpliwodci, czy
sa w stanie zapewniC osiggni¢cie wszystkich efektow ksztalcenia, zwlaszcza na seminariach
magisterskich. Seminarium to najwyzsza forma zaje¢ dydaktycznych prowadzona zwykle przez
samodzielnych nauczycieli akademickich (profesoréw lub doktoréw habilitowanych),
umozliwiajgca poglebienie poznania wybranej dziedziny wiedzy oraz -opanowania regul
naukowego postepowania badawczego.

Ad. 4.3 _

Duzy potencjal naukowy kadry kierunku mikrobiologia jest wykladnikiem wladciwej,
motywacyjnej 1 inspirujacej do rozwoju polityki kadrowe] prowadzone] na Wydziale i calej
Uczelni. Polityka jest prowadzona zgodnie z zasadami Europejskiej Karty Naukowca i
Kodeksu Postgpowania wynikiem czego jest przyznanie przez Komisje Europejska
Uniwersytetowi Lodzkiemu prestizowego logo HR Excellence in Research.

Rekrutacja na stanowisko nauczyciela akademickiego odbywa si¢ zgodnie z najwyzszymi
standardami, a s3 nimi: minimalne progi dotyczgce punktacji w czasopismach z listy JCR o
liczbie punktéw >30 i >35 konieczne do zatrudnienia na stanowiskach asystenta, adiunkta i
profesora nadzwyczajnego. Przy awansach na stanowisko profesorskie dodatkowo wymagane
jest kierowanie projektami naukowymi finansowanymi ze zrodet zewngtrznych.

Bardzo dobrze funkcjonuje system motywujacy nauczycieli akademickich do sukcesywnego
doskonalenia umiejetnoscel 1 kompetencji naukowo-badawczych (poprzez wyjazdy zagraniczne,
czy czynny udzial w migdzynarodowych konferencjach) oraz kompetencji naukowo-
dydaktycznych (poprzez prowadzenie zajgé na europejskich uczelniach partnerskich).
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Efektem dynamicznego procesu doskonalenia kadry na kierunku mikrobiologia sg stopnie i
tytuly naukowe w dziedzinie nauk biologicznych uzyskane w latach 2013-2017: 14 doktordw,
17 doktoré6w habilitowanych i 3 profesoréw. To wigce] niz 1/3 awansujgcej kadry calego
Wydziatu Biologii i Ochrony Srodowiska. Najmocniejsza strong kadry jest jej aktywno$é
publikacyjna (pkt. 4.1.). W przeliczeniu na punkty MNiSW wyglada imponujgco: po 2016 roku
na 1 adiunkta przypadto 14,5 prac opublikowanych w czasopismach znajdujgcych si¢ w bazie
JCR co dato 445 punktéw/ adiunkta, na 6 profesoréw nadzwyczajnych 39,8 publikacji z JCR /
osobg dajacych 1199 punktéw, a na 1 profesora zwyczajnego 40,0 publikacji JCR/ osobg=
1150 punktow.

Dziatania dotyczace wszechstronnego rozwoju kadry naukowo-dydaktycznej sg determinowane
wynikami indywidualnej oceny okresowej. W czesci naukowej priorytet majg: patenty,
publikacje w czasopismach z listy JCR i kierowanie projektami, a w czgsci dydaktycznej:
ocena zaje¢ dokonywana przez studentéw, autorstwo/ redakcja podrecznika lub skryptu,
funkcje dydaktyczne 1 wychowawcze, wyklady za granicg, kierowanie projektam
dydaktycznymi oraz organizacja konferencji dydaktycznych.

Z rozmdéw z nauczyciclami akademickimi wynika, ze kryteria oceniania i awansowania $3
obiektywne 1 przejrzyste. Wszyscy pracownicy doskonale zdajg sobie sprawe, ze planowanie i
prowadzenie badafi na jak najwyzszym poziomie pocigga za soba odpowiednie finansowanie,
ktére jest mozliwe dzigki publikacjom w czasopismach z listy JCR lub projektom badawczym
realizowanym w Polsce oraz w ramach wspolpracy migdzynarodowe;.

Studenci majga mozliwo$é dokonania oceny nauczycieli akademickich poprzez odbywajacy sie
co semestr ankietyzacje. Ankiety zawieraja zarOwno pytania zamkniete dotyczace
prowadzacych, jak 1 mozliwos¢ dodatkowych uwag. W czesci dydaktycznej oceny okresowej
nauczycieli akademickich brana jest pod uwage m.in. ocena zaje¢ dokonywana przez
studentéw. Na podstawie uwag w formie opisowej zawartych w ankietach studenckich,
w przypadku negatywnych opinii, Prodziekan ds. kierunku prowadzi rozmowy z nauczycielami -
w celu podjecia dziatan naprawczych. Informacja ta jest zawarta w raporcie z ankietyzacji
umieszezonym na stronie internetowej jednostki.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i slabych stron

Kadra prowadzgca 1 wsplerajgca w pelni zabezpiecza proces ksztalcenia na kierunku
mikrobiologia. Jednostka prowadzaca oceniany kierunek dysponuje kadra akademicka z
bogatym dorobkiem naukowym w pelni zgodnym z dziedzing nauk biologicznych w tym z
dyscypling mikrobiologia, a w konsekwencji z efektami i tresciami ksztalcenia okreslonymi dla
kierunku mikrobiologia 1 szerokimi kompetencjami dydaktycznymi pozwalajacymi na
funkcjonowanie kierunku na najwyzszym akademickim poziomie. Mocng strong dorobku
naukowego kadry oraz badan, prowadzonych przez nauczycieli akademickich
najnowoczesniejszymi metodami, jest ich interdyscyplinarnosé i aplikacyjnosé skierowana na
problemy zwigzane z diagnostyks, terapia i epidemiologia wspdiczesnych chordb, ochrong
Srodowiska naturalnego oraz wprowadzaniem nowych rozwigzan w szeroko rozumiane]
biotechnologii, z zastosowaniem mikrobiologii.

Zajecia dydaktyczne obsadzone sg prawidlowo z uwzglednieniem powigzania ich tematyki z
badaniami naukowymi nauczyciela. Dobrg prakiyks jest duze zaangazowanie w proces
dydaktyczny naukowcodw z osrodkéw zagranicznych oraz specjalistow z tytulem zawodowym
diagnosty laboratoryjnego, co jest bardzo istotne w kontekscie staran uniwersyteckich
kierunkéw . mikrobiologii o mozliwos¢ =zatrudnienia absolwentéw w laboratoriach
diagnostycznych 1 zdobywania stopni zawodowych z zakresu szeroko rozumianej diagnostyki
laboratoryjnej. Jedyna uwaga zwigzana z obsadg zaje¢ dydaktycznych dotyczy seminariow,
ktére nie powinny by¢ prowadzone przez doktoréw lecz samodzielnych nauczycieli
akademickich, zwlaszcza na 1l stopniu ksztalcenia.
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Wszechstronny rozwdj i1 doskonalenie umiejetnodci oraz kompetencji kadry naukowo-
dydaktycznej przebiega bez najmniejszych zastrzezen, zgodnie z najnowszymi trendami
funkcjonujgcymi na najlepszych, zagranicznych uczelniach. Na wyréznienie zasthuguje
obiektywny, sparametryzowany system oceniania i awansowania kadry oraz zasad solidarnosci
profesora z adiunktem.

Dobre praktyki

» Funkcjonowanie obiektywnego i wystandaryzowanego systemu oceniania kompetencji
naukowych i dydaktycznych nauczycieli akademickich co wykorzystywane jest w
procesie ksztalcenia studentdw.

Zalecenia

e Skorygowanie obsady zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w ramach modulu
Seminarium licencjackie 1 Seminarium magisterskie 1 powierzanie prowadzenia tych
zaje¢ wylgcznie samodzielnym nauczyciclom akademickim, posiadajgcym znaczgcy
dorobek naukowy w dyscyplinie mikrobiologia i znaczace doswiadczenie dydaktyczne,

Kryterium 3. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelienia kryterium 5

Wspdlpraca wizytowanego kierunku z otoczeniem spoleczno-gospodarczym od wielu lat jest
bardzo dobra i sformalizowana. Od 2012 roku na Wydziale Biologii i Ochrony Srodowiska
dziala Rada Biznesu (RB), a jej przedstawiciele sg cztonkami Wydziatowej Komisji ds. Jakosci
Ksztalcenia oraz Wydziatlowego Zespotu ds. potwierdzania efektéw uczenia sie. Aktualnie do
Rady nalezy 14 firm, a trzy kolejne planujg przystapienie do tego gremium. Spotkania Rady
odbywajg si¢ co najmniej jeden raz w roku, jednak przedstawiciele obecni na spotkaniu z ZO
podkreslali bardzo otwarte podejscie wladz Wydziatu do nieformalnych kontaktow z
przedstawicielami pracodawcéw co bardzo utatwia intensyfikuje wspélprace. Rada Biznesu
stanowi forum wymiany my$li i doswiadczei miedzy $rodowiskiem akademickim a
biznesowym. Wspolpraca ta stuzy nie tylko lepszemu dostosowaniu oferty edukacyjnej do
oczekiwan pracodawcow 1 zapewnieniu studentom oraz absolwentom lepszego rozeznania w
zakresie rynku pracy, lecz takze przygotowaniu oferty konsultingowej i szkoleniowej
odpowiadajacej potrzebom firm i instytucji. We wspdlpracy z firmami realizowany jest
program ,,Staz na start”. W ramach tego projektu 20 studentéw wizytowanego kierunku odbylo
3-miesieczny platny staz praktyczoy. Sg rdwniez organizowane tzw. wyjazdy studyjne do firm
/ projekt BioLider/.

Przedstawiciele otoczenia spoteczno—gospodarczego sg rowniez organizatorami miejsc praktyk
studenckich oraz zindywidualizowanych miejsc stazowych dostosowanych do zainteresowan
naukowych studentéw oraz potrzeb organizacyjnych pracodawcow.

Pracodawcy w dziemniczkach praktyk weryfikujg efekty ksztalcenia nabywane przez
studentéw w czasie praktyk oraz oceniajg praktyki i staze studenckie, a w badaniach
ankietowych proszeni sg o opinie nt. programéw i jakosci ksztalcenia w aspekcie
przygotowania praktycznego do zawodu. Jednym z wnioskow dotyczacych modyfikowania
programu byla propozycja  podniesienia do$¢ niskich umiejetnosei studentéw z jezyka
angielskiego.

Wtadze wizytowanego kierunku na ostatnim spotkaniu z RB zaproponowaly rozszerzenie
wspolpracy z otoczeniem po przez zwickszenie liczby prac dyplomowych pisanych na zlecenie
pracodawcdw. Do tej pory bylo ich 2-3/rok a w 2018 jest 8 na kierunku mikrobiologia. Prace

------

26


user
Podświetlony


.

oraz cfektem jego pracy na praktyce studenckiej. Propozycja ,,prac dyplomowych na
zamoéwienie” spotkata si¢ duzym zainteresowaniem pracodawcow.

Fundacja Rozwoju Przedsigbiorczo$ci zorganizowata we wspdlpracy z otoczeniem spoleczno-
gospodarczym zajeccia majace na celu rozwiniecie kompetencji z zakresu przedsiebiorczosci.
Studenci kierunku mikrobiologia wzigli udzial w kursie przygotowywania biznesplanéw gdzie
samaodzielnie je konstruowali, a nastepnie bronili je przed przedstawicielami biznesu.
Pracodawcy biorg aktywny udziat w wydarzeniach Uczelni np. w Festiwalu Nauki,Techniki i
Sztuki, Targach Pracy czy Lodzkich Targach Edukacyjnych

Pracodawcy obecni na spotkaniu przekazali informacje, ze w VVIQkSZOSCl zatrudniaja lub
planuja zatrudniaé absolwentéw wizytowanego kierunku.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i slabych stron

Wspdlpraca wizytowanego kierunku z otoczeniem spoteczno—gospodarczym jest bardzo dobra.
Przedstawiciele pracodawcow biorg aktywny udzial w pracach nad jakoscia ksztalcenia.
Weryfikuja nabywane na praktykach studenckich efekty ksztalcenia oraz majg mozliwoéé
opiniowania programow ksztalcenia.

Dobre praktyki

e Obecnos¢ przedstawiciela pracodawcow w Wydziatowej Komisji ds. Jakodei
Ksztalcenia

e Angazowanie pracodawcow do wspolorganizowania stazy w ramach programéw
unijnych
Zalecenia
Brak

Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Oferta ksztatcenia w jezyku obeym na kierunku mikrobiologia jest bogata i wszechstronna oraz
umozliwia wszystkim studentom nabycie kompetencji jezykowych, pozwalajgcych im na
czynny udzial w konwersatoriach i wyktadach w jezyku obcym oraz w wyjazdach
zagranicznych. Podstawe stanowi lektorat z jezyka obcego na studiach I stopnia w wymiarze
120 godzin, konczacy si¢ egzaminem ustnym i pisemnym, po ktdrym studenci majg obowigzek
nabycia znajomosci j¢zyka obcego na poziomie B2. Na II stopniu ksztalcemia, jednym z
najwazniejszych przedmiotéw w jezyku obeym jest . Konwersatorium w jezyku angielskim z
mikrobiologii lekarskiej 1 weterynaryjnej” — 15 godzin, umozliwiajace studentom praktycznie
wykorzysta¢ zdobyte umiejgtnosci jezykowe oraz rozszerzy¢ slownictwo specjalistyczne,
niezbedne w pracy naukowej. Oferta ksztalcenia w jezyku obcym obejmuje takze zajecia
ogoélnouczelniane i wyktady monograficzne (aktualnie 26 wykiadow), w ktére zaangazowani sa
takze polscy i zagraniczni praktycy biznesowi zajmujacy si¢ komercjalizacja wynikdw (m.in.
koncern SANOFI) oraz profesorowie wizytujacy (w ostatnich 3 latach w czasie 540 godzin
prowadzone byly wyktady monograficzne przez wizytujacych profesorow ).

Oferta wykladéw monograficznych jest bardzo bogata, a jej zakres tematyczny pozwala
studentom na wyboér zagadnien, ktére cheg poglebi€ 1 utrwali¢ stownictwo juz znane lub poznad
nowe tematy zwigzane bezpodrednio z mikrobiologig. Wigkszo$¢ tych wykladow porusza

" problemy bardzo aktualne, oparte na najnowszych odkryciach, na przyklad: Molecular

genetics, The human genom, Stem cells, Ecology of Parasitism, Plant growth and development
under stress condition, Gene control, Freshwater ecology, Ecohydrology czy Cancer
epigenetics. Ta réznorodno$é wykladdéw pozwala automatycznie na znaczne poszerzenie

27


user
Podświetlony


- N PO L g [ P [ ek

stownictwa specjalistycznego, co w kontekscie duzej miedzynarodowe] mobilnosci
pracownikow 1 studentéw jest niezwykle istotne. Wyklady te sa prowadzone przez specjalistow
z Polski oraz z zagranicy. Wszystkie informacje i teksty wykladow mozna znalezé na stronie
internetowe] Wydzialu. W programie ksztalcenia kierunku mikrobiologia znajduja si¢
przedmioty, ktére prowadzone sa w jezyku angielskim. Na I stopniu studiéw s3 to wyktady z
przedmiotu podstawy diagnostyki zakazen, ktére prowadzone sg czgéciowo w jezyku
angielskim. Podczas studiéw II stopnia studenci na przedmiocie wyklady monograficzne maja
mozliwos¢ wyboru sposréd 26 wykladoéw prowadzonych w jezyku angielskim. Poziom
prowadzenia wykladéw pod wzgledem jezykowym studenci ocenili pozytywnie. W jezyku
angielskim prowadzone jest takze konwersatorium z mikrobiologii lekarskiej 1 weterynaryjne;.
Studenci pokreslili, ze jest to bardzo efektywna forma ksztalcenia. Podczas tych zajed
przygotowane przez nich tematy nastepnie prezentiyg przed grupa w jezyku angielskim.

Bogactwo oferty ksztalcenia w jezyku obcym przeklada si¢ bezposrednio na zakres i szeroki
zasigg mobilnosci migdzynarodowej studentéw 1 nauczycieli akademickich kierunku
mikrobiologia. Obejmuje ona: 1) mozliwos¢ uczestnictwa najlepszych studentéw w
warsztatach migdzynarodowych poza Polskg (udziat 16 studentéw kierunku mikrobiologia w
Projekcie dydaktycznym ,Lets Bio-IT” finansowanym z programu POWER przez UE
2016/2017, wizyta studyjna 14 studentéw mikrobiologii w Biobanku w Estonian Genome
Center — Tartu: warsztaty z genomiki 1 informatyki); 2) wymianeg studentéw (2015/2016: 2
studentéw mikrobiologii praktykowalo za granicg, 16 zagranicznych na WBIOS); 3)
korzystanie przez studentéw i pracownikéw z oferty stypendiéw koordynowanych przez
Polsko-Amerykanska Komisje Fulbrighta w ramach Visiting Research Graduate Trainership
Program (2015/2016 — 2 studentéw kierunku); 4) bardzo bogata oferte wyjazdéw w ramach
programu ERASMUS+ i MOBILITY Direct / >60 miejsc na 26 uczelniach w 11 krajach UE
oraz w Turcji — 8 studentow Mikrobiologii); 5) wyjazdy licznych pracownikow Wydziatu w
tym zaangazowanych w ksztalcenie na kierunku mikrobiologia oraz przyjazdy naukowcow z
innych krajow — 249 badaczy z 42 krajow swiata — to imponujace dane; 6) udzial studentow 1
doktorantéw kierunku w organizowaniu i koordynowaniu przez UE International Summer
School dla studentéw z Chin (do 2017 roku 72 osoby).

Istotnym elementem umiedzynarodowienia 1 jednocze$nie efektem wspolpracy sg
miedzynarodowe konferencje organizowane przez studentéw i kadre dydaktyczng kierunku
mikrobiologia. Jedng z najbardziej uznanych w kraju i zagranica bylo migdzynarodowe
sympozjum i warsztaty z udziatlem najwazniejszych badaczy zjawiska opornosci wielolekowej,
w tym kilkorga $wiatowej stawy odkrywcédw poszezegolnych bialek MDR ,,3 Workshop on
Microbiology in Health and Environmental Protection MIKROBIOT 2013” (380 osob z 14
krajow). .

Bardzo dobra praktyka sg 6-tygodniowe staze zagraniczne dla miodych pracownikow
naukowych i pracownikéw administracji, finansowane przez Dziekana Wydziahu. Z opinii
nauczycieli akademickich wynika, ze cieszg si¢ one duzym zainteresowaniem i bardzo dobra
opinia osdb, ktdére z takich stazy korzystaly. Przy ubieganiu o tego typu wyjazd nie jest brany
pod uwage dorobek mlodego adepta nauki, ale wazny jest oérodek naukowy, w ktorym
pracownik ma odbyé staz. Natomiast pracownicy administracyjni (Dziekanat, Biuro
Wspblpracy z Zagranica) podkreslali, Zze poza nawiazaniem kontakiéw oraz wymiang
doswiadczenn zwigzanych z codziennymi obowiazkami i organizacja pracy bardzo mocno
wzbogacili obcojezyczne stownictwo.
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Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Formy, zakres i organizacia ksztalcenia w jezyku obcym na kierunku mikrobiologia, liczne
wyjazdy pracownikéw i studentdw, zrdznicowany charakter tych wyjazdow, czynny udzial w
migdzynarodowych konferencjach w powigzaniu z badamiami naukowymi, prowadzonymi
wspolnie z zagranicznymi uczelniami 1 instytucjami naukowymi znacznie podnosi prestiz
kierunku 1 nadaje mu bardzo wysoka rangg. Automatycznie, otwiera droge do
mi¢dzynarodowe] wymiany osiggnieé oraz powstawania koncepcji nowych dziatan
sprzyjajgecych podnoszeniu kompetencji dydaktycznych kadry oraz uaktoalpianiu i
modyfikowaniu oferty ksztalcenia na poziomie $wiatowym. Przykladem uznania badan
prowadzonych na kierunku jest wigczenie pracownikéw 1 studentéw do organizacji i
przeprowadzenia zaje¢ praktycznych z metod detekcji materialu biologicznego w ramach
migdzynarodowej konferencji podsumowujacej projekt ,,Support for European Union action in
the field of CBRN security managers education”. Wziglo w nigj udziat 31 specjalistéw ze
wszystkich krajow UE, a celem projektu bylo stworzenie unikatowych na skale europejska 12-
miesiecznych miedzynarodowych, interdyscyplinarnych studiéw podyplomowych z zakresu
m.in. zagrozenia bronig biologiczna.

Dobre praktyki

» Rzeczywiste umigdzynarodowienie procesu ksztalcenia na kierunku mikrobiologia
m.in. poprzez wprowadzenie w program ksztalcenia 26 wykladéw monograficznych
prowadzonych w jezyku angielskim przez =zaproszone autorytety naukowe,
finansowanie przez wladze Wydzialu wielotygodniowych stazy naukowych dla
nauczycieli akademickich w osrodkach zagranicznych o ugruntowanej renomie
naukowe;j.

Zalecenia
brak

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1.  Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2.  Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3. Rozwd¢j i doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

Ad.7.1

Baza dydaktyczna i naukowo-badawcza umozliwia realizacj¢ programu ksztalcenia oraz
osiggniecie przez studentow efektow ksztatcenia zakladanych dla ocenianego kierunku. Baza ta
w pelni zaspokaja potrzeby lokalowe 1 aparaturowe kierunku niezb¢dne do prowadzenia
wszystkich form zaje¢ akademickich, zaplanowanych w programie studiéw ze szczegdlnym
uwypukleniem stworzenia optymalnych warunkéw do prowadzenia przez studentéw badan
naukowych. Na uwage zastuguja pomieszczenia socjalne, zlokalizowane przy laboratoriach,
przeznaczone dla studentéw ostatnich lat wykonujacych badania wiasne oraz tzw. ,, pokoje
cichej pracy”. Baza dydaktyczna i naukowa dostosowana jest do liczebnosci studentéw oraz
planéw rozwojowych kierunku. Umozliwia réwntez codzienne funkcjonowanie, ksztalcenie
(udzial we wszystkich formach zaje¢) i prowadzenie badan naukowych przez osoby =z
niepemosprawnoscig. W ostatnim okresie przeprowadzono szereg zabiegdw modernizacyjnych
pod katem dostosowania infrastruktury do potrzeb tych wiaénie oséb.
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Aktualnie baza dydaktyczna i naukowa obejmuje: 5 budynkéw (A-E) w kampusie
uniwersyteckim, Muzeum Przyrodnicze, Centrum Przyrodniczo-Edukacyjne UL, ogrod
doswiadczalny, 3 przyrodnicze stacje terenowe: w Spale, Trescie i Peczniewie.

Wydzial BiOS dysponuje 1400 stanowiskami do prowadzenia zajeé¢ dydaktycznych, z czego 80
to stanowiska wykorzystujace technologie informacyjno-komunikacyjne mieszczgce sig w 21
skomputeryzowanych salach wyktadowych z wyposazeniem audiowizualnym (1000 miejsc).
Najwicksza z auli wyposazona jest w petle indukeyjng poprawiajaca styszalno$é dla osob stabo
slyszacych.

Zajecia laboratoryjne prowadzone sg w 150 pracowniach wyposazonych w specjalistyczng
aparatur¢ naukowo-badawcza dostepng dla kazdego studenta (na uwage zashuguja mikroskopy
wysokiej klasy wykorzystywane nie tylko do badan naukowych, ale takze podczas éwiczen).
Do dyspozycji pracownikéw i studentow jest: 1) nowo powstala Pracowma Obrazowania
Mikroskopowego 1 Specjalistycznych  Technik  Biologicznych, wyposazona w
najnowoczesniejszg aparature (mikroskop konfokalny i fluorescencyjny); 2) Laboratorium
Technik Komputerowych i Analitycznych nadzorujace sie¢ komputerowa Wydziatu i oferujgce
ustugi obejmujace analizy z uzyciem spektrometru absorpcji atomowej i cytometru
przeplywowego (Wydzialowa Pracownia Cytometrii Przeptywowej); 3) Laboratorium Uslug
Mikrobiologiczno-Technicznych, dzialajagce przy Instytucie Mikrobiologii, Biotechnologii i
Immunologii — wyposazone w sprz¢t $wiatowej klasy. Na terenie Wydzialu do
najnowoczesniejszych jednostek naukowo-dydaktycznych nalezg takze: Pracownia Technik
Genetycznych, Pracownia Immunologii i Biologii Infekcyjnej (hodowle komorkowe, sprzet do
skrawkow tkankowych), Laboratorium Mikrobiologiczne (bardzo nowoczesne mikroskopy,
pelne wyposazenie niezbedne do prowadzenia ciggu diagnostycznego od posiewu materiatu
biologicznego do identyfikacji), Pracownia Biologii Molekularnej, Pracownia Hodowli
Komoérkowych.

Wszystkie pomieszczenia Wydzialu objete sa dostgpem do sieci komputerowej LAN i
Wi-Fi. Ponadto na Wydziale funkcjonuja 3 kioski internetowe i 4 pracowanie komputerowe.
Wszystkie budynki zapewniaja prace zgodnie ze standardami 1 zalecemiami BHP — sg objete
systemem nadzoru, a w 4 budynkach funkcjonuje sygnalizacja i monitoring poziomy.
Utrzymanie bezpieczenstwa pracownikéw i studentéw zapewniajg okresowe kontrole BHP 1
SANEPIDu. W budynkach A i D znajduja si¢ bufety, w A,B i D — automaty z gorgcymi
napojami, w B i D - przekaski, a w A 1 D — dystrybutory umozliwiajace nieodplatne
korzystanie z dobrej jakosci wody. Przy budynkach znajduja si¢ 4 parkingi dla pracownikéw
(159 stanowisk), parking dla studentow (93 stanowiska) , stojaki na rowery, a w promieniu 300
m 3 stacje rowerow miejskich.

Dobrg praktyka sg badania ankietowe wsrdd studentéw oceniajgce infrastrukturg i potrzeby
ewentualnych zmian oraz dziatania naprawcze wynikajgce z opinii studentdw.

Podczas spotkania ZO PKA ze studentami ocenianego kierunku uzyskano informacjg, ze
infrastruktura dydaktyczna spelnia ich oczekiwania. Sale dydaktyczne wyposazone sg
w odpowiedni sprzet, dostosowany do potrzeb poszczegdlnych form ksztalcenia. Szczegdlnie
dobrze oceniane sa sale przeznaczone do ¢wiczen laboratoryjnych, w ktérych studenci
prowadzg badania. Jakos¢ sprzetu specjalistycznego wykorzystywanego podczas zaje jest na
wysokim poziomie i umozliwia studentom osigganie zakladanych efektéw ksztalcenia. Liczba
stanowisk jest adekwatna do potrzeb — podczas zajeé wszyscy studenci moga skorzystaé ze
specjalistycznej aparatury. Ponadto, dla studentéw prowadzacych dodatkowe badania,
realizujacych projekty, umozliwiany jest dostgp do pracowni poza godzinami zajec. Dostep do
infrastruktury badawczej maja réwniez studenci realizujacy projekty 1 badania w ramach
dziatalnosei w kotach naukowych, Wedhig studentéw infrastruktura dostgpna na Wydziale jest
adekwatna do ich potrzeb.
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Ad.7.2

System biblioteczno-informacyjny zapewnia dost¢p do aktualnych zasobdéw informacji
naukowej w formie tradycyjnej 1 elektronicznej o zasiegu migdzynarodowym oraz w zakresie
adekwatnym do programu ksztalcenia na ocenianym kierunku.

Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne shuzgce realizacji procesu ksztalcenia na
ocenianym kierunku oraz w realizacji badan naukowych obejmuja: 1) Biblioteke Uniwersytetu
Lodzkiego wraz z Centralnym Systemem Bibliotecznym (CBS) — 1.4 mln egz. vol. + 0.5 mln
egz. Czasopism; 2) Specjalistyczny Ksiegozbior Bibliotek Katedralnych — 18 na WBIiOS: 31
tys. vol. + 3,6 tys. czasop. — 15 tytuléw; 3} Strone Internetowa Wydziatu oraz konto Facebook,
4) Uniwersytecki System Obstugi Studiéw: USOS web, APD, OSA, Ankieter; 5) 119
elektronicznych baz danych o charakterze interdyscyplinarnym i dziedzinowym, w tym 65 to
bazy lub pakiety baz z dziedziny nauk przyrodniczych i medycznych .

Wérdd najwazniejszych baz danych dostgpnych z sieci UE przydatnych dla studentdw i
pracownikéw zaangazowanych  proces dydaktyczny i badania naukowe na kierunku -
mikrobiologia nalezy wymienié: multidyscyplinarng, pelnotekstowg baze danych Academic
Search Complette EBSCohost, American Society for Microbiology, BioMedCentral,
ChemSpider, ChemSynthesis, Current Contents, bazy tygodnikéw Nature i Science oraz Oxford
Journals.

Na spotkaniu z ZO studenci ocenili pozytywnie funkcjonowanie Biblioteki. W jej budynku
znajduja si¢ czytelnie oraz miejsca do pracy — sala do pracy grupowe] oraz pokoje do pracy
indywidualnej. Sa rowniez stanowiska komputerowe. Biblioteka zapewnia dostep do lektury
obowigzkowe] okreslonej w sylabusach oraz do materialéw zalecanych przez prowadzgcych.
Dostep do zasobdéw elektronicznych, jakimi dysponuje Biblioteka zostal okre§lony jako
odpowiedni. Studenci moga korzystac ze specjalistycznych baz danych materiatéw do ktérych
dostep posiada uczelnia, w tym zasobdéw w jezyku angielskim. Zostala zgloszona uwaga
dotyczaca liczby egzemplarzy ksigzek z zakresu literatury obowiazkowej okreslone] w
sylabusach — w opinii studentéw jest ich za malo. Z perspektywy studenckiej na wyrdznienie
zastuguje kwestia godzin otwarcia Biblioteki w czasie sesji — studenci majg do niej dostep
przez calg dobe. Budynek jest dostosowany do potrzeb 0s6b z niepelnosprawnosciami.

Ad.7.3

Drobne zmiany, dotyczgce infrastruktury odbywaja si¢ na biezaco sukcesywnie do zgtaszanych
potrzeb tak, aby zapewni¢ funkcjonowanie bazy dydaktycznej i naukowej na jak najwyzszym
poziomie. Wigksze inwestycje majgce miejsce w ostatnich kilku latach dotyczyly modernizacji
i rozbudowy bazy naukowo-dydaktycznej (4 projekty inwestycyjne na sume 100 min z1).

W planach rozwoju 1 doskonalenia infrastruktury shuzacej realizacji procesu ksztalcenia, obok
rozbudowy bazy biblioteczno-informacyjnej znalazly sie 2 projekty: 1) ,,Zespdt Pracowni do
Identyfikacji 1 Analizy Biomarkerdow” (uzupelnienie aparatury naukowo-badawcze;
laboratoriéw juz istniejacych ) — na kwote 37984230 PLN,; 2) ,Infrastruktura Badawcza
Biobankow i Zasobow Biomolekularmych BBMRI — ERIC — utworzenie polskiej sieci
biobankéw (stworzenie biobanku populacyjnego) — na kwotg 39549517 PLN

Studenci maja mozliwo$¢ oceny infrastruktury jednostki poprzez bezposrednie zglaszanie uwag
do Wiladz Wydzialu lub za posrednictwem samorzgdu studenckiego, a takze poprzez ankiety
w formie papierowej dostgpne dla wszystkich studentéw Wydziatu.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i slabych stron

Prawidtowe dostosowanie bazy dydaktycznej 1 naukowej — wyposazone] w najwyzszej klasy
aparatur¢ oraz zasobow bibliotecznych, informacyjnych i edukacyjnych do potrzeb
wynikajgcych z procesu ksztalcenia na ocenianym kierunku sprawia, ze zarowno dydaktyka jak
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1 badania naukowe realizowane przez pracownikéw 1 studentéw sg prowadzone na najwyzszym
swiatowym poziomie. Ma to swoje odzwierciedlenie w osiaganiu przez studentéw zaktadanych
efektéw ksztatcenia oraz w imponujacym dorobku naukowym jakim dysponuje kierunek. Plany
dotyczace rozbudowy infrastruktury i modernizacji wskazujg, ze kierunek mikrobiologia bedzie
nadal rozwijat sie.

Dobre praktyki

e Wydzial Biologii i Ochrony Srodowiska UL dysponuje znakomita, $wietnie
doinwestowang i bardzo nowoczesng infrastruktura, wyposazong w unikatowa aparature
badawcza co aktualnie zapewnia prowadzenie zaréwno badan naukowych jak i procesu
ksztalcenia na ocenianym kierunku na vznanym w §wiecie poziomie.

Zalecenia
brak

Kryterium 8. Opicka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiagania
efektow ksztalcenia

8.1.  Skutecznos¢ systemu opieki 1 wspierania oraz motywowania studentéw do osiagania
efektow ksztalcenia
8.2.  Rozwoj i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spehnienia kryterium 8

Ad. 8.1

Studenci wizytowanego kierunku studiéw podezas spotkania z ZO PKA wskazywali na szereg
mocnych stron ich procesu ksztalcenia, przyznajgc przy tym wysoki stopien swojej satysfakeji
ze studiowania. Jedng z istotnych przyczyn takiego stanu faktycznego jest odpowiedni z
perspektywy studenckiej poziom opieki i wsparcia ze strony Uczelni. W opinil studentéw
poziom nauczania na kierunku mikrobiologia nalezy do wyrézniajacych si¢ w skali kraju, a
odpowiednia renoma prowadzonych studiéw byta im znana jeszcze przed procesem rekrutacii i
ostatecznie potwierdza si¢ w trakcie trwania ksztalcenia.

Studenci wizytowanego kierunku pozytywnie ocenili opieke i wsparcie, ktore oferuje im
Uczelnia. Nauczyciele akademiccy sg dostgpni dla studentdéw podczas konsultacji, ktore sg
odpowiednio dostosowane do planu zaje¢. Ponadto, kontakt z prowadzacymi jest mozliwy
poprzez poczi¢ elektroniczng oraz telefonicznie. Studenci korzystaja réwniez z mozliwosci
bezposredniego kontaktu z nauczycielami poza godzinami zaje¢ czy konsultacjami.

Studentom wizytowanego kierunku dedykowane jest wsparcie opiekuna kierunku na I roku
studiow, skupione na aspektach zwigzanych z procesem ksztalcenia. Z perspektywy studenckiej
pozytywnie nalezy oceni¢ kontakt z wiladzami Wydzialu. Prodziekan ds. kierunku
mikrobiologia ma wyznaczone godziny dyzuréw w dzickanacie, studenci korzystajg z
mozliwosci spotkania w tych terminach. Studenci sg swiadomi i maja wiedze na temat tego
komu zglaszaé¢ swoje uwagi i opinie.

Program studiéw oraz karty przedmiotdw znajdujace sie na stronie internetowe] sa kompletine,
Wedlug opinii studentdéw program studidw jest odpowiednim Zrodtem informacji o procesie
ksztalcenia. Program studiéw zawiera niezbedne informacje o przedmiotach realizowanych w
poszczegdlnych semestrach, formach ksztalcenia i1 zaliczenia, wymiarze godzin i liczbie
punktéw ECTS. Karty przedmiotdw zawierajg informacje o efektach ksztalcenia, formach
ksztalcenia, zakresie literatury podstawowej 1 uzupetniajace;.
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Materialy dydaktyczne niezbedne w procesie ksztalcenia studenci otrzymuja od prowadzacych
w formie elektronicznej. W ich ocenie materiaty sg kompleksowe i odpowiednio dostosowane
do potrzeb, wlatwiajg realizacj¢ zalozonych efektow ksztalcenia. Ponadto prowadzgcy wskazuja
takze literaturg, z ktérej studenci moga korzystaé¢ jako dodatkowe wsparcie w procesie
ksztatcenia.

Przykladem na kierowane wobec studentéw wsparcie w osiaganiu przyjetych efektow
ksztalcenia sa realizowane zajecia wyréwnawcze z chemii dla studentéw I roku studidéw. Sa to
zajecia dodatkowe, majace na celu ugruntowanie wiedzy z zakresu tematyki omawianej
podezas kurséw z chemii organicznej i chemii nieorganicznej. W roku akademickim
2018/2019 w zajeciach uczestniczyto 29 studentéw kierunku mikrobiologia.

Uczelnia zapewnia mozliwo$¢ indywidualizacji procesu ksztatcenia — szczegdlnie uzdolnieni
studenci moga ubiegaé si¢ o indywidualny plan studidéw i program ksztaltcenia (IPS), ktory
realizowany jest pod kierunkiem opiekuna naukowego, ktdrego powoluje Dziekan. Student
wraz z opieckunem naukowym opracowuja szczegoly IPS, a nastepnie jest on zatwierdzany
przez Dziekana. Z uzyskanych informacji wynika, Ze studenci posiadajg wiedze na temat IPS,
mozliwosci jakie daje oraz zasadach jego funkcjonowania.

Podczas spotkania z ZO PKA studenci wyrazili pozytywng opinie o kadrze prowadzacej proces
ksztalcenia oraz podkreslili sprawne funkcjonowanie Dziekanatu. Studenci podkreslili
dogodnie dostosowane godziny pracy administracji oraz kompetencje pracownikow.

Studenci wizytowanego kierunku posiadajg informacje na temat wsparcia materialnego,
oferowanego na Uczelni. Forma 1 zasady przyznawania stypendium rektora sa w ich opinii
zrozumiale oraz wystandaryzowane. Proces ubiegania sie o stypendia jest realizowany w
jednym miegjscu — siedzibie Centrum Obslugi Studentéw i Doktorantow.

Dodatkowym elementem motywujacym dla studentéw jest mozliwosé brania udzialu
w konkursach. Warto podkreslic, ze konkurs na najlepszg prace magisterskg organizowany jest
przez Fundacj¢ Uniwersytetu fodzkiego, a konkursy na najlepsze doniesienie naukowe
odbywaja sie w ramach konferencji naukowych organizowanych przez Wydziat BiOS. Ponadto
oceniajac system motywowania nalezy tez zwrécei¢ uwage na mozliwosé uzyskiwania funduszy
finansowych od Rektora Uniwersytetu Lodzkiego na realizacje przez studentéw badan
naukowych w ramach konkurséw grantowych.

Istotnym aspektem dotyczacym wsparcia w procesie ksztalcenia jest wsparcie studentéw w
kontakcie z otoczeniem spoleczno-gospodarczym. W ramach Uczelni funkcjonuje Biuro
Karier, ktére oferuje szerokie spekirum mozhiwosci w zakresie wchodzenia na rynek pracy.
Podstawowsg forma wsparcia jest doradztwo zawodowe, dzigki ktéremu studenci dowiadujg si¢
jak porusza¢ si¢ na rynku pracy, otrzymujg pomoc w zakresie m.in. pisania CV. Biuro posiada
takze bazg miejsc pracy, ktore dotycza ocenianego kierunku i z ktérej studenci korzystaja.
Biuro Karier realizuje takze projekt ,,Akademia Kompetencji” we wspdlpracy z pracodawcami
- przedstawiciele firm przeprowadzajg szkolenia z tematyki, ktéra studenci majg mozliwosé
wybraé poprzez ankiety.

Bardzo istotnym projektem realizowanym przez Biuro Karier jest program ,Staz na start.
Program wsparcia studentéw Uniwersytetu L.odzkiego™, w ramach ktérego studenci rekrutujg
si¢ na platne staze. Podczas stazu realizowane jest 360 godzin pracy. W ostatniej edycji wzigto
udzial 19 studentéw z kierunku mikrobiologia. Program jest wspotfinansowany ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego. W opinii studentéw wsparcie w zakresie wspolpracy
z otoczeniem spoleczno—gospodarczym, kiére otrzymujg, odpowiada ich potrzebom.

Studenci z niepelnosprawnosciami maja zapewnione wsparcie przez Biuro Osoéb
Niepetnosprawnych i Profilaktyki Uzaleznien. Studenci zglaszajgc sie¢ do Biura, wypelniaja
formularz, w ktérym okreslaja swoje potrzeby. Oferowana im pomoc jest spersonalizowana.
Szereg mozliwodcl wsparcia -zawiera m.in wypozyczenie sprzetu, ktdry jest niezbedny do
ulatwienia procesu ksztalcenia — np. dyktafonu, vshugi thumacza migowego, dostosowanie
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pomieszczent do ich potrzeb, opiekg asystenta osoby z niepelnosprawnoscia. Majg takze
mozliwos¢ dostosowania metod weryfikacji efektow ksztalcenia w zalezno$ci od potrzeb.
Wsparcie  oferowane  przez t¢  jednostke  obejmuje nie tylko studentéow
Z niepetnosprawnosciami, ale rowniez wszystkich studentow spotykajgcych sig z trudnosciami
podczas studiowania. Biuro zapewnia nieodplatna pomoc psychologiczng. W zakres
dziatalnosci Biura wchodzi takze organizacja szkolen dla pracownikéw administracyjnych
wcelu podniesienia kompetencji z zakresu pracy z osobami z trudnosciami. Studenci
z niepetnosprawnosciami obecni na spotkaniu z ZO PKA podkreélili, moga takze liczy¢ na
bezposrednie wsparcie od nauczycieli akademickich.

Na Wydziale Biologii i Ochrony Srodowiska UL funkcjonuje 5 studenckich kot naukowych.
Studenckic Koto Naukowe Mikrobiologiczno—Immunologiczne jest najchgtniej wybierane
przez studentéw ocenianego kierunku, zainteresowanych tego typu dzialalnodcig. Kola
naukowe otrzymujg wsparcie finansowe od Wydzialy, ale pozyskujg takze przy wsparciu
jednostki Srodki zewngtrzne od sponsoréw. Czilonkowie kola moga tez liczy¢ na
dofinansowanie na wyjazdy na krajowe 1 zagraniczne konferencje naukowe. Studenci
uczestniczacy w pracach k6t naukowych funkcjonujacych na Wydziale BiOS otrzymali osiem
Studenckich Grantéw Badawczych UL w dwoch pierwszych edycjach tego projektu. Ponadto,
kota naukowe biorg czynny udziat w organizacji ,,Nocy Biologéw” oraz ,Festiwalu Nauki,
Techniki i Sztuki”. Wydzial zapewnia dostgp do infrastruktury badawczej adekwatny do
potrzeb studentdéw angazujgcych sie¢ w badania naukowe. Studenci pozytywnie oceniaja
wsparcie dedykowane ze strony opiekundw, ktérzy w ich opinii sg zaangazowan w dziatalnosé
kot naukowych, bedage przy tym znaczacym wsparciem merytorycznym. Elementem wsparcia
kot naukowych wartym uwagi sg takze szkolenia podnoszace kompetencje studentow w
zakresie wystapien publicznych organizowane bezpodrednio dla czionkéw kol, ktére
przedstawiciele obecni na spotkaniu ocenili jako istotne z uwagi na przygotowanie studentéw
do wystapien publicznych podczas konferencji naukowych.

Na Wydziale BiOS funkcjonuje Wydzialowa Rada Samorzadu Studentow (WRSS). Organ ten
dziala na rzecz studentoéw Wydzialu oraz wspéltpracuje z wladzami Wydzialu w zakresie
zglaszania uwag do programow ksztatcenia. Dzialalnos¢ WRSS jest finansowana z Srodkow
wydzialowych. Samorzad otrzymuje wsparcie na projekty zwigzane z organizowaniem Zycia
kulturalnego studentom jednostki. Czlonkowie Rady majg zapewniong mozliwos¢ korzystania
z infrastruktury wydzialowej. Studenci bedacy na spotkaniu z ZO PKA okreélajg otrzymywane
wsparcie jako odpowiadajgce na ich potrzeby 1 umozliwiajgce realizacje zatozonych celdw.
Biuro Karier prowadzi roznorodne dzialania wspierajace studentéw wizytowanego kierunku w
trakcie studiow oraz po ich ukofczeniu. Prowadza doradztwo zawodowe. Pomagaja w
poszukiwaniu miejsc praktyk obowigzkowych lub dodatkowych dla studentéw: oraz miejsc
pracy dla absolwentéw wspélpracujac z otoczeniem spoleczno - gospodarczym. Organizujg
szkolenia z kompetencji miekkich tzw. Studenckie czwartki ub Akademie Kompetencji 1x w
roku zajecia trwajace tydzie. Monitoruja losy absolwentéw. Organizujg Targi Pracy
dedykowane dla Wydziatu.

Biuro jest réwniez organizatorem programu wspolfinansowanego z funduszy europejskich pt.
»Staz na start”. Jest to 3-miesi¢czny platny staz z ktérego skorzystato 19 studentéw kierunku
mikrobiologia. Program ten jest realizowany przy wspdlpracy z pracodawcami. Obecnie
przygotowywana jest nastepna edycja programu.

Ad. 8.2

Na stronie internetowe] jednostki znajdujg si¢ informacje dotyczace procesu ksztalcenia, w tym
program studidéw, plan zajeé, podzial roku akademickiego, regulamin studiéw oraz sylabusy.
Studenci sg informowani o wielu dziataniach Wydziatu takze mailowo, np. o inicjatywach
Biura Karier. W ich opinii dostgp do -informacji jest odpowiedni poniewaz cechuje sie
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kompleksowoscig, dostepnoscia i aktualnoscia informacji o formach opieki i wsparcia dia
studentow. Istotnym aspektem w zakresie monitorowania rozwoju i doskonalenia systemu
wsparcia studentoéw jest regularnie prowadzona ocena zaje¢ dydaktycznych, dokonywana przez
studentdw poprzez wypehianie ankiety w wersji elektronicznej w Uniwersyteckim Systemie
Obstugi Studiéw — ocena wszystkich zaje¢ prowadzonych w semestrze oraz poprzez ankiety w
formie papierowej — ocena zaje¢ wybranych przez wladze Wydziatu. Studenci w ankietach
moga oceniac jakos¢ prowadzenia zajgc przez poszczegélnych nauczycieli akademickich oraz
efektywnosé zajgé pod wzgledem osiggania zakladanych efektéw ksztalcenia. Formularz
ankiety zawiera pytania zamkniete ze skalg punktowa oraz pozostawia miejsce na swobodna
wypowiedz. Raport zbiorczy z ankietyzacji publikowany jest na stronie internetowej Wydzialu
oraz wysylany studentom za pomocg poczty elektronicznej. W roku akademickim 2018/2019
zostala pierwszy raz przeprowadzona ankieta w formie papierowej, w ktorej studenci mieli
mozliwo$¢ oceny obslugi administracyjnej oraz infrastruktury Wydziatu, ktéra jest waznym
elementem rozwoju i doskonalenia systemu wsparcia studentow.

Dodatkowa mozliwosciag zglaszania uwag, opinii i propozycji dziatan doskonalacych jakosé
ksztalcenia, wartg wyrdznienia, jest formularz kontaktowy do Wydziatlowej Komisji ds. Jakosci
Ksztalcenia dla wszystkich studentéw Wydziatu BiOS. Formularze oraz miejsce ich
pozostawienia znajdujg si¢ w kazdym budynku Wydziahu.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA posiadali informacje o wszystkich wyzej
wymienionych formach oceny procesu ksztalcenia. Ponadto, jako mozliwoéé zglaszania uwag
1opinii wymienili takze bezpoSredni kontakt z prowadzgcymi, Wiadzami Wydziatu oraz
Wydzialowa Radg Samorzadu Studentdw.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Na ocenianym kierunku opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢
realizowane sg kompleksowo. Studenci otrzymujg wsparcie naukowe i dydaktyczne od
jednostki w zakresie zdobywania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktére jest
w ich opinii odpowiednie oraz zorientowane na ich potrzeby. Na szczegolna uwage zashuguje
odpowiednio ocenione przez studentow wsparcie, ktore otrzymuja od prowadzacych w zakresie
wejscia na rynek pracy oraz dzialalnoéei w zakresie rozwoju zainteresowan naukowych
poprzez dzialainosé kot naukowych. Pozytywnie nalezy takze ocenié obstuge administracyjna,
kompetentnie realizujgca sprawy studenckie. Ponadto pozytywnie nalezy oceni¢ system
wsparcia 0séb z niepelnosprawnosciami, ktory jest skierowany na ich indywidualne potrzeby.
Jednostka zapewnia studentom wsparcie w dziatalnodci samorzadu studenckiego. System
skarg, présb 1 zazalen dziala sprawnie i jest dla studentow w pelni zrozumialty. Pozytywnie
nalezy oceni¢ réwniez dzialania jednostki zorientowane na rozwdj systemu wsparcia i opieki
nad studentami, podkreslajac przy tym takie skuteczne dzialania jak proces ankietyzacji
dotyczacy réwniez kadry wspierajacej proces ksztalcenia czy zbieranic i analizowanie uwag
studenckich za posrednictwem specjalnie dedykowanych do tego celu formularzy, kiére sg
rozmieszezone w wielu widocznych punktach Jednostki co zdecydowanie ulatwia studentom
przekazywanie swoich uwag i propozycji dotyczacych procesu ksztatcenia i spraw socjalnych.

Dobre praktyki
brak

Zalecenia

brak
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5.0cena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do
wynikéw biezgcej oceny: nie dotyczy, jest to pierwsza ocena programowa kierunku

mikrobiologia studiow I 1 II stopnia.

Zalecenie

Charakterystyka dzialan doskonalacych
oraz ocena ich skutecznosci

Przewodniczaca Zespotu Oceniajacego

D

Prof. dr hab. Bozena Obminska-Mrukowicz
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