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RAPORT Z WIZYTACJI

(ocena programowa)

dokonanej w dniach 20 — 21 pazdziernika 2014 r. na kierunku ,,geografia”
prowadzonym na poziomie studiéw pierwszego stopnia W obszarach nauk:
przyrodniczych (dziedzinach: nauk o Ziemi, dyscyplinach naukowych: geografia,
geologia, oceanologia oraz nauk biologicznych, dyscyplinie ochrona sSrodowiska);
spolecznych (dziedzinach: nauk ekonomicznych, dyscyplinie ekonomia oraz nauk
spolecznych, dyscyplinie socjologia) oraz technicznych (dziedzinie nauk technicznych,
dyscyplinach: architektura i urbanistyka, geodezja i kartografia oraz informatyka),
a takze na poziomie studiow drugiego stopnia w obszarach nauk: przyrodniczych
(dziedzinie nauk o Ziemi, dyscyplinie naukowej geografia) oraz spolecznych
(dziedzinach: nauk ekonomicznych, dyscyplinie ekonomia oraz nauk spolecznych,
dyscyplinie socjologia) o profilu ogélnoakademickim realizowanym w formie studiow
stacjonarnych na Wydziale Nauk Geograficznych Uniwersytetu L.odzkiego

przez zespol oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w skladzie:
przewodniczacy: dr hab. Krystyna Dwucet (cztonek PKA);
czlonkowie:

- prof. dr hab. Zdzistaw Michalczyk (ekspert merytoryczny PKA);

- prof. dr hab. Tadeusz Palmowski (ekspert merytoryczny PKA);

- mgr Agnieszka Socha-Wozniak (ekspert ds. formalno—prawnych PKA);
- Mateusz Mrozek (ekspert ds. studenckich PKA, przedstawiciel PSRP).

Krétka informacja o wizytacji

Polska Komisja Akredytacyjna po raz trzeci ocenia jakos¢ ksztalcenia na wizytowanym
kierunku studiéw (informacje na temat wynikéw poprzedniej oceny jakoSci ksztalcenia
zamieszczone zostaty w Zataczniku nr 3 niniejszego Raportu). Ocena przeprowadzona zostata
z inicjatywy Komisji, zgodnie z przyjetym przez Prezydium PKA harmonogramem prac na
rok akademicki 2014/2015. Wizytacja poprzedzona byla zapoznaniem si¢ Zespotu
Oceniajacego z przedtozonym przez Uczelni¢ Raportem Samooceny oraz podziatem zadan
pomigdzy czlonkow Zespotu. Raport z wizytacji opracowano na podstawie Raportu
Samooceny, a takze dokumentacji przedstawionej przez Uczelni¢ w trakcie 1 po wizytacji,
spotkan 1 rozméw przeprowadzonych z Wiadzami Uczelni oraz Wydzialu, pracownikami i
studentami ocenianego kierunku, hospitacji zaje¢, wizytacji infrastruktury dydaktycznej oraz
przegladu prac dyplomowych wraz z ich recenzjami.

Wiadze Uczelni i Wydzialu stworzyly bardzo dobre warunki do pracy Zespotu Oceniajacego
PKA.

Zatacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji
Zatacznik nr 2  Szczegotowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy
podzial zadan pomigdzy cztonkoéw zespotu oceniajacego.
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1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku sformutowana przez jednostke’.

1.1). Zgodnie § 14 pkt. 3 Statutu Uniwersytetu L.odzkiego do kompetencji Senatu nalezy
uchwalanie strategii rozwoju Uczelni oraz ustalenie gltownych kierunkow dzialalnosci
Uniwersytetu. Misja i strategia rozwoju Uniwersytetu L.odzkiego na lata 2010-2015 zostata
przyjeta, zgodnie ze Statutem Uczelni, na posiedzeniu Senatu UL Uchwatg nr 141 w dniu 23
listopada 2009 r. Strategia okre$la misj¢ i wizj¢ Uczelni. Strategia zostata zaktualizowana i
rozszerzona w obszarze dotyczacym rozwoju dziatalnosci naukowej Uchwatg nr 355 Senatu
UL w dniu 12 maja 2014 r. poprzez przyjecie ,,Planu rozwoju dziatalnosci naukowej w
Uniwersytecie £.odzkim w latach 2014-2016. Plan ten obejmuje 3 cele podstawowe, 7 celow
operacyjnych oraz szczegdtowe dziatania w obrebie kazdego z celéw. Istotnym elementem
przyjetego planu sg wskazniki pomiaru stopnia realizacji zadan 1 harmonogram wdrazania.
Niniejszy plan uwzglednia zaréwno wysoka jakos$¢ ksztalcenia kiadgc nacisk na wysoki
poziom dziatalnosci dydaktycznej opartej na badaniach i na wysoki poziom
umiedzynarodowienia w zakresie badan i dydaktyki oraz na potrzeb¢ wzmozonej aktywnosci
badawczej. Jego gldéwnym zadaniem jest wskazanie celow i konkretnych dziatan, ktore
spowoduja podniesienie pozycji Uniwersytetu L.odzkiego na akademickiej mapie Polski i
Europy oraz dadza szanse na uzyskanie w niedalekiej przyszioSci statusu uczelni
wyrozniajacej si¢ (Krajowy Naukowy Osrodek Wiodacy — KNOW). Nadzor nad realizacja
,,Planu rozwoju dziatalnosci naukowej w Uniwersytecie L.odzkim” powierzono prorektorowi
ds. nauki. W pozostatych sferach dziatalnosci UL aktualna pozostaje obowigzujaca strategia,
ktora zostata okreslona w siedmiu obszarach, w tym w obszarze dydaktyki. Obszarowi
dydaktyki przypisano nastgpujace dzialania: rozwdj] innowacyjnych programow
interdyscyplinarnych i nowych kierunkéow studiéw (np. nanotechnologie), rozwdj studiow
miedzywydzialowych 1 migdzyuczelnianych oraz programéw migdzynarodowych, stale
aktualizowang ofert¢ nowoczesnych studidéw podyplomowych, stworzenie 1 aktualizowanie
szerokiej oferty kursow doksztatcajacych, szkoleniowo-doradczych dla przedsigbiorstw,
administracji samorzadowej i panstwowej oraz dla innych podmiotow i instytucji,
zwigkszenie elastyczno$ci programoéw nauczania i zaoferowanie wiekszej liczby przedmiotow
do wyboru, rozwoj nowoczesnych form ksztatcenia (nauczanie na odlegtos¢), rozwdj oferty w
jezykach obcych na wszystkich Wydzialach, wlaczanie do programéw studidow mozliwosci
uzyskania atrakcyjnych certyfikatow w ramach roéznych dziedzin (np. Certyfikat Doradcy
Finansowego), pelng informatyzacj¢ ustugi procesu dydaktycznego, tworzenie
mig¢dzyuczelnianych studiow doktoranckich oraz stata troska wtadz Uczelni o zapewnienie
wysokiej jakosci procesu nauczania poprzez staly monitoring wewnetrzny, monitoring losow
absolwentow oraz system zatrudniania wyktadowcow, bedacych wybitnymi praktykami zycia
gospodarczego, spotecznego i kulturalnego. Na Wydziale Nauk Geograficznych UL strategia
rozwoju do roku 2020 zostata zaakceptowana na posiedzeniu Rada Wydziatu Uchwata nr 36
w dniu 23 listopada 2014 r.

Cele strategii rozwoju Wydzialu sg zbiezne z misjg 1 strategia Uniwersytetu 1 nawigzujg do
polityki zapewniania jakos$ci ksztatcenia realizowanej przez Uniwersytet, co potwierdzaja
przedstawione w czasie wizytacji dokumenty. Nadrzednym celem strategii WNG jest

! Punkty 1 — 8 wraz z podpunktami odpowiadaja kryteriom okreslonym w statucie Polskiej Komisji Akredytacyjne;.
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wzmocnienie pozycji Wydziatu, jako liczacego si¢ osrodka geograficznego w Polsce i
Europie Srodkowo-Wschodniej, ktorego realizacje ma zapewnié 9 celow szczegdtowych.
Geografia nalezy do najstarszych kierunkow studiow na Uniwersytecie £.odzkim. Pierwsza
jednostka geograficzna (Zaktad Geografii) funkcjonowata w strukturze Uniwersytetu juz
w 1945 roku w ramach Wydzialu Matematyczno-Przyrodniczego. Przez 50 lat geografia
todzka rozwijata si¢ w ramach Wydziatu Biologii i Nauk o Ziemi. Od poczatku rozpoczgcia
ksztalcenia nastepowat aktywny rozwo6j kadry i wzrost liczby studentow co stato si¢ podstawg
powotania w 2001 r. Wydzialu Nauk Geograficznych oraz uzyskania pelnych praw
akademickich. Nalezy podkresli¢, iz koncepcja ksztalcenia na kierunku geografia jest
wynikiem wieloletnich doswiadczen pracownikow w zakresie prowadzonych badan, jak i w
procesie dydaktycznym, ktérych efektem jest powstanie tzw. tddzkiej szkoty geografii w
wybranych subdyscyplinach geograficznych. W Raporcie Samooceny zaznaczono, iz program
ksztalcenia, w szczegdlnosci na studiach I stopnia odzwierciedla klasyczny ,,humboldtowski
model uniwersytetu” jednosci nauki 1 dydaktyki. Jest on $cisle powigzany z misja UL oparta
na 5 filarach, tj. na:

e Otwartosci — stosowaniu w badaniach i poszukiwaniach naukowych nowych
rozwigzan;

e Jednosci w roznorodnosci — Kierunek geografia jest dobrym przyktadem realizacji
réznorodno$ci badan w naukach geograficznych;

e Innowacyjnosci dla rozwoju — kadra naukowo-dydaktyczna prowadzaca zajgcia
dydaktyczne bierze aktywny udzial w rozwoju badan stosowanych, wskazuje
kierunki dziatania stuzace rozwigzywaniu probleméw dotykajacych zaréwno
srodowiska przyrodniczego, jak i spoleczno-gospodarczego;

e Elitarnosci — program studidow na kierunku geografia przygotowuje absolwentow do
podejmowania pracy w réznych placowkach zajmujacych sie §rodowiskiem zycia
czlowieka, ksztalci osoby tolerancyjne i otwarte na odmienne poglady, potrafigce
wybiera¢ optymalne rozwigzania.

Oceniany kierunek w pelni wpisuje si¢ w strategie rozwoju Uczelni i Wydziatu, jakim jest
podniesienie poziomu prowadzonych badan naukowych 1 ich wigksze przetozenie na
uzyskiwane stopnie i tytuly naukowe oraz dorobek publikacyjny, skorelowanie oferty
dydaktycznej z profilem naukowym kadry i jej ciaglte dostosowywanie do wymogoéw
ustawowych i zainteresowan studentow oraz oczekiwan rynku pracy, tworzenie elastycznych,
atrakcyjnych programoéw nauczania, ksztalcenie cenionych absolwentow o wysokich
kwalifikacjach zawodowych, wyposazonych we wszechstronng wiedzg, umiejetnosci i
kompetencje, niezbedne w zyciu spoteczno-gospodarczym, zabezpieczenie stabilnej sytuacji
finansowej Wydzialu 1 bazy materialnej, promocja WNG jako o$rodka naukowo-
dydaktycznego.

Intencjg opracowanego programu ksztatcenia jest zagwarantowanie studentom dostepu do
najnowoczesniejszej wiedzy z zakresu nauk przyrodniczych i spotecznych oraz szerokie
podejécie do poruszanej problematyki. W ramach nauk geograficznych funkcjonuje wiele
subdyscyplin naukowych zajmujacych si¢ rozng problematyka badawczg zarowno
przyrodnicza, jak 1 spoteczng, wymagajaca wykorzystania wiedzy nalezacej do wielu dziedzin
nauki. Opracowane programy ksztalcenia zapewniaja wigzanie wiedzy przyrodniczej z
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wiedza z obszaru nauk spotecznych i ekonomicznych, a takze z innych dyscyplin naukowych
(architektury i urbanistyki, kartografii i geodezji, informatyki) i gwarantuja zdobycie wiedzy
specjalistycznej.

Na kierunku ,,geografia” realizowane sg studia I i II stopnia - licencjackie i magisterskie.
Obecnie funkcjonujg tylko studia stacjonarne. Program studiow I stopnia umozliwia
studentom poznanie podstawowych procesow zachodzacych w przyrodzie, spoleczenstwie i
gospodarce zarowno w skali lokalnej, jak 1 globalnej, za$ blok przedmiotéw fakultatywnych
majacych charakter specjalistyczny daje mozliwo$¢ poznania dorobku 1 osiggnie¢ tych
dyscyplin naukowych, ktore tradycyjnie rozwijane sg w todzkim o$rodku naukowym,
zarowno z geografii fizycznej jak i spoteczno-ekonomicznej. Integralng czg¢scig programu sg
¢wiczenia terenowe, ktore odgrywaja wazng rolg w procesie ksztalcenia na Kierunku
»geografia”. W ramach studiow 1 stopnia istnieje mozliwos¢ podjgcia ksztatcenia
nauczycielskiego w zakresie nauczania przyrody w szkole podstawowej. Absolwenci studiow
licencjackich uczestniczacy w ksztatceniu nauczycielskim kontynuujac studia II stopnia moga
wybra¢ modul przygotowujacy do nauczania geografii w gimnazjach i w szkolach
ponadgimnazjalnych. Ponadto studia II stopnia daja mozliwos¢ wyboru 7 specjalnosci, trzy z
nich (geoekologia z eckofizjografia; klimatologia i ochrona atmosfery; monitoring i
ksztattowanie $rodowiska) zwigzane sg ze Srodowiskiem przyrodniczym, cztery (geografia
spoteczna i rozwoju regionalnego; geografia polityczna, historyczna i studia regionalne;
studia ludno$ciowe i1 badania nad ustugami; geografia urbanistyczna) ze $rodowiskiem
spoteczno-ekonomicznym, a ich problematyka zwigzana jest z badaniami prowadzonymi na
Wydziale 1 odpowiada wspdiczesnym problemom zmieniajagcego si¢ zagospodarowania
Swiata. Warto tez zaznaczy¢, iz studia II stopnia w znacznie wigkszym stopniu niz studia I
stopnia uwzgledniajg zapotrzebowanie wyplywajace z rynku pracy.

Programy studiow wskazuja na otwartos¢ Wiadz Wydzialu w zakresie wprowadzania
najnowszych metod i technik nauczania, jak np. nowoczesne techniki komputerowe czy
nauczanie systemu GIS. Ofert¢ ksztalcenia mozna uznaé za atrakcyjng, pozwalajacg na
konkurowanie na rynku pracy, za§ konstrukcja programu daje mozliwosci jej elastycznego
ksztattowania. Jako$¢ ksztalcenia jest $ciSle monitorowana przez Wydzialowg Komisje
Jakosci Ksztatcenia.

1.2) Koncepcja ksztalcenia na kierunku ,geografia” zostala wypracowana w ciggu
kilkudziesigciu lat w wyniku doswiadczen pracownikoéw uzyskanych zarowno w zakresie
prowadzonych przez nich badan, jak i w procesie ksztatcenia. W pracach nad okreslaniem
koncepcji ksztatcenia brali udziat gléwnie intersariusze wewnetrzni, w szczegolnosci
pracownicy prowadzacy zaj¢cia na kierunku ,,geografia”.

Od 2013 r. w doskonaleniu i modyfikacji programow studiow czy okreslaniu perspektyw
rozwoju kierunku czynnie uczestniczy Rada Pracodawcow i Biznesu. W sktad Rady wchodzi
28 o0s0b, przedstawicieli roznych instytucji, w tym pracodawcow, u ktorych studenci
odbywajg praktyki i staze, a absolwenci kierunku geografia podejmujg prace. Gtownym celem
dziatalno$ci Rady Pracodawcow i Biznesu jest m.in. monitoring rynku pracy i reagowanie na
jego biezace potrzeby, realizacja wspdlnych przedsiewzig¢ w zakresie badan oraz projektow
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dydaktycznych, ukierunkowanie badan naukowych oraz prac licencjackich i magisterskich na
potrzeby rynku pracy, wspotpraca w zakresie organizacji praktyk i stazy zawodowych,
wsparcie monitorowania losow absolwentdéw WNG, wzajemna promocja dzialalnosci WNG
oraz instytucji reprezentowanych w RPiB. W spotkaniach z Rada, ktore odbywaja si¢
cyklicznie (najcze$ciej dwa razy do roku) uczestniczg Witadze Wydziatu oraz dyrektorzy
poszczegbdlnych jednostek organizacyjnych Wydziatu. W trakcie dotychczasowych spotkan
podjeto wiele cennych inicjatyw, m.in. utworzenie banku tematoéw prac licencjackich i
magisterskich, ktore bylby realizowane przez studentow na zamoédwienie pracodawcow i
przedsigbiorcow, czy prowadzenie przez pracodawcoéw wykladoéw dla studentow WNG.
Wskazano rowniez na mozliwo$¢ wspdlnego pozyskiwania §rodkow zewnetrznych w ramach
programu Horyzont 2020 - do realizacji tematow badawczych i przedsigwzig¢¢ o charakterze
aplikacyjnym. Koncepcje zglaszane przez pracodawcow sa dokumentowane i rozpatrywane
na posiedzeniach organow 1 brane pod uwage przy modyfikacji programoéw studiéw.

Studenci wplywaja na koncepcje ksztalcenia bezposrednio poprzez wypehianie ankiet, a
takze posrednio poprzez swoich przedstawicieli w organach wewnetrznych (Radach
Wydziatu, zespotach ds. wewnetrznego systemu zapewniania jakos$ci ksztalcenia). Z Raportu
Wydziatlowej Komisji Jakosci Ksztatcenia za rok akademicki 2011/2012 wynika ponadto, ze
udzial studentow w tworzeniu koncepcji ksztalcenia w ocenianej Jednostce byt znaczacy.
Studenci roznych lat zglaszali swoje uwagi i prosby dotyczace ksztalcenia oraz form
podniesienia jego jakosci Przewodniczacej WKIK, w czasie co miesiecznych dyzurow w
siedzibie Samorzadu Studenckiego. Uwagi te byly dyskutowane i zostaly uwzgledniane w
nowych programach studiow obowigzujacych od roku  akademickiego 2012/2013,
opracowanych zgodnie z wymogami KRK. Nowe programy studiéw zostaly zaakceptowane
przez Samorzad Studencki.

Ocena koncowa 1 kryterium ogdlnego - wyrdzniajgco
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1.1) Koncepcja ksztalcenia na kierunku ,,geografia” sformulowana przez Wydzial Nauk
Geograficznych powiazana jest SciSle zarowno z misja Uczelni jak i ze strategia
Wydzialu. Nadrzednym celem strategii WNG jest wzmocnienie pozycji Wydzialu, jako
liczacego si¢ oSrodka geograficznego w Polsce i Europie Srodkowo-Wschodniej.
Koncepcja ksztalcenia odpowiada zakresowi wiedzy i umiejetnosci wlasciwych dla tego
kierunku studiow. Opracowane programy ksztalcenia gwarantuja studentom zdobycie
nowoczesnej, wyspecjalizowanej wiedzy w zakresie nauk przyrodniczych i spolecznych i
w pewnym stopniu z obszaru nauk technicznych oraz szerokie podej$cie do poruszanej
problematyki.

1.2) Udzial interesariuszy wewnetrznych w Kksztaltowaniu oferty dydaktycznej na
ocenianym kierunku polega na ich uczestnictwie w pracach organow kolegialnych
Jednostki. Od 2013 r. w doskonaleniu koncepcji ksztalcenia i modyfikacji programéw
studiow oraz okre§laniu perspektyw rozwoju kierunku czynnie uczestniczy Rada
Pracodawcow i Biznesu. Koncepcje zglaszane przez pracodawcow sa dokumentowane i
rozpatrywane na posiedzeniach organow i brane pod uwage przy modyfikacji
programéw ksztalcenia. Wspolpraca Wladz Wydzialu z interesariuszami zewnetrznymi
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zapewnia elastyczne ksztaltowanie oferty dydaktycznej i dostosowywanie jej do
aktualnych potrzeb gospodarki i rynku pracy.

2. Spdjnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zaktadanych celéw
i efektow ksztatcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajgcy ich osigganie

2.1) Zgodnie z § 14 pkt 7 Statutu Uniwersytetu L.odzkiego, przyjetym Uchwatg nr 422 Senatu
Uczelni w dniu 23 stycznia 2012 r. (z pdézn. zm.), do kompetencji Senatu nalezy
podejmowanie uchwat w sprawie (...) okreslenia efektow ksztalcenia dla kierunkow studiow,
do ktorych dostosowuje si¢ plany studidw i programy ksztatcenia.

Efekty ksztatcenia dla kierunku ,,geografia” Senat Uczelni zatwierdzit w dniu 11 czerwca

2012 r. Uchwatami nr: 585 i 586 - odpowiednio dla studiow I i II stopnia. Opisy efektow
ksztalcenia stanowig Zataczniki do wymienionych uchwat Senatu UL.

Ocene programoéw ksztalcenia, zaktadanych celow 1 efektow ksztalcenia dokonano na
podstawie Raportu Samooceny oraz materialow przekazanych w czasie wizytacji, odbytych
spotkan 1 rozméw, wizytacji zaje¢ oraz ocenionych prac etapowych i dyplomowych.

Efekty ksztatcenia dla studiow I stopnia wyodrebniono z trzech obszaréw ksztalcenia tj. z
obszaru nauk przyrodniczych, obszaru nauk spotecznych oraz z obszaru nauk technicznych.
Jako dziedziny wskazano: nauki o Ziemi z dyscypling geografia, geologia i oceanologia,
dziedzing nauk biologicznych w dyscyplinie ochrona srodowiska, dziedzing nauk
ekonomicznych w dyscyplinie ekonomia, dziedzing nauk spolecznych w dyscyplinie socjologia
oraz dziedzing nauk techmnicznych w dyscyplinie architektura i urbanistyka, geodezja i
kartografia oraz informatyka. Jako podstawowe obszary ksztatcenia dla kierunku geografia
studiow I stopnia zostaty wskazane dwa obszary ksztalcenia tj.: nauk przyrodniczych, ktérym
przypisano (113 pkt. ECTS tj. 62,43%) 1 nauk spotecznych (53 pkt. ECTS, tj. 29,28%).
Efektom przyporzadkowanym do obszaru nauk technicznych, przypisano tacznie 14 pkt.
ECTS (7,73%). Tak szerokie okreslenie efektow ksztalcenia wynika z przedmiotu badan
geografii, ktory obejmuje zaréwno szeroko rozumiane S$rodowisko przyrodnicze, jak i
roznorodne aspekty funkcjonowania cztowieka w §rodowisku, a badanie wspotzaleznosci
wystepujacych miedzy zjawiskami i procesami zachodzgcymi w tych sferach wymaga
wykorzystania kompetencji nalezgcych do wielu dziedzin nauki. W Raporcie samooceny
podkreslono takze, ze ,,geografia jest dziedzing zajmujaca szczegdlne miejsce w Systemie
nauk, nie dajaca si¢ zaklasyfikowa¢ do zadnej z grup, na jakie podzielono nauki empiryczne”
1 mozna j3 uzna¢ za mi¢dzyobszarowy kierunek ksztatcenia.

Kierunkowe efekty ksztatcenia (Zat. do Uchwaty Senatu UL nr 586 z dnia 11.06.2012 r.)
opracowane w oparciu o Krajowe Ramy Kwalifikacji dla kierunku ,,geografia” studiow II
stopnia o profilu ogoélnoakademickim zostalty przyporzadkowane do obszaru nauk
przyrodniczych (dyscyplina geografia) oraz obszaru nauk spotecznych (dyscyplina ekonomia
i socjologia). W Raporcie samooceny nie okreslono liczby punktow ECTS
przyporzadkowanych do przyjetych obszarow ksztatcenia na studiach 11 stopnia.

Dla studiow I stopnia (licencjackich) o profilu ogdlno akademickim (stacjonarnych)
okreslono w zakresie wiedzy 20 efektow, w zakresie umiejetnosci 17 efektow oraz w zakresie
kompetencji spotecznych 10 efektow. 20 efektow w zakresie wiedzy jest przyporzadkowana
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do obszaru nauk przyrodniczych, 12 do obszaru nauk spotecznych i 3 do pozostatych, czyli
technicznych. W zakresie wiedzy 10 efektow odnosi si¢ do dwoch obszarow ksztalcenia
przyrodniczego i spotecznego, a trzy efekty do obszaru w zakresie nauk przyrodniczych, nauk
spotecznych i technicznych. W zakresie umiejetnosci 17 efektow przyporzadkowano naukom
przyrodniczym, 13 naukom spotecznym i 5 naukom technicznym. W tym zakresie az 13
umiejetnosci pokrywa obszar ksztalcenia nauk przyrodniczych i spotecznych, a pigc
wszystkie trzy obszary ksztalcenia. W zakresie kompetencji spotecznych 9 efektow
przypisano do obszaru nauk przyrodniczych, 9 do nauk spotecznych i 5 do pozostatych. Az 8
odnosi si¢ do dwoch obszarow, 4 pokrywa wszystkie trzy obszary, jeden przypisano naukom
spotecznym. Nalezy podkresli¢, iz efekty ktore zostaly przyporzadkowane jednoczesnie do
trzech obszar6w bardzo wyraziscie podkres§laja celowo$¢ wyodrgbnienia kierunku (studia |
stopnia) z tych obszarow t.J. przyrodniczego (obszar wiodacy), spotecznego i W niewielkim
stopniu z obszaru technicznego. Jednoczesnie nalezatoby si¢ zastanowi¢ nad wyodrebnieniem
az trzech dyscyplin dla obszaru nauk technicznych, tym bardziej, ze zaden z efektéw nie
odnosi si¢ tylko do tego obszaru a w minimum kadrowym jest jeden reprezentant nauk
technicznych w dyscyplinie architektura i urbanistyka.

Z analizy efektow kierunkowych wynika, ze wszystkie efekty majg odniesienie, do co
najmniej jednego obszaru (niektore do obu lub trzech obszarow). Wybor efektow
obszarowych, do ktorych przyporzadkowano efekty kierunkowe jest wiasciwy. Efekty
kierunkowe sa spojne i1 prawidlowo zdefiniowane. Ich opis pozwala na elastyczne
ksztattowanie planu studiéw zapewniajacego ich realizacje. W matrycy efektow ksztalcenia
nie przedstawiono poszczegdlnych przedmiotow fakultatywnych, lecz potraktowano je jako
jeden blok majacy niewielki udziat w ksztattowaniu efektow kierunkowych. Kazdy przedmiot
jest przypisany do kilku kierunkowych i szczegotowych efektow ksztalcenia.

Na studiach I stopnia po ukonczeniu [ roku istnieje mozliwo$s¢ wyboru specjalnosci
nauczycielskiej. Dla specjalnosci nauczycielskiej dodatkowo okreslono w zakresie wiedzy 10
efektow, w zakresie umiejetnosci 17 efektow 1 6 w zakresie kompetencji spolecznych.
Efektom przypisano 3 moduly ksztalcenia nauczycielskiego. Ksztatcenie nauczycielskie
realizowane przez modut specjalnosci nauczycielskiej w zakresie nauczania Przyrody zostato
opracowane zgodnie z przepisami znowelizowane] ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i
wydanymi na jej podstawie rozporzadzeniach Ministerstwa Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego w
tym zgodnie z rozporzadzeniem z dnia 17 stycznia 2012 roku w sprawie standardéw
ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Zaktada sie, ze po zakonczeniu studiow I stopnia, zrealizowaniu zaktadanych celéw i efektach
ksztatcenia, absolwent kierunku geografia - na podstawie zgromadzonej wiedzy - potrafi
odtworzy¢, przeanalizowa¢ 1 objasni¢ najwazniejsze prawidtowosci zrdznicowania
krajobrazowego Ziemi, funkcjonowania i dynamiki systemow przyrodniczych i spoleczno-
kulturowych oraz wspoéizaleznosci taczacych te systemy. Umie korzysta¢ z mapy, zdjec
lotniczych czy obrazow satelitarnych, oraz wykorzysta¢ w terenie tradycyjne 1 satelitarne
pozycjonujace instrumenty pomiarowe. Wykazuje zdolno$¢ do prowadzenia pomiardow i
obserwacji z zastosowaniem nowoczesnych technik pomiarowych. Wykazuje znajomos$é
przyrodniczych, spoleczno-ekonomicznych i politycznych uwarunkowan rozwoju spoteczno-
ekonomicznego w ujeciu globalnym, regionalnym i lokalnym. Potrafi wykrywaé relacje
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przestrzenne mi¢dzy zjawiskami z réznych dziedzin. Zna w stopniu podstawowym zasady
tworzenia map. Prawidlowo interpretuje wyniki pomiaréw i obserwacji oraz ocenia biedy.
Potrafi opracowa¢ raport z przeprowadzonych badan i obserwacji. Organizuje i1 integruje
pracg w zespole. Jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo pracy wilasnej i innych. Ma
swiadomo$¢ koniecznosci podnoszenia kompetencji zawodowych i osobistych. Zna zasady
etycznego postepowania w zyciu zawodowym.

Ksztatcenie na studiach II stopnia oparte jest o wybor jednej z siedmiu specjalnosci przez
kandydatéow po rekrutacji. Zas absolwenci studiow licencjackich, chcacy kontynuowac
ksztatcenie nauczycielskie, maja do wyboru modut 4 przygotowujacy do nauczania geografii
w gimnazjum i w szkolach ponadgimnazjalnych. Do specjalnosci magisterskich na kierunku
geografia naleza: geoekologia z ekofizjografia (14Gg2A), klimatologia i ochrona atmosfery
(14Go2A), monitoring 1 ksztaltowanie $rodowiska (14Gm2A), geografia kultury i1 rozwoju
regionalnego (14Gk2A), geografia polityczna, historyczna i studia regionalne (14Gh2A), gospodarka
przestrzenna i planowanie przestrzenne (14Gp2A), geografia urbanistyczna (14Gu2A).

WNG UL dla studiow II stopnia (magisterskich) o profilu ogoélnoakademickim
(stacjonarnych) dla modulu przedmiotow wspdlnych realizowanych na wszystkich
specjalnosciach okreslit w zakresie wiedzy 22 efekty, w zakresie umiejetnosci 15 efektow
oraz w zakresie kompetencji spotecznych 11 efektow. Efekty ksztalcenia w znacznej czeSci
odnoszg si¢ do dwoch przyjetych obszarow ksztalcenia, tj. do obszaru nauk przyrodniczych i
obszaru nauk spotecznych. Niektore efekty zostaty przyporzadkowane réwniez do obszaru
nauk humanistycznych, np. okreslajace przedmiot Metodologia nauk geograficznych -
K_W10 Rozumie procesy poznawania naukowego oraz K W11 Rozumie zagadnienia
metodologiczne odnoszgce si¢ do podstawowych poje¢ w geografii: przestrzen, czas i
czasoprzestrzen, srodowisko przyrodnicze i antropogeniczne, Z racji specyfiki przedmiotu.
Co mozna uzna¢ za zasadne. Opis kierunkowych efektow ksztatcenia dla poszczegdlnych
specjalnosci 1 ich odniesienie do modutu przedmiotéw specjalnosciowych 1 fakultatywnych
przedstawiono w Raporcie samooceny w matrycy 1.2.b. Obejmuje on od 8 do 14 efektow w
zakresie wiedzy, od 8 do 17 efektoéw w zakresie umiejetnosci oraz od 6 do 10 w zakresie
kompetencji spotecznych. Dodatkowo przedstawiono kierunkowe efekty ksztalcenia dla bloku
dydaktycznego- nauczanie geografii w szkotach gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych. Efekty
na II stopniu studiow sa sformutowane tak, ze uwzgledniaja zaawansowang i1 poglebiong
wiedze oraz charakteryzujg si¢ dojrzalszymi umiejetnosciami i kompetencjami spotecznymi w
relacji do efektow okreslonych dla studidow I stopnia, co nalezy uzna¢ za whasciwe.
Przedstawiony opis efektow kierunku ,,geografia”, zarbwno na pierwszym jak 1 drugim
stopniu zgodnie z zasadami Krajowych Ram Kwalifikacji uwzglednia trzy kategorie, tj. efekty
w zakresie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych. Efekty kierunkowe sg spojne i
prawidlowo zdefiniowane.

Ukonczenie studiow magisterskich w zaleznosci od specjalnosci daje szanse na znalezienie
pracy zwigzanej z okreslong specjalnoscia:

- geoekologia z ekofizjografia (14Gg2A) - w administracji samorzadowej i rzadowej, m.in.
w wydziatach i1 departamentach geodezji, geologii, ochrony $rodowiska, gospodarki wodnej,
gospodarki przestrzennej, architektonicznych, rolniczych, urbanistycznych, demograficznych,
promocji i in.; w instytucjach i stuzbach ochrony $rodowiska itp.,
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- klimatologia i ochrona atmosfery (14Ga2A) - w instytucjach naukowych i badawczych
zwigzanych ze stuzba meteorologiczna, w uczelniach wyzszych i1 szkotach wszystkich
pozioméw nauczania; w administracji panstwowej 1 samorzadowej, w stuzbach monitoringu
atmosfery i sSrodowiska przyrodniczego, gospodarki przestrzennej, gospodarki wodnej,

- monitoring i ksztaltowanie Srodowiska (14Gm2A) - w administracji samorzadowej i
rzadowej, m.in. w wydziatach i departamentach geologii, ochrony $rodowiska, gospodarki
wodnej; w organach Panstwowej Stuzby Hydrogeologicznej; w organach Panstwowej Stuzby
Hydrologiczno-Meteorologicznej; w laboratoriach i stacjach badania $rodowiska
przyrodniczego; w instytucjach i firmach wykonujacych Raporty oddziatywania inwestycji na
srodowisko;

- geografia polityczna, historyczna i studia regionalne (14Gh2A) - w instytucjach Unii
Europejskiej, krajowych urzedach administracji panstwowej (np. ministerstwach i
instytucjach realizujgcych polityke panstwa w zakresie spraw mie¢dzynarodowych,
spotecznych i ekonomicznych), jak i w administracji samorzadowej réznych szczebli,
instytucjach zajmujacych si¢ polityka regionalng i lokalng oraz polityka gospodarcza w kraju i
na poziomie mi¢dzynarodowym;

- gospodarka przestrzenna i planowanie przestrzenne (14Gp2A) — w biurach planowania
przestrzennego, projektowania i programowania rozwoju miast i gmin, agencji rozwoju
regionalnego, jednostek administracji panstwowej, gospodarczej i samorzadowej oraz
instytucji zwigzanych z ksztaltowaniem $rodowiska 1 gospodarka przestrzenng
funkcjonujacych w trzech uktadach: krajowym, regionalnym i lokalnym;

- geografia urbanistyczna (14Gu2A) - w administracji samorzadowej i rzadowej, m.in. w
wydziatach 1 departamentach gospodarki miejskiej, planowania przestrzennego,
architektonicznych, urbanistycznych, demograficznych, promocji oraz w instytucjach
1 stuzbach konserwatora zabytkow; w stuzbach, zaktadach i firmach komunalnych jak np.
mieszkalnictwa, komunikacyjnych itp;

- specjalno$s¢ nauczycielska - rynek pracy w Polsce dla absolwentow specjalnosci
nauczycielskiej stanowi okoto 30 tys. miejsc pracy w szkotach na roéznych poziomach
edukacji w tym ok. 14 tys. miejsc pracy dla nauczycieli geografii w gimnazjach i szkotach
ponadgimnazjalnych. Znaczna czgs¢ absolwentow specjalnosci nauczycielskiej znajduje
zatrudnienie jako nauczyciele geografii.

Modut specjalnosci nauczycielskiej w zakresie nauczania Geografii w gimnazjum i szkole
ponadgimnazjalnej umozliwia studentom studiow geograficznych (studia II stopnia —
magisterskie) zdobycie uprawnien pedagogicznych do nauczania geografii w gimnazjum i
szkole ponadgimnazjalnej. Modut realizowany jest przez studenta jako modut do wyboru w
ramach ksztalcenia geograficznego.

Opis przedmiotowych i kierunkowych efektow ksztatcenia jest spojny, efekty przedmiotowe
uszczegotawiaja 1 rozwijaja efekty kierunkowe, a takze uwzgledniaja specyfike profilu
ogoblnoakademickiego zarowno w przypadku studiow I, jak i Il stopnia. | tak, np. opis
efektow  kladzie akcent na analize i interpretacje odpowiednich zjawisk (analizuje i
interpretuje zjawiska, formutuje hipotezy, sady i wnioski). Efekty przedmiotowe studiow II
stopnia uwzglgdniaja wymogi obszaru nauk przyrodniczych oraz spotecznych, co dobrze
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zaprezentowano w odpowiednich przyporzadkowaniach miedzy efektami kierunkowymi i
przedmiotowymi.

W sylabusach efekty uzyskiwane w trakcie realizacji sa przedstawione w formie opisowe;.
Kazdemu przedmiotowi przypisano udzial w realizacji wielu efektow, w tym rowniez
kompetencji spotecznych. W przedtozonych sylabusach okreslono ktory efekt kierunkowy
jest realizowany poprzez efekt osiggniety w ramach przedmiotu. Zatem wykonanie efektow
przedmiotowych zapewnia realizacje efektow kierunkowych. Rowniez efekty okreslone dla
programowych ¢wiczen terenowych doskonale harmonizuja z efektami kierunkowymi, co
wzmacnia ich realizacj¢. Studenci uczestniczacy w spotkaniu z Zespotem oceniajacym PKA
byli zorientowani w efektach ksztalcenia i pozytywnie ocenili mozliwo$¢ ich osiggnigcia.
Kierunkowe efekty ksztatcenia okreslone przez WNG UL ujete zostaty w formie zestawien
tabelarycznych podajacych wszystkie efekty w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych. Informacja o zakladanej realizacji efektéw ksztalcenia w ramach programu
studiow zostala podana w matrycy odniesienia efektow kierunkowych do efektow
szczegdtowych dla poszczegolnych przedmiotow. Kierunkowe efekty ksztalcenia, plany
studiow, podobnie jak wszystkie inne przepisy i1 dokumenty mozna znalezé na stronie
internetowej] WNG UL. Studenci maja tego §wiadomos$¢, co potwierdzili podczas spotkania z
Zespotem oceniajacym PKA. Studenci sa informowani na poczatku semestru o efektach
ksztalcenia, w szczegodlnosci o tym jaka wiedz¢ oraz umiejetnosci zdobeda na konkretnych
zajeciach.

2.2) Kierunkowe 1 szczegétowe efekty ksztalcenia dla prowadzonego kierunku studiow
»geografia” na WNG UL zostaty sformutowane w sposob jasny i zrozumiaty. Studenci
podczas spotkania z Zespolem oceniajacym PKA potwierdzili, ze efekty ksztalcenia sg im
przedstawiane w sposob przystepny i wiedzg jakie efekty beda mieli mozliwos$¢ osiggnac
poprzez udziat w zajeciach z danego przedmiotu.

Analizujac efekty ksztalcenia na poziomie poszczegdlnych przedmiotéw mozna stwierdzi¢, ze
sg one mozliwe do osiggnigcia z uwagi na zrozumialy opis poddajacy si¢ ocenie. Wskazano w
nich powigzania miedzy efektami szczegdétowymi a kierunkowymi, co wyjasnia studentom
celowos¢ wprowadzenia efektu przedmiotowego do realizacji efektu kierunkowego. Na
podstawie analizy efektow kierunkowych oraz przedmiotowych mozna stwierdzi¢, ze efekty
ksztalcenia zostaty okreslone dla kierunku w sposob zrozumialy 1 wtasciwy 1 pozwalaja one
na stworzenie przejrzystego systemu ich weryfikacji wedlug przyjetych typowych metod
oceny. Efekty zawieraja podstawowe tresci dla tego kierunku. Petna ich realizacja prowadzi
do osiggniecia zatozonych kompetencji absolwenta.

2.3) Podstawowe zasady oceny efektow ksztatcenia okreslone zostaly w Regulaminie Studiéw
Uniwersytetu L.odzkiego przyjetym Uchwatg nr 310 Senatu Uczelni z dnia 4 kwietnia 2011 r.
(z pézn. zm.). Okresla on w szczegélnosci prawa i obowiazki studenta zwigzane z
zaliczeniem przedmiotow, zdawaniem egzamindéw, zaliczeniem etapéw studiow i catych
studiow. Rozwigzania zawarte w Regulaminie poza regulacjami zwigzanymi z zaliczeniem
przedmiotow okre$laja ramy organizacyjne dla procesu weryfikacji osiagni¢¢ studenta,
formutujg uprawnienia odwotawcze oraz okreslajg konsekwencje braku zaliczenia. Regulamin
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wprowadza rowniez skale ocen stosowanych w ramach procesu weryfikacji osiagnigc
studenta. Rozwigzania stosowane w tym zakresie sg przejrzyste i prawidlowe.

Na WNG (zgodnie z uchwatg Rady Wydz. Nauk Geogr. UL nr 28 z dnia 24.06 2014 r.)
obowigzuje roczny system rozliczania roku akademickiego, przy zachowaniu semestralnego
uktadu zaje¢ 1 obowigzku zaliczania przedmiotow zgodnie z rozktadem roku akademickiego.
Zgodnie z § 33 Regulaminu studiéw UL ostatecznym terminem zaliczenia semestru letniego
oraz roku studiéw jest 30 wrzesnia.

Warunkiem zaliczenia roku jest spelnienie wszystkich wymagan (zaliczenie zaj¢é, praktyk)
oraz zdanie wszystkich egzamindw okreslonych w planie studiéw. Regulamin studiow (§ 34)
stanowi, 1z egzaminy i zaliczenia z przedmiotow objetych programem studiow koncza sie¢
wystawieniem oceny, chyba, ze program studiéw przewiduje inacze;.

Na WNG UL stosowana jest tradycyjna 6-stopniowa skala ocen: od oceny ,,niedostateczny”
(2,0) do oceny ,,bardzo dobry” (5,0). Wyniki zaliczania przedmiotu i oceny zaliczenia form
zaje¢ sg zapisywane w protokolach zaliczen przedmiotow, kartach okresowych osiggnigé,
protokotu w systemie USOS web i w indeksach studentéw, jezeli w danej jednostce UL
przewidziane jest dokumentowanie przebiegu studiow w indeksie.

Zaliczenie studiow wymaga uzyskania zaliczenia wszystkich przedmiotow ujetych w planie
studiow, zdania wszystkich egzamindw, zaliczenia praktyki zawodowej, zlozenia pracy
dyplomowej i uzyskania jej pozytywnej oceny oraz zdania egzaminu dyplomowego. W planie
studiow i sylabusach podana jest forma zaliczenia przedmiotu uwzglgdniajaca: egzamin i
zaliczenie na oceng.

Weryfikacja wiedzy oraz umiejetnosci odbywa si¢ na wizytowanym kierunku WNG poprzez
testy, kolokwia, udzial i aktywno$¢ w trakcie zaj¢¢, egzaminy w formie pisemnej i ustnej, a
takze sprawozdanie z przebiegu praktyk i ¢wiczen terenowych oraz egzamin dyplomowy.
Zaliczenia przedmiotu dokonuje prowadzacy zajecia. Okresla on takze zasady zaliczenia
przedmiotu, co zwykle odbywa si¢ na pierwszych zajgciach. Forma zaliczenia przedmiotu
podana jest w planie studiow oraz w kartach przedmiotu. Efekty z zakresu wiedzy moga by¢
weryfikowane poprzez oceng¢ etapowych osiagni¢¢ studenta, zaliczenia czastkowe i1 koncowe
oraz egzaminy. SposOb oceniania prac zaliczeniowych, egzaminéw 1 innych form
weryfikowania osiggnigtych efektow ksztalcenia uzalezniony jest od specyfiki przedmiotu.
Umiejetnosci sg weryfikowane zardéwno podczas zaje¢ praktycznych (¢wiczen, laboratoriow,
warsztatow, seminariow, prezentacji multimedialnych) prowadzonych na Uczelni, jak i
podczas zaje¢ terenowych i praktyk. Natomiast zdefiniowane kompetencje spoleczne, na
wizytowanym kierunku moga by¢ weryfikowane zardéwno podczas zaje¢ praktycznych (np.
umiejetnos¢ wspoéldziatania w  grupie, umiejetno$¢ okre§lania priorytetow stuzacych
okreslaniu zadania, otwarto$¢ 1 tolerancja, umiej¢tnos¢ identyfikacji 1 rozstrzygania
dylematow zwigzanych z wykonywaniem zawodu, dyskusja dobor argumentow itp.), jak i
podczas specjalistycznych zaje¢ fakultatywnych (np. ksztattuje postawe wrazliwosci na
doswiadczenia §rodowiska zurbanizowanego, ma §wiadomos$¢ swojej wiedzy 1 wykorzystania
jej w rozumieniu zjawisk i1 procesOw o charakterze globalnym). Weryfikacji efektow
ksztatcenia dokonuje si¢ rowniez poprzez praktyki zawodowe.

Analiza struktury ocen z sesji egzaminacyjnej z 2014 r. (stan z 15.03.2014) wskazuje ze
udzial ocen niedostatecznych na studiach I stopnia jest znaczacy i sigga okoto 11 % ogdtu
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ocen, jednak przewazaja oceny dobre (20%), plus dobre (17%) i bardzo dobre, (24%)
ktorych laczny udziat wynosi okoto 61 %. Na studiach II stopnia udzial ocen
niedostatecznych jest bardzo niski ((1,5%) .Wysoki jest rowniez udziat ocen dobrych i bardzo
dobrych (76%). Zespot oceniajacy uwaza, iz warto struktur¢ ocen monitorowac |
identyfikowac jej przyczyny. System oceniania studentow jest przejrzysty.

Proces dyplomowania weryfikuje koncowe efekty ksztatcenia na studiach I 1 II stopnia.
Zasady zwigzane z procesem dyplomowania przedstawione zostaty w § 46a-53 Regulaminu
studiow UL. Prace dyplomowe muszg by¢ przygotowywane wedlug wymogoéw
merytorycznych i formalnych podanych w zasadach okreslonych przez Uczelni¢. W Uczelni
obowigzuje rowniez Uchwata nr 429 Senatu Uniwersytetu L.odzkiego z dnia 20 lutego 2012 r.
w sprawie: zatwierdzenia wzoréw dyplomu ukonczenia studiow na Uniwersytecie L.odzkim
oraz Zarzadzenie nr 58 Rektora Uniwersytetu L.odzkiego z dnia 8 stycznia 2013 r. w sprawie:
okreslenia danych technicznych wzoréw dyplomu ukonczenia studidow wyzszych oraz
okreslenia terminu wydawania dyplomu ukonczenia studiow i suplementu do dyplomu
ukonczenia studiow na UL wg nowych wzorow. Zgodnie z Regulaminem studiéw, forme
pracy dyplomowej okre$la Rada Wydzialu. Student uzyskuje zaliczenie seminarium
dyplomowego w ostatnim semestrze studiow po przedtozeniu pracy dyplomowej 1 przyjeciu
jej przez kierujacego praca. Oceny pracy w formie pisemnej dokonuja niezaleznie opiekun
pracy oraz jej recenzent. Jezeli recenzent oceni prace jako niedostateczng, o dopuszczeniu do
egzaminu decyduje Dziekan Wydziatu, ktory moze zasiggna¢ opinii drugiego recenzenta. W
Uczelni obowigzuje 6-stopniowa skala ocen: od oceny ,bardzo dobry” (5,0) do oceny
,hiedostateczny” (2,0), stosowana zardwno w przypadku egzamindéw i zaliczen, jak 1 przy
ocenianiu pracy dyplomowej. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest
uzyskanie zaliczenia wszystkich obowigzkowych przedmiotéw i praktyk oraz wymaganej w
toku studiéw liczby punktow ECTS, a takze uzyskanie oceny co najmniej dostatecznej z
pracy dyplomowej, albo decyzja Dziekana, o ktorej wspomniano wczesniej. Na wspolny
wniosek studenta i kierujacego praca moze zostaé zorganizowany otwarty egzamin
dyplomowy. Ukonczenie studiow nastepuje po ztozeniu egzaminu dyplomowego z wynikiem
co najmniej dostatecznym. Koncowy wynik studiéw wpisywany w dyplomie ukonczenia
studiow stanowi $rednia arytmetyczna ze wszystkich ocen koncowych z przedmiotow
uzyskanych w ciggu catego okresu studiéw, ocen uzyskanych z pracy dyplomowej i oceny z
egzaminu dyplomowego.

Na studiach I stopnia podstawe stanowi praca licencjacka, za$ na studiach II stopnia praca
magisterska. Opiekunem prac dyplomowych 1 magisterskich moga by¢ samodzielni
nauczyciele akademiccy oraz doktorzy upowaznieni przez |Rade Wydzialu WNG.
Recenzentem pracy magisterskiej moze by¢ nauczyciel akademicki ze stopniem naukowym
doktora, doktora habilitowanego lub tytulem naukowym profesora. Liste opiekunow
naukowych dla poszczegdlnych specjalnosci przedstawia Dziekan po zasiegnieciu opinii
Rady Wydziatu, najpdzniej na miesigc przed rozpoczgciem semestru, w ktorym rozpoczyna
si¢ przygotowanie pracy dyplomowej. Tematy prac dyplomowych, ktore powinny by¢ zgodne
Z jego kierunkiem studidéw i wykonywang specjalnoscig oraz dorobkiem badawczym
opiekuna naukowego, ustalaja opiekunowie naukowi w porozumieniu ze studentami. Tematy
prac dyplomowych ocenia Wydzialowa Komisja ds. Jako$ci Ksztatcenia, nastgpnie opiniuje i
zatwierdza je Rada Wydzialu, najpdzniej do konca pierwszego semestru, w ktorym
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rozpoczely si¢ zajgcia majace na celu przygotowanie pracy dyplomowej. Kazda zmiana
tematu pracy wymaga zgody opiekuna naukowego i Dziekana Wydziatu. W uzasadnionych
przypadkach mozliwa jest zmiana opiekuna naukowego — o zmian¢ wnioskuje student, badz
opiekun naukowy, a zatwierdza jg Dziekan.

Zespot oceniajacy PKA dokonal przegladu wybranych prac dyplomowych. Analiza prac
zaréwno licencjackich, jak i magisterskich pokazata ze ilustruja one wysoki naktad pracy
studenta, reprezentujg bardzo dobry poziom i prawidtowo odnosza si¢ do okreslonego w celu
pracy problemu. Egzamin dyplomowy po przedstawieniu pracy dyplomowej student sktada
przed Komisjg w ktorej przewodniczy - Dziekan lub upowazniony przez niego nauczyciel
akademicki, posiadajacy tytul naukowy Ilub stopien doktora habilitowanego. Oprocz
przewodniczacego w sktad Komisji wchodza kierujacy pracg i recenzent pracy. Sprawdzone
przez Zespot PKA protokoly egzaminu dyplomowego potwierdzity takie sktady Komis;ji
jakie okreslaja ustalone na Uczelni zasady. Na egzaminie dyplomowym student odpowiada na
3 pytania zadawane przez opiekuna i1 recenzenta. Pytania obejmujg zakres kierunku,
specjalnosci 1 pracy dyplomowej. Kazde pytanie oceniane jest oddzielnie. Ogdlna ocena na
dyplomie obejmuje $rednig oceng z okresu studiow, wynik egzaminu i pracy dyplomowej.

Uzyskane wyniki i struktura ocen z sesji egzaminacyjnej i egzaminu dyplomowego z 2014 r.
(stan na 31.08.2014) wskazujg iz udziat ocen dostatecznych sigga okoto 6 % na studiach 1 i Il
stopnia. Odsetek ocen dobrych i bardzo dobrych wzrasta z ponad 60% na studiach | stopnia
do 76% na drugim stopniu, co mozna uzna¢ za naturalng tendencj¢ rozwoju studenta.

Poddane ogladowi wybrane karty okresowych osiagnie¢ studenta, indeksy oraz protokoty
zaliczenia przedmiotu pozwolily na stwierdzenie, iz dokumenty te sa sporzadzane zgodnie
wymogami rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 wrzesnia 2011
r. w sprawie dokumentacji przebiegu studiéow (Dz. U. Nr 201, poz. 1188).

W wybranych losowo teczkach absolwentow znajduja si¢ wymagane dokumenty zwigzane ze
zlozeniem egzaminu dyplomowego (protokoty egzaminu dyplomowego, recenzje pracy
dyplomowej, prace dyplomowe). Analiza dyplomoéw 1 suplementéw oraz protokolow
egzaminu dyplomowego wykazala, ze sporzadzane sa one poprawnie.

Teczke akt osobowych studenta przechowuje si¢ w archiwum Uczelni przez okres 50 lat
(zgodnie z § 4 ust. 2 wymienionego wyzszej rozporzadzenia).

Najwigkszy odsiew nastgpuje na pierwszym roku studiow I stopnia 1 wynosi od 50-60%,
natomiast na pierwszym roczniku studiow stacjonarnych II stopnia wskaznik ten jest
minimalny (wigkszo$¢ kandydatow podejmuje studia i je kontynuuje). Tak wysoki odsiew na
pierwszym roku studiéow I stopnia wynika w glownej mierze z niepodejmowania studiow
przez kandydatow rownoczesnie przyjetych na kilka kierunkow 1 rezygnacji z powodu
trudno$ci z zaliczeniem przedmiotow. Poza tym znaczna cze¢$¢ mtodziezy po odebraniu
legitymacji studenckiej, nie pojawia si¢ na zajeciach; traktuje legitymacje studencka i status
studenta jako atut na rynku pracy (np. pracodawca nie ma obowigzku ptaci¢ za ZUS),
korzysta tez z innych przywilejow, np. znizek na komunikacj¢ miejska itp.

Sposob oceny nie budzi zastrzezen, analiza wybranych protokotow zaliczeniowych wskazuje
na stosowanie pelnej skali ocen. Metody weryfikacji efektow ksztalcenia sa dostgpne w
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sylabusach, jednak w wickszosci sylabusow, brakuje powigzania: efekt przedmiotowy -
metoda oceny - efekt kierunkowy.

2.4) Obowigzek monitorowania losow zawodowych absolwentow uczelni wyzszych, jaki
naklada znowelizowana Ustawa o szkolnictwie wyzszym, realizowany jest w Uczelni na
podstawie Zarzadzenia nr 73 Rektora Uniwersytetu Lodzkiego z dnia 15 maja 2012 r.
(zmienionego Zarzadzeniami: nr 122 z dnia 11 czerwca 2013 r. oraz nr 133 z dnia 3 lipca
2013 r.). Jednostkg odpowiedzialng za przeprowadzenic i opracowanie badan jest
Akademickie Biuro Karier Zawodowych Uniwersytetu L.odzkiego, powstale na mocy
Zarzadzenia nr 40 Rektora Uniwersytetu L.odzkiego z dnia 21 lutego 2002 r.

Podczas wizytacji WNG przedstawiono wyniki badan loséw absolwentéw w postaci raportu
pt. Monitorowanie Karier Zawodowych Absolwentow Uniwersytetu Lodzkiego, dla rocznika
2012/2013. Ankieta adresowana byta do absolwentow wszystkich rodzajow studiow. Z
Wydziatu Nauk Geograficznych uczestniczytlo w niej zaledwie 41 absolwentow, w tym 5
osOb z geografii. Wyniki badan nie sa proba reprezentatywng i b¢da kontynuowane. Zespot
oceniajacy uwaza, ze zestaw pytan ujety w ankiecie pozwala na oceng¢ wpltywu programu
ksztalcenia na drogg zawodowa absolwenta, a w konsekwencji na doskonalenie oferty
edukacyjnej. Wielu absolwentow z ktorymi jednostka utrzymuje kontakt peini obecnie
wysokie stanowiska w wielu instytucjach, co buduje marke kierunku i zaufanie do jakoS$ci
wyksztatcenia jego absolwentow.

Zatacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych

Zespot dokonatl przegladu tematow prac licencjackich i dyplomowych zawartych w ksiedze
dyplomow, realizowanych w latach 2011- 2014 i stwierdzil, iz tematyka wszystkich prac jest
wlasciwa dla ocenianego kierunku studiow. Natomiast ze szczegdtowej oceny wybranych
prac wynika, ze prace dyplomowe maja zwykle charakter opisowy, rzadziej badawczy 1 sg
wykonane starannie pod wzglgdem formalnym. Poziom merytoryczny prac dyplomowych jest
dobry 1 bardzo dobry. Prace byly oceniane na ogét wysoko i wlasciwie. Prace magisterskie
spelniaja wymagania tego typu opracowan. Maja charakter teoretyczno-badawczy, niektore
oparte sg na obserwacjach, posiadajg tresci o walorach merytorycznych, badawczych i
ksztalceniowych. Usterki 1 niedociggnigcia w pracach znajduja swoje odzwierciedlenie w
uwagach promotoréw 1 recenzentdow oraz wystawianych ocenach, co $§wiadczy o
szczegodtowych i wnikliwych analizach przedktadanych do oceny tekstow oraz obiektywnym
ich opiniowaniu.

Zespot Oceniajacy podczas wizytacji zapoznat si¢ takze z pracami etapowymi — byty to testy
zaliczeniowe i egzaminacyjne, zestawy pytan do odpowiedzi ustnej oraz prace z ¢wiczen
terenowych. Na podstawie przyktadowych prac przedstawionych do oceny mozna stwierdzic,
ze stopien ich trudnosci w petni odpowiada wymaganiom stawianym studiom wyzszym. Z
dokumentacji ¢wiczen terenowych wynika, iz studenci w trakcie ich odbywania dokonuja
prawidtowych obserwacji 1 nabywaja umiejetnosci praktycznych przy wykorzystaniu
odpowiednich $rodkow takich jak mapa, kompas, termometr, ph-metr itp. Pytania z

14


http://www.pka.edu.pl/ankieta

adres ankiety oceniajgcej prace PKA: www.pka.edu.pl/ankieta.html
Token:

egzamindw oraz testow zaliczeniowych wskazuja, iz odpowiadaja one tresciom ksztalcenia i
pozwalaja na weryfikacj¢ zalozonych efektow ksztalcenia.

Ocena koncowa 2 Kkryterium ogdlnego - w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteridw szczegétowych

2.1) Efekty ksztalcenia dla Kierunku ,,geografia” sg spojne i spelniajag wymogi okreslone
w KRK zaréwno dla studiéow I i Il stopnia. Program nauczania wyrazony w jezyku
efektow ksztalcenia jest dla studentow calkowicie zrozumialy. Opracowana matryca
precyzyjnie wiaze je z poszczegolnymi przedmiotami umieszczonymi w planie studiow.
WNG UL zapewnia swobodny dostep do informacji na temat efektow ksztalcenia
przyjetych dla prowadzonych kierunkow studiow.

2.2) Efekty ksztalcenia zostaly okreslone w sposéb zrozumialy i pozwalaja na
stworzenie przejrzystego systemu ich weryfikacji wedlug przyjetych metod oceny. Ich
opis zawiera podstawowe tresci dla ocenianego Kierunku, a pelna realizacja prowadzi
do osiagniecia zalozonych kompetencji absolwenta.

2.3) Jednostka opracowala system oceny efektow ksztalcenia uzyskiwanych w ramach
poszczegolnych przedmiotow. Jest on przedstawiony w Regulaminie Studiéw oraz w
sylabusach przedmiotéw, jednak w wigkszosci sylabusow, brakuje powiazania: efekt
przedmiotowy - metoda oceny - efekt kierunkowy. Obydwa dokumenty sa latwo
dostepne w Internecie. Proces weryfikacji odbywa si¢ w sposob staly, w ramach
poszczegélnych przedmiotow oraz w ramach prac specjalnie powolanych zespoléow
monitorujacych jako$é ksztalcenia. Prace dyplomowe i magisterskie sa na wysokim
poziomie merytorycznym, a ich tematy calkowicie mieszcza si¢ w zakresie kierunku
Lgeografia”.

2.4) W Uczelni stworzony zostal system monitorowania loséw absolwentéw i
prowadzone sa badania pozwalajace na pozyskiwanie informacji w tym zakresie.
Akademickie Biuro Karier Zawodowych UL przeprowadzilo pierwsze badania losow
zawodowych absolwentéw Kkierunku ,,geografia” i jest jeszcze za wcze$Snie by ocenié¢
efektywnos¢ tych dzialan. Badania te nalezy kontynuowac i doskonali¢, a uzyskane
wyniki wykorzystywaé w procesie modyfikacji oferty edukacyjnej.

Kryterium 3. Program studiow umozliwia osiagni¢cie zakladanych efektow ksztalcenia

3.1) Program studiow geograficznych | stopnia realizowany na WNG UL jest tak
skonstruowany, aby wyposazy¢ absolwenta w wiedze og6élno geograficzng, umozliwiajaca
samodzielne analizowanie relacji ksztattujgcych funkcjonowanie systemu przyroda- cztowiek
1 na tej podstawie tworzenie syntez. Integralng i1 bardzo wazng cze$¢ programu studiow
Stanowig ¢wiczenia terenowe, prowadzone na kazdym roku studiow. W ramach studiow I
stopnia przewidziano rowniez blok przedmiotow fakultatywnych, realizowanych na 111 roku
studiow. Pozwala to na indywidualizacj¢ toku studiow zgodnie z zainteresowaniami
poszczegolnych studentdow 1 umozliwia rozszerzenie wiedzy z zakresu tych dyscyplin
naukowych, ktore sa od wielu lat w kregu zainteresowan kadry naukowej prowadzacej zajgcia
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na ocenianym kierunku studiow. W ramach przedmiotéw fakultatywnych wiedza
przekazywana studentom ma charakter specjalistyczny i dotyczy zagadnien zaréwno z
geografii fizycznej jak i spoteczno-ekonomicznej, w szczegolnosci z geomorfologii, klimatu
miast, geografii osadnictwa i miast, geografii politycznej i historyczne;j.

Studia | stopnia obejmujg VI semestréw roztozonych na 3 lata. Z zalgczonych do Raportu
samooceny 3 plandéw studiow realizowanych w latach 2012/13, 2013/14 oraz 2014/15 wynika,
ze taczna liczba godzin zostata zwigkszona. W roku akademickim 2012/13 wynosita 1757
godzin, natomiast w b.r. akademickim tgczna liczba zaje¢ dydaktycznych wynosi 1773
godzin, za ktore student moze otrzymac 181 punktow ECTS. Zmiana ta spowodowana byta
zwickszeniem liczby godzin z jezyka obcego - zgodnie z Uchwatg Senatu UL nr 458 z dnia
2 kwietnia 2012 r. w sprawie zasad osiggania przez studentow UL efektéw ksztalcenia w
zakresie znajomos$ci i umieje¢tnosci postugiwania si¢ nowozytnym jezykiem obcym, aby
umozliwi¢ przygotowanie si¢ studentom do egzaminu na poziomie B2. Udziat zajec
aktywnych wynosi 1126 godzin (64%), co wraz z godzinami przeznaczonymi na ¢wiczenia
terenowe (327 h) i praktyki zawodowe (120 h) nalezy uzna¢ za wtasciwe. Program zawiera
moduty: podstawowy 1539 godzin, modut do wyboru 588 godzin, modut terenowy 327
godzin, modut ogodlnouczelniany 234 godziny, w tym modut e-learningowy 6 godzin. Do
modulu ogdlnouczelnianego zaliczono takie przedmioty jak: podstawy statystyki, podstawy
ekonomii i przedsigbiorczosci, podstawy socjologii, wychowanie fizyczne oraz jezyki obce, te
dwa ostatnie naleza takze do modutu do wyboru. Taka struktura programu jest wlasciwa.
Program ksztalcenia przewiduje =zajgcia obligatoryjne, ktorych realizacja umozliwia
osiggnigcie podstawowych celow 1 efektow ksztatcenia. Sa to przedmioty wprowadzajace W
podstawy problematyki geografii fizycznej, spoteczno-ekonomicznej, regionalnej, sSrodowiska
geograficznego Polski, ale takze w podstawy statystyki, socjologii, ekonomii i
przedsiebiorczosci  oraz kartografii 1 topografii realizowane na I semestrze. Program
przewiduje rowniez zajecia z geologii na ktore przeznaczono az 52 godziny. Na drugim
semestrze studenci realizuja przedmioty z zakresu szczegdlowych dyscyplin geografii
fizycznej (np. geomorfologii, hydrologii i oceanografii, meteorologii), ktoére kontynuowane sg
w aspekcie praktycznym na zajeciach terenowych. Drugi rok studiow obejmuje glownie
przedmioty z szeroko pojmowanej geografii spoteczno-ekonomicznej (m.in. geografii
spotecznej, geografii osadnictwa, geografii ekonomicznej, geografii politycznej). Ponadto
wprowadzono zajecia wykorzystujace technologie komputerowe (GIS, technologia
informacyjna). Zajg¢cia na trzecim roku to gltéwnie zajecia do wyboru (po 156 godzin w
kazdym semestrze) i seminarium dyplomowe (po 26 godzin w kazdym semestrze).
Uzupelniajg je przedmioty podsumowujace wiedze w ujeciu globalnym — geografia
regionalna $wiata, jak i bardziej lokalnym Geografia Polski Srodkowej. W tym przypadku
program przewiduje takze mozliwos¢ wykonania ¢wiczen terenowych z tego przedmiotu. W
ostatnim roku zaplanowano takze planowanie przestrzenne.

W bloku zaje¢ obligatoryjnych (podstawowych) bardzo wazng rolg pelnig zajecia terenowe
(sa to: éwiczenia terenowe ogdlno geograficzne odbywane w roznych czesciach Polski;
¢wiczenia terenowe z geografii fizycznej oraz éwiczenia terenowe z topografii i ¢wiczenia
z geografii spoleczno-ekonomicznej), ktore lacznie obejmuja 327 godzin i wykonywane sa
na kazdym roku studiow. W Raporcie samooceny podkres$lono, iz mimo znacznego wzrostu
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kosztochtonnosci studidow, tddzcy tworcy programu ksztalcenia geograficznego uwazaja, ze
wyposazenie studenta w okreslone kompetencje i kwalifikacje przez tego typu zajecia jest
absolutnie niezb¢dne. Potwierdza to takze Zespot wizytujacy PKA.

Bardzo wazng pozycje w programie studidow zajmuja réowniez praktyki zawodowe (120
godz.). Student posiada takze mozliwos¢ wyboru, zgodnie ze swoimi zainteresowaniami
bloku przedmiotow fakultatywnych. Moze takze skorzysta¢ z oferty przedmiotow
ogolnouczelnianych oferowanych przez inne wydziaty UL. Pula przedmiotow do wyboru jest
duza i wynosi 312 godz. Do wyboru studenta nalezy takze seminarium licencjackie 52 godz.
realizowane na III roku studidw. Zajecia do wyboru stanowia tacznie 588 godz. (tj. okoto 33
punkty ECTS), co zdaniem przedstawicieli PKA najdobitniej swiadczy o szerokiej palecie
umozliwiajacej rozwijanie wlasnych zainteresowan studentow 1 spelnia wymogi
rozporzadzenia.

Tresci ksztalcenia na studiach I stopnia sg wlasciwe dla dyscyplin z ktorych wywodza si¢
przedmioty.

Program studiow zawiera rowniez modul ksztalcenia nauczycielskiego w ramach
przedmiotow fakultatywnych o facznej liczbie 483 godzin 1 30 pkt. ECTS, ktory
przygotowuje przyszltych nauczycieli w zakresie podstaw wiedzy przyrodniczej, wiedzy o
relacjach przyroda-cztowiek, ksztalttowania podstawowych umiejg¢tnosci uczniow w zakresie
poznawania blizszej i dalszej przestrzeni geograficznej, rozumienia wspotczesnego $wiata,
ksztaltowania postaw odpowiedzialno$ci za srodowisko przyrodnicze i dziedzictwo kulturowe
miejsca zamieszkania, regionu, kraju ojczystego 1 $wiata. Zalozeniem programowym
ksztatcenia nauczycielskiego jest przekonanie, ze geografia, obok jezyka polskiego i historii
stanowi fundament wyksztatcenia i wychowania mtodego cztowieka. Program studiow
nauczycielskich w zakresie Przyrody (I stopien) 1 Geografii (II stopien) opracowano zgodnie z
zasadami znowelizowanej ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 wydanymi na jej
podstawie rozporzadzeniach MNiISW, w tym zgodnie z rozporzadzeniem z dnia 17 stycznia
2012 r. w sprawie standardow ksztatcenia przygotowujacego do zawodu nauczyciela.
Absolwent studiow na kierunku geografia realizujacy blok nauczycielski uzyskuje
uprawnienia do nauczania bloku przedmiotowego ,,Przyroda” w szkole podstawowej (I
stopien) oraz przedmiotu ,,Geografia” w gimnazjum i szkotach ponadgimnazjalnych (I
stopien).

Program modutu bloku pedagogicznego studiow I i II stopnia uwzglgdnia wyklady i
¢wiczenia oraz praktyki pedagogiczne i ¢wiczenia terenowe, w trakcie ktorych studenci
zdobywaja podstawowa wiedzg z zakresu psychologii, pedagogiki, oraz dydaktyki
przedmiotowej. Umiejetnosci dydaktyczne studenci nabywajg podczas zajec laboratoryjnych,
terenowych oraz na hospitacjach, lekcjach pokazowych i warsztatach. Praktyki pedagogiczne
sg realizowane m.in. w poradni psychologiczno-pedagogicznej, placowkach wychowawczych,
szkotach podstawowych 1 gimnazjach, a dla studentow II stopnia w szkotach
ponadgimnazjalnych.

Program studiéow 1l stopnia obejmuje 795 godzin zaje¢ dydaktycznych, za ktore student
otrzymuje 121 punktow ECTS. Program jest tak skonstruowany, ze oprocz zajeé
specjalnosciowych, ktore student wybiera podczas rekrutacji realizowany jest wspdlny blok
programowy obejmujgcy na pierwszym roku Wspolczesne problemy  Srodowiska
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geograficznego (26 godz.), Metodologia nauk geograficznych (26 godz.), Spoleczenstwo a
procesy globalizacji (13 godz.), Przestrzenne aspekty przedsigbiorczosci i innowacyjnosci (13
godz.). Ponadto program obejmuje przedmioty do wyboru: seminarium magisterskie (52 h),
pracowni¢ magisterska (26 h), jezyk obcy (30h) zajecia specjalistyczne w wymiarze 260 i
przedmioty fakultatywne (260h), co stanowi tacznie 69% ECTS dla kazdej specjalnosci. W
programie studidow magisterskich uwzgledniono takze zajecia z Wychowana fizycznego oraz
Ochrony wtasnosci intelektualnej z elementami BHP. Program uwzglednia takie formy zajec¢
jak: wyktady, ¢wiczenia oraz ¢wiczenia terenowe. Zajgcia o charakterze aktywnym
przewazaja nad wyktadami i wynosza 56% lacznej liczby zaje¢. Przedmioty specjalno$ciowe
dobrze okreslajg profil oferowanych specjalnosci. Analiza tresci ksztatcenia przedstawionych
w sylabusach oraz form zajeé, a takze matrycy odniesien pozwala uznaé, ze w pelni mozliwa
jest realizacja zaktadanych efektow ksztalcenia.

Przedmioty na studiach I stopnia zostaty tak dobrane, aby absolwent po zakonczeniu studiow
— na podstawie uzyskanej wiedzy potrafit odtworzy¢, przeanalizowac 1 objasni¢ najwazniejsze
prawidtowos$ci zroznicowania krajobrazowego Ziemi, funkcjonowania i dynamiki systemow
przyrodniczych i spoteczno-kulturowych oraz wspotzaleznosci taczacych te systemy. Umiat
korzysta¢ z mapy, zdj¢¢ lotniczych czy obrazoéw satelitarnych oraz wykorzysta¢ w terenie
tradycyjne i satelitarne pomiarowe instrumenty pozycjonizujace. Cwiczenia terenowe
odbywane w toku studidow, sprawiaja, ze absolwent wykazuje zdolnos¢ do prowadzenia
pomiaré6w 1 obserwacji z zastosowaniem nowoczesnych instrumentéw pomiarowych.
Wykazuje znajomo$¢  przyrodniczych, spoteczno-ekonomicznych i politycznych
uwarunkowan rozwoju spoleczno-ekonomicznego w ujeciu globalnym, regionalnym i
lokalnym. Potrafi wykrywac relacje przestrzenne miedzy zjawiskami z r6znych dziedzin. Zna
w stopniu podstawowym zasady tworzenia map. Zajecia prowadzone na I stopniu studiow
daja takze petne mozliwosci osiagniecia efektow dotyczacych kompetencji spotecznych.
Studia II stopnia rozszerzaja i uszczegotawiajg wiedze absolwenta z zakresu wybranej przez
niego specjalnosci. Przedmioty z tego zakresu prowadzone sg3 w module przedmiotow
specjalistycznych. Niezwykle istotng role na tym etapie ksztalcenia w osigganiu zaktadanych
efektow petnig pracownie magisterskie 1 seminaria. Ze wzgledy na stosunkowo mato liczebne
grupy studenckie (szczegolnie w ostatnim czasie), odbywanie tego rodzaju zaje¢ pozwala
bezposrednio weryfikowa¢ osiagnigcie okreslonych efektow przez indywidualnych
studentow. Weryfikacja efektow ksztalcenia nauczycielskiego nastgpuje przez sprawdzanie
zaktadanych efektow zarowno przez pracownikéw naukowo-dydaktycznych, jak i przez
uczniow, ktorzy czesto w niezwykle bezwzgledny sposdb weryfikujg nie tylko zasdéb wiedzy
potencjalnego kandydata na nauczyciela, ale takze jego umiejetnosci 1 kompetencje
spoteczne. Efekty weryfikowane sa podczas prowadzonych lekcji oraz na praktykach
zawodowych i pedagogicznych.

Analiza matrycy odniesien pozwala stwierdzi¢, ze wszystkie efekty wsparte zostaty
wlasciwymi przedmiotami, ktore pozwalaja na ich realizacje. Stopien nasycenia przedmiotami
poszczegolnych efektow jest w pelni zasadny. Analiza tresci ksztalcenia przedstawionych w
sylabusach oraz form zaj¢¢, a takze matrycy odniesien pozwala uznaé, ze w petni mozliwa
jest realizacja zaktadanych efektow ksztalcenia.
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Studenci pozytywnie odniesli si¢ do metod przekazywania tre$ci, ponadto podkreslali
profesjonalizm 1 duze do$§wiadczenie kadry nauczajacej. Zaznaczyli ponadto, ze wszystkie
¢wiczenia wykonywane sg na rownym, wysokim poziomie, jednak nie wszystkie praktyki
zawodowe realizowane sg na tym samym poziomie — W iCh opinii niektore praktyki maja
zroéznicowang jako$¢ w trakcie ich trwania. Studenci zapytani o zmiany jakie wprowadziliby
w programach ksztalcenia zaznaczyli, ze z aprobatg przyjeliby zwigkszenie liczby zajeé
praktycznych oraz zmniejszenie limitu osob, ktore konstytuuja grupe zaje¢ fakultatywnych.
Cenzus 30 osO6b jest zdecydowanie zbyt wysoki. Problemem studentéw jest brak
przeswiadczenia o mozliwosci wprowadzenia postulowanych zmian. Studenci nie widza
skutecznych metod wyjscia z impasu. Wladze Wydzialu dostrzegaja problem, jednak nie
potrafiag wptyna¢ na zmiang regulacji.

Zasady systemu ECTS wprowadzonego na WNG UL respektujag obecnie obowigzujace
przepisy prawne oraz Zarzadzenia Rektora UL (Zarzadzenie Rektora nr 25 z dnia 18 stycznia
2010r. w sprawie zasad funkcjonowania Europejskiego Systemu transferu i Akumulacji
Punktoéw (ECTS) w Uniwersytecie £odzkim, Uchwatla nr 192 Senatu Uniwersytetu £.odzkiego
dotyczacej wytycznych w zakresie tworzenia programoéw ksztalcenia w Uniwersytecie
L.6dzkim z dnia 10 czerwca 2013 r. i Zarzadzenie Rektora UL nr 177 z 30 wrzesnia 2013 r.).
W budowie programu ksztatcenia przyjeto zasadg, iz jeden pkt. ECTS odpowiada przecigtnie
25-30 godzinom pracy przecigtnego studenta. Podstawowa jednostka udzialu godzin
dydaktycznych na WNG w 0goélnej liczbie godzin pracy studenta jest 26 godzin, (co
odpowiada 1 punktowi ECTYS).

Na studiach I stopnia student po ich ukonczeniu moze otrzymaé¢ 180 punktow ECTS, w
przypadku, gdy jest zwolniony z zaje¢ z Wychowania Fizycznego, zgodnie z pkt. 16a
Uchwaty Senatu UL nr 192 z dnia 10 czerwca 2013 roku w sprawie wytycznych z zakresu
tworzenia programow ksztalcenia w Uniwersytecie £.0dzkim, natomiast jesli uczestniczy w
zajeciach z Wychowania Fizycznego otrzymuje 181 pkt. ECTS. Na studiach Il stopnia ogdlna
liczba pkt. ECTS wynosi 120-121 punktow, tu rowniez obowigzuje ta sama zasada. W
sylabusach nie podano bilansu punktow ECTS, tzn. podziatu na prace wiasng studenta i z
udzialem nauczyciela akademickiego, udziatu zajeé praktycznych, itp. Natomiast w
zatgcznikach do Raportu samooceny przedstawiono struktur¢ punktow ECTS wzgledem
modutéw. Dla studiow I stopnia wartosci te wynosza: modut podstawowy — 91 % ECTS,
modut do wyboru - 30% ECTS, modut terenowy — 32% ECTS, modut ogélnouczelniany — 9%
ECTS, modut kontaktowy — 99% ECTS, modut e-learningowy — 1% ECTS, za$ dla zajeé¢
praktycznych - 64% ECTS i pracy whlasnej studenta — 66% ECTS. Uwzgledniono takze modut
specjalnosci nauczycielskiej — 30 pkt. ECTS (co stanowi 15% ogoélnej liczby punktow).
Warto$ci te spelniajg warunek ustawowy. Dla studiow II stopnia modutom przypisano
nastepujace wartosci: modul podstawowy — 6% ECTS, modut do wyboru — 69% ECTS,

modul terenowy — 42% ECTS, modut ogolnouczelniany — 3% ECTS, modul specjalnosciowy
— 91%, modul kontaktowy — 99% ECTS, modut e-learningowy 1% ECTS, za$§ udzial zajg¢é
praktycznych — 56% ECTS, a praca wiasna studenta — 60% ECTS. W tym zakresie sa
spelnione wymagania okreslone w § 5 ust.l pkt. 7-9 rozporzadzenia MNiSzW z dnia 5
pazdziernika 2011 roku w sprawie warunkow prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku i
poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr 243 poz. 1445 ze zm.). Ponadto w Raporcie samooceny w

19


http://www.pka.edu.pl/ankieta

adres ankiety oceniajgcej prace PKA: www.pka.edu.pl/ankieta.html
Token:

tab. 2 przedstawiono warianty jakie moga by¢ zaprojektowane w Kalkulatorze Punktow
ECTS przyktadowego przedmiotu obejmujacego kilka form zajg¢. Wynika z niej, ze
przedmiot moze sktada¢ si¢ z takich samych form zaje¢ (wyktady i ¢wiczenia), ale mogg one
r6zni¢ si¢ wymiarem godzin bazowych oraz réznymi wskaznikami proporcji, co w
konsekwencji skutkuje inng liczbg punktow ECTS przypisang do przedmiotu. Dodatkowo
pokazano wskaznik proporcji godzin alokowanych na rézne formy aktywnosci studentow. W
przytoczonym przyktadzie na jedng godzing pracy studenta w trakcie zaje¢, przypadajg 2
godziny pracy wiasnej studenta (jedna na biezace przygotowanie si¢ do zaje¢ oraz jedna — na
koncowe przygotowanie si¢ do zliczenia/egzaminu). Zespdt Oceniajacy uwaza, iz warto by
bylo pochyli¢ si¢ nad rozktadem pracy studenta i uzupetic sylabusy o bilans punktow ECTS.

Obecni na spotkaniu studenci mieli swiadomos¢ tego, czym sg punkty ECTS i do czego stuzg
w kontekscie okreslania ich naktadu pracy. Uczestnicy spotkania stwierdzili, Zze zajecia na ich
Wydziale sg oszacowane proporcjonalnie, jednak niektérzy studenci uwazajg, ze ich wartos¢
jest nieco zanizona wzgledem faktycznego nakladu pracy, potrzebnego do zaliczenia
przedmiotu. Ponadto studenci podkresli, ze nie sg nadmiernie zainteresowani wykorzystaniem
systemu ECTS. Jest to, w ich opinii spowodowane satysfakcja ze studiow w Lodzi, jak i
brakiem wiary w swoje umiejetnosci jezykowe, a takze problemami z Learning Agreement,
ktére skutkuja koniecznoscig uzupetniania réznic programowych.

Ogolne zasady odbywania studenckich praktyk zawodowych okresla obecnie Zarzadzenie nr
116 Rektora Uniwersytetu Lodzkiego z dnia 14 maja 2013 r. w sprawie organizacji
studenckich praktyk zawodowych w Uniwersytecie £odzkim. W powyzszym dokumencie
opisane zostaly m.in. obowiazki: Pelnomocnika Rektora UL ds. Studenckich Praktyk
Zawodowych i Ksztalcenia Nauczycieli, Pelnomocnika Dziekana/ Dyrektora Instytutu ds.
studenckich praktyk zawodowych, a takze opiekuna kierunkowego studenckich praktyk
zawodowych, jak rowniez wytyczne do sporzadzania zasad odbywania praktyk. Ogolne
zasady dotyczace praktyk okresla rowniez § 27 Regulaminu studiow Ub. W Uczelni
obowigzuje rowniez Uchwata nr 282 Senatu Uczelni z dnia 14 kwietnia 2008 r. w sprawie
warunkéw zwalniania studentow Uniwersytetu todzkiego z obowigzku odbywania
studenckich praktyk zawodowych.

Praktyki zawodowe przewidziane na studiach | stopnia w wymiarze trzech tygodni (120
godzin) odbywaja si¢ po drugim semestrze, w roznych instytucjach zatrudniajacych
geografow, na terenie catego kraju, np. zwigzanych administracjg panstwowg roznego
szczebla, instytucjach zwigzanych z ksztattowaniem 1 ochrong srodowiska, ochrong przyrody,

w przedsigbiorstwach panstwowych 1 prywatnych, w szkolach. Moga mie¢ charakter ciagly
lub $rodroczny. Student sam wybiera miejsce odbywania praktyki ale ostatecznie, o
merytorycznym uzasadnieniu organizowania praktyki w danej instytucji decyduje kierunkowy
opiekun praktyk. Cele, organizacjg¢, przebieg praktyki oraz system jej kontroli i formg
zaliczenia okre$la Regulamin praktyki zawodowej kierunkowej. Regulaminy praktyk na
kierunku ,,geografia” opracowal Wydzialowy Koordynator ds. praktyk studenckich po
konsultacji z Kierunkowymi Opiekunami Praktyk.

Z Regulaminu praktyk zawodowych, kierunkowych oraz z Regulaminu Studiow
obowigzujacego w Uczelni, a takze materialdow udostepnionych przez Wydzial podczas
wizytacji wynika, ze zaliczenie praktyki jest na oceng. Podczas praktyki studenci prowadza
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dzienniki praktyk. Dzienniczki z praktyk zawodowych, pomimo pozytywnych zaliczen nie
zawsze byly prawidtowo wypelniane. Nalezy na to zwroci¢ uwage.

Nadzor nad przebiegiem praktyki zawodowej ze strony instytucji sprawuje opiekun, ktory
dokonuje oceny kompetencji nabytych przez studenta podczas praktyk. Po zakonczeniu
praktyk, umieje¢tnosci studenta oraz dziennik praktyk ocenia opiekun kierunkowy. Udziat
praktyk w ksztaltowaniu umiejetnosci praktycznych wydaje si¢ by¢ w petni wykorzystany,
chociaz studenci mieli w tym zakresie pewne uwagi twierdzac, iz Uczelnia stabo ich wspiera
w wyszukiwaniu miejsc odbywania praktyk i nie wszystkie praktyki sg na tym samym
poziomie. Jednoczesnie chwalili praktyki pedagogiczne, podkreslajac ich bardzo dobra
organizacj¢. Umiej¢tnosci praktyczne jakie student powinien naby¢ w trakcie odbycia
praktyki pedagogicznej zostaly szczegdtowo okreslone na stronie internetowej Wydzialu w
zaktadce ,, Regulaminy”. Program praktyk zawodowych jest rowniez dostepny w Internecie
oraz przedstawiony w formie schematu na str. 39 Raportu samooceny. Weryfikacja efektow
ksztatcenia nabytych przez studenta w trakcie odbywania praktyk zawodowych odbywa si¢ w
oparciu 0 sprawozdania sktadane przez studentow po zakonczeniu praktyk, brane sg pod
uwage rowniez opinie wystawiane przez bezposredniego opiekuna prowadzacego praktyke,
co ze wzgledu na indywidualny tryb praktyk jest zasadne.

Sekwencja przedmiotow i modulow jest wiasciwa. Program wychodzi od ksztalcenia
og6lnego poprzez kierunkowe do moduldw specjalizacyjnych. Sekwencja przedmiotow
pozwala na progresywne zdobywanie wiedzy i umiejetnosci.

Cykl studiow I i II stopnia na ocenianym kierunku zorganizowany jest tylko w trybie
stacjonarnym. W poszczegdlnych semestrach wyklady 1 ¢wiczenia oraz laboratoria
zorganizowane sa w 13 tygodniowym cyklu zajgé. Okres zaje¢ audytoryjnych 1
laboratoryjnych przewidziany jest od 1.10 danego roku akademickiego do 18.05. Cwiczenia
terenowe zaplanowane sa od 19.05. do 8.06. na I roku (Sudety i Nizina Slaska), na II roku
(Wyzyny Polski 1 Karpaty), na III roku (Wybrzeza i Pobrzeza). I taka zasada wspomaga
realizacj¢ efektow ksztalcenia. Ponadto przyjecie takiej organizacji roku akademickiego
zapewnia zrealizowanie pelnego cyklu zaje¢ oraz realizacje ¢wiczen terenowych (W maju i
czerwcu), przed rozpoczgciem letniej sesji egzaminacyjnej. Na WNG obowigzuje roczny
system rozliczania roku akademickiego przy zachowaniu semestralnego uktadu zajec¢ i
obowigzku zaliczenia przedmiotoéw zgodnie z rozkladem roku akademickiego. Zajecia na
studiach stacjonarnych odbywaja si¢ od poniedzialku do piatku. Zaobserwowano, iz we
wtorek zajecia na II roku studiow licencjackich odbywajg si¢ do godziny 20.00, co nie jest
zasadne.

Studenci niepelnosprawni mogg zwraca¢ si¢ do Prodziekana ds. Studenckich oraz Dzialu
Spraw Studenckich o porade, informacj¢ i pomoc odnosnie konkretnego wsparcia w trakcie
trwania studiow, np. moga uzyska¢ zgode Dziekana na indywidualny program i plan studiow.
Wiadze WNG podczas wizytacji wskazaly na rosngcg liczbe studentow niepetnosprawnych.
Na dzien wizytacji wynosita ona 7 osob. Wsparciem dla 0sob niepelnosprawnych sa budynki
dydaktyczne w pelni dostosowane do potrzeb 0sob z dysfunkcjami ruchu. Wida¢ wyraznie, iz
wladze WNG podejmuja rézne dziatania, aby wyj$¢ naprzeciw zapotrzebowaniu studentow
niepetnosprawnych. W UL powotany jest Pelnomocnik Rektora ds. 0sob niepelnosprawnych
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1 profilaktyki uzaleznien oraz dziata Centrum Obslugi Studenta zajmujace si¢ przyznawaniem
stypendium dla oséb niepelnosprawnych.
Indywidualizacja procesu ksztalcenia na Wydziale Nauk Geograficznych obejmuje zarowno

studentéw wyjatkowo uzdolnionych, ktérzy wezesniej przystepuja do zaliczen 1 egzaminow,
jak i studentéw, ktérzy znalezli si¢ w wyjatkowo trudnej sytuacji rodzinnej, np. nagla $§mier¢
rodzicow, cigzka choroba czy niepelnosprawnos¢. Osoby wybitnie uzdolnione maja do
dyspozycji dwie formy indywidualizacji procesu ksztalcenia, tj. Indywidualny Program
Studiéw oraz Indywidualng Organizacje¢ Studiow. Studenci majg Swiadomos$¢ tego jak
ubiega¢ si¢ o indywidualizacj¢ procesu ksztalcenia, jednak korzystaja z niej niech¢tnie.
Analiza dokumentacji przedstawionej przez Uczelni¢ wykazata, ze w momencie wizytacji z
indywidualizacji procesu ksztatcenia korzystaly jedynie osoby, ktore przezywaty trudne
sytuacje losowe lub narzekaly na powazne dolegliwos$ci zdrowotne. Dobrg praktyka w tym
aspekcie moglaby okaza¢ si¢ akcja u$wiadamiajgca konkretne korzysci plynace z
indywidualizacji procesu ksztatcenia, jakie moga uzyskiwac studenci wybitnie uzdolnieni..

3.2) Zaktadane efekty ksztatcenia, formy zajgc¢, tresci ksztalcenia, metody dydaktyczne oraz
sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia na studiach I, jak i II stopnia tworza spojng catosé.
Opracowane efekty ksztalcenia znajdujg odzwierciedlenie w tresciach realizowanych
modutow, praktykach oraz pracach przejsciowych, a takze w egzaminach dyplomowych oraz
magisterskich. Oceniany program kierunku studiow cechuje poprawny dobor formy zaje¢ do
tresci programowych, celow 1 efektow ksztalcenia. Ze szczegdtowych programow
poszczegblnych przedmiotow wynika, ze podczas ich realizacji stosowane sa adekwatne
metody dydaktyczne. Wyktady i seminaria prowadzone sg w standardowy sposob. W ramach
¢wiczen stosowane s3 aktywizujace metody dydaktyczne (np. udzial w dyskusji, wykonanie
zadania laboratoryjnego wedlug instrukcji, zapoznanie si¢ z budowa przyrzadu, wykonanie
obliczen, projektu, studium przypadku itp.). Studenci pozytywnie ocenili metody
przekazywania tre$ci, podkreslali rowniez profesjonalnos¢ i do$wiadczenie nauczycieli
akademickich.

Cwiczenia terenowe i praktyki zawodowe znakomicie wspieraja realizacje efektow
ksztalcenia w szczegodlnosci w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Natomiast
zdaniem studentow nalezy rozwazy¢ wprowadzenie wigkszej liczby ¢wiczen terenowych 1
praktyk zawodowych.

Ocena koncowa 3 kryterium ogdlnego — w pelni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegotowych

3.1) Zakladane efekty ksztalcenia, formy zaje¢, tresci ksztalcenia, metody
dydaktyczne oraz sposoby weryfikacji efektow ksztalcenia na studiach I jak i II
stopnia tworza spiojng calos¢. W pelni mozliwa jest realizacja zakladanych efektow
ksztalcenia. Program ksztalcenia na kierunku geografia odpowiada potrzebom i
oczekiwaniom studentow. Ksztalcenie nauczycielskie realizowane przez modul
specjalnosci nauczycielskiej w zakresie nauczania Przyrody (studia | stopnia) i
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Geografii  (studia Il stopnia) zostalo opracowane zgodnie z przepisami
znowelizowanej ustawy i rozporzadzeniem z dnia 17 stycznia 2012 roku w sprawie
standardow ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Na wyroznienie zasluguje proces indywidualizacji toku studiow dla studentow
wybitnie uzdolnionych oraz dla studentéw niepelnosprawnych., jednak studenci
niechetnie korzystaja z tej formy studiow.

3.2) Przedstawione przez WNG UL tresci programowe, a takze formy zajeé¢ i
stosowane metody dydaktyczne oraz efekty ksztalcenia s3 odpowiednie dla
zapewnienia sylwetki absolwenta. Cwiczenia terenowe oraz praktyki zawodowe i
pedagogiczne bardzo dobrze wspieraja realizacj¢ efektow ksztalcenia w
szczegolnosci w zakresie umiejetnosci i kompetencji spolecznych. Studenci wysoko
ocenili jakos¢ ¢éwiczen terenowych natomiast mieli pewne uwagi co do organizacji
praktyk zawodowych. Wysoko ocenili takze przygotowanie zaje¢ oraz do§wiadczenie
nauczycieli akademickich.

4. Liczba i jakos¢ kadry dydaktycznej a mozliwo$é zagwarantowania realizacji celow
edukacyjnych programu studiéw

4.1) Na Wydziale Nauk Geograficznych, oprocz geografii, prowadzone sg studia ,,turystyka i
rekreacja”, ,gospodarka przestrzenna”, ,geoinformacja”, ,geomonitoring” 1 ,studia
regionalne”. Zgodnie z Raportem Samooceny Wydzial Nauk Geograficznych zatrudnial
tacznie 97 nauczycieli akademickich, a wérdd nich 9 profesorow tytularnych, 22 doktorow
habilitowanych, 60 doktoréw 1 6 pozostatych nauczycieli akademickich. Dla 94 nauczycieli
Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy.

Na kierunku geografia zajecia prowadzi 76 nauczycieli akademickich. Sg to pracownicy w

zdecydowane] wigkszosci reprezentujacy dziedzing nauki o Ziemi, dyscypling naukowg
geografia (71), specjalno$¢ geografia fizyczna (35) i spoteczno-ekonomiczna (36). W tej
grupie jest 2 doktorow habilitowanych i jeden doktor nauk spotecznych (specjalnosc:
ekonomia - 2 i socjologia - 1) oraz jeden doktor habilitowany i jeden dr inz. arch.
reprezentujacy nauki techniczne (specjalno$¢: nauki techniczne, architektura i urbanistyka).
W gronie nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku geografia znajduje sie:
7 profesorow tytularnych, 21 doktorow habilitowanych, 44 doktoréw, 4 magistrow. Wielu
pracownikow legitymuje si¢ wybitnym w skali kraju dorobkiem naukowym, co znajduje
potwierdzenie w publikacjach w wiodgcych czasopismach migdzynarodowych — lista A
MNISW oraz krajowych — lista B MNiSW.

Kadra prowadzaca zajecia na studiach | stopnia z geografii sktada si¢ z 4 profesorow
tytularnych, 15 doktoréw habilitowanych 31 doktoréw i jednego magistra. Zdecydowanie
przewazaja specjalisci z zakresu geografii, gdyz tylko 1 dr hab. reprezentuje geologie, 1
dziedzing nauk ekonomicznych i 1 dziedzing nauk technicznych. Na studiach magisterskich
(11 stopnia) zajecia prowadzi 7 profesoréw, 17 doktoréw habilitowanych oraz 33 doktorow i
3 magistréw. Podobnie na studiach I stopnia dominujg specjalisci z zakresu geografii (45),
wsrdéd prowadzacych zajecia jest 1 dr hab. geolog, 2 dr reprezentujacych dziedzing nauk
ekonomicznych (socjologia i ekonomia) i 2 magistrow (ekonomia), 1 dr z dziedziny nauk
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technicznych (architektura, urbanistyka). Duze zaangazowanie kadry profesorow i doktorow
habilitowanych wskazuje na range kierunku studiow dla rozwoju Uczelni i regionu.
Zaprezentowana struktura zatrudnienia nauczycieli akademickich, pod wzglgdem ich
kwalifikacji, nie wzbudza zastrzezen i watpliwo$ci odno$nie osiggania zatozonych celow i
efektow ksztalcenia na kierunku ,,geografia”. Liczba pracownikéw naukowo-dydaktycznych i
struktura ich kwalifikacji umozliwiaja osigganie zatozonych celow i1 efektow realizacji
przyjetego przez Wydziat programu studiow I i II stopnia na kierunku ,,geografia” o profilu
ogolnoakademickim.

4.2) Zgodnie z Raportem samooceny (wraz z uzupelnieniem o 3 dr hab.) do minimum
kadrowego kierunku geografia zgloszono dwudziestu trzech nauczycieli akademickich, w tym
3 profesoréw tytularnych,11 doktorow habilitowanych i 9 doktoréw. Zespdt wizytujacy PKA
przeprowadzil ocen¢ spetnienia wymagan dotyczacych minimum kadrowego na podstawie
przestanej dokumentacji, dokumentéw przedstawionych podczas wizytacji i rozmoéw
przeprowadzonych z wladzami Wydzialu. W ocenie uwzgledniono w szczego6lnosci
posiadane stopnie naukowe i specjalizacj¢ naukows, dorobek, w tym zwtaszcza publikacyjny.
Sprawdzono rowniez obcigzenia dydaktyczne w biezacym roku akademickim oraz ztozone
o$wiadczenia o wliczeniu do minimum kadrowego. W aktach osobowych znajduja si¢
dokumenty potwierdzajace uzyskanie deklarowanych tytutéw i stopni naukowych.

Kopie dyploméw znajdujace si¢ w teczkach zostaly poswiadczone za zgodnosc
z oryginatem. Umowy o prac¢ oraz akty mianowania zawieraja wymagane prawem elementy.
Powyzsze minimum kadrowe speinia wymagania okre§lone w § 15 pkt. 1 rozporzadzenia
Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dn. 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkow
prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r., poz.
131), stanowiacego, iz minimum kadrowe dla studiéw drugiego stopnia na okreslonym
kierunku studiow stanowi co najmniej szesciu samodzielnych nauczycieli akademickich oraz
co najmniej szesciu nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora.
Stwierdzono takze, ze wszystkie osoby zgtoszone do minimum kadrowego spelniajag warunki
§ 13 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego w sprawie warunkow
prowadzenia studiow na okreSlonym kierunku i1 poziomie ksztalcenia, zgodnie z ktorym
nauczyciel akademicki moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego, jezeli zostal zatrudniony
w Uczelni nie krocej niz od poczatku semestru studidow. Analiza obcigzenia nauczycieli
akademickich stanowigcych minimum kadrowe pozwala na uznanie, iz wszyscy nauczyciele
akademiccy spetniajg warunki okreslone w § 13 ust. 2 ww. rozporzadzenia, zgodnie z ktorym
nauczyciel akademicki moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego, jezeli w danym roku
akademickim prowadzi na danym kierunku studiéw zaj¢cia dydaktyczne w wymiarze co
najmniej 30 godzin zaje¢ dydaktycznych — w przypadku samodzielnego nauczyciela
akademickiego lub 60 godzin =zaje¢ dydaktycznych — w przypadku nauczyciela
akademickiego posiadajacego stopien naukowy doktora lub kwalifikacje drugiego stopnia.

Z oswiadczen o wyrazeniu zgody na wliczenie do minimum kadrowego ocenianego kierunku
wynika, iz wszystkie te osoby spelniajg rowniez warunek ujety w art. 112a ust. 3 ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z poézn. zm.). Wigkszo$¢
oswiadczen o zaliczeniu do minimum kadrowego ocenianego kierunku, za wyjatkiem
jednego, zostato ztozonych przed rozpoczeciem roku akademickiego, nie pozniej niz do dnia
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30 czerwca roku poprzedzajacego rok akademicki. Jedno o$wiadczenie, o ktorym
wspomniano powyzej, podpisane zostaly po uplywie tego terminu, jednak na poczatku
biezacego roku akademickiego w dniu 1 pazdziernika 2014 r.

Zaden ze zgloszonych do minimum kadrowego nauczycieli akademickich nie przekroczyl
limitu miniméw kadrowych okreslonego w art. 112a ust. 1 — 2 powyzszej Ustawy.

Zgodnie z art. 119 ust. 1. pkt 3 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym, akty mianowania
i umowy o prace zawieraja informacje, ze Uczelnia jest podstawowym miejscem pracy
W rozumieniu wyzej wymienionej ustawy.

Bioragc pod uwage wylacznie wymagania formalne nalezy stwierdzi¢, iz warunek minimum
kadrowego zostal spelniony.

Na podstawie analizy aktdéw mianowania oraz umow o prace, a takze informacji uzyskanych
w czasie wizytacji mozna stwierdzi¢, iz nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum
kadrowe sg zatrudnieni w Uniwersytecie Lodzkim od kilku lat, dla wszystkich tych osob
Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy i prawie wszyscy, za wyjatkiem 1 osoby,
zatrudnieni sa w Uniwersytecie na czas nicokreslony.

Do minimum kadrowego na ocenianym kierunku, studiow sposrod zaproponowanych 23
0sob, zaliczono 22 nauczycieli akademickich (14 samodzielnych pracownikéw nauki, w tym
3 profesorow i 11 doktoréw habilitowanych oraz 8 doktoréw). Minimum kadrowe na studiach
pierwszego stopnia tworzy 11 nauczycieli (7 doktorow habilitowanych 1 4 doktoréw), a na
studiach drugiego stopnia 14 nauczycieli (3 profesorow, 5 doktorow habilitowanych i1 6
doktorow). Jednego doktora habilitowanego i dwoch doktorow zaliczono do minimum
kadrowego na obu stopniach ksztatcenia. Do minimum kadrowego nie zaliczono jednej osoby
ze stopniem naukowym doktora z powodu: braku odpowiedniego dorobku naukowego (Zat.
Nr 5, poz. 17). Osoby zaliczone do minimum kadrowego spetniaja warunki okres$lone
przepisami prawa i posiadaja udokumentowane, odpowiednie kwalifikacje oraz dorobek
naukowy w reprezentowanym obszarze wiedzy, w kilku przypadkach wybitny, a takze
wykonali, badZ przekroczyli obowigzujace na Uniwersytecie pensum dydaktyczne.

W minimum kadrowym sg przedstawiciele obszaro6w nauki z ktorych wyodrgbniono kierunek
i do ktorych odnosza si¢ efekty ksztalcenia. Reprezentuja oni trzy obszary: nauk
przyrodniczych, nauk spotecznych i nauk technicznych.

Zgodnie z obowigzujacym rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow na okreslonym
kierunku i poziomie ksztalcenia (Dz. U. z 2014 r., poz. 131), minimum kadrowe
dla kierunku ,,geografia” studiow I i II stopnia zostalo spelnione.

Duza liczba nauczycieli akademickich zgtoszonych do minimum kadrowego zapewnia jego
stabilnos¢ oraz bardzo dobre relacje miedzy liczbg nauczycieli akademickich 1 liczbg
studentow.

Wymagania dotyczace relacji miedzy liczba nauczycieli akademickich stanowigcych
minimum kadrowe a liczba studentdw ocenianego kierunku studiow sa spetnione. W roku
akademickim 2013/2014 liczba studentow studiow I stopnia na kierunku geografia wynosita
181, za$ liczba nauczycieli stanowigcych minimum kadrowe — 11, co oznacza, ze na jednego
nauczyciela przypada niemal 16 studentéw; na studiach II stopnia stosunek ten wynosit
niespetna 1:14 (14 nauczycieli na 201 studentow).
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Zajecia dydaktyczne sa najczgéciej prawidtowo obsadzone przez osoby o wiasciwych
kompetencjach, czesto bardzo wybitnych specjalistow, prowadzacych intensywne badania
naukowe, publikujacych w krajowych i1 zagranicznych czasopismach oraz uczestniczacy
konferencjach naukowych. W zdecydowanie przewazajacej cze$ci pracownikoéw, tematyka
prowadzonych zaje¢ dydaktycznych przez nauczycieli akademickich pokrywa si¢ z
zainteresowaniami naukowymi, badaniami i publikacjami. Nalezy w tym miejscu zaznaczyc¢,
iz zajecia z zakresu kartografii, topografii, fotointerpretacji i teledetekcji nie prowadza
reprezentanci nauk technicznych, ale dwaj doktorzy habilitowani, specjalisci z zakresu
geografii fizycznej, ktorzy posiadaja dorobek i1 doswiadczenie praktyczne z zakresu
kartografii  tematycznej, wykorzystujacy metody kartograficzne oraz metody z
fotointerpretacji i teledetekcji — sa to opracowania terenowe i kameralne arkuszy
Szczegotowej mapy geologicznej w skali 1:50 000 (wspodtautorstwo 3 arkuszy mapy oraz 3
objasnien do tej mapy) i ich kwalifikacje s3 odpowiednie do prowadzenia powierzonych im
przedmiotow.

Zespol Oceniajacy wizytowal dostgpne w dniach wizytacji zajecia na studiach stacjonarnych,
zapoznajac si¢ ze sposobem ich prowadzenia, poziomem 1 wymaganiami, oceniajac
rownocze$nie baze¢ dydaktyczng do prowadzenia zaje¢ na wizytowanym Kierunku.
Szczegotowe informacje dotyczace hospitowanych zaje¢ dydaktycznych oraz ich oceny
zostaly zawarte w Zalaczniku Nr 6. Zajgcia wybierano z planu zaje¢ dydaktycznych
obowigzujacego w semestrze zimowym Ww biezagcym roku akademickim. Wszystkie
wizytowane zaj¢cia odbywaty si¢ zgodnie z planem i rozpoczgtly sie punktualnie. Zajecia
prowadzone byty przez osoby kompetentne i dobrze przygotowane, wykazane w rozktadach,
w salach wyktadowych dobrze dostosowanych do prowadzonych zajg¢.

4.3) Polityka kadrowa Wydziatu Nauk Geograficznych nawiazuje do misji i strategii rozwoju
Uczelni 1 Wydziatu, rozwoju silnego osrodka naukowego o szerokim spektrum ksztatcenia.
Podjete na Wydziale dziatania zapewnity w ostatnich latach stabilny rozwoj, o czym
Swiadczy systematyczny wzrost liczby samodzielnych pracownikéw 1 0s6b z tytutami
profesorskimi. W kazdym roku akademickim nadawany jest kilku doktorantom stopien
doktora. Kadra naukowo-dydaktyczna kierunku geografia wywodzi si¢ gtownie sposrod
absolwentow tego kierunku i reprezentuje roézne specjalnosci w zakresie geografii fizycznej
oraz geografii spoteczno-ekonomicznej. Geografia uznawana jest za migdzyobszarowy
kierunek ksztatcenia, zatem uzupelniajg kadre geograficzng przedstawiciele reprezentujacy
dziedziny wiedzy: nauk ekonomicznych i nauk technicznych.

Kadre pracownikow naukowo-dydaktycznych tédzkiego osrodka geograficznego cechuje
relatywnie niski wiek - we wszystkich grupach zatrudnienia, co wskazuje na dobre warunki
do rozwoju naukowego. Mogg korzysta¢ z urlopow naukowych, stypendiow, wyjezdza¢ na
staze i bra¢ udzial w wymianie naukowej i1 dydaktycznej. Z informacji podanej w Raporcie
samooceny wynika, ze w ostatnich pigciu latach tytul profesora uzyskato pigciu nauczycieli
akademickich, a doktora habilitowanego 15 0sob. Obecnie, w toku s3 kolejne habilitacje, 6
pracownikow ma otwarte przewody habilitacyjne. W latach 2009-2013 nadano stopien
doktora 29 osobom. Jest to bardzo dynamiczny rozwdj kadry, zapewniajacy stabilny poziom
ksztalcenia. Kadra wywodzi si¢ gtownie sposrod absolwentoéw kierunku geograficznego:
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geografii fizycznej lub spoteczno-ekonomicznej. Nauczyciele akademiccy sg zatrudniani na
podstawie aktow mianowania oraz umOw o prac¢ na czas nieokreslony, co sprawia, ze
minimum kadrowe na kierunku geografia jest stabilne.

Nauczyciele akademiccy podlegaja ustawowej (okresowej) ocenie dziatalnosci naukowej i
organizacyjnej, ktora dotyczy wszystkich pracownikow. Ocen takich dokonuje Wydzialowa
Komisja Oceniajaca, biorgc pod uwage zardéwno osiggni¢cia naukowe jak réwniez wyniki
pracy dydaktycznej 1 organizacyjnej. Dokonywane oceny sg analizowane pod katem rozwoju
kadry oraz realizowanych zadan naukowych, dydaktycznych i promocji Wydzialu. Na
podkreslenie zastluguje znaczacy przyrost w ostatnich latach kadry profesoréw, doktorow
habilitowanych i doktorow.

Wedlug Raportu samooceny, nie ma obecnie potrzeby zwigkszania liczebnosci kadry
naukowo-dydaktycznej Wydziatu, natomiast nalezy utrzymaé stabilny wzrost kwalifikacji,
zwlaszcza mlodych pracownikow. Obecny stan kadrowy, w kontek$cie obecnego, jak i
przewidywanego przysztego naboru studentow, w petni zabezpiecza/y potrzeby dydaktyczne.

Zespol Oceniajacy odbyt przewidziane w procedurach oceny spotkanie z nauczycielami
prowadzacymi zaj¢cia na kierunku geografia. W spotkaniu wzieto udziat okoto 47 osob.
Opinie o Wydziale prezentowane przez nauczycieli akademickich byty na ogét nadzwyczaj
pozytywne z wyczuwalng wiezig emocjonalng z macierzysta Uczelnig.

Jako mocng strong Wydziatu podkre§lano tradycje uniwersytecka, sktad personalny
pracownikow — z bardzo silnym zespotem ,geograféw ekonomicznych” oraz szerokie
spektrum badan — bez kartografii i geologii. Jako stabg stron¢ wskazano nabory studentow,
gdyz ich liczba na geografi¢ ogdlng jest coraz mniejsza, a na kierunek nauczycielski i studia
zaoczne - zerowa. Podejmowana jest wspotpraca Wydziatu ze szkotami oraz inne rézne formy
promocji geografii w regionie. W ostatnich latach narasta problem ksztalcenia nauczycieli
geografii. Wynika to z pozycji geografii w szkotach oraz jest efektem czestych zmian
przepisow w zakresie ich ksztaltcenia.

Kolejna czes¢ dyskusji dotyczyta problemu pogodzenia obecnego system ksztalcenia z
tradycjami akademickimi?. Uniwersytet stanowi tozsamos¢, albo j3 utrzyma, albo przejdzie
do grupy szkét zawodowych. Na studiach geograficznych jest dos¢ duzo zaje¢ praktycznych,
ktorych studenci nie doceniajg. Pracodawcy potrzebuja ludzi otwartych, ktorzy chea sie
uczy¢, potrafig mysle¢ i rozwigzywac problemy.

Jako$¢ ksztalcenia zalezy od dostgpnosci nauczyciela. Ostateczne parametry jako$ci
ksztalcenia wynikaja z parametrow brzegowych — liczebnos$¢ grup i liczba godzin. Obecne
oceny jakos$ci ksztatcenia zostaty bardzo sformalizowane. Stracona zostala specyfika zajec
prowadzonych przez rézne osoby. To byta szkota mistrzowska, a obecnie jest jak w fabryce.
W dazeniu do ksztalcenia specjalistycznego podstawowym problemem pozostaje wielkos¢
grup. Przy liczebnych grupach niemozliwe jest dobre ksztalcenia praktyczne. Cwiczenia
prowadzone sag w grupach 30-to osobowych. To eliminuje powszechny dostep do prac
laboratoryjnych i dzialan praktycznych. W konsekwencji nast¢puje zmiana charakteru zajec,
przej$cie na zajecia werbalne.

Na pytanie: czy wprowadzenie sylabusow wplyneto na poprawe jakosci ksztalcenia —
szczegolnie w odniesieniu do podej$cia klasycznego ksztalcenia  uniwersyteckiego?,
odpowiedzi nie byly jednoznaczne. Tradycja akademicka oparta byta na dobrym kontakcie
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nauczyciela z uczniem. Wowczas nie bylo mowy o plagiatach. Obecnie czgste sa
zapozyczenia z tekstOw oraz zmniejsza si¢ zaufanie do nauczycieli i studentow. Tracony jest
kontakt i relacje studenta z nauczycielem. Dawniej byt kontakt mistrz-uczen, a obecnie mistrz
— USOS-uczen. Nastgpita rozbudowa administracji, a w konsekwencji konieczno$é¢
sprawozdawania wszystkich dziatan. Wiecej czasu poswigca si¢ na przygotowywania
sprawozdan niz na nauke. Najlepszym systemem antyplagiatowym sg nauczyciele.
Studenci niechetnie wypelniajg ankiety dotyczace jakosci ksztatcenia, zarowno w systemie
USQOS, jak i ankiety papierowe. Natomiast w ramach inicjatywy oddolnej, kota naukowe
cyklicznie przyznaja nagrody ,,Ztoty Potudnik™, za§ konkurs na najlepszego nauczyciela jest
rozstrzygany przez absolwentéw — na gali rozdania dyploméw.
Stwierdzono, podobnie jak przy wczesniejszej ocenie akredytacyjnej, ze na Wydziale
realizowany jest bardzo szeroki zakres ksztalcenia specjalistycznego. W dalszym ciggu
brakuje specjalistow z zakresu kartografii i topografii oraz fotointerpretacji i teledetekc;i.
Utrzymane zostato duze badawcze i dydaktyczne zaangazowanie nauczycieli akademickich,
co przejawia si¢ w licznych awansach naukowych - wzrost kadry profesorow, doktorow
habilitowanych i doktorow.

(Zatacznik _nr 5 - Nauczyciele akademiccy realizujgcy zajecia dydaktyczne na

ocenianym kierunku studiow, w tym stanowigcy minimum kadrowe. Cz. I.

Nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum kadrowe. Cz. Il. Pozostali nauczyciele

akademiccy);

(Zatacznik nr 6 - Informacja o hospitowanych zajeciach iich ocena;)

Ocena koncowa 4 kryterium ogdlnego - w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

4.1) Struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich stanowigcych minimum
kadrowe jak i pozostalych nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia
umozliwia osiggni¢cie zalozonych celow ksztalcenia i efektow realizacji programu
ksztalcenia.

4.2) Minimum kadrowe na Kkierunku ,geografia” jest spelnione. Zgloszony do
minimum kadrowego zespol 23 nauczycieli akademickich za wyjatkiem jednej
osoby spelnia formalnoprawne i merytoryczne warunki do zaliczenia do
minimum kadrowego na | i Il stopniu kierunku ,,geografia”. Pozostala kadra
naukowa prowadzaca zajecia na geografii bardzo dobrze uzupelnia szerokie
spektrum specjalnosci realizowanych w Wydziale, co sprawia, ze minimum
kadrowe ma dobre zabezpieczenie. Do minimum kadrowego na studiach |
stopnia na tym kierunku zaliczono 11 nauczycieli akademickich (7 doktoréw
habilitowanych i 4 doktorow), a 14 do minimum kadrowego na studiach II
stopnia (3 profesorow, 5 doktorow habilitowanych i 6 doktoréw), co jest zgodne z
obowigzujacymi przepisami. Reprezentuja oni w zdecydowanej wi¢kszosci
dziedzin¢ nauk o Ziemi, a takze dziedzin¢ nauk ekonomicznych i dziedzin¢ nauk
technicznych. Osoby zaliczcone do minimum kadrowego spelniaja warunki
okreslone przepisami prawa i posiadaja odpowiednie kwalifikacje oraz wykazuja
dorobek naukowy z zakresu reprezentowanej dyscypliny. Obsada zajeé
dydaktycznych, w ujeciu ogdélnym, nie budzi watpliwosci. Stosunek liczby
nauczycieli akademickich do liczby studentéw kierunku jest bardzo dobry; na
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studiach I i Il stopnia wynosi odpowiednio 1:16 i 1:14. Na Wydziale realizowany
jest bardzo szeroki zakres ksztalcenia specjalistycznego. Hospitowane zajecia
dydaktyczne prowadzone byly na wysokim poziomie merytorycznym; w dobrych
warunkach lokalowych i dobrym wyposazeniu technicznym sal wykladowych.

4.3) Polityka kadrowa Wydzialu jest zgodna z zalozeniami rozwoju ocenianego
kierunku. Na Woyadziale istnieje system wsparcia rozwoju kadry naukowo-
dydaktycznej, funkcjonuje rowniez system oceny nauczycieli akademickich oraz
weryfikacji obsady zaje¢ dydaktycznych. Zaangazowanie badawcze i
dydaktyczne pracownikow Wydzialu oraz dobra polityka kadrowa zaowocowala
licznymi awansami naukowymi; w latach 2009-2013 tytul profesora uzyskalo
pieciu nauczycieli akademickich, doktora habilitowanego 15 osob a stopien
doktora nadano 29 osobom. Rozwdéj naukowy oraz osiaggniecia badawcze
poszczegolnych jednostek i nauczycieli akademickich sq bardzo zréznicowane.

5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktéra dysponuje jednostka a mozliwos¢
realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia oraz prowadzonych badan naukowych

Pomieszczenia zajmowane przez Wydzial Nauk o Ziemi powstaly po generalnej przebudowie
i rewitalizacji czterech pomieszczen fabrycznych. Zwarta czgs¢ dydaktyczno-badawcza
uzupetnia dobrze wyposazone laboratorium do analiz fizycznych i chemicznych gruntéw i
wody. Osiagniety stan bazy naukowo-dydaktycznej pozwala na realizacj¢ zalozonych efektow
ksztatcenia.

Warunki lokalowe Wydzialu Nauk o Ziemi sg bardzo dobre; sktadajg si¢ na to dobrze
urzadzone pomieszczenia do pracy i badan naukowych oraz realizacji zadan dydaktycznych.
Wydziat posiada dwie aule na 155 1 135 miejsc, z pelnym wyposazeniem audiowizualnym,
4 sale wykladowe (86 miejsc) oraz 20 mniejszych sal wykladowo-¢wiczeniowych
wyposazonych w rzutniki multimedialne oraz stanowiska komputerowe. Laboratoria katedr
wykorzystywane jako pracownie magisterskie oraz specjalistyczne pracownie (po ok. 20
miejsc): kartograficzna, geologiczna, gleboznawcza, fizyczna, dydaktyczna z dobrym
wyposazeniem aparaturowym. Na Wydziale sa 4 pracownie komputerowe (dwie na 30
stanowisk, jedna na 26 i jedna na 10 stanowisk), dobrze wyposazone w podstawowe i
specjalistyczne oprogramowanie, np. Autodesk Infrastructure Suite, ArcGis 10.2, ArcGis
Site, z ktérego moga korzysta¢ pracownicy i studenci. W budynku przy ul. Kopcinskiego 31
jest dostepna sie¢ bezprzewodowa WIFIL. Studenci mieli jednak pewne zastrzezenia do
wyposazenia informatycznego sal. Ich zdaniem w niektorych pracowniach specjalistycznych
jest zbyt mato sprzetu w stosunku do liczby osob biorgcych udzial w zajeciach lub jakos¢
sprzetu uniemozliwia realng prace na programach specjalistycznych.

Specjalistyczna aparatura oraz sprzet do badan laboratoryjnych i terenowych zgromadzona
jest w Laboratorium przy ul. Kopcinskiego. Na wyposazeniu laboratorium jest spektrometr
absorpcji atomowej AAS 1N firmy Carl Zeiss-Jena, Spektrometr UV/VIS model MARCEL
s330, wielofunkcyjny miernik elektrochemiczny CX-742 firmy Elmetron oraz sprzet do
analizy wody i powietrza (stacjonarny i przenos$ny) i gruntow.

Bardzo dobre wyposazenie aparaturowe i sprz¢towe ma Katedra Meteorologii 1 Klimatologii.
Urzadzenia, niekiedy unikatowe w kraju, sg wykorzystywane do specjalistycznych pomiarow
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i analiz dotyczacych cech klimatu miasta. Sg to badania prowadzone na wysokim poziomie,
wlaczone do programéw miedzynarodowych, dostarczaja oryginalnych danych majacych
znaczenie naukowe i praktyczne.

Nowoczesny sprzet pomiarowy zainstalowany zostal, przez pracownikow Zaktadu
Hydrologii, w dobrze oprzyrzadowanej wlasnej zlewni badawczej Sokotdéwki, potozone; w
strefie podmiejskiej Lodzi, ktory pozwala na oceng ilosci i jakosci wody na poszczegolnych
fazach obiegu hydrologicznego. Jednocze$nie jest to dobre miejsce do realizacji
przedmiotowych ¢wiczen terenowych. Uzyskane wyniki majg znaczenie naukowe i
aplikacyjne.

Biblioteka Geograficzna o statusie biblioteki wydziatlowej, z dwoma czytelniami — tacznie ma
48 miejsc. Czytelnie oraz wypozyczalnia sg dostepne dla osdb z niepetnosprawnoscia
ruchowa. W czytelni jest wolny dostep do zbiordw czasopism geograficznych. Czytelnicy
moga korzysta¢ z 10 komputerow z dostepem do Internetu, w ktérych jest dostep do zrddet
elektronicznych udostgpnianych w sieci ogolnouniwersyteckiej. Zasoby biblioteczne
obejmuja 20757 woluminéw podrecznikdéw, monografii i przewodnikow, 18684 woluminow
czasopism, 61175 jednostek zbioréw kartograficznych (mapy ogdlnogeograficzne i
specjalistyczne, atlasy, plany miast). Biblioteka prowadzi wymiang krajowg z 17 instytucjami
krajowymi oraz 30 zagranicznymi. Ponadto na drodze wymiany uzupetniane sa o seri¢ 34
tytuldw czasopism zagranicznych i 36 tytutow czasopism polskich. Zasoby biblioteczne oraz
dostep do zrodet elektronicznych i zasobow cyfrowych baz danych on-line stwarza studentom
i pracownikom dobre warunki do korzystania z krajowego i zagranicznego dorobku
naukowego.

Baz¢ naukowo-dydaktyczng uzupelnia Muzeum  Geologiczne Wydzialu  Nauk
Geograficznych, w ktorym zgromadzonych jest prawie 5 tysigcy eksponatéw (mineratow,
krysztatlow syntetycznych, meteorytow, skamieniato$ci). Muzeum prowadzi dzialalnos¢
naukowa, dydaktyczng 1 popularyzatorska (rocznie odwiedza 6000-7000 osob), co dobrze
wpisuje si¢ w promocje Wydziatu.

Na podkreslenie zastuguja dzialania logistyczne 1 administracyjne Wydziatu skierowane do
studentow z niepelnosprawno$ciami; budynki 1 sale dydaktyczne sa przystosowane dla
potrzeb 0sob niepelnosprawnych. Réwniez Wiadze Wydziatu zwracaja szczeg6lng uwage na
szczegblne potrzeby 0sob z réznymi niesprawnosciami.

Nieodlacznym elementem wyksztalcenia geograficznego (studiow geograficznych) sa
terenowe ¢wiczenia przedmiotowe i regionalne, ktore maja przygotowac absolwentow do
realizacji zadan praktycznych. Laczna liczba godzin zaje¢ terenowych wynosi 327, ktorym
przypisano 56 punktow ECTS. Obejmuja one ¢wiczenia terenowe z meteorologii, hydrografii,
geomorfologii, topografii i1 geografii spoteczno-ekonomicznej oraz ¢wiczenia terenowe
ogdlnogeograficzne: Sudety i Nizina Slaska Wyzyny Polski i Karpaty. Zajecia te, prowadzone
sg w relatywnie wysokim rozmiarze, utatwiajg studentom zdobycie okreslonych kompetenc;i,
kwalifikacji 1 postaw spolecznych.

Dalsze przygotowanie studenta do realizacji zadan zawodowych nastgpuje w czasie praktyk
zawodowych. Czas ich realizacji przypisano po zaliczeniu drugiego roku studiéw. Student
sam wybiera miejsce (instytucje) odbywania praktyk, jak réwniez ich forme (ciagta,
okresowa). O merytorycznym uzasadnieniu podjecia praktyki w danej instytucji decyduje
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kierunkowy opiekun praktyk. Moga si¢ one odbywa¢ w urzgdach, firmach, instytucjach
panstwowych i1 prywatnych a mianowicie: instytucjach administracji panstwowej réznego
szczebla,  przedsigbiorstwach, instytucjach  zwigzanych z  ksztaltowaniem i
zagospodarowaniem $rodowiska, ochrong przyrody czy tez biurach podrézy. W raporcie
samooceny nie ma wskazanych jednostek, z ktorymi Wydziat ma podpisane umowy o
przyjeciu studentdw na praktyki. Na specjalnosci nauczycielskiej studenci odbywajg praktyki
szkolne.

Z protokotu posiedzenia Rady Pracodawcow i1 Biznesu przy Wydziale Nauk Geograficznych z
dnia 24.06.2014 wynika, ze znajduja si¢ w niej przedstawiciele jednostek, w ktorych studenci
odbywaja praktyki zawodowe: Urzgdu Marszatkowskiego, Urzedu Wojewoddzkiego, Urzedu
Miasta 1odz, Starostwa Powiatowego, Regionalnej Organizacji Turystycznej, Polskiej
Organizacji Turystycznej, Centrum Informacji Turystycznej, Zarzadu Zieleni Miejskiej,
Projektowania Urbanistycznego S.c., Mapa Sp. Zoo., Geotechniki-Lodz. Instytucje te sa
odpowiednie dla studentow geografii i moga stanowi¢ potencjalne miejsca pracy dla
przysztych absolwentow.

W latach 2009-2013 baza dydaktyczna byta dostosowywana do potrzeb wynikajacych z
pojawiania si¢ nowych specjalizacji oraz zwigkszenia liczebnosci grup studenckich.
Rownocze$nie baza 1 aparatura pomiarowa podlegaty modernizacji wynikajacej z
uzupehiajacych zakupdw sprzgtu 1 aparatury, czesto koniecznej dla realizacji grantow. Baza
dydaktyczna stwarza dobre warunki do realizacji zatozonych celow ksztatcenia.

Ocena koncowa 5 kryterium ogdlnego - w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegétowego

Wydzial Nauk o Geograficznych ma nowoczesng baz¢ dydaktyczng spelniajaca potrzeby
badan naukowych i dydaktyki na kierunku geografia. Sale wykladowe, ¢wiczeniowe i
pracownie wyposazone s3 w sprzet audiowizualny, pozwalajacy na stosowanie na
zajeciach dydaktycznych nowoczesnych metod przekazywania wiedzy. Studenci maja
dostep do wymaganej literatury oraz do Internetu, moga korzysta¢ z pracowni
komputerowych, jednak formulowali uwagi do jakoSci sprzetu informatycznego.
Aparatura analityczna i pomiarowa, zgromadzona w Katedrach oraz w wydzialowym
laboratorium zaspokaja potrzeby wynikajace ze specyfiki badan prowadzonych na
kierunku ,,geografia”. Na uwage zastuguje specjalistyczna aparatura i baza pomiarowa
zorganizowana w Katedrze Meteorologii i Klimatologii oraz w Katedrze Hydrologii i
Gospodarki Wodnej. Baza dydaktyczna stwarza dobre warunki do realizacji zalozonych
celow i efektow ksztalcenia. Pomieszczenia dydaktyczne jednostki sa dostosowane do
potrzeb osob niepelnosprawnych. Studenci sami wybieraja/proponuja miejsca do
odbycia praktyk w instytucjach i urzedach zapewniajacych nabycie im odpowiednich
kwalifikacji zawodowych.

6. Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie obszaru/obszaréw
ksztatcenia, do ktorego zostat przyporzadkowany oceniany kierunek studiow

Na Wydziale Nauk Geograficznych zatrudnionych jest 97 nauczycieli akademickich, w tym
30 oséb z tytulem profesora lub stopniem doktora habilitowanego, 6 oséb ze stopniem
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doktora oraz 6 magistrow. Ponadto na Wydziale jest zatrudnionych 26,5 pracownikéw nie
bedacych nauczycielami akademickimi. Dorobek publikacyjny pracownikéw Wydziatu jest
znaczacy jakosciowo i duzy ilosciowo. Z materialow zebranych w czasie wizytacji wynika, ze
w latach 2009-2014 pracownicy opublikowali okoto 1200 rdéznych prac, w tym 48
znajdujacych si¢ na liscie A MNiSW (0,5/osobe), 297 na liscie B MNiSW (3/osobg),
kilkadziesigt monografii oraz ponad 660 rozdziatbw w opracowaniach zwartych i
monograficznych wydanych w jezyku polskim lub angielskim.

Dzialalno$¢ naukowa pracownikow Wydzialu Nauk Geograficznych jest prowadzona w
obrebie jednostek organizacyjnych, zgodnie z zainteresowaniami i profilem badawczym
katedr, a takze z realizowanymi zajeciami dydaktycznymi. Badania podejmuja wszechstronne
poznanie stanu i dynamiki komponentéw srodowiska przyrodniczego (litosfera, wody, klimat)
oraz do oceny mozliwosci i skutkéw gospodarczej dziatalnosci czitowieka, a takze ich
wymiaru przestrzennego. Rozwigzywane zadania rozpatrywane sg w roznych skalach,
majacych zardwno znaczenie poznawcze, jak tez aplikacyjne. Sa one ukierunkowane na
rozwigzywanie zadan w skali regionalnej 1 lokalnej. Czg$¢ zadan badawczych jest
realizowana od wielu lat, a wyniki sag mierzone w liczbie i jako$ci publikacji. Rowniez
systematycznie podejmowane sa nowe zadania wynikajace z aktualnych trendéw badawczych
w nauce $wiatowej oraz z potrzeb praktycznych.

Wsérod tematow badawczych na podkreslenie zastuguje podjecie nowatorskich prac
metodycznych i praktycznych nad obiegiem wegla w przyrodzie; a obieg dwutlenku wegla
jest badany z wykorzystaniem metod meteorologicznych i gleboznawczych. Nowe metody
badan stosowane sa w opracowaniach geomorfologicznych i hydrologicznych. W badaniach
spoteczno—ekonomicznych wyrdzniaja si¢ tematy zwigzane z zagadnieniami regionalnymi,
gtownie z obszarem Lodzi i regionem t6dzkim w roznych aspektach — urbanizacyjnym,
ludno$ciowym, zagospodarowania przestrzennego, dziedzictwa kulturowego, przemian
spoteczno—przestrzennych todzi 1 innych miast w Polsce. Wazng grupe prac stanowig
badania podejmujace problemy edukacji w odniesieniu do nauczania geografii na poziomie
szkolnym.

Badania naukowe sg finansowane czesciowo z dotacji budzetowej na utrzymanie potencjatu
badawczego 1 dotacji na prowadzenie badan przez mitodych naukowcow (ok. 30%) i1 z
grantdOw uzyskiwanych przez nauczycieli akademickich (70% w roku 2013). W latach 2009-
2013 pracownicy Wydziatu Nauk Geograficznych realizowali badania naukowe w ramach 23
projektow finansowanych lub dofinansowanych ze $rodkow MNISW, lub NCN. Jeden z
projektow Wphw procesow gentryfikacji i wykluczenia spolecznego na przemiany spoteczno—
przestrzenne obszarow srodmiejskich wielkich miast na przykladzie Warszawy, Lodzi i
Gdanska, realizowany przez Zaklad Urbanizacji Przestrzeni, jest projektem unijnym
koordynowanym przez Universita Cattolica del Sacro Cuore, Mediolani.

Zwigkszajaca si¢ aktywnos$¢ pracownikow w poszukiwaniu $rodkéw finansowych, znajduje
wyraz w poziomie uzyskiwanych dotacji, co sprzyja podejmowaniu nowych tematow, a
jednoczesnie odzwierciedla szerokie spektrum zainteresowan nauczycieli akademickich
todzkiego osrodka geograficznego. Wymiernym efektem prowadzonych badan, oprocz
publikacji, sa uzyskane stopnie i tytuty naukowe, ktére w ostatnich latach znaczaco poprawity
stan kadrowy Wydziatu.

32


http://www.pka.edu.pl/ankieta

adres ankiety oceniajgcej prace PKA: www.pka.edu.pl/ankieta.html
Token:

Prowadzone badania maja $cisty zwigzek z obszarami ksztatcenia na kierunku ,,geografia”.
Ich wysoka jakos$¢ jest mozliwa dzigki zaangazowanej i licznej kadrze naukowej, a takze
dobrej bazie lokalowej i zapleczu aparaturowemu. Wyniki zespotowych i indywidualnych
badan osiagnietych podczas realizacji grantow maja bezposredni wplyw na rozwoj naukowy
jednostki i proces dydaktyczny - poprzez wzbogacanie tre$ci merytorycznej przedmiotow. W
wickszym stopniu nowa wiedza 1 metody badawcze przekazywane sg studentom
magistrantom, ktérzy niejednokrotnie biorg udzialt w badaniach prowadzonych w ramach ich
prac magisterskich.

Na Woydziale Nauk Geograficznych studenci i doktoranci wlaczani sg do badan
prowadzonych na Wydziale, zarowno poprzez wybor tematow wiasnych prac dyplomowych i
magisterskich oraz jako pracownicy pomocniczy przy realizacji grantdw i prac realizowanych
w katedrach. Niezaleznie od tego, studenci wykazuja aktywno$¢ naukowa w ramach
dziatalnos$ci Studenckiego Kota Naukowego Mtodych Geografow ,,Geoholicy”. W latach
2009-2013 Koto liczyto od 10 do 22 czlonkow, a jego cztonkowie brali czynny udziat w: -
XXI Konwersatorium Wiedzy o Miescie nt. Funkcja turystyczna miasta, Ogolnopolskiej
Konferencji Studenckich K6t Naukowych w Poznaniu pt. Innowacje — od teorii do praktyki —
od pomystu do sukcesu, Ogo6lnopolskim Spotkaniu Ekologicznych Organizacji
Pozarzadowych ,,eKolumna 20107, XII Ogo6lnopolskim Forum Przedmiotéw Przyrodniczych
,Praktyczne aspekty edukacji przyrodniczej”, konferencji naukowej w Teresinie kolo
Warszawy ,Edukacja przygoda”, Kopernikanskim Sympozjum Studentéw Nauk
Geograficznych organizowanym w Toruniu, VI edycji Studenckich Warsztatow
Geofizycznych ,,Geosfera” w Warszawie, gdzie zaprezentowali wyniki badan z wyjazdu
terenowego nad Jeziorsko. Studenci zorganizowali w Lodzi konferencj¢ ,,Zmiennos¢
przestrzenno—czasowa, a dziedzictwo przyrodnicze ikulturowe” oraz obdz naukowy —
Przedbérz i Przedborski Park Krajobrazowy. W latach 2009-2013 w wydawnictwach
wydziatowych opublikowano kilka prac, w ktorych autorami lub wspotautorami byli studenci.
Wydziat Nauk Geograficznych ma podpisane umowy o wspotpracy naukowej 1 dydaktyczne;j
z wieloma uczelniami zagranicznymi. Liczba partnerow do wspotpracy jest systematycznie
poszerzana. W roku 2013 podpisano umowy z Panstwowym Uniwersytetem w Permie,
Czerniowieckim  Instytutem  Handlowo-Ekonomicznym  Kijowskiego  Uniwersytetu
Handlowo-Ekonomicznego, Uniwersytetem we Lwowie, Politechnikg Lwowska. Wspotpraca
naukowa jest finansowana 2z pozyskanych funduszy na realizacj¢ programéw
mig¢dzynarodowych oraz z budzetow zainteresowanych jednostek. Wspdlnie z osrodkami
zagranicznymi realizowano w ostatnich latach 11 zadan badawczych.

7 materiatow zestawionych w Raporcie Samooceny wynika, ze owocna wspélpraca z
jednostkami zagranicznymi realizowana jest przez:

- Zaktad Geografii Politycznej, ktory podjat wspotprace z Uniwersytetem Primorska w
Koprze na Stowenii (University of Primorska Faculty of Humanities); w ramach
mi¢dzynarodowego konsorcjum pod nazwag International Doctoral Student Exchange
Programme in Geography (IDSEPG Consortium) i realizowane sg programy finansowane ze
zrédet UE (programy Erasmus Mundus, LLP, CEEPUS itp.).

- Katedra Meteorologii i Klimatologii WNG uczestniczy w realizacji migdzynarodowego
projektu ,,Urban Surface Energy Balance: Land Surface Scheme Model Comparison Project”,
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koordynowanego przez prof. Sue Grimmond z King’s College London, Wielka Brytania. Od
2010 r. Katedra uczestniczy w realizacji programu badawczego BACC Il — Second BALTEX
Assessment of Climate Change for the Baltic Sea Basin. Koordynatorami programu sa:
przedstawiciele Helmholtz-Zentrum Geesthacht - Niemcy i University of Goteborg - Szwecja.
Od grudnia 2011 r. uczestniczy rowniez w realizacji programu COST ES1102 - VALUE
(Validating and Integrating Downscaling Methods for Climate Change Research). Instytucja
koordynujacg jest Leibniz Institute of Marine Sciences, Kilonia, Niemcy. W roku 2011
kontynuowano wspotprace z University of British Columbia, Kanada, skupiong wokét badan
miejskiej wyspy ciepta i bilansu radiacyjnego miasta. Prowadzono réwniez wspolprace z
University of Szeged, Wegry — (klimat miast) oraz z Lund University, Szwecja (nize nad
Polnocnym  Atlantykiem - wymiana opracowan klimatologicznych i danych
meteorologicznych).

W ramach programu ERASMUS w latach 2009-2012 corocznie uczestniczylo w
migdzynarodowych programach oraz wymianie realizowanej z zagranicznymi osrodkami
akademickimi kilku studentéow. W tych latach wyjechalo do o$rodkow zagranicznych 25
studentéw, przyjechato 7. W tym samym okresie w wymianie zagranicznej uczestniczyto 10
nauczycieli Wydziatu. Natomiast w roku 2013 w ramach programu ERASMUS/MOBILITY
DIRECT przyjechato na studia geograficzne 10 studentéw zagranicznych oraz wyjechato dwu
nauczycieli akademickich.

W roku 2013 na zaproszenie jednostek naukowych przyjechalo na Wydziat 10 gosci
zagranicznych z Rosji, Iraku, Norwegii, Stowacji i Litwy. W ramach umowy o bezposredniej
wspotpracy przebywalo w Lodzi 7 studentow z opiekunem z Uniwersytetu Hydrologiczno-
Meteorologicznego w Petersburgu.

W latach 2009-2013 zorganizowano 27 zaje¢ (przedmiotow) w jezykach obcych, z tego 21
dla studentow zagranicznych oraz sze$¢ dla studentow zagranicznych i polskich. Liczba
studentow zagranicznych wynosita od 1 do ponad 20 osob. Zajecia prowadzono w jezyku
angielskim, a w ostatnim roku rowniez w jezyku rosyjskim.

W latach 2009-2013 potencjat naukowy Wydziatu Nauk Geograficznych zwiekszyt sie, co
wyraza si¢ we wzroscie liczby profesorow 1 doktorow habilitowanych oraz w
systematycznym unowocze$nianiu aparatury pomiarowej 1 analitycznej, szczegdlnie
kupowanej do realizacji grantow. Swoj potencjat badawczy wzmocnita Katedra Meteorologii
1 Klimatologii, réwniez dzigki tematycznej wspotpracy z wieloma osrodkami zagranicznymi.
Krajowa 1 migdzynarodowa wspotpraca naukowa sprzyja poszerzaniu realizowanych zadan, a
jednoczesnie pozwala na przekazywanie nowoczesne] wiedzy studentom, szczegdlnie
magistrantom oraz zaangazowanym studentom pracujagcym w Studenckim Kole Naukowym.

Ocena konncowa 6 kryterium ogdlnego — w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegotowego

Nauczyciele akademiccy Wydzialu Nauk Geograficznych umiejetnie lacza badania
naukowe z obowiazkami dydaktycznymi. Wyniki uzyskiwane z badan znajduja
zastosowanie w dydaktyce, szczegélnie na drugim stopniu ksztalcenia, co jednocze$nie
decyduje o utrzymaniu wysokiego poziomu ksztalcenia na studiach geograficznych.
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Rozw0j poszczeglélnych specjalnosci nie jest réwnomierny, co szczegdlnie mozna
zauwazy¢ w wyposazeniu w aparatur¢ badawcza, wspolprace Kkrajowa i
mi¢dzynarodowa oraz jakos¢ publikacji. Studenci, szczegoélnie pracujacy w Kole
naukowym GEOCHOLICY wykazuja duzg aktywno$¢ naukowa. Corocznie Kilku
studentow wyjezdza do innego osSrodka zagranicznego, w wymianie tej uczestnicza
rowniez nauczyciele akademiccy. Wskazane jest poszerzanie wspolpracy naukowej
poprzez udzial w miedzynarodowych programach badawczych.

7. Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie zapewniane przez Uczelnie

7.1). Zasady rekrutacji sg sformutowane w sposob przejrzysty i zrozumialy, nie dyskryminuja
zadnej grupy kandydatow, pozwalaja na selekcje 1 zapewniaja przyjecie odpowiednio
przygotowanych kandydatow na kierunek ,,geografia”. Rekrutacja kandydatow na studia
organizowana jest przez WNG UL zgodnie z zasadami okreslonymi w Uchwatach Senatu UL,
na rok akademicki 2014/15 jest to Uchwata Senatu UL nr 173 z dnia 13 maja 2013r. ze zm.,
okreslajaca zasady przyje¢ na pierwszy rok studiow I stopnia, II stopnia oraz jednolitych
studiow magisterskich w Uniwersytecie L.odzkim. Informacje nt. rekrutacji zamieszczone sa
na stronie www.rekrutacja.uni.lodz.pl i www.geo.uni.lodz.pl. Rejestracja kandydatow na
wszystkie kierunki prowadzone na WNG, w tym na geografic na studia I stopnia
(licencjackie) 1 II stopnia (magisterskie), odbywa si¢ droga elektroniczng w momencie
uruchomienia systemu Internetowej Rejestracji Kandydatéw na szczeblu ogdlnouczelnianym.
Listy kandydatow zarejestrowanych przesylane sa do Wydziatlowej Komisji Rekrutacyjne;.
Postepowanie kwalifikacyjne ma charakter konkursowy. Podstawg oceny kwalifikacyjnej na
studia | stopnia na kierunek geografia jest wynik z egzaminu maturalnego z czterech
przedmiotéw z grupy wymaganych: po jednym wymaganym z grupy: 1). geografia, WOS,
jezyk obcy, matematyka, informatyka, fizyka, oraz z grupy 2) geografii, WOS, matematyki,
jezyka obcego, informatyki, historii, fizyki i z dowolnych dwoch przedmiotow zdawanych na
maturze.

O przyjecie na studia stacjonarne i niestacjonarne II stopnia moga ubiegal si¢ przede
wszystkim absolwenci studiow licencjackich kierunku ,,geografia” oraz absolwenci studiéw
licencjackich lub magisterskich kierunkéw pokrewnych (geografii, oceanografii, turystyki i
rekreacji 1 in.,), ktorych program ksztalcenia jest zblizony do programu ksztalcenia na
kierunku ,,geografia”, a podstawg ich przyjecia jest ocena ukonczenia studiow wyzszych.
Orientacyjny limit miejsc na geografi¢ stacjonarng wynosi 90, a na niestacjonarng 60. W
przypadku nie wypetnienia limitow miejsc WKR ogtlasza drugi 1 trzeci nabor, ktory odbywa
si¢ na identycznych zasadach, jak w przypadku naboru pierwszego. W roku akademickim
2013/14 na WNG odbyly sig¢ trzy rekrutacje, dzigki ktérym przyjeto na I rok studiow I stopnia
kierunku ,,geografia” 41 studentow i na I rok studiow II stopnia — 129 studentow.

Studenci uczestniczacy w spotkaniu nie zglosili uwag do procesu rekrutacji. Ich zdaniem
kryteria przyje¢ sa jasno okreslone i sg sprawiedliwe. W opinii niektorych studentow
wymagania na studia II stopnia sg nieco zanizone w stosunku do kandydatow ubiegajacych
si¢ o przyjecie na studia | stopnia.
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7.2). Na podstawie udostgpnionej dokumentacji oraz opinii wyrazanych przez studentow,
nalezy stwierdzi¢, ze system ocen jest przejrzysty i klarowny. Obecni na spotkaniu
pozytywnie odniesli si¢ do kryteriow ocen, czy tez ich przetozenia na faktycznie zdobyte
osiggnigcia.

Zgodnie z opinig studentéw wyrazong podczas spotkania z Zespolem Oceniajacym zaktadane
efekty ksztatcenia sg sprawdzalne. Studenci na ogét sa oceniani obiektywnie, na podstawie
swoich umiejetnosci 1 wiedzy oraz majg zapewniong mozliwos¢ wgladu do swoich prac w
celu uzyskania informacji na temat popetnionych btedow, moga rowniez negocjowac oceny
poprzez argumentowanie swojego toku myslenia, cho¢ nie jest to praktyka powszechna (np. z
przedmiotu statystyka i hydrologia czuja si¢ oceniani niesprawiedliwie). Nalezy na to zwrécic
uwage. Warto w tym miejscu zaznaczy¢, iz skargi studentow wynikajace z ankiet lub pism
skierowanych bezposrednio do Dziekana (np. dotyczace niesprawiedliwych ocen lub
faworyzowania studentéw) byty dotychczas na biezaco rozwigzywane. Przyktadem moze by¢
zmiana prowadzacego z jezyka angielskiego lub rozmowy przeprowadzone z pracownikami
co do ktorych byty uwagi studentéw. Obecni na spotkaniu poinformowali rowniez, ze maja do
dyspozycji odpowiednig liczbe termindéw zaliczeniowych. Wiedza tez, jak ewentualnie
wesprze¢ swoje starania egzaminem komisyjnym.

Studenci obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajacym deklarowali, ze posiadaja pelng
wiedz¢ na temat zasad zaliczenia, zakresu egzaminOw i sposobu oceniania i znajg zasady
postegpowania okreslone w Regulaminie Studiow. Na poczatku zajec studenci sg informowani
o zasadach zaliczen. Egzaminy 1 zaliczenia przeprowadzane sa w sposob okreslony na
poczatku kursu, w wigkszo$ci przypadkow sprawdzaja wiedzg i umiejgtnosci praktyczne.
System ksztatcenia mobilizuje studentow do ukonczenia studidéw w przewidzianym terminie.

7.3). Uczelnia bierze udzial w systemie mobilnosci studentow — MOST. Program ten jest
adresowany miedzy innymi do studentow I stopnia, ktorych zainteresowania naukowe moga
by¢ realizowane poza jednostkg macierzysta poprzez odbywanie semestralnych lub rocznych
studiow w innym uniwersytecie na terenie kraju. Oceniany kierunek przyjmuje takze w
studentéw z innych o$rodkéw akademickich. Elementem systemu mobilnosci studentow jest
réwniez program Erasmus. Wydzial ma podpisane umowy z kilkunastoma osrodkami
zagranicznymi, ktore w ramach tego programu umozliwiaja studentom studiowanie na innych
uczelniach. Informacje o zasadach kwalifikacji sa ogdlnodostepne i przejrzyste. Jednak
niewielu studentow chce wyjezdza¢ na studia zagraniczne - zaledwie kilka osob rocznie
korzysta z tych wyjazdow, studenci nie sa nimi zainteresowani. Zaréwno Studenci, jak i
przedstawiciele Jednostki podkreslaja obiektywne trudnosci stojace na przeszkodzie do
zwiekszenia mobilnosci. Jako gléwne powody wymienia si¢ przede wszystkim niskie zarobki
studentow, ktorych nie rekompensuje stypendium przyznawane np. w ramach programu
Erasmus+. Dodatkowym problemem, na ktoéry wskazuje cate Srodowisko akademickie na
Wydziale, jest kwestia stabej wiary w umiejetnosci jezykowe. W postrzeganiu tego problemu
istnieja rozbieznosci pomigdzy pracownikami Wydziatu a studentami. W opinii studentow
wyjazdy na studia zagraniczne s3 strata czasu, bowiem na macierzystej Uczelni nauczg si¢
wigcej 1 majg lepsze mozliwosci do samorozwoju. Ponadto studenci twierdzili, iz osoby, ktore
uczestniczyly w wyjazdach studyjnych musiaty nadrabia¢ duze zalegloSci programowe,
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powstale przez wadliwie skonstruowane Learning Agreement. Natomiast z Raportu
samooceny 1 rozmow przeprowadzonych z pracownikami Jednostki wynika, iz studenci
studiow II stopnia uczestniczacy w programach Erasmus, Mobility Direct otrzymuja
indywidualng organizacje studiow w zakresie seminarium magisterskiego i pracowni
magisterskiej, co umozliwia im terminowane zrealizowanie pracy dyplomowej (pracuja z
promotorami indywidualnie) i praktyka ta zdaje egzamin. Studenci posiadajg dobrg wiedze
odnosnie systemu punktacji ECTS. Znajg ich ideg, sposob wyceniania naktadu pracy oraz
opisywalnos$¢ tymi punktami programoéw studiow. Jednak trudno w pelni oceni¢ jak w
rzeczywistosci funkcjonuje ten system ze wzgledu na zbyt matg liczbe osob korzystajacych z
wymian studenckich, chociaz zdaniem Wtadz wprowadzenie punktéw ECTS zwigkszyto
mobilnos$¢ studentdow, jednak jest ona nadal niska. Warto zastanowi¢ si¢ nad mozliwo$cia
zwigkszenia mobilnosci studentow, a takze nad migdzynarodowymi programami stazy i
praktyk, ktorych intensyfikacja moglaby wnies¢ nowa jakos$¢ studiowania i bezcenne
doswiadczenie.

7.4). Studenci na spotkaniu z cztonkiem Zespolu Oceniajacego PKA podkreslili wysoka
jakos¢ obstugi naukowej i dydaktycznej. W opinii osob, ktore uczestniczyly w spotkaniu z
Zespotem Oceniajacym PKA jako$¢ obstugi administracyjnej na Wydziale stoi na
najwyzszym poziomie. Zdaniem studentdw godziny pracy sekretariatu s odpowiednie, za$
wiedza i umiej¢tnosci pracownikOw pomagaja w rozwigzaniu wszelkich ich problemow
formalno-prawnych. Studenci dostrzegaja wsparcie, tak przy okazji rozwigzywania SWoich
probleméw, zwigzanych ze studiowaniem, jak i ze sprawami socjalno-bytowymi, mieli jednak
pewne uwagi do wsparcia przez opiekundéw roku, ktorzy powotywani sg dla pierwszych lat
studiow. Studenci poinformowali, ze ich kontakt z opiekunem roku jest sporadyczny.
Natomiast mozna bylo wywnioskowa¢, iz studenci ze swoimi problemami bezposrednio
zwracaja si¢ do prodziekana ds. studenckich.

Wszystkie niezbedne informacje znajdujg si¢ w Internecie oraz na tablicach informacyjnych.
Wyktadowcy sg dla studentow dostepni na konsultacjach oraz drogg elektroniczng (e-mail,
czesto telefon). W przekonaniu obecnych na spotkaniu wybdr promotora pracy dyplomowej,
jak 1 tematu pracy zalezy od specjalizacji. Niektorzy prowadzacy seminaria ograniczaja
studentow do wyboru tematow z zaproponowanej listy, za$ inni podczas seminariéw zalecaja
czytanie wiasnych podr¢cznikow. Jednak zdecydowana wiekszos¢ obecnych na spotkaniu
studentow Wysoko oceniata wsparcie merytoryczne promotoréw, ktorzy pomagaja im w
wyborze tematu oraz wypracowywaniu rozwigzan pozwalajacych na stworzenie i realizacje
koncepcji pracy, bedacej czesto czescig pracy badawczej. W odczuciu wigkszosci studentow
liczebnos¢ grup na seminariach dyplomowych umozliwia kultywowanie relacji mistrz-uczen
oraz pozwala na przedstawienie kolejnych etapow prac innym seminarzystom.

Studenci twierdzg, ze system USOS nie jest w pelni wykorzystywany na kierunku
,»geografia”. W przekonaniu obecnych na spotkaniu realnie stuzy im jedynie do sprawdzania
sylabusow 1 ocen. Warto zastanowi¢ si¢ nad opracowaniem poradnika dotyczacego
korzystania z systemu USOS oraz pehiejszym wykorzystaniem funkcjonalnosci tego
systemu.
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Sylabusy sa skonstruowane w sposob przejrzysty i zrozumialy. Zawieraja jednak luki,
szczegblnie w sferze literatury. Studenci korzystajg z nich przy wyborze zaje¢ z puli ,,do
wyboru” oraz przy przygotowaniach na kolejne zajgcia w ramach danego przedmiotu.
Studenci na spotkaniu z Zespotem Oceniajagcym PKA podkreslili, ze w sylabusach znajduje
si¢ wszystko co niezbgdne, zeby przygotowac si¢ na zajgcia i zaliczenia, przy czym z trescig
sylabuséw sg zaznajamiani przez wyktadowce na pierwszych zajgciach organizacyjnych.
Sylabusy zawieraja podstawowy opis przedmiotu, zakladane efekty ksztatcenia, czesto
potrzebng do ich realizacji literature obowigzkowa 1 rozszerzajaca, a takze warunki i kryteria
zaliczenia. Studenci podkre$laja, ze zalecane materialty dydaktyczne s3a odpowiednie i
przydatne w realizacji zaktadanych celow i efektow ksztatcenia, cho¢ czgsto nie korzysta sig
ze wszystkich pozycji wymienionych w dziale po§wigconym literaturze.

Czynnikiem motywujacym studentow do osiggania lepszych wynikow w nauce sg stypendia
Rektora. Programy opieki materialnej i socjalnej Uniwersytetu Lodzkiego sa oferowane w
zakresie gwarantowanym przez Ustawe Prawo o szkolnictwie wyzszym. Informacje na temat
Swiadczen pomocy materialnej oraz sposobu w jaki student moze si¢ o nie ubiegal jest
przedstawiana podczas dni adaptacyjnych dla studentéw I roku oraz dost¢pna na stronie
internetowej Uczelni. W opinii studentéw Dziekanat oraz prodziekan ds. studenckich wspiera
studentow w procesie uzyskania stypendiow, wskazuje i pomaga uzupetlni¢ braki w
dokumentacji oraz stuzy radg w rozwigzywaniu problemow. System przyznawania §wiadczen
jest przejrzysty i dobrze zorganizowany, dzigki czemu pomoc trafia do studentow w
terminach, ktére sami uznajg za optymalne, tj. stypendium socjalne w kolejnym miesigcu po
ztozeniu wniosku, za$ jezeli chodzi o stypendium Rektora dla najlepszych studentéw to do
grudnia roku, w ktéorym ztozono wniosek. Taki stan rzecz potwierdzaja wydane decyzje
administracyjne, znajdujace si¢ w teczkach osobowych studentéw. W ocenianej jednostce
przygotowaniem ,listy rankingowej” najlepszych studentéw zajmuje si¢ Wydziatowa
Komisja Stypendialna liczaca czterech studentow, ktora dziata w ramach Wydzialowej Rady
Samorzadu Studentéw. Nalezy podkresli¢, iz zaangazowanie studentoéw w prace Komisji
Stypendialnej jest bardzo duze, a studenci uczestniczacy w nich poznajg zasady pomocy
stypendialnej, pracy Dziekanatu i Centrum Obstugi Studenta.

Studenci maja rowniez zapewnione wsparcie ze strony Akademickiego Biura Karier. Moga
zasiggna¢ porady zwigzanej z doborem Sciezki ksztalcenia, a takze moga skonsultowa¢ lub
uzyska¢ pomoc w przygotowaniu dokumentoéw aplikacyjnych o prace. Biuro Karier UL.
organizuje cykl szkolen, targi pracy i podejmuje inne inicjatywy zwigzane z utatwieniem
zdobycia pracy. Podczas tzw. Akademii Kompetencji studenci i zakwalifikowani absolwenci
moga naby¢ kompetencje ulatwiajagce im podjecie aktywnosci zawodowej. Ponadto zajecia te
pozwalaja wyksztatci¢ u mlodych ludzi cechy pozadane na rynku pracy, a takze umozliwiajg
poszerzenie wiedzy oraz zdobycie informacji dotyczacych kultury organizacyjnej
obowigzujacej w danej firmie, czy instytucji. W warsztatach biorg udziatl przedstawiciele
réznych branz z rejonu toédzkiego. Inng godng podkreslenia inicjatywa Biura Karier jest
Recruitment date. W trakcie tych spotkan uczestnicy ucza si¢ wstgpnej rozmowy
rekrutacyjnej na proponowane przez pracodawcoOw stanowisko pracy, na praktyki badz staze.
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Podkreslanymi przez studentow mocnymi stronami Uczelni sg przede wszystkim
wykladowcy oraz prestiz Uczelni, a takze praca Dziekanatu i administracji. Natomiast
krytycznie wypowiedzieli si¢ na temat zawigzywania si¢ niektorych zaje¢ do wyboru, ktére
czesto nie sa otwierane z uwagi na zbyt wygdérowang liczb¢ osob potrzebnych do
ukonstytuowania si¢ grupy zajeciowej, co wynika z uregulowan wewnetrznych Uczelni.
Studenci podczas spotkania z przedstawicielami Zespotlu oceniajgcego wrazili satysfakcje z
systemu opieki naukowo-dydaktycznej oraz materialnej. Administracja na poziomie Wydziatu
jest okreslana jako przyjazna studentowi. Pracownicy administracji sg odbierani jako osoby
pracowite i chetne do pomocy.

Ocena koncowa 7 Kryterium ogélnego - w peini
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

7.1) Zasady i kryteria rekrutacji sa przejrzyste, sformulowane w sposob zrozumialy, nie
dyskryminuja zadnej grupy kandydatow, jednak ze wzgledu na niz demograficzny
pomimo dodatkowych kolejnych dwoch naborow istnieja duze problemy z wypelnieniem
limitu przyjeé, w szczegélnosci na studiach | stopnia. WNG podejmuje szeroki zakres
dzialan aby zniwelowa¢ ten niekorzystny trend. Uczelnia wspiera studenta w procesie
rekrutacji za pomoca dobrze dostepnych i kompletnych informacji na temat oferty
dydaktycznej kierunkéw.

7.2) Wymagania w obrebie przedmiotéw dotyczace oceniania sa okreslone i powszechnie
dostepne. W opinii studentow oceny stluza weryfikacji wiedzy i w wiekszosci przypadkéow
sq formulowane w obiektywny i przejrzysty sposob. Studenci sq informowani przez
nauczycieli akademickich o bledach jakie popelnili podczas egzaminow i zaliczen, dzigki
czemu przyczyny bledow sa wyjasniane lub negocjowane.

7.3) Uczelnia, jak i Wydzial zapewniaja dostep do studenckiej mobilnosci - oferuje
zestaw umow bilateralnych. Niestety studenci w malym stopniu sa zainteresowani
programami wymian.

7.4) Jako$¢ obstugi dydaktycznej oraz materialnej na Wydziale Nauk Geograficznych
nalezy oceni¢ jako wysoka. Nalezaloby jednak zwroci¢ wieksza uwage na prace
opiekunéw roku. Nauczyciele akademiccy sa dostepni dla studentow, podobnie jak
pracownicy administracji. Programy opieki materialnej i socjalnej w UL sa oferowane w
zakresie gwarantowanym przez ustaw¢ Prawo o szkolnictwie wyzszym. W regulaminie
przyznawania pomocy materialnej nie stwierdzono uchybien prawnych.

8. Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakosci zorientowany na
osiggniecie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow.

8.1) Wewngtrzny System Zapewnienia Jakos$ci Ksztalcenia (zwany dalej WSZJK lub
Systemem) wprowadzony zostal w Uniwersytecie L.odzkim Uchwatlg nr 221 Senatu Uczelni z
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dnia 21 czerwca 2010 r. w sprawie zapewnienia jakosci ksztatcenia w UfL. Nadzoér nad
funkcjonowaniem systemu jakosci ksztatcenia sprawuje Rektor. Uchwata ta okresla cele i
procedury zapewnienia jako$ci, monitorowanie 1 podnoszenie jakosci ksztatcenia,
podniesienie rangi pracy dydaktycznej, stworzenie procedur oceny metod i warunkéw
ksztalcenia oraz programow studiow uwzgledniajagcych modele stosowane w innych
uczelniach, zwigkszenie mobilnosci studentow w kraju i za granicg, a takze zapewnienie
powszechnego dostgpu do informacji o metodach oceny ksztalcenia. W powyzszym
dokumencie przewiduje si¢ rowniez powolanie Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztalcenia
(organu opiniodawczo-doradczego i kontrolnego powotanego Zarzadzeniem nr 53 Rektora
z dnia 28 grudnia 2012 r.) oraz komisji ds. jakosci ksztalcenia poszczeg6lnych samodzielnych
jednostek organizacyjnych UL - powolywanych przez dziekanéw w drodze zarzadzenia.
Zgodnie z Uchwatg Senatu UL nr 221 podjeta w dniu 21 czerwca 2010 r. powotano
Wydziatowg Komisj¢ ds. Jakos$ci Ksztalcenia na kadencj¢ 2012-2016. WK ds. JK powotana
zostala przez Dziekana WNG Zarzadzeniem nr 3 z dnia 1 pazdziernika 2012 r.,
a zatwierdzona na posiedzeniu Rady Wydzialu Nauk Geograficznych w dniu 23 listopada
2010 r. Z analizy stanu wyjsciowego WKIK wynika, Zze w toku prac Zespotu zostaty
opracowane nastepujace cele: podejmowanie dziatanh naprawczych prowadzacych do
podnoszenia jakosci ksztatcenia poprzez skuteczne rozwigzywania dydaktyczne i
organizacyjne, promowanie rozwigzan innowacyjnych oraz popularyzowanie dobrych praktyk
sprzyjajacych podnoszeniu jakosci ksztalcenia, podnoszenie rangi pracy dydaktyczne;j.
Sposrod dziatan naprawczych przyjetych na Wydziale do jak najszybszej realizacji nalezaty
m. in.: opracowanie skutecznych metod wplywajacych na wzrost liczby studentow
wypehiajacych ankiety oceniajace zajgcia dydaktyczne, szczegdétowa analize sylabusow
majacg na celu wyeliminowanie powtarzajacych si¢ tresci programowych, ocene jakosSci
przedmiotow fakultatywnych na studiach uzupetniajacych — szczegdétowa ich diagnoze 1
dzialania naprawcze, diagnoz¢ potrzeb 1 mozliwosci wprowadzenia w wigkszym zakresie
elementow przygotowania zawodowego 1 praktyki do programow specjalizacji
geograficznych, opracowanie kart przedmiotoéw zgodnie z wymogami KRK. W wyniku tych
dziatan opracowano nowg rozbudowang ankiete dotyczaca oceny zaje¢ dydaktycznych, nowe
programy studiow uwzgledniajace wymogi KRK, obowigzujace od roku akademickiego
2012/2013, oraz opracowano programy ksztalcenia dla trzech nowych kierunkéw: studiow
regionalnych, geomonitoringu oraz geoinformacji, ktore zostaly przyjete przez Senat UL.
Obecne przepisy dotyczace mozliwosci wprowadzania zmian w programach ksztalcenia
zawarte s3 w Zarzadzeniu nr 177 Rektora Uniwersytetu Lodzkiego z dnia 30 wrze$nia 2013
r. Programy studidw, efekty ksztalcenia, a takze ich zmiany, uchwalane s3 dla kierunku
»geografia” na posiedzeniach Rady Wydziatu Nauk Geograficznych (zgodnie z § 31 Statutu
Uczelni).

Na posiedzeniu Rady Wydziatu Nauk Geograficznych w dniu 26 marca 2013 r. zatwierdzono
opracowany zgodnie z wytycznymi okre§lonymi w Zarzadzeniu nr 128 Rektora Uczelni z
dnia 20 lipca 2012 r. - Model zarzadzania jako$cig ksztalcenia na Wydziale Nauk
Geograficznych UL, ktorego gldownym celem jest stworzenie warunkéw sprzyjajacych
wdrozeniu dzialan podnoszacych jakos¢ ksztalcenia na kierunkach prowadzonych w
Jednostce, oraz sposobow oceny efektow tych dziatan. Zgodnie z przyjetym Modelem,
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strukture Wydzialowego systemu zarzadzania jakoscig stanowig: Kolegium dziekanskie i
Rada Wydzialu NG, Wydzialowe Zespoly: zapewnienia jakosci ksztatcenia, ds. oceny jakosci
ksztalcenia, ds. procesu dyplomowania, ds. praktyk zawodowych; kierunkowe zespoty
programowe; Pelnomocnicy Dziekana ds. ECTS i programu ERASMUS; Wydziatowy Zespot
ds. kontaktéw z pracodawcami oraz Samorzad studentow i doktorantow WNG. Glowne
zadania wynikajace z funkcjonowania Systemu bedg obejmowaé obszary zwigzane z
podjeciem dzialan zapewniajacych stworzenie warunkow do wdrazania dziatan zmierzajgcych
do podniesienia jakosci ksztalcenia oraz ocena efektow podejmowanych dzialan, w
szczegbdlnosci ocena w jaki sposob stosowane procedury przyczyniaja si¢ do osiggnigcia
zamierzonych rezultatow.

Sprawozdanie z dziatalnosci Komisji za rok akademicki 2012/2013 przedstawione zostato na
posiedzeniu Rady Wydziatu Nauk Geograficznych w dniu 21 stycznia 2014 r. Z posiedzen
Komisji sporzadzane sg sprawozdania.

W czasie wizytacji przedstawiono dokumentacje zwigzang z pracami Zespotu (tj. protokoty z
posiedzen, wyciagi z Rady Wydziatu i inne dokumenty). Na Wydziale Nauk Geograficznych
dziatania podejmowane przez Zespot sa realizowane, majg one charakter usystematyzowany.

Znaczacym narze¢dziem ewaluacji procesu ksztalcenia jest okresowa ocena pracownikow.
Zasady okresowej oceny nauczycieli akademickich okresla Statut Uczelni. Ocena okresowa
przeprowadzana jest zgodnie z regulacjami okreslonymi w ustawie Prawo o szkolnictwie
wyzszym, wedlug opracowanej jednolitej dla Uczelni Ankiety osiagnig¢ naukowych,
dydaktycznych i organizacyjnych pracownika. Oceny dokonuje Wydziatlowa Komisja
Oceniajaca, nie rzadziej niz raz na dwa lata, a takze na wniosek przetozonego. WnioskKi
wynikajagce z oceny nauczyciela akademickiego majg wplyw na poprawe jakosci procesu
ksztatcenia, ksztattowanie racjonalnej polityki kadrowej, wielko$¢ obcigzenia obowigzkami
dydaktycznymi, powierzanie stanowisk kierowniczych oraz mozliwo$¢ rozwigzania stosunku
pracy za wypowiedzeniem.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku ,,geografia” poddawani sa ocenie

studentow w procesie ankietyzacji, ktore sg znaczacymi narzedziami ewaluacji procesu
ksztalcenia. Wzory ankiety oceniajacej zajecia dydaktyczne oraz prace dziekanatu i
infrastrukture Wydziatu okre$lone zostalty w zalacznikach do Uchwaty nr 539 Senatu
Uniwersytetu £odzkiego z dnia 11 czerwca 2012 r.

Ankietyzacja studencka odbywa si¢ w systemie USOS po zakonczeniu kazdego semestru. W
ankiecie zawierajacej 6 pytan student ocenia okreSlone elementy pracy nauczyciela
akademickiego oraz moze wyrazi¢ swojg opini¢ w formie komentarza. W ankietach ujeta jest

migdzy innymi ocena Sposobu przekazywania informacji, komunikatywno$¢ nauczyciela, czy
obiektywno$¢ wystawianych ocen. Wyniki ankiet s3 omawiane na posiedzeniach Rady
Wydziatu, sa takze przekazywane kierownikom poszczegélnych jednostek, poza tym
pracownicy widzg swoje oceny w systemie USOS 1 zobowigzani sg do eliminowania uwag.
Pracownik, ktory uzyskal niskg ocen¢ z ankietyzacji jest wzywany do bezposredniego
przelozonego na rozmow¢ wyjasniajaca, jest on rowniez przewidziany w pierwszej kolejnosci
do hospitacji zaje¢, by byla mozliwos¢ zdiagnozowania zaistniatej sytuacji 1 podjecia dziatan
naprawczych. Ostatecznie wyniki ankiet trafiaja do Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci
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Ksztalcenia. Problemem w tym zakresie mimo podjetych inicjatyw zmierzajacych do
wigkszej aktywnosci studentow w wypelnianiu ankiet, jest nadal niska liczba ocen. Wigksza
popularnoscia cieszy si¢ plebiscyt na ,,Najlepszego Nauczyciela Akademickiego”, w ktorym
biorg udziat absolwenci danego rocznika studiow, zaréwno I, jak i II stopnia, a dla
najlepszych nauczycieli przewiduje si¢ nagrody finansowe. W ankietach studenci najczesciej
zwracali uwage na nieobecno$¢ pracownikéw w godzinach konsultacji, lub poswiecenie im
zbyt mato czasu. Po zwrdceniu uwagi tym nauczycielom, sytuacja radykalnie zmienita sie.

Indywidualna samoocena pracownikdw prowadzona jest po zakonczonych zajeciach
terenowych, co gwarantuje, ze studenci zglosza swoje uwagi w odniesieniu do odbytych
¢wiczen “na $wiezo”. Otrzymanie bezposredniej informacji od studentéw umozliwia korekte
programu zaje¢, w taki sposob, aby jak najlepiej dostosowaé go do oczekiwan i1 mozliwosci
przecigtnego studenta. Wskazywali na to rowniez nauczyciele akademiccy podczas spotkania
z Zespotem Oceniajacym.

Istotnym elementem oceny 1 weryfikacji jakoSci ksztalcenia, a takze mobilizujacym
pracownikow do poprawy jakosci ksztalcenia sa rowniez hospitacje zaje¢, dokonywane w
trakcie kazdego semestru. Hospitacje skierowane sg gtownie do mtodych pracownikéw oraz
doktorantdow prowadzacych zajecia dydaktyczne w celu doskonalenia ich umiejetnosci
dydaktycznych, pozwalaja rowniez na doskonalenie i unowoczesnianie metod dydaktycznych,
takze przez doswiadczonych nauczycieli akademickich. Formularz hospitacji stanowi
zalacznik nr 3 do WSJK. Hospitacje zaje¢ prowadzone sa przez kierownikow jednostek
organizacyjnych (katedr/zaktadow/ pracowni), w ktorych zatrudniony jest nauczyciel
akademicki, w taki sposob, aby podlegal ocenie przynajmniej raz na dwa lata. W trakcie
hospitacji zajecia sg oceniane pod wzgledem merytorycznym, metodycznym, organizacyjnym
oraz zgodnosci z sylabusem. Wypeliony protokot z hospitacji jest podpisany przez
prowadzacego hospitacje oraz osobe, ktora byla oceniana i zapoznata si¢ z jej wynikiem.
Analiza dokumentacji dotyczacej hospitacji udostepnionych Zespotowi pozwala stwierdzi¢, iz
hospitacje nie ujawnity negatywnych zjawisk, w protokotach z hospitacji sg wpisane wnioski,
uwagi i zalecenia. Wypetnione protokoty z hospitacji zaje¢ sa przekazywane do Dziekana i
kolegium dziekanskiego, nastepnie omawiane na posiedzeniu Rady Wydziatu. WyniKki
hospitacji stanowig jeden z elementoéw okresowej oceny pracownikéw, sa takze brane pod
uwage w polityce awansdéw, przedluzania zatrudnienia 1 obsadzie zaj¢¢, stuza ewaluacji
przebiegu procesu dydaktycznego.

Zadania realizowane przez organy odpowiedzialne za jakos$¢ ksztatcenia na Wydziale reguluja
odpowiednie procedury. Zgodnie z zapisami zawartymi w Zarzadzeniu nr 128 Rektora UL z
dnia 20.07.2012 r. &2, p. 3 i 4 opracowano procedure ankietowania (PA), ktorej celem jest
zbieranie 1 przetwarzanie informacji dotyczacych roéznych aspektéw procesu ksztatcenia.
Obejmuje ona nastepujacy zakres: ankiete dotyczacg realizacji zaje¢ dydaktycznych
(PA_ZD); ankiete dotyczaca poziomu obstugi studentow przez administracj¢ (PA_A); ankiete
dotyczaca opinii absolwenta o jakosci ksztalcenia i przydatnosci studiow na rynku pracy
(PA_AB); ankiete dotyczaca oceny oferty dydaktycznej WNG oraz dostepnosci informacji o
niej dla kandydatow na studia (PA_K). W przygotowaniu sg: ankieta dotyczaca skuteczno$ci
procesu dydaktycznego w odniesieniu do zaktadanych kierunkowych efektow ksztalcenia
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(PA_EK); ankieta dotyczaca opinii pracodawcoéw nt. poziomu przygotowania i przydatnosci
absolwenta WNG na rynku pracy (PA_PR);

Podczas wizytacji poza ankieta dotyczaca zaje¢ dydaktycznych omoéwiong powyzej,
Zespotowi oceniajgcemu przedstawiono wzory: ankiety dotyczacej oceny oferty dydaktycznej
WNG oraz dostepnosci informacji o niej kandydatoéw na studia, ankiety dotyczacej opinii
absolwenta o jakosci ksztatcenia 1 przydatnosci studiow do rynku pracy, ankiety dotyczacej
poziomu obshugi studentow przez administracje.

Ankiety dotyczace oceny oferty dydaktycznej byty przeprowadzone po raz pierwszy w tym
roku i jak nas poinformowano jej wyniki bgeda opracowane w najblizszym czasie. Sama
ankieta zawiera pi¢¢ dobrze sformutowanych pytan, a uzyskane wyniki moga by¢ pomocne w
polityce rekrutacyjnej Wydziatu i ewentualnej modyfikacji oferty promocyjnej i
dydaktycznej. Natomiast na podstawie analizy wynikow ankiety dotyczgcej poziomu obstugi
studentéw przez administracj¢ mozna stwierdzi¢, iz obstuga ta jest w petni zadowalajaca.
Potwierdzili to rowniez studenci podczas spotkania z Zespotem PKA. Ankieta oceniajgca
prace administracji przeprowadzana jest raz do roku, po zakonczeniu cyklu ksztatcenia na
drodze elektronicznej, a w jej realizacji i przygotowaniu bierze udziat Zespot USOS oraz
Prodziekan ds. studenckich. Na WNG ankiety prowadzone sg w formie papierowej lub/i
elektronicznej. Po zakonczeniu cyklu ankietyzacji, tres¢ ankiet jest weryfikowana przez
odpowiednie gremia, pod katem spelnienia zaktadanych celow, a wnioski z analizy wynikow
przekazywane s3 do wdrazania do Wydzialowego Zespotu ds. Oceny Jako$ci Ksztalcenia.
Zmiany w kwestionariuszach ankiet wprowadzane sa zarzadzeniem Dziekana. Zakres
odpowiedzialno$ci za procedury ankietowania jest dostgpny na stronie internetowej Wydziatu
w zaktadce Wewngtrzny System Jakos$ci Ksztatcenia.

Do istotnych procedur obowigzujacych na Wydziale nalezy takze procedura dyplomowania,
ktorej zakres obejmuje wymogi stawiane pracom licencjackim i magisterskim oraz ocene
egzaminu na tych poziomach. Informacje dotyczace tej procedury sg dostepne na stronie
internetowe] Wydzialu. W przygotowaniu s3: wymogi stawiane pracom doktorskim, pracom
realizowanym na studiach podyplomowych, procedury oceny egzaminu doktorskiego i
egzaminu koncowego na studiach podyplomowych, procedury antyplagiatowe dotyczace
oryginalnos$ci prac, procedury oceny prac magisterskich w ramach konkursu na ,,Najlepsza
prac¢ magisterska” napisang na Wydziale (w przygotowaniu wzor ankiety oceniajacej).

Do dziatah podnoszacych jakos¢ ksztalcenia prowadzonych na Wydziale, w tym na
ocenianym kierunku nalezg: analiza ankiet studenckich, hospitacje zaj¢¢, analiza wynikow
rekrutacji, tworzenie okresowych raportéw z prac WKIJIK przedstawianych Radzie Wydziatu i
URJK, wspoélpraca z pracodawcami i kontakt z absolwentami, cykliczne zebrania
dydaktyczne dotyczace w szczegdlnosci: ewaluacji programow ksztalcenia 1 opisow

przedmiotdw, analizy relacji przedmiotowych 1 kierunkowych efektow ksztatcenia, sposobu
przyporzadkowania punktow ECTS poszczegdélnym elementom programu, analizy
osiggalnosci kierunkowych efektéw ksztalcenia, analizy sylabuséw poszczegodlnych
przedmiotow, analizy kompetencji tworzonej na potrzeby kierunku.

Zespot wizytujacy otrzymal do wgladu sprawozdanie z prac Wydziatowej Komisji Jakosci
Ksztatcenia za rok akademicki 2012/2013. Na podstawie tej dokumentacji mozna stwierdzic,
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ze Komisja odbywa w kazdym semestrze spotkania z koordynatorami przedmiotow, ktorzy
przedstawiajg ocene sposoboéw weryfikacji zakladanych efektow ksztatcenia. Koordynatorzy
przedmiotéw sa odpowiedzialni za opracowanie oraz ocen¢ réoznych narzedzi stuzacych do
zweryfikowania osiagnigtych efektow ksztalcenia. Obowigzek ten naklada na nich
Zarzadzenie Rektora nr 129 z dnia 2 lipca 2013 roku w sprawie weryfikacji i
dokumentowania efektéw ksztatcenia. Weryfikacja oparta jest o badanie wynikow ocen
uzyskanych z sesji egzaminacyjnej oraz prac zaliczeniowych i projektowych, jak i o rozktad
ocen. Zdaniem Komisji oba te wskazniki sg istotne i umozliwiajag ponadto weryfikacje
szacowanych naktadow pracy studenta, znajdujacych odzwierciedlenie w systemie ECTS. Do
weryfikacji osigganych efektow ksztatcenia stuzy specjalnie opracowana matryca obejmujaca
m.in. nazwe¢ przedmiotu, nr kierunkowego efektu ksztalcenia, sposoby weryfikacji efektow
ksztalcenia (egzamin, kolokwium, projekt, prezentacja, zadania zespolowe, wystgpienia
publiczne) oraz terminy uzyskanych ocen. W wyniku analizy tych ocen na spotkaniach z
koordynatorami przedmiotow pojawity si¢ sugestiec o koniecznosci zmiany niektorych
sposobow weryfikacji efektow ksztalcenia, zmniejszenia liczby zakladanych efektow
ksztatcenia lub o modyfikacji ich brzmienia. Na tej podstawie mozna stwierdzié, iz dziatania
te wychwycity pewne stabe punkty w programie ksztalcenia, co $wiadczy o ich skutecznosci.
W opinii Zespotu oceniajgcego matryca zastosowana do weryfikacji efektow ksztalcenia
bytaby w petni zasadna, gdyby w sylabusach przedstawiono te same sposoby weryfikacji co
w matrycy, a w wigkszosci sylabusow zaliczenie przedmiotu jest na podstawie kolokwium lub
egzaminu. Ponadto w wigkszosci sylabuséw brak jest precyzyjnego powigzania efektow
przedmiotowych z metodami oceny i efektami kierunkowymi. Nalezatoby rowniez
doprecyzowaé zapisy procedur dotyczacych oceny/monitoringu tego obszaru procesu
ksztatcenia i dziatan naprawczych.

W systemie jako$ci ksztalcenia przewidziana jest takze procedura weryfikacji efektow
uzyskanych w wyniku odbycia praktyk zawodowych i pedagogicznych, dost¢gpna na stronie
internetowe] Wydziatu.

Doskonalenie jakos$ci ksztatcenia jest przedmiotem spotkan Wydziatowej Komisji ds. Jako$ci
Ksztatcenia (np. w roku akademickim 2012/2013 odbyto si¢ 10 posiedzen WKIK) w trakcie
ktorych odbywaja sie dyskusje dotyczace m.in. funkcjonowania Systemu, zmian nazw
specjalnosci magisterskich, modyfikacji programow studiéw, tworzenia nowych kierunkow
studiow. Niezaleznie od prac WKIJK, na Wydziale dziataja Kierunkowe Zespoty Programowe,
w kompetencji ktorych jest m.in. przeglad istniejacych plandéw i programoéw studiow.
Przyktadem potwierdzajacym poprawne funkcjonowanie wewngtrznego systemu jakosci
ksztalcenia sa zmiany w programach studiow (np. na wniosek prowadzacych zajgcia
przedmiot ,,geologia” zostat catkowicie skomasowany na I roku, a przedmiot ,,Fizyka Ziemi”
przeniesiony na Il rok studiow). Zmiany dotyczyly takze tworzenia nowych specjalnosci w
miejsce juz funkcjonujacych, co bylo zwigzane z przejsciem na emeryture¢ o0sob
prowadzacych te specjalnosci (np. w miejsce specjalnosci ,.geografia kultury i rozwoju
regionalnego” utworzono specjalno$¢ ,,geografia spoleczna i rozwoju regionalnego”, a w
miejsce specjalnosci ,,gospodarka przestrzenna i1 planowanie przestrzenne” — ,studia
ludnoéciowe i badania nad ustugami”). Inne zmiany w programach studiow dotyczyly
modyfikacji programu na specjalnosci ,,Klimatologia i ochrona atmosfery” (Uchwata nr
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15/2014 Rady Wydzialu z dnia 20 maja 2014 r.) oraz zwigzane byly z Zarzadzeniem Rektora
- na studiach II stopnia wprowadzono jezyk obcy w wymiarze 15 godzin za 3 pkt. ECTS a na
studiach I stopnia wprowadzono mozliwo$¢ zdawania egzaminu na poziomie B2 z dowolnego
jezyka nowozytnego, pomimo uczestnictwa w kursie j. angielskiego oraz rozdzielono punkty
ECTS w siatkach godzin przypisanych lektoratom (3 pkt. ECTS za cato$¢ ¢wiczen 1 4 pkt.
ECTS za egzamin). Przyktady te dowodza, ze podejmowane sg rzeczywiste dziatania na rzecz
doskonalenia procesu ksztatcenia. Wprowadzane zmiany w programie studidéw sg wczesniej
zatwierdzane przez Rade Programowa kierunku.

System informacyjny skierowany do $rodowiska studenckiego jest zadowalajacy. Informacje
dotyczace jakoSci procesu ksztalcenia 1 wprowadzania zmian w tym zakresie sa
upowszechniane. Studenci moga odnalez¢ niezbedne informacje dotyczace wewngtrznego
systemu zapewniania jako$ci ksztalcenia na stronie internctowej Wydziatu. Studenci i
wszyscy zainteresowani studiowaniem majga dostep do elektronicznej informacji o zakresie
oferty ksztatcenia, a poprzez system USOS takze do programéw ksztalcenia i sylabusow,
procedur zwigzanych z procesem dyplomowania, zaliczania i sesji egzaminacyjnej,
uzyskanych ocen i in.

Podczas wizytacji Zesp6l oceniajacy zapoznal si¢ z wynikami ankiet badajacych kariery
zawodowe absolwentéw (w postaci raportu za rok akademicki 2012/2013) przeprowadzonymi
przez Akademickie Biuro Karier Uniwersytetu L.odzkiego. Ankieta adresowana byta do
absolwentow wszystkich rodzajow studiow, ktoérzy w roku akademickim 2011/2012
studiowali na ostatnim semestrze studiow [ lub II stopnia lub jednolitych studiéw
magisterskich. Badanie jest prowadzone metoda on-line. Z Wydziatu Nauk Geograficznych
uczestniczylo w niej zaledwie 41 absolwentéw, w tym 5 z kierunku geografia. Chociaz
wyniki badan nie sg proba reprezentatywna, wskazuja one na szerokie spektrum mozliwosci
zatrudnienia absolwentow kierunku geografia. Wielu absolwentow z ktéorymi jednostka
utrzymuje kontakt petni obecnie funkcje kierownicze, co wskazuje na dobrg marke t6dzkiej
geografii 1 zaufanie do jakosci wyksztalcenia jej absolwentow. Badania te bgda nadal
kontynuowane. Dane zawarte w ankietach sg trudne do bezposredniej analizy, sg jeszcze mato
liczne, aby mozna bylo wyciagna¢ z nich wnioski dla ocen i1 doskonalenia procesu
ksztalcenia. Inng formg badania loséw absolwentéw obejmujacych okres bezposredni po
zakonczeniu studidw, jest ankieta wypelniana podczas Gali Absolwentéw, przy okazji
wreczania dyplomow. W tym wypadku réwniez jest jeszcze za wczesnie aby mozna bylo
wyciagna¢ z nich wnioski.

Organem doradczym dla Wydziatowej Komisji Jakosci Ksztalcenia, w zakresie programu
studiow, jest powolana Rada Pracodawcow 1 Biznesu, ktora od roku akademickiego
2013/2014 bierze czynny udziat w dyskusjach dotyczacych programu studiéw oraz kierunkow
jego modyfikacji. Uwagi sg rowniez zbierane w trakcie praktyk zawodowych odbywajacych
si¢. w roznych instytucjach. Przekazywane uwagi s3 analizowane, a nastgpnie s3
wykorzystywane do modyfikacji programu konkretnych zajec.

Jedng z zasad funkcjonowania Systemu jest zapobieganie zjawiskom patologicznym
zwigzanym z procesem ksztalcenia. Wydzial prowadzi dziatania na rzecz zagwarantowania
poszanowania godnosci pracownikow 1 studentow. Przyktadowo, analiza ankiet studenckich
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pozwolila na zidentyfikowanie przypadkéw niezadowalajacej jakosci pracy kilku nauczycieli
akademickich, z ktéorymi przeprowadzono rozmowy wyjasniajace. Wydziat przygotowuje
rowniez procedure sprawdzania prac dyplomowych 1 magisterskich programem
antyplagiatowym.

Proces ksztalcenia jest monitorowany 1 poddawany okresowej ocenie. Wnioski z oceny sg
analizowane 1 przekladane na zalecenia i rekomendacje dla podmiotéw posiadajacych
odpowiednie kompetencje decyzyjne, zalecenia te sa sukcesywnie realizowane. Dziatalno$¢
Systemu jest dokumentowana, a dokumentacja jest w peini dostepna dla interesariuszy.

O skutecznosci dziatania Systemu na Wydziale moze $wiadczy¢ zidentyfikowanie niektorych
stabych punktow procesu ksztalcenia, a takze brak skrajnie negatywnych, niepokojacych
zjawisk sygnalizowanych przez interesariuszy. Na posiedzeniach Rady Wydziatu byta
omawiana problematyka zwigzana ze wszystkimi elementami wewngtrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztalcenia. Dzialania podejmowane w obszarze zwigzanym z
gromadzeniem i analizg danych na Wydziale maja charakter kompleksowy.

Dziatania Wydzialowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia $wiadczg 0 rzeczywistym
monitorowaniu jako$ci ksztatcenia, wlasciwej analizie uzyskanych wynikow oraz staraniach
zwigzanych z wprowadzeniem dziatan naprawczych i nalezy je oceni¢ pozytywnie.

8.2) W procesie zapewniania i doskonalenia jako$ci ksztalcenia na kierunku ,,geografia”
uczestnicza zarOwno interesariusze wewnetrzni: kadra dydaktyczna ocenianego kierunku,
pracownicy administracyjni, organy kolegialne i jednoosobowe Uczelni, Uczelniany oraz
Wydziatlowy Zesp6t ds. Jakosci Ksztatcenia, Rady Programowe, jak i od niedawna takze
interesariusze zewnetrzni - Rada Pracodawcow i Biznesu sktadajgca si¢ z przedstawicieli
praktyki gospodarczej oraz administracji publicznej regionu. Przedstawiciele studentéw
znajduja sie¢ w kazdym z wewnetrznych organdéw dzialajacych na rzecz doskonalenia i
budowania kultury jakosci (WKJK, Rada Wydziatu itd.), jednak aktywno$¢ studentow w tym
zakresie obecnie jest znikoma, co jest spowodowane przez zmiang pokoleniowg w
samorzadzie studentow.

Rada Pracodawcow i Biznesu przy Wydziale Nauk Geograficznych Uniwersytetu Lodzkiego,
funkcjonuje w ocenianej jednostce od 2013 r. Jej gtdéwnymi celami dziatalnosci sg: biezacy
monitoring rynku pracy i reagowanie na jego aktualne potrzeby, rozeznanie potrzeb w
zakresie prowadzenia badan naukowych o charakterze aplikacyjnym, realizacja wspdlnych
przedsiewzig¢ w zakresie badan naukowych, projektow dydaktycznych oraz prac
dyplomowych i magisterskich, budowanie pozycji Wydziatu jako markowego produktu
naukowego i dydaktycznego, wspotpraca w zakresie organizacji praktyk i stazy zawodowych,
monitorowania losow absolwentow Wydziatu oraz profesjonalna organizacja Biura Karier na
Wydziale, jak réwniez wzajemna promocja dziatalnosci Wydzialu oraz instytucji
reprezentowanych w Radzie Pracodawcéw i1 Biznesu. Z posiedzen Rady sporzadzane sg
protokoty.

Tabelanr 1 Ocena mozliwo$ci realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia.
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Zaktadane Program | Kadra | Infrastruktura | Dziatalnos$c¢ Dziatalnos¢ Organizacja
efekty i plan dydaktyczna/ naukowa miedzynarodowa | ksztatcenia

ksztalcenia studiow Biblioteka
Wiedza + + + + + +
umiejetnosci |+ + + + + +
kompetencje | + + + + + +
spoteczne

+ - pozwala na petne osiggniecie zaktadanych efektédw ksztatcenia
+/- - budzi zastrzezenia - pozwala na czesciowe osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia
- - nie pozwala na osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia

Ocena koncowa 8 kryterium ogdlnego - w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

8.1). Dziatania Wydziatu Nauk Geograficznych Uniwersytetu tdédzkiego zmierzajace do
zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia na kierunku ,geografia” realizowane s3
poprawnie. Podstawg tych dziatan jest kontrola realizacji zaje¢, hospitacje oraz
ankietyzacja studentow i absolwentéw. Stworzony na Wydziale system zarzadzania
procesem ksztatcenia jest przejrzysty i zrozumialy, dziata w sposéb kompleksowy i
systematyczny, co potwierdzajg przediozone podczas wizytacji sprawozdania i inne
dokumenty. Wypracowane przez Wydziat mechanizmy, procedury i narzedzia stuzace
doskonaleniu jakosci ksztatcenia zapewniajg jego skutecznos¢.

8.2). W procesie zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku ,geografia”
uczestniczg interesariusze wewnetrzni, a od 2013 roku réwniez przedstawiciele srodowiska
spoteczno-gospodarczego. Wkiad pracownikéw Wydziatlu w budowanie i realizacje
systemu jakosci jest wyrazny.

9. Podsumowanie

Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteriow oceny programowej

Stopien spelnienia kryterium
Lp Kryterium _ _
A wyrozniajaco | W znaczaco | czeSciowo | niedostatecznie
pelni
1 koncepcja X
rozwoju
kierunku
cele i efekty X
ksztalcenia oraz
2 .
system ich
weryfikacji
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X
3 .
program studiow
X
4
zasoby kadrowe
5 infrastruktura X
dydaktyczna
prowadzenie X
6 badan
naukowych?
system wsparcia X
7 studentow w
procesie uczenia
sie
X
wewnetrzny
8 system
zapewnienia
jakosci

Koncepcja ksztalcenia na ocenianym kierunku nawigzuje do misji i strategii Uczelni,
jest takze S$ciSle powiazana ze strategia Wydzialu Nauk Geograficznych. Wydzial
sformulowal kierunkowe efekty ksztalcenia dla kierunku ,,geografia” wyodrebniajac
kierunek z trzech obszarow ksztalcenia na studiach I stopnia, tj. w zakresie nauk
przyrodniczych, nauk spolecznych i nauk technicznych oraz dwéch obszarow na
studiach II stopnia (nauk przyrodniczych i spolecznych). Realizowany program studiow
I i IT stopnia umozliwia realizacje zakladanych efektow ksztalcenia. Cwiczenia terenowe
oraz praktyki zawodowe i pedagogiczne bardzo dobrze wspieraja realizacje efektow
ksztalcenia w szczegolnosci w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Studenci
wysoko ocenili jako$¢ ¢wiczen terenowych natomiast mieli pewne uwagi co do
organizacji praktyk zawodowych. Zakladane efekty ksztalcenia, formy zajeé, tresci
ksztalcenia, metody dydaktyczne oraz sposoby weryfikacji efektow ksztalcenia na
studiach I i IT stopnia tworza spdjna calos¢. Jednostka opracowala system oceny efektow
ksztalcenia uzyskiwanych w ramach poszczegélnych przedmiotow. System ten nie
zawsze jest jednak stosowany w opisie zawartym w sylabusach - w wig¢kszos$ci sylabuséw
brak jest precyzyjnego powiazania efektow przedmiotowych z metodami oceny i
efektami kierunkowymi, a zaliczenie przedmiotu jest glownie na podstawie kolokwium
lub egzaminu. Proces weryfikacji odbywa si¢ w sposéb staly, w ramach poszczegélnych
przedmiotéow oraz w ramach prac specjalnie powolanych zespolow monitorujacych
jakos¢ ksztalcenia. Efekty kierunkowe i przedmiotowe uwzgledniaja zakres wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spolecznych. Kadra dydaktyczna Wydzialu spelnia

? Ocena obligatoryjna jedynie dla studiéw Il stopnia i jednolitych magisterskich.
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minimum kadrowe zaréwno dla studiow I, jak i II stopnia. Poza tym spelniony jest
warunek reprezentowania w minimum kadrowym wszystkich obszaréow wiedzy do
ktorych przypisano kierunek ,geografia”. Struktura kwalifikacji kadry jest w pelni
adekwatna do realizowanego programu i zakladanych efektow ksztalcenia.

Wydzial Nauk Geograficznych posiada nowoczesng baze dydaktyczng spelniajaca
potrzeby badan naukowych i dydaktyki na Kierunku ,,geografia”. Wyniki uzyskiwane z
badan naukowych znajduja zastosowanie w dydaktyce, szczegolnie na drugim stopniu
ksztalcenia, co jednocze$nie decyduje o utrzymaniu wysokiego poziomu ksztalcenia na
studiach geograficznych. Wskazane jest poszerzanie wspélpracy naukowej poprzez
udzial w miedzynarodowych programach badawczych.

Wydzial wypracowal przejrzysta strukture zarzadzania jakoScia ksztalcenia oraz
mechanizmy, procedury i narzedzia zapewniajace wysoka jakos¢ ksztalcenia. Proces
ksztalcenia jest monitorowany i poddawany okresowej ocenie. Informacje dotyczace
jakosci procesu ksztalcenia i wprowadzania zmian w tym zakresie sa upowszechniane.
Rozwdj kierunku nie jest zagrozony czynnikami wewnetrznymi. Wydzial sformutowal
interesujacq koncepcje kierunku i przygotowal odpowiedni plan i program studiow,
posiada stosowna kadre¢ nauczajaca i dobra, a w pewnych aspektach bardzo nowoczesna
infrastrukture dydaktycznga. Zagrozenia moga wynikaé z systematycznie zmniejszajacej
sie liczby kandydatow oraz spadajacego poziomu wiedzy kandydatéow aplikujacych na
geografie. Poza przyczynami obiektywnymi zwigzanymi z nizem demograficznym, w
czesci moze wynikaé ze zmian w oSwiacie, ktore jak podkreslono w Raporcie samooceny
doprowadzily do deprecjacji geografii jako przedmiotu i jego znaczenia w procesie
edukacji mlodego pokolenia.

W odpowiedzi na Raport Zespotu Oceniajacego zawartej w pismie z dnia 7 stycznia 2015 r.
Wiladze Wydzialu ustosunkowaly si¢ do uwag i1 zalecen wynikajacych z wizytacji 1
poinformowaly o podjeciu natychmiastowych dzialan naprawczych na rzecz dalszego
doskonalenia jako$ci ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow.

Przewodniczqca Zespotu Oceniajgcego

Dr hab. Krystyna Dwucet
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