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ETNOLOGIA T ANTROPOLOGIA KULTUROWA

I stopien studiow stacjonarnych

nowy program studiow

PODSTAWY PRAWNE PROGRAMU

Nowy program I stopnia studiéw stacjonarnych opracowany zostal przez grupe
pracownikéw Instytutu Etnologii i Antropologii Kulturowej Wydziatu Filozoficzno-

Historycznego Uniwersytetu Lodzkiego na podstawie i w zgodnosci z:

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jednolity z 20 lutego 2019 r,
uwzgledniajacy ostatnie zmiany, tj. z 2018 r. poz. 1668, 2024, 2245, z 2019 r,, poz. 276), z Ustawa z dnia 22 grudnia
2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (tekst jednolity z 29 marca 2019 r., uwzgledniajacy zmiany, tj. z 2018 .,
poz. 2153, 2245, z 2019 r,, poz. 534), z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia 28 wrze$nia
2018 r. w sprawie studiow (Dz. U. z 2018 r. poz. 1861), z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z
dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2218), z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 20 wrze$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin
artystycznych (Dz. U. z 2018 r. nr 179 poz. 1818), z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 7
sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania
(Dz. U. z 2014 r. poz. 1145, z uwzglednieniem zmian wynikajacych z rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 7 listopada 2016 r,, Dz. U. z 2016 r,, poz. 1876, tekst jednolity wedtug stanu na dzien 25 stycznia
2018 r, Dz. U. z 2018 r. poz. 227), ze Statutem Uniwersytetu Lodzkiego przyjetym uchwalg Senatu UL nr 422 z dnia 23
stycznia 2012 r. z pdzniejszymi zmianami (tekst jednolity obejmujgcy zmiany wprowadzone Uchwatg nr 160 Senatu
UL z dnia 22 kwietnia 2013 r,, Uchwatg nr 230 Senatu UL z dnia 18 listopada 2013 r., Uchwatg nr 470 Senatu UL z dnia
13 kwietnia 2015 r,, Uchwata nr 639 Senatu UL z dnia 13 czerwca 2016 r., Uchwatg nr 73 Senatu UL z dnia 13 marca
2017 r, Uchwata nr 150 Senatu UL z dnia 11 grudnia 2017 r.), z Uchwatg nr 290 Senatu Uniwersytetu Lodzkiego z dnia
26 listopada 2018 . w sprawie wytycznych w zakresie tworzenia programéw studiow w Uniwersytecie L.odzkim, z

Uchwatg nr 193 Senatu UL z dnia 10 czerwca 2013 r. w sprawie pensum nauczycieli akademickich i zasad rozliczania
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go w Uniwersytecie Lodzkim z p6Zniejszymi zmianami (wprowadzonymi Uchwatg nr 246 Senatu UL z dnia 9 grudnia
2013 r, Uchwatg nr 374 Senatu UL z dnia 22 wrze$nia 2014 r,, Uchwalg nr 498 Senatu UL z dnia 11 maja 2015 r,
Uchwatg nr 522 Senatu UL z dnia 21 wrze$nia 2015 r, Uchwatg nr 626 Senatu UL z dnia 16 maja 2016 r., Uchwatg nr
641 Senatu UL z dnia 13 czerwca 2016 r., Uchwatg nr 51 Senatu z dnia 16 stycznia 2017 r,, Uchwatg nr 129 Senatu UL z
dnia 18 wrzes$nia 2017 r., Uchwatg nr 258 Senatu UL z dnia 15 czerwca 2018 r., Uchwatg nr 276 Senatu UL z dnia 17
wrze$nia 2018 r.), ze Strategig Uniwersytetu Lodzkiego (Uchwata nr 130 Senatu UL z dnia 18 wrze$nia 2017 r.) oraz
wynikajaca zen Strategia Wydziatu Filozoficzno-Historycznego, z Zarzadzeniem nr 65 Rektora UL z dnia 25 kwietnia
2014 r. w sprawie zatwierdzenia systemu ustalenia warto$ci punktowej ECTS dla przedmiotéw dla Wydziatu
Filozoficzno-Historycznego UL (w uwzglednieniem zmian wprowadzonych w marcu/kwietniu 2018 r), z
Regulaminem Studiéw w Uniwersytecie Léddzkim, przyjetym Uchwatg nr 310 Senatu UL z dnia 4 kwietnia 2011 r. z
po6zniejszymi zmianami (wprowadzonymi Uchwatg nr 477 Senatu UL z dnia 23 kwietnia 2012 r, Uchwala nr 159
Senatu UL z dnia 22 kwietnia 2013 r., Uchwatg nr 343 Senatu UL z dnia 28 kwietnia 2014 r., Uchwala nr 469 Senatu UL
z dnia 13 kwietnia 2015 r,, Uchwatg nr 607 Senatu UL z dnia 11 kwietnia 2016 r., Uchwatg nr 91 Senatu z dnia 10
kwietnia 2017 r., Uchwatg nr 211 z dnia 16 kwietnia 2018 r.), z Zarzadzeniem nr 31 Rektora UL z dnia 17 stycznia
2019 r. w sprawie okres$lenia procedury tworzenia i modyfikowania programéw studiéw (harmonogram dziatan), a
takze z Zarzadzeniem nr 1/2018/2019 Dziekana Wydziatu Filozoficzno-Historycznego UL z dnia 20 listopada 2018 r

w sprawie szczeg6étowych procedur prowadzenia ksztatcenia oraz polityki dydaktycznej Wydziatu.

1. NAZWA KIERUNKU STUDIOW

etnologia i antropologia kulturowa

2. ZALOZENIA PROGRAMU I OPIS KIERUNKU

a) Program - zatozenia i cele

Program studiow stacjonarnych [ stopnia dla kierunku ETNOLOGIA i
ANTROPOLOGIA KULTUROWA zostal przygotowany z mysla o potrzebie poszerzenia i
unowoczes$nienia oferty studiéw akademickich z zakresu humanistyki. Przeksztatcenie
dotychczasowego programu studiow w ramach kierunku ETNOLOGIA wynika z checi i
koniecznosci dostosowania studiow nad cztowiekiem i kulturg do $wiatowych
standardéw ksztatcenia antropologéw kultury oraz poszerzajacego sie obszaru wiedzy o
kulturze i spoteczenstwie. W nowym programie kierunku i jego nowej nazwie
odzwierciedlona zostata zmiana, jaka dokonata sie w tozsamo$ci naszej dyscypliny.
Antropologia kulturowa jako dyscyplina humanistyki stuzy obecnie poznaniu i
ttumaczeniu $wiata cztowieka oraz przygotowuje do badan i analiz kulturowej
rzeczywisto$ci - minionej i wspotczesnej. Etnologia i antropologia kulturowa jako

kierunek studiéw akademickich powinna ksztatci¢ zatem wysokiej klasy badaczy
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kultury, wyposazonych w gruntowng i szeroka wiedze teoretyczng i metodologiczna
konieczng do trafnego ogladu, interpretacji i ttumaczenia faktéw, zjawisk i procesow
kulturowych.

Na Uniwersytecie Lodzkim kierunek etnologia (wcze$niej etnografia) istnieje od
kilkudziesieciu lat. Katedra Etnografii zostata zorganizowania przez dr Kazimiere
Zawistowicz-Adamska w 1945 roku, jeszcze przed dekretem powotujgcym nasza
uczelnie. U poczatku dziatalnosSci Uniwersytetu Lédzkiego wchodzita w sktad Wydziatu
Humanistycznego, a nastepnie, od 1952 roku - po podziale tego Wydziatu - w skiad
Wydziatu Filozoficzno-Historycznego. Katedra Etnografii przemianowana zostata na
Katedre Etnologii na poczatku lat dziewiecdziesigtych XX wieku, a w 2005 roku
przeksztatcona zostala w Instytut Etnologii i Antropologii Kulturowej. Nasz kierunek
studiéw pozostaje trwale wpisany w obszar studiéw humanistycznych oferowanych w
Uniwersytecie L.odzkim.

Zmiany proponowane w nowym programie studiow na kierunku etnologia i
antropologia kulturowa zwigzane s3 z przemianami, jakie nastgpity w obrebie
humanistyki w zakresie wiedzy o kulturze. Wspoétcze$nie nazwa antropologia kulturowa
jest powszechnie stosowana jako nazwa dyscypliny majacej za swoj przedmiot
cztowieka (jako twérce i uczestnika kultury) oraz kulture. Antropologia kulturowa jest
nauka 13czaca refleksje humanistyczng z wiedza o spoltecznym wymiarze zycia
cztowieka; od kilku dziesiecioleci obecna jest w programach uniwersyteckiego
ksztalcenia na wuczelniach calego S$wiata. Proponowane przez nas zmiany majg
dostosowac¢ studia na naszym kierunku do s$wiatowych standardéw Kksztatcenia w
zakresie etnologii i antropologii kulturowej. W przygotowanym nowym programie
poszerzamy i unowoczeSniamy zatem dotychczasowa oferte kierunku, dbajac
jednoczesnie o podniesienie jakoSci ksztatcenia.

Wskaza¢ mozna kilka dodatkowych powodéw, ktore przemawiaja za
wprowadzeniem nowego programu studiow wraz ze zmiang nazwy kierunku. Po
pierwsze, nasza dyscyplina funkcjonuje wspotczesnie w Swiatowych strukturach
akademickich pod nazwa ,antropologia”. Zmiana nazwy naszego kierunku utatwiataby
kontakty z o$rodkami zagranicznymi na poziomie planowania wspoélnych badan,
publikacji ich wynikdw oraz na poziomie wymiany pracownikéw i studentéw. Po drugie,
nazwe ,antropologia” spotykamy obecnie powszechnie jako nazwe przedmiotu

wyktadanego na réznych kierunkach, nie tylko humanistycznych. Zmiana nazwy naszego
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kierunku przyczynitaby sie do upowszechnienia w $wiadomosci spotecznej przekonania
o istnieniu samodzielnej, wyodrebnionej dyscypliny, wprowadzajacej pewien zakres
refleksji humanistycznej do programoéw studiow uniwersyteckich. Po trzecie,
umieszczenie nazwy ,antropologia” w nazwie naszego kierunku stanie sie waznym
sygnatem dla podmiotéw zewnetrznych i potencjalnych pracodawcéw naszych
absolwentéw. Upowszechni sie przekonanie, Ze absolwenci naszego kierunku sa
specjalistami w zakresie wiedzy o cztowieku i jego kulturze, sa przygotowani do
prowadzenia badan i analiz zjawisk kulturowych oraz spotecznych; stawiania diagnoz
dotyczacych przebiegu i skutkow proceséw kulturowych, ktérych znajomo$¢ moze by¢
wielce przydatna do ttlumaczenia i wyjasniania wspdtczesnej rzeczywistosci. Sg zatem
wyposazeni w wiedze i praktyczne umiejetnosci, ktére przydatne moga by¢ do
identyfikowania i rozwigzywania problemoéw spotecznych, opracowywania strategii
dziatania potrzebnych w obszarze polityki kulturalnej, spotecznej czy w rozwoju rynku.
Nowa oferta dydaktyczna dla studiéw 1 stopnia na kierunku etnologia i
antropologia kulturowa odzwierciedla zaréwno przemiany, jakie dokonaty sie w teorii i
metodologii wspotczesnej antropologii, jak i zmiany w zakresie przygotowania do
zawodu antropologa. Nowy program przygotowany zostat zatem w celu podniesienia
jakosci ksztalcenia, a takze z dbalos$cig o gruntowne przygotowanie absolwentéw do
funkcjonowania na obecnym rynku pracy. W zatozeniach nowego programu, studia I
stopnia ksztatci¢ bedg badaczy kultury, tj. specjalistéw w zakresie wspotczesnej wiedzy
o kulturze, wyposazonych w ugruntowane metodologicznie praktyczne umiejetnosci
prowadzenia badan nad rozmaitymi zjawiskami i procesami kulturowymi, z
wykorzystaniem odpowiednich narzedzi, metod i sposobéw ich interpretacji. W
programie studiéw I stopnia nacisk potozony zostat na zdobywanie wiedzy praktycznej
poprzez doskonalenie umiejetnosci badawczych; na empiryczny wymiar wiedzy
antropologicznej. Absolwenci przygotowani beda do pracy w réznego typu instytucjach
kultury, agencjach i biurach badan, instytucjach i fundacjach pozarzadowych itp.
Program studiow I stopnia na kierunku etnologia i antropologia kulturowa,
opracowany przez grupe pracownikéw naukowych Instytutu Etnologii i Antropologii
Kulturowej UL, jest programem catkowicie autorskim, cho¢ odwotujacym sie do
najlepszych krajowych i $wiatowych doswiadczen metodologicznych w konstruowaniu
studiéw. Spetnia wymogi i wskazania aktéw prawnych, ogélnopolskich oraz

uczelnianych, wtasciwych dla tworzenia programoéw studiéw. Zostat przygotowany tak,
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by optymalnie realizowat potencjal dydaktyczny i naukowo-badawczy Instytutu
Etnologii i Antropologii Kulturowej UL i nie wymagat zewnetrznej pomocy kadrowej w
jego realizacji. Projekt programu przeszedt etap konsultacji ze wszystkimi pracownikami
IEiAK UL oraz studentami. Oferta programowa zostala zbudowana po rozpoznaniu i
uwzglednieniu potrzeb rynku pracy. Przedmioty oraz efekty uczenia sie dostosowane sg
nie tylko do nowej Polskiej Ramy Kwalifikacyjnej, ale takze do wymagan i oczekiwan tzw.

otoczenia zewnetrznego.

b) Zwiezty opis kierunku - program, dydaktyka, instytut

Studia I stopnia (licencjackie) na kierunku etnologia i antropologia kulturowa
trwajg sze$SC semestrow (trzy lata) i oferujg wiedze o cztowieku i jego kulturze oraz
wyksztatcenie w zakresie podstawowej znajomosci i krytycznej analizy zjawisk oraz
proces6w zachodzacych we wspdiczesnym S$wiecie. Studenci poznaja osiaggniecia
najwazniejszych szkoét badawczych w dziedzinie etnologii i antropologii kulturowej oraz
ich role w systemie nauk humanistycznych. Dowiaduja sie o funkcjonowaniu i znaczeniu
materialnego, symbolicznego oraz spotecznego wymiaru kultury. Poznajg zréznicowanie
kulturowe i etniczne wspéiczesnego S$Swiata. Zdobywaja wiedze o przedmiocie
zainteresowan i badan antropologii, jak na przyktad: tradycje i obrzedowos$¢, rytuaty i
religia, tozsamos$¢ i mniejszoSci etniczne, narodowe oraz inne, kulturowe krajobrazy
miasta i wsi, sztuka ludowa i nieprofesjonalna, folklor i kultura popularna, spotecznosci
lokalne i ich kulturowe dziedzictwo. W trakcie studiéw realizuja projekty badawcze,
m.in. z zakresu antropologii zaangazowanej i wizualnej. Uczg sie metod i technik
badawczych niezbednych do projektowania i prowadzenia badan etnograficznych oraz
praktycznego zastosowania wiedzy w wybranej sferze dziatalnosci kulturowej,
spotecznej, medialne;.

Specyfika studiow etnologicznych i antropologicznych (ich bezsprzecznie
empiryczny charakter) zwigzana jest z funkcjonowaniem zaje¢ zapewniajacych
studentom mozliwos¢ zdobycia i wykorzystania w praktyce umiejetnosci przydatnych w
ich po6zniejszej pracy zawodowej. S3 to badania terenowe oraz praktyki zawodowe -
opisane w punkcie 18.c.

Etnologia i antropologia kulturowa w UL oferuje rowniez mozliwos$¢ wyjazdéw na
studia w innych krajach w ramach programu ERASMUS+ (m.in. Butgaria, Czechy,

Portugalia, Rumunia, Stowenia, Turcja, Stowacja), ale takze studiowania przez semestr
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lub caty rok akademicki na jednej z prawie trzydziestu polskich uczelni, w ramach
program mobilno$ci studentéw i doktorantow MOST.

0Od samego poczatku istnienia akademickiego osrodka etnologicznego w todzi
podstawa jego prac badawczo-naukowych byly systematyczne studia terenowe
dotyczace m.in.: wspotdziatania gospodarczego i pomocy wzajemnej w Srodowisku
wiejskim, kultury robotniczej w Lodzi, kultury pasterskiej w Karpatach czy flisu i
maszoperii kaszubskich. Zmiany w obrebie samej etnologii i antropologii kulturowej
pociagnety za sobg rozwo6j nowych obszaréw zainteresowan badawczych pracownikéw i
studentéw t6dzkiego osrodka. Obecnie w Instytucie prowadzone sg badania mieszczace
sie w obrebie wielu wspéiczesnych subdyscyplin i nurtéw etnologii i antropologii
kulturowej oraz dyscyplin pokrewnych: antropologii miasta i antropologii w miescie,
antropologii wizualnej, antropologii symbolicznej, ekonomicznej, medycznej i
ekologicznej, folklorystyki, regionalistyki, etyki w badaniach etnograficznych czy
antropologii zaangazowane;j.

W strukturze Instytutu znajduje sie Etnograficzne Archiwum im. Bronistawy
Kopczynskiej-Jaworskiej, ktérego poczatki siegaja 1945 roku. Gromadzone s3 w nim
materiaty pochodzace z etnograficznych badan terenowych oraz poszukiwan
archiwalnych prowadzonych na terenie Polski i Europy. Dziatalno$¢ archiwum jest $cisle
powigzana z pracami badawczymi studentéw i pracownikéw Instytutu.

Peiny wykaz przedmiotéw wraz z towarzyszacymi im punktami ECTS oraz liczbg

godzin ukazuje siatka I stopnia (zalacznik 1).

3. POZIOM STUDIOW

studia I stopnia (licencjackie)

4. PROFIL STUDIOW

ogolnoakademicki

5. FORMA STUDIOW

studia stacjonarne



6. ZASADNICZE CELE KSZTALCENIA

Studia oferuja wiedze oraz mozliwo$¢ wyksztatcenia umiejetnosci w zakresie etnologii i
antropologii kulturowej. Zasadnicze cele ksztatcenia:
przekazanie podstawowej wiedzy dotyczacej mechanizméw dziatania kultury i
spoteczenstwa;
przekazanie podstawowej wiedzy i narzedzi stuzacych do badania i krytycznej
interpretacji tekstéw kultury;
wyksztatcenie podstawowych umiejetnosci projektowania i prowadzenia badan
jakos$ciowych;
wyksztatcenie umiejetnosci krytycznej analizy otaczajacej rzeczywistosci;
wyksztatcenie postawy otwarto$ci i zrozumienia odmiennych sposobow
myS$lenia;
wyksztatcenie postawy odpowiedzialno$ci za uczestnictwo w Zyciu spotecznym

oraz umiejetnos$ci dziatania w warunkach wielokulturowosci.

7. UZYSKIWANY TYTUL ZAWODOWY

licencjat

8. MOZLIWOSCI ZATRUDNIENIA I KONTYNUACJI KSZTALCENIA

Wyksztatcenie etnologiczne i antropologiczne toruje wiele Sciezek kariery, w ktorych
pozadane sg kompetencje, umiejetnosci i wiedza, jakie zdobywajg studenci I stopnia
studiéow, m.in.: ciekawo$¢ Swiata polaczona z przygotowaniem do jego badania,
otwartos¢ wobec nowych sytuacji, dialog, myslenie krytyczne. Losy absolwentow
etnologii i antropologii kulturowej to otwarty katalog mozliwo$ci uprawiania zawodu
antropologa. Absolwenci znajduja swoje miejsce w firmach zajmujacych sie animacjg i
zarzadzaniem kulturg, w mediach, agencjach reklamowych i strategicznych, w dziatach
HR i marketingu, agencjach turystycznych, w osrodkach badania opinii publicznej i
rynku. Wsréd absolwentéw sg takze ludzie nauki oraz pracownicy instytucji kultury i

o$wiaty (muzea, skanseny, osrodki kultury), organizacji pozarzadowych, samorzadoéw,
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fundacji i stowarzyszen na rzecz rozwoju.

Absolwenci etnologii i antropologii kulturowej I stopnia sg kompetentni i posiadaja
umiejetnosci poszukiwane na rynku pracy w wielu branzach, otrzymuja wyksztatcenie
pozwalajace znalez¢ prace w licznych zawodach i specjalnosciach. Zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie
klasyfikacji zawodéw i specjalno$ci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania
(Dz. U. z 2014 r. poz. 1145, z uwzglednieniem zmian wynikajacych z rozporzadzenia
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 listopada 2016 r,, Dz. U. z 2016 r,,
poz. 1876, tekst jednolity wedtug stanu na dzien 25 stycznia 2018 r., Dz. U. z 2018 r. poz.
227) sa predestynowani do wykonywania miedzy innymi nastepujgcych zawodow:
242308 Specjalista do spraw kultury firmy

243102 Autor tekstow i sloganéw reklamowych (copywriter)

262101 Archiwista

262102 Muzealnik

263202 Etnograf

263205 Antropolog

263510 Specjalista komunikacji spotecznej

264201 Dziennikarz

264205 Reporter radiowy / telewizyjny / prasowy

264207 Redaktor serwisu internetowego

343302 Pracownik galerii / muzeum

343901 Animator kultury

511301 Pilot wycieczek

511303 Przewodnik turystyczny miejski

511304 Przewodnik turystyczny terenowy

Absolwent studiéw licencjackich moze kontynuowaé¢ ksztatcenie na studiach

magisterskich (II stopien) na kierunku etnologia i antropologia kulturowa lub innych.

9. WYMAGANIA WSTEPNE, OCZEKIWANE KOMPETENCJE

Znajomo$¢ jezyka polskiego biegta w mowie i piSmie, udokumentowane ukonczenie

szkoty Sredniej, postawa otwartosci na $wiat, zdolno$ci analityczne oraz komunikacyjne.
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10. DZIEDZINY I DYSCYPLINY NAUKOWE, DO KTORYCH ODNOSZA SIE EFEKTY UCZENIA

SIE

W rozumieniu Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 20

wrze$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i sztuki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin

artystycznych (Dz. U. z 25 wrzes$nia 2018 r. poz. 1818):

dziedzina: nauki humanistyczne

dyscyplina naukowa: 6) nauki o kulturze i religii - 100%

11. KIERUNKOWE EFEKTY UCZENIA SIE

Kierunkowe efekty uczenia sie dla kierunku etnologia i antropologia kulturowa I stopnia,

zgodne z Polska Rama Kwalifikacji, z odniesieniem efektow kierunkowych do

charakterystyk efektow uczenia sie, okreslonych dla dziedziny nauk humanistycznych:

Symbol
efektu

uczenia sie

Efekt uczenia sie opisujacy program studiow

Odniesienie do
sktadnika opisu
charakterystyk

pierwszego i

opisujaceg
drugiego
0 program
stopnia PRK
studiéw
(PRK 6)
WIEDZA
absolwent zna i rozumie
specyfike przedmiotowa i metodologiczng etnologii i PEU W
02E-1A_WO01 fantropologii kulturowej oraz miejsce i znaczenie -
P6S_WG
dyscypliny w systemie nauk humanistycznych
P6U_W
teorie, metodologie i terminologie z zakresu etnologii i
02E-1A_ W02 P6S_WG
antropologii kulturowe;j
P6U_W
metody, narzedzia i techniki badawcze oraz techniki
02E-1A_ W03 P6S_WG
dokumentacyjne
02E-1A_W04 metody interpretacji i analizy Zrodet P6eU_W
P6S_WG




PoU_W

02E-1A_WO05 podstawowe mechanizmy kulturowe i spoteczne
P6S_WG
funkcjonowanie i znaczenie materialnego wymiaru | P6U_W
02E-1A_W06
kultury P6S_WG
funkcjonowanie i znaczenie spotecznego wymiaru| P6U_W
02E-1A_W07
kultury P6S_WG
funkcjonowanie i znaczenie symbolicznego wymiaru | P6U_W
02E-1A_ W08
kultury P6S_WG
osiggniecia najwazniejszych szk6t badawczych w —
02E-1A_WO09 rakresie etnologii i antropologii kulturowej oraz kierunki PES _WG
rozwoju dyscypliny j
gtowne  problemy  zrdéznicowania  kulturowego, | P6U_W
02E-1A_W10
etnicznego, religijnego i jezykowego Polski i §wiata P6S_WG
aktualne  dylematy  wspdiczesnego  $wiata w
02E-1A_ W11 k 1 logii kul PeUW
-1A_ erspektywie etnologii i antropologii kulturowej
perspextyw 8 polog ) P6S. WK
praktyczne zastosowania wiedzy z zakresu etnologii i PEU W
02E-1A_W12 p@antropologii kulturowej w wybranej sferze dziatalnosci j
P6S_WG/K
kulturowej, medialnej i promocyjno-reklamowej
etyczne problem raktyki z obszaru etnologii i| P6U_W
02E-1A_W13 4 P y Py s
antropologii kulturowej P6S_WG
podstawowe pojecia i zasady z =zakresu ochrony | P6U_W
02E-1A_W14
wtasnosci intelektualnej i prawa autorskiego P6S_WK
form organizowania i rozwoju indywidualnej
y 8 ) yw ) P6U W
02E-1A_W15 przedsiebiorczosci z wykorzystaniem wiedzy z zakresu PES WK
etnologii i antropologii kulturowej }
UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi
wiasciwie korzystywa¢ zdob wiedze z obszaru | P6U_U
02E-1A_UO1 w YR v €
etnologii i antropologii kulturowej P6S_UW
wyszukiwaé, analizowal, oceniaé, selekcjonowac i PEU U
02E-1A_U02 uzytkowa¢ informacje z wykorzystaniem réznych zrodet PES _UW
i sposobow ich weryfikacji }
02E-1A_U0O3 wykorzystywa¢ umiejetnosci badawcze, obejmujgce | P6U_U
formutowanie i analize probleméw badawczych, dobér | P6S_UW

metod i narzedzi badawczych, opracowanie i prezentacje
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Mynikéw

interpretowa¢ zjawiska spoteczne i kulturowe z | P6U_U
02E-1A_U04 |
erspektywy etnologii i antropologii kulturowej P6S_UW
rozpozna¢ rézne rodzaje wytworéw Kultury oraz
rzeprowadzi¢ ich krytyczna analize w celu okre$lenia P6U_U
02E-1A_UO5 preep e :
ich znaczen, oddziatywania spotecznego i miejsca w | P6S_UW
rocesie historyczno-kulturowym
w zakresie podstawowym planowac i prowadzi¢ badania | P6U_U
02E-1A_UO6
oraz krytycznie opracowywac ich wyniki P6S_UW
analizowac poglady réznych autoréw i krytycznie ocenic P6U_U
02E-1A_UO07 pogiaty g d
ich heurystyczng warto$¢ P6S_UW
dyskutowa¢ na temat rdéznych zjawisk i problemow
spoteczno-kulturowych i argumentowac¢ wtasne opinie z | P6U_U
02E-1A_U08
uzyciem terminologii z zakresu etnologii i antropologii | P6S_UK
kulturowej
przygotowa¢ prace pisemne i wystgpienia ustne z PeU U
02E-1A_U09 wykorzystaniem podstawowych uje¢ teoretycznych i P6S_UW
roznych zrédet ~
samodzielnie i w zespole planowac i realizowac projekty | P6U_U
02E-1A_U10
badawcze oraz wdrozeniowe P6S_UO
P6U_U
02E-1A_U11 |postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2
P6S_UK
P6U_U
02E-1A_U12 |planowac i realizowac proces wtasnego uczenia sie
P6S_UU
KOMPETENCJE SPOLECZNE
absolwent jest
rzygotowany do poznawania i aktywnego uczestnictwa | P6U_K
02E-1A_KO01 prevs yeop yWhes
w réznych formach zycia spotecznego i kulturowego P6S_KR
otow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy z obszaru P6U K
02E-1A K02 8 yty ) yp J y
etnologii i antropologii kulturowej P6S_KK
przygotowany do rozwigzywania probleméw
oznawczych i raktycznych z  wykorzystaniem P6U K
02E-1A_KO03 P 4 profeyeeny Y d
posiadanej wiedzy oraz umiejetnosci z zakresu etnologii | P6S_KK
i antropologii kulturowej
02E-1A_ K04 [Swiadomy wtasnej odpowiedzialnosci w pracy | P6U_K
badawczej, konsekwencji prowadzonych badan oraz | P6S_KR
otrzeby refleksji etycznej w pracy etnologa i
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antropologa kultury

gotowy do podejmowania dziatan na rzecz roéznych

Srodowisk spotecznych i przyjmowania postaw | P6U_K

02E-1A_KO05

prospotecznych z zachowaniem otwartoSci, tolerancji, P6S_KO

wrazliwo$ci i empatii

rzygotowany do tego, by dba¢ o dorobek i tradycje P6U_K

02E-1A K06 przyg y g0, by yC)

zawodu etnologa i antropologa kultury P6S_KR

gotéw do myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy, PEU K
02E-1A_KO07 |stuzacy efektywnemu wykorzystaniu kompetencji P6S_K0

etnologa i antropologa kultury w Zyciu spotecznym

Efekty uczenia sie dla kierunku etnologia i antropologia kulturowa I stopnia, zgodne z
Polska Ramg Kwalifikacji, w odniesieniu do relacji miedzy efektami kierunkowymi a
efektami uczenia sie przewidzianymi dla poszczegélnych przedmiotéow i typédw zajeé,

prezentuje zalgcznik 2 (macierz kompetenciji).

12. EFEKT UCZENIA SIE Z ZAKRESU OCHRONY WEASNOSCI INTELEKTUALNE] I PRAWA
AUTORSKIEGO

Zgodnie z macierza kompetencji kierunku (zalgcznik 2), efekt uczenia sie majacy
zabezpiecza¢ wiedze i umiejetnosci z zakresu ochrony witasnosci intelektualnej oraz
prawa autorskiego (02E-1A_W14) wpisany zostal w nastepujgce zajecia: Podstawy
warsztatu naukowego (I-II), Technologie informacyjne, Etyka w badaniach

etnograficznych, Proseminarium, Seminarium licencjackie (I-II).

13. WNIOSKI Z ANALIZY ZGODNOSCI EFEKTOW UCZENIA SIE Z PQTRZEBAMI RYNKU

PRACY I OTOCZENIA SPOLECZNEGO, ’WNIOSKI Z ANALIZY WYNIKOW MONITORINGU

KARIER ZAWODOWYCH ABSOLWENTOW
Program studidow [ stopnia na kierunku etnologia i antropologia kulturowa
przygotowany zostat w oparciu o rozpoznanie aktualnych potrzeb rynku pracy i
oczekiwan $rodowiska zewnetrznego, gtéwnie srodowisk lokalnych, z ktérymi studenci
wspétpracuja w trakcie studiow podczas realizacji zadan z przedmiotu Badania
terenowe i w trakcie Praktyk zawodowych. Zapoznanie sie ze specyfika wspéipracy ze
Srodowiskiem zewnetrznym uwzglednione zostato rowniez w efektach uczenia sie

wybranych  przedmiotéw  kierunkowych: Zawéd  antropolog,  Antropologia
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praktykowana, Spoteczno$¢ lokalna - zarzadzanie dziedzictwem, Antropologia w
dziataniach pomocowych i rozwojowych, Antropolog w instytucjach kultury i mediach.
Ponadto Barometr zawodéw 2018. Raport podsumowujqgcy badanie w wojewddztwie
tédzkim - opracowany przez Wojewodzki Urzad Pracy w todzi na zlecenie Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej - pokazuje, Ze sytuacja na lokalnym rynku pracy
absolwentow kierunkdéw humanistycznych - zaliczaja sie do nich absolwenci etnologii i
antropologii kulturowej - jest dobra: ,Obserwowana w latach ubiegtych «nadwyzka
humanistow» powoli znika ze statystyk urzedéw pracy” (s. 14). Zawody i specjalnosci,
do ktérych przygotowuja studia etnologiczne i antropologiczne, na lokalnym rynku
pracy naleza w zdecydowanej wiekszosci przypadkow do zréwnowazonych, czyli takich,
w ktorych - jak prognozuje Barometr zawodéw 2018 - liczba ofert pracy bedzie zblizona
do liczby 0s6b zdolnych i chetnych do podjecia zatrudnienia.

Analiza tendencji wspétczesnego rynku pracy oraz potrzeb pracodawcéw wskazuje na
konkurencyjno$¢ wiedzy, umiejetnosci i kompetencji pozyskiwanych przez studentéw
kierunku etnologia i antropologia kulturowa. Wartosciag s3 m.in. wiedza ekspercka
stosowana w praktyce, narzedzia oraz metody badawcze (know how), utrzymywanie
standardéw  badawczych i etycznych, kompetencje miekkie (komunikacja

interpersonalna i miedzykulturowa, poszanowanie dla réznorodnosci kulturowej).

14. ZWIAZEK Z MISJA UCZELNI 1 AKTUALNA STRATEGIA UL ORAZ STRATEGIA
ROZWO]JU WYDZIALU

Nowy program studiéw I stopnia na kierunku etnologia i antropologia kulturowa
pozostaje zgodny z Misja Uniwersytetu Ldédzkiego, Strategia Rozwoju Uniwersytetu
Loédzkiego oraz Strategia Rozwoju Wydzialu Filozoficzno-Historycznego, poniewaz
uwzglednia ich zalecenia i wytyczne, a takze realizuje wybrane cele.

Program jest realizacja dazenia do zapewnienia doskonatego poziomu ksztatcenia,
przekazywania najnowszej wiedzy, umozliwiania osiggniecia sukcesu studentom, ich
rozwoju jako odpowiedzialnych i wrazliwych spotecznie obywateli.

Kadra o wysokich kwalifikacjach zapewnia jak najwyzsza jakos$¢ realizacji oferty
dydaktycznej, prowadzenia badan naukowych oraz innej dziatalno$ci odpowiadajacej
specyfice kierunku. Program speinia wymoég konkurencyjnosci i dostosowania do
potrzeb rynku poprzez rozwdéj nowoczesnych metod nauczania, wprowadzenie nowych

treSci ksztalcenia oraz intensyfikacje dziatan nakierowanych na wspoétprace z
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otoczeniem zewnetrznym.

15. ROZNICE W STOSUNKU DO INNYCH PROGRAMOW STUDIOW O PODOBNIE
ZDEFINIOWANYCH CECHACH I EFEKTACH UCZENIA SIE PROWADZONYCH W UL

Program studiéw stacjonarnych 1 stopnia na kierunku etnologia i antropologia
kulturowa nie wykazuje znaczacych podobienstw do programéw innych kierunkéw w
Uniwersytecie L.odzkim. Program ten bowiem zostat zorientowany wokét pojeciowego,
metodologicznego, warsztatowego i etycznego dziedzictwa ,szk6t” oraz podejsé¢
naukowo-badawczych wypracowanych na gruncie etnologii i antropologii. Przedmiot
zainteresowania - cztowiek i jego kultura - pozostaje zbiezny dla wielu kierunkow
akademickich: socjologii, kulturoznawstwa, archeologii, historii, historii sztuki,
okcydentalistyki czy miedzynarodowych studiéw kulturowych, lecz studia na kierunku
etnologia i antropologia kulturowa cechuja sie wyraznie osobnym programem studiéw,
co wynika ze specyficznego, szerokiego, niewartoSciujgcego, catoSciowego,
atrybutywnego rozumienia kultury. Cechg znamienng podejscia etnologa i antropologa
jest badanie subiektywnego sensu zjawisk kulturowych, co w sposob zasadniczy
odrdznia go od podejs¢ oferowanych przez inne kierunki zainteresowane cztowiekiem i
jego kulturg. Chociaz mamy do czynienia z sytuacjg antropologizacji wielu dyscyplin
akademickich, réznice pozostajq wyrazne.
Osig roznicy miedzy socjologiq oraz etnologia i antropologia kulturowg -
pozostaje kwestia metod; chociaz nauki te w ostatnich latach zblizyty sie do
siebie pod tym katem, pierwsza nadal powszechnie kojarzona jest z metodami
iloSciowymi, druga - z jako$ciowymi.
Kulturoznawstwo i historia sztuki - skupione na wybranych artefaktach i
rodzajach dziatalnosci cztowieka (film, teatr, literatura, plastyka, architektura itd.)
nie realizujg etnologicznego i antropologicznego, czyli niewarto$ciujacego i
catosciowego podejscia do kultury w catej jej ztoZonoSci.
Historia ktadzie nacisk na badanie cztowieka i jego kultury w ujeciu
diachronicznym, etnologia i antropologia kulturowa - w ujeciu synchronicznym.
Kierunki te réznia sie co do Zrédet wykorzystywanych w badaniach.
W stosunku do archeologii etnologia i antropologia kulturowa, oprocz
odmiennych procedur badawczych, poszerza obszar refleksji o konteksty Zycia

wspotczesnych spoteczenstw.
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Okcydentalistyka,  zainteresowana  kulturg = Zachodu,  postuguje sie
dystrybutywnym rozumieniem kultury, etnologia i antropologia kulturowa bada
nature ludzka w ogoéle i kulture jako atrybut cztowieka.

Miedzynarodowe studia kulturowe maja charakter interdyscyplinarny, korzystaja z
osiaggnie¢ wielu nauk spotecznych i humanistycznych, podczas gdy etnologia i
antropologia kulturowa to kierunek dajgcy pogtebione, specjalistyczne
wyksztatcenie w zakresie dyscypliny o bogatej tradycji akademickiej, wtasnym

aparacie pojeciowym i specyfice metodologiczne;.

16. PLANY STUDIOW

Pelny plan studiéw I stopnia wraz z towarzyszacymi przedmiotom punktami ECTS oraz

liczba godzin i formg zaje¢ ukazuje siatka studiéw I stopnia (zatgcznik 1).

17. BILANS PUNKTOW ECTS WRAZ ZE WSKAZNIKAMI CHARAKTERYZUJACYMI
PROGRAM STUDIOW

a) taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ciggu szeSciu
semestrow studiow I stopnia, aby uzyskac okre$lone kwalifikacje: 181 punktow
(doktadny podziat punktéw na poszczegélne semestry ukazuje siatka I stopnia
(zatacznik 1);

b) tgczna liczba punktéw ECTS, ktérg student musi uzyska¢ na zajeciach
kontaktowych (wymagajacych bezposredniego udziatu wyktadowcow i
studentow): 179 punktéw (98,89%);

c) taczna liczba punktéw ECTS, ktoérg student musi uzyskaé w ramach zajec
ksztattujacych umiejetnosci praktyczne: 34 punkty (18,78%);

d) minimalna liczba punktéw ECTS, ktorg student musi uzyska¢ realizujac moduty
ksztatcenia w zakresie zaje¢ og6lnouczelnianych lub na innym kierunku studiow:
0 punktow;

e) liczba punktéw ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z dziedziny
nauk spotecznych: 6 punktow (3,31%);

f) liczba punktéw ECTS uzyskiwanych w ramach przedmiotéw do wyboru przez
studenta: 55 punktow (30,38%).

Wydziatowy kalkulator punktéw ECTS wraz ze stownikiem, przyjety Zarzadzeniem
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Rektora UL (2014, nowelizacja 2017, por. s. 1), stanowi zalacznik 3 niniejszego

programu.

18. OPIS PROCESU PROWADZACEGO DO UZYSKANIA EFEKTOW UCZENIA SIE

a)

b)

c)

d)

Opis poszczegoblnych przedmiotéw, zgodny z wymogami obowigzujagcymi w tym
zakresie w Uniwersytecie L.odzkim, wraz z przypisanymi do nich punktami ECTS
oraz sposoby weryfikacji i oceny osiggania przez studenta zakladanych efektéw
uczenia sie znajdowac sie beda, od roku wprowadzenia programu studiow, w
systemie USOS w postaci kompletu sylabusow.

Tabela okreslajgca relacje miedzy efektami kierunkowymi a efektami uczenia sie
zdefiniowanymi dla poszczegélnych przedmiotéw znajduje sie w zataczniku 2 do
niniejszego programu (Macierz kompetencji).

Okreslenie wymiaru, zasad i formy odbywania praktyk zawodowych: w trakcie
studiow 1 stopnia student zobowigzany jest odby¢ kierunkowe Praktyki
zawodowe w wymiarze 60 godzin, za ktére otrzymuje 2 punkty ECTS. Praktyki
moga by¢ realizowane w trakcie studiow (od semestru II do VI), a ich zaliczenie
nastepuje w VI semestrze studiéw. Praktyki odbywaja sie w rdéznych typach
placowek kulturalno-o$wiatowych (muzea, skanseny, osrodki kultury) lub w
organizacjach pozarzgdowych, samorzadach, fundacjach i stowarzyszeniach na
rzecz rozwoju, w osrodkach badania rynku, agencjach reklamowych, agencjach
turystycznych, galeriach sztuki i pracowniach etnodesignu - w potencjalnych
miejscach pracy absolwentdw kierunku etnologia i antropologia kulturowa.
Zasady odbywania studenckich praktyk zawodowych na kierunku etnologia i
antropologia kulturowa przedstawia zatgcznik 4.

Dodatkowa formag praktycznego sprawdzenia i wykorzystania umiejetnos$ci
nabywanych przez studentow studiow [ stopnia s3 Badania terenowe,
realizowane w wymiarze 240 godzin (8 punktéw ECTS).

Zajecia przygotowujgce studentow do prowadzenia badan: Metody badan
etnograficznych (I-II), Podstawy warsztatu naukowego (I-II), Metodologia nauk
spotecznych z elementami logiki, Warsztaty etnograficzne (I-II), Etyka w
badaniach etnograficznych, Proseminarium, Seminarium licencjackie (I-II),

Badania etnograficzne (I-III).
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Studenci etnologii i antropologii kulturowej [ stopnia odbywaja obowigzkowe
szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz w zakresie ochrony
wlasnosci intelektualnej i prawa autorskiego na zasadach ogoélnych
obowigzujacych w Uniwersytecie Lodzkim, w I semestrze studiéw. Dodatkowo
treSci z zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej i prawa autorskiego
wprowadzane s3 takze w dalszym toku studiéw, w ramach zaje¢ wskazanych w

punkcie 12 niniejszego opracowania.

Siatka / plan studiéw I stopnia

Macierz kompetencji kierunku etnologia i antropologia kulturowa, studia [ stopnia
Wydziatowy kalkulator punktéw ECTS ze stownikiem

Regulamin praktyk zawodowych

Bilans punktéw ECTS, studia I stopnia

Opinia Wydziatowej Rady Samorzadu Studentéw Wydziatu Filozoficzno-Historycznego UL

AUTORZY PROGRAMU

dr hab. Katarzyna Kaniowska, prof. UL
dr Katarzyna Orszulak-Dudkowska

dr Aleksandra Krupa-t.awrynowicz

dr Sebastian Latocha
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PLAN STUDIOW

kierunek studiow:
profil studiéw:

stopieri: | stopien

forma studiow:
specjalnosci:

stacjonarne

od roku: 2019/2020

Etnologia i antropologia kulturowa
ogolnoakademicki

szczegoly przedmiotu

rok | semestr przedmiot liczba godzin fo—— forma zaje¢
ieD konwersatori [ éwiczenia zaliczenia ECIS
wyklady o teronowe | lektorat razem
1 Stownik poje¢ etnologii i antropologii 30 30 60 egzamin 5 w. kursowy + éw. konwersatoryjne
1 Historia mysli antropologicznej 30 30 60 egzamin 5 w. kursowy + éw. konwersatoryjne
1 Spotecznosci pozaeuropejskie 30 30 60 egzamin 5 w. kursowy + ¢éw. konwersatoryjne
1 Metody badan etnograficznych (I)*** 30 30 ocena 3 éwiczenia konwersatoryjne
1 Podstawy warsztatu naukowego (1)*** 30 30 ocena 3 éwiczenia konwersatoryjne
1 Antropologia wsi 30 30 ocena 3 éwiczenia konwersatoryjne
1 Antropologia wspétczesnosci 30 30 ocena 3 éwiczenia konwersatoryjne
1 Technologie informacyjne 30 30 ocena 3 ¢wiczenia informatyczne
1 Wychowanie fizyczne 30 30 ocena WF
1 Szkolenie BHP kurs e-learningowy
il Ochrona wiasnosci intelektualnej i prawo autorskie kurs e-learningowy
razem po 1. semestrze : godzin: 360 p. ECTS: 30
2 Kultura materialna 30 30 60 egzamin 5 w. kursowy + éw. konwersatoryjne
2 Kultura symboliczna 30 30 60 egzamin 5 w. kursowy + éw. konwersatoryjne
2 Lektury antropologiczne — Zrddta i inspiracje 30 30 ocena 3 éwiczenia konwersatoryjne
2 Metody badan etnograficznych (I1)*** 30 30 ocena 3 éwiczenia projektowe
2 Podstawy warsztatu naukowego (Il)*** 30 30 ocena 3 éwiczenia konwersatoryjne
2 Zawdd antropolog 30 30 ocena 3 éwiczenia projektowe
2 Socjologia** 30 30 ocena 3 wyktad monograficzny
2 Badania terenowe (I)*/*** 60 60 ocena 2 éwiczenia terenowe
2 Badania terenowe (I1)*/*** 90 90 ocena 3 éwiczenia terenowe
2 Jezyk obey (1) 30 30 ocena 1 lektorat
2 Wychowanie fizyczne 30 30 ocena WF
razem po 2. semestrze : godzin: 480 p. ECTS: 31
3 Kultura spoteczna 30 30 60 egzamin 5 w. kursowy + éw. konwersatoryjne
3 Antropologia praktykowana 30 30 egzamin 2 wyktad kursowy
3 Wspdiczesne nurty antropologii (1) 30 30 60 ocena 5 w. kursowy + éw. konwersatoryjne
3 Metodologia nauk spotecznych z elementami logiki*** 30 30 ocena 3 éwiczenia konwersatoryjne
3 Antropologia wizualna — metody i techniki 30 30 ocena 3 éwiczenia konwersatoryjne
3 Antropologia miasta 30 30 ocena 3 éwiczenia konwersatoryjne
3 Warsztaty etnograficzne (I)*** 30 30 ocena 3 éwiczenia projektowe
3 Filozofia (1) 30 30 ocena 2 wyktad kursowy
3 Wyktad fakultatywny* 30 30 ocena 3 wyktad monograficzny
3 Jezyk obey (II)* 30 30 ocena 1 lektorat
T razem po 3. semestrze : godzin: 360 p. ECTS: 30
4 Wspdiczesne nurty antropologii (1) 30 30 60 egzamin 5 w. kursowy + éw. konwersatoryjne
4 Filozofia (I1) 30 30 egzamin 2 wyktad kursowy
4 Tozsamos$¢ | mniejszosci 30 30 ocena 3 éwiczenia konwersatoryjne
4 Warsztaty etnograficzne (l1)*** 30 30 ocena 3 éwiczenia projektowe
4 Antropologia wizualna — realizacja projektu 30 30 ocena 3 éwiczenia projektowe
4 Spotecznos$¢ lokalna — zarzadzanie dziedzictwem* 30 30 ocena 3 éwiczenia projektowe
4 Proseminarium®*/*** 30 30 ocena 4 proseminarium
4 Wyktad fakultatywny* 30 30 ocena 3 wyktad monograficzny
4 Badania terenowe (Ill)*/*** 90 90 ocena 3 éwiczenia terenowe
4 Jezyk obcey (lll)* 30 30 ocena 1 lektorat
razem po 4. semestrze : godzin: 390 p. ECTS: 30
5 Rytuat — mit — religia 30 30 60 egzamin 5 w. kursowy + ¢éw. konwersatoryjne
5 Antropolog w muzeum 30 30 60 egzamin 5 w. kursowy + ¢éw. konwersatoryjne
5 Etyka w badaniach etnograficznych*** 30 30 egzamin 2 wyktad kursowy
5 Folklor stowny, muzyczny i taneczny 30 30 ocena 3 éwiczenia konwersatoryjne
5 Antropologia w dziataniach pomocowych i rozwojowych* 30 30 ocena 3 éwiczenia projektowe
5 Wyktad fakultatywny* 30 30 ocena 3 wyktad monograficzny
5 Seminarium licencjackie (1) */*** 30 30 ocena 5 seminarium
5 Jezyk obey (IV)* 30 30 egzamin 4 lektorat + egzamin
razem po 5. semestrze : godzin: 300 p. ECTS: 30
n 6 Sztuka ludowa i nieprofesjonalna 30 30 60 egzamin 5 w. kursowy + éw. konwersatoryjne
6 Folklor i kultura popularna 30 30 ocena 3 éwiczenia konwersatoryjne
6 Antropologia ekologiczna 30 30 ocena 3 éwiczenia konwersatoryjne
6 Komunikacja miedzykulturowa** 30 30 ocena 3 éwiczenia konwersatoryjne
6 Antropolog w instytucjach kultury i mediach* 30 30 ocena 3 éwiczenia projektowe
6 Monografia etnograficzna* 30 30 ocena 3 wyktad monograficzny
6 Wyktad fakultatywny* 30 30 ocena 3 wyktad monograficzny
6 Seminarium licencjackie (I1)*/*** 30 30 ocena 5 seminarium + egzamin
6 Praktyki zawodowe* 60 ocena 2 praktyki zawodowe
razem po 6. semestrze: godzin: 330 p. ECTS: 30
RAZEM W CIAGU TOKU STUDIOW : godzin: 2220 p.ECTS: 181




* przedmioty do wyboru z przedstawionej oferty zaje¢ dydaktycznych
** przedmioty z obszaru nauk spotecznych
*** przedmioty przygotowujace do prowadzenia badan

szczegbly przedmiotu
ilos¢ godzin forma
rok [semestr| przedmioty wybieralne KOD wyktad lnnwersamriuv éw. terenowe| lektorat razem zaliczenia ECTS

| 2|Badania terenowe (1) 60 60]|ocena 2
| 2|Badania terenowe (I1) 90 90|ocena 3
| 2|Jezyk obcy (1) 30 30|ocena 1
1} 3[Wykiad fakultatywny 30 30|ocena 3
I} 3[Jezyk obcy (II) 30 30|ocena 1
1} 4|Spotecznos¢ lokalna - zarzgdzanie dziedzictwem 30 30|ocena 3
1] 4|Proseminarium 30 30/ocena 4
1} 4|Wykiad fakultatywny 30 30|ocena 3
I} 4|Badania terenowe (I11) 90 90|ocena 3
1} 4|Jezyk obey (lII) 30 30|ocena 1
1l 5|Antropologia w dziataniach pomocowych i rozwojowych 30 30|ocena 3
1]} 5|Wykiad fakultatywny 30 30|ocena 3
1l 5|Seminarium licencjackie (1) 30 30|ocena 5
1]} 5[Jezyk obcy (IV) 30 30| egzamin 4
1l 6|Antropolog w instytucjach kultury i mediach 30 30|ocena 3
1]} 6|Monografia etnograficzna 30 30|ocena 3
1l 6|Seminarium licencjackie (1) 30 30|ocena 5
1]} 6|Wykiad fakultatywny 30 30|ocena 3
1] 6| Praktyki zawodowe 60 60/ocena 2

RAZEM W CIAGU TOKU STUDIOW : 750 55




MACIERZ KOMPETENCJI
Etnologia i antropologia kulturowa
studia stacjonarne | stopnia (licencjackie)
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sp_e;yﬁk_e plzedmllotowq i mfetodologlczn_q etnologii i antropologn kulturowej oraz TG X X X | x X X X X X X
migjsce i znaczenie dyscypliny w systemie nauk humanistycznych
teorie, metodologie i terminologie z zakresu etnologii i antropologii kulturowej 02E-1A_W02 X X X | X X X X X X | X XX [ X[X[X X
metody, narzedzia i techniki badawcze oraz techniki dokumentacyjne 02E-1A_W03 X | X X X X | X X X[ XX X | X X | X
metody interpretacji i analizy zrédet 02E-1A_W04 X X[ X[X]X X[ XX X X X XX [X]X X[ XX X X X [ X X [ X
podstawowe mechanizmy kulturowe i spoteczne 02E-1A_W05 X | X X | X X | X X X X X X X | X X X
funkcjonowanie i znaczenie materialnego wymiaru kultury 02E-1A_W06 X | X X X X X X X
funkcjonowanie i znaczenie spotecznego wymiaru kultury 02E-1A_W07 X | X X X X X X | X X
funkcjonowanie i znaczenie symbolicznego wymiaru kultury 02E-1A_W08 X X | X X X X | X X X
osiagniecia najwazniejszych szkét badawczych w dziedzinie etnologii i antropologii TR X X X
kulturowej oraz kierunki rozwoju dyscypliny -
gtéwne problemy zr6znicowania kulturowego, etnicznego, religijnego i jezykowego A X X X X X
Polski i $wiata _
aktualne dylematy wspétczesnego $wiata w perspektywie antropologicznej 02E-1A_W11 X X X
praktyczpe zastosqwanla I\M.edzy z zak‘resu gtnolqgn i antropplogu kuIturong w QEAA W2 X X | x X X | x
wybranej sferze dziatalnosci kulturowej, medialnej i promocyjno-reklamowej
etyczne problemy praktyki antropologicznej 02E-1A_W13 X X
podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wasnosci intelektualnej i prawa QEAA W14 X X X X

autorskiego

formy organizowania i rozwoju indywidualnej przedsigbiorczosci z wykorzystaniem

02E-1A_W15

X

X

X

wiedzi antroioloiiczne'
X X X XX X X X X X X

X

wiasciwie wykorzystywaé zdobyta wiedze antropologiczng 02E-1A_UO1 X X X X X
wyszukiwac, analizowa¢, ocenia¢, selekcjonowac i uzytkowac informacje z R R x| x| x xIxIx!x!x!x!x X x| x| x X X X x x| x|x X
wykorzystaniem réznych zrédet i sposobdw ich weryfikacji ~

wykorzystywa¢ umiejetnosci badawcze, obejmujace formutowanie i analize

probleméw badawczych, dobdr metod i narzedzi badawczych, opracowanie i 02E-1A_U03 X | X X X X X X X | X X | X
prezentacje wynikow

interpretowac zjawiska spoteczne i kulturowe z perspektywy antropologicznej 02E-1A_U04 X X | X X X XXX X | X X X | X X[ XX X
rozpoznaé rézne rodzaje wytworéw kultury oraz przeprowadzi¢ ich krytyczna,

analize w celu okreslenia ich znaczen, oddziatywania spotecznego i miejsca w 02E-1A_U05 X X | X X | X XX X X | X X X | X|X X
procesie historyczno-kulturowym

w zakresie podstawowym planowac i prowadzi¢ badania oraz krytycznie RS X X X X X

opracowywag ich wyniki -

analizowa¢ poglady réznych autoréw i krytycznie oceni¢ ich heurystyczng warto$¢ 02E-1A_U07 X X X




dyskutowa¢ na temat réznych zjawisk i probleméw spoteczno-kulturowych i

a 7 L . - s 02E-1A_U08 X | XX X X X X | X X X
argumentowa¢ wiasne opinie z uzyciem terminologii antropologicznej
przygotowac prace pisemne |’w’ystap|en|a ustne z wykorzystaniem podstawowych EAAUOD x I x I x|x!lx!x X | x X X X X x| x| x| x x| x x| x X X X X
uje¢ teoretycznych i réznych zrodet
samo_dz@lme i w zespole planowac i realizowa¢ projekty badawcze oraz QEAALUTD X X X X X | x
wdroZeniowe
postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2 02E-1A_U11 X X
lanowac i realizowa¢ proces wtasnego uczenia si 02E-1A_U12 X X | X X | X X X X
przygotowany do poznawania i aktywnego uczestnictwa w réznych formach zycia 02E-1A_KO1
. X X | X X X X X
spotecznego i kulturowego
gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy antropologicznej 02E-1A_K02 X X X X
przygotowany do rozwiazywania probleméw pqznav_«c_zych i prak’ty_cznych z 02E-1A_K03 X X | x X X X X | x X X X
wykorzystaniem posiadanej wiedzy antropologicznej i umiejetnosci
$wiadomy wiasnej odpowiedzialno$ci w pracy badawczej, konsekwencji 02E-1A_K04
" . ) - X X X X X | X|X X X X
prowadzonych badan oraz potrzeby refleksji etycznej w praktyce antropologicznej
gotowy do podejmowania dziatan na rzecz réznych $rodowisk spotecznych i O2EAA KO
przyjmowania postaw prospotecznych z zachowaniem otwarto$ci, tolerancji, AR X X X X X X X X X
wrazliwo$ci | empatii
przygotowany do tego, by dba¢ o dorobek i tradycje zawodu etnologa i antropologa 02E-1A_K08 X X[ XX X X X X X | X
gotow do myslenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy, stuzacy efektywnemu RN X X
wykorzystaniu kompetencji antropologa w zyciu spotecznym ~
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