
 

Zarządzenie nr 143 Rektora Uniwersytetu Łódzkiego z dnia 

24.04.2025 r. 
 

w sprawie: zasad podawania afiliacji w publikacjach, których autorami są 

pracownicy, osoby doktoryzujące się i studiujące w Uniwersytecie Łódzkim 

Na podstawie: art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym 

i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1571 ze zm.) oraz § 25 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 Statutu UŁ 

przyjętego uchwałą nr 440 Senatu UŁ z dnia 27 maja 2019 r. (ze zm.) zarządza się, co następuje: 

§ 1 

1. Zobowiązuje się pracowników, dla których UŁ jest podstawowym miejscem zatrudnienia, 

osoby doktoryzujące się oraz studiujące w Uniwersytecie Łódzkim do umieszczania nazwy 

Uniwersytetu Łódzkiego, zwanej dalej „afiliacją”, przy imieniu i nazwisku autora 

w publikacjach powstałych w związku z pracą naukowo-badawczą, badawczo-rozwojową 

(B+R) lub dydaktyczną.  

2. Afiliacja polega na podaniu przy imieniu i nazwisku autora nazwy Uniwersytetu Łódzkiego 

jako oznaczenia miejsca realizacji badań naukowych i prac rozwojowych oraz prowadzenia 

działalności dydaktycznej, których wyniki stanowią podstawę publikacji. 

3. Właściwe podanie afiliacji umożliwia prawidłowe indeksowanie i wyszukiwanie publikacji 

w bazach danych i źródłach elektronicznych, co wpływa na zwiększenie widoczności 

i cytowalności autora pracy i Uniwersytetu Łódzkiego, a także zaliczenie do dorobku 

pracownika i Uczelni wszystkich publikacji branych pod uwagę w ewaluacji dyscypliny oraz 

w ocenie indywidualnej pracownika. 

§ 2 

1. Ustala się oficjalną nazwę Uniwersytetu Łódzkiego, którą należy posługiwać się przy 

podawaniu afiliacji:  

1) w wersji polskiej: Uniwersytet Łódzki; 
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2) w wersji angielskiej: University of Lodz. 

2. Szczegółowe zasady oficjalnego tłumaczenia nazwy UŁ na inne języki oraz tłumaczenia 

nazw innych jednostek UŁ na język angielski określa odrębne zarządzenie Rektora UŁ.  

 

§ 3 

Określa się zasady podawania afiliacji w publikacjach pracowników, osób doktoryzujących się 

i studiujących w Uniwersytecie Łódzkim, zwanych dalej „autorami”:  

1) afiliacja publikacji musi zawierać jednoznaczne wskazanie Uniwersytetu Łódzkiego jako 

jednostki naukowej, do której jest ona przypisana. Prawidłowe brzmienie afiliacji 

zawiera nazwę zgodną z § 2 ust. 1; 

2) afiliacja może również zawierać dodatkowe informacje, niewpływające na realizację 

celu afiliacji Uniwersytetu Łódzkiego, o którym mowa w § 1 ust. 3, w tym nazwę 

wydziału, szkoły doktorskiej lub innej jednostki organizacyjnej UŁ; 

3) autor, którego miejscem pracy lub kształcenia jest więcej niż jedna jednostka 

organizacyjna Uniwersytetu Łódzkiego, może w afiliacji wymienić te jednostki 

organizacyjne, które przyczyniły się do powstania publikacji; 

4) publikacje powstałe w okresie tymczasowego oddelegowania pracownika do innej 

jednostki naukowej (np. zagranicznej) mogą mieć podwójną afiliację — UŁ oraz 

jednostki, w której prowadzono badania (za zgodą tej jednostki) — o ile nie ogranicza 

tego umowa dotycząca współpracy naukowej. W przypadku umowy ograniczającej 

podanie afiliacji UŁ jako drugiej afiliacji wymagana jest uprzednia pisemna zgoda 

Rektora UŁ na zawarcie takiej umowy; 

5) autor świadczący pracę równolegle w innej instytucji niż Uniwersytet Łódzki powinien 

afiliować swoje prace również do UŁ, jeśli nie ma przesłanek ograniczających taką 

możliwość; 

6) autor kształcący się równolegle w innej instytucji niż Uniwersytet Łódzki, która to 

instytucja przyczyniła się do powstania publikacji, w afiliacji może wymienić wszystkie 

partycypujące instytucje, o ile umowa dotycząca współpracy naukowej nie stanowi 

inaczej;  

7) autorzy publikacji powstałych w ramach projektów realizowanych przez kilka jednostek 

naukowych zobowiązani są do określania zasad afiliowania w odrębnych umowach 

https://baw.uni.lodz.pl/d/53949/5/


 

dotyczących realizacji danego projektu — z uwzględnieniem przepisów niniejszego 

zarządzenia; 

8) emerytowani pracownicy UŁ mają prawo do posługiwania się afiliacją UŁ; 

9) afiliację należy określić według stanu na dzień złożenia manuskryptu u wydawcy. Autor 

nie może wprowadzać zmiany afiliacji w publikacji w przypadku zmiany zatrudnienia 

lub miejsca kształcenia;  

10) w przypadku zauważenia błędu w afiliacji w opublikowanej wersji wydawniczej autor 

powinien zgłosić ten fakt wydawcy i powinna zostać naniesiona korekta;  

11) afiliacja musi być zgodna z zarządzeniem w wersjach preprint i postprint publikacji. 

 

§ 4 

1. Publikacje zgłoszone do dorobku publikacyjnego Uniwersytetu Łódzkiego, a także do oceny 

indywidualnej pracownika oraz nagród, mogą zostać uznane za zgłoszone skutecznie tylko 

wtedy, gdy posiadają prawidłową afiliację do Uniwersytetu Łódzkiego.  

2. W przypadku błędnej afiliacji w publikacji autor składa pisemne oświadczenie do Centrum 

Ewaluacji i Rozwoju Dyscyplin UŁ, w którym wskazuje przyczynę braku prawidłowej 

afiliacji. 

§ 5 

1. Traci moc zarządzenie nr 146 Rektora UŁ z dnia 9.08.2023 r. w sprawie: zasad podawania 

afiliacji w publikacjach, których autorami są pracownicy i doktoranci Uniwersytetu 

Łódzkiego.   

2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

REKTOR 

Uniwersytetu Łódzkiego 

 

Prof. dr hab. Rafał Matera 
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