Załącznik 
do zarządzenia nr 127 Rektora UŁ z dnia 25.03.2025 r. 
……………………………………………………… 
/miejscowość, data/ 
 
Dyrektor Szkoły Doktorskiej 
………………………………………………….. 
/nazwa szkoły doktorskiej/ 
WNIOSEK O ZAWIESZENIE KSZTAŁCENIA W SZKOLE DOKTORSKIEJ 
A.DANE DOKTORANTA 
Imię i nazwisko doktoranta:  ………………………………………………………………………………………………………………. 
Pesel:  ………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
Nr albumu:  ……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
B.DANE DOTYCZĄCE KSZTAŁCENIA W SZKOLE DOKTORSKIEJ 
Dyscyplina naukowa:  ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Termin złożenia rozprawy zgodny z IPB:  …………………………………………………………………………………………….. 
Imię i nazwisko promotora/promotorów: 
…………………………………………………………………..……………………………………………………………………………………….. 
/stopień/tytuł naukowy/
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
Imię i nazwisko promotora pomocniczego:  ………………………………………………………………………………………… 
………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………….
/stopień/tytuł naukowy/
Rok rozpoczęcia kształcenia w szkole doktorskiej………………………………………………………………………………… 
C.DANE DOTYCZĄCE ZAWIESZENIA KSZTAŁCENIA W SZKOLE DOKTORSKIEJ 
□ zawieszenie kształcenie na okres odpowiadający czasowi trwania urlopu macierzyńskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzyńskiego, uzupełniającego urlopu macierzyńskiego, urlopu ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego, określonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy.  
Data urodzenia dziecka albo przewidywana data porodu[footnoteRef:1]……………………………………………………………………  [1:  należy dołączyć kopię aktu urodzenia dziecka albo zaświadczenie lekarskie określające przewidywaną datę porodu (zawieszenie o okres odpowiadający urlopowi macierzyńskiemu może się rozpocząć max. 6 tygodni przed planowaną datą porodu). ] 

  

D.CZAS TRWANIA ZAWIESZENIA 
 Wnioskuję o zawieszenie kształcenia na:  
· okres odpowiadający czasowi trwania urlopu macierzyńskiego2 i rodzicielskiego w pełnym wymiarze …………………tygodni,  w terminie: od dnia………………………………………………… do dnia…………………………………………….  
Jednocześnie informuję, że okres odpowiadający czasowi trwania urlopu macierzyńskiego zakończy się dnia………………………………………………………..  
· okres odpowiadający czasowi trwania urlopu macierzyńskiego2 i części urlopu rodzicielskiego w wymiarze………………… tygodni, w terminie: od dnia………………………………………………… do dnia……………………………………………. 
Jednocześnie informuję, że okres odpowiadający czasowi trwania urlopu macierzyńskiego zakończy się dnia……………………………………………………….. 
· okres odpowiadający czasowi trwania części urlopu macierzyńskiego3 od dnia ……………………….……… do dnia……………………………………..w wymiarze 6 tygodni. 
· okres odpowiadający czasowi trwania urlopu rodzicielskiego4 w pełnym wymiarze albo w części od dnia ……………………….……… do dnia……………………………………..w wymiarze ………………..tygodni. 
Dotychczas korzystano/ nie korzystano* z zawieszenia kształcenia o okres odpowiadający czasowi  trwania urlopu rodzicielskiego w …………………….. części/częściach: 
1.	Zawieszenie od dnia…………………… do dnia…………………….. 
2.	Zawieszenie od dnia…………………… do dnia…………………….. 
3.	Zawieszenie od dnia…………………… do dnia……………………..  
· okres odpowiadający czasowi trwania uzupełniającego urlopu macierzyńskiego5 w wymiarze……………..tygodni, w terminie od dnia …………………………………………….do dnia ………………………………………..
· inne przesłanki zawieszenia6……………………………………………………………………………………… 
*niepotrzebne skreślić 
2nalezy uwzględnić liczbę tygodni w zależności od liczby urodzonych dzieci, 
3dotyczy ojca dziecka, który sprawuje osobistą opiekę nad dzieckiem, 
4można wykorzystać nie później niż do zakończenia roku  kalendarzowego, w którym dziecko kończy 6 rok życia, wniosek należy złożyć w terminie nie krótszym niż 21 dni przed rozpoczęciem korzystania z zawieszenia, 
5 wniosek nie może być złożony później niż 21 dni przed zakończeniem korzystania z zawieszenia o okres odpowiadający urlopowi macierzyńskiemu, należy dołączyć zaświadczenie ze szpitala
6dotyczy zawieszenia o okres odpowiadający urlopowi ojcowskiemu, urlopowi na warunkach urlopu macierzyńskiego, urodzenia martwego dziecka albo zgonu dziecka, należy dołączyć odpowiednie potwierdzenie 


E.WYPŁATA STYPENDIUM W OKRESIE ZAWIESZENIA 
 Deklaruję zgodę na ustalenie7: 
· podstawy wymiaru kwoty stypendium doktoranckiego w wysokości 100 % przez pierwsze…………………  tygodni8 trwania zawieszenia o okres odpowiadający urlopowi macierzyńskiemu i uzupełniającemu urlopowi macierzyńskiemu (jeżeli dotyczy) oraz 70 % przez pozostały czas trwania zawieszenia kształcenia o okres odpowiadający urlopowi rodzicielskiemu; 
· podstawy wymiaru kwoty stypendium doktoranckiego w wysokości 70 % przez czas trwania zawieszenia kształcenia o okres odpowiadający urlopowi rodzicielskiemu; 
· podstawy wymiaru kwoty stypendium doktoranckiego w wysokości 81,5 % przez cały czas trwania zawieszenia kształcenia (o okres odpowiadający urlopowi macierzyńskiemu i rodzicielskiemu) 
· podstawy wymiaru kwoty stypendium doktoranckiego w wysokości 100 % przez……………………tygodni uzupełniającego urlopu macierzyńskiego
 
Świadoma/y odpowiedzialności karnej za podanie nieprawdziwych danych, oświadczam, że powyższe dane są zgodne ze stanem faktycznym. 
Zobowiązuję się niezwłocznie powiadomić Dyrektora Szkoły Doktorskiej w razie wystąpienia zmian, które mogą mieć wpływ na prawo do zawieszenia kształcenia w szkole doktorskiej. 
 
 ……………………………………. 
                                                                                                                                   (czytelny podpis  doktoranta)  
 *niepotrzebne skreślić 
7dotyczy tylko osób, które złożą wniosek o zawieszenie kształcenia najpóźniej do 21 dnia od dnia urodzenia dziecka 
8należy wpisać liczbę tygodni w zależności od liczby urodzonych dzieci 

Do wiadomości przyjęli: 
…………………………………………………………… 
(podpis Promotora) 
 …………………………………………………………… 
(podpis Promotora pomocniczego)   
                           
…………………………………………………………… 
(data, podpis i pieczątka Dyrektora Szkoły Doktorskiej) 
Informacje do wniosku: 
Informacje podstawowe dot. czasu trwania zawieszenia: 

A. Zawieszenie kształcenia za okres odpowiadający czasowi trwania urlopu macierzyńskiego (okres niepodzielny) - dzieci urodzone lub przyjęte na wychowanie: 
· 20 tygodni (140 dni) – jedno dziecko, 
· 31 tygodni (217 dni) – dwoje dzieci podczas jednego porodu, 
· 33 tygodni (231 dni) - troje dzieci podczas jednego porodu, 
· 35 tygodni (245 dni) - czworo dzieci podczas jednego porodu, 
· 37 tygodni (259 dni) - pięcioro i więcej dzieci podczas jednego porodu. 
 
 B.  Zawieszenie o okres odpowiadający czasowi trwania części urlopu macierzyńskiego  
· 6 tygodni (42 dni) – okres niepodzielny 
Dotyczy ojca dziecka, który sprawuje osobistą opiekę nad dzieckiem w przypadku rezygnacji przez ubezpieczoną - matkę dziecka z pobierania zasiłku macierzyńskiego, po wykorzystaniu przez nią tego zasiłku za okres co najmniej 14 tygodni po porodzie. 

 C.  Zawieszenie kształcenia za okres odpowiadający czasowi trwania urlopu rodzicielskiego wynosi (istnieje możliwość podzielenia tego okresu na 5 części w odcinkach tygodniowych):   
· 32 tygodnie – w przypadku urodzenia jednego dziecka,  
· 34 tygodnie – w przypadku urodzenia więcej niż jednego dziecka w czasie jednego porodu, 
· 9 tygodni – w przypadku urodzenia jednego dziecka i wykorzystania przez drugiego rodzica dziecka urlopu rodzicielskiego w wymiarze 32 tygodni albo urodzenia więcej niż jednego dziecka w czasie jednego porodu i wykorzystania przez drugiego rodzica dziecka urlopu rodzicielskiego w wymiarze 34 tygodni. 

D. Zawieszenie kształcenia na okres odpowiadający czasowi trwania uzupełniającego urlopu macierzyńskiego:
Dotyczy matki i ojca dziecka, zawieszenie jest możliwe bezpośrednio po wykorzystaniu zawieszenia o okres odpowiadający urlopowi macierzyńskiemu, wniosek nie może być złożony później niż 21 dni przed zakończeniem korzystania z zawieszenia o okres odpowiadający urlopowi macierzyńskiemu, 
w przypadku urodzenia dziecka: 
· przed ukończeniem 28. tygodnia ciąży lub z masą urodzeniową nie większą niż 1000 g – w wymiarze tygodnia uzupełniającego za każdy tydzień pobytu dziecka w szpitalu do upływu 15. tygodnia po porodzie; 
· po ukończeniu 28. tygodnia ciąży i przed ukończeniem 37. tygodnia ciąży i z masą urodzeniową większą niż 1000 g – w wymiarze tygodnia uzupełniającego za każdy tydzień pobytu dziecka w szpitalu do upływu 8. tygodnia po porodzie; 
· po ukończeniu 37. tygodnia ciąży i jego pobytu w szpitalu, pod warunkiem że pobyt dziecka w szpitalu po porodzie będzie wynosił co najmniej 2 kolejne dni, przy czym pierwszy z tych dni będzie przypadał w okresie od 5. do 28. dnia po porodzie – w wymiarze tygodnia uzupełniającego za każdy tydzień pobytu dziecka w szpitalu w okresie od 5. dnia do upływu 8. tygodnia po porodzie.
W przypadku urodzenia więcej niż jednego dziecka przy jednym porodzie przy ustalaniu wymiaru zawieszenia o okres odpowiadający uzupełniającemu urlopowi macierzyńskiemu należy uwzględnić wagę dziecka o najniższej masie urodzeniowej oraz okres pobytu w szpitalu dziecka najdłużej hospitalizowanego.
Okres pobytu dziecka w szpitalu jest liczony w tygodniach, przy czym niepełny tydzień zaokrągla się w górę do pełnego tygodnia.
Do wniosku dołącza się zaświadczenie wydane przez szpital, w którym przebywało dziecko, zawierające informacje o okresie pobytu dziecka w szpitalu oraz o urodzeniu dziecka: 
1) przed ukończeniem 28. tygodnia ciąży lub z masą urodzeniową nie większą niż 1000 g;
2)  po ukończeniu 28. tygodnia ciąży i przed ukończeniem 37. tygodnia ciąży i z masą urodzeniową większą niż 1000 g; 
3) po ukończeniu 37. tygodnia ciąży.

Opis możliwych wariantów i wiążące się z nim prawo do wypłaty stypendium:  
A. Zawieszenie kształcenia na okres odpowiadający czasowi trwania urlopu macierzyńskiego  i rodzicielskiego w pełnym wymiarze.  
Przy wyborze takiego wariantu jest możliwość wyboru, w jakiej wysokości będzie wypłacane stypendium w czasie zawieszenia-pod warunkiem, że wniosek zostanie złożony najpóźniej w terminie 21 dni od dnia urodzenia dziecka. Możliwości są następujące:  
a) 81,5 % przez cały okres trwania zawieszenia, 
b) 100% przez okres - w zależności od liczby urodzonych dzieci – 20 tygodni (1 dziecko), 31 tygodni (2 dzieci), 33 tygodni (3 dzieci), 35 tygodni (4 dzieci), 37 tygodni (5<dzieci) oraz 70% wysokości stypendium przez pozostały okres. 
Jeżeli wniosek nie zostanie złożony w terminie, wówczas obowiązuje tylko opcja b. 
 
B. Zawieszenie kształcenia na okres odpowiadający czasowi trwania urlopu macierzyńskiego  i części urlopu rodzicielskiego. 
Przy wyborze takiej opcji stypendium jest wypłacane w wysokości 100% i 70%: 
100% przez okres - w zależności od liczby urodzonych dzieci – 20 tygodni (1 dziecko), 31 tygodni (2 dzieci), 33 tygodnie (3 dzieci), 35 tygodni (4 dzieci), 37 tygodni (5<dzieci) oraz  70% wysokości stypendium przez pozostały okres. 
 
C. Zawieszenie kształcenia na okres odpowiadający czasowi trwania części urlopu rodzicielskiego  
Zawieszenie kształcenia o okres odpowiadający czasowi trwania urlopu rodzicielskiego jest możliwe w pełnym wymiarze, ale również w częściach. W takiej sytuacji stypendium jest wypłacane w wysokości  70% podstawy. Możliwe jest wykorzystanie 5 części zawieszenia kształcenia o okres odpowiadający urlopowi rodzicielskiemu nie później niż do zakończenia roku kalendarzowego, w którym dziecko kończy 6 lat. Wniosek należy złożyć w terminie nie krótszym niż 21 dni przed rozpoczęciem korzystania z ww. zawieszenia. W przypadku wykorzystania urlopu rodzicielskiego w wymiarze 32 tygodni przez drugiego rodzica dziecka, doktorant/tka mają prawo do 9 tygodni zawieszenia o okres odpowiadający urlopowi rodzicielskiemu. 
D. Zawieszenie kształcenia na okres odpowiadający czasowi trwania uzupełniającego urlopu macierzyńskiego 
W trakcie zawieszenia kształcenia o okres odpowiadający uzupełniającemu urlopowi macierzyńskiemu stypendium doktoranckie jest wypłacane  w wysokości 100 % podstawy. 
E. Inne przesłanki zawieszenia kształcenia:  
· zawieszenie kształcenia na okres odpowiadający czasowi trwania urlopu ojcowskiego 
 Taka forma zawieszenia  przysługuje ojcu dziecka max. do ukończenia przez dziecko 12 miesiąca życia. Zawieszenie udzielane jest na okres do 2 tygodni. W okresie takiego zawieszenia ojciec dziecka otrzymuje 100% wysokości stypendium doktoranckiego. Wniosek należy złożyć w terminie nie krótszym niż 7 dni przed rozpoczęciem korzystania z ww. zawieszenia.  
· zawieszenie kształcenia odpowiadające czasowi trwania urlopu macierzyńskiego- zgon dziecka 
W przypadku urodzenia martwego dziecka - przysługuje 8 tygodni zawieszenia kształcenia za okres odpowiadający czasowi trwania urlopu macierzyńskiego.  
W przypadku zgonu dziecka przed ukończeniem 8 tygodnia życia – od 8 tygodni odejmujemy liczbę tygodni życia dziecka- wynik to liczba tygodni na który przysługuje zawieszenie kształcenia odpowiadające czasowi trwania urlopu macierzyńskiego.  
W przypadku zgonu dziecka po upływie 8 tygodnia życia, doktorantka zachowuje  prawo do zawieszenia kształcenia za okres odpowiadający czasowi trwania urlopu macierzyńskiego przez okres 7 dni od dnia zgonu dziecka.  
Stypendium będzie przysługiwało, jeżeli matka przedstawi akt urodzenia dziecka z adnotacją  o urodzeniu martwego dziecka (albo kopię aktu) albo akt zgonu dziecka (albo kopię aktu). 
W takim przypadku stypendium doktoranckie jest wypłacane w 100% jego wysokości. 
· zawieszenie kształcenia na okres odpowiadający czasowi trwania urlopu na warunkach urlopu macierzyńskiego- przyjęcie dziecka na wychowanie 
Sytuacja analogiczna jak w przypadku urodzenia dziecka w zakresie czasu trwania zawieszenia. Zawieszenie w przypadku przyjęcia dziecka na wychowanie jako rodzina zastępcza może być wykorzystane nie później niż do czasu ukończenia przez dziecko 7 roku życia, a w przypadku wystąpienia z wnioskiem o wszczęcie postępowania w sprawie przysposobienia dziecka – nie dłużej niż do ukończenia przez dziecko 14 roku życia. 
· w przypadkach, które nie zostały uwzględnione powyżej, okres urlopu jest ustalany na podstawie przepisów określonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy. 
