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Shuga zlego pana

1.

Zapytaj tysigc dzieci, kim zostang w przysztosci. Jedno ktore odpowie, ze zostanie ksiggowym,
zapewne cierpi na jaka$ okropng chorob¢ moézgu i niedlugo umrze. Pewien odsetek z pozostatych
przy zyciu zostanie w przysztosci ksiegowymi.

Ksiegowi nie sg liderami, sg slugami przywddcoéw. Umozliwiajg realizacje celow, ktorych nie
wyznaczajg. Ulatwiaja doskonalenie przedsigwzig¢, ktére zrodzity si¢ w innych glowach. W
uktadzie samoregulujagcym: planowanie — wykonywanie — analiza odchylen — nastgpne planowanie,
zapewniaja niezbedny zakres informacji. Ale nie do nich nalezy okreslanie celu. S3 mechanikami w
okretowych maszynowniach, lejg smar w tryby. Na mostku stoi kto$ inny.

W tym miejscu musz¢ przywotac terminy, ktore podczas studiow prawniczych wywolywaty cheé
rysowania po tawce, mimo ze nie mam talentu plastycznego. Prawo pozytywne i prawo naturalne
(Izdebski, 2021). Pierwsze jest zbiorem regut ustanowionych w prawidtowy formalnie sposob. W
tym sensie np. ustawy norymberskie sa catkiem poprawne. Prawo naturalne wywodzi si¢ z etyki,
ewentualnie mozna je wywiez¢ od Boga. Opiera si¢ na kategoriach dobra i zta. Na przyktad prawa
cztowieka sa wyprowadzane z koncepcji praw natury.

Tu trzeba zastrzec Ze prawo, a takze na przyktad pienigdze nie istnieja w tym samym sensie, w
jakim istnieje grawitacja. Grawitacja dziata niezaleznie od naszej wiary w nig. Prawo opiera si¢ na
wierze ludzi w prawo. To sg tzw. ,,porzadki wyobrazone”, jak to ujat Yuval Harari. (Harari, 2021)
Lepiej jednak zebySmy sobie wyobrazali, Ze prawo naturalne istnieje 1 ma prymat nad pozytywnym.
Straznikiem tak pojmowanego porzadku prawnego bywa konstytucja, ale zné6w - jej moc jest rowna
wierze w jej moc. Dlatego za skandowanie stowa ,,Kon-sty-tuc-ja” mozna dzi§ dosta¢ patg od
polskiej wtadzy wykonawczej. Bywa, Zze prawo pozytywne lamie prawo naturalne 1 zachowania
zgodne z ustawami budzg zasadniczy sprzeciw moralny. W panstwach, ktore nie stosuja zasad
trjpodzialu wladzy jak rowniez w panstwach niedemokratycznych, prawo staje patka wtadzy a nie
tarczg obywateli. Skrajnym przyktadem byla zupehie legalistyczna III Rzesza. Wystarczajacym
przyktadem jest obecna Rzeczpospolita.

Organizacje, albo uzywajac branzowego terminu — jednostki gospodarcze, z punktu widzenia
zgodno$ci dzialania z prawem moga zachowywac si¢ roéznie. Od catkowitej zgodnosci do
catkowitej niezgodnosci, ze wszystkim stanami posrednimi oraz zmianami w czasie. Z punktu

widzenia zgodno$ci dzialania z prawem natury (zasada dobra i zla w uproszczeniu) moze by¢



zupelnie podobnie. Z pewnymi zastrzezeniami mozna uznaé, ze szansa na popeinianie czynow
ztych jest mniejsza w legalnie dziatajacych organizacjach, a wigksza w dziatajacych nielegalnie.
Dziatalno$¢ nielegalna oznacza zazwyczaj popelnianie czynow zlych. Zupelnym wyjatkiem sa
organizacje dziatajace dla dobra ludzi, a opierajgce si¢ legalnej wiladzy. Przyktady polskie -
podziemne zwigzki zawodowe w czasach PRLu, podziemne organizacje pomocy kobietom obecnie.
Ale szlachetne wyjatki sa z definicji wyjatkami. W dziatalno$ci nielegalnej najczesciej chodzi o
zysk wspotmierny do ryzyka. Stad zorganizowane grupy przestepcze dzialajace na czarnym rynku —
narkotykow, broni, niewolnikow.

I w tym wlasnie miejscu dochodzimy do problemu, przed ktorym stoi ksiegowy. Bo skoro stuzba
jakiemus panu jest nieuchronnie wpisana w kondycje stugi, kluczows staje si¢ kwestia wyboru pana

oraz kwestia lojalno$ci wobec niego.

2.

Pisanie jak projektowanie. Naszkicujesz dach, zauwazysz brak $cian. Dorysujesz $ciany,
dostrzezesz brak fundamentu. Pojecie zta i dobra jest fundamentem. Problem w tym, ze nie istnieje
zto ani dobro absolutne. Z perspektywy kury dobro jest czym innym niz z perspektywy dzdzownicy.
Czlowiek przy rosole moze snu¢ rozwazania jakby uniwersalne na ten temat, ale przeciez tylko
cztowiecze. Jesli istnieja byty, ktore nas ostatecznie wrzucg do rosotu, ich pojecie dobra i zla jest
zapewne nieprzystajace do naszego. Wszech§wiat jest wielka pustka, w ktorej tych poje¢ w ogole
nie ma, a jesli - to najwyzej rozsiane jak pryszcze.

Jesli skupimy si¢ na perspektywie wylacznie ludzkiej - i tu pojawiaja si¢ problemy. Systemow
etycznych jest wiele, roznig si¢ w szczegdltach i zmieniaja w czasie. W postowiu do wyboru
opowiadan Lovecrafta (Kopacz, 2019) mozna przeczyta¢, ze co prawda autor przez wigkszos¢
zycia byt rasista, ale pod koniec juz nie, a poza tym sto lat temu idea rownos$ci rasowej w Stanach
Zjednoczonych byta tak ekstrawagancja jak dzi$ etyczny weganizm. Zmierzam do tego biedny mdj
ksiegowy-czytelniku, ze jestes zdany na siebie w ocenie, czy twdj pan jest zty do szpiku, czy troche,
czy wecale.

Kilka przyktadow praktycznych:

Czy ksiegowy kartelu narkotykowego moze uznaé, ze czyni dobrze przykladajac si¢ do swoich
obowigzkow? A jesli si¢ stamtad zwolni 1 zatrudni w koncernie tytoniowym to juz w porzadku? Co
z ksiegowymi w zaktadach zbrojeniowych? Z ksiegowymi w rzezniach? Ksiggowy zaktadu karnego
moze spac spokojnie? A ksiggowy gutagu albo obozu koncentracyjnego?

Wida¢ zakres probleméw. Z jednej strony mamy odpowiedz na gruncie legalistycznym —
dziatalno$¢ moze by¢ zgodna z prawem lub nie. Jednak pojsciem na tatwizne byloby powiedzie¢

»dzialam lege artis”. Od takiego stwierdzenia catkiem niedaleko do zdania, ktérym ttumaczyli si¢



nazisci - ,,wykonywalem rozkazy”. Dlatego jest jasne, ze bez pojecia dobra i zla si¢ nie obejdzie.
Ale tu jasno$¢ si¢ konczy. Zapytaj ksiedza, lame, rabina, bramina, imama, filozofa, glosu
wewngetrznego, kumpla przy grillu. Jakikolwiek kompas zainstalujesz w sercu, nie zapomnij o
zasadzie niekonsekwencji sformutlowanej przez L. Kotakowskiego (Kotakowski, 2010).
Niekonsekwencja jest dopuszczeniem mozliwosci, ze opinia przeciwna twojej moze by¢ jednak
stuszna. Zatem z wyjatkiem sytuacji krancowych lawirowanie mig¢dzy systemami norm jest
moralnie dopuszczalne. Historia dowodzi, ze ludzie konsekwentni do bdlu szkodza bardziej,
poniewaz zazwyczaj to nie ich boli. Zresztg tylko dzieki niekonsekwencji w realizacji wiasnych
przekonan polscy lewacy i prawacy przy §wigtecznym stole nie wydtubuja sobie oczu widelcami.
Na szczescie ksiegowi moga czerpa¢ ze wskazdéwek zawartych w dokumentach takich jak Kodeks
Etyki Zawodowej w Rachunkowos$ci (SKWP, 2007). Dokument ten nie wymaga przyblizenia, jego
Znajomos¢ jest powszechna w §rodowisku polskich ksiggowych, przynajmniej powinna. A teraz
przywotam posta¢ Oskara Groninga, ksiggowego z Auschwitz (Shoychet, 2018) . Zastanowmy sig,
czy ten mity pan moglby zosta¢ sygnatariuszem Kodeksu wykonujac swoj zawod w hitlerowskim
obozie zaglady. Tak, tak, naruszam chronologi¢, porzadki prawne, ale co nam szkodzi spekulacja?
Nazwe to ,,testem Groninga”.

W kodeksie zdefiniowano dziewie¢ zasad etycznych, ktérymi powinien kierowac si¢ ksiegowy:

1) kompetencji zawodowych,

2) wysokiej jako$ci pracy,

3) niezaleznos$ci zawodowej,
4) odpowiedzialnosci za przygotowywane i prezentowane informacje z zakresu rachunkowosci,
5) wlasciwego postepowania w relacjach z osobami, jednostkami 1 instytucjami powigzanymi z

nig zawodowo,

6) wlasciwego postegpowania w przypadkach sporu 1 sprzecznosci interesow,

7) wlasciwego postgpowania w szczegdlnych sytuacjach jednostki prowadzacej rachunkowos¢,
8) zachowania tajemnicy zawodowej,

9) wlasciwego oferowania ustug z dziedziny rachunkowosci.

No i teraz popatrzmy na pana Groninga. Kompetencje miat niepodwazalne. Do jakosci jego pracy
zastrzezen komendant obozu nie wnosit. Niezalezny zawodowo tez byl, owszem. Brat
odpowiedzialno$¢ za przygotowywane sprawozdania. Zachowywat si¢ nienagannie w stosunku do
innych ksiegowych, koledzy z pracy go lubili. Tajemnice zawodowe chronit jeszcze kilka dekad po
zamknigciu obozu. Nic nie wiadomo jakoby w sposdb niewlasciwy oferowal swoje ustugi.
Krysztatowy cztowiek - czemu wytoczono mu proces?

W Kodeksie zdefiniowano kluczowe pojecia, a w pkt 12 rowniez same zasady etyki jako ,,zbior

zasad (...) uznanych za moralne ramy wykonywania zawodu w dziedzinie rachunkowos$ci”. Zwroce



uwage na zastosowanie stowa ,,moralne”. Bo ono — co by nie mowi¢ — dotyka kwestii dobra 1 zta.
Stowo to pojawia si¢ w Kodeksie jeszcze dwa razy. Przy omawianiu zasady a kompetencji
zawodowych 1 wysokiej jakos$ci pracy (rozdziat 1, pkt 1.2) zwraca si¢ uwagg, ze rOwnie wazne jak
kompetencje zawodowe sg warto$ci moralne takie jak: — uczciwos$¢, — wiarygodnos¢, —
obiektywizm, — uprzejmos¢, — szacunek, — odpowiedzialnos$¢ spoteczna. I tak si¢ zastanawiam, czy
pan Groning kierowal si¢ tymi wartoSciami wypelniajac zestawienia majatku pozostatego po
zagazowanych ludziach. Wychodzi, ze owszem, tylko Zze on stosowal te zasady — szczegolnie
uczciwos$¢ 1 odpowiedzialnos¢ spoteczng - cokolwiek wybidrczo. Wobec ofiar nie, wobec katow tak.
Drugi raz stowo ,,moralno$¢” pojawia si¢ w rozdziale 2, gdzie omawiana jest zasada niezaleznosSci
zawodowej. W punkcie 2.5 Kodeks stanowi, ze ,,niezalezno$¢ zawodowsq (...) rozumie si¢ jako
zachowanie postawy niepoddawania si¢ jakimkolwiek wplywom, ktore moglyby stanowié
zagrozenie dla etycznego (moralnego) i profesjonalnego wykonywania” obowigzkow. 1 znéw si¢
zastanawiam, czy ten Groning byt poddany takim naciskom, czy tez wcale. Zdaje si¢ Ze nie, bo jesli
zasady moralne stosowal wybiodrczo, zaden nacisk nie byt potrzebny. Chociaz co$ chyba Groninga
cisneto w dotku, skoro po jakim$ czasie rzucit t¢ robote i poprosit o wystanie na front.

Whiosek nie jest optymistyczny. Etyka zawodowa nie jest odporna na ,test Groninga”. Sprawa
pierwszorzedna jest schowana tak gleboko, ze stosunkowo tatwo bedzie kazdemu oportuniscie

obroni¢ swoje haniebne dziatania, kiedy przyjdzie kwitowac si¢ z wiecznos$cig.

3.

No to inny przyktad. Roberto Escobar (Escobar, Fisher, 2010) odpowiadat za ksiegowos$¢ kartelu
narkotykowego swojego brata — Pabla. W fazie rozkwitu przypadajacego na lata 80te XXwieku
bylo to potezne przedsiewziecie gospodarcze z miliardowymi zyskami. Zadnych pretensji co do
zgodno$ci z prawem, czysto kryminalna sprawa. Roberto byt kolumbijskim sportowcem, nastgpnie
otworzyl firm¢. Wedlug polskiej terminologii nazwalibySmy go matym przedsigbiorca. Dziatat
zupeltnie legalnie, przynajmniej nie bardziej nielegalnie niz wszyscy. A potem dostat propozycje od
brata 1 przeszedl na ,,ciemng stron¢ mocy”. Zamiast handlem rowerami zajat si¢ ksiegowoscia
kartelu. Stworzyt zesp6l — prawdziwe stuzby finansowo-ksiggowe. Pracownikow rekrutowal z
biednych rodzin, ktérym fundowat studia kierunkowe, a potem zatrudniat w ,.firmie”. Nigdy nie
powiedziat ,,nie”. Czy mogt? To jest jest istotne pytanie. Bo jesli nie mogl, jest zwolniony od
odpowiedzialnosci. Czy mozna odméwi¢ pomocy bratu, ktory jest gangsterem? Zapewne latwiej
nie wstgpowac do tej rzeki, niz z niej poézniej wyjs¢ na brzeg. Uwiktanie to petla samozaciskowa.
Zadza zysku jest namietno$cig, ktora wymaga dziatan. Reszta jest skutkiem tych dziatan. Ciekawie
o tego rodzaju zta pisze Kotakowski. Uwaza on, ze nie jest to zto diabelskie, bo to ostatnie jest

nieracjonalne 1 bezcelowe. Tu mamy do czynienia ze ztem szekspirowskim, napedzanym ludzkimi



namig¢tno$ciami. Nie wnikajac w glebokie przyczyny warto si¢ zastanowi¢, czy Roberto Escobar
godzac si¢ na wspotprace ze swoim bratem, godzil si¢ jednoczesnie na cate zlo, ktore ta dziatalnosé
niesie? Handel narkotykami jest zty nie dlatego, ze narkotyki ,,sa trujace i kosztuja trzy tysigce” jak
skandujg dzieci. Zto tkwi w tym, jakimi $rodkami trzeba pokonywaé trudnosci biznesowe
nielegalnej dzialalno$ci. Zatozenie ,,tej granicy nie przekrocze” jest czystag naiwnoscig. Praktyka
dowodzi, ze krecac si¢ po spirali zta, czlowiek przekracza kazda granice, ktora fizycznie jest w
stanie przekroczy¢. Zeby przemycaé trzeba przekupywaé. Zeby sie ochronié¢ trzeba zabijaé. Czy
Roberto wiedzial o wszystkim? Pewnie nie. Kartel narkotykowy jak kazda duza firma ma ztozona
struktur¢ 1 podzial zadan. Ale czy bedac mechanikiem czolgu mozna zwolni¢ si¢ od
odpowiedzialno$ci za to, co robi dowddca — gdzie strzela 1 kogo miazdzy?

Byto nie wsiada¢ — tatwo powiedzie¢ po fakcie. Bylo wysias¢ — jeszcze tatwiej powiedzie¢. Bylo
zepsu¢ czotg — o, to juz najlatwiej doradzié. Ilu z nas — tatwych doradcow - postuchatoby wiasnej
rady?

Ciekawe co Roberto Escobar powiedziatlby na zbiér zasad Kodeksu Etyki Zawodowe] w
Rachunkowosci? Zaryzykuje stwierdzenie, ze moglby je zaakceptowac niemal w calosci. Ale czy to
takie dziwne? Swiat organizacji przestepczych nie rézni sie az tak bardzo od §wiata zwyktych
organizacji. Tez wymaga wysokich kompetencji zawodowych, wysokiej jako$¢ pracy i catej reszty.
To co prawda $wiat odwroconych warto$ci, ale wewnetrznie spojny.

Roberta uwolnita $§mier¢ brata i zalamanie organizacji. Luk¢ na rynku wypekil konkurencyjny

kartel Cali, w ktorym réwniez pracowali ksiggowi.

4.

W telewizji pokazujg zwoje drutu kolczastego, ktérym nasi pogranicznicy i wojsko szczelnie
owijaja zmarznig¢tych biedakéw. Uzywam stowa ,,nasi” ze wstydem. Wolatbym w takich dniach nie
mie¢ poczucia wspolnoty narodowej. Ale mam, wigc hanba naszych wladz jest mojg hanba. I mysle,
ze nie tylko ksiegowi miewajg ztych pandéw, pogranicznicy 1 wojskowi rowniez. A skoro o drucie
kolczastym mowa, to Anne Applebaum (Applebaum, 2018) wielokrotnie w swojej ksigzce ,,Gutag”
wspomina o roli ksiggowych w systemie sowieckich obozoéw pracy przymusowe;.

O Gutagu kazdy styszal, ale nie kazdy zdaje sobie sprawe, ze byto to przedsigwzigcie gospodarcze z
zatozenia. Lagrow sowieckich nie zbudowano jako miejsca tortur tylko jako galaz gospodarki
wykorzystujacej prace niewolniczg. Stalin byl entuzjastg tego rozwigzania. A czego byt entuzjasta,
stawato si¢ w Zwiagzku Radzieckim rzeczywistoscia bez wzgledu na koszty. W tym wypadku
kosztem byto cierpienie milionow i $mier¢ setek tysigcy. Caly proceder wymagal rzeszy
ksiegowych oraz tak zwanych normistow, czyli ludzi odpowiedzialnych za formutowanie norm

pracy na poszczeg6Olnych stanowiskach. Szczegotowe przepisy regulowaly ile metrow drewna musi



dostarczy¢ robotnik lesny, ile taczek ziemi musi wykopac cztowiek w ciggu dnia, ile positkow
musie wydac¢ kucharz. Same racje zywnosciowe byty okreslone rowniez skrupulatnie i r6znity si¢ w
zalezno$ci od wykonywanej pracy, a takze od statusu wi¢znia. Na pierwszy rzut oka wida¢ pola do
manipulacji i rzeczywiscie oszustwo bylo w tagrze podstawa przezycia. Oszustwo systemowe
polegalo na tym, ze normy pracy byty niewykonalne. Za to normy zywieniowe byty zanizone, a
nawet te najczgsciej nie byly realizowane. W odpowiedzi na taka polityke wiadz obozowych,
cztowiek moégl przyjaé trzy strategie przetrwania. Zostaé przodownikiem i w zamian za
przekroczenie normy uzyskiwaé wyzsze racje. Nie kazdy wiezien mial na to sitg. Druga strategia —
odmowi¢ pracy i1 skaza¢ si¢ na glodowe racje wyznaczone ,,bumelantom”. Sposob ten byt
niezwykle ryzykowny i czesto konczyt si¢ $miercig. Trzecia droga wybierana byla w praktyce przez
wigkszo$¢ wieznidw - oszustwo. Na samym dole drabiny robotnik oszukiwat brygadziste¢ na
przyktad co do ilosci taczek przewiezionego urobku. Sposobéw pozorowania pracy byta niezliczona
ilos¢, niektére wymagaty wspotpracy miedzy wiezniami lub korupcji straznikow. Na wyzszych
szczeblach brygadzista oszukiwat ksiegowego, ksiegowy komendanta obozu, a ten raportowat
wyzej. Jest jasne, ze sprawozdania z dzialalno$ci tagréw byly nadmiernie optymistyczne i chociaz
zarzad tagrow musiat zdawac sobie z tego sprawe, falszywa informacja stanowila zrédto dalszych
zestawien. Stalin zapewne dostawal na biurko raport zbiorczy i wierzyl, ze jego wola jest
realizowana. Po czym wytyczal nowe cele na tej podstawie i dociskat srube. Planisci wyznaczali
budzety na podstawie falszywych przestanek, normisci wyznaczali zawyzone normy, koto z
kolczastego drutu zamykato si¢. Problem satrapow zawsze jest ten sam — po whbiciu na pal
prawdziwych doradcow otaczajg si¢ klakierami i tracg obiektywny osad. System byl wadliwy od
gory do dotu ale dziatat, poki strach trzymat go w ryzach.

A ksiggowi réznych szczebli od centrali na Lubiance do najpodlejszego obozu na Kotymie,
normis$ci w waciakach — kim byli? Czesto pracownikami systemu, ale rdwnie cz¢sto wigzniami
petnigcymi te funkcje, nawet bez bez wczesniejszego przygotowania. Zosta¢ ksiggowym w obozie
to wejs¢ wyzej w drabinie spotecznosci wiezniow. Lepsze jedzenie, 1zejsza praca — wigksza szansa
na przezycie.

Nie wydaje si¢, zebysSmy mieli prawo ocenia¢ zachowanie wi¢znia wchodzacego w uklad z wladza.
Nawet jesli poprawial swoja sytuacj¢ kosztem innych wigzniow, jest to kategoria czyndw
mozliwych do osadzenia tylko z wewngtrznej perspektywy.

A co z ksiggowymi — wolnymi? Czy ich mozemy osadzi¢, skoro nie jesteSmy obywatelami
totalitarnego panstwa? Czy spelnianie wymogéw Kodeksu Etyki Zawodowej byloby w tym
wypadku powodem do dumy, czy hanby? Czy cztowiek pracujacy dla systemu w takim panstwie
moze zachowac¢ si¢ dobrze? Jaki ma wybor? Czy moze odmowi¢ rozwijania kolejnej rolki

kolczastego drutu?



5.

Czas przykrywa pytem, gruzem i odtamkami szkta — po rowno wydarzenia donioste oraz btahe. Te
pierwsze jeszcze przez jaki§ czas wystaja spod kolejnych warstw jak szkielety spalonych budynkow.
Czy kto$ jeszcze pamigta wielka firm¢ Enron (Gibney. 2005)? Taki amerykanski kolos na
skorumpowanych nogach. Branza energetyczna, bankructwo w 2001 roku, ktos, cos? W skrocie —
jedna z najwiekszych korporacji notowanych na nowojorskiej gieldzie roztaczata wokot siebie aurg
innowacji 1 sukcesu. Jakby powiedzie¢ po ksiggowemu — ich sprawozdania finansowe naruszaly
zasade prawdziwego 1 rzetelnego obrazu. Mowigc prosciej — raporty powolutku i stopniowo
odchylaly si¢ od pionu jak masz radiowy Gabinie, az to upadku. Mechanizm byl prosty, tylko skala
zbyt wielka, by dostrzec problem szybko. Zarzad byt wynagradzany od wzrostu kurséw akcji, wigc
kurs akcji musiat rosngé. Przepas¢ miedzy mirazem, a rzeczywistosScig zasypywali ksiggowi i
audytorzy z firmy Arthur Andersen LPP. Dlaczego? — dla pienigdzy. Jak? — tu mozna tylko wziaé
gleboki wdech i1 zaczaé¢ rozwija¢ wachlarz mozliwych metod. Zamiast tego przez moment
zatrzymajmy si¢ na niestawnej pamigci ludziach, ktérym nie zadrzala reka przy wpisywaniu liczb i
sktadaniu podpiséw. Moze klucz lezy poczatkowej przyjemnej dysproporcji migdzy matym fatszem
a duza nagroda? Komu przeszkadza, ze maszt nie stoi calkiem prosto? Metr odchylenia nic nie
znaczy, skoro czub niknie w chmurach. Haczyk polega na tym, Zze potem juz nie ma wyjscia i trzeba
brng¢. Jedno ktamstwo musi by¢ przykryte kolejnym, odmowa nie cofa skutkéw poprzedniego
przestepstwa. Zostaje tylko pienigdz jako srodek znieczulajacy. I tak do konca. U Dostojewskiego
klgska przynosi ulge, ciekawe czy ci panowie czytali ,,Gracza” (Dostojewski, 1867)?
Sformutowanie ,,kreatywna ksiggowo$¢” nabralo pejoratywnego znaczenia wtasnie od czasoéw afery
Enronu. Wcze$niej oznaczato po prostu, ze ksiegowos¢ — jak poezja - jest tworzeniem obrazu w
umysle czytelnika. Przez cwaniakow z Arthura Andersena ,kreatywna ksiggowos$¢” to synonim
szwindla. Nie trzeba dodawa¢, ze gdyby przetestowac tych ksiggowych na okoliczno$¢ stosowania
Kodeksu Etyki Zawodowej w Rachunkowosci, luna od czerwonych lampek nad ich biurowcem
bylaby widoczna z orbity.

Jesli jest w tej katastrofie co$ niebanalnego to kara, ktora spotkata obie korporacje za zbrukanie
ducha poezji. Wspolne haniebne wygnanie do $wiata zamkni¢tych haset Wikipedii. Enron
Corporation i Arthur Andersen LPP — na wieki zwigzani linkiem do hasta ,korupcja w
korporacjach”. Jak Czerwona Krolowa i Skazeusz z ,,Alicji w Krainie Czarow” Burtona - skuci
jednym tancuchem, kiedy dobro ostatecznie zwyci¢za. Bo dobro ostatecznie zwyci¢za, prawda
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Wracajac do paskudnego ,testu Groninga”. Kodeks etyki zawodowej w rachunkowosci jest
niezwykle pozytecznym dokumentem nie dlatego, ze daje odpowiedz na kazde pytanie, ale dlatego
ze jest pozywka do zadawania pytan. Kazdy z nas moze by¢ ksieggowym obozu $mierci. ksiegowym
gulagu, ksiggowym mafii, albo Enronu. Zto jest trudniej wyczuwalne, kiedy narasta powoli.
Przyzwyczajamy sie¢, stabng receptory. Ptywamy w koétko, jak raki w garnku zawieszonym nad
ogniskiem. Od czasu do czasu powinnismy zrobi¢ sobie test na utrat¢ wartosci. Moze w kosciele,

moze patrzgc w kantowskie niebo gwiazdziste. Watpliwos¢ jest dobrym objawem.
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