Zatqgcznik nr 6 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych na Wydziale Zarzqdzania Ut

Ramowy program studenckich praktyk zawodowych realizowanych przez Studentéw Wydziatu
Zarzadzania

I. Ramowy program praktyk zawodowych dla kierunku LOGISTYKA

1. Celem praktyk zawodowych jest pogtebiona edukacja umozliwiajaca Studentom skonfrontowanie swych
umiejetnosci z aktualnymi problemami, specyfikg i tendencjami w obszarach praktycznych zastosowan
logistycznych.

2. W obszarze zagadnien praktyki zawodowej lezy w szczegdlnosci:

a) zdefiniowanie obszaru (w ramach danej firmy) realizacji logistyki jako dyscypliny praktycznej;
- zapoznanie sie z wybranymi czynnosciami tancucha dostaw, takimi jak:
metody oceny dostawcy,

organizacja dziatu zakupow,

funkcje dziatu zakupéw,

mierniki efektéw i naktadéw w logistyce zaopatrzenia,

planowanie potrzeb zaopatrzeniowych,

transport zaopatrzeniowy,

transport wewnatrzwydziatowy,

transport do klienta,

stosowane systemy informatyczne dla potrzeb proceséw logistycznych,
gospodarka magazynowa,

polityka zarzadzania zapasami,

polityka zarzadzania dystrybucja,

logistyczna obstuga klienta,

logistyka w obszarze procesu produkcyjnego,

- zapoznanie sie z politykg proekologiczng firmy;
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- zapoznanie sie z gospodarkg odpadami;

- poznanie procesu zarzgdzania:

o czasem,

o kosztami logistycznymi,

o infrastrukturg logistyczna,

- zdefiniowanie i zapoznanie sie ze specyfikg wiasnego , produktu logistycznego” przyjmujacej instytucji.

Il. Ramowy program praktyk dla kierunku AUTOMATYZACJA PROCESOW BIZNESOWYCH — BPA

1. Celami praktyk zawodowych s3:

- poznanie praktycznych obszaréw zarzgdzania procesami biznesowymi z uwzglednieniem w tych procesach
specyfiki technologicznej;

- obserwacja i zrozumienie specyfiki zarzgdzania zespotami w organizacjach rozwijajacych sie przy pomocy
technologii.

2. W obszarze zagadnien praktyki zawodowej lezy w szczegdlnosci:

- poznanie kompleksowosci proceséw organizacyjnych i roli technologii w zarzadzaniu nimi;

- poznanie metod zarzadzania zespotem, w ktérym role spoiwa odgrywajg nowe technologie;

- poznanie zagrozen i metod radzenia sobie z nimi w organizacjach funkcjonujgcych w erze 4.0;
- poznanie specyfiki pracy w organizacjach rozwijajacych swojg infrastrukture technologiczna.



lll. Ramowy program praktyk dla kierunkéw: ANALITYKA BIZNESU, BUSINESS MANAGEMENT,
CYFRYZACJA | ZARZADZANIE DANYMI W BIZNESIE, DIGITAL COMMUNICATION AND SOCIAL MEDIA
FOR MANAGEMENT, MARKETING, PRZEDSIEBIORCZOSC | ZARZADZANIE INNOWACIAMI,
ZARZADZANIE, ZARZADZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI, ZARZADZANIE MIASTEM

1. Celami praktyk zawodowych sa:

a) zapoznanie sie z organizacjg i jej funkcjonowaniem w warunkach wspdfczesnego otoczenia, co
w szczegblnosci obejmuje: realizacje celdw, ktdre wskazujg na umiejetnosé:

- sprawowania podstawowych funkcji zarzadczych, takich jak planowanie, organizowanie, motywowanie
i kontrola;

- rozpoznania i zarzadzania takimi zasobami organizacji, jak zasoby ludzkie, finansowe, rzeczowe
i informacyjne;

- rozpoznania i oceny otoczenia organizacji;

- rozpoznania i wyrdznienia podstawowych proceséw organizacyjnych;

- rozpoznania i oceny pozycji konkurencyjnej organizacji;

b) wykonywanie konkretnych zadan w okreslonych komérkach organizacyjnych.

2. W obszarze zagadnien praktyki zawodowej lezy w szczegdlnosci:

- poznanie systemu zarzadzania organizacjg i zrozumienie wzajemnych powigzan poszczegdlnych
podsystemow oraz relacji systemu z otoczeniem;

- poznanie zakresu tematycznego dziatania komdrek organizacyjnych (na przyktad dziatéw: Marketingu,
Personalnego, Administracyjnego, IT, Eksportu lub Wspodtpracy z zagranicg, a w przypadku jednostek
administracji publicznej dziatéw zwigzanych z: systemem finansowania jednostki, zarzgdzaniem mieniem
komunalnym, gospodarowaniem zasobami, gospodarkg przestrzenng lub dziatalnoscig inwestycyjno-
budowlang);

- poznanie procesu planowania i monitorowania dziatalnosci danej komoérki organizacyjnej, uwzgledniajac
system obiegu dokumentdw i raportowania;

- zapoznanie sie z realizacjg praktycznych dziatan takich jak: analiza (rynku, klientéw, zasobow,
pracownikéw itp.) oraz projekty (szkoleniowe, w obszarze HR, wdrazanie nowych systemow itp.).

IV.Ramowy program praktyk dla kierunkéw: FINANSE | INWESTYCJE, MANAGEMENT AND FINANCE,
RACHUNKOWOSC

1. Celami praktyk zawodowych sa:

- zapoznanie sie z organizacjg i funkcjonowaniem systemu zarzadzania jednostkami gospodarczymi poprzez
podsystem zarzadzania finansowego i podsystem rachunkowosci w korelacji z innymi podsystemami
zarzgdzania jednostka oraz

- wykonywanie konkretnych zadan w okreslonych komdrkach finansowych i ksiegowych jednostki
gospodarcze;j.

2. W obszarze zagadnien praktyki zawodowej lezy w szczegdlnosci:

- poznanie procesu zarzadzania jednostka gospodarczg i roli podsystemdéw finansowego i rachunkowego w
tym procesie;

- poznanie dziatania systemu finansowego i ksiegowego jednostki gospodarczej;

- poznanie procesu planowania i monitorowania dziatalnosci jednostki gospodarczej;

- poznanie zakresu i zasad rachunku ekonomicznego realizowanych proceséw gospodarczych w jednostce.



