INSTRUKCJA BHP

PRZEPISY OGOLNE

Poprzez nawigzanie stosunku pracy pracownik zobowigzuje sie do wykonywania pracy okreslonego
rodzaju na rzecz pracodawcy, pod jego Kierownictwem | za odpowiednim wynagrodzeniem. Niniejsza
instrukcja okresla podstawowe obowigzki pracownika, ktérych spelnianie podczas wykonywania pracy
jest niezbedne dla zachowania bezpieczenstwa.

PODSTAWOWE PRAWA | OBOWIAZKI PRACOWNIKA

Do pracy pracownik powinien stawic sig w stanie zdolnym do jej wykonywania i pozostawac w takim stanie caty dzien
roboczy, a szezeqdlnie powinien on przestrzegac obowigzku trzezwosci.

1. Do podstawowych obowigzkéw pracownika, wynikajgcych z ustalen Kodeksu Pracy, nalezy:

rzetelne wykonywanie pracy

przestrzeganie czasu pracy ustalonego w zakladzie oraz regulaminu pracy i ustalonego
porzadku pracy

przestrzeganie przepisow oraz zasad bhp | ppoz. oraz poddawanie sie zarzgdzonym
badaniom lekarskim

dbanie o dobro zaktadu pracy, ochrona jego mienia
uzywanie przydzielonych Srodkow ochrony indywidualne] oraz odziezy | obuwia robogzego.

2. Do podstawowych praw pracownika naleza:

powstrzymanie sie od wykonywania pracy w przypadku gdy warunki pracy nie sg zgodne z
wymaganiami przepisow bhp | stwarzaja bezposrednie zagrozenie dla zdrowia lub Zycia

to samo dotyczy przypadkow gdy wykonywanie pracy wigZze sie z powstawaniem
bezposredniego zagrozenia (pracownik ma obowigzek w takim przypadku natychmiast
powiadomic przetozonego o groZzacym niebezpieczenstwie)

powstrzymanie sie od wykonywania czZynnosci wymagajacych szczegolne] sprawnosci
psychofizycznej] w przypadku gdy stan psychofizyczny pracownika nie zapewnia
bezpiecznego wykonania pracy albo stwarza zagrozenie dla innych pracownikéw lub oséb (w
tym przypadku pracownik takze musi niezwtocznie powiadomic o tym przetozonego).

OBOWIAZKI PRACOWNIKA W ZAKRESIE PRZESTRZEGANIA PRZEPISOW BHP
1. Pracownik jest zobowiazany:

Znat ryzyko zawodowe wystepujace na jego stanowisku pracy oraz umiec stosowac |
przestrzegac zasady zapobiegajgce powodowaniu zagrozen wypadkowych oraz znac przepisy
i zasady bhp

bra¢ udziat w organizowanych przez pracodawce szkoleniach z tego zakresu | poddawac sie
egzaminom sprawdzajgcym

wykonywac prace w sposob zgodny z przepisami | zasadami bhp, i, w tym przypadku, zawsze
wykonywac polecenia | wskazania przefoZzonego

dbac o sprawnosc | stan techniczny maszyn i urzadzen, narzedzi | sprzetu ochronnego oraz
zachowywac porzadek | czystoS¢ na stanowisku pracy | w miejscu je] wykonywania, a po
zakonczeniu pracy uporzgdkowac stanowisko pracy i wylaczyC z zasilania elekirycznego
maszyny i narzedzia

poddawac sie obowigzujgcym badaniom wstepnym, kontrolnym i okresowym lekarskim oraz
stosowac sie do zalecen wydawanych przez lekarza.

2. Pracownik ma obowigzek natychmiast powiadamiat przetoZzonego o zauwazonym wypadku lub
zagroZeniu dla zdrowia | Zycia pracownikow, awarii maszyny i urzgdzenia lub innych usterkach
majgcych wphlyw na bezpieczenstwo wykonywania pracy.



OBOWIAZKI SZCZEGOLOWE PRACOWNIKA W ZAKRESIE BHP

Do obowigzkéw tych (ze wzgledu na koniecznosSté zapewnienia przestrzegania zasad i przepisow bhp)
nalezg przede wszystkim:

1

2.

3.
4.

Wykonywanie polecen przelozonego zwigzanych z bezpiecznym wykonywaniem pracy.

Przerwanie pracy w przypadku zauwaZenia stanu nienormalnej pracy maszyny lub urzgdzenia i
powiadomienie o tym przeloZzonego.

Stosowanie przydzielonej odziezy i obuwia roboczego, a takZze w miare potrzeby odziezy ochronne].
Znajomosc instrukcji obstugi i instrukcji bhp obstugiwanych maszyn i urzadzen oraz przestrzeganie
podczas pracy ustalen w zakresie bezpieczenstwa.

Poruszanie sie na terenie zakladu w sposob rozwazny i tylke wyznaczonymi drogami
komunikacyjnymi.

Nie zdejmowanie oston | zabezpieczen elementow wirajgcych i ruchomych maszyn.

Nie przeprowadzanie samowolnych napraw (lub wymiany uszkodzonych bezpiecznikow) w tablicach
rozdzielczych pradu elektrycznego oraz instalacjach i wytgcznikach pradu elekirycznego.
Przestrzeganie zasad higieny osobiste] podczas wykonywania pracy. Przede wszystkim
utrzymywanie czystosci ciala przed rozpoczeciem pracy, a po jej zakonczeniu dokladne umycie sie.
Stosowanie zasad okreslonych instrukcja wykonywania prac transportowych na terenie zaktadu.

10. Wykonywanie pracy przy dostatecznej koncentracji uwagi na wykonywanych czynnosciach. W

przypadku obstugi maszyn przed uruchomieniem sprawdzenie czy uruchomienie nie spowoduje
zagrozenia dla innych pracownikow.

11. Konserwacji, napraw lub kontroli maszyn | urzadzen napedzanych energig elekiryczng mozne

dokonywac osoba majgca uprawnienia do ich wykonywania. MoZe je rozpoczaé dopiero po trwatym
odigczeniu urzgdzenia z zasilania elektrycznego.

W PRZYPADKU POWSTANIA POZARU NALEZY
— ostrzec osoby znajdujgce sie w obrebie zagrozenia oraz wwiaczyC zasilanie budynku w energie
elekinyczng i odcigt doplyw gazu
- réwnocZesnie nale?y zaalarmowacl straZz poZamg | powiadomic prZefoZonych o po?arze oraz
ewakuowac ludzi
- przystapic do prowadzenia akcji gasniczej za pomocy podrecznego sprzetu gasniczego.
Podczas akcji gasniczej zawsze obowiazuje zasada podporzadkowania sie poleceniom kierujacego akcja
ralowniczo-gasnicza!
W PRZYPADKU ZAISTNIENIA WYPADKU
—  udzielic poszkodowanym pienwszej pomocy
— wrazie potrzeby wezwac pogotowie ratunkowe.
W PRZYPADKU POWSTANIA AWARII
—  natychmiast zatrzymac prace maszyny lub urzadzenia
—  powiadomic przefoZonego | wykonywac jego polecenia
— podjac prace na maszynie po wykonaniu naprawy i ofrzymaniu polecenia przelozonego.
SANKC.JE KARNE
— W prZypadku ciezkiego naruszenia obowigzkow, przez pracownika, w Zakresie bhp, pracodawca moze
na zasadzie art. 52 Kp rozwigzac z pracownikiem umowe o prace bez wypowiedzenia
— Za nie udzielenie pomocy osobie, kidre) grozi bezposrednie niebezpieczenstwo utraty Zycia lub zdrowia
grozi odpowiedzialnost kama (art. 164 K.k).



