System Kontroli Zarzgdczej

Zatgcznik nr 2
Sprawozdanie z wykonania Planu dziatalnosci Uniwersytetu Lédzkiego za 2024 rok
Cel / zadanie Miernik realizacji celu
nazwa miernika poziom planowany | poziom osiggniety Uwagi

Cel 1/2024

Zwiekszenie skutecznosci
pozyskiwania srodkéw
zewnetrznych na finansowanie
badan.

Liczba ztozonych wnioskéw do instytucji
zewnetrznych o finansowanie projektow
naukowych, ktére nie zostaty odrzucone w ocenie
formalne;j.

361

Suma pozyskanych srodkéw od jednostek
zewnetrznych na finasowanie badan (w dacie
i kwocie wynikajgcej z dokumentu
potwierdzajgcego przyznanie Srodkéw).

58 141 503,52 zt

Cel 2/2024

Zwiekszenie udziatu mtodych

i doswiadczonych naukowcéw
z zagranicy w dziatalnosci
Uniwersytetu.

Liczba zatrudnionych doktorantéw oraz oséb do

Osiggniecie wskaznika
ponizej oczekiwanego
spowodowane jest

35r.z. p05|a(?lajacyc.h §top|en dol.<tora niebedacych 14 spadkiem zainteresowania
obywatelami polskimi — w oparciu o umowe , .
o prace lub umowe cywilno-prawng naukowcow z zagranicy,
P ' gtéwnie ze wzgleddéw
finansowych.
Liczba zatrudnionych profesoréw (w tym
profesoréw uczelni) niebedgcych obywatelami 48

polskimi —w oparciu o umowe o prace lub umowe
cywilno-prawna.
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Cel 3/2024 Liczba publikacji powstatych w ramach
miedzynarodowej wspodtpracy, wedtug bazy
Zwigkszenie udziatu danych Scopus. 375 530

pracownikéw naukowych
w miedzynarodowej
wspotpracy badawcze;j.

Cel 4/2024 Suma przychodéw z komercjalizacji badan (w tym 1326 300,00 I 1630 938,02 2t
Rozwéj wspétpracy ustug zleconych).
z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym. Liczba kierunkéw studiéw prowadzonych we
wspotpracy z podmiotami z otoczenia spoteczno- 29 37
gospodarczego.

Liczba projektéw realizowanych we wspdtpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym 37 64
(na podstawie aktywnych kodéw projektow).

Cel 5/2024 Liczba zorganizowanych szkoleri w celu
doskonalenia kompetencji kadry dydaktycznej w 50 65
Doskonalenie dziatalnosci Uniwersytecie todzkim.

dydaktycznej Uczelni.

Informacja dotyczgca realizacji celow objetych planem dziatalnosci na rok 2024.

(Nalezy krétko opisac przyczyny, ktére spowodowaty niezrealizowanie celéw/zadan lub wystgpienie réznic w planowanych i osiggnietych wartosciach miernikéw)

tédz, dnia 27.02.2025 . dr hab. Dorota Golaniska, prof. Ut
Prorektorka Uniwersytetu tédzkiego ds. nauki
/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/

(miejscowos¢, data) (pieczatka i podpis kierownika jednostki)
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