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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
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cztonkowie:

dr hab. Artur Wotek, cztonek PKA,

dr Martin Dahl, cztonek PKA,
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Matgorzata Piechowicz, sekretarz zespotu oceniajgcego,
Iwona Gadomska, ekspert PKA ds. studenckich.
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1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku politologia prowadzonym na Uniwersytecie tddzkim zostata
przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2019/2020. Polska Komisja Akredytacyjna po raz drugi
oceniafa jakos¢ ksztatcenia na ww. kierunku. Poprzednio dokonano oceny w roku akademickim
2013/2014, przyznajac ocene pozytywng (uchwata nr 58/2014 z 20 lutego 2014 r.). Prezydium Polskiej
Komisji Akredytacyjnej nie sformutowato w uzasadnieniu uchwaty w sprawie ostatniej oceny
programowej na kierunku politologia zalecen o charakterze naprawczym.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedurg. Zespot
oceniajacy zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez Wtadze Uczelni. Wizytacja
rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni, a dalszy jej przebieg odbywat sie zgodnie z ustalonym
wczesniej harmonogramem. W trakcie wizytacji przeprowadzono spotkania z m.in. autorami raportu
samooceny, cztonkami zespotdw zajmujgcych sie zapewnianiem jakosci ksztatcenia, pracownikami
biura karier, pracownikami odpowiedzialnymi za umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, realizacje
praktyk, pomoc osobom z niepetnosprawnosciami, przedstawicielami Samorzadu Studenckiego, kot
naukowych, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, studentami oraz nauczycielami
akademickimi. Ponadto dokonano oceny losowo wybranych prac dyplomowych, a takze przegladu bazy
dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Przed zakoniczeniem wizytacji sformutowano
wstepne uwagi, o ktérych Przewodniczacy zespotu oceniajgcego oraz wspotpracujacy z nim eksperci
poinformowali Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

politologia

Poziom studiow

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat
przyporzadkowany kierunek?

Nauki o polityce i administracji 65%

Nauki o komunikacji spotecznej i mediach 9%
Nauki socjologiczne 6%

Filozofia 4%

Historia 10%

Nauki o kulturze i religii 6%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS
konieczna do ukoriczenia studiéw na danym
poziomie okreslona w programie studiow

6 semestréw, 180 pkt ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow
ECTS przyporzgdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

120 godz., 4 pkt ECTS
(do roku akademickiego 2018/2019)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Kultura polityczna i polityka historyczna
Polityka i zarzgdzanie w strukturach lokalnych

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Studia stacjonarne [Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

80 -

Liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

1770 -

Liczba punktéw ECTS objetych programem
studiéw uzyskiwana w ramach zajec

z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentéw

180 -

taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzonag w uczelni
dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

117 -

Liczba punktéw ECTS objetych programem
studidw uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

73 -

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgcej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studidw na kierunku

2Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzgdzeniem MNiISW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki

i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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Nazwa kierunku studiow politologia

Poziom studiow studia drugiego stopnia

Profil studiow ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat Nauki o polityce i administracji 75%
przyporzadkowany kierunek3* Nauki o komunikacji spotecznej i mediach 9%

Nauki socjologiczne 6%
Filozofia 4%

Historia 3%

Nauki o kulturze i religii 3%
Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS 4 semestry, 121 pkt ECTS
konieczna do ukoniczenia studiéw na danym
poziomie okreslona w programie studiéw
Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow ---
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane Doradztwo i zarzadzanie polityczne

w ramach kierunku studiow Strategie bezpieczenstwa i prognozowanie
w polityce

Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister
Studia stacjonarne |[Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 77 -

Liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem

nauczycieli akademickich lub innych oséb 915 -

prowadzacych zajecia i studentéw

Liczba punktéw ECTS objetych programem
studidow uzyskiwana w ramach zaje¢

z bezposrednim udziatem nauczycieli 121 -
akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 109
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem
studidow uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

61 -

3W przypadku przyporzgdkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

4Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia wizytowanego kierunku sg zgodne z misjg i strategig Uczelni, ktéra w celu
»uzyskania dzieki doskonatosci dydaktycznej statusu uczelni oferujgcej studia na najwyzszym poziomie”
wymienia dziatania, z ktérymi koncepcja ksztatcenia na kierunku politologia wyraznie koresponduje: ,,...
ciggte dostosowywanie oferty edukacyjnej do zmieniajgcych sie wymogdw rynku pracy; wprowadzenie
w ramach istniejgcych i nowo tworzonych kierunkéw specjalnosci, na ktére bedzie wystepowato
zapotrzebowanie na rynku pracy; stworzenie szerokiej oferty distance learning” (Strategia
Uniwersytetu todzkiego, Cel 2).

Koncepcja ksztatcenia, efekty uczenia sie i program studiéw mieszczg sie w ramach dyscypliny nauki
o polityce i administracji, do ktorej kierunek zostat przyporzagdkowany jako do dyscypliny wiodgcej oraz
zawieraja tresci zwigzane z dyscyplinami nauki o komunikacji spotecznej i mediach, nauki socjologiczne
(dziedzina nauk spotecznych), a takze filozofia, historia, nauki o kulturze i religii (dziedzina nauk
humanistycznych), do ktorych kierunek réwniez zostat przyporzadkowany. To wieloaspektowe
przyporzadkowanie znajduje uzasadnienie w dziatalnosci naukowej osdb prowadzacych zajecia na
wizytowanym kierunku. Jest ono réwniez konsekwentnie realizowane poprzez program studidow
poszerzajgcy $ciSle rozumiane ksztatcenie politologiczne o tresci z zakresu nauk o komunikacji
spotecznej i mediach, socjologii, filozofii, historii, nauki o kulturze i religii (zwtaszcza na specjalnosci
Kultura polityczna i polityka historyczna). W prawidtowy sposdb sg rowniez zwigzane z prowadzong
w uczelni dziatalnoscig naukowg w wymienionych dyscyplinach. Koncepcja icele ksztatcenia sg
zorientowane na potrzeby regionalnego otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci
rynku pracy, powstawaty bowiem we wspodtpracy z interesariuszami zewnetrznymi. Uczelnia bada
potrzeby rynku pracy i konsultuje oferowane programy studidow, w tym na kierunku politologia,
z pracodawcami. Efektem tych dziatan jest elastyczne podejscie do tworzenia specjalnosci
poszerzajgcych scisle rozumiane ksztatcenie politologiczne o tresci i umiejetnosci dostosowane do
oczekiwan rynku pracy (np. specjalno$é¢ polityka i zarzqdzanie w strukturach lokalnych). W pracach nad
koncepcjg ksztatcenia i modyfikacjami programu uczestniczg tez interesariusze wewnetrzni.

Realizujac koncepcje i cele ksztatcenia Uczelnia sformutowata na poziomie studidw pierwszego stopnia
13 efektéw uczenia sie z zakresu wiedzy, 13 z zakresu umiejetnosci i 8 z zakresu kompetencji
spotecznych, réwniez na poziomie studiéw drugiego stopnia 13 efektédw z zakresu wiedzy, 13 z zakresu
umiejetnosci i 8 z zakresu kompetencji spotecznych. Wszystkie one, jak rowniez efekty uczenia sie dla
poszczegdlnych kurséw sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem ogdlnoakademickim.
Efekty ksztatceni sg takie zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie nauki o polityce
i administracji oraz pozostatych dyscyplinach, do ktérych kierunek zostat przyporzadkowany,
przynajmniej w zakresie w jakim odnoszg sie one do ksztatcenia na wizytowanym kierunku.

Efekty uczenia sie dla wizytowanego kierunku sg ponadto zgodne z odpowiednimi poziomami Polskiej
Ramy Kwalifikacji — szostym dla pierwszego poziomu i siéddmym dla drugiego poziomu studidw.

Efekty uczenia sie sg mozliwe do osiggniecia i sformutowane w sposéb zrozumiaty oraz pozwalajgcy na
stworzenie systemu ich weryfikacji. Zastrzezenia budzi natomiast budowanie ztozonych efektéw
uczenia sie, ktére opisujg rézne, cho¢ powigzane obszary wiedzy/umiejetnosci/postaw. Taka redakcja
efektéw uczenia sie, nawet jezeli nie uniemozliwia, to utrudnia weryfikacje realizacji kierunkowych
efektéw uczenia sie przez poszczegdlne zajecia, a w konsekwencji utrudnia weryfikacje osiggania
efektéw uczenia sie przez studentdw. Przyktadowo efekt dla studiow pierwszego stopnia ,,Zna i rozumie
gtéwne pojecia oraz kategorie z zakresu nauk o polityce i administracji, zna specyfike metodologii badan
w obszarze nauk spotecznych, rozumie wartos¢ siegania po wiedze z innych obszaréow (przede
wszystkim nauk humanistycznych)” odnosi sie do dwdéch rdznych, choé spokrewnionych zakreséw
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wiedzy (podstawowe ramy pojeciowe politologii, metodologia nauk spotecznych) oraz raczej postawy
kognitywnej, niz wiedzy w sensie Scistym (otwarto$é na wiedze z innych obszaréw). Przy takiej redakcji
efektu, skonstruowanie wzorca jego osiggniecia przez studenta jest niezwykle utrudnione.

Podobnie ,wielopietrowo” zbudowane sg efekty ,Zna rodzaje i specyfike relacji miedzy grupami
spotecznymi oraz rozumie zasady relacji stosunkdw miedzy osrodkami wtadzy a obywatelami”; ,,Zna
i rozumie zasady powstawania norm prawnych i politycznych oraz podstawy funkcjonowania
organizacji i instytucji politycznych. Rozumie uwarunkowania i narzedzia umozliwiajgce zarzadzanie
nimi”; ,,Umie w sposdb operatywny wykorzysta¢ podstawowg wiedze teoretyczng i pozyskac dane do
analizowania konkretnych zjawisk spoteczno-politycznych oraz proceséw politycznych, a takze potrafi
okresla¢ ich relacje i wspétzaleznos$ci z procesami cywilizacyjno-kulturowymi oraz gospodarczymi”
(wszystkie dla studiéw pierwszego stopnia, ale podobna metoda konstrukcji efektéw uczenia sie bywa
wykorzystywana w przypadku studidow drugiego stopnia).

Wobec powyzszego rekomenduje sie przeredagowanie efektédw uczenia sie tak, by ich realizacja mogta
by¢ w przejrzysty sposdb weryfikowana. Nalezy tez zadba¢ o takie zredagowanie efektdw uczenia sie,
by jednoznaczne korespondowaty z odpowiednimi poziomami Polskiej Ramy Kwalifikacji — széstym dla
pierwszego poziomu i si6dmym dla drugiego poziomu studiéw (np. wskazywaty na opanowanie wiedzy
w stopniu zaawansowanym). Niektdre efekty sg na tyle zblizone tresciowo, ze bez szkody dla koncepcji
ksztatcenia a w trosce o przejrzystos¢ koncepcji ksztatcenia, z jednego z nich mozna zrezygnowac (np.
efekty dla studiéw pierwszego stopnia ,Jest gotdw do aktywnego dziatania w sferze politycznej,
spoteczno-gospodarczej w skali krajowej i regionalnej” i ,Jest gotdw uczestniczyé w przygotowaniu
projektéw wynikajgcych z potrzeb politycznych, spotecznych igospodarczym, majgcych wymiar
obywatelski czemu stuzy zdobyta wiedza i umiejetnosci”).

Efekty uczenia sie uwzgledniajg kompetencje badawcze i kompetencje spoteczne niezbedne
w dziatalnosci naukowej charakterystyczne dla studiéw o profilu ogélnoakademickim (np. umiejetnosc
operatywnego wykorzystania podstawowej wiedzy teoretycznej, umiejetno$¢ gromadzenia,
selekcjonowania, analizowania, syntetyzowania danych, prawidtowe postugiwanie sie systemami
aksjonormatywnymi niezbednymi w pracy politologa). Uwzgledniajg takze komunikowanie sie w jezyku
obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego dla studidow pierwszego
stopnia i B2+ dla studiéw drugiego stopnia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium - kryterium spetnione
Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne z misjg i strategig rozwoju Uniwersytetu tddzkiego. Koncepcja
ksztatcenia, efekty uczenia sie i program mieszczg sie w ramach dyscypliny nauki o polityce
i administracji, a takze innych dyscyplin, do ktérych przyporzadkowano kierunek, oraz sg zgodne
z odpowiednimi poziomami Polskiej Ramy Kwalifikacji — széstym dla studiéw pierwszego stopnia
i si6dmym dla studiéw drugiego stopnia. Wszystkie efekty kierunkowe sg specyficzne, sformutowane w
sposéb zrozumiaty, pozwalajacy na stworzenie systemu ich weryfikacji i mozliwe do osiggniecia przez
studentéw. Ich redakcja budzi jednak zastrzezenia, dlatego rekomenduje sie ich przeformutowanie w
celu lepszej weryfikowalnosci i lepszego korespondowania z odpowiednimi poziomami Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Efekty sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy politologicznej i korespondujg z badaniami
naukowymi nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku politologia. Efekty uczenia sie
dla obu poziomow studidw uwzgledniajg kompetencje badawcze i kompetencje spoteczne niezbedne
w dziatalnosci naukowej. Koncepcja ksztatcenia na wizytowanym kierunku powstata przy udziale
interesariuszy wewnetrznych i jest wynikiem m.in. wspoétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
w kwestiach dostosowania programow studiéw do oczekiwan rynku pracy. Koncepcja ksztatcenia
uwzglednia zdobywanie kompetencji jezykowych przez studentdw na poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego dla studiéw pierwszego stopnia i B2+ dla studiow drugiego
stopnia.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe realizowane na wizytowanym kierunku sg zgodne z kierunkowymi efektami uczenia
sie oraz z aktualnym stanem wiedzy w naukach o polityce i administracji oraz pozostatych dyscyplinach,
do ktérych przyporzagdkowano oceniany kierunek studidéw w zakresie, w jakim odnoszg sie one do
ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Majg one kompleksowy charakter odwotujac sie do wszystkich
dyscyplin, do ktérych przyporzagdkowano oceniany kierunek studiow (nauki o komunikacji spotecznej
i mediach, socjologia, filozofia, historia, nauki o kulturze i religii) oraz do istotnych subdyscyplin nauki
o polityce i administracji (np. filozofia polityki, socjologia polityki, komunikowanie polityczne, stosunki
miedzynarodowe, zarzadzanie i polityki publiczne). Tresci programowe sg specyficzne dla zajeé
tworzgcych program studiow i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektow uczenia sie.

Czas trwania studiéw, naktad pracy mierzony tgczng liczbg punktow ECTS konieczny do ukonczenia
studidw, jak rowniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektdw uczenia sie przypisanych do zajec
s3 poprawnie oszacowane i umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie. Nalezy jednak
zwrdci¢ uwage na fakt, iz Uczelnia zadeklarowata, ze wszystkie punkty ECTS, konieczne do ukonczenia
studidw na danym poziomie, student uzyskuje w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia. Analiza sylabuséw, jak rowniez prac
etapowych, a takze przedmiotéw realizowanych w formule nauczania na odlegtos¢ dostepnych na
platformie Moodle dowodzi natomiast, ze czes$é pracy studenci wykonujg samodzielnie. Oczywiscie ich
praca podlega ocenie nauczyciela akademickiego, ale nie jest to nadzér w czasie rzeczywistym, stad
trudno moéwic o zajeciach realizowanych z bezpos$rednim udziatem nauczycieli akademickich. Mimo, iz
przyjeta na Uczelni konstrukcja sylabusa uniemozliwia doktadne okreslenie wymiaru pracy wtasnej
studenta, w oparciu o analize prac etapowych i materiatéw dostepnych na platformie Moodle mozna
stwierdzi¢, ze liczba godzin zajeé¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i studentéw
okreslona w programie studidw jest wystarczajgca i umozliwia osiggniecie przez studentéow efektéw
uczenia sie, a liczba punktéw ECTS uzyskiwana w ramach tych zaje¢ spetnia wymagania dotyczace
studidw stacjonarnych.

Wobec powyziszego rekomenduje sie korekte oszacowania naktadu pracy studenta, ktérego miare
stanowig punkty ECTS, w tym dotyczacego zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzgcych zajecia. Rekomenduje sie ponadto zmiane wzoru sylabusa
na taki, ktdry jasno okresla nie tylko przedmiotowe efekty uczenia sie i ogdlnie forme zaliczenia, ale
pozwala odtworzy¢ rzeczywisty ksztatt zaje¢ w ramach przedmiotu, w tym wymagania wobec
studentow.

Sekwencja zajeé, dobdr i réznorodnosé form zajec oraz proporcje liczby godzin zajeé realizowanych
w poszczegdlnych formach umozliwiajg studentom osiggniecie efektow uczenia sie, chociaz nalezy
podkresli¢ dominacje form wyktadowych (47% na studiach pierwszego stopnia i 45% na studiach
drugiego stopnia), sprzeczng z podkreslang w koncepcji ksztatcenia praktycznoscia wiedzy
proponowanej studentom na wizytowanym kierunku (przy zachowaniu wymogdéw profilu
ogdlnoakademickiego).
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Program studiéw obejmuje zajecia zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnosciag naukowa
w dyscyplinach, do ktérych przyporzgdkowano kierunkowe efekty uczenia sie. Dotyczy to zaréwno
nauki o polityce i administracji i jej gtéwnych subdyscyplin (np. filozofia polityki, historia najnowsza,
badania systemodw politycznych, wybory i zachowania wyborcze, stosunki miedzynarodowe), jak
i dyscyplin, do ktérych efekty uczenia sie przypisano w stopniu marginalnym. Tresci z zakresu dyscyplin
takich jak: nauki o komunikacji spotecznej i mediach, socjologia, filozofia, historia, nauki o kulturze
i religii reprezentowane sg przede wszystkim przez zajecia specjalnosciowe i opcjonalne relatywnie
czesto zmieniajgce sie wraz ze zmiang zainteresowan badawczych oséb prowadzgcych (np. Rosja
i Zachdd-wzajemne postrzeganie, interesy i relacje; Zbrodnia i pamiec. Wybrane zagadnienia z zakresu
badan nad przemocq etniczng; Kultura krajow Ptw. Iberyjskiego oraz Ameryki tacinskiej i Karaibdw;
Kobieta w podrdzy. Rzecz o pierwszych globtroterkach; Organizacje spoteczno-polityczne i mechanizmy
ich funkcjonowania; Terror, zbrodnie, dyktatura. Oblicza rezimow w XX w.; Komunikacja w spotfecznosci
lokalnej; Kulturowe uwarunkowania partycypacji politycznej). Program uwzglednia réwniez zajecia,
najczesciej opcjonalne, powigzane z biezgcymi projektami badawczymi prowadzonymi przez
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku, np. z zakresu politologii religii,
czy relacji miedzy sportem a polityka. Na studiach pierwszego i drugiego stopnia istnieje mozliwos¢
wyboru specjalnosci, seminarium odpowiednio licencjackiego i magisterskiego oraz przedmiotéw
opcjonalnych. W sumie przedmioty do wyboru stanowig ponad 30% punktéw ECTS liczby punktéw ECTS,
koniecznej do ukonczenia studiéw na danym poziomie.

Program studiéw pierwszego stopnia obejmuje 120 godz. lektoratu jezyka obcego (7 ECTS), studentom
oferowane sg rowniez opcjonalnie zajecia w jezyku angielskim. Na zajeciach wykorzystywana jest
czasem literatura obcojezycznej. Taki wymiar ksztatcenia jezykowego jest wystarczajgcy dla osiggniecia
przez przecietnego studenta znajomosci jezyka obcego na poziomie B2. Na studiach drugiego stopnia
sformutowano efekt uczenia sie ,potrafi komunikowaé sie w jezyku obcym zgodne z wymogami
okreslonymi dla poziomu B2+..”, nie ma przedmiotdw poswieconych w przewazajgcej mierze
ksztatceniu kompetencji jezykowych. Studentom jako opcjonalne oferowane sg sporadycznie zajecia
w jezyku angielskim, a na pozostatych zajeciach czasem korzysta sie z literatury obcojezycznej.
W zwigzku z chocby naturalnym procesem zapominania, istnieje ryzyko, ze pewna czes¢ studentow nie
osiggnie znajomosci jezyka obcego na poziomie B2+ (z elementami jezyka profesjonalnego
odnoszacego sie do polityki i administracji). Odnosi sie to szczegdlnie do studentéw Sciezki 35+, ktorzy
studia pierwszego stopnia ukonczyli przed laty i nie mieli statego kontaktu z jezykiem obcym. Wobec
powyzszego rekomenduje sie wzmocnienie ksztatcenia kompetencji jezykowych, szczegdlnie na
studiach drugiego stopnia tak, by wszyscy absolwenci osiggali odpowiedni poziom znajomosci jezyka
obcego (odpowiednio B2 na studiach pierwszego stopnia i B2+ na studiach drugiego stopnia), na
przyktad poprzez wprowadzenie przynajmniej jednych obowigzkowych zajeé¢ w jezyku obcym w cyklu
studiéw, obowigzkowego stosowania literatury obcojezycznej na zajeciach prowadzonych w jezyku
polskim, czy tez translatorium zapoznajgcego z jezykiem specjalistycznym na studiach drugiego stopnia.
Studia na kierunku politologia prowadzone sg wedtug programu odnoszacego sie do tresci w zakresie
nauk spotecznych, poszerzonego o wybrane elementy tresci programowych nauk humanistycznych, co
zapewnia uwzglednienie w programie studiéw liczby punktéw ECTS z obu dyscyplin zgodnie
z obowigzujgcymi w tym zakresie wymogami prawa.

taczna liczba godzin zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
wynosi 214 na studiach pierwszego stopnia (12% godzin przewidzianych programem) i 413 na studiach
drugiego stopnia (45% godzin przewidzianych programem), a liczba punktéw ECTS przypisanych
zajeciom, w ramach ktérych wykorzystuje sie metody i techniki ksztatcenia na odlegtosé nie przekracza
potowy wszystkich punktéw przewidzianych w programach dla odpowiednich poziomoéw studidw.
Wszystkie zajecia odbywajg sie w formule blended learning i zgodnie z Regulaminem pracy na
platformie e-learningowej egzamin lub zaliczenie przedmiotu nie moze zostal przeprowadzone
wyltgcznie z wykorzystaniem platformy elektronicznej. Analiza materiatéw dostepnych na platformie
Moodle, na ktérej prowadzone jest cate ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé potwierdza, ze metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢, w przypadku zajec ksztattujgcych
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umiejetnosci praktyczne sg wykorzystywane pomocniczo, a w przewazajgcej wiekszosci przedmiotéw
z komponentem ksztatcenia na odlegtos¢ wiekszo$¢ tresci ksztatcenia realizowana byta w formule
tradycyjnych zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego (wyjgtkiem byt przedmiot
Marketing polityczny, co ma swoje uzasadnienie w realizowanych tresciach ksztatcenia).

Metody ksztatcenia sg réznorodne, od podawczych (wyktad) po bardziej aktywizujgce (dyskusja,
metoda problemowa, zajecia warsztatowe). W ich doborze sg uwzgledniane najnowsze osiggniecia
dydaktyki akademickiej, a w nauczaniu i uczeniu sie sg stosowane wtasciwie dobrane srodki i narzedzia
dydaktyczne. Wykorzystuje sie nowoczesne technologie wspomagajace osigganie przez studentéw
efektédw uczenia sie zarébwno w czasie zaje¢, jak i jako materiat dodatkowy dostepny dla studentéw na
platformie Moodle. Dobdr metod ksztatcenia umozliwia studentom osiggniecie wszystkich efektéow
uczenia sie.

Zajecia o charakterze metodologicznym i seminaryjnym oparte sg na zindywidualizowanej pracy ze
studentamii umozliwiajg im przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej w zakresie dyscyplin,
do ktérych przyporzadkowano oceniany kierunek studiow, w tym przede wszystkim w zakresie nauk o
polityce i administracji (studia pierwszego stopnia) i w ograniczonym stopniu prowadzenie badan
wtasnych lub udziat w badaniach prowadzonych przez nauczycieli akademickich (studia drugiego
stopnia). Stosowane metody ksztatcenia stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywnej
roli w procesie uczenia sie.

Rekomenduje sie jednak bardziej intensywne witgczenie studentdw w badania prowadzone przez
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia w ramach kierunku politologia, a takze mobilizowanie
studentéw do prowadzenia wtasnych badan réwniez poza procesem tworzenia pracy magisterskiej (np.
poprzez uzupetnienie profilu dziatalnosci két naukowych o wymiar badawczy, rozszerzenie programu
grantéw badawczych dla studentéw).

Program studidow pierwszego stopnia do roku akademickiego 2019/2020 uwzgledniat praktyki
zawodowe. Studenci obecnego pierwszego roku w programie obowigzkowych praktyk juz nie majg. Na
studiach drugiego stopnia program studiow nie przewidywat i nie przewiduje praktyk zawodowych.
Rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie przez studentéw czasu przeznaczonego na
udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie, co potwierdzita analiza harmonograméw zajec oraz opinie
studentéw, w tym ze specyficznej pod wzgledem organizacji zaje¢ Sciezki 35+. Czas przeznaczony na
sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz
dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach w postaci omdwien wynikdéw prac
etapowych, kontaktu osobistego na dyzurach, reakcji prowadzacego zajecia na platformie Moodle,
krotkich recenzji w przypadku niektérych prac pisemnych, sformalizowanych recenzji w przypadku prac
dyplomowych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 - kryterium spetnione
Uzasadnienie

Tresci programowe realizowane na wizytowanym kierunku sg zgodne z kierunkowymi efektami uczenia
sie oraz z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie nauki o polityce i administracji oraz pozostatych
dyscyplinach, do ktérych kierunek politologia zostat przyporzadkowany. Sg rdwniez zgodne z zakresem
badan naukowych prowadzonych na Uczelni. Czas trwania studiéw oraz naktad pracy konieczny do
ukonczenia studiow sg poprawnie oszacowane i umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektéw
uczenia sie. Sekwencja zaje¢, dobér i réznorodnosé form zajeé, w tym form aktywizujgcych studentéw
oraz proporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych w poszczegdlnych formach umozliwiajg studentom
osiggniecie efektéw uczenia sie. Metody ksztatcenia sg réznorodne, w tym aktywizujgce, a w ich
doborze uwzgledniono najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej. Stosowane srodki i narzedzia
dydaktyczne sg wiasciwie dobrane. W programie studiow uwzglednione sg zajecia umozliwiajgce
studentom przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej, a takze udziat w nich w przypadku
studiow drugiego stopnia, w zakresie dyscyplin, do ktérych przyporzadkowano efekty uczenia sie
ocenianego kierunku studidw. Rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu
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przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Czas przeznaczony na sprawdzanie
i ocene efektéw uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie
studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach. tgczna liczba godzin zaje¢ prowadzonych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ oraz punktéw ECTS uzyskiwanych w czasie
tych zaje¢ nie przekraczajg potowy wszystkich punktéw przewidzianych w programach dla
odpowiednich poziomdéw studiéw. Program studidw w zasadzie umozliwia osiggniecie kompetencji
jezykowych na poziomie wymaganym przez prawo dla danego poziomu ksztatcenia. Na studiach
Il stopnia brak jednak zaje¢ poswieconych gtéwnie rozwijaniu kompetencji jezykowych, co niesie ryzyko,
ze nie wszyscy studenci osiggng zaktadany poziom kompetencji jezykowych B2+. Dlatego rekomenduje
sie wzmocnienie ksztatcenia kompetencji jezykowych, szczegdlnie na studiach drugiego stopnia tak, by
wszyscy absolwenci osiggali odpowiedni poziom znajomosci jezyka obcego.

Dobre praktyki, w tym moggace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Wydziat rekrutuje na studia | stopnia absolwentéow szkét srednich, posiadajgcych swiadectwo
maturalne badz jego odpowiednik w przypadku kandydatéw spoza Rzeczypospolitej Polskiej.
W odniesieniu do studiow |l stopnia kandydaci muszg wykazaé sie posiadaniem dyplomu ukoriczenia
studidw wyzszych na poziomie co najmniej licencjackim oraz znajomosciag jezyka obcego na poziomie
B2, aczkolwiek nalezy zauwazyé, ze uczelnia nie weryfikuje poziomu znajomosci jezyka obcego na
wymaganym poziomie. Wymagania oraz szczegdétowe kryteria stosowane w postepowaniu
kwalifikacyjnym dla kandydatéw na studia na kierunku politologia okreslane sg uchwatami
rekrutacyjnymi Senatu Ut (Zatgcznik nr 1 do uchwaty nr 246 Senatu Ut w sprawie przejec¢ na | rok
studidw | stopnia, | rok studiéw Il stopnia i jednolitych studidw magisterskich z dnia 14 maja 2018 r. ze
zm. z dnia 17.09.2018 r. (uchwata nr 274), oraz z dnia 17.09.2018 r. (uchwata nr 312), oraz z dnia
15.04.2019 r. (uchwata nr 391). Nad przebiegiem postepowania rekrutacyjnego, kwalifikacjg, jego
terminowoscia itd. czuwa powotywana Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna. Warunki przyjecia na studia
sg przejrzyste, selektywne, a takze umozliwiajg dobdr kandydatéw na poziomie niezbednym do
osiggniecia efektdéw uczenia sie Warunki te sg bezstronne i zapewniajg rowne szanse w podjeciu
studidw na kierunku politologia. Warunki i procedury potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych
poza systemem studidw jak i warunki i procedury uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych w innej
uczelni, w tym w uczelni zagranicznej zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie
uzyskanych poza systemem studidw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom
uczenia sie okreslonym w programie studidow. Wiasciwie okreslono bowiem zasady uznawania
uzyskanych przez studenta efektow uczenia na innej uczelni, w tym zagranicznych. Uznawalnos¢
efektéw uczenia sie uzyskanych przez studenta w innej uczelni, w tym zagranicznej, odbywa sie na
podstawie analizy transkryptu ocen studenta zawierajgcego informacje o zaliczonych przedmiotach,
liczbie godzin iformie tych przedmiotéw oraz liczbie punktéw ECTS przepisanych kazdemu
przedmiotowi. Weryfikacji podlegajg takze sylabusy poszczegdlnych zajec. Na kierunku zostaty przyjete
zasady dyplomowania okreslajgce merytoryczne kryteria, ktére powinny spetnia¢ prace dyplomowe na
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adekwatnym poziomie studidow. Zawarte sg one w Regulaminie Dyplomowania i przedstawiane s3
studentom na seminariach licencjackich i magisterskich przez promotoréw. Dla studidéw na kierunku
politologia na | i 1l stopniu opracowane sg zagadnienia egzaminacyjne zatwierdzone przez Rade
Wydziatu. Egzamin dyplomowy na kierunku politologia dla studidw | i Il stopnia jest egzaminem ustnym
i ma charakter zamkniety. Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg
potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie na zakoriczenie studiow.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie oraz postepdw
W procesie uczenia sie umozliwiajg réwne traktowanie studentdw w procesie weryfikacji oceniania
efektéw uczenia sie, w tym mozliwosé adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia
sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciag. Zapewniajg ponadto bezstronnosé, rzetelnosé
i przejrzysto$é procesu weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i pordownywalnos$¢ ocen. Okreslajg takze zasady
przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie na
kazdym etapie studidw oraz na ich zakonczenie, a takze oraz okreslajg zasady postepowania
w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacja i oceng efektéw uczenia sie oraz sposoby
zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem. Sylabusy przedmiotéw
okreslajg co prawda sposoby i kryteria oceniania, brakuje natomiast w nich precyzyjnie okreslonych
metod weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie. Rekomenduje sie wprowadzenie w sylabusach informacji w jaki sposéb bedzie
weryfikowany dany efekt uczenia sie. Na podstawie przeprowadzonych z nauczycielami akademickimi
rozméw oraz na podstawie zweryfikowanych na miejscu prac etapowych mozina stwierdzi¢, ze
stosowane przez jednostke metody weryfikacji i oceny osiggania przez studentéw efektow uczelnia sie
w postaci prac etapowych na zajeciach z jezyka obcego umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania
jezyka obcego co najmniej na poziomie B2 w przypadku studidow pierwszego stopnia. lub B2+ na
poziomie studiéw drugiego stopnia. W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie odbywa sie przez
biezacg kontrole postepdow w nauce na platformie e-learnigowej. Przeprowadzanie zaliczen
i egzamindow konczacych okreslone zajecia odbywa sie w siedzibie Uczelni.

Osiggane przez studentow efekty uczenia sie sg uwidocznione w pracach etapowych i egzaminacyjnych,
jednak nalezy zwrdci¢ uwage, ze w czesci prac zaliczeniowych na studiach drugiego stopnia zadawane
pytania majg raczej charakter opisowy anizeli analityczny (np. na zaliczeniu z przedmiotu filozofia i etyka
polityki pojawity sie np. pytania typu: ,wyjasnij pojecie idealizmu metafizycznego” czy ,wymien dziaty
i poddziaty filozofii”). Rekomenduje sie zatem, aby pytania formutowane na studiach drugiego stopnia
miaty charakter bardziej analityczny i problemowy, a przez to zapewniaty skuteczng weryfikacje oraz
ocene stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie. Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac
egzaminacyjnych, etapowych i prac dyplomowych oraz stawianych im wymagan s3 dostosowane do
poziomu i profilu, efektéw uczenia sie oraz dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany.
Studenci sg aktywizowani do rozwoju naukowego gtéwnie poprzez dziatalnos¢ w kotach naukowych,
rzadziej zachecani do udziatu w konferencjach naukowych, czy pisania prac naukowych w formie
artykutéw. Przygotowanie studentéw do prowadzania badan realizowane jest na seminarium
licencjackim w przypadku studidw pierwszego stopnia i na seminarium magisterskim w przypadku
studidw drugiego stopnia. Stosowane na seminarium licencjackim oraz seminarium magisterskim
metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentdow efektéw uczenia sie oraz postepow w procesie
uczenia sie umozliwiajg sprawdzenie i ocene przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowe;j lub
udziatu w tej dziatalnosci. Rekomenduje sie, aby ponadto promowaé wsrdd studentéw udziat
w konferencjach naukowych oraz w wiekszym stopniu angazowac ich w badania naukowe.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 — kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia wifasciwie okreslita warunki rekrutacji na studia na kierunku politologia (profil
ogdlnoakademicki). Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki
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przyjecia kandydatéw na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatéw, zasady zaliczania
poszczegdlnych semestrow i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektéw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studidw.

System weryfikacji efektdw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdw w uczeniu sie oraz rzetelng
i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie. Stosowane metody
weryfikacji i oceny umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej o stopniu osiggniecia efektéw uczenia sie
oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na
sprawdzenie iocene wszystkich efektéw uczenia sie, w tym w szczegdlnosci przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci. Prace etapowe i egzaminacyjne, prace
dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe potwierdzajg osiggniecie efektéw uczenia sie.

Poza wskazanymi w opisie analizy stanu faktycznego przypadkami, Uczelnia stosuje odpowiednie
metody weryfikacji i oceny osiggania przez studentéw efektdw uczelnia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie, posiada takze dowody na ich osiggniecie przez studentdw.

Dobre praktyki, w tym moggce stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia na ocenianym kierunku, posiadajg
aktualny i udokumentowany dorobek naukowy zwigzany dyscyplinami naukowymi, z jakimi powigzane
sg prowadzone przez nich zajecia dydaktyczne, umozliwiajacy ich prawidtowa realizacje, w tym
nabywanie przez studentéw kompetencji badawczych. Zaréwno struktura kadry jak i jej liczebnos¢
umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢. Trzon obsady dydaktycznej kierunku politologia stanowi 12
samodzielnych pracownikéw naukowych wspomaganych przez szerokie grono adiunktéw oraz
pracownikéw dydaktycznych wspoétpracujgcych z Wydziatem. Wszyscy pracownicy posiadajg bogaty
dorobek naukowy w ramach wyzej wymienionych obszaréw badawczych i dydaktycznych
umozliwiajgcy im prawidtowa realizacje zaje¢. Kadra badawczo-dydaktyczna stale podnosi swoje
kompetencje biorgc czynny udziat w konferencjach naukowych oraz pozyskujgc granty badawcze.
Przydziat zajec oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzgcych zajecia nie budzi zastrzezen oraz jest zgodny z ustawowymi wymaganiami. W przypadku
prowadzenia zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ lub w formie ksztatcenia
hybrydowego (blended learning) - nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia sg
przygotowani do ich realizacji z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, realizacja
zajed jest na biezgco kontrolowana przez Uczelnie. Uczelnia dostrzega istniejace trudnosci i problemy
w ksztatceniu na odlegtos¢, jak np. nieterminowos¢ w pracy czesci kadry na platformie e-learningowej,
jednak reaguje na nie i podejmuje dziatania naprawcze majace na celu eliminacje tego typu praktyk.
W zakresie polityki kadrowej, rozwoju i w procesie doskonalenia kadry dobdr nauczycieli akademickich
i innych oséb prowadzacych zajecia jest transparentny, adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowg
realizacjag zaje¢ oraz uwzglednia dorobek naukowy potencjalnych kandydatéw do pracy, ich
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doswiadczenie oraz osiggniecia dydaktyczne. Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce
zajecia s oceniani przez studentdw w zakresie spetniania obowigzkdw zwigzanych z ksztatceniem
(w formie ankiet ewaluacyjnych) oraz przez innych nauczycieli w formie hospitacji, ktére stanowig
integralny element systemu oceny kadry akademickiej. Uczelnia umozliwia nauczycielom akademickim
oraz pracownikom administracyjnym rozwdj i wszechstronne doskonalenie poprzez szerokg oferte
szkoleniowg dla pracownikéw. W realizacji procesu ksztatcenia na kierunku politologia prowadzone s3
okresowe oceny nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia obejmujgce aktywnos¢
w zakresie dziatalnosci naukowej dydaktycznej cztonkédw kadry prowadzacej ksztatcenie. Wyniki
okresowych ocen kadry prowadzgcej ksztatcenie, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentéw,
w niewielkim stopniu sg jednak wykorzystywane do doskonalenia poszczegdlnych cztonkéw kadry
i planowania ich indywidualnych sciezek rozwojowych. Wobec powyzszego rekomenduje sie
wykorzystanie informacji pozyskanych ze studenckich ankiet ewaluacyjnych oraz z przeprowadzonych
hospitacji zajeé¢ do doskonalenia kadry i planowania indywidualnych Sciezek rozwojowych. Realizowana
polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktdw, a takze reagowania na przypadki
zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak rowniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec
cztonkdw kadry prowadzace]j ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom. Waznym organem w zakresie
walki z dyskryminacjg Zespdt ds. Przeciwdziatania Dyskryminacji, ktérego zadaniem jest wypracowanie
polityki réwnosciowej dla Uczelni poprzez opracowanie mechanizméw dziatania, pozwalajgcych
studentom i pracownikom skutecznie reagowac¢ na ewentualne przypadki dyskryminacji. W skfad
zespotu wchodzg zaréwno nauczyciele akademiccey, jak i kierownicy jednostek administracyjnych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 — kryterium spetnione
Uzasadnienie

Osoby prowadzgce zajecia posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy lub doswiadczenie
zawodowe umozliwiajgce prawidtowg realizacje ksztatcenia na kierunku politologia. Nauczyciele
akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia posiadajg kompetencje dydaktyczne umozliwiajgce
prawidtowg realizacje zaje¢. Przydziat zaje¢ jest wtasciwy dla realizacji zaplanowanych efektéw uczenia
sie. Sposdb zatrudnienia nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia na wizytowanym
kierunku jest transparentny. Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na wizytowanym kierunku
poddawani sg przez Uczelnie okresowej ocenie dziatalnosci naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane do doskonalenia poszczegdlnych cztonkéw kadry. Uczelnia
stwarza réwniez warunki stymulujgce kadre do ustawicznego rozwoju.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Za rozwigzanie uniwersale i wzorcowe nalezy uzna¢ powotanie Zespotu ds. Przeciwdziatania
Dyskryminacji, ktérego zadaniem jest wypracowanie polityki réownosciowej dla Uczelni poprzez
opracowanie mechanizméw dziatania, pozwalajgcych studentom i pracownikom skutecznie reagowac
na ewentualne przypadki nieréwnosci i dyskryminacji. W sktad zespotu wchodzg zaréwno nauczyciele
akademiccy, jak ikierownicy jednostek administracyjnych. Jest to odpowiedzg na postepujace
umiedzynarodowienie Wydziatu oraz przemiany spoteczne i Srodowiska szkolnictwa wyzszego.

Zalecenia
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne oraz ich wyposazenie sg zgodne z potrzebami procesu
nauczania i uczenia sie, sg adekwatne do rzeczywistych warunkéw pracy badawczej oraz umozliwiaja
osiagniecie przez studentow efektéw uczenia sie. Zaréwno pracownicy, jak i studenci posiadaja petny
dostep do sal, takze poza zajeciami. Pracownicy majg takze dedykowane im pomieszczenia do pracy
naukowej. Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i Srodki
dydaktyczne, aparatura badawcza, specjalistyczne oprogramowanie s sprawne, nowoczesne,
nieodbiegajgce od aktualnie uzywanych w dziatalnosci naukowej oraz umozliwiajg prawidtowg
realizacje zaje¢, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.
Liczba, wielko$¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk badawczych,
komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie itp. sg dostosowane do liczby studentéw
oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym samodzielne wykonywanie
czynnosci badawczych przez studentéw. Lokalizacja biblioteki, liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen
bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne, liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikéw,
godziny otwarcia zapewniajg warunki do komfortowego korzystania z zasobow bibliotecznych w formie
tradycyjnej i cyfrowej. Zapewniona jest zgodno$¢ infrastruktury dydaktycznej, naukowe;j i bibliotecznej
oraz zasad korzystania z niej z przepisami BHP. Zapewniony jest dostep studentéw do sieci
bezprzewodowej oraz do pomieszczern dydaktycznych, laboratoriéw naukowych, komputerowych,
specjalistycznego oprogramowania poza godzinami zaje¢, w celu wykonywania zleconych przez
nauczycieli akademickich zadan. Sale posiadajg niezbedny sprzet multimedialny, z ktérego nauczyciele
akademiccy oraz studenci korzystaja podczas zaje¢. Obiekty Uczelni sg dostosowane do o0séb
z niepetnosprawnosciami poprzez winde, odpowiednie toalety i podjazdy.

Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego
i zasiegu jezykowego, a takie formy wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie,
umozliwiajg osiggniecie przez studentow efektdow uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci oraz prawidtowg realizacje zajec. Zasoby te obejmuja
pismiennictwo zalecane w sylabusach w liczbie egzemplarzy dostosowanej do potrzeb procesu
nauczania i uczenia sie oraz liczby studentéw. Uczelnia zapewnia mozliwos¢ korzystania ze wszystkich
uczelnianych bibliotek. Istnieje takze mozliwos¢ zamawiania pozycji ksigzkowych z innych bibliotek
w kraju i zagranicg. W jednostce mozliwy jest dostep do $wiatowych zasobdw informacji naukowej.
Biblioteka jest otwarta w godzinach odpowiadajgcych potrzebom studentéw. W Bibliotece znajdujg sie
stanowiska komputerowe z dostepem do Internetu oraz czytelnia. Biblioteka jest dostosowana do
potrzeb o0sdb z niepetnosprawnoscia, m.in. przez stanowiska komputerowe wyposazone
w odpowiednie oprogramowanie i pomoc asystencka. Biblioteka posiada bogaty zbidr czasopism
w zakresie wizytowanego kierunku. W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc¢ lub w formie ksztatcenia hybrydowego (blended learning) - zapewnione s3
materiaty dydaktyczne opracowane w formie elektronicznej.

Uczelnia prowadzi okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej i naukowej i bibliotecznej,
wyposazenia technicznego pomieszczen, zasobdw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych
obejmujgce ocene sprawnosci, dostepnosci, nowoczesnosci, aktualnosci, dostosowania do potrzeb
procesu nauczania i uczenia sie, liczby studentéw, a takie potrzeb oséb niepetnosprawnoscia.
Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia uczestniczg w okresowych przegladach
infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej. Wyniki przegladédw s przez jednostke
wykorzystywane do doskonalenia i rozwoju infrastruktury. W ramach doskonalenia systemowych
rozwigzan oceny infrastruktury dydaktycznej rekomenduje sie rozwazenie wprowadzenia narzedzia (np.
ankiety) pozwalajgcego na zweryfikowanie dostosowania infrastruktury do potrzeb studentow.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 - kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna umozliwia prawidtowg realizacje procesu
dydaktycznego i badawczego. Uczelnia zapewnia swoim pracownikom i studentom dostep do
pomieszczen takze poza realizacjg zajeé. Kazda katedra posiada wtasne pomieszczenie seminaryjne,
natomiast studenci posiadajag dwa dedykowane im potrzebom pomieszczenia. Biblioteka posiada
bogaty ksiegozbidr oraz umozliwia wypozyczanie ksigzek z innych bibliotek zlokalizowanych w kraju
i/lub zagranicg. Pracownicy i studenci majg takze mozliwo$¢ korzystania ze $wiatowych zasobow
informacji naukowej. Jednostka uwzglednia takze potrzeby oséb z niepetnosprawnoscia i na biezgco
modernizuje swojg infrastrukture pod katem potrzeb oséb niepetnosprawnych. Wykorzystywana
infrastruktura dydaktyczna i naukowa jest stale rozwijana i udoskonalana.

Dobre praktyki, w tym moggace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wsrdéd przedstawicieli rynku pracy wspoétpracujgcych w ramach ocenianego kierunku znajdujg sie
miedzy innymi reprezentanci nastepujacych instytucji: Urzad Miasta todzi, Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa tédzkiego, Starostwo Powiatowe w todzi, Urzgd Miasta Zgierza, Fundacja Industrial,
Urzad Miasta Tomaszowa Mazowieckiego, biura parlamentarzystéw. Instytucje te odpowiadajg
miejscom pracy, w ktérych absolwenci kierunku znajdujg zatrudnienie. Dobdr wspétpracujgcych
z kierunkiem, w zakresie projektowania i realizacji programu studiéw, podmiotéw zewnetrznych jest
odpowiedni w kontekscie dyscyplin, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany, a charakter ich
dziatalnosci jest zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy
wtasciwego dla kierunku.

Wspotpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest prowadzona systematycznie
i przybiera zréznicowane formy.

Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego prowadzg na ocenianym kierunku uzupetniajgce
program zajecia (wyktady, warsztaty, debaty), ktérych tematyka dotyczy aktualnych problemoéw
spoteczno-politycznych w regionie. W latach 2015-2020 dla studentéow ocenianego kierunku
zorganizowanych zostato 14 tego rodzaju zajec.

Prace dyplomowe tworzone na studiach pierwszego i drugiego stopnia czesto powstajg przy wspotpracy
z przedstawicielami instytucji samorzadowych (m.in. Urzad Marszatkowski w todzi, Urzagd Miasta
w todzi, Urzad Miasta w Zgierzu). Po uwzglednieniu sugestii interesariuszy powstaty m.in. nastepujgce
prace: Kierunki zmian partycypacji spotecznej i obywatelskiej na poziomie lokalnym na przyktadzie todzi
(studia drugiego stopnia), czy Rola samorzqgdu w funkcjonowaniu gospodarki odpadami komunalnymi
na przyktadzie Gminy Miasto Zgierz (studia pierwszego stopnia).

Pod wptywem konsultacji prowadzonych z interesariuszami zewnetrznymi, m.in. Urzedem Miasta
w todzi oraz Urzedem Marszatkowskim doszto do powotania na kierunku specjalnosci polityka
i zarzqdzanie w strukturach lokalnych. Ponadto, zgodnie z sugestiami interesariuszy zewnetrznych,
powotano sciezke studiowania 35+. Wprowadzenie tego rozwigzania postulowali réwniez pracownicy
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wielu instytucji publicznych, dla ktérych studia sg sposobem na podniesienie kwalifikacji i rozszerzenie
kompetencji w miejscu pracy. Pod wptywem sugestii interesariuszy zewnetrznych wprowadzono m.in.
przedmioty: kreowanie wizerunku w polityce, praktyka funkcjonowania organizacji pozarzqdowych,
komunikacja w spotecznosci lokalnej, analiza potencjatu i strategie rozwoju gmin i regionédw. Ponadto
zmodyfikowane zostaty efekty uczenia sie m.in. dla przedmiotéw polityka sportowa — polityka
historyczna, samorzqd i polityka lokalna oraz strategie rozwoju regionu tédzkiego. Wszelkie zmiany
w odniesieniu do programéw studiéw dokonywaty sie w sposéb sformalizowany, zgodnie z przyjetymi
procedurami.

Na kierunku politologia zajecia prowadzg réwniez praktycy, ktérzy zatrudnieni sg poza uczelnia.
Przyktadowo pracownik Urzedu Miasta w todzi prowadzi zajecia ruchy spoteczne i polityczne oraz
spoteczeristwo obywatelskie. \Wcze$niej Dyrektor tddzkiego Domu Kultury im. Juliana Tuwima
prowadzit przedmiot: praktyka funkcjonowania  organizacji  pozarzqdowych  (¢wiczenia
konwersatoryjne), a wiceprezes zarzgdu tédzkiej Izby Przemystowo Handlowej przedmioty: samorzqd
i polityka lokalna (wyktad) oraz strategie rozwoju regionu tédzkiego (warsztat).

Przy Wydziale Studiéw Miedzynarodowych i Politologicznych, w ramach ktérego Uczelnia prowadzi
oceniany kierunek studiow, dziata Rada Spoteczna. Zadaniem Rady jest opiniowanie programu studiow,
a takze sugerowanie zmian, ktére sg zwigzane z oczekiwaniami rynku pracy. Rada sktada sie z 10 osdb,
z czego 4 osoby to witadze Wydziatu. Swoich przedstawicieli majg tez potencjalni pracodawcy
absolwentéw politologii (Urzad Miasta todzi, komenda wojewddzka w Policji w todzi, Zwigzek
Przedsiebiorcéw i Pracodawcéw w Warszawie, Dyrektor Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych
w todzi, Ekspert ds. relacji z mediami mBank). Jesli zatozeniem kierunku jest ksztatcenie kadr przede
wszystkim dla administracji samorzagdowej i panstwowej to zwraca uwage brak w radzie przedstawicieli
Urzedu Wojewddzkiego w todzi, tédzkiego Urzedu Marszatkowskiego, a takze Starostwa Powiatowego
w todzi. To bardzo waine w strukturze spoteczno-politycznej regionu instytucje samorzadowe
i panstwowe, ktérych funkcjonowanie okreslajg charakterystyczne dla tych instytucji zadania. To tez
potencjalni pracodawcy absolwentéw ocenianego kierunku. Dlatego rekomenduje sie rozszerzenie
sktadu Rady o przedstawicieli wymienionych instytucji

We wrzesniu 2019 roku cztonkowie Rady otrzymali do zaopiniowania siatke zaje¢ dla ocenianego
kierunku. Uwagi zgtosili na posiedzeniu, ktére odbyto sie 4 grudnia 2019 r. Wzieto w nim udziat
kilkunastu interesariuszy zewnetrznych. Dyskutowane byty m.in. proponowane przez interesariuszy
zmiany. Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego przekazali oczekiwania rynku pracy wobec
absolwentéw ocenianego kierunku, oceniali sylwetke absolwenta pod katem jej atrakcyjnosci dla rynku.
Przedstawiciele administracji sugerowali potozenie wiekszego nacisku na ksztatcenie umiejetnosci
miekkich, natomiast reprezentanci biznesu kitadli nacisk na zaciesnienie kontaktéw kierunku ze
srodowiskiem gospodarczym, poniewaz pogtebienie wiedzy o gospodarce pomoze zrozumiec
funkcjonowanie mechanizméw wptywu polityki na gospodarke i odwrotnie. W trakcie posiedzenia
dyskutowano tez o zajeciach, ktére mogliby prowadzi¢ interesariusze. Kolejne posiedzenie Rady
Spotecznej odbyto sie w styczniu tego roku, nastepne zaplanowane jest na czerwiec. Propozycje
pracodawcéw odnosnie do modyfikacji w programie sg dokumentowane, w trakcie wakacji beda
analizowane i ewentualnie wprowadzane w programie studiow dla kierunku politologia w roku
akademickim 2020/2021.

Interesariusze zewnetrzni chetnie wspétpracujg z kierunkiem takze w innych formach np. poprzez
prowadzenie szkolen przekazujgcych studentom wiedze dotyczacag aktualnych wymagan rynku pracy
wobec pracownikow. Przyktadem moze by¢ wspodtpraca kierunku politologia z firmg FUJITSU, ktdra,
poczynajgc od roku akademickiego 2017/2018, co roku organizuje dla studentéw kierunku 1,5-
godzinne szkolenia. W trakcie szkolen poruszane byly m.in. nastepujace tematy: Kompetencje
i umiejetnosci miekkie na rynku pracy (2017 r.), Jakich pracownikow potrzebujg korporacje
miedzynarodowe (pazdziernik 2018 r.) oraz Jak zaplanowac swojq sciezke kariery zawodowej (marzec
2019r.).

W ramach ocenianego kierunku studidw nie prowadzi sie okresowych przeglagdéw wspétpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do catoksztattu wspétpracy, czego konsekwencjg
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moze by¢ np. ominiecie w skfadzie Rady Spotecznej trzech waznych, jako ewentualnych w przysztosci
miejsc pracy absolwentdw kierunku, instytucji. Rekomenduje sie wiec przeprowadzenie
systematycznej analizy doboru wspétpracujgcych z kierunkiem interesariuszy zewnetrznych oraz
korzysci dla dostosowania do potrzeb rynku pracy efektéw uczenia sie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 - kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wspotpraca z interesariuszami zewnetrznymi w zakresie kierunku politologia jest prowadzona
systematycznie i przybiera zréinicowane formy. Dobdr wspdtpracujgcych interesariuszy jest
odpowiedni do dyscyplin, do ktdérych kierunek jest przyporzagdkowany. Wsréd interesariuszy sg m.in.
instytucje samorzgdowe, stowarzyszenie przedsiebiorcow, szkoty. Liste wspdtpracujgcych
pracodawcéw powinno sie uzupetni¢ o dwie bardzo wazne instytucje — samorzgdowa i panstwowa,
poniewaz rowniez dla tych instytucji, zgodnie celem uczenia sie na ocenianym kierunku,
przygotowywani sg potencjalni pracownicy. Opinie przedstawicieli tych instytucji bedg bardzo istotne
przy analizie aktualnosci programu uczenia sie w kontekscie potrzeb rynku pracy.

Wydziat prowadzi aktywng wspotprace z otoczeniem zewnetrznym w odniesieniu do programu studidw.
Nie prowadzi jednak okresowych przegladdéw tej wspdtpracy w zakresie programu studiéw, efektow
wspotpracy oraz poprawnosci doboru podmiotéw do wspdtpracy. Stad w analizie stanu faktycznego
odpowiednia rekomendacja.

Dobre praktyki, w tym moggce stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie studiéw stanowi priorytet w strategii rozwoju Wydziatu, Uniwersytetu i samego
miasta. Wydziat wyrdznia sie na tle innych jednostek Uczelni pod wzgledem nie tylko liczby nauczycieli
akademickich i studentéw uczestniczgcych w miedzynarodowej aktywnosci, ale i udziatu studentéw
z zagranicy w stosunku do studentéw Uczelni. Skupia studentéw kilkudziesieciu nacji.

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia pozostajg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia, z potrzebami rozwoju kadry akademickiej oraz procesami i trendami w nauce $wiatowe;j.
Znajdowato to w przesztosci swe odzwierciedlenie w ofercie dydaktycznej na poziomie specjalnosci:
Political Management (w latach 2014 -2019) prowadzonej w jezyku angielskim. W programach
specjalnosci  polskojezycznych  wystepujg  przedmioty opcjonalne w  jezyku  obcym.
Umiedzynarodowienie wspierajg zajecia lektoratowe, wymiana bilateralna oraz rozbudowywanie sieci
naukowej. Za atrakcyjne rozwigzanie nalezy uznac oferte visiting-teacher’s oraz prowadzenie uméw
dwustronnych orientowanych na cele naukowe i dydaktyczne. Wydziat stale poszerza zakres
kooperantéw, tym samym wspiera osigganie efektdw uczenia sie oraz realizacje tresci ksztatcenia, coraz
bardziej umiedzynarodowionych, podnosi poprzez to atrakcyjnosé studiéw dla polskich i zagranicznych
odbiorcéw. Organizuje sie seminaria i konferencje w jezykach obcych, np. systematycznie od 2016 r.
konferencja naukowa w jezyku angielskim dla studentéw i doktorantéw z udziatem gosci zagranicznych.
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Pracownicy biorg udziat w konferencjach miedzynarodowych — krajowych izagranicznych, ktére
przyczyniajg sie do podnoszenia kompetencji merytorycznych i jezykowych. Umiedzynarodowienie
w grupie pracownikédw naukowych ma oczywiscie swdj wymiar w prowadzonych badaniach naukowych
poza granicami kraju oraz w podejmowanej tematyce badawczej. W sposéb naturalny przekfada sie to na
sfere dydaktyki, promowane prace dyplomowe.

Wydziat posiada bogaty i stale rozbudowywang oferte wyjazddw w ramach programu Erasmus+,
z ktdrej corocznie korzysta kilkudziesieciu studentéw Uczelni oraz ponad stu zagranicznych. W roku
akademickim 2019/2020 aktywnych jest 156 uméw z uczelniami z catej Europy. Oprécz tego wymiana
bazuje na programie praktyk z oferty programu Erasmus i programu International Credit Mobility ,
programu Mobility Direct i uméw dwustronnych koordynowanych przez Wydziat, w ramach ktérego
Uczelnia prowadzi kierunek politologia. Wydziat zainicjowat event Erasmus Cafe. Majg miejsce
spotkania promujgce wyjazdy przez Biuro Wspotpracy Zagranicznej. Studenci i pracownicy otrzymuja
dofinansowanie do podrézy ze srodkéw Wydziatu. W ramach programu Erasmus+ nauczyciele
prowadzg zajecia na uczelniach zagranicznych np. w Portugalii, Estonii, uczestnicza w programach
mobilnosciowych. Poszerzana jest rowniez oferta wyjazdow szkoleniowych pracownikéw (STT).

W Ut dziata Miedzynarodowe Centrum Badan Wschodnioeuropejskich (ICEER), ktorym kierujg
pracownicy zwigzani z kierunkiem politologia. Centrum aktywnie wspétpracuje z licznymi osrodkami
zagranicznymi oraz wydaje czasopismo ,Eastern Review”.

Kwalifikacje jezykowe studentow i kadry akademickiej monitoruje Biuro Wspotpracy Zagranicznej celem
inicjowania rozwigzan na rzecz podnoszenia kwalifikacji i promocji mobilnosci. Widoczna jest w tym
zakresie weryfikacja projakosciowa odnoszgca sie do studentdw i nauczycieli (wskazano jej
zastosowanie w odniesieniu do studentdw i nauczycieli akademickich z Turcji).

Prowadzone sg okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujgce ocene skali,
zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw, a wyniki tych przegladéw s3
wykorzystywane do intensyfikacji umiedzynarodowienia nauczania i pobudzania mobilnosci. Wptyw
wymiany zagranicznej na kompetencje jej uczestnikow weryfikuje obowigzkowa ankieta wypetniana
przez studentdw i pracownikéw. Kwestia umiedzynarodowienia podlega refleksji naukowej: w 2016 r.
odbyta sie konferencja naukowa ,,Politologia w Polsce. Badania — ksztatcenie — organizacja”, ktorej efektem
byta ksigzka Internacjonalizacja polskich osrodkéw politologicznych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 - kryterium spetnione
Uzasadnienie

Stworzone warunki sprzyjaja umiedzynarodowieniu studiéw zgodnie z przyjeta koncepcja ksztatcenia,
misjq i strategig rozwoju Uczelni. Dziatania te obejmujg studentéw, nauczycieli akademickich i sg one
bezposrednio powigzane ze studiami, badaniami naukowymi, rozwojem dyscyplin, do ktérych
przyporzadkowano oceniany kierunek studiéw. Uczelnia wspiera studentéw i nauczycieli w zdobywaniu
kwalifikacji jezykowych pozwalajgcych na aktywne zaangazowanie sie w umiedzynarodowienie
(wyjazdy, prowadzenie zaje¢, uczeszczanie do grup anglojezycznych izréznicowanych kulturowo).
Tworzona jest oferta dydaktyczna w jezykach obcych, co systematycznie podnosi poziom mobilnosci,
wymiany studentéow i kadry. Mobilnos¢ ma charakter dwukierunkowy. Kazdorazowo jest powigzana
z dydaktyka i badaniami naukowymi. Ma takze swdj wymiar publikacyjny. Umiedzynarodowienie
ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, zudziatem studentéw inauczycieli w postaci
obowigzkowej ankiety. Wyniki tychze ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sig, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uczelnia zapewnia studentom wsparcie w zakresie dydaktycznym i naukowym. Jest ono prowadzone
systematycznie, ma charakter staty ikompleksowy oraz przybiera zréinicowane formy,
z wykorzystaniem wspétczesnych technologii, adekwatnie do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajacych
z realizacji programu studidw oraz osiggania przez studentdw efektéw uczenia sie, atakze
przygotowania do wejscia na rynek pracy. Kadra dydaktyczna ma bardzo profesjonalne i indywidualne
podejscie do studentéw, co potwierdza udzielanie konsultacji w wyznaczonych godzinach oraz
w przerwach miedzy zajeciami. Jednoczesnie studenci otrzymujg odpowiednio przygotowane,
wartosciowe i wspomagajgce materiaty dydaktyczne udostepniane studentom poprzez system Moodle
w celu samodzielnego uzupetnienia wiedzy i przygotowania do zajec. Jednoczesnie kazdy ze studentéw
ma mozliwos¢ skontaktowania sie z nauczycielami za posrednictwem poczty elektronicznej. Studenci
majg mozliwos¢ udziatu w wyktadach goscinnych, ktére sg cyklicznie organizowane na Uczelni. Podczas
pierwszych zaje¢ dydaktycznych prowadzacy przekazujg szczegdty dotyczace przebiegu zajeé, formy
weryfikacji efektéw uczenia sie, niezbednej literatury oraz pozostate wymagania, ktdre s3
konsekwentnie przestrzegane i wymagane sg przez caty semestr. Proces dyplomowania jest zrozumiaty
i udostepniony studentom. W ramach seminarium dyplomowego studenci otrzymujg wsparcie
w zakresie poznawania technik tworzenia prac dyplomowych oraz metodologii prowadzenia badan.
Studenci dokonujg wyboru opiekuna pracy dyplomowej oraz okreslajg temat i zakres realizowanej pracy.
Opiekunom pracy podlega mata liczba dyplomantéw, co pozwala na odpowiednie przygotowanie
i wykonanie pracy dyplomowej. Wsrdd poza programowych elementéow wparcia studentéw nalezy
wskazad zorganizowane w budynku Wydziatu strefy studenta, w ktorych istnieje mozliwo$¢ odpoczynku
pomiedzy zajeciami, spozycia positku oraz pracy w grupie. Miejsca sg wyposazone w pufy, lezaki, gry,
ksigzki, rzutnik oraz ekran, co umozliwia prace w grupie pomiedzy odbywajgcymi sie zajeciami.
Elementem merytorycznego, materialnego i organizacyjnego wsparcia studentéw w zakresie
przygotowania do prowadzenia i udziatu w dziatalnosci naukowej jest stworzenie odpowiednich
warunkow do funkcjonowania kota naukowego, ktdre jest Scisle powigzane z wizytowanym kierunkiem
studidow. Koto Naukowe Politologéw otrzymuje wsparcie w ramach licznie podejmowanych badan oraz
organizacji debat, wyktadéw i seminariow. Jedng z kluczowych aktywnosci Kota jest organizacja
konferenciji pt. ,Procesy (de)stabilizacji w Europie Srodkowej i Wschodniej”, podczas ktérej cztonkowie
kota mogg liczy¢ na dobre rady i wsparcie w zakresie finansowym oraz organizacyjnym od Wtadz
Wydziatu. Cztonkowie Kota majg swobodny dostep do infrastruktury w celu organizacji spotkan.
Opiekun Kota zapewnia odpowiednie wsparcie w zakresie organizacji wydarzed oraz tworzenia
wszelkiej dokumentaciji.

Uczelnia zapewnia wsparcie studentom wybitnym poprzez udzielanie stypendiéw Rektora dla
najlepszych studentéw oraz oferte mozliwosci poszerzenia Sciezki rozwoju w dziatalno$ci naukowej,
poprzez udziaty w szkotach letnich, spotkaniach naukowych i udziat w badaniach naukowych.
Jednoczesnie studenci wybitni zostajg wyrdzniani w postaci licznych nagréd, grantéw rektorskich oraz
listéw gratulacyjnych Rektora Ut.

Uczelnia wspiera rowniez aktywnos¢ sportowg i artystyczng. Studenci majg mozliwosé doskonalenia
swoich umiejetnosci podczas organizowanych zaje¢ dodatkowych m.in. przez Akademicki Zwigzek
Sportowy Uniwersytetu tddzkiego oraz Akademicki Zespot Piesni i Tanica KUJON.

Dziatania Uczelni dotyczgce wsparcia studentéw w zakresie przedsiebiorczosci realizuje Biuro Karier,
ktore organizuje targi pracy, podczas ktorych oferty przedstawia okoto 40 pracodawcdw. Jednoczesnie
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zapewnia w swoich dziataniach doradztwo zawodowe dla studentéw i absolwentéw Uczelni, w ramach
ktérego konsultowane sg listy motywacyjne oraz CV. W ramach swoich aktywnosci Biuro Karier
organizuje szkolenia z biznesowego jezyka angielskiego, umiejetnosci miekkich, wystgpien publicznych,
zaktadania wtasnej firmy oraz obstugi programéw Microsoft Office. Na Uczelni cyklicznie odbywa sie
akademia kompetencji, podczas ktérej szkolenia dla studentdw prowadzg przedstawiciele firm,
z ktérymi Uczelnia podejmuje wspodtprace. W okresie wakacyjnym studenci majg mozliwos¢ wziecia
udziatu w wydarzeniu szkoleniowym Studenckie czwartki, ktérego celem jest przygotowanie do
rozméw kwalifikacyjnych. Biuro jest dostepne dla studentéw studidéw stacjonarnych oraz
niestacjonarnych. Oferty pracy skierowane sg rowniez do studentdéw z niepetnosprawnos$ciami. Nalezy
jednak zwrdcié uwage na problem w dotarciu studentéw z niepetnosprawnoscig ruchowa do biura
z uwagi na brak windy, wobec czego rekomenduje sie dostosowanie infrastruktury w tym zakresie do
potrzeb o0séb z niepetnosprawnosciami ruchowymi. Biuro Karier oferuje wsparcie w zakresie
odbywania praktyk nieobowigzkowych oraz poszukiwaniu przysztej pracy poprzez prezentowanie ofert
na stronie internetowej, w mediach spoteczno$ciowych oraz mailowo. Pracodawcy majg mozliwosé
zatozenia konta na stronie internetowej, gdzie prezentujg oferty pracy skierowane do studentéw
Uczelni.

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest dostosowane do potrzeb réznych grup studentéw,
wtym studentéw pracujgcych zawodowo oraz potrzeb indywidualnych, studentéw
z niepetnosprawnoscig oraz studentéw z zagranicy. Studenci majg mozliwos¢ ubiegania sie
o Indywidualng Organizacje Studiéw w uzasadnionych przypadkach, co umozliwia uczeszczanie na
zajecia oraz odpowiednie przygotowanie sie do weryfikacji efektéw uczenia sie. Uczelnia oferuje
mozliwos$¢ realizacji studidow w ramach programu 35+, ktdry daje mozliwos¢ poszerzania swoich
kompetencji oraz zdobywania wiedzy dla oséb pracujgcych. Program odbywa sie w trybie stacjonarnym
z dostosowaniem odbywania sie zaje¢ w godzinach popotudniowych. Zdaniem zespotu oceniajgcego
PKA program daje szerokg mozliwos¢ rozwoju oséb pracujagcych w zawodzie oraz umozliwia
podnoszenie  kwalifikacji zawodowych. Uczelnia zapewnia takie wsparcie studentom
z niepetnosprawnosciami poprzez stypendia specjalne, mozliwo$¢ ubiegania sie o Indywidualng
Organizacje Studidw, co pozwala na realizacje procesu ksztatcenia w sposdb uwzgledniajgcy preferencje
studenta. Uczelnia zapewnia wsparcie dla oséb z niepetnosprawnosciami poprzez mozliwos¢
zwrdcenia sie 0 pomoc asystenta oraz wypozyczenie m.in. dyktafonu, lupy elektronicznej oraz mobilnej
petli indukcyjne;j.

Uczelnia zapewnia studentom mozliwos$¢ zgtaszania skarg i wnioskdédw podczas regularnych spotkan
starostéw z Prodziekanem ds. studenckich. Zgtaszane uwagi sg korygowane, a studenci otrzymuja
informacje zwrotng na temat wprowadzonych dziatan naprawczych. Zdaniem zespotu oceniajgcego
PKA system skarg i wnioskéw funkcjonujgcy na Uczelni jest wystarczajacy oraz zapewnia odpowiednig
komunikacje pomiedzy studentami a Wtadzami Wydziatu, w ramach ktdérego Uczelnia prowadzi
oceniany kierunek studiéow.

Program studiéw przewiduje zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. Jednoczesnie za pomocag platformy Moodle, studenci korzystajg z udostepnionych
materiatow niezbednych do realizacji zaje¢. Studenci sg zapoznawani z platformg Moodle na pierwszym
semestrze nauki, miedzy innymi biorgc udziat w obowigzkowym szkoleniu BHP, szkoleniach —
przysposobienie biblioteczne, prawo autorskie, a takze wykonujgc na platformie edukacyjnej test
diagnostyczny z jezyka nowozytnego. Studenci majg zapewniong mozliwos$¢ osobistych konsultacji
z nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzgcymi zajecia na ocenianym kierunku.
Uczelnia wspiera samorzad i organizacje studentow, kreujgc warunki stymulujgce i motywujace
studentéw do dziatalnosci w samorzadzie, a takze do zapewnienia wptywu samorzgdu na program
studidow, warunki studiowania oraz wsparcie udzielane studentom w procesie nauczania i uczenia sie.
Samorzad Studencki otrzymuje wparcie od Wtadz Wydziatu oraz jest w petni angazowany sie w zycie
Uczelni poprzez aktywny udziat w gremiach wydziatowych. Ich podstawowymi dziataniami jest m.in.
opiniowanie programéw studiéw, reprezentowanie gtoséw studentéw oraz organizacja wydarzen
skupiajacych sie na podnoszeniu kompetencji z umiejetnosci miekkich studentdw. Dziatania Samorzadu
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sg dofinansowywane przez Uczelnie na zadowalajgcym poziomie. Samorzad Studencki otrzymuje
odpowiednie wsparcie od Wtadz Wydziatu. Rada Samorzadu Studenckiego nie jest zaangazowana
w proces ankietyzacji. Studenci nie majg Swiadomosci jaki wptyw majg ankiety na poprawe jakosci
ksztatcenia, poniewaz nie sg zapoznawani z opracowanymi wynikami. Wobec powyzszego rekomenduje
sie przedstawianie do wiadomosci studentéw raportu z ankietyzacji, co byé moze przyczyni sie do
zwiekszenia zwrotnosci ankiet.

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie obejmuje dziatania informacyjne i edukacyjne w zakresie
bezpieczenstwa studentdéw oraz przeciwdziatania wszelkim formom dyskryminacji i przemocy, a takze
zasady reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy
wobec studentéw. Uczelnia oferuje takze wsparcie psychologiczne dla studentéw poprzez szkolenia
z zakresu radzenia sobie z dyskryminacjg oraz poprzez indywidualne konsultacje z zatrudnionym
psychologiem. Zostata opracowana ogdlnouczelniana procedura antydyskryminacyjna, ktéra dotyczy
dyskryminacji ze wzgledu na ptaé, kulture oraz kolor skéry. Prowadzone sg w Uczelni nieobowigzkowe
szkolenia i warsztaty skierowane do pracownikdw i studentéw. Oferowane wsparcie jest odpowiednie
i przyczynia sie do zniwelowania przyktadéw dyskryminacji oraz problemoéw natury psychicznej wséréd
studentow.

Kompetencje kadry wspierajgcej proces nauczania i uczenia sie, w tym kadry administracyjnej
odpowiadajg potrzebom studentéw i umozliwiajg wszechstronng pomoc w rozwigzywaniu spraw
studenckich. Obstuga administracyjna oferuje duze wsparcie studentom wizytowanego kierunku
poprzez dostosowanie godzin otwarcia dziekanatu oraz dostepnos¢ i dziatania wspomagajgce
odnalezienie sie w procedurach ogdlnouczelnianych. Studenci otrzymujg niezbedne informacje oraz
pomoc od pracownikéw Uczelni. Jednoczesnie studenci majg mozliwos¢ oceny pracy dziekanatu oraz
oferowanego im wsparcia od pracownikdw administracyjnych. Oceny brane sg pod uwage przy
doskonaleniu procesu wsparcia studentéw.

Przy udziale studentéw na biezgco prowadzone s3 przeglady systemu ich wsparcia poprzez weryfikacje
sygnatdw naptywajgcych od studentow do Wydziatowej Rady Samorzadu Studentdow, opiekundw,
petnomocnikdw kierunkowych, a takze cztonkéw kolegium dziekanskiego. Dodatkowo w listopadzie
i grudniu 2019 r. przeprowadzono ogdlng ankiete satysfakcji ze studiow, ktérej elementem byta ocena
obstugi administracyjnej, a dodatkowo ankieta dotyczyta oceny wsparcia w procesie uczenia sie.
Whioski z problemdéw wskazywanych przez studentdw sygnalizowane sg na posiedzeniach Wydziatowej
Komisji ds. jakos$ci ksztatcenia, ktéra zaleca podjecie stosownych krokdéw przeciwdziatajgcych
powtarzaniu sie problemu w przysztosci.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 - kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektéw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych
wynikdw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikow administracyjnych
w rozwigzywaniu spraw studenckich. Studenci otrzymujg niezbednie wsparcie w ramach realizacji
procesu ksztatcenia, m.in. poprzez dostepnos¢ nauczycieli akademickich podczas godzin konsultacjii za
posrednictwem poczty elektronicznej. Jednoczesnie majg mozliwo$¢ angazowania sie w projekty,
realizacje badan naukowych oraz tworzenie publikacji. Studenci majg mozliwosé oceny procesu
dydaktycznego oraz nauczycieli akademickich w trakcie studiéw, co wptywa na jego doskonalenie
i dopasowanie do ich potrzeb. Obstuga administracyjna spetnia oczekiwania studentdw. Studenci sg
odpowiednio wspierani w ramach dodatkowej dziatalnosci w organizacjach studenckich. Wsparcie
udzielane jest takze studentom z niepetnosprawnosciami, ktéorym pomaga sie w realizacji procesu
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ksztatcenia poprzez szerokg forme mozliwosci wsparcia. Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie
podlega przegladom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Realizacja programu 35+, ktéry umozliwia studiowanie w trybie stacjonarnym w godzinach
popofudniowych dla oséb pracujgcych. Program cieszy sie ogromnym zainteresowaniem
i zadowoleniem studentéw, ktérzy dzieki niemu majg mozliwos¢ podnoszenia kompetencji oraz
kwalifikacji, jednocze$nie pracujgc w zawodzie.

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Wszystkie informacje, dane oraz mechanizmy komunikacyjnej obstugi sg zestandaryzowane w catej
uczelni. Zakres publikowanych komunikatéw obejmuje nastepujgce informacje:

— o studiach — zatozeniach koncepcyjnych i nadawanych kwalifikacjach,

— 0 wymaganiach wstepnych, programie studiéw, efektach uczenia sie;

— o realizacji toku studidw i infrastrukturze;

— o weryfikacji efektéw uczenia sie i procesie dyplomowania;

— o przepisach wewnetrznych uczelni;

— o wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Pod wzgledem podmiotowym polityka informacyjna obejmuje szerokie grono odbiorcow, w tym:
studentéw, kandydatéw na studia, pracownikéw, interesariuszy zewnetrznych, media publiczne,
podmioty instytucjonalne zainteresowane wspotpraca w sferze badawczej, dydaktyczne;j.

Sposdb komunikacji jest transparentny, gwarantuje tatwy dostep, nie zawiera ograniczen czasowo —
przestrzennych, ale jedynie wynikajgce ze statusu uzytkownika systemu. Uczelnia zapewnia skuteczny
dostep do informacji osobom z niepetnosprawnosciami.

Dodatkowym Zrédtem informacji dla studentdéw jest portal spotecznosciowy Wydziatu na Facebooku,
gdzie zamieszczane sg biezgce ogtoszenia i informacje.

Ogdlnie oferowany zestaw informacji jest zrozumiaty w swej tresci i formie przekazu, odnosi sie do
programu i procesu nauczania, warunkach przyjeé, egzaminowania oraz przenoszenia osiggniec.
Wiadze Wydziatu na biezgco monitorujg zakres i tres¢ przekazu, jego aktualnos$¢, zapotrzebowanie
wsrdod réznych grup odbiorcow. Materiat ten wraz z formg i narzedziami przekazu jest stale
modyfikowany. Ten kanat komunikacji jest istotnym elementem w procesie doskonalenia zarzadzania
kierunkiem studiéw. Poza tym utrzymywane sg naturalne Sciezki pozyskiwania i przekazywania
informacji do studentow, np. praktykuje sie regularnie spotkania w 4-5 tygodniu semestru ze
studentami celem omdwienia istotnych kwestii. W jakim$ zakresie rekompensuje to niedobory
wynikajgce z ankietyzacji. Oceny jakosci dostepu do informacji publicznej dokonuje sie na biezaco,
reagujgc na wytyczne Wtadz i poszczegdlnych grup odbiorcéw. Wyniki dziatan kontrolnych oraz spotkan
stuzg realizacji dziatan doskonalgcych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 - kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Zapewnia sie publiczny dostep do informacji o programie studidw i jego realizacji, a takze osigganych
efektach uczenia sie i nauczania réznym grupom odbiorcéw. Przekaz ten jest kompleksowy, zrozumiaty,
zaspakaja potrzeby szerokiego grona odbiorcow. Tres¢ jest aktualna i zrozumiata. Zakres podmiotowy
i przedmiotowy spetnia wymogi i przepisy prawa. Jakos¢ i zakres informacji podlegajg systematycznym
ocenom. Uczestniczg w niej studenci i nauczyciele, wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W Uniwersytecie tddzkim od szeregu lat funkcjonuje system zapewnienia i zarzadzania jako$cig
ksztatcenia, jest on zinstytucjonalizowany, posiada wyksztatcone gremia, organy decyzyjne, wyznacza
zakres kompetencji poszczegdlnych osdb, a takze procedury regulujgce podejmowane dziatania.
Obecnie z uwagi na zmiany przepiséw prawa i wdrazanie w Uczelni nowych rozwigzan, rekonstruuje sie
takze system zarzadzania jakoscia. S one pod pewnym wzgledem kontynuacjg poprzednich
mechanizméw, ale jednoczesnie uwzgledniajg przeksztatcenia struktury wewnetrznej i inny podziat
kompetencji (nowy Statutu Ut przyjeto w maju 2019 r.). Mozna zatem uznad, ze zapewnia w sposéb
trwaty i cigglty nadzér nad realizacjg toku studidw, ktéry obejmuje wszystkie najwazniejsze obszary
zarzadzania kierunkiem studiow.

Nadzdér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem sprawuje Dziekan Wydziatu
Studidow Miedzynarodowych i Politologicznych. Za kwestie naukowe odpowiada Prodziekan ds. Nauki
i Wspotpracy z Zagranicy. Za kwestie dydaktyczne odpowiedzialny jest natomiast Prodziekan ds.
Nauczania, ktéry wraz z Wydziatowg Komisjg ds. Jakosci Ksztatcenia, odpowiada za ewaluacje
i doskonalenie jakosci. Dziatanie systemu jakosci ksztatcenia jest wielopoziomowe, bazuje na
wspotpracy poszczegdlnych organdw i oséb. Kazdy poziom instytucji obejmuje m.in. funkcje weryfikacji
podejmowanych dziatan.

Nad biezgcym planowaniem dydaktycznym czuwa Petnomocnik Dziekana ds. kierunku politologia.
Obstuge administracyjng studentdw zapewnia Biuro Obstugi Studenta realizujgce swoje zadania przy
udziale systemu USOS web (Uczelniany System Obstugi Studenta).

Wszelkich zmian w odniesieniu do programoéw studiow (zatwierdzenie, zmiany, zamykanie Sciezek
dydaktycznych) dokonuje sie w sposdb sformalizowany zgodnie z przyjetymi procedurami.
W projektowaniu zmian programowych uczestniczg pracownicy naukowi i dydaktyczni. Kazdorazowo
koordynatorem prac pozostawata Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztafcenia. Kazda zmiana byta
zatwierdzana przez te Komisje oraz przez Rade Wydziatu po konsultacjach z interesariuszami. Organem
doradczym, opiniujgcym byta Wydziatowa Komisja Dydaktyczna, ktéra przedktadata dokumentacje do
Rady Wydziatu, by pézniej mégt zajmowad sie nig Senat Uczelni. Senat stat sie takze w wielu sytuacjach
punktem wyjscia dla inicjowania odgérnych zmian, szczegdlnie w okresie wdrazania reform szkolnictwa
wyzszego. Wykorzystuje sie stosowne kryteria oceny propozycji zmian (np. przydatno$¢ wzgledem
otoczenia, zgodnos$¢ z dyscypling naukowa, kwalifikacje kadry akademickiej). Nalezy zaznaczyé¢, iz

Profil Ogdlnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 24



w powyzsze dziatania wfaczani sg studenci (poprzez przedstawicieli samorzadu, cztonkéw komisji
dydaktycznej i jakosci ksztatcenia oraz Rady Wydziatu). Przedtozona dokumentacja potwierdza
zaangazowanie spotecznosci akademickiej w opiniowanie i biezgcy nadzér nad studiami. W konsultacje
wiaczeni sg rédwniez pracodawcy. Ich uwagi sprowadzaty sie do rozbudowy narzedzi komunikacji
z otoczeniem, kompetencji i kreatywnosci wsréd studentdw, opisu sylwetki absolwenta, wypracowania
instytucjonalnej wiezi Wydziatu z pracodawcami, wzmacniania rzeczywistego zaangazowania
studentow.

Przyjecie na studia bazuje na formalnie zdefiniowanych warunkach i kryteriach kwalifikacji kandydatéw,
ktore publikuje sie ze stosownym wyprzedzeniem.

Wydziatowa Komisja Jakosci Ksztatcenia, niezaleznie lub na wniosek Prodziekana ds. nauczania na
biezgco monitoruje program i realizacje studidw koncentrujgc sie na jakosci, skutecznosci
i efektywnosci oraz na zgodnosci z zatozeniami koncepcyjnymi. Przeprowadza ocena obejmuje
realizacje toku ksztatcenia, warunki studiowania, system wsparcia studentéw, a takze zgodnos¢
programu studidow z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego. W ramach tej oceny uwzglednia
sie wszystkie elementy programu studiéw, a takze naktad pracy studentéw oraz uzyskiwane wyniki.
Ewaluacja jest przeprowadzana przy wykorzystaniu zestandaryzowanych i miarodajnych narzedzi.
Uwzglednia sie kluczowe elementy programu i zasobow (kadrowych, infrastrukturalnych, systemu
wsparcia), prace etapowe, kornicowe, karty przedmiotu, losy zawodowe studentéow i absolwentéw.
W odniesieniu do kadry akademickiej nauczajgcej na kierunku studiéw stosuje sie zaréwno
przeprowadzane ws$rdd studentéw badanie ankietowe, jak i tradycyjnie ocene hospitacyjng,
prowadzong wg. przyjetego kalendarza i w oparciu o procedury i formularz, ktéry stuzy zbadaniu
rzetelnosci dydaktycznej nauczycieli. Staboscia ewaluacji zaje¢ jest niska zwrotnos¢ ankiet
wypetnianych przez studentéw. Wtadze Wydziatu starajg sie rekompensowac powyzszg niedoskonatosc
bezposrednimi spotkaniami oraz rozmowg poszczegdlnymi rocznikami studentéw. Innym sposobem
pozyskiwania wiedzy o studiach jest Ankieta satysfakcji ze studiow. Wprawdzie nie dostarcza ona
szczeg6towe] wiedzy o konkretnych zajeciach, ale zawarte w niej pytania pozwalajg zorientowa¢ sie
catosciowo nt. jakosci, warunkow i ogdlnej oceny procesu studiowania. Odrebnie monitoruje sie losy
zawodowe absolwentdw. Wiedza o s$ciezkach kariery akademickiej pochodzi z: analizy ankiet
absolwentdéw, rozmoéw podczas Gali Absolwentdéw, sugestii pracodawcdw zatrudniajgcych absolwentéw,
z praktyk zawodowych, ze spotkan Rady Spotecznej Wydziatu.

Whyniki ewaluacji w postaci uwag, sugestii i zalecer umieszcza sie w corocznych sprawozdaniach. Sg one
nastepnie przedstawiane na forum Wydziatu. Z uwagi na cykliczno$¢ ocen, zakres przedmiotowy
i podmiotowy ewaluacji, nalezy uznaé, ze uwzglednia sie optymalne spektrum czynnikéw. Takze
stosownie angazuje sie w proces kontroli odpowiednie srodowiska oséb (studenci, nauczyciele
akademiccy, przedstawiciele otoczenia).

Uczelnia okazata protokoty Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia za lata 2016 — 2020. Dokumentujg one
zajmowanie sie zagadnieniami powigzanymi z realizacjg toku studidw. Uzupetnieniem powyzszych
dokumentow jest ,,Raport dot. efektdw funkcjonowania Systemu Jakosci Ksztatcenia w podstawowych
jednostkach organizacyjnych Ut” (przedstawione do wgladu za lata 2016 — 2019). W wyniku tych
dziatan kontrolnych przyjeto na Wydziale wzgledem prowadzonych kierunkéw:

— korekty nazw przedmiotow;

— liste przedmiotéw bez mozliwosci warunkowego zaliczenia;

— zagadnienia na egzamin dyplomowy na poziomie studiéw pierwszego stopnia;

— obnizono wspotczynnik PRWC (miara podobienstwa dwoch dokumentéw) z 25% do 12%.

Jako$¢ ksztatcenia podlega zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia w sposdb posredni i bezposredni,
tzn. wykorzystujgc konsultacje z pracodawcami i positkujgc sie wiedzg od absolwentéw, a takze przy
wykorzystaniu ocen jakosci ksztatcenia w ramach procedur akredytacyjnych

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 - kryterium spetnione
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Uzasadnienie

W Uniwersytecie przyjeto system jakosci ksztatcenia w sposdb sformalizowany, z poszanowaniem
prawa powszechnego i przepiséw wewnetrznych Uczelni. Obecnie znajduje sie on w fazie rekonstrukcji
wskutek zmian strukturalnych. Kompetencje poszczegdlnych oséb sprawujacych nadzér merytoryczny,
organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem studidw oraz procedury w tym zakresie odnoszg sie do
projektowania, zatwierdzania i modyfikacji programu studiow, a takze sposobu dokumentowania
prowadzonych dziatan.

Uczelnia przeprowadza ewaluacje weztowych aspektéw studidw, skutecznosci nauczania. W ewaluacje
angazuje sie interesariuszy wewnetrznych (studenci, kadra akademicka, pion pracownikéw
administracyjnych) oraz zewnetrznych w formie konsultowania programéw.

Kontrole wewnetrzne bazujg na wtasciwych narzedziach, wyniki poddaje sie analizie i upowszechnieniu.
Najmniej efektywnie wiedza ta dociera do studentdw, co w pewnym stopniu determinuje ich dos¢
pasywng postawe. Wykorzystuje sie inne ogdlnodostepne zrddta informacji/danych. Pochodzg one
z wiarygodnych Zrédet, sg sporzadzane na probkach ogdlnokrajowych. Wyniki ewaluacyjne s3
udostepnianie zainteresowanym podmiotom i otoczeniu zewnetrznemu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studiow, ktdra poprzedzita biezacg ocene

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej nie sformutowato w uzasadnieniu uchwaty w sprawie
ostatniej oceny programowej na kierunku politologia zalecen o charakterze naprawczym. Poprzednio
dokonano oceny w roku akademickim 2013/2014, przyznajgc ocene pozytywng (uchwata Nr 58/2014
z dnia 20 lutego 2014 r.).

Przewodniczacy Zespolu Oceniajacego
D fat férg/.rzt‘«/' . zowror
Dr hab. Krzysztof Szewior
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Zatgcznik nr 2
do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegotowe kryteria dokonywania oceny programowej
Profil ogolnoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszcza sie w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych kierunek jest przyporzgdkowany, sg powigzane z dziatalnosciag naukowg prowadzong
w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegélnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktorych jest przyporzadkowany kierunek, opisujg, w sposdb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajgcy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentdw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz
profilowi ogélnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegdétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektéw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1
Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktdrych jest przyporzgdkowany kierunek,

jak rowniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a
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Tresci programowe w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzgcych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzgcych zajecia i szacowany nakfad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkéw studiéw przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktédrych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Jesli w programie studiow uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzér nad
realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz srodowisko, w ktdrym majg miejsce, w tym infrastruktura,
a takze kompetencje opiekundw zapewniajg prawidtowg realizacje praktyk oraz osiggniecie przez
studentow efektdéw uczenia sie, w szczegdélnosci tych, ktére sg zwigzane z nabywaniem kompetenc;ji
badawczych.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawodéw, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na nauczanie
i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a
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Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do
wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw na
studia, umozliwiajgce witasciwy dobdr kandydatdw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestrow i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektéw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektow uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studidw.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektow uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdw w uczeniu sie oraz rzetelng
i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentdw efektdw uczenia sie, a stosowane metody
weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej o stopniu
osiggniecia efektéw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie nauczania
i uczenia sie, jak rdwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie, w tym w
szczegolnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektdw uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow przygotowujgcych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki sg uwzglednione
w programie studiéw), prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne
zwigzane z kierunkiem studidw, jak rowniez udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy lub
ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektéw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1
Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzgcych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowg realizacje zajec¢ oraz osiggniecie przez

studentow efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a
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Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw, o
ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowg realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzgcej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktorej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia s3
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowgq realizacje zajec¢ i osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia, w sposdb zapewniajgcy tym osobom
petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;j.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktdrych
odbywajg sie zajecia w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwoéj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2
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Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiéw i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajagce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnosé studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentow i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentdw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejéciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektéw uczenia sie, uwzglednia zrdznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych
wynikdw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw administracyjnych
W rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przeglagdom, w ktorych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2
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Zakres przedmiotowy i jakos$¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalgcych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majgce na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jako$¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktdrych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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