DODATKOWE INFORMACJE I OBJASNIENIA 2018 R.

I

Uniwersytet L.6dzki zostal utworzony Dekretem z dnia 24 maja 1945 roku (Dz.U. Nr 21, poz.119) i
jest Uniwersytetem — Pafistwowsa Szkolg Wyzsza w rozumieniu Ustawy z dnia 27.07.2005 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym ( Dz.U. Nr 164, poz. 1365) z poZniejszymi zmianami. Uniwersytet posiada
osobowo$¢ prawng, a nadzdér nad nim w zakresie ustalonym Ustawg sprawuje Minister Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego.

Szczegdlne zasady dotyczace ustroju uczelni oraz zasady jej funkcjonowania, nie uregulowane w
wyze] wymienionej ustawie okresla statut uczelni.
Podstawowymi jednostkami organizacyjnymi UL sa wydzialy. W Uniwersytecie 1.6dzkim
funkqonu}q nastepujace wydziaty:
Wydzial Filologiczny
-~ Wydzial Filozoficzno-Historyczny
- Wydziat Biologii i Ochrony Srodowiska
- Wydziat Chemii
-  Wydzial Prawa i Administracji
- Wydziat Ekonomiczno-Socjologiczny
-  Wydzial Zarzadzania
-  Wydziat Nauk o0 Wychowaniu
-  Wydziat Matematyki i Informatyki
-  Wydziat Studiéw Miedzynarodowych i Politologicznych
-  Wydziat Nauk Geograficznych.
- Wydziat Fizyki i Informatyki Stosowane;)
- Filia w Tomaszowie Mazowieckim
Oprocz wydzialdow w uczelni funkcjonujg inne jednostki organizacyjne, w szczegolnodci
ogo6lnouczelniane ( Biblioteka UL, Wydawnictwo UL, Centrum Wychowania Fizycznego i Sportu),
miedzywydziatowe (Studium Jezykéw Obceych,) i pozawydziatowe: Studium Jezyka Polskiego dla
Cudzoziemcow, ,Studium Wychowania Fizycznego i Sportu, osrodki naukowo-badawcze.
Uczelnig kieruje rektor przy pomocy prorektorow i kanclerza.

Podstawowymi zadaniami Uczelni sa:
1) prowadzenie ksztalcenia na studiach;
2) prowadzenie ksztalcenia na studiach podyplomowych Iub innych form ksztalcenia;
3) prowadzenie dziatalnosci naukowej, $wiadezenie ustug badawczych oraz transfer wiedzy i
technologii do gospodarki;
4) prowadzenie ksztalcenia doktorantow;
5) ksztalcenie 1 promowanie kadr uczelni;
6) stwarzanie osobom niepelnosprawnym warunkéw do pelnego udzialu w:
a) procesie przyjmowania na uczelnie w celu odbywania ksztalcenia,
b) ksztalceniu,
¢) prowadzeniu dzialalno$ci naukowej;
7) wychowywanie studentéw w poczuciu odpowiedzialnosci za panstwo polskie, tradycje
narodows, umacnianie zasad demokracji i poszanowanie praw cztowieka;
8) stwarzanie warunkow do rozwoju kultury fizycznej studentow;
9) upowszechnianie i pomnazanie osiggnie¢ nauki i kultury, w tym przez gromadzenie i
udostepnianie zbior6w bibliotecznych, informacyjnych i archiwalnych;
10) dzialanie na rzecz spotecznosci lokalnych i regionalnych.

Podstawowymi aktami prawnymi regulujacymi sprawy zwigzane z finansami Uczelni sa:




— Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym ( Dz.U. Nr 164 poz.1365 =z
pdzZnigjszymi zmianami),
~ Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce (Dz. U nr 2018
poz.1668),
- Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 18 grudnia 2012 r. w sprawie szczegdlowych zasad
gospodarki finansowej uczelni publicznej( Dz.U. Nr 2012, poz.1533 z pdzn. zmianami ).
Uniwersytet Lodzki prowadzi samodzielna gospodarke finansowg w ramach $rodkow
pochodzgcych z dotacji budzetowych, przychodéw uzyskanych z tytulu odplatnie prowadzonej
dzialalnosci oraz wplywow z innych Zrodet.
W Uniwersytecie Lodzkim w 2018 r. ksztalcito si¢ tgcznie 28 145 studentéw, z tego:
- studia stacjonarne — 20 080
- studia doktoranckie — 972 w tym na studiach niestacjonarnych 92 osoby
— studia niestacjonarne ~ 5 671
— studia podyplomowe — 1 422
Przecigtna liczba zatrudnionych pracownikéw w 2018 1. wynosita 3 418,45.
Uniwersytet £odzki  ewidencjonuje wszystkie zdarzenia gospodarcze za pomoca Zintegrowanego
Systemu Informatycznego , ktory stanowi platforme Kompleksowego Systemu Informacyjnego
(KSI) .
Moduty Zintegrowanego Systemu Informatycznego w UL:
-Elektroniczny Obieg Dokumentéw (EOD)
-Enterprise Resource Planning, czyli Planowanie Zasobéw Przedsigbiorstwa ERP
*  Modut Finansowo-Ksiegowy
«  Modut Obrét towarowy (OT)
*  Obszar Majatek Trwaly (MT)
*  Obszar Gospodarki Magazynowej
*  Modul Zarzgdzania Projektami
« Portal Pracowniczy

Wprowadzony system jest zintegrowany z funkcjonujacymi w UL systemami:
« System USOS (Uniwersytecki System Obstugi Studiow)
+  System Kadrowo —Placowy.

W roku obrotowym nie wystapily znaczgce zdarzenia dotyczace lat ubieglych.

II.
1. Szczegdlowy zakres zmian rzeczowych aktywow trwatych wedlug wartoscei grup rodzajowych

$rodkéw trwatych, wartoSci niematerialnych 1 prawnych oraz dotychczasowej amortyzacji
(umorzenia) stanowi zalacznik nr 1.

2. Wartodé gruntéw uzytkowanych wieczys$cie stanowi zalacznik nr 2 , warto$é gruntéw wiasnych
stanowi zatgcznik nr 2b , zmiany w roku 2018 -zdarzenia po dacie bilansu —wartos¢ gruntow
uzytkowanych wieczyscie stanowi zalgcznik nr 2a.

3. Uczelnia nie posiada srodkow trwaltych uzywanych na podstawie numéw najmu, dzierzawy.

4. Brak jest zobowigzan wobec budzetu panstwa lub gminy z tytutu uzyskania prawa wiasnosci
budynkéw i budowli.

5. Uczelnia nie posiada funduszu zapasowego ani reZerwowego.




6. Zysk roku obrotowego 2018 zasili fundusz wlasny w roku 2019.

7. Stanizmiane stanéw odpisow aktualizacyjnych wartosé naleznosci przedstawia zatgcznik
nr 4A |, stan 1 zmiane rezerw na warto$¢ zobowigzan przedstawia zatacznik nr 4B.

8. Stan zobowigzan, naleznosci i roszezen przedstawia zatacznik nr 11.

9. Wykaz rozliczen miedzyokresowych czynnych przedstawia zatgcznik nr 3.

10. Brak zobowiazan zabezpieczonych na majgtku Uczelni.

11. Zobowigzania warunkowe nie wystepuja.

12. Wykaz rozliczen miedzyokresowych przychodow przedstawia zalgcznik nr 5.

13. Specyfikacje przychoddw i1 kosztow finansowych stanowi zalacznik nr 12.

14. Specyfikacje przychodéw i kosztéw funduszu pomocy materialnej dla studentéw stanowi
zalacznik nr 13.

15. Specyfikacje przychodéw i kosztéw zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych przedstawia
zatgcznik nr 14.

16. Uczelnia nie tworzy rezerwy na odroczony podatek dochodowy, rezerwy z tytulu odpraw
emerytalnych, nagréd jubileuszowych oraz niewykorzystanych urlopéw. Powodem tej sytuacji
jest fakt, iz z roku na rok kwoty te majg charakter powtarzalny i nie wplywajg znaczgco na
wynik finansowy UL.

18.Wynagrodzenie podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego UL
za rok 2018 wynosi brutto 19.680,00 zi .

III.

1. Strukture rzeczowsg przychodow ze sprzedazy towardéw i produktow przedstawia zatacznik nr 6.

2. Wynik z likwidacji i sprzedazy rzeczowych aktywdéw trwatych 158 828,08 zi
Koszty

- $rodki trwate sprzedane i1 zlikwidowane — nieumorzona wartos¢ 4 209,89zt
Przychody z likwidacji i sprzedazy rzeczowych aktywoéw trwatych 154 618,19 zt
- $rodki trwate sprzedane i zlikwidowane
3. W 2018 roku Uniwersytet £odzki nie otrzymat prawa wieczystego uzytkowania gruntu zgodnie z

ustawg Prawo o Szkolnictwie Wyzszym Dz.U. nr 164 poz.1365 oraz Prawo o Szkolnictwie
Wyzszym 1 Nauce Dz.U

. W roku obrotowym nie zaniechano zadnej dzialalnoéci, nie przewiduje si¢ zaprzestania w roku

nastepnym.

. Rozliczenie gléwnych pozycji roznigeych podstawe opodatkowania podatkiem dochodowym od

0séb prawnych od wyniku finansowego przedstawia zatgcznik nr 7.

6. Dane o kosztach uczelni stanowi zatacznik nr 8.

7. Kosztéw wytworzenia srodkow trwatych w budowie na wilasne potrzeby nie poniesiono jak
réwniez srodkdéw trwatych we whasnym zakresie nie wytworzono.

8. Straty nadzwyczajne: 0zt

L]

zdarzenia losowe:
- nieumorzona warto$¢ srodkow trwatych 0 zt




Zyski nadzwyczajne: 0 zt
e zdarzenia losowe: 0 zt
9. W ostatnim roku nie poniesiono i nie planuje si¢ na rok nastepny nakladow na niefinansowe
aktywa trwate w tym na ochrong srodowiska.
10. Podatek dochodowy od 0s6b prawnych naliczono w kwocie 2 347 zt
11. Przyszte zobowiazania z tytutu podatku dochodowego nie wystepuja.

IV.

1. Brak wspolnych przedsigwzig€.

2. Przecietne w roku obrotowym zatrudnienie w grupach zawodowych stanowi zalgcznik nr 9.

3. Przecietne wynagrodzenie w roku obrotowym w grupach zawodowych przedstawia zatacznik
nr 10.

V. Struktura srodkéw pienieznych do sprawozdania z przeptywu srodkéw pienieznych.

D. PRZEPLYWY PIENIEZNE NETTO RAZEM 4079 376,36
E.BILANSOWA ZMIANA STANU SRODKOW PIENIEZNYCH 3924 491,33
wtym :
- zmiana stanu $rodkéw pienieznych z tytutu réznic kursowych + 154 915,03
F. SRODKI PIENIEZNE NA POCZATEK OKRESU 93 549 392,73
E. SRODKI PIENIEZNE NA KONIEC OKRESU 97 628 769,09
wtym :
- 0 ograniczonej mozliwosci dysponowania 29561 988,27

Na pozycje A.II.1 Rachunku przeptywdw pienieznych z dzialalnosci operacyjnej
1. Amortyzacja sktadaja sig:

a) amortyzacja dziatalno$ci operacyjnej 12.599 805,75
b) amortyzacja funduszu pomocy materialnej studentow i doktorantow 150 472,31
Razem 12 749 979,04

2. Napozycje A.Il.4 Rachunku przeplywéw pienigznych
Zysk(strata)z dziatalnosci inwestycyjne skladaja sie:

a) Zysk ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych - 158 828,08
b) nieumorzona warto$é ST i WNIP +  4209,89
¢) otrzymane Srodki trwate z dziatalnosci naukowo-badawczej -2 155801,98
d) otrzymane WNIP z dzialalnosci naukowo-badawcze;j - 113 643,26
¢) ujawnione srodki trwale - 7 099,00
Razem - 243116243
3. Podatek dochodowy od 0s6b prawnych —CIT-8
a) przychody 505 590 186,73
b) koszty 503 632 150,97
¢) Zysk/strata brutto 1 958 035,76
d) wydatki nie stanowigce kosztow uzyskania przychodu 15 475 530, 55
e) wynik skorygowany o koszty nie stanowiace KUP 17 433 566,31
Kwestor 1L6dz, dnia 28.03.2019r Rektor
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