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Imię i Nazwisko:
Stanowisko: 
Jednostka:
☐Spełniam warunki określone w art. 113 pkt 2 i 3 w związku z art. 20 ust. 1 pkt 1 - 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce /t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 742 ze zm./ dotyczące wymagań ustawowych dla nauczyciela akademickiego, a mianowicie: 
1. mam pełną zdolność do czynności prawnych;
2. korzystam z pełni praw publicznych; 
3. nie zostałem/am/ skazany/a/ prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe; 
4. nie zostałem/am/ ukarany/a/ karą dyscyplinarną wymienioną w art. 276 ust. 1 pkt 7 i 8. 
oraz 
5. nie zostałem/am/ ukarany/a/ karą dyscyplinarną wymienioną w art. 140 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym /Dz. U. z 2017 r., poz.2183 ze zm./. 
☐Oświadczam, że Uniwersytet Łódzki będzie dla mnie od dnia…………................... podstawowym miejscem pracy /niepodstawowym miejscem pracy. 
Podstawowym miejscem mojego zatrudnienia jest........................................................
..............................................................
Warunkiem wskazania uczelni jako podstawowego miejsca pracy jest zatrudnienie w niej w pełnym wymiarze czasu pracy. Nauczyciel akademicki może mieć tylko jedno podstawowe miejsce pracy. Art. 120 ust.2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce /Dz.U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm./
☐Oświadczam, że w jednostce, w której ubiegam się o zatrudnienie nie zaistnieje stosunek bezpośredniej podległości służbowej. 
Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z późn. Zm.)
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