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List Prorektora Ut ds. wspotpracy z otoczeniem
dr hab. Agnieszki Kurczewskiej, prof. Ut

Szanowni Panstwo!

Odwaznie siega¢ po wazne. Ta mysl przyswieca dziataniom realizowanym w Uniwersytecie

tédzkim. Zgodnie ze Strategig uczelni staramy sie by¢ silni naukowo, blisko potrzeb

spoteczenstwa i pracowac nad ulepszaniem swiata. Wierzymy, ze jestesmy odwazni
w konfrontacji z rzeczywistoscig i walczymy o lepsze jutro dla obecnych oraz przysztych

pokolen.

Nie zawsze optymistyczne perspektywy na kolejne dekady wymagajg podjecia
zdecydowanych dziatan juz dzis. Kierunki dla tych dziatan w istotny sposéb wyznaczajg Cele
Zrownowazonego Rozwoju (SDG), ktére stanowig trzon Agendy na rzecz Zrownowazonego
Rozwoju 2030 ONZ. SDG opisane s3 jako zestaw siedemnastu celdw majgcych za zadanie
osiggniecie zrwnowazonego rozwoju w jego trzech aspektach — gospodarczym, spotecznym
i Srodowiskowym i to w sposéb zintegrowany. Jako instytucja kreujgca rzeczywisto$é

w otoczeniu, czujemy, ze jesteSmy odpowiedzialni za ich wdrazanie w uczelni, ale takze
uwzglednianie ich w procesie ksztatcenia mtodych ludzi — naszych studentéw, tak by
poszanowanie Srodowiska naturalnego i troska o dobro drugiego cztowieka byty dla nich

zawsze drogowskazem w zyciu. Pomagajg nam w tym misja, wizja i wartosci Uniwersytetu —

odwaga, ciekawos¢, zaangazowanie, wspotfpraca, szacunek.


https://www.bip.uni.lodz.pl/fileadmin/user_upload/Strategia_Uniwersytetu_%C5%81%C3%B3dzkiego_2021-2030.pdf
https://www.uni.lodz.pl/o-uniwersytecie/misja-wizja-wartosci-strategia
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Chcemy dzieli¢ sie naszymi najlepszymi praktykami i wigczac¢ jak najszerszg spotecznosé
Uniwersytetu tédzkiego w ich realizacje. W ponizszym dokumencie opisujemy, co udato
nam sie dokona¢ i pokazujemy jaka mozemy moze by¢ rola uczelni we wdrazaniu SDG. To
jednak dopiero poczatek. Bez wahania nadajemy priorytet dziataniom ukierunkowanym na
zrownowazony rozwéj. Chcemy byé uczelnig sprawczg, majaca realny wptyw na

rzeczywistosé i spoteczenstwo. Zmieniamy swiat na lepszy.

Agnieszka Kurczewska

Prorektor ds. wspotpracy z otoczeniem
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O raporcie

Oddajemy w Panstwa rece Raport Spotecznej Odpowiedzialnosci Uniwersytetu tédzkiego,
dla THE Impact Ranking 2022, ktéry oparliSmy na Celach Zréwnowazonego Rozwoju (ang.

Sustainable Development Goals, SDGs) Agendy 2030.

Dane przedstawione w raporcie obejmujg rok 2022. Prezentowane informacje zebrane

zostaty od poszczegdlnych jednostek organizacyjnych Uniwersytetu tddzkiego.

Mamy nadzieje, ze ta publikacja pozwoli lepiej pozna¢ zakres zaangazowania Uniwersytetu

tédzkiego w upowszechnianie i rozwijanie spotecznej odpowiedzialnosci uczelni.

Nasz raport jest probg opracowania kompleksowego dokumentu dotyczgcego
najwazniejszych obszaréw funkcjonowania uczelni wpisujgcych sie w zatozenia spotecznej

odpowiedzialnosci uczelni.
Woybierajac obszary do raportowania oraz zestaw wskaznikéw kierowalismy sie:

e obszarami priorytetowymi dla uczelni

e koncepcjg spotecznej odpowiedzialnosci uczelni i zwigzanym z nig zakresem
tematycznym

e biezgcymi trendami zwigzanymi z realizacjg koncepcji zréwnowazonego
rozwoju

e zobowigzaniami wynikajgcymi z naszej strategii oraz Planu na Rzecz Réwnych Szans

(Gender Equality Plan)

e zobowigzaniami wynikajgcymi z HR Excellence in Research

e zobowigzaniem do raportowania dziatann w ramach przyjetej Deklaracji

Spotecznej Odpowiedzialnosci Uczelni oraz Karty Rdznorodnosci.



https://www.bip.uni.lodz.pl/fileadmin/user_upload/Strategia_Uniwersytetu_%C5%81%C3%B3dzkiego_2021-2030.pdf
https://www.uni.lodz.pl/gep
https://www.uni.lodz.pl/gep
https://www.uni.lodz.pl/o-uniwersytecie/hr-excellence-in-research
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/uniwersytet-lodzki-pierwszy-w-polsce-z-karta-roznorodnosci

C . 38

oz UNIC

Raport wspottworzyli:

e Marzena Bednarek-Kokosza
e Dominik Drzazga

e Maciej Jazdzewski

e Tomasz Jurczak

e Katarzyna Kalska-Sochacka
e Lidia Kolbus

e Dorota Kudlicka

e Katarzyna Liberska-Kinderman
e Barbara tukomska

e Katarzyna Pardyka

e Tomasz Piestrzyniski

e lzabela Prus

e Natalia Ratajczyk

e Agnieszka Rzenca

e Ewelina Wetnowska-Zgid

pod przewodnictwem dr hab. Agnieszki Kurczewskiej, prof. Ut prorektorki ds. wspdtpracy z

otoczeniem oraz przedstawiciele innych jednostek organizacyjnych Uniwersytetu, dzieki

ktdrym mozliwe byto zebranie i uporzagdkowanie niezbednych informaciji.
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Uniwersytet todzki w liczbach

Uniwersytet todzki powstat 24 maja 1945 roku jako kontynuator dorobku i tradycji dziatajacych
w okresie miedzywojennym w todzi Instytutu Nauczycielskiego, Wyzszej Szkoty Nauk

Spotecznych i Ekonomicznych oraz oddziatu Wolnej Wszechnicy Polskiej.

W roku akademickim 1945/1946 w sktad Ut wchodzito sze$¢ wydziatow: Wydziat
Farmaceutyczny, Wydziat Humanistyczny, Wydziat Lekarski, Wydziat Matematyczno-
Przyrodniczy, Wydziat Prawno-Ekonomiczny i Wydziat Stomatologiczny. Zatrudnionych byto
530 pracownikéw, a studia rozpoczeto 7147 studentdw, co stanowito 12,7 % ogdlnej liczby

studiujgcych wowczas w Polsce.

Obecnie Uniwersytet todzki jest jednym z najwiekszych polskich uniwersytetow i

posiada 12 Wydziatéw oraz Filie w Tomaszowie Mazowieckim:

e Wydziat Biologii i Ochrony Srodowiska
e Wydziat Chemii

e Wydziat Ekonomiczno-Socjologiczny

e Wydziat Filologiczny

e Wydziat Filozoficzno-Historyczny

e Wydziat Fizyki i Informatyki Stosowanej
e Wydziat Matematyki i Informatyki

e Wydziat Nauk Geograficznych

e Wydziat Nauk o Wychowaniu

e Wydziat Prawa i Administracji

e Wydziat Studidw Miedzynarodowych i Politologicznych
e Wydziat Zarzadzania

e Filia w Tomaszowie Mazowieckim
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Kogo ksztatcimy?

Studenci Polacy

Na koniec 2022 roku liczba oséb studiujgcych wyniosta 21050, w tym 13211 kobiet (co stanowi

63% catkowitej liczby osdb studiujgcych). W szczegdétowym ujeciu wartosci te wynosity kolejno:

e 13264 0sd6b studiujgcych na I stopniu, w tym 7819 kobiet (co stanowi 59% catkowitej
liczby 0so6b studiujgcych na | stopniu),

e 5302 osdb studiujacych na Il stopniu, w tym 3714 kobiet (co stanowi 70% catkowitej
liczby osoéb studiujgcych na Il stopniu),

e 2484 0s6b studiujgcych na jednolitych studiach magisterskich (JSM), w tym 1678

kobiet (co stanowi 68% catkowitej liczby oséb studiujgcych na Il stopniu).
Studenci Obcokrajowcy

Na koniec 2022 roku liczba oséb studiujgcych (studenci obcokrajowcy) wyniosta 2034, w tym
1039 kobiet (co stanowi 51% catkowitej liczby oséb studiujgcych). W szczegétowym ujeciu

wartosci te wynosity kolejno:

e 1507 osdb studiujgcych na | stopniu, w tym 747 kobiet (co stanowi 50% catkowitej
liczby 0sob studiujgcych na | stopniu),

e 446 0s6b studiujgcych na Il stopniu, w tym 223 kobiety (co stanowi 50% catkowitej
liczby osdéb studiujgcych na Il stopniu),

e 81 o0s6b studiujgcych na jednolitych studiach magisterskich (JSM), w tym 69 kobiet (co

stanowi 85% catkowitej liczby oséb studiujacych na Il stopniu).
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Doktoranci

Na koniec 2022 roku liczba oséb studiujgcych (doktoranci) wyniosta 298, w tym 199 kobiet (co
stanowi 67% catkowitej liczby oséb studiujgcych). W szczegdétowym ujeciu wartosci te wynosity

kolejno:

e 269 0s06b studiujgcych stacjonarnie, w tym 181 kobiet (co stanowi 67% catkowitej liczby
0s6b studiujgcych na | stopniu),
e 29 0s6b studiujgcych niestacjonarnie, w tym 18 kobiet (co stanowi 62% catkowitej

liczby 0sob studiujgcych na Il stopniu).
Doktoranci w szkotach doktorskich
W czterech szkotach doktorskich ksztatci sie 305 oséb. 54% to kobiety.
Kota naukowe na Wydziatach

Kazdy student Uniwersytetu tddzkiego moze dotaczy¢ do wybranego kota naukowego. Kota
naukowe to organizacje studenckie zarejestrowane na uczelni, ktérych celem jest dziatalno$é

naukowa i rozwdj kompetencji aktywnych studentéw oraz doktorantéw.
Liczba K6t Naukowych dziatajgcych w 2022 r. na poszczegdélnych wydziatach Ut:

e Wydziat Biologii i Ochrony Srodowiska: 18 (7 + 11 sekcji)
o Woydziat Chemii: 2

e Woydziat Ekonomiczno-Socjologiczny: 12

e Filia w Tomaszowie Mazowieckim: 2

e Woydziat Filologiczny: 24

e Woydziat Filozoficzno-Historyczny: 8

e Woydziat Fizyki i Informatyki Stosowane;j: 2
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e Wydziat Matematyki i Informatyki: 3

e Wydziat Nauk o Wychowaniu: 8

e Wydziat Prawa i Administracji: 11

e Wydziat Studiow Miedzynarodowych i Politologicznych: 5
e Woydziat Nauk Geograficznych: 5

e Wydziat Zarzadzania: 12

Organizacje studenckie

o Bafatajki
e |AESTE
e ChérUt
e ELSA

e NZS

e Akademicki Zespdt Piesni i Tanca "KUJON"
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Pracownicy Ut

Krotka charakterystyka

Jestesmy jedna z najwiekszych uczelni w centralnej Polsce. Uniwersytet tédzki w 2022 r.
zatrudniat 3597 pracownikéw, w tym 2150 nauczycieli akademickich i 1447 pracownikdéw

niebedacych nauczycielami akademickimi. Kobiety stanowig w tej grupie 62,1%.
Stany zatrudnienia w przeliczeniu na petne etaty

® 2150 etatéw nauczycieli akademickich (petnozatrudnieni + niepetnozatrudnieni), w tym
1184,7 etatow kobiet,
e 1447,2 etatow pracownikdw niebedgcych nauczycielami akademickimi (petnozatrudnieni +

niepetnozatrudnieni), w tym 1052,1 etatéw kobiet.

Nauczyciele akademiccy Ut w 2022 r. kontynuowali proces budowania doskonatosci i rozwoju
badawczego Ut. Miato to swoje odzwierciedlenie w dorobku naukowym poszczegélnych
wydziatdw, udziale w projektach naukowych, zgtoszonych patentach i wynalazkach oraz

nadanych stopniach naukowych.
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Projekty naukowe pozyskane w 2022 roku (wg POL-on)

Suma srodkow

A Liczba A L. Liczba
Nazwa podmiotu . ..| Nazwa konkursu/programu/przedsiewziecia e, pozyskanych
finansujacego projekt aplikacji projektow pozyskanych projektow (bez wktadu
w 2022 pozyskanych
wiasnego)
Horyzont 2020 (ERC) 1 7 683 411,26 zt
Horyzont 2020 (JTI) 1 58 500,00 zt
Komisja Europejska 78 Horyzont Europa 6 4948 239,69 zt
Internal Security Fund (ISF) 2 3233 361,58 zt
Program LIFE 1 938 178,02 zt
European Institute of Innovation & Technology (EIT) 1 614 833,55 zt
MEiN — Narodowy Program 9 4
Rozwoju Humanistyki Narodowy Program Rozwoju Humanistyki 2 617 258,00 zt
MEiN - pozostate 25  |Pozostate programy MEIN 6 1993 626,50 zt
NCBIiR 12 Badahnia i pracerozwojowe narzecz obronnosci i 1
bezpieczenstwa panstwa 2 485 625,00 zt
ERA-NET 2 1497 335,00 zt
MINIATURA 24 1196 701,00 zt
OPUS 6 4 735 486,29 zt
Narodowe Centrum Nauki 259 |PRELUDIUM 2 281 468,00 zt
PRELUDIUM BIS 2 983 132,00 zt
na kontynuowanie badan w Polsce 1 110 000,00 zt
SONATA 6 4284 240,00 zt
Agencja Badar Medycznych 1 Konkurs na nielkomer.c.yjne Padania klinicznew 1
obszarze chordb cywilizacyjnych 589 136,00 zt
Fundacja Rozwoju Systemu 1
Edukacji Mechanizm Finansowy EOG 73 788,00 zt
Fundacja na rzecz Nauki 3
Polskiej
Razem 337 68 38 324 319,89 zt

Patenty, wynalazki

e Liczba zgtoszen dokonanych przez jednostke w Urzedzie Patentowym Rzeczypospolitej

Polskiej w 2022 r.: 44

e Liczba zgtoszen wynalazkédw dokonanych w zagranicznych instytucjach w 2022 r.: 1

e Liczba patentéw uzyskanych w Urzedzie Patentowym Rzeczypospolitej Polskiej w 2022

r..15
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Publikacje (na podstawie wskaznikow wyliczanych do Strategii Ut) w 2022 roku

e t3czna liczba cytowan artykutéw i monografii w bazie Scopus prac pracownikéw Ut
prowadzgcych dziatalnos¢ naukowg (wedtug N na dzien 31 grudnia), w danym roku
kalendarzowym: 1408

e Liczba monografii opublikowanych przez pracownikéw Ut w danym roku
kalendarzowym: 260

e Liczba artykutéw opublikowanych przez pracownikéw Ut prowadzacych dziatalnos¢
naukowg (wedtug N na dzien 31 grudnia), w danym roku kalendarzowym, wedtug bazy
Scopus: 928

e Liczba publikacji opublikowanych przez pracownikéw Ut prowadzacych dziatalnosé
naukowg (wedtug N na dzien 31 grudnia), w danym roku kalendarzowym, w CiteScore

Top 10%: 204

Woraz z dorobkiem naukowym, Ut moze sie rowniez poszczycic stale rosnaca liczbg naukowcoéw

i naukowczyn Ut zdobywajacych kolejne stopnie i tytuty naukowe.

Nominacje profesorskie w 2022 roku otrzymato 13 oséb:

prof. dr hab.
prof. dr hab.
prof. dr hab.
prof. dr hab.
prof. dr hab.
prof. dr hab.
prof. dr hab.
prof. dr hab.
prof. dr hab.
prof. dr hab.
prof. dr hab.

Grzegorz Celichowski, WCH
Marta Dynel, WF

Maksim lonov, WBiOS
Iwona Jazdzewska, WNG
Andrzej Kazmierczak, WBiOS
Kaja Kazmierska, WES

Piotr Kittel, WNG

Anatoliy Kruglashov, WSMiP
Anna Marciniak-Kajzer, WFH
Marek Rosiak, WFH

Andrzej Rytko, AC
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e prof. dr hab. Marcin Wdjcik, WNG
e prof. dr hab. Radostaw Zajdel, WES

Tytut profesora w 2022 roku otrzymato 13 osdb:

e archeologia: prof. dr hab. Anna Marciniak-Kajzer

o filozofii: prof. dr hab. Marek Rosiak

e geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna: prof. dr hab. lwona
Jazdzewska

e geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna: prof. dr hab. Marcin
Wjcik

o jezykoznawstwo: prof. dr hab. Marta Dynel

e nauki biologiczne: prof. dr hab. Andrzej Kazmierczak

e nauki biologiczne: prof. dr hab. Maksim lonov

e nauki chemiczne: prof. dr hab. Grzegorz Celichowski

e nauki o polityce i administracji: prof. dr hab. Anatoliy Kruglashov

e nauki o zdrowiu: prof. dr hab. Radostaw Zajdel

e nauki o Ziemi i srodowisku: prof. dr hab. Piotr Kittel

e nauki socjologiczne: prof. dr hab. Kaja Kazmierska

e sztuki muzyczne: prof. dr hab. Andrzej Rytko
Stopien doktora habilitowanego w roku 2022 otrzymato 20 oséb:

e ekonomia i finanse: dr hab. Aleksandra Bartosiewicz

e ekonomia i finanse: dr hab. Piotr Kebtowski

e ekonomia i finanse: dr hab. Yuriy Klapkiv

o filozofia: dr hab. Katarzyna De Lazari- Radek

e geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna: dr hab. Bartosz

Bartosiewicz
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e geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna: dr hab. Szymon
Wisniewski

e informatyka: dr hab. Barbara Morawska

e jezykoznawstwo: dr hab. Anna Lenartowicz-Zagrodna

e literaturoznawstwo: dr hab. Magdalena KozZluk

e literaturoznawstwo: dr hab. Matgorzata Hotda

e literaturoznawstwo: dr hab. Zofia Brzozowska

e nauki biologiczne: dr hab. Joanna Brzeszczynska

e nauki chemiczne: dr hab. Adam Buczkowski

e nauki o polityce i administracji: dr hab. Anatoliy Kruglashov

e nauki o zarzadzaniu i jakosci: dr hab. Izabela Bednarska-Wnuk

e nauki o zdrowiu: dr hab. Matgorzata Wrzesien

e nauki prawne: dr hab. Aneta Tyc

e nauki prawne: dr hab. tukasz Grzejdziak

e nauki socjologiczne: dr hab. Katarzyna Waniek

e nauki socjologiczne: dr hab. Wojciech Wozniak
Liczba osdb, ktore uzyskaty stopien doktora w Ut w roku 2022, przed 30 r. zycia

W 2022 r. nadano 110 osobom stopien naukowy doktora, w tym az 19 oséb uzyskato go przed

ukonczeniem 30 roku zycia.

e jezykoznawstwo: dr Agnieszka Pietrzak

e jezykoznawstwo: dr Marcelina Barnkowska
e matematyka: dr Mikotaj Widzibor

e nauki biologiczne: dr Elzbieta Mierzejewska
e nauki biologiczne: dr Julia Mironenka

e nauki biologiczne: dr Kamila Soboska

e nauki biologiczne: dr Krzysztof Sztandera
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e nauki biologiczne: dr Maciej Sobczak

e nauki biologiczne: dr Magdalena Kluska

e nauki biologiczne: dr Marta Kedzierska

e nauki biologiczne: dr Rafat Szelenberger

e nauki chemiczne: dr Aleksandra Buchcic-Szychowska
e nauki chemiczne: dr Marta Biernacka

e nauki chemiczne: dr Monika Wieczorek

e nauki chemiczne: dr Paulina Borgul

e nauki o polityce i administracji: dr Katarzyna Wasiak
e nauki prawne: dr Jedrzej Janicki

e nauki prawne: dr Magdalena Lis

e nauki prawne: dr Monika Dudek
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Struktura organizacyjna Uniwersytetu

e Administracja centralna
o pion bezposrednio podlegty Pani Rektor
o pion bezposrednio podlegty Pani Kanclerz
o pion Kwestora
o pion zastepcy Kanclerza do spraw technicznych
o pion zastepcy Kanclerza do spraw socjalnych i ogélnych
e Biuro Rektora
e Doradca Rektora
e Zespot Radcéw Prawnych
e Dziat Audytu i Kontroli Wewnetrznej
e Regionalny Osrodek Informacji Patentowej
e Petnomocnik Rektora ds. Ochrony Informacji Niejawnych wraz Kancelarig Tajng
e Rzecznik Patentowy
e Petnomocnicy Rektora
e Inspektor Ochrony Danych Rada Uczelni
e Dziat Spraw Pracowniczych
e Zespot Spraw Obronnych
e Centrum Promocji
e Biuro Wspétpracy z Zagranica
e Centrum Nauki
e Centrum Wspdtpracy z Otoczeniem
e Dziat Finansowy
e Dziat Ksiegowosci
e Dziat Pfac
e Dziat Inwentaryzacji i Ewidencji Majgtku

e Dziat Rachunkowosci Zarzadczej
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Jednostki Ogdlnouczelniane

e Biblioteka Uniwersytetu tédzkiego
e Archiwum Uniwersytetu tédzkiego
e Centrum Transferu Technologii Uniwersytetu tédzkiego

e Wydawnictwo Uniwersytetu tédzkiego
Jednostki Miedzywydziatowe

e Miedzywydziatowe Centrum Nanotechnologii Uniwersytetu tédzkiego

e Centrum Naukowo-Badawcze Ut , Batkany na przetomie XX/XXI w.”

e Osrodek Badan Interdyscyplinarnych nad Wielokulturowg i Wielonarodowa todzig i
Regionem

e Centrum Badan nad Historig i Kultura Basenu Morza Srédziemnego i Europy
Potudniowo-Wschodniej im. Waldemara Cerana (Ceraneum)

e Miedzynarodowe Centrum Badan Szekspirowskich (International Shakespeare Studies
Centre)

e Osrodek Spraw Azjatyckich

e Miedzynarodowe Centrum Badan Wschodnioeuropejskich Uniwersytetu tédzkiego

e Interdyscyplinarne Centrum Badan Humanistycznych Uniwersytetu todzkiego

e Interdyscyplinarne Centrum Studiow Miejskich Uniwersytetu tddzkiego

e Centrum Badan Biograficznych i Historii Médwionej Uniwersytetu tédzkiego

e Centrum Innowacji Spotecznych Uniwersytetu toédzkiego

e Centrum Filozofii Przyrody Uniwersytetu tédzkiego

e Osrodek Badawczy Mysli Chrzescijanskiej

e Osrodek Badawczy Europejskiej Polityki Przestrzennej i Rozwoju Lokalnego

e Centrum Analiz, Modelowania i Nauk Obliczeniowych
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Jednostki Pozawydziatowe

e Studium Wychowania Fizycznego i Sportu

e Studium Jezyka Polskiego dla Cudzoziemcow
e Studium Jezyka Angielskiego

e Studium Jezykdéw Obcych

Jednostki dziatajgce przy Ut

e Publiczne Liceum Ogdlnoksztatcgce Uniwersytetu tédzkiego
e Przedszkole Uniwersytetu todzkiego

e Fundacja Uniwersytetu tédzkiego
Wydziaty

Struktura administracyjna wydziatéw zalezna jest od wewnetrznych regulacji kazde;j z
jednostek. W strukturach Uniwersytetu jest 12 Wydziatdéw oraz Filia w Tomaszowie

Mazowieckim.

e Wydziat Biologii i Ochrony Srodowiska
e Wydziat Chemii

e Wydziat Ekonomiczno-Socjologiczny

o Woydziat Filologiczny

e Woydziat Filozoficzno-Historyczny

e Woydziat Fizyki i Informatyki Stosowanej
e Woydziat Matematyki i Informatyki

e Woydziat Nauk Geograficznych

e Woydziat Nauk o Wychowaniu

e Woydziat Prawa i Administracji

e Woydziat Studiéw Miedzynarodowych i Politologicznych
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e Wydziat Zarzadzania

e Filia w Tomaszowie Mazowieckim

Dane ekonomiczne

Uniwersytet £édzki to uczelnia publiczna raportujgca swoje dane ekonomiczne na potrzeby

zestawien statystycznych.

e Liczba Wydziatéw: 12 plus Fila
e Liczba kierunkow: 172
e Liczba pracownikéw (liczba zatrudnionych oséb wg stanu na dzien 31.12.2022 r.): 3757
e Fundusz wtasny jednostki (dane na podstawie sprawozdania finansowego: zrédto POL
on):
o Fundusz podstawowy: 549 660 155,52
o Fundusz rezerwowy z aktualizacji wyceny srodkéw trwatych: 22 861 886,12
o Zysk netto: 26 091 283,41
o Fundusz wfasny: 598 613 325,05
e Whynik finansowy oraz sytuacja majatkowa i finansowa:
o Przychody netto ze sprzedazy produktéw, towaréow i materiatéw: 567 573
824,68
o Koszty dziatalnosci operacyjnej: 584 346 796,21
e Struktura aktywow i pasywow:
o Aktywa
= Aktywa trwate: 625 442 746,48
= Aktywa obrotowe: 212 630 912,66
o Pasywa
= Fundusz wtasny: 598 613 325,05
= Zobowigzanie i rezerwy: 239 460 334,09
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Interesariusze Uniwersytetu tédzkiego

Interesariusze to wszystkie grupy i jednostki, na ktére oddziatuje Ut poprzez swoje cele i
dziatania, ale rowniez wszystkie podmioty, ktore wywieraja wptyw na funkcjonowanie

uczelni.

Ut podejmuje réznorodne dziatania majace na celu budowanie relacji z réznymi grupami
interesariuszy w oparciu o ich potrzeby i oczekiwania. Codzienna aktywnosé w obszarze
naukowym, dydaktycznym oraz upowszechnianie rezultatéw prac naukowo- badawczych

powoduje, ze jesteSmy w ciggtym kontakcie z réznymi interesariuszami.

Miarg naszych relacji sg wspdlne projekty, inicjatywy i dziatania, dzieki ktorym wzbogacamy
wiedze o otaczajgcym Swiecie, umacniamy swojg pozycje jako waznego osrodka badawczego,
podnosimy jakos¢ ksztatcenia oraz promujemy rezultaty naszych dziatan wsrdd réznych
odbiorcow. Jako uczelnia spotecznie odpowiedzialna staramy sie porzagdkowa¢ nasze relacje z
réoznymi podmiotami zycia spoteczno-gospodarczego. Dzieki temu mozliwe jest ksztattowanie

postaw i wartosci spotecznych, ktdre pozytywnie oddziatujg na spoteczenstwo i gospodarke.

e Witadze uczelni

e Wiadze Wydziatéw

e Pracownice i pracownicy uczelni

e Studentki i studenci

e Studenci i studentki z pozostatych uczelni w ramach UNIC
e Doktorantki i doktoranci

e Organizacje studenckie

e Organizacje doktorantéw

e Samorzad Studentéw

e Samorzad Doktorantow

e Inne uczelnie wyzsze oraz osrodki badawcze w kraju

e Inne uczelnie wyzsze oraz zagraniczne osrodki badawcze
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e Grantodawcy i programy grantowe

e Kandydatki i kandydaci na studia

e Absolwentki i absolwenci (w tym Absolwenci VIP)
e Zwigzki zawodowe

e Organizacje reprezentujgce uczelnie

e Media oraz instytucje i podmioty opiniotwdrcze
e Organizacje pozarzagdowe

e Szkoty podstawowe i Srednie

e Przedsiebiorcy

e Administracja publiczna na szczeblu painstwowym ze szczegélnym uwzglednieniem MNiSW
e Administracja publiczna na szczeblu lokalnym

e Urzedy iinstytucje kontrolujgco: nadzorcze

e Sektor finansowy

e Dostawcy

e Ustugodawcy funkcjonujgcy na terenie Ut

e Lokalna spotecznosc

e Mieszkancy todzi i wojewddztwa

e Spoteczenstwo

e Srodowisko (cichy interesariusz)
Formy komunikacji z interesariuszami

Kazda z grup interesariuszy w réznym zakresie wchodzi w relacje z uczelnig jednak wszyscy

interesariusze sg wazni dla powodzenia poszczegdlnych przedsiewziec i realizacji celdw.
Uniwersytet tddzki wykorzystuje réznorodne formy komunikacji z interesariuszami.

e Stronainternetowa
e Mailingi

e Facebook
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e Instagram
e Twitter
e YouTube

e Soundcloud

e Discord
e Flickr
e LinkedIn

e Biuro prasowe

e Sniadania prasowe dla mediéw

e System Usos

e Baza ekspertow

e Portal Pracowniczy

e Spotkania bezposrednie wtadz z pracownikami

e Sniadania profesorskie

e Wyktady rektorskie

e Odnowienia doktoratéw po 50 latach

e Woydarzenia upowszechniajgce nauke dla réznych grup interesariuszy
e Udziat w konferencjach naukowych

e Udziat w konferencjach branzowych i opiniotwdrczych

e Udziat w konferencjach i spotkaniach z przedstawicielami réznych sektoréw
e Udziat w rankingach

e Udziat w gremiach naukowych i opiniotwérczych

e Dziatalnos¢ sprawozdawcza do rdéznych instytucji

e Sledzenie loséw Absolwentek i Absolwentéw

e Wizyty w szkotfach

o  Wizyty szkét w UL

e Dziatalnos$¢ Rad Biznesu
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Spoteczna odpowiedzialno$¢ uczelni a realizacja Celéow
Zréwnowazonego Rozwoju: Agendy 2030

W 2015 roku Zgromadzenie Ogdlne ONZ przyjeto rezolucje: Przeksztatcamy nasz swiat: Agenda
na rzecz zrownowazonego rozwoju 2030, w ktérej wytyczonych zostato 17 Celéw

Zréwnowazonego Rozwoju (ang. Sustainable Development Goals, SDGs).

Cele odnoszg sie do globalnego wymiaru funkcjonowania systemu spoteczno-gospodarczego,
ale jednoczesnie wyznaczajg kierunki dziatania dla poszczegdlnych krajow i organizacji. Jako
uczelnia swiadoma koniecznosci aktywnego udziatu w realizacji celéw zréwnowazonego
rozwoju podejmujemy szereg przedsiewziec i inicjatyw temu stuzgcych. Osigganie celdw
spotecznych i srodowiskowych zdefiniowanych w SDGs nie bytoby mozliwe bez wdrazania

zasad spotecznej odpowiedzialnosci i aktywnosci we wszystkich jej obszarach.

KONIEC DOBRE ZDROWIE DOBRA JAKOSC ROWNOSC
ZUBOSTWEM 1JAKOSGZYCIA EDUKACJI PLCI

Pl e | i

GZYSTAWODA WZROST INNOWACYJNOSC, 1 MNIEJ
1WARUNKI GOSPODARGZY PRZEMYSt, NIEROWNOSCI

SANITARNE |GODNA PRAGA INFRASTRUKTURA -

E ﬁi & =)

1 IROWNOWAZONE 1 ODPOWIEDZIALNA 1 DZIALANIA 1 4 IYCIE 1 IYCIE
MIASTA KONSUMPGJA WDZIEDZINIE POD WODA NALADZIE
1SPOLECZNOSCI IPRODUKGJA KLIMATU

afiéz | CO | @

16 POKOJ, o 17 PiRmeRsTA
SPRAWIEDLIWOSE NARZECZ CELOW
ISILNE INSTYTUCJE
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Obszar ekonomiczny

Obszar ekonomiczny odnosi sie zarowno do warunkéw wewnetrznych, jak i otoczenia
zewnetrznego. W przypadku dziatan wewnatrz organizacji istotne jest zapewnienie
odpowiednich warunkéw ptacowych oraz dbanie o finanse uczelni. Uniwersytet tédzki to

wazny pracodawca w regionie.

Oddziatywanie zewnetrzne to przede wszystkim zaspokajanie potrzeb rynku dobrg ofertg
edukacyjng i wysokim poziomem nauczania, co przektada sie na korzystne mozliwosci
zatrudnienia absolwentek i absolwentéw. Jest to réwniez tworzenie odpowiedzialnych relacji z

dostawcami oraz ustugodawcami oraz ksztattowanie postaw odpowiedzialnej konsumpcji.

Uczelnia to wazny partner dla biznesu, ktéry przynosi korzysci ekonomiczne obu stronom
relacji. Stad kluczowe jest zadbanie o te sfere, co przektada sie na wspieranie na poziomie

mikro realizacji przede wszystkim takich celéw zréwnowazonego rozwoju jak:

DOBRE ZOROWIE WIRDST INNOWACY.INOSE, ODPOWIEDZIALNA
1JAKOSG ZYCIA GOSPODARGZY 9 PRIEMYSE, 12

KONSUMPCJA
|GODNA PRACA IPRODUKCJA

2 P S fote

Obszar spoteczny

Obszar spoteczny w przypadku uczelni jest rozumiany bardzo szeroko. To wszystkie dziatania
wynikajgce z celdow uczelni jak m.in: prowadzenie badan naukowych o wartosci poznawczej,
spotecznej i gospodarczej, wysoka jakos¢ edukacji czy upowszechnianie rezultatéw prac
badawczych i naukowych. Z drugiej strony to dbatosé o osoby pracujace, studiujace,

doktoryzujgce sie, osoby ze specjalnymi potrzebami oraz catg spotecznosc uczelniang.

W obszar spoteczny wpisujg sie dziatania podejmowane z réznymi i na rzecz réznych grup

interesariuszy oraz w ramach wspotpracy miedzysektorowej. Beda to zaréwno przedsiewziecia
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bezposrednio zwigzane z tematyka spotecznej odpowiedzialnosci i zrwnowazonego rozwoju
jakiinne, dzieki ktéorym mozliwe jest osiggniecie pozytywnego wptywu na rozwadj spoteczny,

gospodarczy, ksztattowanie postaw obywatelskich, innowacyjnos¢ itp.

Dzieki Swiadomemu zarzgdzaniu tym obszarem mozliwe jest osiggniecie kolejnych celéw

zrbwnowazonego rozwoju:

WZROST
GOSPODARCZY
|GODNA PRACA

DOBRE ZOROWIE DOBRAJAKDSE 5 ROWNDSE
1JAKDSE 2YCIA EDUKACI PLCI

13 DZIALANIA 1 PARTNERSTWA
WDZIEDZINIE
KLIMATU

NARZECZ CELOW

Obszar srodowiskowy

Obszar srodowiskowy ma trzy wymiary. Jest to edukacja na rzecz ochrony srodowiska i
zrbwnowazonego rozwoju oraz ksztatcenie przysztych kadr, dzieki ktérym mozliwe bedzie
rozwigzanie obecnych wyzwan srodowiskowych. Drugim wymiarem aktywnosci na rzecz
sSrodowiska na Ut jest wdrazanie rozwigzan infrastrukturalnych oraz rozwijanie Swiadomosci
ekologicznej spotecznosci akademickiej i spoteczenstwa. Ostatni to realizacja projektéw
naukowych. Poprzez aktywnos¢ w tej sferze Ut wspiera realizacje takich celdw

zrbwnowazonego rozwoju jak:

DOBRE ZOROWIE DOBRA JAKDSE
| JAKOSEG ZYCIA EOUKACJH

0 CEew T [T

sid L

Kazda bez wyjatku organizacja wywiera wptyw na srodowisko. Stad istotne jest jej podejscie do

radzenia sobie z negatywnym oddziatywaniem oraz podejmowaniem aktywnosci dajgcych
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pozytywny wptyw na srodowisko. Uniwersytet tédzki jest uczelnig wrazliwg na kwestie
srodowiskowe. Odpowiedzialno$é sSrodowiskowa realizowana moze by¢ poprzez réznorodne

formy i narzedzia oraz obejmowac moze obszar dydaktyczny, naukowy i organizacyjny

Odpowiedzialnos¢ Srodowiskowa w obszarze dydaktycznym, to ksztatcenie na kierunkach
zwigzanych z ochrong srodowiska oraz wprowadzanie przedmiotéw, dzieki ktérym przyszli
absolwenci ksztattujg swojg Swiadomos¢ ekologiczng. W ramach dziatalnosci edukacyjnej
realizowane sg tez projekty dydaktyczne, w tym miedzynarodowe projekty edukacyjne

poswiecone réoznym aspektom srodowiskowym.

W obszarze naukowym aktywnos¢ uczelni zwigzana jest z realizacja projektéw dotyczgcych
badan podstawowych, ktére wspierajg rozwdj wiedzy w danym obszarze, jak rowniez badan
majacych charakter aplikacyjny pozwalajgcy na wykorzystane zaproponowanych rozwigzan w

praktyce.

Ut jest rowniez partnerem oraz inicjatorem wydarzen poswieconych tematyce srodowiskowej

(debaty, konferencje, festiwale itp.)
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Dziatania state Uniwersytetu wpisujgce sie w realizacje Celow
Zrownowazonego Rozwoju

DOBRA JAKDSE 5 ROWNDSE WERDST
I ] GOSPODARCZY
IGODNA PRAGA

1 l] :E‘EI?IIWIISEI

Ao
(=)

v

w | g | 4

Gender Equality Plan

28 czerwca 2022 roku Uniwersytet £édzki przyjat pierwszy Gender Equality Plan (Plan na rzecz

rownych szans). Plan na rzecz réwnych szans zostat opracowany w zgodzie z oficjalnie
zatwierdzong w 2021 roku strategig Uniwersytetu todzkiego (na lata 2021-2030). Dokument
ten w sposodb ogdlny odnosi sie do potrzeby budowania akademickiej jednosci na gruncie
rownosci i réznorodnosci. Zadaniem Planu na rzecz rownych szans (GEP) obejmujgcego lata
2022- 2024 est promowanie, monitorowanie i ocena réwnosci oraz réznorodnosci w obrebie
wspoélnoty akademickiej, a takze wtaczenie tych kwestii do podstawowych zasad

funkcjonowania Uniwersytetu tdodzkiego.
Gtéwne cele GEP obejmuja:

e Wskazanie tych obszarow, w ktérych Uniwersytet tédzki podjat juz starania majace
wspierac¢ réwnos¢ i réznorodnosé.

e Wytypowanie najwazniejszych wyzwan dotyczacych réwnosci i réznorodnosci w
Uniwersytecie tédzkim, nakreslenie planu pokonywania tych wyzwan.

e Zaproponowanie rozwigzan i dziatan, ktére umozliwig rozpoznanie, ocene i
monitorowanie tych zagadnien oraz przeciwdziatanie im.

e Zaangazowanie kluczowych interesariuszy z catej wspdlnoty akademickie;.

e Wprowadzanie odpowiednich zasad postepowania i praktyk, ktore bedg sprzyjac
rownosci i réznorodnosci oraz przyczynia sie do poprawy réwnego traktowania

wszystkich oséb pracujgcych i studiujgcych w uczelni.


https://www.uni.lodz.pl/gep#c141218
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e Podejmowanie dziatan prowadzacych do réwnosci w rozmaitych obszarach zycia
spotecznego poprzez opracowanie mechanizmoéw zapobiegajgcych dyskryminacji ze
wzgledu na pte¢, wiek, tozsamosé seksualng, rase, pochodzenie etniczne, narodowosé,
wyznanie religijne, niepetnosprawnos¢, status ekonomiczny itp.

e Podnoszenie wséréd wspodlnoty akademickiej wiedzy na temat znaczenia réwnosci i
réznorodnosci poprzez organizowanie kampanii informacyjnych i edukacyjnych oraz
rozmaitych szkolen, a takze poprzez rozwijanie zakresu dotychczasowych dziatan

poswieconych tej problematyce.

4 DOBRA JAKDSE 5 ROWNDSE "] MHIES
EDUKAC! PEGI NIERDWNOSE!

Mgl

Rada ds. Rownego Traktowania

Rada ds. Rownego Traktowania jest strukturg, ktorej celem jest promowanie i monitorowanie

rownosci w Srodowisku akademickim. Jej utworzenie jest zwigzane z przystgpieniem
Uniwersytetu tddzkiego do projektu RESET — Redesigning Equality and Scientific Excellence
Together i ma na celu ufatwienie wprowadzania wtasciwych procedur i zmian w Uniwersytecie
tédzkim, wspomagajgc zarazem definiowanie dziatan na rzecz rownosci prowadzgcych do
zinstytucjonalizowania uniwersyteckiej polityki antydyskryminacyjnej, ktérej zastosowanie

wykraczaé bedzie poza czasowe ramy trwania projektu.

DOBRE ZDROWIE DDBRA JAKDSE 10 MNIEJ
1JAKDSE 2YGIA EDUKACJ NIEROWNOSCI

o

" E

Akademickie Centrum Wsparcia

Akademickie Centrum Wsparcia Uniwersytetu tddzkiego powstato na bazie wieloletnich

doswiadczen Biura do Spraw Osdb Niepetnosprawnych i Profilaktyki Uzaleznien Ut i kontynuuje


https://www.uni.lodz.pl/rrt#c50677
https://www.uni.lodz.pl/wydzialy-i-jednostki-ul/akademickie-centrum-wsparcia-ul

C

&

UNIWERSYTET
UNIC

tODZKI

jego idee wyrédwnywania szans 0séb studiujgcych i doktoryzujgcych sie

z niepetnosprawnosciami w rownym dostepie do edukacji na poziomie wyzszym. Celem

dziatalnosci jest udzielanie wsparcia tym cztonkom spotecznosci akademickiej Uniwersytetu

toédzkiego, ktérzy z réznych przyczyn go potrzebujg, ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb

z niepetnosprawnosciami i/lub deficytami czy trudnosciami w procesie studiowania.

Zakres dziatan Akademickiego Centrum Wsparcia Ut obejmuje przede wszystkim wsparcie dla

0s6b kandydujacych, studiujacych, doktoryzujacych sie i pracujacych w obszarach:

wyréwnywania szans,

rozwigzywania trudnosci edukacyjnych, wynikajacych z przyczyn zdrowotnych i/lub
adaptacyjnych,

higieny zdrowia psychicznego,

rozwoju osobistego,

profilaktyki i terapii uzaleznien,

radzenia sobie w kryzysie,

uzyskaniu pomocy finansowej w postaci stypendium dla osdb z niepetnosprawnosciami.

Liczba oséb, ktérym udzielono wsparcia/liczba godzin zrealizowanych w ramach udzielanego

wsparcia w 2022

Wsparcie psychologiczne: 60 studentéw w miesigcu

Wsparcie logopedyczne (umowa od 12.12.2022): 20 h konsultacji

Wsparcie psychiatryczne (umowa od 14.11.2022): 14 h konsultacji

Lektorat j. obcego: dodatkowe zajecia wyrownawcze z j. angielskiego: 100 h konsultacji
Wsparcie ttumacza jezyka migowego: 408 h

Profilaktyka uzaleznien warsztaty: 20 h warsztatéw

Profilaktyka uzaleznien spotkania indywidualne: 384 h konsultacji
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Wsparcie w postaci konsultacji edukacyjnych i opinii dot. dostosowania procesu
dydaktycznego do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych studentéw/doktorantéw: 155
h konsultacji

Zajecia z siatkéwki dla studentéw z ograniczong sprawnoscig: 370 h zajec

Bezptfatny transport na uczelnie: 1 osoba

Konsultacje w zakresie rozwoju osobistego z elementami coachingu: 95 h konsultacji
Wypozyczalnia sprzetu specjalistycznego dla osdb z niepetnosprawnosciami: 10
wypozyczen i zwrotow

Warsztaty i szkolenia z zakresu kompetencji miekkich: 50 oséb

Szkolenia z zakresu projektowania uniwersalnego i dostepnosci cyfrowej dla
pracownikéw Ut w ramach projektu ,(Nie)petnosprawny student”: 44 osoby

Kurs polskiego jezyka migowego dla pracownikéw Ut w ramach projektu
»(Nie)petnosprawny student”: 36 osob

Szkolenia z zakresu kompetencji osobistych w ramach projektu ,(Nie)petnosprawny
student” dla nauczycieli i pracownikéw Ut: 296 oséb

Szkolenia z zakresu metodyki ksztatcenia studentéw z réznymi rodzajami
niepetnosprawnosci w ramach projektu ,,(Nie)petnosprawny student”: 145 oséb
Szkolenia podnoszgce Swiadomos¢ niepetnosprawnosci w ramach projektu

»(Nie)petnosprawny student” dla nauczycieli i pracownikéw Ut: 153 osoby

DDBRAJAKDSG 1" MNIES
EDUKACJI NIEROWNDSCI

. -~
|!!|| L

Centrum Obstugi Spraw Spotecznych i Socjalnych Studentow i Doktorantow

Pomagamy ubiegac sie o stypendia, miejsce w domu studenckim. Obstugujemy merytorycznie i

finansowo organizacje studenckie i kota naukowe, pomagamy w prowadzeniu dziatalnosci

naukowo: badawczej, wdrazamy ustawe o dostepnosci.
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e Swiadczenia stypendialne, socjalne, dla 0séb niepetnosprawnych, Rektora, za znaczace

osiggniecia, zapomoga, dla studentéw miedzynarodowych, inne stypendia.

e Administrowanie domami studenckimi i Osiedlem Studenckim, obstuga przyznawania

miejsc, wspotpraca z komisjg akademikowg, zamiany, rozliczenia finansowe,
sprawozdania.
e Prowadzenie spraw zwigzanych z obstugg merytoryczng i finansowa organizacji

studenckich i kot naukowych .

e Realizacja zadan zwigzanych z dziatalnoscig naukowo-badawczg uczniéw, studentéw i

doktorantéw (Programy Zdolny Uczen Swietny Student).

e Studenckie Granty Badawcze .

e \Wdrazanie dostepnosci na podstawie ustawy o zapewnieniu dostepnosci osobom ze

szczegblnymi potrzebami i ustawy o dostepnosci cyfrowe;.

DDBRA JAKDSE WIRDST 1 u MMNIEJ
EDUKACS GOSPODARCZY NIEROWNOSCI
IGOONAPRACA o

17 PARTNERSTWA
NARZECZ CELOW

&
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Programy mobilnosciowe

Czes$¢ studentek i studentdw decyduje sie na wyjazd za granice w ramach dostepnych
programéw mobilno$ciowych dajgcych szanse na studia lub odbycie praktyk w wybranym
kraju. Ut jest jednym z bardziej aktywnych osrodkéw, jesli chodzi o liczbe studentek i

studentdw biorgcych udziat w programie Erasmus+.

Z wyjazdoéw korzystajg rowniez pracownice i pracownicy. Obok wyjazddw na konferencje
miedzynarodowe czy inne projekty naukowe duzym zainteresowaniem cieszg sie wyjazdy
dydaktyczne w ramach Programu Erasmus +. Jest do dodatkowa mozliwos$¢ doskonalenia

swoich kompetencji dydaktycznych, wymiany doswiadczen z innymi osrodkami oraz szansa na


https://www.uni.lodz.pl/strefa-studenta/wsparcie/stypendia
http://www.uni.lodz.pl/strefa-studenta/kampus/aka
https://www.uni.lodz.pl/strefa-studenta/rozwoj/kola-naukowe#c1582
https://www.uni.lodz.pl/strefa-studenta/rozwoj/kola-naukowe#c1582
https://www.uni.lodz.pl/zuss#c24300
https://www.uni.lodz.pl/strefa-studenta/rozwoj/studenckie-granty-badawcze#c1521
https://www.uni.lodz.pl/dostepnosc
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wdrozenie nowych metod nauczania do prowadzonych przedmiotéw, co pozytywnie wptywa

na obszar ksztatcenia.

Wspétpraca miedzynarodowa (na podstawie sprawozdania "Dane_uzupelniajace_na_potrzeby_naliczenia_subwencji_2022" POL-on)

Liczba nauczycieli
akademickich

Liczba studentéow Liczba doktorantow

wyjezdzajacy wyjezdzajacy
przyjezdzajacy na na okres co przyjezdzajacy na na okres co
okres co najmniej 3 najmniej 3 okres co najmniej 3 najmniej 3
miesiecy miesiecy miesiecy miesiecy przyjezdzajacy | wyjezdzajacy
Wszyscy 1008 273 2 8 169 479
Erasmus + 776 264 1 2 9 242
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Biuro Karier Uniwersytetu tdédzkiego

Uniwersytet £édzki dba w ramach Biura Karier Uniwersytetu tédzkiego o uzupetnianie

kompetencji przysztych absolwentdw oraz umozliwia znalezienie oferty spetniajgcej wzajemne
oczekiwania osoby podejmujgcej prace oraz pracodawcy. Ponadto realizuje szereg projektéw,

ktére majg za zadanie wzmocnic potencjat zawodowy studentek i studentéw Ut na rynku

pracy.

Akademia Kompetenciji to cykl szkolen, podczas ktorych studenci i absolwenci majg okazje
skorzystaé z szerokiej gamy bezptatnych warsztatdw prowadzonych przez przedstawicieli firm i

instytucji wielu branz.

Uniwersyteckie Targi Pracy to spotkanie studentek i studentéw oraz absolwentéw z firmami

poszukujgcymi kandydatow do pracy, praktyk i stazy. Spotkania w ramach doradztwa

zawodowego sg bezptatne i prowadzone przez zatrudnionego w jednostce psychologa. W


https://www.uni.lodz.pl/wydzialy-i-jednostki-ul/biuro-karier
https://www.biurokarier.uni.lodz.pl/biuro-karier/wydarzenia/uniwersyteckie-targi-pracy

C . 38

oz UNIC

ramach doradztwa zawodowego mozna wzig¢ udziat w szkoleniach lub spotkaniach

indywidualnych.

Doradztwo zawodowe, coaching kariery umozliwia sprawdzenie kompetencji, doszlifowanie

CV i prze¢wiczenie rozmowy kwalifikacyjnej. Coaching kariery pomaga odnalez¢ sie w nowym

miejscu pracy.

Praktyki nieobligatoryjne to forma zdobywania doswiadczenia zawodowego, ktéra wyrdznia

sie elastycznoscia. Student we wspétpracy z pracodawca decyduje, jak dtugo i przez ile godzin

tygodniowo bedzie odbywac praktyki.

todzkie Dni Informatyki to najwiekszy event z obszaru ICT w wojewddztwie tédzkim

organizowany od 2017 roku na kampusach Politechniki todzkiej i Uniwersytetu tddzkiego.
Kazdego roku #tDlI to szereg bezptatnych wyktadéw, warsztatéw oraz targi pracy dedykowane
tylko i wytgcznie branzy IT. Inspirujgcy prelegenci, zawsze aktualna wiedza przekazywana przez
praktykéw z najwiekszych firm z branzy oraz praktyczne warsztaty obejmujgce wszystkie

aktualnie trendujace technologie to znak rozpoznawczy #tDI.

Digital Skills Festival: warsztaty i szkolenia, prowadzone przez przedstawicieli f6dzkich

pracodawcow.

Liczba uczestnikow i uczestniczek:

e Akademia Kompetencji: 431

e Uniwersyteckie Targi Pracy: 5400

e Doradztwo zawodowe grupowe: 571

e Doradztwo zawodowe indywidualne: 194
e Praktyki nieobligatoryjne: 44

e tddzkie Dni Informatyki: 1100

e Skills Festival: 216


https://www.biurokarier.uni.lodz.pl/biuro-karier/konsultacje-zawodowe
https://www.biurokarier.uni.lodz.pl/biuro-karier/praktyki-nieobligatoryjne
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/lodzkie-dni-informatyki-na-ul
https://www.biurokarier.uni.lodz.pl/biuro-karier/wydarzenia/digital-skills-festival
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e Projekt mentorski (pary mentorskie): 38
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Uniwersytet Zawsze Otwarty

Uniwersytet Zawsze Otwarty to jeden z kluczowych programéw wspdtpracy Uniwersytetu

tédzkiego ze szkotami. Realizowany na naszej uczelni juz od kilkunastu lat, ma na celu
pokazanie uczniom, jak wyglada studiowanie w praktyce. Celem projektu jest poszerzenie
wiedzy ucznidw szkét srednich, a takze zachecenie ich do kontunuowania edukacji na studiach,

czy wyboru kariery naukowe;.

Ut jest zawsze otwarty dla tych, ktérzy chcg wiedzie¢ wiecej: dla ucznidw licedw i technikéw,
ktdrzy byé moze wkrotce przekroczg progi naszej uczelni. Przyszli studenci i studentki moga
zapisywac sie na wybrane zajecia i zobaczyé np. czym rdzni sie wyktad od éwiczen. Zajecia

w ramach UZO niejednokrotnie rozbudzajg w mtodych ludziach pasje naukowe, ktére potem

kontynuuja i rozwijajg juz na studiach.

Zajecia, w wybranej przez ucznidw formie, prowadzone sg przez pracownikéw oraz studenckie
kota naukowe. W realizacje projektu zaangazowane sg wszystkie wydziaty Ut. W trakcie
spotkan uczniowie mogg postucha¢ o mozliwosciach, jakie daje im podjecie studidw wyzszych

oraz zapoznac sie z ofertg edukacyjng Ut.
W 2022 r. z programu korzystato 2413 ucznidéw z todzi, wojewddztwa tddzkiego i z dalszych

miejscowosci. W 2022 r. odbyto sie 70 spotkan z uczniami.

DDBRA JAK] MNIEJ
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https://www.uni.lodz.pl/uzo#c52293
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Przedszkole Uniwersyteckie

Przedszkole Uniwersytetu £ddzkiego jest placdwka niepubliczng, organem prowadzgcym jest

Uniwersytet todzki. Powstato dzieki inicjatywie wtadz uczelni, ktére wychodzac naprzeciw
potrzebom pracownikow i studentdow, w czerwcu 2012 roku powotaty do zycia placéwke

przeznaczonga dla dzieci w wieku od 3 do 6 lat.

Siedzibg Przedszkola Uniwersytetu tédzkiego jest Xlll Dom Studenta, mieszczacy sie przy ul. Strajku

toédzkich Studentdow w 1981 r., w ktérym placéwka zajmuje pomieszczenia na parterze budynku.

Oficjalnie Przedszkole Ut otwarto dnia 3 wrze$nia 2012 roku. Przez trzy lata (2012-2015)
funkcjonowaty dwie grupy dla dzieci, we wrzesniu 2015 r. zorganizowano trzeci oddziat Montessori.
W tym czasie oddano do uzytku rowniez sale gimnastyczng, w ktdrej odbywaijg sie zajecia
rytmiczno-ruchowe, gimnastyczne, spektakle teatralne, spotkania z rodzicami i inne aktywnosci. Od
pazdziernika 2019 r. Przedszkole powiekszyto sie o kolejne dwa oddziaty. Dzieki temu placéwka

dysponuje juz 100 miejscami. Od czasu powstania Przedszkola, skorzystato z niego 276 dzieci.

Aktualnie Przedszkole zatrudnia dziesie¢ nauczycielek. Wszystkie majg ukoriczone studia
magisterskie, a dziewiec¢ z nich to absolwentki Wydziatu Nauk o Wychowaniu Ut. W placéwce
zatrudnionych jest rowniez pie¢ pomocy nauczyciela, posiadajgcych wyksztatcenie kierunkowe.
Zaréwno nauczyciele, jak i pomoce nauczyciela ukonczyty kurs pedagogiki Marii Montessori. Praca
opiekunczo: wychowawcza i dydaktyczna z dzie¢mi prowadzona jest w oparciu o podstawe
programowg wychowania przedszkolnego. W pracy wykorzystywane sg elementy systemu

pedagogicznego Marii Montessori.

Zgodnie z realizowang koncepcjg, sale przedszkolne wyposazono w materiat rozwojowy
Montessori, inne pomoce dydaktyczne, zabawki, meble i sprzet dostosowany do wzrostu dzieci.
Duzg wage przywigzuje sie do tadu, porzadku i estetyki wokoét dzieci, zaréwno w salach
przedszkolnych, jak i w innych pomieszczeniach Przedszkola. Pomoce dydaktyczne (materiat
rozwojowy), bedace dla dzieci w bezposrednim dostepie sg zawsze uporzagdkowane i kompletne.
Dopetnienie estetycznego wnetrza Przedszkola stanowi ciekawie zaaranzowany ogrdédek

przedszkolny, wyposazony w réznorodny i wielofunkcyjny sprzet do zabaw na powietrzu.


https://www.przedszkole.uni.lodz.pl/
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To, co wyrdznia Przedszkole Ut sposrdd innych placéwek tego typu to:

e zatrudnianie w kazdej grupie pomocy nauczyciela (w wymiarze 40 godzin tygodniowo), do
ktérej obowigzkdéw nalezy m.in. petnienie czynnosci opiekuriczych i obstugowych w
stosunku do dzieci, obserwacja dzieci i dzielenie sie spostrzezeniami z nauczycielami,
utrzymanie biezgcego tadu, porzadku i czystosci w danej grupie przedszkolnej, pomoc
nauczycielkom grupy podczas dzieciecych aktywnosci, uczestnictwo w zabawach na
powietrzu, spacerach i wycieczkach, a takze porzagdkowanie naczyn i stolikéw dzieciecych
po skoriczonych positkach. Dzieki obecnosci pomocy nauczyciele moga petniej
koncentrowac sie na realizacji podstawy programowej;

e korzystanie z zasobow Ut (m.in. warsztaty w BUL, warsztaty na Wydziale Fizyki i Informatyki
Stosowanej w ramach ,Uniwersytetu Zawsze Otwartego”, konsultacje z Ekspertami Ut —
profesor Wiodzimierz Bednarek, zwiedzanie z oprowadzaniem zmodernizowanego
Muzeum Przyrodniczego Ut);

e wykfady, warsztaty prowadzone przez rodzicow — pracownikéow Ut (wyktad o powstawaniu
ksigzek — mama z BUL, zajecia o ptakach — tata z WBiOS, wyktad o pracy sagdu — mama z
WPIA, prezentacja o kosmosie: tata z WFilS, eksperymenty fizyczne — tata z WFilS);

e dostep kadry do najnowszej mysli pedagogicznej (udziat w wyktadach, warsztatach,
szkoleniach, a takze systematyczne wzbogacanie biblioteczki o aktualng literature
pedagogiczng);

e czynny udziat nauczycielek w konferencjach organizowanych na WNoW;

e przyjmowanie studentdw na praktyki pedagogiczne, badania prowadzone w ramach prac

dyplomowych oraz zaliczen przedmiotéw (np. psychologia rozwojowa), itp.
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Publiczne Liceum Ogolnoksztatcace Uniwersytetu todzkiego im. Sprawiedliwych

wséréd Narodéw Swiata
Liceum realizuje swoje zadania i cele pod patronatem JM Rektora Uniwersytetu tdédzkiego jako

szkota publiczna dziatajgca zgodnie z Ustawg o Systemie Oswiaty. W skfad kadry nauczycielskiej
wchodzi liczne grono wyktadowcédw UL, majacych wieloletnie doswiadczenie w ksztatceniu na

poziomie licealnym.

PLO Ut ksztatci i wychowuje ponad 382 ucznidw, w 17 oddziatach przygotowujgcych do
podjecia studiéw zgodnie z indywidualnymi zainteresowaniami kazdego ucznia. W ofercie
edukacyjnej znajduja sie 23 osobowe klasy: nauk humanistycznych, nauk spotecznych, nauk
Scistych, nauk przyrodniczych chemii i nauk o zyciu, dwujezyczne humanistyczne, dwujezyczne

nauk przyrodniczych chemii i nauk o zyciu.

PLO Ut posiada nowoczesng Multiteke z bogatym ksiegozbiorem, w tym lektur szkolnych w
wersji papierowej oraz elektronicznej (e- booki). W szkole znajduje sie rowniez przestrzen
wypoczynkowa ,.antyszkota”, ktdre jest miejscem na odreagowanie streséw, zapewnienie

komfortu i relaksu, wspierajgce kreatywnosc¢ i innowacyjnosc.

Wyboru przedmiotdéw rozszerzonych — w czesci klas uczen dokonuje po klasie pierwszej. We
wszystkich oddziatach realizowany jest poszerzony program z jezyka angielskiego oraz jako
drugi jezyk nowozytny jezyk francuski albo jezyk niemiecki (do wyboru), angielski (poziom
dwujezyczny w oddziatach dwujezycznych, poszerzony we wszystkich innych oddziatach). J.

francuski, niemiecki do wyboru

Uczniowie Liceum mogg poszczycic sie znaczgcymi sukcesami, do ktérych zaliczyé nalezy m. in.
tytuty zwyciezcéw i laureatow olimpiad: matematycznej, polonistycznej, historycznej, wos,

filozoficznej, z jezyka tacinskiego, teologicznej, wiedzy o integracji europejskiej. W ramach


https://www.liceum.uni.lodz.pl/
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popularyzacji matematyki PLO Ut prowadzi otwarte warsztaty dla gimnazjalistéw oraz konkurs

»Matematyka moja pasja” dla gimnazjalistéw i licealistow.

Wspdtpraca w ramach Programu Comenius pozwolita uczniom odwiedzi¢: Wielka Brytanie,
Turcje i Butgarie, uczniowie przebywali réwniez w Izraelu, Belgii i Stanach Zjednoczonych.
Uczniowie liceum w ramach partnerstwa uczestniczg w wymianie ze szkotami z Hiszpanii, Belgii

i Wegier.

PLO Ut dziata w pieknie zrewitalizowanym 100-letnim budynku pofabrycznym, w ktérym
uczniowie majg do dyspozycji 10 petnowymiarowych sal lekcyjnych oraz 6 sal do prowadzenia
zaje¢ w grupach, nowoczesng pracownie komputerowa, pracownie fizycznochemiczng oraz 5

pracowni do nauki jezykéw obcych.

W kazdej sali lekcyjnej znajduje sie tablica interaktywna z komputerem oraz niezbedne
nowoczesne pomoce naukowe i dydaktyczne. Szkota posiada réwniez elektroniczne

komunikatory w postaci telebiméw wyswietlajgce wazne informacje z zycia szkoty.

Uczniowie sg statymi czytelnikami Biblioteki Uniwersytetu tédzkiego, korzystajg z Platformy
Zdalnego Ksztatcenia Ut: Moodle, z bezprzewodowego Internetu na terenie szkoty, w ramach

wychowania fizycznego korzystajg z basenu i hali sportowej na obiektach AZS Ut.

W 2022 r. PLO Ut w corocznym rankingu licedw ogolnoksztatcgcych Perspektywy otrzymato po
raz kolejny tytut "Ztotej Szkoty" zajmujgc 2 miejsce w wojewddztwie tédzkim oraz 34 miejsce w

Polsce.
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Brytyjska Miedzynarodowa Szkota Uniwersytetu todzkiego
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Misjg Brytyjskiej Miedzynarodowej Szkoty Uniwersytetu todzkiego szkoty jest zapewnienie

edukacji zgodnie z brytyjska podstawg programowag English National Curriculum i wychowanie
obywateli $wiata. Celem szkoty jest zapewnienie najwyzszego standardu edukacji i
ksztattowanie otwartych, kreatywnych obywateli. Szkota zapewnia przyjazne, nieustannie
rosngce kreatywne i innowacyjne srodowisko edukacyjne. Ma to szczegdlne odzwierciedlenie
w stymulowaniu rozwoju zainteresowan uczniéw, zdobywaniu wiedzy i zrozumieniu
otaczajgcych proceséw. Wspdtpracujac z rodzicami wykwalifikowani nauczyciele przygotowuja
mtodziez na wyzwania wspoétczesnego $wiata. Swojg dziatalnos¢ rozpoczeta we wrzesniu 2013

r.

Podczas edukacji w szkole kfadzie sie duzy nacisk na rozwijanie umiejetnosci spotecznych,
talentéw indywidualnych, doskonali sie prace zespotowg dzieci, zwtaszcza poprzez udziat w
projektach i aktywnosciach grupowych oraz postawy prospoteczne. Obecnie w szkole uczg sie
dzieci 22 narodowosci, co w zasadniczy sposob wptywa na otwarto$s¢ miedzykulturowa. Szkota
posiada oddziaty przedszkolne, w ktérych obecnie jest 32 dzieci, pozostali uczniowie uczg sie w
szkole podstawowe;j i liceum. W roku 2022 r. do szkoty uczeszczato 189 uczniow i
przedszkolakéw. Kadra nauczycielska to obecnie 62 osoby, w tym Brytyjczycy, Amerykanie,
Hindusi, Hiszpanie. W kazdej klasie liczba uczniéw nie przekracza 18 osdb. Bardzo bogata jest

oferta zaje¢ pozalekcyjnych w szkole.

Uczniowie mogg wybierac sposréd zajeé sportowych (szermierka, karate, taniec), rowniez
zajecia teatralne, szachowe, gier planszowych, eksperymentalne z obszaru chemii i innych
zjawisk fizycznych oraz zajecia plastyczne. Szkota wspotpracuje z Uniwersytetem £édzkim

szczegblnie Wydziatami Biologii i Ochrony Srodowiska, Fizyki i Informatyki Stosowanej, Chemii.


https://interschool.uni.lodz.pl/
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Gos¢ na Gwiazdke

Gos¢ na Gwiazdke to projekt, ktory integruje. W okresie swigtecznym wielu studentéw,

zwtaszcza ci z dalekich stron, nie moze sobie pozwoli¢ na podréz do domu. Gdy Polacy spedzajg
czas wsrod najblizszych, studenci spedzajg go czesto w samotnosci, w opustoszatym
akademiku. Dzieki akcji Gos¢ na Gwiazdke majg okazje zaznaé rodzinnej, cieptej atmosfery w

domach, studentéw i pracownikéw UL cieszy¢ sie i poznawac nasze najlepsze polskie tradycje.

W 2022 r. swoje domy dla 70 studentéw i studentek z zagranicy otworzyto az 60 oséb —

pracownikéw, studentoéw i absolwentéw Ut.
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Bookcrossing

Bookcrossing na Uniwersytecie tédzkim realizowany jest od 2013. W wybranych punktach
Uniwersytetu tddzkiego zostaty ustawione specjalnie oznakowane regaty Bookcrossing
#UniLodz z ksigzkami na wymiane. Aby wzigé udziat w akgcji i zyska¢ nowe lektury, wystarczy
w zamian zostawié swoje. Dzieki temu mozemy podarowac ksigzkom drugie zycie. Osoby

chetne mogg nieodptatnie wymienia¢ swoje tytuty na te znajdujace sie w biblioteczkach.

Na regatach bookcrossingowych znalezé mozna takze ksigzki z dedykacjami, przekazane przez

rektoréw, dziekandw, przedstawicieli kultury oraz swiata biznesu.


https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/zapros-do-siebie-goscia-na-gwiazdke-startujemy-z-6-edycja
https://www.uni.lodz.pl/bookcrossing#c46466
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W 2022 r. na Ut znajdowato sie 15 regatéw na wydziatach: Prawa i Administracji, Ekonomiczno-
Socjologicznym, Filozoficzno-Historycznym, Filologicznym, Zarzadzania oraz w Bibliotece Ut, i w

Rektoracie.
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Bookcrossing Ut w szkotach

Bookcrossing Ut w szkotach wcigz sie rozwija, a ksigzki znajduja kolejnych czytelnikow w

nowych miejscach. Nasze regaty znalez¢ mozna takze w wybranych tédzkich liceach, gdzie

promujg czytelnictwo wsrdd ucznidw.

Pierwsze czerwone biblioteczki wypetnione ksigzkami z Wydawnictwa Ut, zachecajg do

wymieniania sie lekturami w:

e | Liceum Ogodlnoksztatcacym im. Mikotaja Kopernika w todzi

e |l Liceum Ogélnoksztatcgcym im. Gabriela Narutowicza w todzi

o |l Liceum Ogélnoksztatcgcym im. Tadeusza Kosciuszki w todzi

e VI Liceum Ogdlnoksztatcgcym im. Joachima Lelewela w todzi

e VIl Liceum Ogdlnoksztatcgcym im. Adama Asnyka w todzi

e Xll Liceum Ogdlnoksztatcgcym im. Stanistawa Wyspianskiego w todzi

e XXl Liceum Ogdlnoksztatcgcym im. Bolestawa Prusa w todzi

e XXVI Liceum Ogdlnoksztatcgcym im. Krzysztofa Kamila Baczyiskiego w todzi

e XXX Liceum Ogodlnoksztatcgcym im. ks. bp. Ignacego Krasickiego w todzi

e Liceum Ogodlnoksztatcgcym im. Jana Karskiego w Wisniowej Gérze

e Publicznym Liceum Ogodlnoksztatcgcym Uniwersytetu tédzkiego im. Sprawiedliwych
wéréd Narodéw Swiata w todzi

e British International School of the University of Lodz


https://www.uni.lodz.pl/bookcrossing#c46466
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e |l Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Adama Mickiewicza w Betchatowie

DOBRA JAKDSE

1 DZIALANIA
EDUKACJI

W DZIEDZINIE
KUMATU

(] O

Mtodzi o klimacie

Miodzi o klimacie to forum do dyskusji dla mtodziezy i ekspertéw nad tematyka zmian

klimatycznych, ktére sg najwiekszym wyzwaniem wspoéfczesnosci. Mtodziez ma szanse na
prezentacje, w formie referatéw lub posteréw, waznych dla nich tresci bazujgcych na
wiarygodnych zrédtach. Wydarzenie dodatkowo stawia na budowanie zaufania do nauki i
odnoszenie sie do faktoéw. Naukowcy dostarczajg nam wielu dowoddw na to, ze zmiany
klimatu, ktére obecnie obserwujemy, s3 spowodowane dziatalnoscig cztowieka. Wierzymy, ze

jezyk nauki pozwala nam zrozumie¢ Swiat i uczy nas krytycznego myslenia.

DOBRA JAKDSG
EDUKAGI

|

Srody z polonistyka

Srody z polonistyka to wykfady dla zaproszonych uczniéw klas humanistycznych z liceéw

z todzi i wojewddztwa tédzkiego. Tematyka wyktaddw zostata dobrana tak, aby zainteresowa¢
mtodziez polskg kulturg, literaturg i jezykiem, budowaé wiez z tym, co polskie, poszerzac
humanistyczne horyzonty, a jednoczesnie stanowi¢ pomoc w przygotowaniach do egzaminu
dojrzatosci. Zaproponowane przez wyktadowcow tematy — dotykajgce zagadnien
literaturoznawczych i jezykoznawczych zaréwno z perspektywy historycznej, jak i wspétczesnej
— zbiegajg sie z ich naukowymi zainteresowaniami i prowadzonymi badaniami. Gwarantuje to
wysoki poziom merytoryczny spotkan. W 2022 roku odbyty sie 4 spotkania, w sumie wzieto w

nich udziat 605 ucznidow.


https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/8-911-konferencja-mlodzi-o-klimacie-2022-ul-partnerem-merytorycznym-wydarzenia
https://www.uni.lodz.pl/wydarzenia/szczegoly/srody-z-polonistyka-pazdziernik
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Cele zrownowazonego rozwoju realizowane na
Uniwersytecie todzkim (Empowering Minds, Shaping
Tomorrow: University of Lodz for Sustainable
Development)

Cele zrownowazonego rozwoju w publikacjach Ut!

W latach 2018-2022 w Uniwersytecie £tédzkim powstato 25746 publikacji — artykutéw

w czasopismach, monografii i rozdziatéw — co wykazat Uczelniany System Informacji

o Osiggnieciach ScienceON. Sposréd tych publikacji 6856 indeksowanych jest w bazie Scopus, z
ktdrej pochodzg dane bedace podstawag niniejszego raportu, co stanowi 26,6% catego dorobku

publikacyjnego.

! Metodologia badania
Dorobek publikacyjny Uniwersytetu todzkiego z bazy Scopus zostat przypisany do poszczegdlnych SDGs (Celdow
Zréwnowazonego Rozwoju) przy uzyciu narzedzia SciVal. Analizie zostaty poddane publikacje z lat 2018-2022
(ostatni dostepny petny rok publikacyjny w pierwszym dniu pobierania danych). Dane pobierano z bazy Scopus w
dniach 2—-16 pazdziernika 2023 roku. Analize przygotowat zespét Biblioteki Uniwersytetu tédzkiego.
Dane do przygotowania raportu zostaty przeanalizowane na podstawie wskaznikéw bibliometrycznych
uwzglednianych w corocznych Times Higher Education Impact Rankings:

e Scholary Output (liczba publikacji);

e (Citation Count (liczba cytowan);

e  (Citations Per Publication ($rednia liczba cytowan na publikacje);

e Field: Weighted Citation Impact (Sredni wazony wskaznik cytowan);

e Publications in Top 10% Journal Percentiles by CiteScore Percentile (%) (odsetek publikacji w 10%

najlepszych czasopism wg Cite Score);

e International Collaboration (%) (odsetek publikacji we wspotpracy miedzynarodowej).
Wyniki analizy nie dajg petnego obrazu publikacji Ut w kontekscie SDGs. Uwzgledniajg one tylko publikacje
indeksowane w bazie Scopus. Ponadto mechanizm SciVala moze poming¢ niektdre publikacje niezawierajace
okreslonych stow kluczowych bedacych podstawg przyporzadkowania do danego SDG przez algorytm. Obecnie
SciVal nie mapuje publikacji do SDG 17, czyli Partnerships for the Goals, ze wzgledu na trudnosci w zdefiniowaniu
kwerendy. Metodologia mapowania SGDs w bazie Scopus
(https://elsevier.digitalcommonsdata.com/datasets/y2zyy9vwzy/1.



https://elsevier.digitalcommonsdata.com/datasets/y2zyy9vwzy/1
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Cele Zréwnowazonego Rozwoju zostaty przypisane do 2840 publikacji indeksowanych w bazie
Scopus — stanowi to ponad 41% wszystkich indeksowanych publikacji>. Wedtug tego kryterium
liczbowego (Scholarly Output) mozna wyrdzni¢ pieé celdw, do ktérych Uniwersytet £tédzki ma

przypisanych najwiecej publikacji (TOP 5):

e SDG 3: Good Health and Well-being — 887 publikacji3;

e SDG 11: Sustainable Cities and Communities — 272 publikacje;
e SDG 15: Life on Land — 252 publikacje;

e SDG 8: Decent Work and Economic Growth — 230 publikacji;

e SDG 9: Industry, Innovation and Infrastructure — 168 publikacji.

Liczbe publikacji przypisanych do Celéw Zrédwnowazonego Rozwoju indeksowanych w bazie

Scopus z podziatem na poszczegdlne lata przedstawia Wykres 1.

800 737
700 675
600 575
500 456
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400
300
200
100

0

2018 2019 2020 2021 2022

Wykres 1. Rozktad publikacji Ut przypisanych do Celéw Zréwnowazonego
Rozwoju. Zrédto: Scopus, data dostepu 02.10.2023 r.

2 Suma publikacji (2840) obejmuje publikacje przypisane do wiecej niz jednego SDG, zatem wynik 41% jest zawyzony,
co wynika z przyjetej metodologii.

3 W przypadku SDG3 wynik moze by¢ zawyzony ze wzgledu na duza pojemnos¢ zagadnieni ,Good Health and Well-
being” i wynikajgcg z niej tatwos¢ kwalifikowania publikacji do tego wtasnie celu.
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Analiza publikacji Uniwersytetu tédzkiego wedtug przyjetej metodologii pozwolita wyrdznic
pie¢ celdw, w ktorych Ut osigga najlepszy wynik (TOP 5), réwniez dla kazdego z nastepujacych
wskaznikéw: Citation Count, Citations per Publication, Field: Weighted Citation Impact,
Publications in Top 10% Journal Percentiles by CiteScore Percentile (%) oraz International

Collaboration (%).

—— University of £t6d¢ —— Poland — = World
SDG 16:
Flence, SDG 1: No
Justice and = i
SDG 15: Strong z SDG 2:
Life on Institutions Zero
Land 3 Hunger
SDG 14: 3G
Life Below Good
Water Health and
Well-being
SDG 13: SDG 4:
Climate Quality
Action Education
SDG 12:
Responsible SDG 5:
Consumption Gender
and Equality
Production
SDG 11: SDG 6:
Sustzinable Clean Water
Cities and and
Communities 4 Sanitation
SDG 10: ng;:, |
Reduced SDG % SDG & L
Inequality Industry, Decent Energ):-
Innovation Work and
and Economic
Infrastructure Growth

Rycina 1. Wskaznik aktywnosci wzglednej dla poszczegdlnych Celdw Zréwnowazonego Rozwoju (za lata 2018: 2022) dla Uniwersytetu £odzkiego,

Polski i $wiata. Zrédto: Scopus, data dostepu: 15.02.2023 r.
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Wskaznik aktywnosci wzglednej dla poszczegdlnych Celéw Zrownowazonego Rozwoju (Rycina
1), oblicza sie, analizujac catkowitg liczbe publikacji uczelni w danym SDG, podzielong przez
catkowitg liczbe publikacji tej samej jednostki, aby uzyskac¢ wartos¢ procentowa. Te same
obliczenia sg wykonywane dla kazdego SDG dla swiata. Wskaznik dla jednostki jest obliczany

poprzez podzielenie wartosci procentowej jednostki przez wartos¢ procentowgq dla swiata.

Analiza Ryciny 1 pozwala wskaza¢ wyrdzniajace sie na tle Polski i wiata cele
zrownowazonego rozwoju realizowane w badaniach prowadzonych na Uniwersytecie

tédzkim i sg to: SDG 1, SDG 8, SDG 10, SDG 11, SDG 13, SDG 14, SDG 15, SDG 16.

W kontekscie liczby cytowan (Citation Count), ktdra dla catego dorobku Ut indeksowanego

w Scopusie wyniosta 50524 cytowania, uktad kluczowych celéw ksztattuje sie nastepujaco:

e SDG 3: Good Health and Well: being — 14018 cytowan;

e SDG 15: Life on Land — 2869 cytowan;

e SDG 11: Sustainable Cities and Communities — 2579 cytowan;
e SDG 6: Clean Water and Sanitation — 1599 cytowan;

e SDG 9: Industry, Innovation and Infrastructure — 1523 cytowania.

Liczba cytowan przypadajgcych na jedng publikacje (Citations per Publication) pozwala

natomiast wskazac pieé wyrdzniajgcych sie celéw:

e SDG 3: Good Health and Well: being — 15,8 cytowania;
e SDG 6: Clean Water and Sanitation — 15,7 cytowania;
e SDG 2: Zero Hunger — 13,2 cytowania;

e SDG 14: Life Below Water — 12,8 cytowania;

e SDG 13: Climate Action — 11,6 cytowania.

Na podstawie Sredniego wazonego wskaznika cytowan (Field: Weighted Citation Impact)

mozna stwierdzi¢, ze do kluczowych celéw dla Uniwersytetu tédzkiego naleza:
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e SDG 13: Climate Action — 1,50;

e SDG 6: Clean Water and Sanitation — 1,33;
e SDG 4: Quality Education — 1,27;

e SDG 2: Zero Hunger — 1,22;

e SDG 9: Industry, Innovation and Infrastructure — 1,21.

Kryterium publikacji w 10% najczesciej cytowanych czasopism w bazie Scopus (Publications in
Top 10% Journal Percentiles by CiteScore Percentile [%]) daje nastepujacy wynik dla publikacji

Uniwersytetu tédzkiego:

e SDG 15: Life on Land — 37,1%;

e SDG 11: Sustainable Cities and Communities — 36,2%;
e SDG 6: Clean Water and Sanitation — 35,7%;

e SDG 13: Climate Action — 33,6%;

e SDG 2: Zero Hunger — 32,7%.

Publikacje powstate we wspdétpracy miedzynarodowej przypisane do SDGs stanowig ponad 34%
wszystkich publikacji Ut indeksowanych w Scopusie przypisanych do SDGs. Wedtug tego

kryterium (International Collaboration [%]) procentowo najwyzej notowane dla Ut cele to:

e SDG 14: Life Below Water — 67,5%;

e SDG 13: Climate Action — 60,3%;

e SDG 15: Life on Land — 58,3%;

e SDG 2: Zero Hunger — 41,5%;

e SDG 6: Clean Water and Sanitation — 40,2%.
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Autorzy z Uniwersytetu tddzkiego z najwieksza liczba
cytowan w danym SDG4

KONIEC
ZUBOSTWEM

il

1. Szymon Marcinczak — Relationship between income inequality and residential
segregation of socioeconomic groups, 72 cytowania;

https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2: s2.0:

85059530642&origin=inward&txGid=2b348414b2d4f442e4fc0119eblcfb2b

2. Pawet Gajewski — Economic resiliency and recovery, lessons from the financial crisis for
the COVID: 19 pandemic: A regional perspective from Central and Eastern Europe, 34

cytowania; https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2:s2.0:

85100425411&origin=inward&txGid=c2f5add936510ad855c35f49cab127be

3. Aleksandra Majchrowska — Impact of minimum wage increase on gender wage gap:

Case of Poland, 18 cytowan; https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2: s2.0:

85033362812&origin=inward&txGid=67a230893484bd61c9b7b223af15104c0
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https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85059530642&origin=inward&txGid=2b348414b2d4f442e4fc0119eb1cfb2b
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85059530642&origin=inward&txGid=2b348414b2d4f442e4fc0119eb1cfb2b
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85100425411&origin=inward&txGid=c2f5add936510ad855c35f49cab127be
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85100425411&origin=inward&txGid=c2f5add936510ad855c35f49cab127be
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85033362812&origin=inward&txGid=67a30893484bd61c9b7b223af15104c0
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85033362812&origin=inward&txGid=67a30893484bd61c9b7b223af15104c0
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1. Edyta taszkiewicz — The role of informal green spaces in reducing inequalities in urban
green space availability to children and seniors, 95 cytowan;

https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2: s2.0:

85082416042&origin=inward&txGid=dalebebab63826ee4e5949d87cbad5547

2. Anna Litwin; Monika Nowak; Sylwia Rézalska — Entomopathogenic fungi:
unconventional applications, 94 cytowania;

https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2: s2.0:

85079445024 &origin=inward&txGid=9581bc5291444ac0435b67eb5d6e656e

3. Justyna Nawrocka; Urszula Matolepsza — Involvement of metabolic components,
volatile compounds, PR proteins, and mechanical strengthening in multilayer protection
of cucumber plants against Rhizoctonia solani activated by Trichoderma atroviride

TRS25, 83 cytowania; https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2: s2.0:

85028843713&origin=inward&txGid=d400823b1cc8111bafe645957f61097d

DOBRE ZDROWIE
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1. Janusz Btasiak — Guidelines for the use and interpretation of assays for monitoring

autophagy (4th edition), 1058 cytowan [kilopaper];

https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2: s2.0:

85102619204 &origin=inward&txGid=1415d4c2a4525e76769fbf17a0498b81

2. Karol Bukowski; Mateusz Kciuk; Renata Kontek — Mechanisms of multidrug resistance
in cancer chemotherapy, 611 cytowan;

https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2: s2.0:

85084328473&origin=inward&txGid=e517cf3f63f9cbba5d9eceOchffc126a

3. Krzysztof Sztandera; Michat Gorzkiewicz; Barbara Klajnert: Maculewicz — Gold

Nanoparticles in Cancer Treatment, 313 cytowan;


https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85082416042&origin=inward&txGid=da1e6eba63826ee4e5949d87cba95547
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85082416042&origin=inward&txGid=da1e6eba63826ee4e5949d87cba95547
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85079445024&origin=inward&txGid=9581bc5291444ac0435b67eb5d6e656e
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85079445024&origin=inward&txGid=9581bc5291444ac0435b67eb5d6e656e
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85028843713&origin=inward&txGid=d400823b1cc8111bafe645957f61097d
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85028843713&origin=inward&txGid=d400823b1cc8111bafe645957f61097d
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85102619204&origin=inward&txGid=1415d4c2a4525e76769fbf17a0498b81
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85102619204&origin=inward&txGid=1415d4c2a4525e76769fbf17a0498b81
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85084328473&origin=inward&txGid=e517cf3f63f9cbba5d9ece0cbffc126a
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85084328473&origin=inward&txGid=e517cf3f63f9cbba5d9ece0cbffc126a
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https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2: s2.0:

85059614534 &origin=inward&txGid=47d68c5cb1906bd0df5b50d2ec30f407
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1. Jakub Kronenberg — Linking Industrial Ecology and Ecological Economics: A Theoretical

and Empirical Foundation for the Circular Economy, 58 cytowan;

https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2: s2.0:

85053751794 &origin=inward&txGid=57ebbb4cde6648529a50f930fabdb63f

2. Jan Michalak — Directive 2014/95/EU: Accountants’ understanding and attitude
towards mandatory non: financial disclosures in corporate reporting, 26 cytowan;

https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2: s2.0:

85079447485&origin=inward&txGid=f68513a344fe0fed26a9d7a81c3eab0c

3. Ewelina Zarzycka — Distance learning during the COVID: 19 pandemic: students’
communication and collaboration and the role of social media, 24 cytowania;

https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2: s2.0:

85110018300&origin=inward&txGid=c3a56ac9ebOefed02d6c58919e408af7
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1. Pawet Bryt — Organic food online shopping in Poland, 50 cytowan;

https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2: s2.0:

85046835224 8&origin=inward&txGid=46b43b4b7823092455f7fecdb647a39b



https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85059614534&origin=inward&txGid=47d68c5cb1906bd0df5b50d2ec30f407
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85059614534&origin=inward&txGid=47d68c5cb1906bd0df5b50d2ec30f407
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85053751794&origin=inward&txGid=57ebbb4cde6648529a50f930fabdb63f
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85053751794&origin=inward&txGid=57ebbb4cde6648529a50f930fabdb63f
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85079447485&origin=inward&txGid=f68513a344fe0fed26a9d7a81c3ea60c
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85079447485&origin=inward&txGid=f68513a344fe0fed26a9d7a81c3ea60c
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85110018300&origin=inward&txGid=c3a56ac9eb0efed02d6c58919e408af7
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85110018300&origin=inward&txGid=c3a56ac9eb0efed02d6c58919e408af7
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85046835224&origin=inward&txGid=46b43b4b7823092455f7fecdb647a39b
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85046835224&origin=inward&txGid=46b43b4b7823092455f7fecdb647a39b
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2. Aleksandra Majchrowska — Impact of minimum wage increase on gender wage gap:

Case of Poland, 18 cytowan; https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2: s2.0:

85033362812&origin=inward&txGid=01e747521dbe85b88dc87af3ef144469

3. Marta Dynel — Vigilante disparaging humour at r/IncelTears: Humour as critique of

incel ideology, 17 cytowan; https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2: s2.0:

85086475959&origin=inward&txGid=0251b3cd53b8f184361a2f05156¢c2205

GZYSTAWODA
IWARUNKI
SANITARNE

o

1. Michat Grabowski; Piotr Gadawski; Tomasz Mamos — DNA barcode reference libraries

for the monitoring of aquatic biota in Europe: Gap: analysis and recommendations for

future work, 247 cytowan; https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2:s2.0:

850652609818&origin=inward&txGid=7f0c24793¢c7936259efa33b1b2d676c6

2. Matgorzata tapiriska — More than one million barriers fragment Europe’s rivers, 246

cytowan; https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2: s2.0:

85097623440&origin=inward&txGid=9e571e87eea250ffae8684e3f8657f0f

3. Jan Chodkiewicz; Monika Talarowska; Joanna Miniszewska; Natalia Nawrocka —
Alcohol consumption reported during the COVID: 19 pandemic: The initial stage, 198

cytowan; https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2: s2.0:

85087136722&origin=inward&txGid=406e667ea244d44aee36642eab5bccic

1. Paulina Nowicka: Krawczyk — Detailed characterization of the Arthrospira type species

separating commercially grown taxa into the new genus Limnospira (Cyanobacteria), 65


https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85033362812&origin=inward&txGid=01e747521dbe85b88dc87af3ef144469
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85033362812&origin=inward&txGid=01e747521dbe85b88dc87af3ef144469
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85086475959&origin=inward&txGid=0251b3cd53b8f184361a2f05156c2205
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85086475959&origin=inward&txGid=0251b3cd53b8f184361a2f05156c2205
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85065260981&origin=inward&txGid=7f0c24793c7936259efa33b1b2d676c6
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85065260981&origin=inward&txGid=7f0c24793c7936259efa33b1b2d676c6
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85097623440&origin=inward&txGid=9e571e87eea250ffae8684e3f8657f0f
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85097623440&origin=inward&txGid=9e571e87eea250ffae8684e3f8657f0f
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CELE ZROWNOWAZONEGO ROZWOIJU REALIZOWANE
NA UNIWERSYTECIE tODZKIM W 2022 ROKU (wybrane
projekty)

Cel 1: Koniec z ubdostwem

e ,Rekonstrukcja procesu wychodzenia z bezdomnosci. Bariery i sity w ich przekraczaniu”.
Projekt pod kierownictwem Dr Matgorzaty Kostrzynskiej (Katedra Pedagogiki Spotecznej
i Resocjalizacji) realizowany w latach 2022: 2023. Cel projektu: wypracowanie
praktycznych wskazan dla pracy z osobami w kryzysie bezdomnosci. Partnerstwo: Urzad
Miasta todzi, Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w todzi, Fundacja ,,Najpierw

Mieszkanie Polska” z Warszawy.

Link: Granty IDUB #UniLodz — badania i praca z osobami bezdomnymi

e Uniwersytet tédzki w 2022 roku prowadzit liczne zbidrki na rzecz Ukrainy w zwigzku z
wojng, m. in.: Akademickie Centrum Wsparcia Ut: punkt zbidrki rzeczy, ktére zostang
przekazane potrzebujagcym osobom z Ukrainy (rzeczy pilnej potrzeby, pierwszej
potrzeby, zbidrka inhalatoréw i rzeczy pozostatych) oraz zbidrki produktéw dla rodzin z
Ukrainy zakwaterowanych w domach studenckich Ut. Organizowano pomoc w
zakwaterowaniu: od korica lutego 2022 r. do konca czerwca 2022 r. Ut goscit na osiedlu
akademickim ponad 300 oséb; udostepniono dla uchodzcéw Stacje Terenowg w Spale
(bezptatny nocleg, wyzywienie, pomoc w sprawach formalnych, organizowanie zajec,
atrakcji i wsparcia psychologicznego dla dzieci, wdrozenie dzieci do szkét). Realizowano

przewdz oséb dotknietych wojng w Ukrainie z granicy polsko-ukrainskiej do todzi.

Linki: UNIWERSYTET +ODZKI DLA UKRAINY UA (lodz.pl)

Wsparcie dla rodzin z Ukrainy zakwaterowanych w domach studenckich Ut (lodz.pl)



https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/granty-idub-unilodz-badania-i-praca-z-osobami-bezdomnymi
https://www.uni.lodz.pl/uldlaukrainy
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/wsparcie-dla-rodzin-z-ukrainy-zakwaterowanych-w-domach-studenckich-ul

C . 38

oz UNIC

e Cztonkostwo w Radzie ds. Rozwigzywania Problemu Bezdomnosci w todzi przy
Prezydent Miasta todzi. W ramach Rady wspotpraca z wieloma osrodkami, fundacjami i
instytucjami- podejmowanie wielu dziatan.

Wspodtpraca z Regionalnym Centrum Polityki Spotecznej w todzi oraz Fundacja
»Najpierw Mieszkanie Polska” z Warszawy w ramach realizacji projektu dotyczgcego
przeprowadzenia badania potrzeb oséb doswiadczajgcych bezdomnosci.

e Przeprowadzenie cyklu szkolen dla wolontariuszy Fundacji ,Sarepta” (12.04.2022,
14.11.2022). Wspo6tpraca dr Matgorzaty Kostrzynskiej z Ogélnopolskg Federacjg na
Rzecz Rozwigzywania Problemu Bezdomnosci, w ramach uczestnictwa w platformach
dyskusyjnych dotyczgcych streetworkingu i mieszkalnictwa, a takze realizacji badania

ustug streetworkingu w Polsce.

Linki: Dr Matgorzata Kostrzynska w Radzie przeciwdziatajacej bezdomnosci (lodz.pl)

Osoby w kryzysie bezdomnosci — ekspertka Ut o dziataniach w todzi (lodz.pl)

Cel 2: Zero gtodu

o ,DESIRA-Digitisation: Economic and Social Impacts in Rural Areas”. W projekcie bierze
udziat Katedra Geografii Regionalnej i Spotecznej. Cel projektu: przyczynianie sie do
istotnej dla klimatu, produktywnej i zréwnowazonej transformacji rolnictwa i systemoéw
zywnosciowych w krajach o niskim i sSrednim dochodzie. Realizacja projektu: 2019:

2023.

Linki: DeSIRA: Development Smart Innovation through Research in Agriculture (europa.eu),

https://desira2020.agr.unipi.it/about: us/

e Na terenie Uniwersytetu tddzkiego dziata Jadtodzielnia. Jest to miejsce udostepniania i
wymiany zywnosci. Mozna tu przynies¢ produkty, ktére nadajg sie do spozycia, a
ktérych nie jestesmy juz w stanie zuzyé/skonsumowac. Jadtodzielnia nie jest miejscem

zbiorowego zywienia, a jedynie miejscem umozliwiajgcym wymiane zywnosci pomiedzy


https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/dr-malgorzata-kostrzynska-w-radzie-ds-rozwiazywania-problemu-bezdomnosci
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/osoby-w-kryzysie-bezdomnosci-ekspertka-ul-o-dzialaniach-w-lodzi
https://international-partnerships.ec.europa.eu/policies/programming/programmes/desira-development-smart-innovation-through-research-agriculture_en
https://desira2020.agr.unipi.it/about-us/
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zainteresowanymi stronami. Kazde tego typu miejsce posiada swojego opiekuna i

system wspoétpracy z wolontariuszami-ratownikami, ktérzy sie nig opiekuja.

Linki: Otwarcie Jadtodzielni w todzi (lodz.pl)

https://www.facebook.com/FoodsharingLodz/

Cel 3: Dobre zdrowie i jakos¢ zycia

e Akademickie Centrum Wsparcia (ACW) Ut przeprowadza szereg dziatan wspierajgcych
dla studentow i doktorantéw pod nazwg "Osiedbamy". Sg to miedzy innymi:
indywidualne spotkania z konsultantem edukacyjnym, indywidualne sesje rozwojowe z
elem. coachingu, asystentura dla oséb z niepetnosprawnosciami/trudnosciami,
siatkdwka na siedzgco dla 0séb z ograniczong sprawnoscig ruchowa, profilaktyka i
terapia uzaleznien, wsparcie psychologiczne, réwniez w jezyku angielskim i ukraifnskim.
Dodatkowo dostepne sg grupy wsparcia: dla oséb doswiadczajgcych trudnosci w
radzeniu sobie z emocjami w procesie studiowania, dla oséb doswiadczajacych
niepokoju w zwigzku z sytuacjg na Ukrainie, czy tez warsztaty psycho-edukacyjne. ACW
organizuje rézne wydarzenia, np. z okazji Miedzynarodowego Dnia Walki z Depresj3.
Odbyty sie warsztaty: Profilaktyka depresji nie tylko od swieta, czyli jak dbac o higiene

zdrowia psychicznego?

Linki: https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/osiedbamy

Osiedbamy, nie poddamy sie! Profilaktyka depresiji (lodz.pl)

Wiosenne #0Osiedbanie! (lodz.pl)

e ,Trenujz Ut! Biegiem po zdrowie”. Projekt pod kierownictwem Dr Piotra Kedzi
(Centrum Wychowania Fizycznego i Sportu) realizowany w latach 2022-2023. Projekt
promuje aktywny i zdrowy tryb zycia oraz zacheca do aktywnosci fizycznej. W ramach
projektu , Trenuj z UL! Biegiem po zdrowie” na stadionie AZS tédz odbyt sie

Uniwersytecki Piknik Lekkoatletyczny. Celem imprezy byto popularyzowanie aktywnosci


https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/otwarcie-jadlodzielni-w-lodzi
https://www.facebook.com/FoodsharingLodz/
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/osiedbamy
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/profilaktyka-depresji
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/wiosenne-osiedbanie
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ruchowej wsrdd rodzin na terenie miasta todzi i wojewddztwa téddzkiego. Do udziatu
zaproszono spoteczno$é akademickg Uniwersytetu tédzkiego oraz wszystkich chetnych

mieszkancow wojewddztwa tédzkiego.

Linki: Uniwersytecki Piknik Lekkoatletyczny: 2 lipca br. (lodz.pl)

Trenuj z Ut! Biegiem po zdrowie | Facebook

l”

e ,Uwolnij Energie!”. Projekt pod kierownictwem dr. Piotra Kedzi (Centrum Wychowania
Fizycznego i Sportu) realizowany w latach 2020 — 2022, promuje aktywny i zdrowy tryb
zycia oraz zacheca do aktywnosci fizycznej. Tworzy spotecznos¢ biegowg Uniwersytetu
tédzkiego. W ramach projektu mozna otrzymac wsparcie profesjonalnego trenera dra
Piotra Kedzi, olimpijczyka z Aten i Pekinu, ktéry pomoze zaréwno w stawianiu
pierwszych krokow biegowych, jak i doskonaleniu techniki. Bezptatne treningi odbywajg
sie w kazdy roboczy czwartek tygodnia w godzinach 17:30 — 19:00 w Parku 3 Maja i
Parku na Zdrowiu. W niedziele 15 maja na terenie Centrum Szkoleniowo:
Konferencyjnego Ut w todzi przy ul. Rogowskiej 26, odbyt sie Bieg Uniwersytetu
toédzkiego ,,Uwolnij Energie!”. Wydarzenie zaplanowano w formie pikniku rodzinnego

skierowanego do wszystkich cztonkdéw spotecznosci akademickiej, tj. pracownikow

naukowych, administracyjnych, studentéw oraz dzieci pracownikdéw Ut.

Linki: Uwolnij Energie 2.0! : nabdr do grupy biegowej (lodz.pl)

Bieg ,Uwolnij Energie" Ut (lodz.pl)

e Midd pozyskany w ramach projektu Beeblioteka UniLodz przekazano pacjentom
onkologicznym. Stoje z miodem wielokwiatowym o tacznej pojemnosci dwudziestu
litréw zostaty przekazane pacjentom z Oddziatu Brachyterapii Szpitala Klinicznego im.
Kopernika w todzi. Badania naukowe dowodzg, ze midd dziata wspomagajgco przy
leczeniu onkologicznym: dziata on ostaniajgco na btony sluzowe jamy ustnej podczas
terapii radiacyjnej pacjentow z rakiem gtowy oraz szyi, pomaga w leczeniu ran po

nowotworach oraz owrzodzeniach po nowotworowych. Midd zostat pozyskany z uli


https://www.wpia.uni.lodz.pl/aktualnosci/szczegoly/uniwersytecki-piknik-lekkoatletyczny-2-lipiec-br
https://www.facebook.com/groups/1117759592097652/about
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/uwolnij-energie-20-nabor-do-grupy-biegowej
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/bieg-uwolnij-energie-ul
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stojacych na dachu Biblioteki Ut. Projekt jest realizowany przez Biblioteke Ut we

wspotpracy ze Stowarzyszeniem Pszczelarzy Ziemi todzkiej.

Link: Midd z uli BUt dla pacjentdédw onkologicznych (lodz.pl)

e Domek do apiterapii w pasiece na Wydziale EkSoc. W 2022 roku na terenie kampusu
Wydziatu Ekonomiczno-Socjologicznego Ut, w poblizu wydziatowej pasieki, otwarty
zostat domek do apiterapii. To drewniane pomieszczenie, przypominajace saune z
podtogg z siatki, pod ktérg w czterech specjalnych szufladach: ulach zyje i pracuje okoto
80 tysiecy pszczét. W ramach apiterapii przeprowadzane sg seanse relaksacyjne z
wykorzystaniem dobroczynnego oddziatywania zjonizowanego "pszczelego powietrza”,
utatwiajgcego oddychanie i posiadajgcego wtasciwosci antybakteryjne. Na razie z
seanséw korzystajg studenci, ale planuje sie udostepnienie domku takze innym

mieszkancom todzi.

Link: Domek do apiterapii w pasiece na EkSocu Ut (lodz.pl)

Cel 4: Dobra jakos¢ edukacji

e ,Uniwersytet Zawsze Otwarty” (UZO), program wspétpracy Uniwersytetu tédzkiego ze
szkotami. Cel: Upowszechnianie oferty edukacyjnej Wydziatu wsréd ucznidow szkot

podstawowych i ponadpodstawowych.

Link: https://www.uni.lodz.pl/strefa: kandydata/rozwoj/uniwersytet: zawsze: otwarty

e Przedszkole Uniwersytetu tddzkiego jest inicjatywa wychodzacg naprzeciw potrzebom
catej uniwersyteckiej spotecznosci. Placéwka przeznaczona jest dla dzieci od 3 do 6 lat.
W pracy z przedszkolakami wykorzystywany jest system pedagogiczny opracowany
przez Marie Montessori. Przestrzen, zgodnie z zatozeniami programu, zaaranzowana

jest tak, aby panowat w niej tad, porzadek oraz estetyka.


https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/miod-z-uli-bul-dla-pacjentow-onkologicznych
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/domek-do-apiterapii-w-pasiece-na-eksocu-ul
https://www.uni.lodz.pl/strefa-kandydata/rozwoj/uniwersytet-zawsze-otwarty
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Link: https://www.przedszkole.uni.lodz.pl/

e Liceum Uniwersytetu tédzkiego powstato w 2009 roku a swoje zadania i cele realizuje
pod patronatem JM Rektora Uniwersytetu tddzkiego. PLOUL jest placéwka, ktora
ksztatci swoich uczniéw w zakresie nauk humanistycznych, przyrodniczych, scistych,
Scistych oraz w kierunku nauk o zyciu, ktéry powstat w wyniku wspétpracy z
Uniwersytetem Medycznym w todzi. Do kadry nauczycielskiej nalezg zaréwno
wyktadowczynie i wyktadowcy z #UnilLodz, jak i nauczyciele licealni. W rankingu
Perspektyw 2022 roku liceum zajeto 2 miejsce w wojewddztwie tddzkim, a 24 w skali

catego kraju.

Link: https://www.liceum.uni.lodz.pl/o: szkole

e Program ,Zdolny uczen, $wietny student”, skierowany do mtodych pasjonatéw,
wykazujgcych sie zainteresowaniami naukowo: badawczymi, uczestnikéw olimpiad i
konkursow przedmiotowych oraz przede wszystkim ucznidow ciekawych otaczajgcego

Swiata.

Celem programu jest rozwaj pasji i zainteresowan uczniow szkét srednich w zakresie
roznych dyscyplin naukowych. Udziat w projekcie umozliwia uczniom korzystanie z
wiedzy, umiejetnosci, kompetencji oraz doswiadczenia pracownikéw naukowych na
zasadach wspétpracy mistrz: uczen. Uczestnik moze korzystac zarowno z
indywidualnych konsultacji z nauczycielami akademickimi, jak i z wybranych zajeé
dydaktycznych (wspdlnie ze studentami), seminaridow, projektéw badawczych itp.
Wszystkie dziatania majg na celu rozwéj zaréwno intelektualny, jak i spoteczny mtodych
ludzi. Dzieki wspotpracy ze srodowiskiem akademickim, uczniowie szkét sSrednich beda
lepiej przygotowani do studiowania i podejmowania wyzwan naukowych. Do tej pory z

programu skorzystato tgcznie ponad 530 uczniéw z prawie 70 szkét regionu tédzkiego.

Link: Program ,,Zdolny uczen, swietny student”



https://www.przedszkole.uni.lodz.pl/
https://www.liceum.uni.lodz.pl/o-szkole
https://www.filia.uni.lodz.pl/strefa-kandydata/rozwoj/program-zdolny-uczen-swietny-student#:~:text=PROGRAM%20ZDOLNY%20UCZE%C5%83%20%C5%9AWIETNY%20STUDENT%201%20WE%C5%B9%20UDZIA%C5%81%21,zg%C5%82oszeniowe%20oraz%20niezb%C4%99dne%20o%C5%9Bwiadczenia.%20...%203%20ABSOLWENT%20

v
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Ltédzki Uniwersytet Trzeciego Wieku powotano do zycia w 1979 roku w zwigzku z
zapotrzebowaniem spotecznym. Osoby, ktére przechodzg na emeryture lub rente
dysponujg znacznie wiekszg iloscig wolnego czasu, zostajg pozbawienie codziennych
obowigzkéw zawodowych oraz kontaktéw spotecznych, wycofujg sie z wszelkiej
aktywnosci, co moze prowadzi¢ do apatii. Tym negatywnym wptywom z powodzeniem

zapobiega tédzki Uniwersytet Trzeciego Wieku.

Link: https://www.3wiek.uni.lodz.pl/

Cel 5: Rbwnos¢ pici

Kierunek studiéw: Master’s Degree in Women’s and Gender Studies (GEMMA), to
kierunek opracowany w ramach projektu miedzynarodowego realizowanego w
Uniwersytecie tédzkim w latach 2007: 2025. Program GEMMA skierowany jest do
studentek/studentow zainteresowanych problematyka gender studies, czyli badaniami
zajmujgcymi sie rolg i wptywem pfici spoteczno-kulturowej na kulture, spoteczenstwo,

polityke, a takze nauke.

Link: Master’s Degree in Women’s and Gender Studies (GEMMA)

Projekt: RESET: REDESIGNING EQUALITY AND SCIENTIFIC EXCELLENCE TOGETHER. Czas
trwania projektu: 2021-2024. RESET koncentruje sie na dziataniach umozliwiajgcych
realne wyrdwnanie szans kobiet i mezczyzn w instytucjach badawczych. Celem projektu
jest stworzenie przestrzeni, w ramach ktérej badaczki i badacze bedg mogli w petni
realizowac swdj potencjat naukowy i organizacyjny. RESET jest projektem

finansowanym przez Unie Europejskg w ramach programu Horyzont 2020.

Link: https://www.uni.lodz.pl/gep, https://wereset.eu/



https://www.3wiek.uni.lodz.pl/
https://baw.uni.lodz.pl/446-lista-dokumentow/d/55093/5/?reporef=%2F446-lista-dokumentow%2F
https://www.uni.lodz.pl/gep
https://wereset.eu/
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e Projekt: Tackling Street Harassment & Gender Stereotypes in Youngsters : EquAlley
(Walka z nekaniem ulicznym i stereotypami ptciowymi wsréd mtodszych). Projekt pod
kierownictwem Dr Wandy Baranowskiej realizowany w latach 2021 : 2023. Cel
projektu: "It sets out to challenge gender stereotypes, social injustice and gender:
based violent behaviour, particularly in public spaces, in youngsters. This will be done
by promoting and encouraging youngsters to re: think gender roles, norms and
stereotypes through a blended: learning course offered in institutions working with

youth". Dziatania w 2022 r.: 27- 28.09.2022: Spotkanie partnerskie w Ut.

Link: https://www.wnow.uni.lodz.pl/projekty/equalley#c129951

e Woystawa CZASTKI. Wystawa prac multimedialnych odnoszgcych sie do kobiecej
cielesnosci stworzonych przez Marte Miaskowskga. Pokazano ciata oraz historie kobiet
zwigzanych ze sztukg wizualng, prasg, medycyng oraz ze Swiata sceny. Wystawa miata

charakter sztuki feministyczne;.

Link: https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/prawdziwe: historie: kobiet: wystawa:

czastki

Cel 6: Czysta woda i warunki sanitarne

e Projekt: Adaptation to climate change through sustainable management of water of the
urban area in Radom City. Kierownik: dr hab. Tomasz Jurczak, prof. Ut. Realizacja w
latach 2015: 2022. Katedra UNESCO Ekohydrologii i Ekologii Stosowanej. Konferencja
konczaca projekt odbyta sie 24 listopada 2022 r. Do realizacji projektu powotano
konsorcjum, w ktorego sktad wchodzg: Gmina Miasta Radom, Katedra UNESCO
Ekohydrologii i Ekologii Stosowanej Wydziatu BiOS Ut, Wodociagi Miejskie w Radomiu
Sp. z 0.0. oraz FPP Enviro Sp. z 0.0. Cel gtéwny projektu: Stworzenie przestrzeni

miejskiej w Radomiu o zwiekszonej odpornosci na zmiany klimatu poprzez budowe


https://www.wnow.uni.lodz.pl/projekty/equalley#c129951
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/prawdziwe-historie-kobiet-wystawa-czastki
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/prawdziwe-historie-kobiet-wystawa-czastki
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demonstracyjnej zielonej i niebieskiej infrastruktury opartej na podejsciu

ekosystemowym.

Link: https://www.life.radom.pl/pl/o: projekcie/cele: przedsiewziecia

e Badania: Jakos¢ wéd cieku spod Borchowki w ocenie chemicznej i hydrobiologicznej. W
ostatnim dniu czerwca 2022 roku w siedzibie Zespotu Parkéw Krajobrazowych
Wojewddztwa tédzkiego Oddziatu Terenowego Parku Krajobrazowego Wzniesien
toédzkich odbyto sie podsumowanie badan chemicznych i hydrobiologicznych cieku spod
Borchowki. Badania prowadzone byty przez studentéw kierunku geomonitoring pod
czujnym okiem prof. Macieja Ziutkiewicza z Katedry Geologii i Geomorfologii Wydziatu

Nauk Geograficznych Uniwersytetu tddzkiego.

Link: https://parkilodzkie.pl/pkwl/aktualnosci/2072: jakosc: wod: cieku: spod: borchowki: w:

ocenie: chemicznej: i: hydrobiologicznej: podsumowanie: wynikow: badan: wng: i: wbios: ul

o Wspdtpraca: Wspdtpraca w rozwigzaniu probleméw z gospodarowaniem woda w
gminie Stare Babice. 18.05.2022 nastgpito uroczyste podpisanie listu intencyjnego. Cel:
Wypracowanie rozwigzan ograniczajgcych problemy zgtaszane przez gmine Stare Babice
(z jednej strony liczne podtopienia w okresach deszczowych utrudniajace
funkcjonowanie oczyszczalni sciekdw, z drugiej — niedostatek wody w okresach
bezdeszczowych). Dziatania edukacyjne: warsztaty, szkolenia dla mtodziezy i lokalnych
mieszkancéw, pikniki ekologiczne i inne rodzinne inicjatywy organizowane w celu
zwiekszenia Swiadomosci w zakresie gospodarowania wodg, minimalizowania

odpaddw, znaczenia fitoremediacji i bioréznorodnosci.

Link: https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/ekohydrolodzy: ul: pomoga: mazowieckiej:

gminie: w: kryzysie: wodnym



https://www.life.radom.pl/pl/o-projekcie/cele-przedsiewziecia
https://parkilodzkie.pl/pkwl/aktualnosci/2072-jakosc-wod-cieku-spod-borchowki-w-ocenie-chemicznej-i-hydrobiologicznej-podsumowanie-wynikow-badan-wng-i-wbios-ul
https://parkilodzkie.pl/pkwl/aktualnosci/2072-jakosc-wod-cieku-spod-borchowki-w-ocenie-chemicznej-i-hydrobiologicznej-podsumowanie-wynikow-badan-wng-i-wbios-ul
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/ekohydrolodzy-ul-pomoga-mazowieckiej-gminie-w-kryzysie-wodnym
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/ekohydrolodzy-ul-pomoga-mazowieckiej-gminie-w-kryzysie-wodnym
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Cel 7: Czysta i dostepna energia

Udziat w ogdlnopolskiej debacie ,,Samorzadowy Okragty Stét. Kryzys energetyczny, a
samorzady”. 21.11. 2022 — Prezydent Miasta todzi — Ogdlnopolska debata
»Samorzgdowy Okragty Stot. Kryzys energetyczny, a samorzady”, zorganizowana przez
Miasto tédz we wspdtpracy ze stowarzyszeniem "Ruch Samorzgdowy TAK!". Podczas
spotkania przedstawiciele samorzgddéw, biznesu i Swiata nauki wspdlnie szukali srodkow
zaradczych wobec trudnej sytuacji kryzysu energetycznego. Rezultatem wydarzenia byty
postulaty/rekomendacje, wypracowane w trakcie tej debaty i wczesniejszych
warsztatéw. Wydziat BiOS Ut reprezentowali dr hab. Zdzistawa Romanowska-Duda,
prof. Ut (Katedra Ekofizjologii Roslin) i dr hab. Tomasz Jurczak, prof. Ut — (Katedra
UNESCO Ekohydrologii i Ekologii Stosowanej).

Link: https://metropolie.pl/artykul/samorzadowy: okragly: stol: kryzys: energetyczny: a:

samorzady

Cel 8: Wzrost gospodarczy i godna praca

Projekt Mentorski Ut. Projekt skierowany do studentéw wszystkich wydziatéw
Uniwersytetu tddzkiego. Absolwenci Uniwersytetu tédzkiego, ktérzy sg ekspertami w
swojej dziedzinie dzielg sie wiedzg z uczestnikami projektu. Celem jest wsparcie
studentéw w odnajdywaniu wtasnej sciezki dla realizacji wtasnych zamierzen.
Absolwenci VIP pomagajg uczestnikom w rozwijaniu poczucia wtasnej wartosci
zawodowej i osobistej oraz kompetencji interpersonalnych. W 2022 w projekcie udziat

wzieto 34 Absolwentow VIP Ut i 41 studentdw.

Link: https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/szansa: na: rozwoj: pod: okiem: wybitnych:

absolwentow: vip: rusza: rekrutacja: do: x: edycji: projektu: mentorskiego: ul



https://metropolie.pl/artykul/samorzadowy-okragly-stol-kryzys-energetyczny-a-samorzady
https://metropolie.pl/artykul/samorzadowy-okragly-stol-kryzys-energetyczny-a-samorzady
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/szansa-na-rozwoj-pod-okiem-wybitnych-absolwentow-vip-rusza-rekrutacja-do-x-edycji-projektu-mentorskiego-ul
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/szansa-na-rozwoj-pod-okiem-wybitnych-absolwentow-vip-rusza-rekrutacja-do-x-edycji-projektu-mentorskiego-ul
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Projekt: Empowering Youth: Successful youth work practices in Europe (EMPYRE).
Projekt pod kierownictwem Dr hab. Mariusza Granosika (Katedra Pedagogiki Spoteczne;j
i Resocjalizacji) realizowany w latach 2019: 2022. "EMPYRE: project explores, collects
and develops successful youth work practices used to empower young people in
Europe. The target group of good practices is young people in highest risk of social
exclusion and outside education, employment and training (NEET)". Dziatania w 2022:
Konsorcjum w ramach projektu : koordynacja: Uniwersytet w Mikkeli, Finlandia.
Wyjazdy w ramach projektu: 12 — 19 marca 2022, Wielka Brytania, Walia, Bangor
Bangor University, udziat w spotkaniu partnerskim, 3-13 kwietnia 2022, Finlandia,
Mikklei, XAMK University of Applied Sciences, udziat w spotkaniu partnerskim

(Multiplayer Event).

Link: https://www.xamk.fi/en/research: and: development/empowering: youth: successful:

youth: work: practices: in: europe: empyre/

Projekt: European platrofm to promote Wellbeing and Health in the workplace
(EMPOWER). Cztonkinig miedzynarodowego zespotu badawczego pn. European
platforM to PromOte Wellbeing and HEalth in the woRkplace (Empower) jest dr hab.
Dorota Merecz-Kot. W ramach projektu tworzona jest aplikacja do oceny stanu zdrowia

psychicznego pracownikdéw oraz wspierania ich dobrostanu psychicznego.

Link: European platrofm to promote Wellbeing and Health in the workplace (EMPOWER).

Targi Pracy na Wydziale Zarzadzania Ut. Biuro Karier Ut zapewnito studentom tatwy
dostep do pracodawcdw z réznych branz. Wydarzenie odbywato sie na trzech
wydziatach: Matematyki i Informatyki, Ekonomiczno-Socjologicznym i Filologicznym. Na
kazdym z nich obecni byli przedstawiciele profesji dopasowanych tematycznie do
wydziatu. Dodatkowo luzniejsza formuta i mniejsza skala wspiera efektywnos¢
komunikacji pomiedzy studentami a pracodawcami. Ponadto podczas targéw pracy

studenci mieli mozliwos¢ skonsultowania swojego CV ze specjalistami z Biura Karier Ut.


https://www.xamk.fi/en/research-and-development/empowering-youth-successful-youth-work-practices-in-europe-empyre/
https://www.xamk.fi/en/research-and-development/empowering-youth-successful-youth-work-practices-in-europe-empyre/
https://son.uni.lodz.pl/info/projectmain/UL580a7ad0709e48ffb289f756aa908984/Szczeg%25C3%25B3%25C5%2582y%2Brekordu%2B%25E2%2580%2593%2BProjekty%2B%25E2%2580%2593%2BUniwersytet%2B%25C5%2581%25C3%25B3dzki?r=projectmain&ps=20&tab=&lang=pl
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Link: https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/targi: pracy: na: ul: 2022

[l edycja targdéw pracy WorkShow. Biuro Karier Ut zapewnito studentom tatwy dostep
do pracodawcow z réznych branz. Wydarzenie odbywato sie na trzech wydziatach:
Matematyki i Informatyki, Ekonomiczno-Socjologicznym i Filologicznym. Na kazdym z
nich obecni byli przedstawiciele profesji dopasowanych tematycznie do wydziatu.
Dodatkowo luzniejsza formuta i mniejsza skala wspiera efektywnosé komunikacji
pomiedzy studentami a pracodawcami. Ponadto podczas targéw pracy studenci mieli

mozliwos¢ skonsultowania swojego CV ze specjalistami z Biura Karier Ut.

Link: https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/nadchodzi: iii: edycja: targow: workshow

Cel 9: Innowacyjnos¢, przemyst, infrastruktura

Inkubator 4.0. Centrum Transferu Technologii Ut razem z Uniwersytetem Medycznym
w todzi oraz Uniwersytetem Warminsko Mazurskim w Olsztynie realizuje projekt MEiN.
Naukowcy mogg sktadaé wnioski o dofinansowanie prac badawczych i
przedwdrozeniowych ukierunkowanych na zwiekszenie potencjatu rynkowego
prowadzonych badan oraz w przysztosci skomercjalizowanie rezultatéw badan. Projekty
z dofinansowaniem w 2022 roku to: mikrofalowy czujnik do detekcji defektow
materiatowych (kierownik projektu: mgr inz. Maciej Slot), wykorzystanie
kompleksowego systemu bioremediacyjnego w ekologicznej gospodarce odpadami
poprodukcyjnymi, wytwarzanymi w wyniku procesu produkcji komponentéw artykutu
spozywczego (kierowniczka projektu: dr Justyna Nawrocka), nowy typ mobilnego
stownika na bazie wyszukiwarek HASK i COLOSAURUS (projekt dr hab. Piotra Pezika,
prof. Ut), PyoBattery — piomelaninowe elektrolity i elektrody do stosowania w

bateriach elektrycznych (praca dr Aleksandry Szwed Georgiou).

Link: https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/lepsze: wydruki: 3d: wydajniejsze: baterie:

nowe: wynalazki: z: ul: juz: niebawem



https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/targi-pracy-na-ul-2022
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/nadchodzi-iii-edycja-targow-workshow
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/lepsze-wydruki-3d-wydajniejsze-baterie-nowe-wynalazki-z-ul-juz-niebawem
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/lepsze-wydruki-3d-wydajniejsze-baterie-nowe-wynalazki-z-ul-juz-niebawem
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e Targi Wynalazczosci i wymiany wiedzy "PACTT SCIENCE BUSINESS INNOVATION EXPO
2022”. Targi odbyty sie 18: 19 maja 2022 r. W todzi w EC1 Miasto Kultury.

Zaprezentowano na nich 9 wynalazkéw pochodzacych z Ut, w tym 6 z Wydziatu Chemii.

Link: PACTT SCIENCE BUSINESS INNOVATION EXPO 2022 — zachecamy do udziatu w

wyjatkowym spotkaniu nauki i biznesu : Narodowe Centrum Badarn i Rozwoju : Portal Gov.pl

(www.gov.pl)

e Uzyskane patenty, np.: AZOSTOP: Sekwencyjny system biofiltracji Sciekow.
Sposdb otrzymywania medium do hodowli kultur in vitro roslin wodnych.

Sposéb oznaczania chininy.

Linki: O Projekcie | Azostop,

https://patentimages.storage.googleapis.com/c8/ba/ef/5a371ef0dbbd1lc/PL240678B1.pdf

Cel 10: Mniej nieréwnosci

e Projekt: EDUCATING ADULTS AGAINST STEREOTYPES — EASY (Edukacja dorostych
przeciw stereotypom). Projekt pod kierownictwem Dr Wandy Baranowskiej realizowany
w latach 2021-2024. Cel projektu: promowanie wartosci, postaw i zachowan
przyczyniajgcych sie do wzmocnienia tozsamosci europejskiej, aktywnego
obywatelstwa, tolerancji i demokratycznego uczestnictwa dorostych w kreowaniu
Swiata opartego na spdéjnosci spotecznej. Celem operacyjnym jest opracowanie, w
oparciu o wyniki miedzynarodowych badan desk research oraz wywiadow
skoncentrowanych z edukatorami dorostych, ram kursu wspierajgcego dorostych
edukatordw i uczgcych sie w nabywaniu wiedzy i zdolnosci rozumienia mechanizmow

stereotypizacji, bedacych podtozem dyskryminacji. Dziatania w 2022: konsorcjum;


https://www.gov.pl/web/ncbr/pactt-science-business-innovation-expo-2022--zachecamy-do-udzialu-w-wyjatkowym-spotkaniu-nauki-i-biznesu
https://www.gov.pl/web/ncbr/pactt-science-business-innovation-expo-2022--zachecamy-do-udzialu-w-wyjatkowym-spotkaniu-nauki-i-biznesu
https://www.gov.pl/web/ncbr/pactt-science-business-innovation-expo-2022--zachecamy-do-udzialu-w-wyjatkowym-spotkaniu-nauki-i-biznesu
http://www.azostop.com/o-projekcie#:~:text=Sekwencyjny%20System%20Biofiltracji%20%C5%9Aciek%C3%B3w%20%28SSB%C5%9A%29%2C%20to%20innowacyjny%20system%2C,z%20oczyszczalni%20%C5%9Bciek%C3%B3w%20o%20przepustowo%C5%9Bci%20poni%C5%BCej%20100m3%2F%20doba.
https://patentimages.storage.googleapis.com/c8/ba/ef/5a371ef0dbbd1c/PL240678B1.pdf
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wyjazd koordynatora projektu dr Wandy Baranowskiej (Katedra Badan Edukacyjnych)

do Portugalii, Lizbona) na zebranie robocze zespotu, 27-28 kwietnia 2022.

Link: https://www.wnow.uni.lodz.pl/projekty/educating: adults: against: stereotypes#c128964

e Projekt: Uniwersytet Rdznorodny. Celem projektu jest pokazanie potencjatu uczelni,
ktora w swej roznorodnosci (wsrdd pracownikéw, studentdw i spotecznosci
akademickiej) stanowi jednosc i site. Jest on realizowany od lata 2016 roku. Na dziatania
w ramach ,University Diversity — Uniwersytet Roznorodny“ sktadajg sie miedzy innymi:

o sesje fotograficzne i plakatowe

o wydanie cook booka

o uniwersyteckie dni réznorodnosci

o akcja ,,Gos¢ na Gwiazdke”: program, ktéry zacheca polska spotecznos¢ Ut do
zapraszania na Swieta Bozego Narodzenia studentéw innej narodowosci
obecnych na uniwersytecie. Akcja daje mozliwos¢ spedzenia $wigt w rodzinnym
gronie i poznania polskich tradycji osobom, ktére nie majg mozliwosci powrotu

do bliskich w tym czasie.

Link: UNIVERSITY DIVERSITY: UNIWERSYTET ROZNORODNY (lodz.pl)

e Kampania,,Twarze Kampusu". Jeden z elementdéw projektu RESET. Celem kampanii byto
zwrécenie uwagi na pracownikow Uniwersytetu tédzkiego, ktdrzy nie sg pracownikami
naukowymi. Projekt miat pokazac¢ osoby, bez ktérych uczelnia badawcza nie byta w
stanie funkcjonowaé. Dodatkowo poruszana byta tematyka wsparcia naukowcow w
procesach badawczych, a takze réwnowagi miedzy zyciem prywatnym a zawodowym.
W ramach kampanii odbyta sie réwniez wystawa fotografii ,Za Kulisami” (,,Behind the

Scenes”).

Link: Niewidzialne bohaterki nauki : startuje kampania projektu RESET (lodz.pl)



https://www.wnow.uni.lodz.pl/projekty/educating-adults-against-stereotypes#c128964
https://www.uni.lodz.pl/o-uniwersytecie/spoleczne-zaangazowanie/university-diversity
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/niewidzialni-bohaterowie-nauki-startuje-kampania-projektu-reset
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Cel 11: Zrdwnowazone miasta i spotecznosci

e Projekt: Protection System for large gatherings of People in Religious Sites (ProSPeReS).
Ut koordynuje projekt. Kierownik — mgr Marcin Podogrocki. Realizacja w latach 2021-
2023. Centrum Zapobiegania Zagrozeniom Biologicznym Gtéwny cel: podniesienie
poziomu ochrony w miejscach kultu poprzez wspétprace naukowcédw, ekspertdw i
praktykdéw bezpieczenstwa, stuzb publicznych i instytucji wyznaniowych (w konsorcjum
reprezentowane sg: Kosciét Katolicki, Kosciét Grecko: Prawostawny i Gmina
Wyznaniowa Zydowska) w celu przygotowania i kompleksowego system ochrony.
Dziatania w 2022: 10-11 marca: Vulnerability Assessment Workshop in Warsaw (Ut
wspoétorganizatorem), 14 marca : Training of trainers for the protection of religious
sites (Dr. Rafat Batkowski, the representative of the University of Lodz and the key
expert of the Prosperes Project : presentation), 8- 9 marca: Workshops in the

Archdiocese of todz.

Link: https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/bezpieczne: swiatynie: unijny: projekt:

realizowany: w: centrum: zapobiegania: zagrozeniom: biologicznym: ul

e Projekt: Unleashing future: facing urban hubs through culture and creativity: led
strategies of transformative time’ —‘T: Factor’. Projekt pod kierownictwem Dr hab.
Mariusza Granosika i prof. Ut, dr Gulczynskiej A. (Katedra Pedagogiki Spotecznej i
Resocjalizacji) realizowany w latach 2021: 2025. Cel projektu: wspieraé rewitalizacje na
wczesnym jej etapie w tak zréznicowanych historycznie, spotecznie i kulturowo
obszarach miejskich jak: Londyn, Bilbao, Amsterdam, Kowno, Mediolan i Lizbona oraz
zapewnic¢ unikalny eko-system wsparcia w rozwijaniu innowacyjnych praktyk
wspoéttworzenia miasta, ich monitorowaniu i dokumentowaniu. Dziatania w 2022: 1
spotkanie partnerskie w Marsylii, kilkanascie spotkan on-line w réznych podzespotach;
12-16.09.2022 : TECHNISCHE UNIVERSITAT DORTMUND (TUDO)FRICHE LA BELLE DE

MAI (SCIC SA FBDM): seminarium, miedzynarodowe/wizyta studyjna organizowana


https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/bezpieczne-swiatynie-unijny-projekt-realizowany-w-centrum-zapobiegania-zagrozeniom-biologicznym-ul
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/bezpieczne-swiatynie-unijny-projekt-realizowany-w-centrum-zapobiegania-zagrozeniom-biologicznym-ul
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przez francuskiego partnera projektu w celu uzgodnienia zadan/wspétpracy oraz

poznania modeli dziafania.

Link: https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/cena: wielkiej: ciszy: debata: o:

spolecznych: kosztach: transformacji

e Wernisaz wystawy ,Skdra miasta: wielowarstwie”. 15.12.2022 w uniwersyteckiej Galerii
Wozownia 11 rozpoczat sie wernisaz wystawy ,,Skora miasta: wielowarstwie” w ramach
promocji ksigzki Magdaleny Skrzypczak , Wielowarstwie. Donosy (z) ciata miasta”.
Podczas wernisazu odbyta sie rozmowa z autorkg. Wystawa jest czescig projektu
literacko: wedrownego, ktory tgczy literature z kulturotwdrczg funkcjg spaceru oraz z
potencjatem artystycznym uwaznej , lektury” miasta. Wystawie towarzyszyta rozmowa

,»Czy miastu potrzebna jest literatura?"

Link: https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/wernisaz: wystawy: skora: miasta:

wielowarstwie

Cel 12: Odpowiedzialna konsumpcja i produkcja

e Warsztaty w ramach Uniwersytetu Trzeciego Wieku: ,Hiperkonsumpcja czy
konsumpcja zrownowazona — dylematy wspotczesnosci”. 15.03.2022 wykfady
prowadzity: dr Agnieszka Wolaniska: Kaminska, dr Natalia Ratajczyk (Katedra

Biogeografii, Paleoekologii i Ochrony Przyrody).

Link: tODZKI UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU (lodz.pl)

e Warsztaty: Zréwnowazona konsumpcja w Swietle wspotczesnego Fast Fashion: w
ramach konferencji Mtodzi o Klimacie. 8.11.2022 Prowadzacy: dr J. Adamus, K.
Jaworski; EC1. "Celem warsztatu jest uswiadomienie uczestnikom wagi zrdwnowazonej
konsumpcji w kontekscie nowoczesnej produkcji i nowoczesnych form sprzedazy (tzw.

Fast Fashion)"


https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/cena-wielkiej-ciszy-debata-o-spolecznych-kosztach-transformacji
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/cena-wielkiej-ciszy-debata-o-spolecznych-kosztach-transformacji
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/wernisaz-wystawy-skora-miasta-wielowarstwie
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/wernisaz-wystawy-skora-miasta-wielowarstwie
https://www.3wiek.uni.lodz.pl/
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Link: https://centrumnaukiecl.pl/aktualnosci/warsztaty: w: ramach: konferencji: mlodzi: o:

klimacie: 2022

Organizacja Konferencji/Seminarium: Cyrkularne biznesy: seminarium ,,W drodze do
menedzerskiej doskonatos$ci”. W 2022 roku odbyto sie 17. spotkanie z cyklu ,, W drodze
do menedzerskiej doskonatosci”. Byto ono poswiecone rozwigzaniom gospodarki
obiegu zamknietego, w ktdrej firmy dokonujg zmiany modelu gospodarki z liniowego na

cyrkularny. Wstep na seminarium bezptatny.

Link: https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/cyrkularne: biznesy: seminarium: w:

drodze: do: menedzerskiej: doskonalosci

Cel 13: Dziatania w dziedzinie klimatu

Projekt HUMAN SMART CITIES zaktada stworzenie zintegrowanego systemu zarzadzania
infrastrukturg miejska, komunikacji z mieszkaricami i zapewnienia ustug publicznych w
zakresie ruchu drogowego, bezpieczenstwa, zdrowia oraz ochrony srodowiska.
Istotnym elementem projektu jest wtgczenie mieszkarncéw w zycie miasta i
wypracowanie najbardziej dogodnych dla mieszkancdw Tomaszowa Mazowieckiego
metod partycypacji". W ramach projektu realizowane byty warsztaty dedykowane
nauczycielom i samorzgdowcom z Tomaszowa Mazowieckiego. Tematyka szkolen
dotyczyta zréwnowazonego gospodarowania wodami na terenach miejskich i adaptacji
do zmian klimatu. Projekt realizowany jest przez Gmine Miasto Tomaszéw Mazowiecki
w ramach konkursu ,,Human Smart CiTIES Inteligentne miasta wspottworzone przez
mieszkancow” we wspdtpracy z Wydziatami BiOS i EK: SOC Ut. Warsztaty odbywaty sie
w dniach10i 12 1 2022: prowadzone przez dr hab. Tomasza Jurczaka, prof. Ut, dr hab.
Iwone Wagner oraz dr Agnieszke Bednarek (Katedra UNESCO Ekohydrologii i Ekologii

Stosowanej).


https://centrumnaukiec1.pl/aktualnosci/warsztaty-w-ramach-konferencji-mlodzi-o-klimacie-2022
https://centrumnaukiec1.pl/aktualnosci/warsztaty-w-ramach-konferencji-mlodzi-o-klimacie-2022
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/cyrkularne-biznesy-seminarium-w-drodze-do-menedzerskiej-doskonalosci
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/cyrkularne-biznesy-seminarium-w-drodze-do-menedzerskiej-doskonalosci
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Link: https://www.igp.uni.lodz.pl/aktualnosci/szczegoly/tomaszow: mazowiecki: zmierza: w:

kierunku: human: smart: city: z: pomoca: naszych: pracownikow

e Projekt: Przyspieszenie ocieplenia Arktyki, czy i jak wptywa na ekstremalne zdarzenia
pogodowe w Polsce i Srodkowe]j Europie? Instytut Klimatologii i Hydrologii, kierownik:
prof. Joanna Wibig; cel projektu: zbadanie czy i jak nieproporcjonalnie silne ocieplenie
Arktyki moze modyfikowac ekstremalne zdarzenia pogodowe w Polsce i Europie

Srodkowej; realizacja projektu: 2020-2023.

Link: Projekty finansowane przez NCN | Narodowe Centrum Nauki

e Deszczowy ogréd wertykalny WBIOS Ut. 2021- 2022 na podstawie porozumienia o
wspotpracy zawartego w dniu 1 VI 2021 r. pomiedzy Przedsiebiorstwem Handlowo:
Ustugowym Dytrych Sp.z 0.0. oraz Uniwersytetem tédzkim zrealizowano: projekt
,Wertykalny ogréd” na terenie Ogrodu Dydaktyczno: Doéwiadczalnego Wydziatu BiOS
Ut. W 2022 roku wspotpraca byta kontynuowana w zakresie udoskonalania konstrukcji
zielonych scian: projekt ,,Wertykalny ogréd 2”, oparty na nowej konstrukcji, ponownie
zrealizowany zostat na terenie Ogrodu Dydaktyczno-Do$wiadczalnego Wydziatu BiOS
Ut. W obu czesciach projektu uczestniczyli: dr hab. Justyna Polit, prof. Ut (Katedra
Cytofizjologii), dr hab. Jeremi Kotodziejek, prof. Ut i mgr Mateusz Wala (Katedra
Geobotaniki i Ekologii Roslin) oraz Przedsiebiorstwo Handlowo Ustugowe Dytrych Sp. z

0. o.

Link: Wertykalne ogrody — nowy projekt kooperacyjny przedsiebiorcow i biologéw z Ut (lodz.pl)

e Organizacja i realizacja warsztatéw dla mieszkacéw todzi w dniach 28.11.2022 r. w
ramach projektu ,,Eko podwérko — todzianie dla klimatu” realizowanego przez Fundacje

Lux Pro Monumentis w todzi. (SKN SPATIUM, A. Rzenca).

Link: https://www.Imf.com.pl/page/83



https://www.igp.uni.lodz.pl/aktualnosci/szczegoly/tomaszow-mazowiecki-zmierza-w-kierunku-human-smart-city-z-pomoca-naszych-pracownikow
https://www.igp.uni.lodz.pl/aktualnosci/szczegoly/tomaszow-mazowiecki-zmierza-w-kierunku-human-smart-city-z-pomoca-naszych-pracownikow
https://projekty.ncn.gov.pl/index.php?projekt_id=445811
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/wertykalne-ogrody-nowy-projekt-kooperacyjny-przedsiebiorcow-i-biologow-z-ul#:~:text=kooperacyjny%20przedsi%C4%99biorc%C3%B3w%20i%20biolog%C3%B3w%20z%20U%C5%81%20Zielone%20%C5%9Bciany%2C,Pure%20Home%20i%20stworzyli%20projekt%20tzw.%20wertykalnych%20ogrod%C3%B3w.
https://www.lmf.com.pl/page/83
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Cel 14: Zycie pod woda

Projekt ECOPOND: realizowany od wrzesnia 2020 roku. Cele projektu: 1. Badanie
bioréznorodnosci stawdéw w szesciu regionach Europy, miedzy potudniowg Polska a
srodkowa Norwegig. 2. Okres$lenie wptywu, jaki mogg mie¢ wybrane inwazyjne gatunki
obce na ekosystemy stawdw. Polskim kierownikiem zespotu jest dr hab. Karolina

Bacela: Spychalska, prof. Ut (Katedra Zoologii Bezkregowcdw i Hydrobiologii).

Link: Co zyje w stawie — badania biologdéw Ut (lodz.pl)

Projekt: Ogdlnotddzki Zabing (Il edycja). Il Ogdlnotédzki Zabing rozpoczat sie 20.03.2022
w Swiatowym Dniu Zaby i trwat do 30.09.2022. Pomystodawcg i koordynatorem
projektu jest Jarostaw Brodecki. Projekt jest realizowany w nurcie nauki obywatelskiej,
a jego celem jest zinwentaryzowanie ptazéw na terenie todzi i regionu po to, by poddad
je skuteczniejszej ochronie. Projekt pozwala rowniez na podniesienie Swiadomosci
mieszkancéw na temat obszardéw przyrodniczo cennych regionu tédzkiego oraz
wystepujgcych na nich gatunkéw prawnie chronionych. Do realizacji projektu moze
wigczy¢ sie kazdy, niezaleznie od wieku czy posiadanej wiedzy przyrodniczej. Projekt w
nurcie obywatelskim, ktérego pomystodawcg i koordynatorem jest Ambasador

#UnilLodz.

Link: Dotacz do Zabingu, pomdz chronié ptazy! (lodz.pl)

Badania nad wykwitem sinic w Strykowie. Zaangazowani naukowcy Ut: prof. Joanna
Zelazna-Wieczorek (Wydziat Biologii i Ochrony Srodowiska Ut, dr Paulina Nowicka-
Krawczyk (Wydziat Biologii i Ochrony Srodowiska Ut, mgr Izabela Skrobek (Wydziat
Biologii i Ochrony Srodowiska Ut), prof. Maciej Ziutkiewicz (Wydziat Nauk
Geograficznych Ut). "Naukowcy analizowali przyczyny nietypowego, utrzymujgcego sie
przez bardzo diugi czas zakwitu sinic w strykowskim zbiorniku. Przeprowadzili

kompleksowe badania ekosystemu, w tym badanie zmian klimatu, analize


https://www.biol.uni.lodz.pl/strefa-kandydata/aktualnosci/szczegoly/co-zyje-w-stawie-badania-biologow-ul
https://www.uni.lodz.pl/strefa-studenta/aktualnosci/szczegoly/dolacz-do-zabingu-pomoz-chronic-plazy

v

&

UNIWERSYTET
UNIC

tODZKI

hydrochemiczng i ocene stanu ekologicznego rzeki oraz zbiornika, wraz z monitoringiem
zawartosci sinic w fitoplanktonie. Obecnos¢ toksyn sinicowych w wodzie stwierdzono w
drugiej potowie czerwca i pierwszej potowie lipca, kiedy warunki Srodowiskowe
najbardziej sprzyjajg rozwojowi cyjanobakterii”. Materiat nt. badan sinic w zbiorniku w
Strykowie przygotowaty — dr hab. Joanna Zelazna: Wieczorek, prof. Ut, dr Paulina

Nowicka: Krawczyk (Katedra Algologii i Mykologii).

Link: https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/skad: sinice: w: strykowie: badania: z:

udzialem: naukowcow: ul

Cel 15: Zycie na ladzie

"Dzikie wysypiska" — projekt pilotazowy mapowania obywatelskiego aktywizmu
srodowiskowego w badaniach kolaboracyjnych na terenie todzi: dr hab. Anna
Kacperczyk, prof. Ut, z Instytutu Socjologii Ut. Obiektem zainteresowania badaczy sg
praktyki zwigzane z wyrzucaniem przez mieszkanicow smieci i odpaddw w lasach,
parkach oraz na osiedlowych terenach zielonych. Projekt obejmuje tworzenie mapy

dzikich $mietnisk i gruzowisk we wspotpracy z mieszkancami.

Link: Naukowcy z Ut kontra dzikie wysypiska $mieci (lodz.pl)

Projekt: Nowoczesny monitoring narazonych na wyginiecie, neotropikalnych ssakéw :
metabarkodowanie srodowiskowego DNA. Projekt pod kierownictwem lzabeli
Stachowicz (Katedra Geobotaniki i Ekologii Roslin) realizowany od 2022 : aktualnie. Cel
projektu: zastosowanie srodowiskowego DNA wykrywajgcego obecnos$é zagrozonych
wyginieciem ssakow w gradiencie wysokosci na obszarach pierwotnych laséw
deszczowych w ramach prywatnych rezerwatéw w Cordillera de la Costa w pétnocnej

Wenezueli.

Link: Szczegdty rekordu — Projekty — Uniwersytet £odzki (lodz.pl)



https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/skad-sinice-w-strykowie-badania-z-udzialem-naukowcow-ul
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/skad-sinice-w-strykowie-badania-z-udzialem-naukowcow-ul
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/naukowcy-z-ul-kontra-dzikie-wysypiska-smieci
https://son.uni.lodz.pl/info/projectmain/ULfd65023e19c6495487f56eafbced5766/Szczeg%25C3%25B3%25C5%2582y%2Brekordu%2B%25E2%2580%2593%2BProjekty%2B%25E2%2580%2593%2BUniwersytet%2B%25C5%2581%25C3%25B3dzki?r=projectmain&ps=20&tab=&lang=pl
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e Projekt: ,Smiertelno$¢ bezkregowcéw w odpadach porzuconych przez ludzi na terenie
Bolimowskiego Parku Krajobrazowego”. Osoby zaangazowane w projekt: dr hab. Anna
Drozd prof. Ut, dr Iwona Stowiniska, dr Radomir Jaskuta (Katedra Zoologii
Bezkregowcow i Hydrobiologii). 25 maja 2022 roku opublikowano artykut dotyczacy

tego projektu w Gfosie Skierniewic i Okolicy ,Smiertelna putapka dla zwierzat w lesie”.

Link: https://eglos.pl/aktualnosci/item/40773: tysiace: istnien: ginie: bez: sensu: a: winni: sa:

ludzie#:~:text=2esp%C3%B3%C5%82%20Park%C3%B3w%20Krajobrazowych%20Wojew%C3%B

3dztwa%20%C5%81%C3%B3dzkiego%20wraz%20z%20Wydzia%C5%82em,Krajobrazowego%E?2

%80%9D.%20Zebrane%20dane%20p0s%C5%82u%C5%BC%C4%85%20publikacji%20w%20mi%

C4%99dzynarodowym%20czasopi%C5%9Bmie.

Cel 16: Pokoj, sprawiedliwosc i silne instytucje

e Projekt: Europeizacja wolnosci religijnej? Wptyw Europejskiego Trybunatu Praw
Cztowieka i wybranych instytucji europejskich na rozumienie wolnosci religijnej w
Polsce i w Niemczech w latach 2004: 2019. Kierownikiem projektu jest dr hab. Kazimierz
Michat Ujazdowski prof. Ut (KDDP). Projekt trwa od 30.06.2021, przy wspotpracy z:
Europejskie Centrum Badan Ustrojowych, todz; Uniwersytet w Lipsku; Osrodek Pamiec i
Przysztos¢, Wroctaw;. Cel projektu: porédwnanie wptywu instytucji Unii Europejskie;j i
Europejskiego Trybunatu Praw Cztowieka na rozumienie wolnosci religijnej i
niedyskryminacji w Polsce i w Niemczech po 2004 roku, tj. od czasu rozszerzenia Unii
Europejskiej na wschéd, a takze od czasu préb konstytucjonalizacji Unii Europejskiej,
prac nad Traktatem ustanawiajgcym Konstytucje dla Europy, a po jego odrzuceniu: nad
Traktatem Lizbonskim. Jest to takze czas wzmozonych kontrowersji zwigzanych z
wolnoscig religijng w sprawach kierowanych do Europejskiego Trybunatu Praw

Cztowieka.

Link: https://www.pnfn.pl/site/assets/files/1023/dpws pnfn bewillisungen dotacje 2021.pdf



https://eglos.pl/aktualnosci/item/40773-tysiace-istnien-ginie-bez-sensu-a-winni-sa-ludzie#:~:text=Zesp%C3%B3%C5%82%20Park%C3%B3w%20Krajobrazowych%20Wojew%C3%B3dztwa%20%C5%81%C3%B3dzkiego%20wraz%20z%20Wydzia%C5%82em,Krajobrazowego%E2%80%9D.%20Zebrane%20dane%20pos%C5%82u%C5%BC%C4%85%20publikacji%20w%20mi%C4%99dzynarodowym%20czasopi%C5%9Bmie
https://eglos.pl/aktualnosci/item/40773-tysiace-istnien-ginie-bez-sensu-a-winni-sa-ludzie#:~:text=Zesp%C3%B3%C5%82%20Park%C3%B3w%20Krajobrazowych%20Wojew%C3%B3dztwa%20%C5%81%C3%B3dzkiego%20wraz%20z%20Wydzia%C5%82em,Krajobrazowego%E2%80%9D.%20Zebrane%20dane%20pos%C5%82u%C5%BC%C4%85%20publikacji%20w%20mi%C4%99dzynarodowym%20czasopi%C5%9Bmie
https://eglos.pl/aktualnosci/item/40773-tysiace-istnien-ginie-bez-sensu-a-winni-sa-ludzie#:~:text=Zesp%C3%B3%C5%82%20Park%C3%B3w%20Krajobrazowych%20Wojew%C3%B3dztwa%20%C5%81%C3%B3dzkiego%20wraz%20z%20Wydzia%C5%82em,Krajobrazowego%E2%80%9D.%20Zebrane%20dane%20pos%C5%82u%C5%BC%C4%85%20publikacji%20w%20mi%C4%99dzynarodowym%20czasopi%C5%9Bmie
https://eglos.pl/aktualnosci/item/40773-tysiace-istnien-ginie-bez-sensu-a-winni-sa-ludzie#:~:text=Zesp%C3%B3%C5%82%20Park%C3%B3w%20Krajobrazowych%20Wojew%C3%B3dztwa%20%C5%81%C3%B3dzkiego%20wraz%20z%20Wydzia%C5%82em,Krajobrazowego%E2%80%9D.%20Zebrane%20dane%20pos%C5%82u%C5%BC%C4%85%20publikacji%20w%20mi%C4%99dzynarodowym%20czasopi%C5%9Bmie
https://eglos.pl/aktualnosci/item/40773-tysiace-istnien-ginie-bez-sensu-a-winni-sa-ludzie#:~:text=Zesp%C3%B3%C5%82%20Park%C3%B3w%20Krajobrazowych%20Wojew%C3%B3dztwa%20%C5%81%C3%B3dzkiego%20wraz%20z%20Wydzia%C5%82em,Krajobrazowego%E2%80%9D.%20Zebrane%20dane%20pos%C5%82u%C5%BC%C4%85%20publikacji%20w%20mi%C4%99dzynarodowym%20czasopi%C5%9Bmie
https://www.pnfn.pl/site/assets/files/1023/dpws_pnfn_bewilligungen_dotacje_2021.pdf
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Projekt: Co w prawie piszczy. Projekt prowadzony przez Dominike tukawska:
Biatogtowska oraz Ewe Urbaniak (KPF) w latach 2022 : 2024. Cel projektu: realizacja
warsztatdéw na terenie placowek oswiatowych biorgcych udziat w projekcie potozonych
w woj. fédzkim oraz przeprowadzenie symulacji rozpraw. Program ma objg¢ 7000
ucznidéw szkét podstawowych i ponadpodstawowych. Istota projektu: ,Projekt wpisuje
sie w program Spoteczna Odpowiedzialno$¢ Nauki modut: ,,Popularyzacja nauki i
promocja sportu". Wnioskodawca zastosowat nowatorskie metody dotarcia do
mitodziezy i ksztattowania Swiadomosci prawnej czy szerzej rzecz ujmujac budowania
kultury prawnej. Konfrontacja z problemami prawnymi obecnymi w zyciu codziennym,
rozwigzywanie kazuséw, metody interaktywne, dyskusja nad przepisami wskaza
mtodemu pokoleniu przydatnos¢ i praktycznosé prawa. Dziatania w 2022 roku:
zrealizowanie zaje¢ w szkotach: 1. SP im. Jana Brzechwy w Justynowie; 2. Liceum
Ogodlnoksztatcace im. Jana Karskiego w Wisniowej Gérze; 3. XXVI Liceum

Ogolnoksztatcace im. K.K. Baczyniskiego w todzi.

Link: Home : Co w Prawie Piszczy

Projekt: Human Dignity as a Foundational Value of Law: A Personalist Explanation.
Projekt prowadzony przez dr Michata Rupniewskiego (Katedra Doktryn Polityczno :
Prawnych) w latach 2017 : 2022. Cel projektu: "The main research project objective is
the study on human dignity (further: dignity) perceived as a legal category, as well as on
philosophical fundaments of said category. The subject of the research is the dignity
interpreted as a distinctive feature of every human being". Dziatania podjete w 2022
roku: 11.04: 12.04 2022 : Wygtoszenie wyktadu "Personalism: Dignity, Health, and the
Law" (Seton Hall University); Promocja ksigzki "Human Dignity and the Law: A
Personalist Theory", kontakty z profesorami uczelni zagranicznych (Seton Hall,
Fordham). W 2022 roku dr Michat Rupniewski wygtosit referaty dotyczgce projektu na
konferencjach w 5 réznych instytucjach. Konferencje te miaty zaréwno zasieg

ogolnopolski jak i miedzynarodowy.


https://cowprawiepiszczy.com/
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Link: https://projekty.ncn.gov.pl/en/index.php?projekt id=356278

e Wspdtpraca z Krajowym Mechanizmem Prewencji Tortur przy Rzeczniku Praw
Obywatelskich. W ramach wspétpracy w | potowie 2022 roku, Jarostaw Berent (Katedra
Postepowania Karnego i Kryminalistyki) opracowat ekspertyze "Interwencje Policji
wobec 0séb z zaburzeniami psychicznymi"" dla Rzecznika Praw Obywatelskich, ktéra
zostata zaprezentowana w dniu 28.06.2022 podczas Seminarium Eksperckiego

»Interwencje Policji wobec 0sdb z zaburzeniami psychicznymi”, Biuro Rzecznika Praw

Obywatelskich, Warszawa.

Link: https://bip.brpo.gov.pl/pl/content/interwencje: policji: zaburzenia: psychiczne:

seminarium: brpo

CE' 17: Partnerstwa na rzecz celow

e Projekt Horyzont 2020: ,,DESIRA : Digitisation: Economic and Social Impacts in Rural
Areas”. Cel projektu: przyczynianie sie do istotnej dla klimatu, produktywnej i
zrownowazonej transformacji rolnictwa i systemdéw zywnosciowych w krajach o niskim i
Srednim dochodzie. Realizacja projektu: 2019: 2023.

W projekt DESIRA zaangazowanych jest 25 partneréw z réznych krajéw Europy.

Linki: DeSIRA: Development Smart Innovation through Research in Agriculture (europa.eu)

https://desira2020.agr.unipi.it/about: us/

e ,VRXanny. Virtual reality for anxiety and mental stress reduction in University students
—Vrxanny”. Projekt pod kierownictwem dr hab. Dorota Merecz — Kot realizowany w
latach 2021 — 2023, oparty o wspdtprace czterech uniwersytetdw z trzech krajow: Polski
(Politechnika tédzka, Uniwersytet £édzki), Hiszpanii (Uniwersytet w Vigo) oraz Estonii
(Uniwesytet w Estonii). Gtéwnym jego celem jest poprawa jakosci zycia studentow

cierpigcych na ostry, epizodyczny i przewlekty stres, lek i objawy depresyjne. Wirtualna


https://projekty.ncn.gov.pl/en/index.php?projekt_id=356278
https://bip.brpo.gov.pl/pl/content/interwencje-policji-zaburzenia-psychiczne-seminarium-brpo
https://bip.brpo.gov.pl/pl/content/interwencje-policji-zaburzenia-psychiczne-seminarium-brpo
https://international-partnerships.ec.europa.eu/policies/programming/programmes/desira-development-smart-innovation-through-research-agriculture_en
https://desira2020.agr.unipi.it/about-us/
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rzeczywisto$s¢ ma pomaoc w polepszeniu zdrowia psychicznego i witgczeniu spotecznym
studentdw, co zwiekszytyby ich szanse na normalne funkcjonowanie w spoteczenstwie
uniwersyteckim i zapobieganie nawrotom zaburzenia. Aplikacja VR zostanie

zaimplementowana w formie ,,chill spotéw” — miejsc do relaksacji, w ktérych studenci

beda mogli wzigé udziat w treningu relaksacyjnym w trudnej dla nich sytuacji.

Linki: Wirtualna rzeczywisto$¢ moze tagodzi¢ skutki stresu (lodz.pl)

VRXanny (lodz.pl)

e FEAST”. Uniwersytet £tédzki przystgpit do miedzynarodowego projektu naukowo:
badawczego Food systems that support transitions to healthy and sustainable diets —w
skrdcie FEAST. Badaczki i badacze analizujg zachowania zywieniowe rdéznych grup
spotecznych po to, aby w obliczu zmian klimatycznych i postepu technologicznego,
wskazac i zaprojektowac nowe kierunki polityki zywnosciowej i zdrowotnej. tddzki
zespot skupia sie na seniorach —ich wzorcach zywieniowych i specjalnym
zapotrzebowaniu dietetycznym (kierownik: dr Aleksandra Rézalska). Celem projektu,
poza wymiarem badawczym, edukacyjnym i szkoleniowym, jest wypracowanie
rekomendacji w dziedzinie polityki zywnosciowej, szczegdlnie w odniesieniu do
instytucji opiekuiczych dla oséb starszych w Polsce. Konsorcjum, zawigzane na 5 lat,

zrzesza az 35 partneréw z 15 krajéw cztonkowskich Unii Europejskiej.

Linki: https://feast2030.eu/project/about

Badacze i badaczki z Ut projektujg nowe kierunki polityki zywnosciowej i zdrowotnej dla

Europejczykdw. Projekt FEAST (lodz.pl)

e Projekt: RESET : REDESIGNING EQUALITY AND SCIENTIFIC EXCELLENCE TOGETHER. Czas
trwania projektu: 2021: 2024. RESET koncentruje sie na dziataniach umozliwiajgcych
realne wyrdwnanie szans kobiet i mezczyzn w instytucjach badawczych. Celem projektu

jest stworzenie przestrzeni, w ramach ktérej badaczki i badacze bedg mogli w petni


https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/wirtualna-rzeczywistosc-moze-lagodzic-skutki-stresu
https://vrxanny.p.lodz.pl/#!
https://feast2030.eu/project/about
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/badacze-i-badaczki-z-ul-projektuja-nowe-kierunki-polityki-zywnosciowej-i-zdrowotnej-dla-europejczykow-projekt-feast
https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/badacze-i-badaczki-z-ul-projektuja-nowe-kierunki-polityki-zywnosciowej-i-zdrowotnej-dla-europejczykow-projekt-feast
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realizowac swdj potencjat naukowy i organizacyjny. RESET jest projektem

finansowanym przez Unie Europejska w ramach programu Horyzont 2020.

Link: https://wereset.eu/

e Projekt: Tackling Street Harassment & Gender Stereotypes in Youngsters : EquAlley
(Walka z nekaniem ulicznym i stereotypami ptciowymi wsréd mtodszych). Projekt pod
kierownictwem Dr Wandy Baranowskiej realizowany w latach 2021 : 2023. Cel
projektu: "It sets out to challenge gender stereotypes, social injustice and gender:
based violent behaviour, particularly in public spaces, in youngsters. This will be done
by promoting and encouraging youngsters to re: think gender roles, norms and
stereotypes through a blended: learning course offered in institutions working with

youth". Dziatania w 2022: 27: 28.09.2022 : Spotkanie partnerskie w UL.

Link: https://www.wnow.uni.lodz.pl/projekty/equalley#c129951

o Uniwersytet tddzki dotgczyt do prestizowego grona uczelni zrzeszonych w ramach sieci
Europejskiego Uniwersytetu Miast Postindustrialnych (UNIC). Partnerstwo polega na
nawigzaniu Scistej wspofpracy z uczelniami zrzeszonymi w sojuszu UNIC, jak rowniez na

realizowaniu ambitnych przedsiewzieé¢ akademickich na szczeblu miedzynarodowym.

Link: https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/megauniwersytet: przyszlosci: z: udzialem:

ul: uczelnia: dolaczyla: do: miedzynarodowej: sieci: unic
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tODZKI

DALSZE ZALECENIA:

Zmapowanie brakujgcych polityk, aktéw prawnych, niezbednych do osiggniecia celéw
zrbwnowazonego rozwoju;

Wprowadzenie brakujgcych rekomendacji, zalecen, dobrych praktyk na rzecz celéow
zrownowazonego rozwoju;

Prowadzenie akcji informacyjnej i promocyjnej wewnatrz Ut na rzecz osiggania celéw
zrownowazonego rozwoju;

Witaczenie celéw zrownowazonego rozwoju do krwiobiegu Ut (poprzez odpowiednie
oznakowanie przedmiotéw, projektéw naukowych i dziatan w ramach tzw. lIl.
kryterium, wprowadzenie obowigzkowego szkolenia dla studentéw i nowych
pracownikéw Ut);

Stworzenie efektywnego systemu do raportowania dziatai na rzecz zréwnowazonego
rozwoju realizowanych na Ut;

Opracowanie i wdrozenie systemu ewaluacji i monitoringu dziatan podejmowanych na

rzecz zrbwnowazonego rozwoju.



