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Program studiow dla kierunku: Psychologia - jednolite studia magisterskie

1. Kierunek: Psychologia
2. Krétki opis kierunku:

PSYCHOLOGIA jest dyscypling naukowg w dziedzinie nauk spolecznych. Wiedza psychologiczna oparta jest gtdéwnie na badaniach empirycznych,
a podstawowym przedmiotem zainteresowania psychologii sg ludzkie zachowania, wywolywane bezposrednio (lub posrednio) obecnoscia i dziataniami
innych ludzi. Psychologia jest dyscypling o duzym dorobku teoretycznym i empirycznym, zwigzang z filozofig i naukami biologicznymi. Znajduje w nich
inspiracje teoretyczne, a w przypadku nauk biologicznych takze inspiracje metodologiczne dotyczace sposobu prowadzenia badan, opartych o rygory
metodologiczne nauk empirycznych.

Poszczegolne subdyscypliny psychologii zblizajg ja takze do szeregu innych dyscyplin: np. psychologia spoteczna sytuuje si¢ blisko nauk socjologicznych;
psychologia polityczna — nauk o polityce i administracji; psychologia rozwoju cztowieka moze by¢ umiejscowiona nieopodal pedagogiki; psychopatologia —
nauk medycznych; psychologia zdrowia — nauk o zdrowiu i kulturze fizycznej oraz medycznych; psychologia miedzykulturowa i psychologia srodowiskowa —
geografii spoteczno-ekonomicznej i gospodarki przestrzennej. Sprawia to, ze psychologia moze by¢ tez traktowana jako nauka interdyscyplinarna.

Program studiow uwzglednia charakterystyki efektow uczenia sie na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Jest rowniez zgodny ze standardami
European Federation of Psychologists” Associations. (EFPA Declaration on the European Standards of Education and Training In Professional Psychology —
EuroPsy z czerwca 2006), w ktorych podkres$la si¢ specyfike zawodu psychologa (w Polsce spetnia on kryteria zawodu zaufania publicznego, o ktérym mowi
Konstytucja RP), do ktorego wykonywania wymagane sa co najmniej 5-letnie studia uniwersyteckie (co najmniej 300 punktow ECTS), praktyka zawodowa
w warunkach superwizji oraz akceptacja zawodowego kodeksu etycznego. EuroPsy obejmuje wszystkie kraje Unii Europejskiej, umozliwia otrzymanie przez
absolwentéw psychologii w Polsce Europejskiego Dyplomu Psychologa. Zlozono$¢ i réznorodno$é zadan zawodowych psychologa (praca z osobami
potrzebujacymi pomocy, uslugi psychologiczne réznego typu, rola eksperta, nauczanie, badania naukowe) wymaga rozlegtej i glebokiej wiedzy fachowej,
na ktorej nadbudowywane sa stopniowo umiejetnosci dostrzegania i rozwigzywania problemow praktycznych, kompetencje interpersonalne oraz $wiadomos$¢
i wrazliwos¢ etyczna.
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. Poziom: studia jednolite magisterskie

. Forma studiéw: stacjonarne i niestacjonarne

3
4. Profil: ogolnoakademicki
5
6

. Zasadnicze cele ksztalcenia:

- Przekazanie gruntownej wiedzy teoretycznej, obejmujacej podstawowe dziaty psychologii jedna, wybrang przez studenta, $ciezkg¢ ksztalcenia
profesjonalnego;

Wyksztalcenie umiejetnosci wykorzystywania wiedzy z zakresu teorii i metodologii badan w praktyce psychologicznej;
Wyksztatcenie umiejetnosci planowania i przeprowadzania badan empirycznych;

Wyksztalcenie umiejetnosci konstruowania diagnostycznych narzedzi psychologicznych oraz analizowania wynikéw badan
Wyksztatcenie postaw zaktadajacych dziatanie zawodowe zgodne z kodeksem etycznym psychologa;

Wyksztalcenie postawy cigglego rozwoju i doksztatcania si¢ w toku rozwoju zawodowego.

7. Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: magister

8. Zatrudnienie absolwentow studiow psychologicznych

&

W rozumieniu Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku
pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. z 2014 r. poz. 1145, z uwzglednieniem zmian wynikajacych z rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 7 listopada 2016 r., Dz. U. z 2016 r., poz. 1876, tekst jednolity wedtug stanu na dzien 25 stycznia 2018 r., Dz. U. z 2018 r. poz. 227)
absolwent kierunku Psychologia jest szczegdlnie predysponowany do podjecia zatrudnienia w nastepujacych zawodach i specjalnosciach zawodowych:

Kod Zawod
263403 | Psycholog kliniczny
229905 | Psychoterapeuta
229906 | Specjalista psychoterapii uzaleznien
229908 | Psychoonkolog
229910 | Psychotraumatolog
263407 | Specjalista do spraw uzaleznien od mediow cyfrowych
235908 | Nauczyciel psycholog
263406 | Psycholog wychowawczy
263405 | Psycholog sportowy
263503 | Specjalista poradnictwa psychospotecznego i rodzinnego
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263508 | Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej
263509 | Specjalista do spraw adopcji

263510 | Specjalista komunikacji spotecznej

263402 | Psycholog biznesu

263404 | Psycholog organizacji

242303 | Doradca personalny

242304 | Doradca zawodowy

242305 | Konsultant do spraw kariery

242309 | Specjalista do spraw rekrutacji pracownikow
242390 | Specjalista do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi
263490 | Pozostali psycholodzy i pokrewni

Miejscami pracy dla psychologa sa: poradnie psychologiczno-pedagogiczne, szkoty, osrodki zdrowia, poradnie zdrowia psychicznego, oddziaty szpitalne,
organizacje pozarzadowe i fundacje, zaktady karne, centra resocjalizacji oraz centra informacji i planowania kariery zawodowej, urzedy pracy, dziaty
zarzadzania zasobami ludzkimi. Absolwenci psychologii znajduja zatrudnienie rowniez W innych obszarach, gdzie rekomendowane jest przygotowanie
psychologiczne np.: rzecznik.

Absolwenci moga kontynuowac ksztatcenie w ramach studiow podyplomowych i szkot doktorskich.
9. Wymagania wstepne i oczekiwane kompetencje kandydata

Okreslaja je odregbne akty prawne, w tym zasady rekrutacji przyjmowane przez Senat UL,

10. Dziedziny i dyscypliny naukowe, do ktérych odnosza sie efekty uczenia sie:

Dziedzina — nauki spoteczne

Dyscyplina naukowa — psychologia 100%

Inne: 1) dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu - dyscypliny: nauki o zdrowiu i nauki medyczne; dziedzina nauk spotecznych - dyscypliny: nauki
socjologiczne, pedagogika; dziedzina nauk humanistycznych- dyscyplina: filozofia.

Powyzej wskazane "inne" dyscypliny nie wptywajg na interdyscyplinarno$¢ kierunku.
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11. Kierunkowe efekty uczenia si¢ wraz z odniesieniem do charakterystyk drugiego stopnia PRK

Symbol efektu

Odniesienie do

uczenia sie ) kladnik i
opisujacego Efekty uczenia si¢ dla programu studiéow jednolitych ih:r;lztei;/):}l;;(l
program magisterskich na kierunku Psychologia drugiego
studiow stopnia
poziom 7 PRK
WIEDZA
ma zaawansowang wiedze z =zakresu psychologii, jej podstaw
07Y-0AW teoretycznych, zagadnien obejmujacych wszystkie dziaty psychologii P7U W
i koncepcje psychologiczne czilowieka; zna zagadnienia szczegdtowe -
wilasciwe dla programu ksztalcenia
07Y-0A_WO01 | ma wiedze z zakresu historii filozofii oraz filozofii wspotczesnej; P7S_WG
zna zasadnicze stanowiska w teorii poznania; zna gltowne P7S WK
koncepcje filozoficzne dotyczace spoleczenstwa, panstwa, natury -
ludzkiej i relacji miedzy spoteczenstwem a jednostka
07Y-0A_W02 | ma wiedze z zakresu biologicznych podstaw funkcjonowania P7S_ WG
cztowieka w stopniu umozliwiajgcym krytyczng analize tekstow
naukowych dotyczacych tej tematyki; wlasciwego krytycznego
traktowania danych dotyczacych biologicznej sfery zycia
psychicznego czltowieka; samoksztalcenia w  wybranych
obszarach neurobiologii
07Y-0A_WO03 | zna rodowod wspotczesnych teorii i metod psychologicznych P7S_WG
07Y-0A_W04 | zna cechy poznania naukowego oraz umie odroznia¢ poznanie P7S_WG

naukowe od poznania nienaukowego; zna specyficzny aparat
pojeciowy psychologii jako dyscypliny empirycznej; ma zaréwno
podstawowa, jak 1 zaawansowana wiedzg¢ z zakresu planowania
badan empirycznych, jak réwniez analizy statystycznej danych
zebranych  w dwojakiego rodzaju badaniach empirycznych:
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eksperymentalnych i korelacyjnych;

rozumie zaleznos$ci, jakie zachodzg migdzy réznymi poziomami
wyjasniania zachowan czlowieka, poprzez odwolywanie si¢
do mechanizméw neurologicznych, fizjologicznych
i psychologicznych — zarowno umystowych, jak i behawioralnych;
rozumie istote i uwarunkowania metody eksperymentalnej
oraz specyficznych metod empirycznych stosowanych we
wspolczesnej neuronauce

07Y-0A_WO05

ma wiedze z zakresu etyki, a zwlaszcza etyki zawodowej; zna
podstawowe, przyjete przez spotecznosé¢ psychologéw, dokumenty
(np. kodeksy etyczne)

P7S_WK

07Y-0A_WO06

ma pelng orientacie¢ w  zakresie kierunkéw  badan
1 najwazniejszych rozwigzan teoretycznych powstatych na gruncie
psychologii poznawczej, wiacznie z odniesieniami do dziedzin,
z ktorymi psychologia poznawcza jest $cisle powigzana

P7S_WG

07Y-0A_WO07

zna teorie, terminologi¢ 1 badania empiryczne z zakresu emocji
i motywacji; ma wiedz¢ na temat mozliwosci praktycznych
zastosowan dorobku psychologii emocji i motywacji

P7S_WG

07Y-0A_WO08

zna teorie osobowosci, ktore pozwalaja rozumie¢ czlowieka
W sposob cato$ciowy; wie, ze teoria osobowosci ma charakter
integrujacy wobec mysli, uczu¢ i dziatan czlowieka; rozumie
odniesienia wiedzy z tego zakresu do problemow rozpatrywanych
w ramach psychologii klinicznej, spotecznej, wychowawczej
i innych dziedzin; jest §wiadom istnienia kontrowersji w ramach
teorii osobowosci

P7S_WG

07Y-0A_W09

zna metodologie opisu, wyjasniania i przewidywania zachowania
w ramach psychologii roéznic indywidualnych oraz tradycyjne
sfery zachowania ujmowane w ramach podejscia réznicowego;
zna badania empiryczne oraz terminologi¢ psychologii réznic
indywidualnych; dostrzega zwiazki laczace psychologi¢ rdéznic
indywidualnych z innymi dyscyplinami nauki; ma wiedz¢ na temat
mozliwoséci i ograniczen w praktycznym zastosowaniu dorobku

P7S_WG
P7S_WK
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psychologii roznic indywidualnych oraz ma $wiadomosc¢
dotyczacg etycznych konsekwencji wykorzystania twierdzen
teoretycznych, jak i specyficznych narzgdzi badawczych
w praktyce psychologicznej

07Y-0A_W10

zna teorie, aparat pojeciowy i badania empiryczne psychologii
spotecznej, wyjasniajace mechanizmy funkcjonowania cztowieka
W jego otoczeniu; zna odniesienia psychologii spotecznej zaréwno
do innych dyscyplin nauki (zwtaszcza nauk socjologicznych) jak
1 innych subdyscyplin psychologii oraz posiada wiedz¢ na temat
mozliwosci  praktycznych zastosowan dorobku psychologii
spolecznej

P7S_WG

07Y-0A_W11

zna teorie, aparat pojeciowy i badania empiryczne psychologii
rozwojowej, ktorych wyniki pomagalyby mu opisywac, rozumie¢
i wyjasnia¢ specyfike zmian rozwojowych w kolejnych okresach
zycia oraz wskazywaé czynniki wspomagajace i zaklocajace
proces rozwoju — w tym czynniki specyficzne dla kolejnych
etapow rozwoju i czynniki niespecyficzne; rozumie relacje
psychologii rozwojowej do innych dyscyplin nauki, jak i innych
subdyscyplin psychologii; ma wiedze na temat mozliwosci
praktycznych zastosowan dorobku psychologii rozwoju cztowieka
W obszarze diagnozy zasoboéw rozwojowych czlowieka oraz
konstruowania programow wspomagania rozwoju we wszystkich
okresach zycia

PY7S_WG

07Y-0A_W12

zna teoretyczne podstawy testow psychologicznych oraz badan
empirycznych prowadzonych z ich uzyciem; zna konstrukcja
testow psychologicznych; ma wiedzg¢ na temat adaptacji
kulturowej testoéw z obszaru innej kultury i innego jezyka niz
jezyk polski; zna interpretacj¢ iloSciowa 1 jakosciowa wynikow
testowych

P7S_WG

07Y-0A_W13

zna zasady diagnozy psychologicznej; rozumie, Ze jest ona
procesem w tancuchu zdarzen, niekiedy decydujacym
0 przysziosci oso6b badanych; wie, ze diagnoza psychologiczna
opiera si¢ na wiedzy, umiejetnosciach i warto$ciach, ma

P7S_WG
P7S_WK
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swiadomos¢ zawodowej odpowiedzialnosci i zna zasady etyczne
jej sporzadzania; dysponuje wiedza teoretyczna pozwalajaca na
interpretacj¢ uzyskiwanych danych oraz wiedza o metodach, ktore
ma do dyspozycji, 0 samym procesie badania, jak rowniez
0 zasadach kontaktu z osoba badana

07Y-0A_W14

dysponuje  wiedza teoretyczng, pozwalajaca  rozumiec,
rozpoznawa¢ 1 roznicowaé zjawiska psychopatologiczne;
ma rozlegla 1 wszechstronng wiedz¢ na temat zdrowia
psychicznego i rodzajow jego zaburzen; dysponuje wiedza
o zaburzeniach charakterystycznych dla réznych okresow
rozwojowych cztowieka; zna podstawowe uwarunkowania
socjokulturowe  sposobéw  przejawiania  si¢  zaburzen
emocjonalnych, poznawczych, motywacyjnych oraz zaburzeh
zdrowia psychicznego

P7S_WG

07Y-0A_W15

posiada wiedz¢ na temat sposobow ujmowania zdrowia
i choroby oraz stresu w psychologii i naukach pokrewnych, zna
wspodlczesne koncepcije stresu i radzenia sobie oraz mechanizmy
wigzgce stres ze  zdrowiem i  choroba, rozumie
psychofizjologiczne =~ mechanizmy  powstawania  chorob
i dysfunkcji somatycznych oraz znaczenie stresu w ich
etiopatogenezie; ma wiedze na temat specyfiki zachowania wobec
wlasnej choroby oraz jej psychospotecznych nastepstw,
zna metody, narzedzia i techniki do pomiaru stresu i radzenia
sobie ze stresem, przekonan i oczekiwan zwigzanych ze zdrowiem
oraz zasobdw istotnych z punktu widzenia zdrowia

P7S_WG

UMIEJETNOSCI

07-0A_U

potrafi wykonywa¢ zadania oraz formulowaé i rozwigzywac
problemy z wykorzystaniem wiedzy psychologicznej oraz innych
dziedzin; samodzielnie planowaé wlasne uczenie si¢ przez cale
zycie i ukierunkowywa¢ innych w tym zakresie; komunikowac¢ si¢
ze zroznicowanymi krggami odbiorcow, odpowiednio uzasadniaé
stanowiska

P7U_U
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07Y-0A_U01

ze zrozumieniem czyta wspolczesne prace naukowe z zakresu
psychologii oraz neurobiologii i neuronauki — zwlaszcza te, ktore
publikowane sg w prestizowych czasopismach naukowych;
krytycznie odnosi si¢ do popularnych publikacji z zakresu
psychologii, neurobiologii oraz socjobiologii;

refleksyjnie 1 krytycznie  poshuguje si¢  koncepcjami
0 roznym rodowodzie teoretycznym; samodzielnie stosuje
podejscie analityczno-rozwojowe w odniesieniu do problemow
podejmowanych przez inne subdyscypliny psychologii

P7S_UW

07Y-0A_U02

zrozumie genez¢ poje¢ 1 twierdzen, z ktorymi spotyka sig
przyswajajac  wspolczesne teorie psychologiczne i metody
badawcze psychologii; rozumie przemiany dokonujace sie
wewnatrz oraz miedzy poszczegolnymi szkotami naukowymi;
pozostaje otwartym na to, ze psychologia jako dyscyplina
naukowa musi si¢ rozwija¢, ze jedne teorie beda zastepowane
przez inne i ze zrozumienie tego mechanizmu zmian nie jest
mozliwe bez siegni¢cia do samego poczatku drogi poznania
naukowego i zrekonstruowania mysli przewodnej

P7S_UW

07Y-0A_UO03

samodzielnie planuje i przeprowadza badania; analizuje wyniki
badan wtasnych za pomoca narzedzi wspotczesnej statystyki oraz
wybranego programu statystycznego; pisze raport w postaci czesci
empirycznej pracy badawczej; potrafi przedstawi¢ wyniki badan
w postaci prezentacji multimedialnej lub referatu i dokona¢ ich
naukowej interpretacji; potrafi swobodnie wypowiada¢ si¢ na
tematy przeprowadzonych badan oraz innych zagadnien
specjalistycznych ze zroznicowanymi krggami odbiorcow

P7S_UW
P7S_UK

07Y-0A_U04

poprawnie rozpoznaje te obszary dziatalnosci badawczej
i praktycznej, ktore moga nies¢ potencjalne zagrozenia dla jego
klientow oraz oso6b uczestniczagcych w badaniu naukowym;
przektada zalecenia i zakazy, formulowane w przyjetych przez
spoteczno$¢ psychologow kodeksach etycznych, na jezyk
wlasnych profesjonalnych dziatan; w swojej pracy badawczej,
diagnostycznej, eksperckiej i pomocowej zawsze odwotuje sie

P7S_UW
P7S_UK
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jedynie do tych teorii psychologicznych oraz metod pomiarowych,
diagnostycznych 1 zwigzanych ze $wiadczeniem szeroko
pojmowanej pomocy  psychologicznej,  ktore  zostaly
uwiarygodnione w procesie ich weryfikacji empirycznej;
ze wzgledow etycznych nie sigga po koncepcje i metody nie
nalezace do psychologii naukowej oraz opanowal umiejetnosci,
dzigki ktorym trafnie rozpoznaje i odrzuca te ostatnie; nigdy nie
podejmuje takich dziatan, ktore skutkowatyby konfliktem
interesOw

07Y-0A_U05

podejmuje 1 innowacyjnie rozwigzuje problemy badawcze
oraz diagnostyczne w zakresie problematyki realizowanej
w roznych subdyscyplinach psychologii; samodzielnie planuje
badania; poprawnie formutuje i uzasadnia pytania i hipotezy
badawcze w interesujacym go obszarze psychologii; interpretuje
obserwowane zachowania ludzi lub zjawiska spoteczne w $wietle
teorii wypracowanych na gruncie naukowej psychologii

P7S_UW

07Y-0A_U06

potrafi  rozpozna¢ problemy zwigzane z odczuwaniem
i ekspresja emocji aplikuje teoretyczng wiedz¢ z zakresu
psychologii do konkretnych sytuacji zycia codziennego
i wykorzystuje ja do interpretacji probleméw klinicznych,
wychowawczych, zawodowych czy spotecznych

P7S_UW
P7S_UK

07Y-0A_U07

odpowiedzialnie konsultuje i doradza ludziom i instytucjom
w zakresie probleméw zwigzanych z funkcjonowaniem jednostek
i grup w okreslonych $rodowiskach; samodzielnie planuje
i przeprowadza wlasne badania empiryczne oraz stosuje i tworzy
narzedzia badawcze do diagnozy okreslonych zmiennych
psychologicznych;  opracowuje  programy  diagnozowania
i prognozowania zachowania ludzi w okreslonych srodowiskach
oraz zmiany tychze zachowan

P7S_UW
P7S_UK

07Y-0A_U08

umie rozpozna¢ narzg¢dzia spelniajgce kryteria psychometryczne;
umie kompetentnie nie tylko postugiwa¢ sie testami
psychologicznymi w praktyce diagnostycznej i eksperckiej, ale tez
w praktyce badawczej; potrafi skonstruowaé test psychologiczny

P7S_UW
P7S_UK
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wedle wlasnego projektu lub przeprowadzi¢ adaptacje kulturowa
testu; potrafi poprawnie opracowaé — z odwotaniem sie do
narzedzi statystyki — wyniki badania testowego oraz dokonaé
analiz  porownawczych, umie przygotowaé  prezentacj¢
multimedialng lub referat na podstawie zebranych wynikéw badan
z uzyciem testu psychologicznego

07Y-0A_U09

rozpoznaje wartos¢ roznych metod diagnostycznych, potrafi
oceni¢  je pod katem  jakosci psychometrycznej
i diagnostycznej oraz zakresu stosowania; trafnie ocenia wartos¢
adaptacji; planuje proces diagnostyczny, to jest formutuje problem
i hipotezy, dobiera odpowiednie metody oraz zbiera i interpretuje
dane empiryczne; samodzielnie  przeprowadza  badania
diagnostyczne w zakresie r6znych dzialow psychologii
stosowanej; interpretuje dane empiryczne w sposob pozwalajacy
rozumie¢ zagadnienia bedace przedmiotem diagnozy w sposob
zgodny z teorig psychologiczng; opisuje wyniki badania w sposob
komunikatywny; podejmuje decyzje na podstawie wynikow
przeprowadzonej diagnozy; planuje ewentualng interwencje
oraz strategi¢ sprawdzania jej skutecznosci

P7S_UW

07Y-0A_U10

odroznia rodzaje zaburzen; postuguje sie kryteriami znanych
systemow diagnostycznych w rozpoznawaniu zaburzen zdrowia
psychicznego; rozpoznaje potencjalne przyczyny zaburzen oraz
umie okre$li¢ ich zwigzek z okresem rozwojowym cztowieka
i poziomem dojrzato$ci psychicznej; krytycznie postuguje si¢
teorig w interpretacji zjawisk psychopatologicznych; proponuje
rodzaj postgpowania diagnostycznego i leczniczego stosownie do
charakteru  zaburzen  psychicznych;  nawigzuje  kontakt
i przeprowadza badanie diagnostyczne oraz udziela wsparcia
0sobie przejawiajacej zaburzenia psychiczne

P7S_UW
P7S_UK

07Y-0A_U11

potrafi ~ wskaza¢  kategorie = zasobdéw  indywidualnych
i $érodowiskowych, istotnych z punktu widzenia zdrowia
i radzenia sobie ze stresem, ma $wiadomo$¢ odpowiedzialno$ci
za wlasne zdrowie, ma $wiadomo$¢ niesienia pomocy innym

P7S_UW

10




Za

ludziom. posiada umiej¢tno$¢ sprawnego postugiwania si¢
wybranymi metodami diagnostycznymi i pomiarowymi z obszaru
psychologii stresu i psychologii zdrowia, posiada umiejetnosé
interpretacji wynikow uzyskanych w testach zgodnie
ze standardami psychometrycznymi, jest w stanie zidentyfikowac
przekonania i zachowania istotne z punktu widzenia zdrowia
oraz stanowiace czynnik ryzyka pewnych choréb

07Y-0A_U12

potrafi pracowac¢ zespolowo, a takze kierowac praca grupy

P7S_UO

07Y-0A_U13

rozumie konieczno$¢ samoksztatcenia i aktualizacji wiedzy
i umiejetnosci, potrafi samodzielnie planowac i realizowac uczenie
si¢ przez cale zycie, a takze ukierunkowa¢ innych w tym zakresie

P7S_UO

07Y-0A_U14

ma umiejetno$ci jezykowe zgodne z wymaganiami okreslonymi
dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego

P7S_UK

KOMPETENCJE SPOLECZNE

07-0A_K

jest gotow do tworzenia i rozwijania wzorow wlasciwego postepowania
w relacjach z innymi, w $rodowisku pracy i zycia; podejmowania
inicjatyw, krytycznej oceny siebie oraz zespotow i organizacji, w ktorych
uczestniczy; przewodzenia grupie i ponoszenia odpowiedzialnosci za nig

P7U K

07Y-0A_KO01

posiada zdolno$¢ wyrazania swych mysli, pogladow i przekonan;
krytycznie analizuje swoje poglady i dzialania jak i poglady
i dziatania innych; potrafi uznawaé znaczenie wiedzy
W rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych;
potrafi zasiega¢ opinii ekspertow i korzysta¢ z nich we witasnej

pracy

P7S_KK

07Y-0A_KO02

aktywnie  wystepuje  przeciwko  jakimkolwiek  prébom
deprecjonowania wiedzy naukowej i zawodu psychologa; dziata
na rzecz zwickszenia zaufania spoteczenstwa do wiedzy
psychologicznej, psychologicznych praktyk diagnostycznych,
eksperckich i pomocowych

P7S_KR

11




Za

07Y-0A_KO3

ma kompetencje do wielostronnego, a zarazem precyzyjnego
podejmowania probleméw o charakterze aplikacyjnym; dziatania
na rzecz interesu publicznego; ma umiejetno$C otwartej
wspolpracy z innymi ludzmi i grupowego rozwigzywania
probleméw;

P7S_KO
P7S_KR

07Y-0A_KO04

jest otwarty na nowe informacje o $wiecie spotecznym; jest
empatyczny w stosunku do 0sob i grup spolecznych, znajdujacych
si¢ w niekorzystnym polozeniu czy zlej sytuacji zyciowe]j
i wrazliwy na wszelkie przejawy niesprawiedliwos$ci spotecznej,
nietolerancji i  dyskryminacji; cechuje sie¢ otwartoscig
i zyczliwoscia wobec ludzi nalezacych do rdéznego rodzaju
mniejszosci; wspiera wszelkie inicjatywy sprzyjajace demokracji
i otwartosci $wiatopogladowej, szanujac jednoczesnie tradycje
i kulture

P7S_KO
P7S_KK

07Y-0A_KO05

jest $wiadomy ograniczen natury etycznej nakladanych
na praktyke badawcza, diagnostyczna i ekspercka; aktywnie
chroni narzedzia diagnostyczne i wyniki badan diagnostycznych
przed osobami i instytucjami, ktére moglyby naruszaé
fundamentalne zasady poufnosci, prywatno$ci i ochrony godnos$ci
osoby; w sposob wysoce odpowiedzialny informuje inne
upowaznione osoby i instytucje o wynikach przeprowadzonych
przez niego badan testowych; umie komunikowaé, w sposob
zrozumialy dla  odbiorcy, informacje odwotujace sie
do odpowiednio przetworzonych i zinterpretowanych wynikéw
testowych; aktywnie przeciwdziata upowszechnianiu ztych
praktyk w tym zakresie

P7S_KR

07Y-0A_KO06

ma zdolno$¢ dostrzegania istotnych probleméw odnoszacych sie
do zdrowia cztowieka i zbiorowoS$ci oraz proponowania rozwigzan
wspierajacych zdrowie i efektywne radzenie sobie ze stresem, jest
zdolny do podejmowania wiasciwych decyzji zwigzanych ze
zdrowiem, posiada  umiejetnosci  ksztaltowania  postaw
prozdrowotnych i promowania ich w spofeczenstwie, potrafi
przeprowadzi¢ poprawna analize i syntezg rezultatow uzyskanych

P7S_KK
P7S_KO
P7S_KR

12




Za

w badaniu, podda¢ je krytycznej ocenie w celu wyciagnigcia
konstruktywnych wnioskéw, posiada $wiadomos$¢ etyczng
i wrazliwo$¢ na problemy i dylematy etyczne pojawiajace si¢
w dzialalno$ci profesjonalnej w obszarze psychologii zdrowia

12. Efekty uczenia si¢ z zakresu ochrony wlasnosci intelektualnej i prawa autorskiego

07Y-0A_W16 posiada poglebiong wiedzg na temat prawnych, P7S_WK
etycznych, organizacyjnych i ekonomicznych
uwarunkowan réznorodnych dziatan zwiazanych

z zawodem psychologa, w tym zasad zarzgdzania
zasobami whasno$ci intelektualnej oraz form rozwoju
indywidualnej przedsiebiorczo$ci

07Y-0A_KO7 przestrzega zasad ochrony wlasnosci intelektualnej P7S_KR
i prawa autorskiego

Ponadto kazdy student, po Il roku studiéw, wybiera jedna z trzech $ciezek ksztatcenia profesjonalnego: psychologie rodziny i bliskich zwigzkow;
psychologie zdrowia i kliniczng lub psychologie biznesu i kariery. Zwiazane sa one z orientacje zawodowa i zadaniami wykonywanymi przez psychologa.

Absolwent, ktory wybrat - psychologie rodziny i bliskich zwiazkéw:

Odniesienie do

Symbol efektu .. skladnika opisu
uczenia sie Efekty uczenia si¢ charakterystyk
opisujacego drugiego,

program studiéw stopnia, poziom
7 PRK
WIEDZA

dysponuje wiedza potrzebng do rozumienia wspotczesnych
uje¢ rodziny i bliskich zwigzkéw oraz ich odniesienia

13



Za

07YROA_WO01

do innych nauk, np. psychologii spolecznej, socjologii,
prawa; ma szeroka wiedze dotyczaca koncepcji rodziny,
bliskich zwiazkéw 1 procesu zmian oraz uwarunkowan
zaburzen w nich wystepujacych; wiedzg potrzebng do
rozumienia rodziny prawidtowo funkcjonujace;j
i dysfunkcyjnej, wskazuje zrodta patologii w rodzinie;
ma wiedz¢ dotyczaca holistycznego ujmowania rodziny
i nietradycyjnych form zycia rodzinnego, zna warunki
znaczgce dla budowania i podtrzymywania bliskich
zwigzkow

P7S_WG

07YROA_WO02

posiada gruntowng wiedze dotyczaca specyfiki procesu
diagnozowania rodziny i bliskich zwigzkow; zna
odpowiednie narzedzia diagnostyczne; ma wiedzg¢ dotyczaca
ich doboru i zastosowania

P7S_WG

07YROA_W03

ma wiedzg teoretyczng odnosnie rodzinnych i relacyjnych
czynnikow znaczacych dla rozwoju oraz prawidtowego
funkcjonowania cztowieka, jego zdrowia psychospotecznego;
zna mechanizmy laczgce jakos¢  psychologicznego
funkcjonowania jednostki z jakoscia funkcjonowania rodziny
i bliskich zwiazkéw; wie, jak wyjasnia¢ i interpretowac
otrzymane wyniki z badan systemu rodzinnego oraz
formutowa¢  diagnoze  psychologiczng; zna  zasady
konstruowania opinii psychologicznej

P7S_ WG

07YROA_ W04

zna gtéowne determinanty (Srodowiskowe i podmiotowe)
jakosci relacji rodzinnych oraz konsekwencje ich zaburzen

P7S_WG

zna zasady i metody zwigzane z profilaktyka zachowan
niepozadanych w _bliskich zwigzkach oraz w relacjach

14




Za

07YROA_WO05

rodzice-dzieci; ma wiedze na temat roznorodnych programéw
profilaktycznych dotyczacych pracy z rodzing, zna ich cele
i zalozenia oraz posiada wiedz¢ odno$nie ich konstruowania,
przeprowadzania i ewaluacji

P7S_WG

07YROA_W06

ma wiedze dotyczaca réznych szkot psychoterapeutycznych,
stosowanych w terapii rodziny i bliskich zwiazkéw; zna
rozne rodzaje pomocy psychologicznej; posiada wiedze
na temat metod i technik pomocy psychologicznej w
przypadku zaburzen zwigzanych z funkcjonowaniem rodziny
ujmowanej jako system; ma wiedz¢ na temat doboru
i adekwatnego stosowania metod odpowiednich do
probleméw i potrzeb jednostki, pary oraz systemu
rodzinnego; zna zasady zwigzane z postgpowaniem
terapeutycznym dla rodzin i par w sytuacjach kryzysowych
jak rowniez zasady pomocy psychologicznej osobom z
problemami rodzinnymi; zna formy dzialan wspierajace
zmiany w réznych fazach zycia rodzinnego

P7S_ WG

07YROA_WO7

posiada wiedze ogdlng o $wiecie, kulturze i spoleczenstwie
oraz z zakresu dyscyplin, ktore odnosza si¢ do rodziny
i bliskich zwiazkow, umozliwiajaca komunikacje ze
specjalistami z innych dziedzin i wspoétdziatanie w ramach
zespotow interdyscyplinarnych

P7S_WK

07YROA_W08

ma $wiadomos$¢ odpowiedzialnosci zawodowej i zna zasady
etyczne pracy z rodzinami oraz ma wiedz¢ na temat
konieczno$ci dalszego ksztalcenia si¢ i samodoskonalenia, a
takze rozwoju osobistego, zawodowego, spotecznego

P7S_WK

UMIEJETNOSCI

07YROA_U01

rozumie interdyscyplinarno$¢ wspoétczesnych uje¢ rodziny
i bliskich zwiazkow, potrafi je odnies¢ do innych nauk, np.:
psychologii spotecznej, socjologii, prawa; W oparciu 0 wiedze
teoretyczng roznicuje rodziny funkcjonalne i dysfunkcyjne;
rozumie i identyfikuje kulturowe i spoteczne uwarunkowania

P7S_UW
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Za

bliskich zwigzkow oraz alternatywnych form zycia
rodzinnego; potrafi okre§li¢ warunki 1 determinanty
budowania i podtrzymywania bliskich zwigzkow

07YROA_U02

umie zaplanowa¢ zgodnie =ze standardami etycznymi
postepowanie diagnostyczne dla jednostek, par i rodzin;
potrafi sformutowaé problem, okresli¢ cele diagnozy
psychologicznej w odniesieniu do jednostek, par i rodzin;
umie nawigza¢ kontakt z osobg lub rodzing; dokona¢ wyboru

metod i postugiwaé si¢ narzedziami diagnostycznymi
z obszaru psychologii rodziny i bliskich zwiazkow; potrafi
ocenic¢ walory psychometryczne narzedzi

kwestionariuszowych stosowanych w psychologii rodziny
i bliskich zwigzkéw; umie wiasciwie interpretowac wyniki
korzystajac z réznych zrodet wiedzy, integrowac dane,
formutowaé¢ wnioski i na ich podstawie dokona¢ wilasciwej
diagnozy psychologicznej; posiada umiejetnos¢ opiniowania
psychologicznego wraz z odpowiednimi  zaleceniami
odnosnie prawidlowego funkcjonowania jednostki, pary,
rodziny

P7S_UW

07YROA_U03

dysponuje umiejetno$ciami identyfikowania problemoéw
zagrazajacych  prawidtowemu funkcjonowaniu rodziny
i bliskich zwigzkoéw

P7S_UW
P7S_UK

07YROA_U04

potrafi rozpozna¢ czynniki ryzyka dezintegracji rodziny
i wskaza¢ na ich uwarunkowania oraz konsekwencje; umie
okreslic  mechanizmy lezagce u podloza zaburzen
funkcjonowania rodziny i bliskich zwigzkéw w réznych
fazach zycia

P7S_UW

07YROA_UO05

umie tworzy¢, dobiera¢ i1 stosowaé¢ odpowiednie metody
zwigzane z profilaktyka zachowan niepozadanych w bliskich
zwigzkach intymnych, w relacjach miedzy rodzenstwem
oraz w relacjach rodzice-dzieci; posiada umiejetno$é

P7S_UW
P7S_UO
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Za

ewaluacji stosowanych programow psychoedukacyjnych

07YROA_U06

ma umiejetnosci zwigzane z pomoca psychologiczna,
wyborem metod terapii oraz w zakresie stosowania technik
terapeutycznych; potrafi ~ wykorzystywa¢  podejscie
strategiczne do terapii par i rodzin, pracowaé¢ z jednostka,
para 1 grupa rodzinng nad rozwojem umiegjetnosci
indywidualnych oraz relacyjnych; umie zastosowac
odpowiednie postepowanie psychokorekcyjne odnosnie
relacji w podsystemach rodzice-dzieci, rodzenstwa; potrafi
prowadzi¢ pomoc psychologiczng dla rodzin z osobami
z roznymi trudno$ciami (np. z nadpobudliwoscia
psychoruchowa, uzaleznieniami behawioralnymi,
z niepelnosprawnosécig) oraz dla 0séb z problemami
rodzinnymi lub w relacjach; potrafi projektowac interwencje
psychologiczne indywidualne i srodowiskowe

P7S_UW
P7S_UK

07YROA_U07

potrafi efektywnie komunikowa¢ si¢ 1 wspotpracowac
w $rodowisku zawodowym i z przedstawicielami innych
dyscyplin

P7S_UK
P7S_UO

07YROA_U08

potrafi stosowal zasady etyczne w pracy psychologa
z rodzinami, parami, jednostkami; ma $wiadomo$¢ potrzeby
zachowania tajemnicy zawodowej, poufnosci i prywatnosci,
jak  rowniez zna  specyficzne sytuacje zwigzane
z ograniczeniem ich stosowania

P7S_UW

07YROA_U09

potrafi korzysta¢ z literatury i réznych baz danych w celu
rozwijania swojej wiedzy i umiej¢tnosci; umie dokonaé
krytycznej oceny proponowanych tresci, zwigzanych
Z poszerzaniem umiejgtnosci

P7S_UU

KOMPETENCJE SPOLECZNE

posiada zdolno$§¢ wyrazania swych mys$li, pogladoéw
i przekonan; krytycznie analizuje zaréwno swoje poglady
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Za

07YROA_KO1

i dziatania, jak i poglady i dziatania innych

P7S_KO

07YROA_K02

wykazuje postawe zrozumienia, szacunku i empatii oraz
wrazliwo$¢ na potrzeby jednostek, grup i spotecznosci; jest
gotow do niesienia pomocy psychologicznej, inicjuje
i wspiera inicjatywy, projekty i programy profilaktyczne,
ulatwiajagce  modyfikacje  zachowan  niesprzyjajacych
prawidtowemu funkcjonowaniu jednostki, rodziny i bliskich
zwigzkow

P7S_KO

07YROA_KO3

przejawia gotowos¢ do efektywnego funkcjonowania w
relacjach z jednostka lub grupg w relacji pomagania oraz w
srodowisku zawodowym; rozwija kompetencje osobiste,
spoteczne i zawodowe doskonali swoje zasoby osobiste i
kwalifikacje; demonstruje swoja postawg potrzebg niesienia
efektywnej pomocy psychologicznej osobom cierpigcym i
chorym oraz promuje ksztattowanie postaw prorodzinnych w
réznych $rodowiskach; uznaje i szanuje odmiennosé
swiatopogladowsg swoich klientow i wspotpracownikow

P7S_KO
P7S_KR

07YROA_K04

jest otwarty na wiedz¢ z innych dyscyplin i ma $wiadomos¢
ztozono$ci  uwarunkowan  ludzkiego  funkcjonowania;
dokonuje krytycznej oceny posiadanej wiedzy i ocenianych
tresci; ma zdolnos¢ dostrzegania istotnych problemow
dotyczacych  rodziny 1  bliskich zwigzkow  oraz
funkcjonowania psychospotecznego jednostki, grupy; posiada
umiejetnos¢  wychodzenia poza schematyczne sposoby
interpretowania zjawisk i proponowania rozwigzan

P7S_KK

07YROA_KO05

potrafi wspotpracowaé w zespotach interdyscyplinarnych,
wykazuje  gotowo$§¢ do  rozwijania  umiejetnosci
nawigzywania i podtrzymywania kontaktu z druga osoba
w relacji psycholog - klient, psycholog - inny psycholog,
psycholog - specjalista w innej dziedzinie; aktywnie angazuje
si¢ w propagowanie postaw etycznych, wiedzy z zakresu

P7S_KO
P7S_KR
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Za

prawidtlowych zachowan, rozwija zasoby osobiste i
spoteczne; wykazuje otwarto$¢ i zainteresowanie stalym
doskonaleniem swoich kompetencji

Absolwent, ktory wybrat - psychologie zdrowia i kliniczna:

Odniesienie do

Symbol efektu skladnika
uczenia sie opisu
opisujacego Efekty uczenia si¢ charakterystyk

program drugiego
studiow stopnia,
poziom 7 PRK
WIEDZA
ma szeroka wiedze dotyczaca koncepcji zdrowia psychicznego
07YKOA WOL i zaburzen psychicznych; potrafi definiowa¢ pojecia zdrowia P7S WG

(oraz terminéw pokrewnych) i choroby, normy i patologii;
dysponuje wiedzg potrzebng do rozpoznawania i wihasciwego
klasyfikowania przypadkow zaburzen, posiada wiedzg
dotyczacg rozumienia zdrowia, holistycznego podejscia
do zdrowia, zachowan prozdrowotnych i antyzdrowotnych
oraz czynnikow warunkujacych te zachowania
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Za

07YKOA_ W02

posiada wiedze dotyczacg procesu diagnostycznego i doboru
odpowiednich  metod diagnozy  okreslonych  zjawisk
psychologicznych i psychopatologicznych, w tym wzorcoéw
osobowosci traktowanych jako zagrazajace zdrowiu, a takze
podmiotowych wiasciwosci stuzacych zdrowiu (m.in. zasoby
osobiste); ma wiedze dotyczaca wzajemnych zwigzkoéw i
mechanizméw taczacych osobowos¢ z chorobami i procesem
powrotu do zdrowia; zna systemy diagnostyczne ICD i DSM

P7S_WG

07YKOA_WO03

ma wiedz¢ teoretyczng pozwalajaca na  wyjasnienie
i interpretowanie otrzymanych wynikéw oraz postawienie
odpowiedniej  diagnozy  psychologicznej; zna  zasady
konstruowania opinii psychologicznej

P7S_WG

07YKOA_W04

zna gltéwne teoretyczne koncepcje psychologiczne wyjasniajace
powstawanie zaburzen, ma wiedz¢ dotyczaca psychologicznych
modeli wybranych zaburzen psychicznych, skutkéw zaburzen
psychicznych dla funkcjonowania w réznych sferach zycia
i jakosci zycia; posiada rowniez wiedz¢ dotyczgca zmiany
zachowan zdrowotnych (m.in. model przekonan zdrowotnych,
modele zachowan intencjonalnych, model kompetencyjny)

P7S_WG

07YKOA_WO05

posiada wiedzg¢ na temat metod i sposobow promocji zdrowia;
ma  wiedzg¢ na temat roznorodnych  programow
profilaktycznych, zna cele i zalozenia, czynniki sprzyjajace
i utrudniajgce promocj¢ oraz posiada wiedze odnosnie ich
konstruowania, przeprowadzania i ewaluacji

P7S_WG

07YKOA_WO06

zna rézne rodzaje pomocy psychologicznej; posiada wiedze na
temat metod i technik pomocy psychologicznej w przypadku
zaburzen zwigzanych ze zdrowiem i funkcjonowaniem w roli
chorego; ma wiedze na temat doboru i adekwatnego
zastosowania odpowiednich metod do okreslonych problemow
I potrzeb jednostki czy grupy; posiada wiedzg¢ na temat form
dzialan wspierajacych zmiany w zalezno$ci od fazy zmian
zachowan zdrowotnych; ma wiedze dotyczaca roéznych szkot
psychoterapeutycznych, ich zastosowania w okreslonych

P7S_WG
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Za

przypadkach oraz oczekiwanych efektow

07YKOA_WO07

posiada wiedze ogolng o $wiecie, kulturze i spoteczenstwie oraz
wiedzg z zakresu innych dyscyplin, ktore odnosza si¢ do
zdrowia i patologii, umozliwiajaca komunikacje ze
specjalistami z innych dziedzin i wspoétdziatanie w ramach
zespotow interdyscyplinarnych

P7S_WK

07YKOA_WO08

ma $wiadomo$¢ odpowiedzialno$ci zawodowej i zna zasady
etyczne pracy z ludZzmi, zna kodeks -etyczno-zawodowy
psychologa oraz ma wiedz¢ na temat koniecznosci dalszego
ksztalcenia sie¢ i samodoskonalenia, a takze rozwoju osobistego,
zawodowego i spotecznego

P7S_WK

UMIEJETNOSCI

07YKOA_UO1

posiada umiej¢tno$¢  odrozniania zdrowia psychicznego
od przypadkdéw zaburzen psychicznych w oparciu o wiedze
teoretyczna;  potrafi postugiwa¢ sie¢ koncepcjami normy
i patologii; potrafi porownaé¢ pojecie zdrowia ujmowane
w roznych modelach i odnie$s¢ je do okre$lonych sytuacji
i problemow; ma umiejetno$¢ odpowiedniego klasyfikowania
zaburzen

P7S_UW

07YKOA_U02

zna zasady postgpowania diagnostycznego; potrafi sformutowac
problem 1 wlasciwg jego weryfikacje. Potrafi okresli¢ cel
badania, ulozy¢ plan i przeprowadza¢ diagnoze; potrafi
postugiwaé¢ si¢ wybranymi metodami  diagnhostycznymi
i pomiarowymi; posiada umieje¢tnos¢ doboru lub konstruowania
wlasciwych metod diagnostycznych zwigzanych ze zdrowiem
i chorobg; potrafi oceni¢ walory psychometryczne narzedzi
kwestionariuszowych stosowanych w psychologii zdrowia
i psychologii Klinicznej; potrafi postugiwa¢ si¢ kryteriami
diagnozy ICD i1 DSM.; umie nawigza¢ wilasciwy kontakt
Z osobg lub grupa badang; jest swiadomy socjokulturowych
aspektow diagnozy

P7S_UW
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07YKOA_U03

na oparciu o wiedze teoretyczng potrafi: interpretowac
otrzymane wyniki, integrowa¢ dane uzyskane z réznych
zrodet, wycigga¢ wnioski 1 na ich podstawie dokona¢ wtasciwej
diagnozy psychologicznej; ma umiejetnos¢ formutowania opinii
psychologicznej wraz z  odpowiednimi  zaleceniami
z zachowaniem standardéw etyki zawodowej

P7S_UW
P7S_UK

07YKOA_U04

dysponuje umiejetno$ciami rozpoznawania i interpretacji
zjawisk i mechanizmow lezacych u podioza chordb
psychosomatycznych i zwigzanych z zaburzeniami zdrowia
psychicznego w roéznych okresach zycia; jest w stanie
zidentyfikowa¢ przekonania i oczekiwania oraz zachowania
stanowiace czynnik ryzyka chorob; potrafi dostrzec i wyjasnic
mechanizmy lezace u podstaw réznych zaburzen

P7S_UW

07YKOA_UO05

potrafi wybiera¢ odpowiednie metody profilaktyki w zaleznos$ci
od potrzeb; posiada umiej¢tno$¢ tworzenia programow
profilaktycznych oraz  promocyjnych i ich ewaluacji
w kontekscie okreslonego odbiorcy; potrafi zastosowac
w praktyce roéznorodne metody oddzialywan prewencyjnych,
ukierunkowanych na zmiang zachowan ryzykownych lub
promocje i wzmacnianie zachowan korzystnych dla zdrowia
i dobrostanu jednostki i grupy; posiada umiejetno$é
samodzielnego konstruowania i ewaluacji prostych programéw
promocji zdrowia i prewencji zaburzen; ma kompetencje
w  zakresie monitorowania oraz opiniowania dziatan
promocyjnych oraz prewencyjnych, realizowanych w réznych
organizacjach i instytucjach, mediach oraz spoteczno$ciach
lokalnych; potrafi rozpozna¢ zagrozenia, potrzeby i mozliwosci
rozwoju jednostek i grup, wymagajagcych dziatan o charakterze
prewencyjnym i profilaktycznym

P7S_UW
P7S_UO

07YOA_UO06

ma umiej¢tnosci zwigzane z pomocg psychologiczng czy
wyborem metod terapii; posiada umiejetno$ci w zakresie
zastosowania technik terapeutycznych; potrafi zaproponowac
odpowiedni rodzaj pomocy psychologicznej, stosownie
do okreslonego problemu czy potrzeb jednostki lub grupy

P7S_UW
P7S_UK
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W odniesieniu do okre§lonych probleméw zwigzanych ze
zdrowiem i chorobg

07YKOA_U07

potrafi efektywnie komunikowa¢ sie 1 wspoOtpracowaé
w Srodowisku zawodowym i z przedstawicielami innych
dyscyplin; potrafi wskaza¢ miejsce dzialania psychologa
w sferach pozamedycznych 1 jasno okre$li¢ obszary
kompetencji lekarza i psychologa w obszarze diagnozowania,
leczenia i rehabilitacji

P7S_UK
P7S_UO

07YKOA_U08

potrafi stosowa¢ zasady etyczne w pracy psychologa , dotyczace
zachowania tajemnicy zawodowej, poufnosci i prywatnosci, jak
rOwniez zna sytuacje zwigzane z ograniczeniem ich stosowania

P7S_UW

07YKOA_U09

potrafi korzysta¢ z literatury i réznych baz danych w celu
rozwijania swojej wiedzy i umiejetnosci; posiada umiejgtnosé
wyboru Kierunkéw dalszego ksztalcenia si¢ i samoksztalcenia;
potrafi dokona¢ krytycznej oceny proponowanych na rynku
tresci, form i metod poszerzania swoich umiejetnosci

P7S_UU

07YKOA_U10

posiada umiej¢tnos¢ formulowania raportow z badan; umie
podda¢ uzyskane rezultaty badan krytycznej ocenie oraz
zaproponowa¢ adekwatne do potrzeb jednostki lub grupy
metody pomocy psychologicznej, uwzgledniajac przy tym
i przestrzegajac zasad etycznych; kieruje si¢ zasadami
spolecznej odpowiedzialno$ci

P7S_UW
P7S_UK

KOMPETENCJE SPOLECZNE

07YKOA_KO01

potrafi rozpoznaé¢ specyficzne potrzeby jednostki i grupy
w zakresie zdrowia psychicznego, radzenia sobie ze stresem
i objawow psychopatologicznych oraz umie roznicowaé
zaburzenia oraz rozpozna¢ ich uwarunkowania; trafnie potrafi
wskaza¢ 1 zastosowa¢ odpowiednie ~metody pomocy
psychologicznej

P7S_KK

wykazuje postawe zrozumienia, szacunku i empatii
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07YKOA_KO02

oraz cechuje go wrazliwo$¢ na potrzeby jednostek, grup
i spoteczno$ci zagrozonych pojawieniem si¢ lub nasileniem
zaburzen w obszarze zdrowia somatycznego, psychicznego
i funkcjonowania spotecznego; wykazuje gotowos$¢ do niesienia
pomocy psychologicznej, inicjuje i wspiera inicjatywy, projekty
i programy  profilaktyczne, ulatwiajace  modyfikacje
niesprzyjajacych zdrowiu zachowan, tworzenie optymalnych
warunkow rozwoju, rozwijania kompetencji  osobistych
i spotecznych, konstruktywnego radzenia sobie ze stresem
i podnoszenia jakosci zycia; demonstruje swoja postawa
potrzebg niesienia efektywnej pomocy psychologicznej osobom
chorym i cierpigcym oraz ksztaltowanie postaw prozdrowotnych
w roéznych §rodowiskach

P7S_KO

07YKOA_KO03

ma adekwatng wiedz¢ o sobie samym, pozwalajaca
na efektywne funkcjonowanie w relacjach z jednostka
lub grupa w relacji pomagania oraz w $rodowisku zawodowym,;
uznaje i szanuje odmienno$¢ swiatopogladowa swoich klientow
1 wspotpracownikdéw; prezentuje umiejetnosci dokonywania
zdrowych wyboréw, redukowania czynnikow ryzyka chorob,
ksztalttowania i rozwoju wlasciwosci sprzyjajacych zdrowiu
w odniesieniu do klientow i wlasnej osoby

P7S_KO
P7S_KR

07YKOA_KO04

swobodnie integruje wiedze pochodzaca z obszaru psychologii
Klinicznej i zdrowia z innymi dzialami psychologii a takze
z nauk humanistycznych, spotecznych i medycznych; jest
otwarty na wiedz¢ z innych dyscyplin i ma $wiadomosé
ztozonosci uwarunkowan ludzkiego funkcjonowania; ma
zdolno$¢ dostrzegania istotnych probleméw dotyczacych
zdrowia, i funkcjonowania psychospotecznego jednostki i grupy
oraz wielowymiarowo$ci uwarunkowan; posiada umiejgtnosé
wychodzenia poza schematyczne sposoby interpretowania
zjawisk 1 proponowania rozwigzan

P7S_KK

potrafi wspotpracowaé w zespotach interdyscyplinarnych,
posiada rozwinigte umiejgtnosci nawigzywania

P7S_KO
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07YKOA_KO05

i podtrzymywania kontaktu z druga osobg w relacji psycholog -
klient, psycholog - inny psycholog, psycholog - specjalista w
innej dziedzinie (np. lekarz, rehabilitant); aktywnie angazuje si¢
W propagowanie postaw etycznych, wiedzy z zakresu promocji
i profilaktyki zachowan wzmacniajacych potencjat zdrowia,
rozwijanie zasobow osobistych i1 spotecznych oraz radzenia
sobie ze stresem; ma rozeznanie we wiasnych kompetencjach
i wykazuje otwartos¢ i zainteresowanie statym doskonaleniem
swoich kompetencji

P7S_KR

Absolwent, ktory wybrat - psychologie biznesu i kariery:

Odniesienie do

Symbol efektu skladnika
uczenia si¢ opisu
opisujacego Efekty uczenia si¢ charakterystyk

program drugiego
studiow stopnia,
poziom 7 PRK
WIEDZA
07YBOA_W1 | zna koncepcje odnoszace si¢ do roli pracy w zyciu cztowieka oraz P7S WG
klasyczne i wspotczesne teorie pracy oraz rozumie ich wpltyw na
zarzadzanie wspdtczesnymi organizacjami
07YBOA_W2 | posiada wiedz¢ pozwalajaca na rozumienie zachowan ludzkich P7S_WG
1 procesow wewnatrz- i migdzygrupowych
07YBOA_W3 posiada wiedz¢ na temat rozwoju zawodowego czlowieka; ma P7S WG
orientacje¢ w teoriach wyboru zawodu, zagadnieniach odnoszacych
si¢ do przebiegu i finalizowania kariery zawodowej oraz w
problemach towarzyszacych zjawisku bezrobocia
07YBOA_W4 | zna wspodtczesne koncepcje kariery, rozumie charakter 1 kierunek P7S WG

zmian w tym zakresie, pojecie kapitatu kariery, problemy karier
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miedzynarodowych

07YBOA_WS5

zna i rozumie prawidtowos$ci rzadzace zachowaniem si¢ cztowieka
w organizacji (w odniesieniu do komunikacji, funkcjonowania
grup w ramach organizacji, konfliktéw i ich rozwigzywania,
wladzy i kierowania, kultury organizacyjnej, planowania
i podejmowania decyzji)

P7S_WG

07YBOA_W6

posiada wiedzg na temat =zarzadzania personelem, takze
w organizacjach zr6znicowanych kulturowo, zna teorie i koncepcje
odnoszgce si¢ do rekrutacji i selekcji pracownikow

P7S_WG

07YBOA_W7

ma wiedze na temat zasad ewaluacji pracy oraz motywowania
i rozwijania potencjalu pracownikoéw, posiada wiedz¢ na temat
tworzenia efektywnych zespotow i kierowania nimi

P7S_WG

07YBOA_W8

rozumie procesy zmiany i Kryzysy pojawiajace si¢ w cyklu zycia
organizacji oraz zachowania ludzi w tym kontekscie (zjawiska
zZwigzane z przyswajaniem innowacji, oporem wobec zmian,
problemy etyczne z tym zwigzane), posiada wiedz¢ na temat
dysfunkcjonalnych zjawisk, pojawiajacych si¢ w organizacjach
réznego typu

P7S_WG

UMIEJETNOSCI

07YBOA_U1

potrafi zastosowa¢ wiedze teoretyczng do opisu i wyja$niania
funkcjonowania czlowieka w pracy

P7S_UW

07YBOA_U2

potrafi  dokona¢ kompetentnej analizy stanowiska pracy
oraz zastosowa¢ w praktyce teoretyczne zasady projektowania

pracy

P7S_UW

07YBOA_U3

potrafi realizowa¢ zadania w zakresie doradztwa personalnego
i zawodowego

P7S_UW
P7S_UK
P7S_UO
P7S_UU
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07YBOA_U4 | ma umiejetnos$¢ korzystania z réznych zrodet wiedzy i konsolidacji P7S_UW
danych, istotnych z punktu widzenia specyfiki zmieniajacego si¢
rynku pracy

07YBOA_U5 potrafi identyfikowa¢ oraz proponowaé¢ rozwigzania zadan P7S_UW
i probleméw w  réznych  kontekstach  sytuacyjnych P7S UK
i organizacyjnych, odnoszacych si¢ do: rekrutacji i selekcji -
pracownikow, tworzenia efektywnych zespolow 1 organizacji, P7S_UO
motywowania pracownikéw, zmian i kryzysow w organizacji

07YBOA_U6 posiada umiej¢tnosci diagnozowania psychologicznych problemow P7S_UW
pracownikbw 1  organizacji, zna odpowiednie narzedzia P7S UK
diagnostyczne i potrafi si¢ nimi postugiwac -

07YBOA_U7 potrafi poslugiwa¢ si¢ metodami, narzedziami i technikami P7S_UW
W procesie rekrutacji i selekcji pracownikow, dostosowujac ich P7S UK
rodzaj do specyfiki zadania -

P7S_UU

07YBOA_U8 potrafi opracowa¢ i wdrozy¢ systemy ocen pracowniczych oraz P7S_UW
systemy motywacyjne w organizacji, zna i stosuje narzedzia P7S UK
wspierajace rozwoj pracownikow -

P7S_UU

KOMPETENCJE SPOLECZNE

07YBOA_K1 | dostrzega problemy, jest zdolny do wychodzenia poza P7S_KK
schematyczne, standardowe sposoby interpretacji  zjawisk
. . . ; S o P7S_KO
i rozwigzywanie problemow w odniesieniu do zjawisk z zakresu
funkcjonowania cztowieka w $rodowisku pracy

07YBOA_K2 zna i stosuje standardy etyczne wynikajace z wykonywania zawodu P7S_KK
zaufania publicznego P7S_KR

07YBOA_K3 dostrzega, uznaje 1 szanuje odmienno$¢ S$wiatopogladowa P7S_KK

i kulturowa swoich klientow i  wspolpracownikow, zardéwno
w kontaktach indywidualnych, jak i réznorodnych kontekstach
organizacyjnych
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07YBOA_K4

ma rozeznanie we wlasnych kompetencjach i ograniczeniach
zawodowych

P7S_KR

07YBOA_K5

potrafi zaaplikowa¢ zdobyta wiedze¢ teoretyczng do konkretnych
sytuacji majacych miejsce w danej organizacji.

P7S_KO

07YBOA_K6

posiada kompetencje komunikacyjne i interpersonalne, mediacyjne
i negocjacyjne pozwalajace na pracg zaréwno z jednostkami, jak
i grupami w zréznicowanych $rodowiskach i warunkach
spotecznych

P7S_KO

07YBOA_K7

ma $wiadomos$¢ zlozono$ci problemoéw etycznych zwigzanych
z diagnoza i interwencjg psychologiczng w $rodowisku pracy,
opiniowaniem, wspoltworzeniem warunkow pracy,
zaangazowaniem w procesy rekrutacji i selekcji pracownikow,
stymulowaniem efektywnosci jednostki oraz efektywnosci
funkcjonowania organizacji; dazy do rozwiazywania ich w zgodzie
ze standardami etycznymi zawodu psychologa

P7S_KK
P7S_KO
P7S_KR

07YBOA_K8

ma $wiadomo$¢ znaczenia kapitalu wiedzy we wlasnym
profesjonalnym rozwoju, wykazuje zainteresowanie poszerzaniem
i doskonaleniem swoich psychologicznych kompetencji

P7S_KR

13. Whnioski z analizy zgodnosci efektow uczenia si¢ z potrzebami rynku pracy i otoczenia spolecznego, wnioski z analizy wynikow monitoringu
karier zawodowych absolwentow oraz sprawdzonych wzorcéw miedzynarodowych, przy jednoczesnym uwzglednieniu specyfiki kierunku:

Przyjete efekty uczenia si¢ sg zgodne z dorobkiem wspodtczesnej psychologii oraz specyfika dziatalnosci profesjonalnej, do ktorej przygotowywani sa
studenci. Ponadto sa one odpowiedzig na zmiany zwigzane z rynkiem pracy i nOwymi miejscami zatrudnienia dla psychologow. W tym kontekscie
szczegOlnego znaczenia nabiera relacja istniejaca miedzy teorig a praktyka psychologiczng oraz jej inter- i transdyscyplinarne uwarunkowania, co W znaczacy
sposob przektada si¢ na cele ksztalcenia przyjete na poziomie studidow magisterskich. Zgodnos$¢ efektow uczenia si¢ z potrzebami rynku pracy i otoczenia
spotecznego jest systematycznie monitorowana, zardbwno przez nauczycieli akademickich, prowadzacych zajgcia, jak tez przez Wydziatlowa Komisje ds.

Jakosci Ksztalcenia. Waznym organem stuzacym pomoca, W tym zakresie, jest takze Wydziatowa Rada Pracodawcow, ktorej dziatania i uwagi uwzgledniane
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sg w projektowaniu i realizacji procesu ksztalcenia. Znaczenie ma wspdtpraca z instytucjami, w ktorych studenci psychologii odbywajg obowiazkowe
praktyki, ale takze relacje pracownikow Wydziatu Nauk o Wychowaniu UL z otoczeniem spotecznym, z samorzadowcami oraz instytucjami trzeciego

sektora.

14. Wskazanie zwiazku studiow z misja i strategia rozwoju Uniwersytetu L.odzkiego

Program ksztatcenia na kierunku psychologia odpowiada misji i strategii Uniwersytetu L.odzkiego. Zgodnie z podstawowsg zasada funkcjonowania
uczelni zapewniamy jedno$¢ nauki, dydaktyki i wychowania, starajac si¢ ktas¢ nacisk na uniwersalne wartoSci etyczne, szczegdlnie wazne W zawodzie
psychologa. Dzigki bogatej ofercie dydaktycznej, majacej oparcie w badaniach naukowych pracownikéw Instytutu Psychologii, ksztalcimy ludzi
odpowiedzialnych, o szerokich horyzontach intelektualnych, odwotujac si¢ do zasad humanizmu i demokracji oraz swobody dyskusji akademickiej. Dbamy
0 elastyczno$¢ programoéw nauczania. Student juz w pierwszych latach studiow dokonuje wyboru niektérych przedmiotow, gtownie ¢wiczen. Moze rowniez
wybiera¢ przedmioty na innych kierunkach UL. Na IV roku studiéw ma mozliwo$¢ wyboru wykltadow monograficznych oraz profilowania wtasnej $ciezki

ksztatcenia, ktora jest zgodna z jego zainteresowaniami naukowymi i zawodowymi.

Ma mozliwo$¢ wolnego wyboru czgéci tworzacych ja przedmiotow, ktore gwarantujg rozszerzenie i poglebienie wiedzy oraz kompetencji zawodowych.
15. Réznice w stosunku do innych programéw o podobnie zdefiniowanych celach i efektach ksztalcenia prowadzonych na uczelni

Psychologia jest specyficznym kierunkiem studiéw, zwigzanym miedzy innymi z badaniem intymnych obszaréw funkcjonowania cztowieka
i posiadaniem przez psychologow formalnych uprawnien do podejmowania decyzji wazacych czesto na ludzkich losach. Uniwersytet nie realizuje programow

0 podobnie zdefiniowanych celach i efektach uczenia sie.

16. Plany studiéw: patrz odrebne zataczniki

Plany studiow zawieraja informacje dotyczace realizacji programu studidow jednolitych magisterskich, uktadu i kolejnosci przedmiotow w
poszczegdlnych semestrach, ich wymiaru godzinowego, form, sposobow zaliczenia przedmiotow i przypisanych im punktow ECTS. Dotyczy to studiow
realizowanych w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym, gdzie studenci maja do wyboru jeden z przedmiotéw wydziatowych (na pierwszym roku psychologii)
oraz ¢wiczenia na drugim i trzecim roku psychologii (Zataczniki nr 1A). W dokumentacji zawarto wykaz obszarow zwigzanych z profesjonalnym

ksztatceniem (dla studiow stacjonarnych i niestacjonarnych), ktore w wiekszosci sg przedmiotami do wyboru (Zatacznik nr 2A).
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17. Bilans punktow ECTS wraz ze wskaznikami charakteryzujacymi program studiéw:

Odniesienie do § 2 Bilans punktow ECTS wraz ze wskaznikami
Uchwaly nr 50 Senatu UL Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
a) liczba semestrow i taczna 10 semestrow 10 semestrow
liczba p. ECTS, jaka student 303 ECTS 303 ECTS

musi zdoby¢, aby uzyskac
okre$lone kwalifikacje

b) faczna liczba p. ECTS, ktora 289 ECTS 289 ECTS
student musi uzyska¢ na
zajeciach kontaktowych (ZBU)

¢) faczna liczba p. ECTS, ktorg | 197 ECTS, w tym: 197 ECTS, w tym:
student musi uzyska¢ w ramach | -Praktyki: 6 ECTS —Praktyki: 6 ECTS
zaje¢ ksztattujacych -Ksztalcenie sprofilowane | —Ksztalcenie sprofilowane
urniejf;tnos'ci praktyczne (Zajgcia nalvViVv rOkU): (Zajgcia nalVi Vroku);
48 ECTS 48 ECTS
-Lektorat 11 ECTS —Lektorat: 11 ECTS

-Cwiczenia: 132 BCTS) | _(¢wiczenia: 132 ECTS)

18. Opis procesu prowadzacego do uzyskania efektow uczenia si¢, w tym:

a) opis przedmiotow i modutow programu studiéw, zgodny z wymogami obowigzujacymi w tym zakresie w Uniwersytecie L.odzkim, zawierajg sylabusy dla
poszczegblnych przedmiotow.

b) tabela okreslajgca relacje miedzy kierunkowymi efektami uczenia sie a efektami zdefiniowanymi dla poszczegdlnych przedmiotéw zamieszczona zostata
w zatgcznikach

c) wymiar, kalendarz, zasady i formy odbywania praktyk psychologicznych zawarto w programie studiow i regulaminie realizacji praktyk. Praktyki sg
monitorowane przez Wydzialowa Komisj¢ ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Wydziatlowy Zesp6t ds. Praktyk.

Praktyki psychologiczne realizowane po czwartym roku studiéw obejmujg: praktyki ciggte -168 godz.
Realizujac powyzsze praktyki student osigga 6 punkty ECTS.

d) zajecia przygotowujace studentow do prowadzenia badan i zapewniajacych studentom udzial w badaniach
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Przedmiot:

ECTS

Procesy poznawcze

Emocje i motywacja

Psychologia réznic indywidualnych

Neuropsychologia proceséw poznawczych

Osobowosé

Psychologia stresu

Psychologia rozwoju cztowieka w cyklu zycia

Diagnoza psychologiczna

©O©| O N o O &l W| N|

Psychologia spoteczna

=
o

Psychometria

=
[E=Y

Metodologia badan psychologicznych

Wl B~ B DA W] W W W W W W

=
N

Cwiczenia do wyboru:

e Psychologia rodziny, Psychologia zdrowia lub Psychologia doradztwa
zawodowego (6pkt.ECTS);

« Psychologia wychowania lub Psychologia organizacji i zarzadzania
(4pkt.ECTS);

¢ Psychologia resocjalizacyjna, Psychologia marketingu i reklamy lub
Psychologia Kliniczna (8pkt.ECTS).

[EEN
e}

13

Zajecia specjalizacyjne

48

14

Seminarium magisterskie

RAZEM

110

e) wykaz i wymiar szkolen obowigzkowych

— Szkolenie BHP: 4 h
— Ochrona wtasnosci intelektualnej: 4 h
- Szkolenie biblioteczne: 2 h
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Zalacznik nr 1 A
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PLAN STUDIOW

kierunek studiéw: PSyC holo g ia

profil studiow: 0go6lnoakademicki
stopier: jednolite magisterskie
forma studisw: Stacjonarna
odroku: 2020/2021

Szczegoly przedmiotu

nazwa modutu
do ktérego

role | sem Freedmiot KoD liczba godzin Z’::i'cr;‘:_ ECTS e
w cw konw. Wartszta sem. Razem:
1 |Wprowadzenie do psychologii 28 28 56 E 8 zP
1 |Historia mysli psychologicznej 28 28 E 4 zP
1 |Elementy logiki 28 14 42 E 5 zP
1 |Podstawy filozofii 28 28 Z0 4 zP
1 |Neurobiologiczne mechanizmy zachowania cztowieka 28 28 56 E 8 zP
1 [Wychowanie fizyczne 30 30 Zal. 0 ZU
1 [Szkolenie BHP 4 4 Zal. 0 ZU
1 _Szkolenie z z_akresu qchrony wiasnosci 2 a Zal. 0 27U
intelektualnej (e-learning)
| razem po 1. semestrze : godzin: 248 ECTS: 29
2 |Technologie informacyjne (e-learnig) 28 28 Z0 4 zP
2 |Procesy poznawcze 28 28 56 E 7 ZP
2 |Emocje i motywacja 28 28 56 E 7 zP
2 |Psychologia réznic indywidualnych 28 28 56 E 7 ZP
2 |Wychowanie fizyczne 30 30 Zal. 0 ZU
2 |Jezyk obcy 60 60 Z0 3 ZU
2 |Przedmiot do wyboru z kierunku Pedagogika 28 28 Z0 3 W
razem po 2. semestrze : godzin: 314 ECTS 31
3 |Neuropsychologia proceséw poznawczych 28 28 56 E 7 zP
3 |Osobowos¢ 28 28 56 E 7 ZP
3 |Psychologia stresu 28 28 56 E 7 ZP
3 |Psychologia rozwoju cztowieka w cyklu zycia 28 28 56 E 7 ZP
3 [Jezyk obcy 60 60 Z0 4 zU
razem po 3. semestrze : godzin: 284 ECTS: 32
4 |Psychologia rodziny 28 28 E 2 ZP
n L4 Psychologia zdrowia 28 28 E 2 ZP
4 |Psychologia doradztwa zawodowego 28 28 E 2 ZP
4 |Diagnoza psychologiczna 28 28 56 Z0 8 ZP
4 |Wprowadzenie do statystyki 28 28 Z0 4 ZP
2 éwiczenia do wyboru sposrod:
4 [Psychologia rodziny; Psychologia zdrowia; 56 56 Z0 6 W
Psychologia doradztwa zawodowego
4 |Jezyk obcy 15 15 E 4 ZU
razem po 4. semestrze : godzin: 239 ECTS: 28
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5 |Psychologia wychowania 28 28 E 2 zP
5 |Psychologia organizaciji i zarzgdzania 28 28 E 2 ZP
5 |Psychopatologia 28 14 42 E 7 ZP
5 [Psychometria 28 28 56 Z0 8 ZP
5 |Metodologia badan psychologicznych 28 14 42 E 7 ZP
1 ¢wiczenia do wyboru sposrod:
5 |Psychologia wychowania; Psychologia 28 28 Z0 4 Al
organizacji i zarzadzania
razem po 5. semestrze : godzin: = 224 ECTS: 30
6 [Psychologia resocjalizacyjna 28 28 E 2 ZP
6 |Psychologia marketingu i reklamy 28 28 E 2 ZP
6 |Psychologia kliniczna 28 28 E 2 ZP
6 [Psychologia spoteczna 28 28 56 E 8 ZP
6 [Metody statystyczne w psychologii 28 28 56 E 8 ZP
2 ¢wiczenia do wyboru sposrod:
6 Psychollogia} inniczna.u Psychologia 56 56 70 8 2W
marketingu i reklamy; Psychologia
resocjalizacyjna
razem po 6. semestrze : godzin: 252 ECTS: 30
7 _|Pomoc psychologiczna 28 28 56 E 8 P
7 1 wyktad monograficzny (dQ V\{yboru sposrod 28 28 70 P W
m oferty na dany rok akademicki)
7 [Seminarium magisterskie 28 28 Z0 2 P
7 [Przedmioty wybranego profilu ksztatcenia 28 112 140 Z0 19 ZW
razem po 7 semestrze: godzin: 252 31
8 |Etyka zawodu psychologa 14 14 28 E 4 P
2 wyktady monograficzne (do wyboru
8 sposréd oferty na dany rok akademicki) 56 =l 20 w
8 |Seminarium magisterskie 28 28 Z0 2 ZP
8 Przedmioty wybranego profilu ksztatcenia 28 112 140 Z0 19 W
razem po 8. semestrze : godzin: 252 ECTS: 29
9 | Praktyki ciggte 168 168 Z0 6 zP
2 wyktady monograficzne (do wyboru
o sposréd oferty na dany rok akademicki) 56 248 20 4 w
9 [Seminarium magisterskie 28 28 Z0 4 ZP
9 Przedmioty wybranego profilu ksztatcenia 28 112 140 Z0 19 ZW
razem po 9. semestrze : godzin: 392 ECTS: 33
2 wyktady monograficzne (do wyboru
10 sposréd oferty na dany roli akademicki) 56 2l 20 4 zw
10 Egzamin ;zakresu wybranego profilu 0 E 6 7p
ksztatcenia
10 |Seminarium magisterskie 28 28 Z0 20 P
razem po 10. semestrze : godzin: 84 ECTS: 30
Razem w ciagu studiéw 5-letnich jednolitych godzin: 547 ECTS: 303
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PLAN STUDIOW

kierunek studiow: Psychologia

profil studiow: 0golnoakademicki
stopieri: jednolite magisterskie

forma studiow: Niestacjonarna
odroku: 2020/2021

Szczegoty przedmiotu

nazwa modulu
do ktérego

Rok Sem Przedmiot X X Forma nalezy
KOD liczba godzin T ECTS przedmiot
w cw konw. |warsztat sem Razem:
1 |[Wprowadzenie do psychologii 18 18 36 E 8 ZP
1 |Historia mysli psychologicznej 18 18 E 4 P
1 |[Elementy logiki 18 9 27 E 5 ZP
1 |Podstawy filozofii 18 18 Z0 4 ZP
1 |Neurobiologiczne mechanizmy zachowania czlowieka 18 18 36 E 8 P
1 [Szkolenie BHP(e-learning) 4 4 Zal. 0 ZU
1 [Szkolenie z zakresu ochrony wiasnosci intelektualnej 4 4 Zal. 0 zZU
| razem po 1. semestrze : godzin: 143 ECTS:| 29
2 [Technologie informacyjne(e-learning) 18 18 Z0 4 ZP
2 [Procesy poznawcze 18 18 36 E 7 zP
2 |Emocje i motywacja 18 18 36 E 7 P
2 |Psychologia réznic indywidualnych 18 18 36 E 7 ZP
2 |Jezyk obcy 36 36 Z0 3 zU
2 [Przedmiot do wyboru z kierunku Pedagogika 18 18 Z0 3 ZW
razem po 2. semestrze : godzin: 180 ECTS: 31
3 [Neuropsychologia proceséw poznawczych 18 18 36 E 7 zP
3 | Osobowosé 18 18 36 E 7 zP
3 |Psychologia stresu 18 18 36 E 7 ZP
3 [Psychologia rozwoju cztowieka w cyklu zycia 18 18 36 E 7 P
3 [Jezyk obcy 36 36 Z0 4 zZU
razem po 3. semestrze : godzin: 180 ECTS: 32
4 |Psychologia rodziny 18 18 E 2 P
m 4 [Psychologia zdrowia 18 18 E 2 P
4 |Psychologia doradztwa zawodowego 18 18 E 2 P
4 [Diagnoza psychologiczna 18 18 36 Z0 8 P
4 [Wprowadzenie do statystyki 18 18 Z0 4 P
2 ¢wiczenia do wyboru sposréd: Psychologia rodziny;
4 |Psychologia zdrowia; Psychologia doradztwa 36 36 Z0 6 W
zawodowego
4 |Jezyk obcy 9 9 E 4 ZU
razem po 4. semestrze : godzin: 153 ECTS: 28
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5 [Psychologia wychowania 18 18 E 2 ZP
5 [Psychologia organizaciji i zarzgdzania 18 18 E 2 ZP
5 |Psychopatologia 18 9 27 E 7 P
5 [Psychometria 18 18 36 Z0 8 P
5 [Metodologia badan psychologicznych 18 9 27 E 7 P
5 1 c’:wiczenig do wyboru et.poéréd:.Psyf:hologia . 18 18 20 a 2W
wychowania; Psychologia organizaciji i zarzadzania
razem po 5. semestrze : godzin: ~ 144 ECTS: 30
6 |Psychologia resocjalizacyjna 18 18 E 2 P
6 |Psychologia marketingu i reklamy 18 18 E 2 zP
6 |Psychologia kliniczna 18 18 E 2 ZP
6 |Psychologia spoteczna 18 18 36 E 8 ZP
6 |Metody statystyczne w psychologii 18 18 36 E 8 P
2 ¢wiczenia do wyboru sposrod: Psychologia
6 |kliniczna; Psychologia marketingu i reklamy; 36 36 ZO 8 W
Psychologia resocjalizacyjna
razem po 6. semestrze : godzin:| 162 |ECTS:| 30
7 |Pomoc psychologiczna 18 18 36 E 8 P
7 1 wyktad monogrgﬁc_zny(do wyboru sposréd oferty na 18 18 70 2 W
dany rok akademicki)
Il 7 |Seminarium magisterskie 18 18 Z0 2 ZP
7 |Przedmioty wybranego profilu ksztatcenia 18 72 90 Z0 19 ZW
razem po 7 semestrze: godzin: 162 31
8 |Etyka zawodu psychologa 9 9 18 E 4 P
8 2 wyktady monograﬂpzqe (do wyboru sposrod oferty 36 36 70 4 W
na dany rok akademicki)
8 |Seminarium magisterskie 18 18 Z0 2 P
8  Przedmioty wybranego profilu ksztatcenia 18 72 90 Z0 19 W
razem po 8. semestrze : godzin: 162 ECTS:| 29
9 |Praktyka 180 180 Z0 6 ZP
9 2 wyktady monograﬁ'czn.e (do wyboru sposrod oferty 36 36 70 4 W
na dany rok akademicki)
9 |Seminarium magisterskie 18 18 Z0 4 P
9  Przedmioty wybranego profilu ksztatcenia 18 72 90 Z0 19 ZW
razem po 9.semestrze : godzin: 324 ECTS:| 33
10 2 wyktady monograﬁ_czqe (do wyboru sposrod oferty 36 36 70 4 2W
na dany rok akademicki)
10 |Egzamin z zakresu wybranego profilu ksztatcenia 0 E 6 P
10 |Seminarium magisterskie 18 18 Z0 20 ZP
razem po 10. semestrze : godzin: 54 ECTS:| 30
Razem w ciagu studiow 5-letnich jednolitych godzin:| 1664 [ECTS:| 303
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Zatacznik nr2 A
Forma studidw: stacjonarne

Sciezki ksztatcenia profesjonalnego
(Lista przedmiotéw do wyboru aktualizowana jest na kazdy kolejny rok akademicki, oferta przedstawiana
jest studentom w semestrze letnim, roku poprzedzajgcego dany cykl zajec)
1. Przedmioty dla profilu ksztatcenia - Psychologia rodziny i bliskich zwigzkéw (PR)

Szczegoty przedmiotu

rok | semestr Przedmiot specjalnosci liczba godzin F
KOD — orma ECTS
wyktady | ¢wiczenia | konwers. | Razem zaliczenia
Choroba terminalna i Smier¢ w rodzinie 28 28 Z0 3
4 ¢wiczenia x 28 godz. do wyboru sposréd: 112 112 Z0 4+4
e Relacje w rodzinie a rozwdj cztowieka; A+4

e  Pomoc psychologiczna dla rodzin z osobg uzalezniong
behawioralnie;

e Zachowania ryzykowne i transgresyjne —diagnoza i
mozliwosci modyfikacji;

e Diagnoza psychologiczna w sadowych sprawach rodzinnych;

e  Gry symulacyjne jako metoda pracy psychologa;

e Projektowanie interwencji psychologicznych
indywidualnych i Srodowiskowych.

v 8 Terapia systeméw rodzinnych 28 28 Z0 3
8 4 ¢wiczenia x 28 godz. do wyboru sposrdd: 112 112 Z0 4+4
e  Profilaktyka i psychokorekcja relacji interpersonalnych w A+4
rodzinie;

e  Mozliwos¢ autokreacji-zmiana w cztowieku i cztowiek
wobec zmian;

e Diagnoza i terapia ADHD — praca z dzieckiem i jego rodzing;

e Umiejetnosci asertywne w relacjach interpersonalnych;

e Praca z osobami z rodzin dysfunkcyjnych;

e Terapia systemOw w ujeciu strategicznym.

56 224 280 38
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Szczegoty przedmiotu

rok semestr Przedmiot specjalnosci liczba godzin Forma
KOD I . ECTS
wyktady | ¢wiczenia | konwers. | Razem zaficzenia
9 Relacje interpersonalne w podsystemach rodzinnych 28 28 20 3
9 4 ¢wiczenia x 28 godz. do wyboru sposrod: 112 112 Z0 4+4
e Rodzina z dzieckiem z niepetnosprawnoscig; A+4
e Zasady i strategie pracy z grupa;
e Trening osobowosci kreatywnej;
e Metody aktywne w psychoedukacji;
Vv e Pomoc psychologiczna osobom doswiadczajgcym
problemoéw rodzinnych;
. Rozwijanie potencjatu psychologa -Trening
kodowania ekspresji mimicznych (Facial Action Coding
System)
28 112 140 19
Semestr 7+8+9 e8 = g2 2
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1. Przedmioty dla profilu ksztatcenia - Psychologia zdrowia i kliniczna (PZK)

rok

semestr

Przedmiot specjalnosci

Szczegoty przedmiotu

KOD

liczba godzin

wyktady

¢wiczenia | konwers.

Razem

Forma
zaliczenia

ECTS

Rozmowa psychologiczna jako metoda diagnozy klinicznej

28

28

20

4 ¢wiczenia x 28 godz. do wyboru sposrod:

Etiologiczne i diagnostyczne wyznaczniki zdrowia i

choroby;

Trening asertywnosci — zasady i zastosowanie;
Interwencja kryzysowa;

Psychologiczne aspekty prokreacji;

Podstawy psychoonkologii;

Projektowanie interwencji psychologicznych
indywidualnych i srodowiskowych.

112

112

20

4+4
4+4

Zdrowie w cyklu zycia

28

28

20

4 ¢wiczenia x 28 godz. do wyboru sposrdod:

Modyfikacja zachowan patogennych;
Neuropsychologia kliniczna-diagnoza i terapia;
Poznawczo-behawioralne techniki terapeutyczne;
Analiza roli objawu w ujeciu teorii systeméw
rodzinnych;;

Projekcja w diagnozie i terapii;

Diagnoza i terapia ADHD — praca z dzieckiem
nadpobudliwym i jego rodzing.

112

112

20

4+4
4+4

56

224

280

38
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Szczegoty przedmiotu

rok semestr Przedmiot specjalnosci liczba godzin Forma ECTS
KOD . .
wyktady | ¢wiczenia | konwers. | Razem zaliczenia
9 Uzaleznienia i terapia uzaleznien 28 28 70 3
9 4 ¢wiczenia x 28 godz. do wyboru spo$rdd: 112 112 20 4+4
e  Trauma psychiczna — teorie i praktyka kliniczna oparta A+4
na dowodach;
e  Zaburzenia seksualne w praktyce psychologa
klinicznego;
e Pomnazanie potencjatéw zdrowia-konsultacje
v programéw profilaktycznych;
e  Przemoc seksualna wobec dziecka — diagnoza i
terapia;
e Orientacja psychodynamiczna w terapii;
e Pomoc psychologiczna osobom w okresie sredniej
dorostosci.
28 112 140 L
Semestr 7+8+9 84 336 420 >7
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1. Przedmioty dla profilu ksztatcenia - Psychologia biznesu i kariery (PBK)

Szczegoty przedmiotu

rok semestr Przedmiot specjalnosci liczba godzin Forma
KOD . . ECTS
wyktady | ¢wiczenia | konwers. | Razem zaliczenia
7 Doradztwo zawodowe i rozwdj kariery 28 28 Z0 3
7 4 ¢wiczenia x 28 godz. do wyboru sposrod: 112 112 20 4+4
e  Pracoholizm, stres zawodowy; 4+4
e Psychologia podejmowania decyzji w biznesie;
e Uwarunkowania i postawy wobec zmian
organizacyjnych;
e Psychologia zachowan bezpiecznych w miejscu pracy;
e Doradztwo kariery w systemie edukacji;
e Autoprezentacja na rynku pracy.
v 8 Zarzadzanie zasobami ludzkimi 28 28 20 3
8 4 ¢wiczenia x 28 godz. do wyboru sposréd: 112 112 Z0 4+4
e Dynamika rynku pracy i przemiany w Swiecie 4+4
zawodow;
e Psychologia pracy z elementami ergonomii;
e Rozwijanie kompetencji osobistych i zawodowych;
e Strategie komunikacji w organizacji;
e  Zarzadzanie rozwojem zawodowym pracownikdw;
e Mobbingiinne formy przemocy w organizacji.
56 224 280 38
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Szczegoty przedmiotu

rok semestr Przedmiot specjalnosci liczba godzin Forma
KOD i . ECTS
wyktady ¢wiczenia | konwers. | Razem zallczenia
9 Psychologia ekonomiczna 28 )8 70 3
9 4 ¢wiczenia x 28 godz. do wyboru sposréd: 112 112 Z0 4+4
e  Kulturowe uwarunkowania doradztwa kariery; 4+4
e  Warsztat umiejetnosci trenera biznesu;
\Y e Prawo pracy w praktyce;
e Budowanie marki i wizerunku pracodawcy;
e Szkolenia jako instrument uczenia sie przez cate zycie;
e  Psychologia konfliktédw i negocjacji.
28 112 140 19
Semestr 7+8+9 84 336 420 >7
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Kierunek studiéw: Psychologia

Forma studiéw: niestacjonarne

Sciezki ksztatcenia profesjonalnego
(Lista przedmiotow do wyboru aktualizowana jest dla kazdego kolejnego roku akademickiego, oferta przedstawiana

jest studentom w semestrze letnim, roku poprzedzajgcego dany cykl zajeé))

1. Przedmioty dla profilu ksztatcenia - Psychologia rodziny i bliskich zwigzkéw (PR)

Szczegoty przedmiotu

rok | semestr Przedmiot specjalnosci liczba godzin Forma
KOD ECTS
wyktady | éwiczenia | konwers. | Razem | zaliczenia
7 Choroba terminalna i Smier¢ w rodzinie 18 18 Z0 3
7 4 ¢wiczenia x 18 godz. do wyboru sposrod: 72 72 Z0 4+4
e Relacje w rodzinie a rozwdj cztowieka; 4+4

e Pomoc psychologiczna dla rodzin z osobg
IV uzalezniong behawioralnie;

e Zachowania ryzykowne i transgresyjne —diagnoza i
mozliwosci modyfikacji;

e Diagnoza psychologiczna w sgdowych sprawach
rodzinnych;
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e Gry symulacyjne jako metoda pracy psychologa;

e Projektowanie interwencji psychologicznych
indywidualnych i sSrodowiskowych.

Terapia systeméw rodzinnych 18 18 20 3
4 ¢wiczenia x 18 godz. do wyboru sposrod: 72 72 Z0 4+4
e Profilaktyka i psychokorekcja relacji 4+4
interpersonalnych w rodzinie;
e Mozliwos¢ autokreacji-zmiana w cztowieku i
cztowiek wobec zmian;
e Diagnoza i terapia ADHD — praca z dzieckiem i jego
rodzing;
e Umiejetnosci asertywne w relacjach
interpersonalnych;
e Praca z osobami z rodzin dysfunkcyjnych;
e Terapia systemdw w ujeciu strategicznym.
36 144 180 38
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Szczegoty przedmiotu

rok semestr | Przedmiot specjalnosci liczba godzin Forma
KOD ECTS
wyktady | ¢wiczenia | konwers. | Razem zaliczenia
9 Relacje interpersonalne w podsystemach rodzinnych 18 18 Z0 3
9 4 ¢wiczenia x 18 godz. do wyboru sposrdd: 72 72 Z0 4+4
e Rodzina z dzieckiem z niepetnosprawnoscia; 4+4
e Zasady i strategie pracy z grupg;
e Trening osobowosci kreatywnej;
e Metody aktywne w psychoedukacji;
Vv
e Pomoc psychologiczna osobom doswiadczajgcym
problemdéw rodzinnych;
e Rozwijanie potencjatu psychologa -Trening
kodowania ekspresji mimicznych (Facial Action
Coding System)
18 72 90 19
Semestr 7+8+9 54 216 270 57
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2. Przedmioty dla profilu ksztatcenia - Psychologia zdrowia i kliniczna (PZK)

Szczegoty przedmiotu
rok semestr | Przedmiot specjalnosci liczba godzin Forma
KOD ECTS
wyktady | ¢wiczenia | konwers. | Razem zaliczenia
7 Rozmowa psychologiczna jako metoda diagnozy klinicznej 18 18 Z0 3
7 4 ¢wiczenia x 18 godz. do wyboru sposrdd: 72 72 Z0 4+4
e Etiologiczne i diagnostyczne wyznaczniki zdrowia 4+4
i choroby;
e Trening asertywnosci — zasady i zastosowanie;
e Interwencja kryzysowa;
e Psychologiczne aspekty prokreac;ji;
vV
e Podstawy psychoonkologii;
e Projektowanie interwencji psychologicznych
indywidualnych i Srodowiskowych.
8 Zdrowie w cyklu zycia 18 18 Z0 3
8 4 ¢wiczenia x 18 godz. do wyboru sposrod: 72 72 Z0 4+4
e Modyfikacja zachowan patogennych 4+4
e Neuropsychologia kliniczna-diagnoza i terapia;
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Poznawczo-behawioralne techniki terapeutyczne;

Analiza roli objawu w ujeciu teorii systemoéw
rodzinnych;;

Projekcja w diagnozie i terapii;

Diagnoza i terapia ADHD — praca z dzieckiem
nadpobudliwym i jego rodzina.

klinicznego;

Pomnazanie potencjatéw zdrowia-konsultacje
programow profilaktycznych;

Przemoc seksualna wobec dziecka — diagnoza i
terapia;

36 144 180 38
Szczegoty przedmiotu
rok semestr Przedmiot specjalnosci liczba godzin Forma
KOD ECTS
wyktady | ¢wiczenia | konwers. | Razem zaliczenia
9 Uzaleznienia i terapia uzaleznien 18 18 Z0 3
9 4 ¢wiczenia x 18 godz. do wyboru sposréd: 72 72 Z0 4+4
e Trauma psychiczna —teorie i praktyka kliniczna 444
oparta na dowodach;

v e Zaburzenia seksualne w praktyce psychologa
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e Orientacja psychodynamiczna w terapii;

e Pomoc psychologiczna osobom w okresie sredniej

dorostosci.
18 72 90 19
Semestr 7+8+9 54 216 270 57
3. Przedmioty dla profilu ksztatcenia - Psychologia biznesu i kariery (PBK)
Szczegoty przedmiotu
rok semestr | Przedmiot specjalnosci liczba godzin Forma
KOD ECTS
wyktady | éwiczenia | konwers. | Razem zaliczenia
7 Doradztwo zawodowe i rozwoj kariery 18 18 Z0 3
7 4 ¢wiczenia x 18 godz. do wyboru sposrdd: 72 72 Z0 4+4
e Pracoholizm, stres zawodowy; 4+4
e Psychologia podejmowania decyzji w biznesie;
vV

e Uwarunkowania i postawy wobec zmian
organizacyjnych;

e Psychologia zachowan bezpiecznych w miejscu
pracy;
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e Doradztwo kariery w systemie edukacji;

e Autoprezentacja na rynku pracy.

Zarzadzanie zasobami ludzkimi 18 18 Z0 3
4 ¢wiczenia x 18 godz. do wyboru sposréd: 72 72 Z0 4+4
e Dynamika rynku pracy i przemiany w Swiecie 4+4
zawodow;
e Psychologia pracy z elementami ergonomii;
e Rozwijanie kompetencji osobistych i
zawodowych;
e Strategie komunikacji w organizacji;
e Zarzadzanie rozwojem zawodowym
pracownikéw;
e Mobbingiinne formy przemocy w organizacji.
36 144 180 38
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Szczegoty przedmiotu

rok semestr Przedmiot specjalnosci liczba godzin Forma
KOD ECTS
wyktady | éwiczenia | konwers. | Razem zaliczenia
9 Psychologia ekonomiczna 18 18 Z0 3
9 4 ¢wiczenia x 18 godz. do wyboru sposrod: 72 72 Z0 4+4
e Kulturowe uwarunkowania doradztwa kariery; 4+4
e Warsztat umiejetnosci trenera biznesu;
e Prawo pracy w praktyce;
Vv
e Budowanie marki i wizerunku pracodawcy;
e Szkolenia jako instrument uczenia sie przez cate
zycie;
e Psychologia konfliktéw i negocjacji.
18 72 90 19
Semestr 7+8+9 54 216 270 57
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Tabele okreslajace efekty uczenia sie dla poszczegdélnych przedmiotow

Efekty uczenia si¢ dla kierunku studiéw psychologia. Po ukoniczeniu
studiéw jednolitych magisterskich na kierunku psychologii
absolwent:

odniesienie do efektow uczenia sie

Wprowadzenie do psychologii

Historia mysli psychologicznej

Neurobiologiczne mechanizmy

zachowania czlowieka

Technologie informacyjne (e-learning)

Procesy poznawcze

Emocje i motywacja

Psychologia réznic indywidualnych

Neuropsychologia procesow

poznawczych

Osobowosé

Psychologia stresu

Psychologia rozwoju czlowieka w cyklu

zycia

Psychologia rodziny

Psychologia zdrowia

Psychologia doradztwa zawodowego

Diagnoza psychologiczna

Wprowadzenie do statystyki

Psychologia wychowania

Wiedza

ma wiedze z zakresu historii filozofii oraz filozofii
wspotczesnej; zna zasadnicze stanowiska w teorii
poznania; zna gléwne koncepcje filozoficzne dotyczace
spoteczenstwa, panstwa, natury ludzkiej i relacji miedzy
spoteczenstwem a jednostka

o
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@

P7S_WK

X | Elementy logiki

X | Podstawy filozofii

ma wiedz¢ z zakresu biologicznych podstaw
funkcjonowania czlowieka w stopniu umozliwiajacym
krytyczna analize tekstow naukowych dotyczacych tej
tematyki; wlasciwego i krytycznego traktowania danych
dotyczacych biologicznej sfery zycia psychicznego
cztowieka; samoksztatlcenia w wybranych obszarach
neurobiologii

07Y-
0A_WO02

P7S_WG

zna rodowod wspoétczesnych teorii i metod
psychologicznych

07Y-
0A_WO03

P7S_WG

zna cechy poznania naukowego oraz umie odr6zniac
poznanie naukowe od poznania nienaukowego; zna
specyficzny aparat pojeciowy psychologii jako dyscypliny
empirycznej; ma zarOwno podstawowa, jak i
zaawansowana wiedze¢ z zakresu planowania badan
empirycznych, jak rowniez analizy statystycznej danych
zebranych w dwojakiego rodzaju badaniach empirycznych:
eksperymentalnych i korelacyjnych;

rozumie zaleznosci, jakie zachodzga mig¢dzy réznymi
poziomami wyjasniania zachowan czlowieka, poprzez
odwolywanie si¢ do mechanizméw neurologicznych,
fizjologicznych i psychologicznych — zaréwno
umystowych, jak i behawioralnych; rozumie istote i
uwarunkowania metody eksperymentalnej oraz
specyficznych metod empirycznych stosowanych we
wspolczesnej neuronauce

07Y-
0A_W04

P7S_WG

ma wiedze z zakresu etyki, a zwlaszcza etyki zawodowe;j;
zna podstawowe, przyjete przez spotecznosé psychologow,
dokumenty (np. kodeksy etyczne)

07Y-
0A_WO05

P7S_WK
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Za

ma pelng orientacje¢ w zakresie kierunkéw badan i
najwazniejszych rozwigzan teoretycznych powstatych na
gruncie psychologii poznawczej, wlacznie z odniesieniami
do dziedzin, z ktérymi psychologia poznawcza jest Scisle
powiazana;

07Y-
0A_WO06

P7S_WG

zna podstawowe teorie, terminologi¢ i badania
empiryczne z zakresu emocji i motywacji; ma wiedz¢ na
temat mozliwosci praktycznych zastosowan dorobku
psychologii emocji i motywacji

07Y-
0A_WO07

P7S_WG

zna teorie osobowosci, ktére pozwalaja rozumiec
cztowieka w sposob catosciowy; wie, ze teoria osobowosci
ma charakter integrujacy wobec mysli, uczué i dziatan
cztowieka; rozumie odniesienia wiedzy z tego zakresu do
problemow rozpatrywanych w ramach psychologii
klinicznej, spotecznej, wychowawczej i innych dziedzin;
jest Swiadom istnienia kontrowersji w ramach teorii
osobowosci

07Y-
0A_WO08

P7S_WG

zna metodologi¢ opisu, wyjasniania i przewidywania
zachowania w ramach psychologii réznic indywidualnych
oraz tradycyjne sfery zachowania ujmowane w ramach
podejscia réznicowego; zna badania empiryczne oraz
terminologi¢ psychologii réznic indywidualnych;
dostrzega zwiazki taczace psychologie¢ réznic
indywidualnych z innymi dyscyplinami nauki; ma wiedz¢
na temat mozliwosci i ograniczen w praktycznym
zastosowaniu dorobku psychologii réznic indywidualnych
oraz ma swiadomo$¢ dotyczacg etycznych konsekwencji
wykorzystania twierdzen teoretycznych, jak i
specyficznych narzedzi badawczych w praktyce
psychologicznej

07Y-
0A_WO09

P7S_WG

P7S_WK

zna teorie, aparat pojgciowy i badania empiryczne
psychologii spolecznej, wyjasniajace mechanizmy
funkcjonowania cztowieka w jego otoczeniu.; zna
odniesienia psychologii spotecznej zaro6wno do innych
dyscyplin nauki (zwtaszcza nauk socjologicznych), jak i
innych subdyscyplin psychologii oraz posiada wiedz¢ na
temat mozliwosci praktycznych zastosowan dorobku
psychologii spotecznej

07vY-
0A_W10

P7S_WG

zna teorie, aparat pojeciowy i badania empiryczne
psychologii rozwojowej, ktorych wyniki pomagatyby mu
opisywac, rozumie¢ i wyjasniaé¢ specyfike¢ zmian
rozwojowych w kolejnych okresach zycia oraz wskazywac
czynniki wspomagajace i zakldcajace proces rozwoju— W
tym czynniki specyficzne dla kolejnych etapow rozwoju i
czynniki niespecyficzne; rozumie relacje psychologii
rozwoiowei do innych dyscyplin nauki, iak i innych

07Y-
0A W11

P7S_WG
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Za

zna teorie, aparat pojeciowy i badania empiryczne
psychologii rozwojowej, ktorych wyniki pomagatyby mu
opisywac, rozumie¢ i wyjasnia¢ specyfik¢ zmian
rozwojowych w kolejnych okresach zycia oraz wskazywac
czynniki wspomagajace i zaktdcajace proces rozwoju— W tym
czynniki specyficzne dla kolejnych etapow rozwoju i
czynniki niespecyficzne; rozumie relacje psychologii
rozwojowej do innych dyscyplin nauki, jak i innych
subdyscyplin psychologii; ma wiedze na temat mozliwo$ci
praktycznych zastosowan dorobku psychologii rozwoju
cztowieka w obszarze diagnozy zasobow rozwojowych
cztowieka oraz konstruowania programoéw wspomagania
rozwoju we wszystkich okresach zycia

07Y-
0A_W11

P7S_WG

zna teoretyczne podstawy testow psychologicznych oraz
badan empirycznych prowadzonych z ich uzyciem; zna
konstrukcja testow psychologicznych; ma wiedze na temat
adaptacji kulturowej testow z obszaru innej kultury i innego
jezyka niz jezyk polski; zna interpretacje ilosciows i
jakosciowa wynikow testowych

07Y-
0A_W12

P7S_WG

zna podstawy diagnozy psychologicznej; rozumie, ze jest ona
procesem w tancuchu zdarzen, niekiedy decydujacym o
przysztosci osob badanych; wie, ze diagnoza psychologiczna
opiera si¢ na wiedzy, umiejetnosciach i wartosciach, ma
swiadomos¢ zawodowej odpowiedzialnosci i zna zasady
etyczne jej sporzadzania; dysponuje wiedza teoretyczna
pozwalajaca na interpretacje uzyskiwanych danych oraz
wiedza o metodach, ktore ma do dyspozycji, 0 samym
procesie badania, jak rowniez o zasadach kontaktu z osoba
badana

07Y-
0A_W13

P7S_WG
P7S_WK

dysponuje wiedza teoretyczng , pozwalajaca rozumiec i
rozpoznawac i roznicowac zjawiska psychopatologiczne; ma
rozlegta i wszechstronng wiedzg na temat zdrowia
psychicznego i rodzajow jego zaburzen; dysponuje wiedza o
zaburzeniach charakterystycznych dla réznych okreséw
rozwojowych cztowieka; zna podstawowe uwarunkowania
socjokulturowe sposobow przejawiania si¢ zaburzen
emocjonalnych, poznawczych, motywacyjnych oraz
zaburzen zdrowia psychicznego

07Y-
0A_W14

P7S_WG
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rozumie genez¢ poj¢c i twierdzen, z ktorymi spotyka si¢
przyswajajac wspolczesne teorie psychologiczne i metody
badawcze psychologii; rozumie przemiany dokonujace si¢
wewnatrz oraz mi¢dzy poszczegodlnymi szkotami
naukowymi; pozostaje otwartym na to, ze psychologia jako
dyscyplina naukowa musi si¢ rozwijaé, ze jedne teorie beda
zastepowane przez inne i ze zrozumienie tego mechanizmu
zmian nie jest mozliwe bez si¢gnigcia do samego poczatku
drogi poznania naukowego i zrekonstruowania mysli
przewodnej

07Y-
0A_U02

P7S_UW

samodzielnie planuje i przeprowadza badania; przeprowadza
samodzielnie analize¢ wynikow wilasnych badan za pomoca
narzedzi wspoélczesnej statystyki oraz wybranego programu
statystycznego; pisze raport w postaci cze$ci empirycznej
pracy badawczej; potrafi przedstawi¢ wyniki badan w postaci
prezentacji multimedialnej lub referatu i dokona¢ ich
naukowej interpretacji ; potrafi swobodnie wypowiadac si¢
na tematy przeprowadzonych badan oraz innych zagadnien
specjalistycznych ze zré6znicowanymi krggami odbiorcow;

07Y-
0A_U03

P7S_UW
P7S_UK

poprawnie rozpoznaje te obszary jego dziatalnos$ci badawczej
i praktycznej, ktore moga nie$¢ potencjalne zagrozenia dla
jego klientow oraz osob uczestniczacych w badaniu
naukowym; przeklada zalecenia i zakazy, formulowane w
przyjetych przez spotecznos¢ psychologow kodeksach
etycznych, na jezyk wtasnych profesjonalnych dziatan,; w
swojej pracy badawczej, diagnostycznej, eksperckiej i
pomocowej zawsze odwotuje sie jedynie do tych teorii
psychologicznych oraz metod pomiarowych,
diagnostycznych i zwiazanych ze §wiadczeniem szeroko
pojmowanej pomocy psychologicznej, ktore zostaty
uwiarygodnione w procesie ich weryfikacji empirycznej; ze
wzgledow etycznych nie sigga po koncepcje i metody nie
nalezace do psychologii naukowej oraz opanowat
umiejetnosci, dzigki ktorym trafnie rozpoznaje i odrzuca te
ostatnie; nigdy nie podejmuje takich dziatan, ktore
skutkowatyby konfliktem interesow;

07Y-
0A_U04

P7S_UW
P7S_UK

podejmuje i innowacyjnie rozwiazuje problemy badawcze
oraz diagnostyczne w zakresie problematyki realizowanej w
réznych subdyscyplinach psychologii ; samodzielnie planuje
badania; poprawnie formutuje i uzasadnia pytania i hipotezy
badawcze w interesujacym go obszarze psychologii;
interpretuje obserwowane zachowania ludzi lub zjawiska
spoteczne w $wietle teorii wypracowanych na gruncie
naukowej psychologii

07Y-
0A_U05

P7S_UW
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podejmuje i innowacyjnie rozwigzuje problemy badawcze
oraz diagnostyczne w zakresie problematyki realizowanej w
réznych subdyscyplinach psychologii ; samodzielnie planuje
badania; poprawnie formuluje i uzasadnia pytania i hipotezy
badawcze w interesujacym go obszarze psychologii;
interpretuje obserwowane zachowania ludzi lub zjawiska
spoteczne w $wietle teorii wypracowanych na gruncie
naukowej psychologii

07Y-
0A_UO05

P7S_UW

potrafi rozpoznac¢ problemy zwigzane z odczuwaniem i
ekspresja emocji aplikuje teoretyczng wiedze z zakresu
psychologii do konkretnych sytuacji zycia codziennego i
wykorzystuje ja do interpretacji probleméw klinicznych,
wychowawczych, zawodowych czy spotecznych

07Y-
0A_U06

P7S_UW
P7S_UK

odpowiedzialnie konsultuje i doradza ludziom i instytucjom
w zakresie probleméw zwigzanych z funkcjonowaniem
jednostek i grup w okre$lonych §rodowiskach; samodzielnie
planuje i przeprowadza wlasne badania empiryczne oraz
stosuje i tworzy narzedzia badawcze do diagnozy
okres$lonych zmiennych psychologicznych; opracowuje
programy diagnozowania i prognozowania zachowania ludzi
w okreslonych $§rodowiskach oraz zmiany tychze zachowan

07Y-
0A_U07

P7S_UW
P7S_UK

umie rozpoznaé narzegdzia spetniajace kryteria
psychometryczne; umie kompetentnie nie tylko postugiwac
si¢ testami psychologicznymi w praktyce diagnostycznej i
eksperckiej, ale tez rOwniez w praktyce badawczej; potrafi
skonstruowac test psychologiczny wedle wlasnego projektu
lub przeprowadzi¢ adaptacj¢ kulturowa testu; potrafi
poprawnie opracowaé — z odwotlaniem si¢ do narzedzi
statystyki — wyniki badania testowego oraz dokona¢ analiz
poréwnawczych, umie przygotowac prezentacje
multimedialng lub referat na podstawie zebranych wynikow
badan z uzyciem testu psychologicznego

07Y-
0A_UO08

P7S_UW
P7S_UK

rozpoznaje wartos$¢ roznych metod diagnostycznych, potrafi
oceni¢ je pod katem jako$ci psychometrycznej i
diagnostycznej oraz zakresu stosowania; trafnie ocenia
warto$¢ adaptacji; planuje proces diagnostyczny, to jest
formutuje problem i hipotezy, dobiera odpowiednie metody
oraz zbiera i interpretuje dane empiryczne; samodzielnie
przeprowadza badania diagnostyczne w zakresie réznych
dzialéw psychologii stosowanej; interpretuje wyniki
empiryczne w sposéb pozwalajacy rozumie¢ zagadnienia
bedace przedmiotem diagnozy w sposéb zgodny z teorig
psychologiczng; opisuje wyniki badania w sposéb
komunikatywny; podejmuje decyzje na podstawie wynikow
przeprowadzonej diagnozy; planuje ewentualng interwencj¢
oraz strategi¢ sprawdzania jej skutecznosci

07Y-
0A_U09

P7S_UW
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odréznia rodzaje zaburzen; postuguje si¢ kryteriami znanych
systemow diagnostycznych w rozpoznawaniu zaburzen
zdrowia psychicznego; rozpoznaje potencjalne przyczyny
zaburzen oraz umie okresli¢ ich zwiazek z okresem
rozwojowym czlowieka i poziomem dojrzalosci psychicznej;
krytycznie postuguje si¢ teorig w interpretacji zjawisk
psychopatologicznych; proponuje rodzaj postgpowania
diagnostycznego i leczniczego stosownie do charakteru
zaburzen psychicznych; nawiazuje kontakt i przeprowadza
podstawowe badanie diagnostyczne oraz udziela wsparcia
osobie przejawiajacej zaburzenia psychiczne

07Y-
0A_U10

P7S_UW
P7S_UK

potrafi wskaza¢ kategorie zasobéw indywidualnych i
srodowiskowych, istotnych z punktu widzenia zdrowia i
radzenia sobie ze stresem, ma Swiadomo$¢
odpowiedzialno$ci za wlasne zdrowie, ma §wiadomos$é
niesienia pomocy innym ludziom. posiada umiej¢tno$é
sprawnego postugiwania si¢ wybranymi metodami
diagnostycznymi i pomiarowymi z obszaru psychologii
stresu i psychologii zdrowia, posiada umiej¢tnosé
interpretacji wynikow uzyskanych w testach zgodnie ze
standardami psychometrycznymi, jest w stanie
zidentyfikowac¢ przekonania i zachowania istotne z punktu
widzenia zdrowia oraz stanowigce czynnik ryzyka pewnych
choréb

07Y-
0A_U11

P7S_UW

potrafi pracowac¢ zespolowo, a takze kierowac praca grupy

07Y-
0A_U12

P7S_UO

rozumie koniecznos¢ samoksztatcenia i aktualizacji wiedzy i
umiejgtnosci, potrafi samodzielnie planowac i realizowac
uczenie si¢ przez cale zycie, a takze ukierunkowac innych w
tym zakresie

07Y-
0A_U13

P7S_UO

ma umiej¢tnosci jezykowe zgodne z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego

07Y-
0A_U14

P7S_UK

posiada zdolno$¢ wyrazania swych mysli, pogladow i
przekonan; krytycznie analizuje zarOwno swoje poglady i
dziatania, jak i poglady i dziatania innych; potrafi uznawac¢
znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu problemow
poznawczych i praktycznych; potrafi zasigga¢ opinii
ekspertow i korzysta¢ z nich we wlasnej pracy

07Y-
0A_KO1

P7S_KK

aktywnie wystepuje przeciwko jakimkolwiek probom
deprecjonowania wiedzy naukowej i zawodu psychologa;
dziala na rzecz zwigkszenia zaufania spoteczenstwa do
wiedzy psychologicznej, psychologicznych praktyk
diagnostycznych, eksperckich i pomocowych

07Y-
0A_KO02

P7S_KR
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ma kompetencje do wielostronnego, a zarazem precyzyjnego
podejmowania probleméw o charakterze aplikacyjnym;
dziatania na rzecz interesu publicznego; ma umiejgtnosc
otwartej wspolpracy z innymi ludzmi i grupowego
rozwigzywania problemow;

07Y-
0A K03

P7S_KO

P7S_KR

jest otwarty na nowe informacje o $wiecie spotecznym; jest
empatyczny w stosunku do 0sdb i grup spotecznych,
znajdujacych si¢ w niekorzystnym potozeniu czy ztej
sytuacji zyciowej i wrazliwy na wszelkie przejawy
niesprawiedliwosci spotecznej, nietolerancji i dyskryminacji;
cechuje si¢ otwartoscia i zyczliwosciag wobec ludzi
nalezacych do réznego rodzaju mniejszosci, wspiera
wszelkie inicjatywy sprzyjajace demokracji i otwarto$ci
$wiatopogladowej, szanujac jednoczesnie tradycje i kulture

07Y-
0A_KO04

P7S_KO

P7S_KK

jest $wiadomy ograniczen natury etycznej naktadanych na
praktyke badawcza, diagnostyczna i ekspercka; aktywnie
chroni narzedzia diagnostyczne i wyniki badan
diagnostycznych przed osobami i instytucjami, ktore
moglyby narusza¢ fundamentalne zasady poufnosci,
prywatnosci i ochrony godnosci osoby; w sposb wysoce
odpowiedzialny informuje inne upowaznione osoby i
instytucje o wynikach przeprowadzonych przez niego badan
testowych; umie komunikowaé, w sposob zrozumiaty dla
odbiorcy, informacje odwotujace si¢ do odpowiednio
przetworzonych i zinterpretowanych wynikow testowych;
aktywnie przeciwdziala upowszechnianiu ztych praktyk w
tym zakresie

07Y-
0A_KO05

P7S_KR

ma zdolno$¢ dostrzegania istotnych problemow odnoszacych
si¢ do zdrowia cztowieka i zbiorowosci oraz proponowania
rozwiazan wspierajacych zdrowie i efektywne radzenie sobie
ze stresem, jest zdolny do podejmowania wiasciwych
decyzji zwiazanych ze zdrowiem, posiada umiejetnosci
ksztaltowania postaw prozdrowotnych i promowania ich w
spoteczenstwie, potrafi przeprowadzi¢ poprawng analizg i
syntezg rezultatow uzyskanych w badaniu, poddac je
krytycznej ocenie w celu wyciagnigcia konstruktywnych
wnioskow, posiada §wiadomos$¢ etyczng i wrazliwo$¢ na
problemy i dylematy etyczne pojawiajace si¢ w dziatalnosci
profesjonalnej w obszarze psychologii zdrowia

07Y-
0A_K06

P7S_KK
P7S_KO
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Efekty uczenia si¢ dla kierunku studiéw psychologia. Po uk
studiéw jednolitych magisterskich na kierunku psychologii
absolwent:

odniesienie do efekt6w uczenia sie

Psychopatologia

Psychometria

Metodologia badan psychologicznych

Psychologia resocjalizacyjna

Psychologia marketingu i reklamy

Psychologia kliniczna

Psychologia spoleczna

Metody statystyczne w psychologii

Etyka zawodu psychologa

Pomoc psychologiczna

Przedmiot do wyboru z kierunku

pedagogika

wiedza

ma wiedze z zakresu historii filozofii oraz filozofii
wspolczesnej; zna zasadnicze stanowiska w teorii
poznania; zna gtowne koncepcje filozoficzne dotyczace
spoteczenstwa, panstwa, natury ludzkiej i relacji miedzy
spoteczenstwem a jednostka

ma wiedz¢ z zakresu biologicznych podstaw
funkcjonowania czlowieka w stopniu umozliwiajacym
krytyczna analize tekstow naukowych dotyczacych tej
tematyki; wlasciwego i krytycznego traktowania danych
dotyczacych biologicznej sfery zycia psychicznego
czlowieka; samoksztalcenia w wybranych obszarach
neurobiologii

07Y-
0A_ W02

zna rodowdd wspoétczesnych teorii i metod
psychologicznych

07Y-
0A W03

P7S_WG

zna cechy poznania naukowego oraz umie odrézniac¢
poznanie naukowe od poznania nienaukowego; zna
specyficzny aparat pojeciowy psychologii jako dyscypliny
empirycznej; ma zarOwno podstawowa, jak i
zaawansowang wiedzg z zakresu planowania badan
empirycznych, jak roOwniez analizy statystycznej danych
zebranych w dwojakiego rodzaju badaniach empirycznych:
eksperymentalnych i korelacyjnych;

rozumie zaleznosci, jakie zachodza migdzy ré6znymi
poziomami wyjasniania zachowan cztowieka, poprzez
odwotywanie si¢ do mechanizméw neurologicznych,
fizjologicznych i psychologicznych — zar6wno
umystowych, jak i behawioralnych; rozumie istote i
uwarunkowania metody eksperymentalnej oraz
specyficznych metod empirycznych stosowanych we
wspolczesnej neuronauce

07Y-
0A_WO04

P7S_WG

ma wiedz¢ z zakresu etyki, a zwlaszcza etyki zawodowej;
zna podstawowe, przyjete przez spotecznosé psychologéw,
dokumenty (np. kodeksy etyczne)

07Y-
0A_WO5

P7S_WK
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ma pelng orientacj¢ w zakresie kierunkéw badan i
najwazniejszych rozwiazan teoretycznych powstatych na
gruncie psychologii poznawczej, wlacznie z odniesieniami do
dziedzin, z ktérymi psychologia poznawcza jest $cisle
powiazana;

07Y-
0A W06

P7S_WG

zna podstawowe teorie, terminologi¢ i badania empiryczne z
zakresu emocji i motywacji; ma wiedz¢ na temat mozliwosci
praktycznych zastosowan dorobku psychologii emocji i
motywacji

07Y-
0A_WO07

P7S_WG

zna teorie osobowosci, ktoére pozwalaja rozumie¢ cztowieka
w sposéOb cato$ciowy; wie, Ze teoria osobowos$ci ma charakter
integrujacy wobec mysli, uczuc¢ i dziatan cztowieka; rozumie
odniesienia wiedzy z tego zakresu do probleméow
rozpatrywanych w ramach psychologii klinicznej, spolecznej,
wychowawczej i innych dziedzin; jest Swiadom istnienia
kontrowersji w ramach teorii osobowosci

07Y-
0A W08

P7S_WG

zna metodologi¢ opisu, wyjasniania i przewidywania
zachowania w ramach psychologii r6znic indywidualnych
oraz tradycyjne sfery zachowania ujmowane w ramach
podejscia roznicowego; zna badania empiryczne oraz
terminologi¢ psychologii réznic indywidualnych; dostrzega
zwiazki taczace psychologi¢ réznic indywidualnych z innymi
dyscyplinami nauki; ma wiedz¢ na temat mozliwosci i
ograniczen w praktycznym zastosowaniu dorobku
psychologii réznic indywidualnych oraz ma §wiadomos¢
dotyczaca etycznych konsekwencji wykorzystania twierdzen
teoretycznych, jak i specyficznych narzedzi badawczych w
praktyce psychologicznej

07Y-
0A W09

P7S_WG

P7S_WK

zna teorie, aparat pojgciowy i badania empiryczne
psychologii spolecznej, wyjasniajace mechanizmy
funkcjonowania cztowieka w jego otoczeniu.; zna odniesienia
psychologii spotecznej zaro6wno do innych dyscyplin nauki
(zwlaszcza nauk socjologicznych), jak i innych subdyscyplin
psychologii oraz posiada wiedz¢ na temat mozliwosci
praktycznych zastosowan dorobku psychologii spotecznej

07Y-
0A_W10

P7S_WG

zna teorie, aparat pojeciowy i badania empiryczne
psychologii rozwojowej, ktorych wyniki pomagatyby mu
opisywac, rozumie¢ i wyja$niac¢ specyfike zmian
rozwojowych w kolejnych okresach zycia oraz wskazywac
czynniki wspomagajace i zakldcajace proces rozwoju— W tym
czynniki specyficzne dla kolejnych etapow rozwoju i
czynniki niespecyficzne; rozumie relacje psychologii
rozwojowej do innych dyscyplin nauki, jak i innych
subdyscyplin psychologii; ma wiedze na temat mozliwo$ci
praktycznych zastosowan dorobku psychologii rozwoiju

07Y-
0A_ W11

P7S_WG
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zna teoretyczne podstawy testow psychologicznych oraz
badan empirycznych prowadzonych z ich uzyciem; zna
konstrukcja testow psychologicznych; ma wiedz¢ na temat
adaptacji kulturowej testow z obszaru innej kultury i innego
jezyka niz jezyk polski; zna interpretacj¢ iloSciowa i
jakosciowa wynikow testowych

07Y-
0A W12

P7S_WG

zna podstawy diagnozy psychologicznej; rozumie, ze jest ona
procesem w tancuchu zdarzen, niekiedy decydujacym o
przysztosci osob badanych; wie, ze diagnoza psychologiczna
opiera si¢ na wiedzy, umiej¢tnosciach i warto$ciach, ma
$wiadomo$¢ zawodowej odpowiedzialnosci i zna zasady
etyczne jej sporzadzania; dysponuje wiedza teoretyczng
pozwalajaca na interpretacj¢ uzyskiwanych danych oraz
wiedza o metodach, ktére ma do dyspozycji, 0 samym
procesie badania, jak rowniez o zasadach kontaktu z osoba
badang

07Y-
0A W13

P7S_WG
P7S_WK

dysponuje wiedza teoretyczna, pozwalajaca rozumiec i
rozpoznawac i réznicowaé zjawiska psychopatologiczne; ma
rozlegla i wszechstronna wiedzg na temat zdrowia
psychicznego i rodzajow jego zaburzen; dysponuje wiedza o
zaburzeniach charakterystycznych dla r6znych okresow
rozwojowych cztowieka; zna podstawowe uwarunkowania
socjokulturowe sposoboéw przejawiania si¢ zaburzen
emocjonalnych, poznawczych, motywacyjnych oraz zaburzen
zdrowia psychicznego

07Y-
0A_W14

P7S_WG

posiada wiedze¢ na temat sposobow ujmowania zdrowia i
choroby oraz stresu w psychologii i naukach pokrewnych,
zna wspotczesne koncepcje stresu i radzenia sobie oraz
mechanizmy wiazace stres ze zdrowiem i choroba, rozumie
psychofizjologiczne mechanizmy powstawania chorob i
dysfunkcji somatycznych oraz znaczenie stresu w ich
etiopatogenezie; ma wiedz¢ na temat specyfiki zachowania
wobec wiasnej choroby oraz jej psychospotecznych
nastepstw, zna podstawowe metody, narzedzia i techniki
pomiaru stresu i radzenia sobie ze stresem, przekonan i
oczekiwan zwiazanych ze zdrowiem oraz zasobow istotnych
z punktu widzenia zdrowia, stresu i radzenia sobie

07Y-
0A W15

P7S_WG
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ze zrozumieniem czyta wspotczesne prace naukowe z zakresu
psychologii oraz neurobiologii i neuronauki — zwlaszcza te,
ktore publikowane sa w prestizowych czasopismach
naukowych; krytycznie odnosi si¢ do popularnych publikacji
z zakresu psychologii, neurobiologii oraz socjobiologii;
refleksyjnie i krytycznie postuguje sie¢ koncepcjami o réznym
rodowodzie teoretycznym; samodzielnie stosuje podejscie
analityczno-rozwojowe w odniesieniu do problemow
podejmowanych przez inne subdyscypliny psychologii

07Y-
0A_UO1

P7S_UW

rozumie genez¢ pojec¢ i twierdzen, z ktorymi spotyka sie
przyswajajac wspotczesne teorie psychologiczne i metody
badawcze psychologii; rozumie przemiany dokonujace si¢
wewnatrz oraz miedzy poszczegdlnymi szkotami
naukowymi; pozostaje otwartym na to, ze psychologia jako
dyscyplina naukowa musi si¢ rozwijaé, ze jedne teorie beda
zastepowane przez inne i ze zrozumienie tego mechanizmu
zmian nie jest mozliwe bez si¢gni¢cia do samego poczatku
drogi poznania naukowego i zrekonstruowania mysli
przewodnej

07Y-
0A_U02

P7S_UW

samodzielnie planuje i przeprowadza badania; przeprowadza
samodzielnie analize¢ wynikéw wlasnych badan za pomoca
narzedzi wspolczesnej statystyki oraz wybranego programu
statystycznego; pisze raport w postaci cze¢s$ci empirycznej
pracy badawczej; potrafi przedstawi¢ wyniki badan w postaci
prezentacji multimedialnej lub referatu i dokonac¢ ich
naukowej interpretacji ; potrafi swobodnie wypowiadac si¢
na tematy przeprowadzonych badan oraz innych zagadnien
specjalistycznych ze zréoznicowanymi kregami odbiorcow;

07Y-
0A_UO03

P7S_UW
P7S_UK

poprawnie rozpoznaje te obszary jego dziatalnos$ci badawczej
i praktycznej, ktére moga nies¢ potencjalne zagrozenia dla
jego klientow oraz oséb uczestniczacych w badaniu
naukowym; przektada zalecenia i zakazy, formutowane w
przyjetych przez spotecznos¢ psychologéow kodeksach
etycznych, na jezyk wtasnych profesjonalnych dziatan, w
swojej pracy badawczej, diagnostycznej, eksperckiej i
pomocowej zawsze odwotuje si¢ jedynie do tych teorii
psychologicznych oraz metod pomiarowych,
diagnostycznych i zwigzanych ze $wiadczeniem szeroko
pojmowanej pomocy psychologicznej, ktoére zostaty
uwiarygodnione w procesie ich weryfikacji empirycznej; ze
wzgledoéw etycznych nie si¢ga po koncepcje i metody nie
nalezgce do psychologii naukowej oraz opanowat
umiejetnosdcei, dzigki ktorym trafnie rozpoznaje i odrzuca te
ostatnie; nigdy nie podejmuje takich dziatan, ktore
skutkowatyby konfliktem interesow;

07Y-
0A_U04

P7S_UW
P7S_UK
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podejmuje i innowacyjnie rozwiazuje problemy badawcze
oraz diagnostyczne w zakresie problematyki realizowanej w
r6znych subdyscyplinach psychologii; samodzielnie planuje
badania; poprawnie formutuje i uzasadnia pytania i hipotezy
badawcze w interesujacym go obszarze psychologii;
interpretuje obserwowane zachowania ludzi lub zjawiska
spoteczne w $wietle teorii wypracowanych na gruncie
naukowej psychologii

07Y-
0A_UO05

P7S_UW

potrafi rozpozna¢ problemy zwigzane z odczuwaniem i
ekspresja emocji aplikuje teoretyczng wiedz¢ z zakresu
psychologii do konkretnych sytuacji zycia codziennego i
wykorzystuje ja do interpretacji problemow klinicznych,
wychowawczych, zawodowych czy spotecznych

07Y-
0A_U06

P7S_UW
P7S_UK

odpowiedzialnie konsultuje i doradza ludziom i instytucjom
w zakresie problemow zwigzanych z funkcjonowaniem
jednostek i grup w okre$lonych srodowiskach; samodzielnie
planuje i przeprowadza wlasne badania empiryczne oraz
stosuje i tworzy narze¢dzia badawcze do diagnozy
okreslonych zmiennych psychologicznych; opracowuje
programy diagnozowania i prognozowania zachowania ludzi
w okreslonych srodowiskach oraz zmiany tychze zachowan

07Y-
0A_U07

P7S_UW
P7S_UK

umie rozpozna¢ narzg¢dzia spetniajace kryteria
psychometryczne; umie kompetentnie nie tylko postugiwac
si¢ testami psychologicznymi w praktyce diagnostycznej i
eksperckiej, ale tez rowniez w praktyce badawczej; potrafi
skonstruowac test psychologiczny wedle wlasnego projektu
lub przeprowadzi¢ adaptacj¢ kulturowa testu; potrafi
poprawnie opracowa¢ — z odwotaniem si¢ do narzedzi
statystyki — wyniki badania testowego oraz dokona¢ analiz
poréwnawczych, umie przygotowac prezentacje
multimedialng lub referat na podstawie zebranych wynikow
badan z uzyciem testu psychologicznego

07Y-
0A_U08

P7S_UW
P7S_UK

rozpoznaje warto$¢ réznych metod diagnostycznych, potrafi
oceni¢ je pod katem jakosci psychometrycznej i
diagnostycznej oraz zakresu stosowania; trafnie ocenia
warto$¢ adaptacji; planuje proces diagnostyczny, to jest
formutuje problem i hipotezy, dobiera odpowiednie metody
oraz zbiera i interpretuje dane empiryczne; samodzielnie
przeprowadza badania diagnostyczne w zakresie r6znych
dziatéw psychologii stosowanej; interpretuje wyniki
empiryczne w sposob pozwalajacy rozumie¢ zagadnienia
bedace przedmiotem diagnozy w sposob zgodny z teoria
psychologiczna; opisuje wyniki badania w sposob
komunikatywny; podeimuije decyzie na podstawie wynikoéw

07Y-
0A_U09

P7S_UW | X
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odrdéznia rodzaje zaburzen; postuguje si¢ kryteriami
znanych systemow diagnostycznych w rozpoznawaniu
zaburzen zdrowia psychicznego; rozpoznaje potencjalne
przyczyny zaburzen oraz umie okre$li¢ ich zwigzek z
okresem rozwojowym cztowieka i poziomem dojrzatosci
psychicznej; krytycznie postuguje si¢ teoria w interpretacji
zjawisk psychopatologicznych; proponuje rodzaj
postepowania diagnostycznego i leczniczego stosownie do
charakteru zaburzen psychicznych; nawiazuje kontakt i
przeprowadza podstawowe badanie diagnostyczne oraz
udziela wsparcia osobie przejawiajacej zaburzenia
psychiczne

07Y-
0A_U10

P7S_UW
P7S_UK

potrafi wskazaé kategorie zasoboéw indywidualnych i
Ssrodowiskowych, istotnych z punktu widzenia zdrowia i
radzenia sobie ze stresem, ma §wiadomos$¢
odpowiedzialno$ci za wlasne zdrowie, ma $wiadomos$é
niesienia pomocy innym ludziom. posiada umiej¢tnosc
sprawnego postugiwania si¢ wybranymi metodami
diagnostycznymi i pomiarowymi z obszaru psychologii
stresu i psychologii zdrowia, posiada umiejgtnos$é
interpretacji wynikow uzyskanych w testach zgodnie ze
standardami psychometrycznymi, jest w stanie
zidentyfikowa¢ przekonania i zachowania istotne z punktu
widzenia zdrowia oraz stanowiace czynnik ryzyka
pewnych choréb

07Y-
0A_U11

P7S_UW

potrafi pracowa¢ zespotowo, a takze kierowaé praca grupy

07Y-
0A U12

P7S_UO

rozumie konieczno$¢ samoksztalcenia i aktualizacji
wiedzy i umiejetnosci, potrafi samodzielnie planowac i
realizowac uczenie si¢ przez cale zycie, a takze
ukierunkowa¢ innych w tym zakresie

07Y-
0A_U13

P7S_UO

ma umiejetnosci jezykowe zgodne z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jgzykowego

07Y-
0A_U14

P7S_UK

posiada zdolno$¢ wyrazania swych mys$li, pogladéw i
przekonan; krytycznie analizuje zarowno swoje poglady i
dziatania, jak i poglady i dziatania innych; potrafi uznawac
znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu problemow
poznawczych i praktycznych; potrafi zasi¢ga¢ opinii
ekspertow i korzysta¢ z nich we wlasnej pracy

07Y-
0A_KO1

P7S_KK

aktywnie wystepuje przeciwko jakimkolwiek probom
deprecjonowania wiedzy naukowej i zawodu psychologa;
dziata na rzecz zwigkszenia zaufania spoleczenstwa do
wiedzy psychologicznej, psychologicznych praktyk
diagnostycznych, eksperckich i pomocowych

07Y-
0A_KO02

P7S_KR
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Efekty uczenia sie przypisane do poszczegodlnych Sciezek ksztatcenia profesjonalnego

Efekty uczenia sie dla Sciezki ksztatcenia - psychologia biznesu i kariery
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Efekty RR=R RSN R=R=RESRRRRcR s (o shiie e oiifeiie (IERIENIENIENIENE R
315(33(8|3|8(33|2|3|8|2|3|2|38|2|8|3 /3 3|3
P = = I = = = = = = - = I b= I I I I b I I I
Przedmiot g g g J% g g % g S S 8 E g g Sn % 5 5 ZS 475 5 é 5
Doradztwo zawodowe i rozwaj kariery X X X [ X X [ X
Pracoholizm, stres zawodowy X X X | X X | X X | X X
Psychologia podejmowania decyzji w biznesie X X X X X
Uwarunkowania i postawy wobec zmian X X | X X | X X X X X
organizacyjnych
Psychologia zachowan bezpiecznych w miejscu pracy X | X X X | X X X | X X
Doradztwo kariery w systemie edukacji X X | X X X X | X X
Autoprezentacja na rynku pracy X X X X X X X
Zarzagdzanie zasobami ludzkimi X | X X X | X X X | X | X
Dynamika rynku pracy i przemiany w $wiecie X X | X | x X X
zawodow
Psychologia pracy z elementami ergonomii X | X X X X X
Rozwijanie kompetencji osobistych i zawodowych X | X X X X X [ x | x [x
Strategie komunikacji w organizacji X X X X X X | X X
Zarzadzanie rozwojem zawodowym pracownikow X X X X X X | X X X
Mobbing i inne formy przemocy w organizacji X X X | X X | X X | X X X
Psychologia ekonomiczna X | X X X X X
Kulturowe uwarunkowania doradztwa kariery X X [ X | X X | x X X
Warsztat umiejetnosci trenera biznesu X X | X X X | X X
Prawo pracy w praktyce X X | x X
Budowanie marki i wizerunku pracodawcy X X X
Szkolenia jako instrument uczenia sie przez cate zycie X | X X X X
Psychologia konfliktéw i negocjacji X X X | X X X



Za

Efekty uczenia sie dla $ciezki ksztatcenia - psychologia zdrowia i kliniczna

Efekty

Przedmiot

x| TOM VOMALO

Z0M YOMALO

SOM VOMALO

POM VOMALO

% SOM VOMALO

90M VOMALO

LOM VOMALO

80M VOMALD

70N VOMALO

20N YOMALO

£0N VOMALO

50N VOMALO

90N VOMALO

10N VOMALO

80N VOMALO

60N VYOMALO

0TN VOMALO

200 VOMALO

£0M VOMALO

SOM VOMALO

Etiologiczne i diagnostyczne wyznaczniki
choroby

zdrowia i

x| 70N VOMALO

x| TOM VOMALO

x| 70X VOMALO

Trening asertywnosci jako
wtasnego rozwoju

wspomaganie

X

X

Psychologiczne aspekty prokreacji

X

b

Interwencja kryzysowa

X|X

X | X

X|X

X | X

Podstawy psychoonkologii

Trauma psychiczna - teorie i praktyka kliniczna
oparta na dowodach

Projektowanie interwencji psychologicznych
indywidualnych i Srodowiskowych

Zdrowie w cyklu zycia

Neuropsychologia kliniczna - diagnoza i terapia

Poznawczo-behawioralne techniki terapeutyczne

X

Analiza rola objawu w ujeciu teorii systemdw
rodzinnych

X| X

X|X

Projekcja w diagnozie i terapii

Diagnoza i terapia ADHD — praca z dzieckiem
nadpobudliwym i jego rodzing

X| X

X|X

Zaburzenia seksualne w praktyce psychologa
klinicznego

X

Pomnazanie potencjatéw zdrowia-konsultacje
programow profilaktycznych

X| X| XX

Przemoc seksualna wobec dziecka — diagnoza i
terapia

Orientacja psychodynamiczna w terapii

Pomoc psychologiczna osobom w okresie sredniej
dorostosci

X| X

X| X

Rozmowa psychologiczna jako metoda diagnozy

X| X|X| X

x| X|X| X

Modyfikacja zachowan patogennych

Uzaleznienia i terapia uzaleznien

X| X

X| X

X

X| X[ X| X|X| X

X
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Efekty uczenia sie dla sciezki ksztatcenia - psychologia rodziny i bliskich zwigzkow

Efekty uczenia sie o |lo |lo|o|o |o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o |o|o |o o
JTIFIRIFFIRIRIFTRIRIREIIRIEEIRIFIEIRIRE
s3|3d|dggdggggzggligigiaglzggldgldldald|d|d|d|g|E
|J> |J> |J> |J> |J> |J> |J> IZ(> I> |J> |J> |J> IC |J> |J> |J> |J> |J> |J> |J> |J> |J> |J>

Przedmiot
Projektowanie interwencji Wogicznych X | X X X | X X
indywidualnych i Srodowiskowych
Pomoc psychologiczna dla rodzin z osobg X | X X | X X | x X
uzalezniong behawioralnie
Zachowania ryzykowne i transgresyjne —diagnoza X X X [ X | x X
i mozliwosci modyfikacji
Relacje w rodzinie a rozwdj cztowieka X |IX|X|X X X | x X | x X
Diagnoza psychologiczna w sgdowych sprawach X | X X | x X X X | x | x
rodzinnych
Gry symulacyjne jako metoda pracy psychologa; X X X X X X
Profilaktyka i psychokorekcja relacji X X X X X | X X
interpersonalnych w rodzinie
Mozliwos¢ autokreacji-zmiana w cztowieku i X X X X | x | x |x |x |x
cztowiek wobec zmian
Diagnoza i terapia ADHD — praca z dzieckiem i jego X | X | X X | x X X | X | x X
rodzing
Umiejetnosci asertywne w relacjach X X X X | X | x| x X
interpersonalnych
Praca z osobami z rodzin dysfunkcyjnych X | X | X |x X | x [ x |x |x|x|x X X
Terapia systemow w ujeciu strategicznym X X X X X | x
Rodzina z dzieckiem z niepetnosprawnoscia X | X | X X | x X X [ X | X | x X
Zasady i strategie pracy z grupa X | x X | x I x | x| x |x X | x
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Trening osobowosci kreatywne;j

Metody aktywne w psychoedukacji

Pomoc psychologiczna osobom doswiadczajacym
probleméw rodzinnych

Rozwijanie potencjatu psychologa -Trening
kodowania ekspresji mimicznych (Facial Action
Coding System)

Choroba terminalna i Smier¢ w rodzinie

Terapia systemow rodzinnych

Relacje interpersonalne w podsystemach
rodzinnych
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