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Program studiow dla kierunku

ADMINISTRACJA

Filia Uniwersytetu L.odzkiego w Tomaszowie Mazowieckim

studia niestacjonarne | stopnia
profil praktyczny
obowigzujacy od roku akademickiego 2021/2022

1. Nazwa kierunku: Administracja

2. Opis kierunku

Administracja jest kierunkiem umozliwiajacym zdobycie wszechstronnej i rzetelnej wiedzy
oraz umiejetnosci praktycznych i kompetencji spolecznych odnoszacych si¢ do proceséw
administrowania, przede wszystkim w szeroko ujetej administracji publicznej, jak rdwniez w
sektorze pozarzadowym (stowarzyszenia, fundacje), czy w przedsigbiorstwach. Program
studiow kladzie duzy nacisk na nabywanie umiej¢tnosci praktycznych i kompetencji
spotecznych, co pozwala na przygotowanie studenta do sprawnego poruszania si¢ na aktualnym
rynku pracy. Celem ksztatcenia jest wyposazenie studenta w takie narzedzia, ktore pozwolg mu

na analizowanie 1 prognozowanie procesOw administrowania, a przez to zarzadzanie tymi



procesami, przeprowadzanie wykladni przepisow prawa 1 stosowanie tychze przepisow,
sprawne porozumiewanie si¢ na pisSmie zgodnie z zasadami, jak réwniez przyjmowanie
réznorodnych ro6l w zespole pracownikow szeroko rozumianej administracji. Studia sa
prowadzone w uktadzie semestralnym, w rozliczeniu rocznym. W toku studiow znajdujg si¢
zarOwno zajecia podstawowe — obowigzkowe, jak i1 przedmioty specjalnosciowe oraz
przedmioty do wyboru. Blok przedmiotow praktycznych obejmuje ¢wiczenia, konwersatoria
oraz praktyki zawodowe (te ostatnie w lacznym wymiarze 6 miesiecy, 720 godzin). Studenci
odbywaja praktyki w instytucjach administracji publicznej jak rowniez w przedsigbiorstwach,
o ile te ostatnie gwarantuja osiggniecie zaktadanych dla praktyk na kierunku administracja
efektow uczenia si¢. Inng forma praktyk sg spotkania z praktykami, do ktérych studenci w
odpowiedni sposob sie przygotowuja. Cwiczenia i konwersatoria stosuja metody, ktore
pozwalaja na ksztaltowanie umiej¢tnosci i kompetencji spotecznych przydatnych w procesach
administrowania.

3. Poziom studiow: | stopnia

4. Profil studiéw: praktyczny

5. Forma studiow: niestacjonarne

6. Zasadnicze cele ksztalcenia, w tym nabywane kwalifikacje

Najwazniejsze cele ksztatcenia na kierunku Administracja obejmuja:

e przekazanie podstaw wiedzy z zakresu dziedzin prawa niezbgdnych do sprawowania
administracji

e przekazanie elementarnej wiedzy w zakresie odpowiedzialno$ci administratywisty za
podejmowane decyzje;

e wyksztatcenie podstawowych umiejetnosci: interpretacji przepisow, organizacji pracy
administratywisty, prowadzenia analiz i prognoz celem usprawniania ukladow
administracyjnych;

e wyksztalcenie umiejetnosci krytycznego myslenia, wigzania ze sobg faktow oraz
konstruowania wnioskdw na podstawie posiadanych danych;

e wyksztalcenie umiejetnosci calosciowego ogladu postepowania administracyjnego, w
tym projektowanie przebiegu postepowania w konkretnych, indywidualnych
przypadkach.

e przekazanie wiedzy i umiejetnosci zwigzanej z zarzadzaniem w administracji publicznej

e przekazanie umiej¢tnosci niezbednych w fachowej komunikacji jezykowej ustnie i na

pismie, w tym w jezyku obcym



Nadrzedng funkcja ksztatcenia na kierunku Administracja jest zatem umozliwienie
absolwentowi zdobycia intelektualnego wyposazenia pozwalajacego na sprawne ksztaltowanie
relacji wystepujacych na styku spoteczenstwa obywatelskiego oraz sfery administracji
publicznej. Studia te maja bardzo istotny aspekt praktyczny, pozwalajacy na zdobycie
konkretnych umiejetnosci i ich synergie z teorig, czemu stuzy wysoki wymiar praktyk oraz duza
ilo$¢ zaje¢ prowadzonych metodami poszukujacymi, konwersatoryjnymi i projektowymi.

W ramach kierunku Administracja na 1 poziomie studiéw student ma mozliwo$¢ wyboru
specjalnosci:

— Administracja publiczna

— Administracja spoteczna

— Administracja ochrony srodowiska

7. Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta:
Licencjat

8. Mozliwe obszary zatrudnienia i kontynuacja ksztalcenia

Absolwent studiow [ stopnia na kierunku administracja jest przygotowany do
podejmowania zatrudnienia na réznorodnych stanowiskach, w szczegolnosci:

* urzednik panstwowy;

* urzgdnik samorzadowy;

» pracownik wykonujacy obstuge kancelaryjng w biurach i sekretariatach wszystkich

rodzajow instytucji);

» pracownik wykonujacy obstuge kancelaryjna w przedsigbiorstwie

Nalezy przy tym podkresli¢, iz w obecnej dobie kazda wigksza organizacja, w tym réwniez
fundacje, stowarzyszenia, uczelnie, szkolty czy przedsigbiorstwa, dziala na zasadach
prowadzenia proceséw administrowania, a zakres ich dzialalno$ci jest w pewnej mierze
regulowany prawem administracyjnym. Sprawia to, iz absolwent kierunku Administracja
posiada szeroki wachlarz mozliwosci w zakresie podejmowania zatrudnienia takze poza
administracjg publiczng. W szczegdlnosci mogg podejmowac pracg w nastgpujacych zawodach
wymienionych w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 7 sierpnia 2014 r. w
sprawie klasyfikacji zawodow 1 specjalnos$ci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej
stosowania (t.j. Dz.U. 2018 poz. 227 ze zm.):

1114 Zawodowi dzialacze organizacji czlonkowskich

111402 Zawodowy dziatacz organizacji politycznej

111403 Zawodowy dzialacz organizacji pozarzadowe;j



111404 Zawodowy dzialacz organizacji zawodowe;]

111405 Zawodowy dzialacz organizacji zwigzkowej

111490 Pozostali zawodowi dziatacze organizacji cztonkowskich
334 Pracownicy administracyjni i sekretarze wyspecjalizowani
3341 Kierownicy biura

334101 Kierownik biura

3342 Sekretarze prawni

334201 Sekretarka w kancelarii prawnej

334290 Pozostali sekretarze prawni

3343 Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu
334301 Akredytowany asystent parlamentarny

334302 Asystent dyrektora

334303 Asystent parlamentarny

334304 Asystent zarzadu

334305 Sekretarz konsularny

334306 Technik administracji

334307 Stenograf-protokolant

334390 Pozostali pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu
3344 Sekretarze medyczni i pokrewni

334401 Pracownik do spraw ubezpieczen medycznych

334402 Sekretarka medyczna

334490 Pozostali sekretarze medyczni i pokrewni

335 Urzednicy panstwowi do spraw nadzoru

3351 Funkcjonariusze celni i ochrony granic

335101 Funkcjonariusz celny

335102 Funkcjonariusz strazy granicznej

335103 Urzednik do spraw imigracji

335190 Pozostali funkcjonariusze celni i ochrony granic

3352 Urzednicy do spraw podatkow

335201 Kontroler rozliczen podatkowych

335202 Rewident kontroli skarbowej

335203 Urzednik podatkowy

335290 Pozostali urzednicy do spraw podatkow

3353 Urzednicy do spraw Swiadczen spolecznych



335301 Urzednik ubezpieczen spotecznych

335390 Pozostali urzednicy do spraw $wiadczen spotecznych

3354 Urzednicy organow udzielajacych licencji

335401 Urzednik do spraw licencji

335402 Urzednik do spraw paszportow

335403 Urzednik do spraw udzielania pozwolen na budowe

335404 Urzednik do spraw udzielania pozwolen na prowadzenie dzialalnosci gospodarczej

335490 Pozostali urzednicy organow udzielajacych licencji

3355 Policjanci

335502 Policjant stuzby kryminalne;j

335504 Policjant stuzby prewencji

335505 Policjant stuzby wspomagajacej

335590 Pozostali policjanci

3356 Funkcjonariusze stuzby wieziennej

335601 Funkcjonariusz stuzby ochrony

335602 Funkcjonariusz stuzby penitencjarne;j

335690 Pozostali funkcjonariusze stuzby wieziennej

3357 Funkcjonariusze stuzb specjalnych

335701 Funkcjonariusz stuzb specjalnych

3359 Urzednicy panstwowi do spraw nadzoru gdzie indziej niesklasyfikowani

335905 Inspektor kontroli handlu i ustug

335990 Pozostali urzednicy panstwowi do spraw nadzoru gdzie indziej niesklasyfikowani

34 Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spolecznych, kultury i pokrewny

341 Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spolecznych i religii

3411 Sredni personel z dziedziny prawa i pokrewny

341101 Detektyw prywatny

341102 Sekretarka notarialna

341103 Sekretarz sagdowy

341190 Pozostaty §redni personel z dziedziny prawa i pokrewny

Absolwenci studiow I stopnia na kierunku Administracja moga kontynuowac ksztatcenie
na studiach II stopnia w Polsce lub zagranica, wymagajacych wiedzy 1 umiejetnosci, ktore
zdobyli podczas studiow I stopnia. W szczegolnosci studenci mogg kontynuowaé nauke
i uzyska¢ tytut magistra na studiach II stopnia w Filii Uniwersytetu Lodzkiego na kierunku

Administracja. Mozliwe jest rowniez podjecie ksztatcenia na studiach podyplomowych.



9. Wymagania wstepne, oczekiwane kompetencje kandydata

Oferta studiéw licencjackich na kierunku Administracja kierowana jest do absolwentow

roéznych typow szkot srednich, ktorzy legitymuja sie §wiadectwem maturalnym. Jest to Kierunek

dla oso6b interesujacych si¢ tematyka prawng, polityczng i spoleczng, a takze szeroko pojeta

gospodarka 1 historig.

10. Wskazanie dziedzin i dyscyplin naukowych, do ktorych odnosza si¢ efekty uczenia

sie

Efekty uczenia si¢ odnoszg si¢ do dziedziny nauk spotecznych (100%), dyscyplin: nauki

prawne (80%) — dyscyplina wiodgca, nauki 0 polityce i administracji (12%), ekonomia i finanse

(4%), nauki o zarzadzaniu i jakosci (4%).

11. Kierunkowe efekty uczenia si¢ dla danego typu kwalifikacji wraz z odniesieniem do

skladnika opisu charakterystyk PRK

Tabela 1. Odniesienie kierunkowych efektow uczenia si¢ do charakterystyk Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK)
dla kierunku Administracja | stopnia

Odniesienie do skladnika
) i .. opisu charakterystyk
Symbol Opis efektow uczenia sie . . .
pierwszego i drugiego
stopnia PRK
WIEDZA
12A-1P_W01 absolwent posiada rozszerzong wiedze o charakterze nauk P6S_WG, P6S_WK,
administracji i prawie oraz ich miejscu w systemie nauk P6U W
12A-1P_W02 absolwent posiada zaawansowang wiedze w zakresie relacji P6S_WG, P6S_WK,
nauk o prawie i administracji do innych dziedzin i P6U_W
dyscyplin naukowych
12A-1P_W03 absolwent posiada zaawansowang wiedze o instytucjach P6S_WG, P6S_WK,
i strukturach organéw ochrony prawnej oraz wzajemnych P6U W
relacjach pomiedzy nimi zaréwno w skali panstwowej, jak
i ponadnarodowej
12A-1P_WO04 zna prawidlowosci i aksjologiczne podstawy dotyczace P6S_WG, P6S_WK,
faktycznych relacji  zbiorowych i indywidualnych, P6U W
wystepujacych ~ w  stosunkach  administracyjnych
i prawnych oraz o podmiotach (w tym podmiotach
spoleczenstwa obywatelskiego) zaangazowanych w te
relacje




12A-1P_W05

absolwent zna terminologi¢ nauk prawnych oraz reguty
wykladni przepisow

P6S_WG, P6S_WK,
P6U_W

12A-1P_WO06 absolwent ma rozszerzong wiedze¢ o zasadach i normach P6S_WG, P6S_WK,
prawnych  statuujagcych  struktury 1 instytucje P6U W
administracyjne iprawne oraz o rzadzacych nimi
prawidtowos$ciach, w tym o procesach zmian tych struktur
i instytucji

12A-1P_WO07 absolwent posiada zaawansowana wiedze o teoriach P6S_WG, P6S_WK,
dotyczacych problematyki administracji i prawa, jak P6U W
réwniez historycznego zarysu oraz rodzaju struktur i
instytucji spotecznych z tych dziedzin

12A-1P_WO08 absolwent zna i rozumie pojecia i zasady z zakresu ochrony P6S_WG, P6S_WK,
wlasnosci intelektualnej i przemystowe;j P6U W

12A-1P_W09 zna  administracyjno-prawne oraz ekonomiczne P6S_WK, P6S_WG
uwarunkowania  tworzenia, dzialania 1  rozwoju
indywidualnej przedsigbiorczoéci; rozumie mechanizmy
funkcjonowania systemu finansowego w gospodarce oraz
ich praktyczny wplyw na administracj¢ i przedsiebiorcow

12A-1P_WI10 zna najwazniejsze koncepcje etyczno-antropologiczne oraz P6S_WG, P6S_WK,
zasady i normy moralne istotne z punktu widzenia zycia P6U W
zbiorowego, w szczegolnosci administracji publicznej

UMIEJETNOSCI

12A-1P_U01 absolwent posiada umiejetno$¢é poprawnego stosowania P6S_UW, P6S_UK,
poznanej terminologii. Posiada umiej¢tnos¢ prawniczego P6U U
rozumowania  ze szczegolnym  uwzglednieniem
praktycznego zastosowania metod i zasad wyktadni, potrafi
stosowac reguty konstrukcji wypowiedzi prawniczej, ustnie
i na pismie, prawidlowo merytorycznie i formalnie

12A-1P_U02 absolwent potrafi prawidtowo interpretowa¢ i wyjasniaé P6S_UW, P6S_UK,
zjawiska prawne, spoteczne i ekonomiczne dotyczace P6U_U
funkcjonowania administracji

12A-1P_U03 absolwent potrafi przeprowadza¢ analizy w zakresie P6S_UW, P6S_UK,
mozliwych sposobow rozwiazywania sytuacji P6S_UO, P6U_U
problemowych w dziataniu administracji

12A-1P_U04 absolwent potrafi formulowa¢ podstawowe pisma P6S_UW, P6S_UK,
w sprawach zwigzanych z dziataniem administracji P6S_UO, P6S_UU,

P6U_U

12A-1P_U05 absolwent posiada umiej¢tnos¢é werbalnej, fachowe;j P6S_UW,
komunikacji, przydatnej w wykonywaniu obstugi P6S_UK,P6S_UO,
administracyjnej; posiada umiejetno$é¢ skutecznej dyskusji, P6S_UU, P6U_U

merytorycznego argumentowania oraz formulowania
wnioskow odwotujac si¢ do pogladow innych autorow.




12A-1P_U06 absolwent potrafi komunikowaé si¢ w jezyku obcym P6S_UK, P6U_U
W dziedzinie administracji na poziomie okreslanym

jako B2
KOMPETENCJE SPOLECZNE
12A-1P_KO01 absolwent jest gotow do stalej aktualizacji wiedzy i P6U_K, P6S_KK,
doskonalenia umiej¢tnosci w  zakresie usprawnienia P6S_KR, P6U_K

proceséw administrowania

12A-1P_KO02 absolwent rozpoznaje i jest w stanie rozwigzac standardowe P6S_KO, P6U_K
problemy  wynikajace z  wykonywania  zawodu
administratywisty

12A-1P_KO03 absolwent jest gotow przyjac rozne role w zespole, zard6wno P6S_KR, P6S_KO,
bierng, jak i czynna oraz partycypowaé lub zarzadzac P6U_K
sprawnie dzialajacg strukturg administracyjng

12A-1P_K04 absolwent jest gotow do kreatywnego proponowania zmian P6S_KR, P6U_K
w uktadach administracyjnych zgodnie z etosem dobra
wspolnego, w oparciu o wiedze¢ i umiejetnosei

12A-1P_KO05 absolwent jest $wiadomy  problemow politycznych, P6S_KO, P6U_K
gospodarczych i obywatelskich i moze uczestniczy¢ we
wspottworzeniu projektow rozwigzan danych problemow

12. Wnioski z analiz zgodnoSci efektow uczenia si¢ z potrzebami rynku pracy

i otoczenia spolecznego, wnioski z analizy monitoringu karier zawodowych
absolwentow, wzorce mi¢dzynarodowe

Filia UL w Tomaszowie Mazowiecki prowadzi konsultacje z otoczeniem gospodarczym w

celu dokonania analizy zgodnos$ci efektow uczenia si¢ z potrzebami rynku pracy w regionie

todzkim. Korzysta rowniez z danych zbieranych przez Uniwersytet £.odzki za posrednictwem

zespohu Biura Karier. W ramach podnoszenia jakosci ksztalcenia, program studiéw oraz efekty

uczenia si¢ na kierunku Administracja, dostosowane sg do potrzeb aktualnego rynku pracy.

Polityka ta wpisuje si¢ takze w rozwijang obecnie polityke wspdtpracy uczelni wyzszych

Z biznesem i samorzadami w zakresie rozpoznawania i zaspokajania potrzeb wspotczesnego

rynku pracy.

13. Wskazania zwigzku studiow z misja uczelni i jej strategia rozwoju
Koncepcja ksztatcenia na kierunku Administracja jest zgodna z misjg 1 strategig

rozwoju Uniwersytetu Lodzkiego, odpowiada celom okreslonym w strategii jednostki oraz



W polityce zapewnienia jakos$ci, a takze uwzglednia wzorce 1 doswiadczenia krajowe wiasciwe
dla danego zakresu ksztalcenia. System ksztalcenia pozwala studentom ksztalttowaé
podstawowe wartosci (etos dobra wspolnego) oraz rozwijaé wiedze i umiejetnosci stuzace
kreowaniu kariery zawodowej. Plany rozwoju kierunku Administracja uwzgl¢dniajg tendencje
zmian dotyczacych wymagan zwigzanych z przygotowaniem do dziatalno$ci zawodowej, sa
zorientowane na potrzeby studentow oraz otoczenia spotecznego, gospodarczego, kulturalnego,
w tym w szczegdlnosci rynku pracy. Program studiow kierunku Administracja oraz organizacja
i realizacja procesu ksztatcenia nakierowane sg na osiggnigcie wszystkich zaktadanych efektow
uczenia si¢ oraz uzyskanie przez studentéw kwalifikacji na poziomie odpowiadajacym
poziomowi ksztatcenia okreslonemu dla kierunku Administracja o profilu praktycznym.
Koncepcja ksztalcenia na kierunku administracja ma na celu realizacje misji Uniwersytetu
Lodzkiego w zakresie doskonato$ci dydaktycznej oraz doskonalo$ci naukowej. Zorientowanie
procesu ksztalcenia na doskonalo$¢ zaktada staly rozwdj kadry nauczycieli akademickich,
uwzglednienie indywidualnej wrazliwosci i1 zainteresowan studenta, oraz stale monitorowanie
tresci ksztatcenia pod katem przydatnosci w przysztej aktywnosci zawodowej studenta.

14. Réznice w stosunku do innych programéw ksztalcenia o podobnych celach

i efektach uczenia si¢ prowadzonych w UL

Filia Uniwersytetu .6dzkiego jako jedyna na Uniwersytecie £.odzkim oferuje studia na
kierunku Administracja o profilu praktycznym. Kierunek Administracja prowadzony jest
rowniez na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Lodzkiego, jednak sa to studia o
profilu ogdlnoakademickim. Program studiéw o profilu praktycznym umozliwia zdobycie
umiejetnosci 1 kompetencji przygotowujacych do podjecia pracy w szeroko rozumianej
administracji publicznej oraz w sektorze prywatnym. Ponadto kierunek Administracja,
prowadzony w Filii UL jest jedynym w zakresie administracji, oferowanym przez Uczelnie
poza Lodzig. Dzialalnos¢ akademicka w Tomaszowie Mazowieckim stanowi oferte
dydaktyczng dla miodziezy oraz spoleczno$ci zainteresowanej rozwojem zawodowym oraz
intelektualnym. Lokalizacja Uczelni w regionie t6dzkim daje mozliwos¢ tatwiejszego dostepu
do nauki dla osob, ktore ze wzgledu na ograniczenia przestrzenne czy materialne nie moga

studiowa¢ w Lodzi.

15. Plan studiow



Plan studiow zawiera informacje o zaj¢ciach realizowanych w poszczegdlnych semestrach,

ich wymiarze godzinowym, formach i przypisanych im punktach ECTS. Plan studiow

zawierajacy informacje o realizacji programu studiow w toku studiéw w uktadzie semestralnym

obejmuje

siatke zbiorczg oraz

w uktadzie modutowym.

kierunek studiow: Administracja
profil studiow: profil praktyczny
stopien: 1 stopien

forma studiéw: studia niestacjonarne

wykaz

przedmiotow

specjalnosci: administracja publiczna, administracja spoteczna, administracja ochrony srodowiska

od roku: 2021/2022

specjalnosciowych

Szczegoty przedmiotu

Rok | Semestr Przedmiot Ilo$¢ godzin Forma ECTS Nazwa
wyktady | konw. | ¢wicz. | razem | zaliczenia modutu
Nauka administracji 14 14 28 E 6 MP
Konstytucyjny system organdw pafistwowych - prawo konstytucyjne 28 14 42 E 9 MP
I Informatyka w administracji 28 28 y4 4 MP
Podstawy makro- i mikroekonomii 28 28 E 5 MP
Podstawy prawoznawstwa 14 14 28 E 6 MP
Po | semestrze 84 0 70 154 30
I Etyka z elementami etyki administracji 14 14 E 2 MP
Zasady i technika legislacji 14 14 y4 2 MP
Modut wybieralny** 28 28 y4 4 MW
Prawo dostgpu do informacji 14 14 y4 2 MP
l Ustroj samorzadu terytorialnego 14 14 Y4 1 MP
Kultura stowa pisanego 14 14 y4 1 MP
Organizacja i zarzagdzanie w administracji publicznej 14 14 28 Z 6 MP
Praktyki zawodowe - 360 godz. (poza uczelnig)* 12 MwW
Po |l semestrze 14 84 28 126 30
Razem po | roku 98 84 98 280 60
Modut wybieralny** 28 28 E 7 MW
Podstawy prawa miedzynarodowego 14 14 y4 3 MP
Prawo karne i prawo wykroczen 28 28 E 5 MP
1l Przygotowywanie pism w administracji 14 14 Z 2 MP
Ochrona wiasnosci intelektualnej 14 14 y4 2 MP
Lektorat z j. obcego 36 36 z 3 MW
Il Prawo administracyjne - czg¢$¢ ogélna 1 28 28 56 z 7 Mw
Po 11l semestrze 70 70 50 190 29
Instytucje i zrodta UE 14 14 28 E 5 MP
Publiczne prawo gospodarcze 14 14 28 E 5 MP
|V Lektorat z j. obcego 36 36 E 4 MW
Modut specjalno$ciowy*** 14 14 Z 4 MW
Zarys prawa cywilnego z umowami w administracji 14 14 28 E 5 MP
Praktyki zawodowe | - 320 godz. (poza uczelnig)* Y4 8 MW




Po IV semestrze 42 28 64 134 31

Razem po Il roku 112 98 114 324 60

Prawo administracyjne - cze$¢ szezegdlna 14 14 28 E 4 MP

Modut wybieralny** 28 28 4 4 MW
V Prawo pracy i prawo urz¢dnicze 14 14 28 E 6 MP

Modut specjalno$ciowy™*** 14 14 14 42 y4 8 MW

Seminarium licencjackie do wyboru (RPD+ED)*** 28 28 E 5 MW

Praktyki zawodowe Il — 160 godz. (poza uczelnig)* Y4 4 MW

Po V semestrze i g e & &

Modut specjalno$ciowy*** 28 28 y4 8 MW
VI Modut wybieralny** 28 28 y4 4 MW

Postgpowanie administracyjne 28 14 42 E 7 MP

E-administracja 28 28 y4 4 MP

Seminarium licencjackie do wyboru (RPD+ED)*** 28 28 E 7 MW

Po VI semestrze 28 84 42 154 30

Razem po 11 roku 70 140 98 308 61

RAZEM W CIAGU TOKU STUDIOW 280 322 310 912 181

MP — modut zaje¢ o charakterze podstawowym, MW — model zaj¢¢ o charakterze wybieralnym

* Praktyki zawodowe odbywajg si¢ w trybie indywidualnym poza uczelnig. Praktyki zawodowe odbywaja si¢ zgodnie z Regulaminem Praktyk Zawodowych. Zaliczenie praktyk odbywa si¢

na oceng.

**Wybor zaje¢ odbywa si¢ zgodnie z Regulaminem Zaj¢¢ Fakultatywnych

***Student wybiera specjalno$¢ i seminarium licencjackie. Zasady wyboru ustala i podaje do wiadomosci studentow Dziekan w terminie do 30 maja

Modut specjalno$ciowy: Administracja publiczna

Szczegély przedmiotu
rok | semestr Przedmioty modulu ilo§¢ godzin Forma ECTS
wykladéw | éwicz. | konw. | Razem | zaliczenia
n| v |Kamoprawnaochrona 14 | 14 z 4
administracji publicznej
\% Prawo bankowe 14 14 28 z 4
v Finansowanie samorzadu 14 14 7 4
i terytorialnego
Vi Gospodarka nieruchomog$ciami 14 14 Z 4
VI Gospodarka odpadami 14 14 z 4
Modul specjalno$ciowy: Administracja spoleczna
Szczegoly przedmiotu
rok | semestr Przedmioty modulu ilo$¢ godzin Forma ECTS
wykladow | éwicz. | konw. | Razem | zaliczenia
1 IV | Prawo nieletnich 14 14 4 4
v Orga}ny wladzy pupllcznej 14 14 28 7 4
wspotczesnych panstw
v Sektpr NGO w zadaniach 14 14 7 4
11 publicznych
Europejskie programy
VI strukturalne rozwoju obszarow 14 14 4 4

wiejskich




Prawo budowlane i planowanie

VI
przestrzenne

‘14‘14‘2‘4‘

Modul specjalnos$ciowy: Administracja ochrony Srodowiska

Szczegoly przedmiotu
rok | semestr Przedmioty modutu ilo$¢ godzin Forma ECTS
wykladéw | éwicz. | konw. | Razem | zaliczenia
n| v |Dostepdoinformacio 14 14 z 4
srodowisku i jego ochronie
v ’System.organow ochrony 14 14 28 7 4
srodowiska
v Prawo ochrony przyrody 14 14 a 4
11
Vi Prawne aspekty ochrony 14 14 7 4
atmosfery
Vi Instrumer)ty fmapsoprawne 14 14 7 4
ochrony §rodowiska
Modul wybieralny
Szczegély przedmiotu
rok | semestr Przedmioty modutu ilo$¢ godzin Forma ECTS
wykladow | éwicz. | konw. | Razem | zaliczenia
Historia polskiego prawa
| I sadowego 28 28 z 4
Historia administracji
I i Prawo budzetowe 28 28 E 7
Prawo podatkowe
v Zbiorowe prawo pra}c 28 28 7 4
Prawna ochrona zwierzat
m Wspotczesne koncepcje
sprawiedliwo$ci spoteczne;j 28 28
VI V4 4
Rynek pracy z doradztwem
zawodowym

16. Bilans punktow ECTS wraz ze wskaznikami charakteryzujacymi program studiow

Liczba semestrow i tgczna liczba
punktow ECTS, ktora student musi
zdoby¢, aby uzyska¢ okreslone
kwalifikacje

6 semestrow, 181 punktéw ECTS

Laczna liczba punktéw ECTS, ktora
student musi uzyska¢ w ramach zajgc

ksztaltujacych umiejetnosci
praktyczne

kontaktowych (wymagajacych 36
bezposredniego udziatu

wyktadowcow i studentow)

Laczna liczba punktow ECTS, ktorg

student musi uzyska¢ w ramach zajec¢ 199




Liczba punktow ECTS, ktora student
musi uzyskac realizujac moduty
ksztatcenia w zakresie zajec 0
ogolnouczelnianych lub na innym program nie przewiduje zaje¢ ogdlnouczelnianych
kierunku studiow, o ile program
studiow je przewiduje

Minimalna liczba punktow ECTS,
ktora student musi uzyska¢ w ramach

zaje¢ z dziedziny nauk kierunek w 100% przyporzadkowany do dziedziny
humanistycznych lub nauk nauk spotecznych

spotecznych ale nie mniejsza niz 5

pkt. ECTS

Laczna liczba punktow ECTS, ktora
student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ | 89

do wyboru

17. Opis procesu prowadzacego do uzyskania efektow uczenia si¢
a) Opis poszczegélnych przedmiotéow lub moduléw procesu ksztalcenia, zgodny

zwymogami obowiazujacymi w tym zakresie w Uniwersytecie L.0dzkim

Opis poszczegolnych  przedmiotow uwzglednionych w  planie  studidow na
kierunku Administracja studia pierwszego stopnia jest zgodny z wymogami obowigzujgcymi
w tym zakresie w Uniwersytecie £.odzkim i zawarty jest w sylabusach dostgpnych w systemie
USOS. Sylabusy zawieraja szczegétowe informacje dotyczace liczby godzin zaje¢ z
uwzglednieniem form ksztalcenia, liczby punktow ECTS, opisu efektow uczenia si¢ (wiedza,
umiejetnosci, kompetencje), tresci programowych, form ksztatcenia oraz sposobu weryfikacji
efektow uczenia sig. Calosciowa charakterystyka efektow uczenia si¢ na
kierunku Administracja obejmuje plany studiow, opis przedmiotéw zawarty w sylabusach oraz

matrycy efektow uczenia sig.



b) Tabela okreslajaca relacje miedzy efektami kierunkowymi a efektami uczenia
si¢ zdefiniowanymi dla poszczegolnych przedmiotow lub moduléw procesu
ksztalcenia

Matryca efektéw uczenia si¢ okresla relacje migdzy efektami uczenia si¢ zdefiniowanymi dla
programu studiéow (efektami kierunkowymi) z efektami uczenia si¢ zdefiniowanymi dla

poszczegblnych przedmiotow (modutdéw).

12A-1P W01
12A-1P_WO02
12A-1P_WO03
12A-1P_W04
12A-1P_WO5
12A-1P_WO06
12A-1P_W07
12A-1P_WO8
12A-1P_W09
12A-1P_W10
12A-1P_U0O1
12A-1P_U02
12A-1P_U03
12A-1P_U04
12A-1P_U05
12A-1P_U06
12A-1P_KO1
12A-1P_KO02
12A-1P_KO03
12A-1P_K04
12A-1P_KO5

Nauka
administracji
Prawo dostepu
do informacji
Informatyka w
administracji
Podstawy makro-
i mikroekonomii
Podstawy
prawoznawstwa
Etyka z
elementami etyki X X X X
administracji
Zasady i technika
legislacji
Ustr6j samorzadu
terytorialnego
Kultura stowa
pisanego
Konstytucyjny
system organow
panstwowych - X X X
prawo
konstytucyjne
Organizacja i
zarzadzanie w
administracji
publicznej
Instytucje i
zrodia UE

Jezyk obcy X

x

x

x
x

Prawo
administracyjne - X X X X
cze$é ogodlna
Podstawy prawa
migdzynarodowe X X

go
Prawo karne i
prawo X X X
wykroczen

Publiczne prawo

gospodarcze
Przygotowywani
e pismw X X
administracji

Ochrona
wiasnosci X
intelektualnej




Zarys prawa
cywilnego z
umowami w
administracji

Prawo
administracyjne -
czg$¢ szczegblna

Modut
wybieralny

Prawo pracy i
prawo urzegdnicze

Praktyki
zawodowe

Modut
specjalnosciowy

E-administracja

Postgpowanie
administracyjne

Seminarium
licencjackie




C) Okreslenie wymiaru, zasad i formy odbywania praktyk zawodowych
Na kierunku Administracja o profilu praktycznym, w Filii Uniwersytetu Lodzkiego w
Tomaszowie Mazowieckim przewidziane sg praktyki zawodowe W  wymiarze
6 miesigcy (720 godzin) w ramach calego programu studiow.
Celem praktyk jest optymalizacja wiedzy i umiejetnosci studenta w procesie przygotowania do
pracy zawodowej. W szczegdlnoSci: 1. zastosowanie zdobytej przez studenta wiedzy
I posiadanych umiejetno$ci w praktyce, doskonalenie kompetencji spotecznych potrzebnych do
danego rodzaju dziatalno$ci zawodowej oraz zapoznanie si¢ z praktyczng problematyka
z zakresu kierunku studiow; 2. zapoznanie si¢ ze specyfika pracy w instytucjach zwigzanych z
kierunkiem studiow; 3. doskonalenie umiejetnos$ci organizacji pracy wilasnej, umiejetnosci
pracy w zespole oraz efektywnego zarzadzenia czasem, sumiennos$ci i odpowiedzialno$ci za
powierzone zadania.
Podczas odbywania praktyk zawodowych student realizuje przypisane do kierunku efekty
uczenia si¢:
1. W zakresie wiedzy student zna i rozumie: zasady funkcjonowania, strukture i cele instytucji,
w ktorej odbywa praktyke; istote dokumentow regulujacych prace w instytucji, w ktorej
odbywa praktyke; zakres merytoryczny dziatan podejmowanych w instytucji, w ktérej odbywa
praktyke.
2. W zakresie umiejetnosci, student potrafi: wykorzystywac¢ swoja wiedze 1 pozyskiwac dane
w celu realizacji powierzonych mu zadan (potrafi wyszukiwaé, dobiera¢ i wykorzystywac
dostgpne materialy i informacje potrzebne do realizacji zadan w instytucjach); w porozumieniu
z opiekunem praktyk w instytucji, zaplanowac i realizowaé typowe projekty zwigzane z
wybrang sferg jej dziatalnosci; prowadzi¢ dokumentacje zwigzang ze stanowiskiem pracy i
podejmowanymi dziataniami.
3. W zakresie kompetencji spolecznych student jest gotow do: pracy w zespole 1 petlienia
roznych rol; wzigcia odpowiedzialnosci za powierzone mu zadania; kieruje si¢ zasadami etyki
zawodowej.

Praktyka zawodowa odbywa si¢ zgodnie z Regulaminem studenckich praktyk
zawodowych. Regulamin ten okresla czas, forme, termin, procedurg oraz obowiazki opiekuna
praktyk studenckich. Naliczanie punktow ECTS nastepuje sukcesywnie, proporcjonalnie do
zaangazowania studenta w danym semestrze.

Nadzor nad organizacja 1 przebiegiem praktyk zawodowych sprawuje Prodziekan ds.

dydaktycznych. Opiekunem kierunkowym praktyk studenckich jest pracownik Katedry Badan



Regionalnych. Podczas praktyk studenci sg zobowigzani wypeinia¢ dzienniczek praktyk,
dokumentujagc w nich program i przebieg wykonywanych zadan. Instytucja przyjmujaca
studenta potwierdza zrealizowany program praktyk dokonujac wpisu i oceny do dzienniczka.

Opiekun Praktyk formalnie zalicza praktyke zawodowa na oceng.

e) Wykaz i wymiar szkolen obowigzkowych, w tym BHP oraz z zakresu wlasnosci
intelektualnej i prawa autorskiego

Na kierunku Administracja Filii Uniwersytetu Lodzkiego w Tomaszowie Mazowieckim,

studenci muszg odby¢ obowigzkowe szkolenie z zakresu BHP oraz z zakresu ochrony wtasnos$ci

intelektualnej, prawa autorskiego i procedury antyplagiatowej w formie zdalnej.



