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Program studiow dla kierunku

ADMINISTRACJA

Filia Uniwersytetu L.odzkiego w Tomaszowie Mazowieckim

studia niestacjonarne Il stopnia
profil praktyczny
obowigzujacy od roku akademickiego 2021/2022

1. Nazwa kierunku: Administracja
2. Opis kierunku

Administracja jest kierunkiem umozliwiajacym zdobycie wszechstronnej i rzetelnej wiedzy
oraz umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych odnoszacych si¢ do procesow
administrowania, przede wszystkim w szeroko ujetej administracji publicznej, jak rowniez w
sektorze pozarzadowym (stowarzyszenia, fundacje), czy w przedsigbiorstwach. Studia na
poziomie magisterskim majg za zadanie przygotowac studenta do kreatywnego uczestniczenia
w procesach administrowania na podstawie poglebionej wiedzy. Program studiow ktadzie duzy
nacisk na nabywanie umiej¢tnosci praktycznych i kompetencji spotecznych, co pozwala na
przygotowanie studenta do sprawnego poruszania si¢ na aktualnym rynku pracy. Celem
ksztalcenia jest wyposazenie studenta w narzedzia, ktére pozwola mu na poglebione

analizowanie 1 prognozowanie procesOw administrowania, a przez to zarzadzanie tymi
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procesami, przeprowadzanie wykladni przepisOw prawa i rozszerzone umiejetnosci niezbgdne
do stosowania tychze przepisow, jak rowniez przyjmowanie roznorodnych rol w zespole
pracownikow szeroko rozumianej administracji. Studia s3 prowadzone w ukladzie
semestralnym, w rozliczeniu rocznym. W toku studiow znajdujg si¢ zaréwno zajgcia
podstawowe — obowigzkowe, jak i przedmioty specjalnosciowe oraz przedmioty do wyboru.
Blok przedmiotoéw praktycznych obejmuje ¢wiczenia, konwersatoria oraz praktyki zawodowe
(te ostatnie w lacznym wymiarze 3 miesiecy (360 godzin). Studenci odbywaja praktyki w
instytucjach administracji publicznej jak réwniez w przedsi¢biorstwach, o ile te ostatnie
gwarantujg osiggniecie zaktadanych dla praktyk na kierunku administracja efektow uczenia sig.
Cwiczenia i konwersatoria stosuja metody, ktore pozwalaja na ksztaltowanie umiejetnosci i

kompetencji spotecznych przydatnych w procesach administrowania.
Poziom studiow: Il stopnia

3

4. Profil studiéw: praktyczny

5. Forma studiow: niestacjonarne

6. Zasadnicze cele ksztalcenia, w tym nabywane kwalifikacje

Najwazniejsze cele ksztalcenia na kierunku Administracja obejmuja:

e przekazanie szerokiej wiedzy z zakresu dyscyplin prawnych;

e przekazanie rozszerzonej wiedzy odnosnie pozadanych postaw urzedniczych i
sposobow administrowania;

e rozwini¢cie umiejetnosci wyktadni przepiséw prawa;

e wyksztatcenie 1 udoskonalenie umiej¢tnosci pracy w zespole na kazdym stanowisku;

e poszerzenie ogladu procedur administracyjnych o etap sadowo administracyjny.

e wyksztalcenie umiejetnosci krytycznego myslenia, wigzania ze sobg faktow oraz
konstruowania wnioskow na podstawie posiadanych danych;

e przekazanie wiedzy i umiejetnosci zwigzanej z procesami cyfryzacji w administracji
publicznej

e przekazanie umiej¢tnosci niezbednych w fachowej komunikacji jezykowej ustnie i na
piSmie, w tym w jezyku obcym na poziomie B2+

Nadrzedna funkcja ksztatcenia na kierunku Administracja na poziomie magisterskim jest

zatem umozliwienie absolwentowi zdobycia szerokiego i poglebionego intelektualnego
uposazenia pozwalajacego na kreatywne ksztattowanie relacji wystepujacych na w sferze

administracji publicznej czy spoteczenstwa obywatelskiego. Studia te maja bardzo istotny
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aspekt praktyczny, pozwalajacy na zdobycie konkretnych umiejetnosci i ich synergi¢ z teoria,
czemu shuzy wysoki wymiar praktyk oraz duza ilo$¢ zaje¢ prowadzonych metodami
poszukujacymi, konwersatoryjnymi i projektowymi.
W ramach kierunku Administracja na II poziomie studiow student ma mozliwo$¢ wyboru
specjalnosci:

— Administracja publiczna

— Administracja spoteczna

— Administracja ochrony $srodowiska

7. Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta:
Magister

8. Mozliwe obszary zatrudnienia i kontynuacja ksztalcenia

Absolwent kierunku administracja na studiach 1l stopnia jest przygotowany do
podejmowania zatrudnienia na roznorodnych, w szczego6lnosci nastgpujacych, stanowiskach:

* urzednik panstwowy;

* urzednik samorzadowy;

» osoba wykonujaca obstuge kancelaryjng (biura, sekretariaty wszystkich rodzajow
instytucji);

* po zdobyciu dodatkowych kwalifikacji — kurator;

* tytul magistra stanowi, zgodnie z ustawg o stuzbie cywilnej, stanowi warunek niezbedny

uzyskania status urzednika mianowanego stuzby cywilnej oraz pelnienia wyzszych

stanowisk w stuzbie cywilnej

Nalezy przy tym podkresli¢, iz w obecnej dobie kazda wigksza organizacja, w tym réwniez
fundacje, stowarzyszenia, uczelnie, szkolty czy przedsigbiorstwa, dziala na zasadach
prowadzenia proceséw administrowania, a zakres ich dzialalno$ci jest w pewnej mierze
regulowany prawem administracyjnym. Sprawia to, iz absolwent kierunku Administracja
posiada szeroki wachlarz mozliwosci w zakresie podejmowania zatrudnienia takze poza
administracjg publiczng.

W szczegolnosci moga podejmowac prace w nastepujacych zawodach wymienionych w
rozporzadzeniu Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z 7 sierpnia 2014 .
w sprawie klasyfikacji zawoddéw 1 specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej
stosowania (t.j. Dz.U. 2018 poz. 227 ze zm.):

1112 Wyzsi urzednicy administracji rzadowej

111201 Wyzszy urzednik panstwowy
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111202 Wyzszy urzednik placowki dyplomatycznej

111290 Pozostali wyzsi urzednicy administracji rzgdowej

1113 Wyzsi urzednicy wladz samorzadowych

111301 Wyzszy urzednik samorzadowy

1114 Zawodowi dzialacze organizacji cztonkowskich

111402 Zawodowy dzialacz organizacji politycznej

111403 Zawodowy dzialacz organizacji pozarzadowe;j

111404 Zawodowy dzialacz organizacji zawodowe;]

111405 Zawodowy dziatacz organizacji zwigzkowe;j

111490 Pozostali zawodowi dziatacze organizacji cztonkowskich
112 Dyrektorzy generalni i zarzadzajacy

1120 Dyrektorzy generalni i zarzadzajacy

112001 Dyrektor do spraw administracyjnych

112007 Dyrektor generalny

1213 Kierownicy do spraw strategii i planowania

121301 Dyrektor departamentu

121302 Kierownik do spraw strategii i planowania

121303 Naczelnik / kierownik wydziatu

121390 Pozostali kierownicy do spraw strategii i planowania

1219 Kierownicy do spraw obshlugi biznesu i zarzadzania gdzie indziej
niesklasyfikowani

121901 Kierownik dziatu administracyjno-gospodarczego

1349 Kierownicy w instytucjach uslug wyspecjalizowanych gdzie indziej
niesklasyfikowani

134901 Dyrektor aresztu §ledczego / zaktadu karnego

134902 Dyrektor zaktadu dla nieletnich

134903 Kierownik agencji ochrony mienia i 0s6b

134904 Kierownik firmy audytorskiej

134905 Kierownik kancelarii prawnej

134911 Komendant policji (powiatowy, miejski, rejonowy, komisariatu)
134912 Komendant strazy gminnej / miejskiej

134913 Komendant powiatowy / miejski panstwowej strazy pozarnej
134914 Kierownik rewiru / posterunku policji

134990 Pozostali kierownicy w instytucjach ustlug wyspecjalizowanych gdzie indziej
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niesklasyfikowani

2421 Specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji

242102 Koordynator projektow unijnych

242106 Specjalista do spraw doskonalenia organizacji

242109 Specjalista do spraw pozyskiwania funduszy (fundraiser)
242110 Specjalista ochrony informacji niejawnych

242190 Pozostali specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji
2422 Specjalisci do spraw administracji i rozwoju

242204 Audytor/Kontroler

242209 Inspektor kontroli skarbowej

242210 Inspektor nadzoru bankowego

242214 Inspektor pracy

242215 Kontroler panstwowy

242217 Specjalista administracji publicznej

242223 Specjalista do spraw planowania strategicznego
242225 Specjalista do spraw zamdwien publicznych

242227 Specjalista zarzadzania kryzysowego

242290 Pozostali specjalisci do spraw administracji 1 rozwoju

Absolwenci studiow II stopnia na kierunku Administracja moga kontynuowa¢ ksztatcenie
w szkolach doktorskich w Polsce lub zagranica, wymagajacych wiedzy i umiej¢tnosci, ktore
zdobyli podczas studiéw i 11 stopnia. Mozliwa jest rowniez podjecie ksztatcenia na studiach

podyplomowych.

9. Wymagania wstepne, oczekiwane kompetencje kandydata

Oferta studiow na kierunku Administracja Il stopnia, kierowana jest do os6b ktore chca
rozwija¢ kompetencje zdobyte na wczesniej ukonczonych studiach (zarowno I jak 1 II stopnia),
przede wszystkim z zakresu dziedziny nauk spotecznych (zwlaszcza na kierunku Administracja
| stopnia, ale nie tylko), podnies¢ swoje kwalifikacje zawodowe i1 zwigkszy¢ swoja
konkurencyjnos$¢ na rynku pracy. Kandydatami moga by¢ absolwenci studiow licencjackich i
magisterskich ~ wszystkich  kierunkéw, zainteresowani uzyskaniem 1 rozwijaniem
specjalistycznej wiedzy w zakresie funkcjonowania administracji publicznej i ksztalceniem
praktycznych umiejetnosci 1 kompetencji spolecznych potrzebnych w pracy w stuzbie

publicznej.
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10. Wskazanie dziedzin i dyscyplin naukowych, do ktérych odnoszg si¢ efekty uczenia
sie
Efekty uczenia si¢ odnoszg si¢ do dziedziny nauk spotecznych 100%, dyscypliny: nauki prawne
(90%) — dyscyplina wiodaca, nauki 0 polityce i administracji (8%), nauki o zarzadzaniu i
jakosci (2%)
11. Kierunkowe efekty uczenia si¢ dla danego typu kwalifikacji wraz z odniesieniem
do skladnika opisu charakterystyk PRK

Tabela 1. Odniesienie kierunkowych efektow uczenia si¢ do charakterystyk Polskiej Ramy Kwalifikacji
(PRK) dla kierunku Administracja Il stopnia

Odniesienie do skladnika
opisu charakterystyk
pierwszego i drugiego

stopnia PRK

Symbol Opis efektow ksztalcenia

WIEDZA

12A-2P_W01 absolwent posiada poglebiong wiedze o charakterze nauk | P7S_WG, P7S_WK, P7TU_W
administracji i prawie oraz ich miejscu w systemie nauk

12A-2P_W02 absolwent ma poglebiong wiedze w zakresie relacji nauk o | P7S_WG, P7S_WK, P7TU_W
prawie i administracji do innych dziedzin i dyscyplin
naukowych

12A-2P_W03 ma poglebiona wiedze o instytucjach i strukturach organow | P7S_WG, P7S_WK, P7U_W
ochrony prawnej, wzajemnych relacjach pomiedzy nimi,
zardwno w skali panstwowej, jak i ponadnarodowe;j

12A-2P_W04 w stopniu poglebionym zna prawidtowosci i aksjologiczne | P7S_WG, P7S_WK, P7U_W
podstawy  relacji  zbiorowych i indywidualnych,
wystepujacych w stosunkach administracyjnych i prawnych
oraz o podmiotach zaangazowanych w te relacje i posiada
wiedze z zakresu utrzymywania prawidtowosci tych relacji

12A-2P_W05 absolwent zna szczegblowg terminologi¢ nauk prawnych | P7S_WG, P7S_WK, PTU_W
oraz poglebione zasady wyktadni przepisow

12A-2P_W06 absolwent ma poglebiong wiedze¢ o zasadach i normach | P7S_WG, P7S_WK, PTU_W
prawnych statuujacych struktury i instytucje
administracyjne i prawne, sposobach przeprowadzania
badan tych struktur i instytucji oraz o rzadzacych nimi
prawidtowos$ciach, w tym o procesach zmian tych struktur i
instytucji

12A-2P_W07 absolwent ma poglebiong wiedze o teoriach dotyczacych | P7S_WG, P7S_WK, P7TU_W
problematyki administracji 1 prawa, jak roéwniez
historycznego zarysu oraz rodzaju struktur i instytucji
spotecznych z tych dziedzin
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12A-2P_WO08

absolwent zna i rozumie elementarne pojecia i zasady
z zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej i przemystowej
oraz pojmuje potrzebe wlasciwego zarzadzania zasobami
wlasno$ci intelektualnej

P7S_WG, P7S_WK, PTU_W

UMIEJETNOSCI

12A-2P_U01

absolwent umie interpretowaé i wyjasnia¢ watpliwosci
odnosnie do przepisow prawa oraz konstruowaé
rozbudowane wypowiedzi prawnicze zaréwno ustnie, jak
i na pi$mie, prawidtowe merytorycznie i formalnie

P7S_UW, P7U_U

12A-2P_U02

potrafi prognozowa¢ 1 modelowaé procesy zmiany
w krajowych i europejskich uktadach administracyjnych
z krytycznym  wykorzystaniem zrodet danych oraz
formutowac proste hipotezy badawcze i samodzielne opinie
w tym zakresie

P7S_UW, P7U_U

12A-2P_U03

absolwent potrafi przeprowadza¢ analizy w zakresie
mozliwych sposobow rozwigzywania sytuacji
problemowych w dziataniu administracji, ze wskazaniem
réznych skutkdow w zaleznosci od proponowanego
rozwigzania

P7S_UW, P7U_U

12A-2P_U04

absolwent potrafi formutowaé¢ pisma w sprawach
zwigzanych z dzialaniem administracji 1 sadoéw
administracyjnych

P7S_UW, P7U_U

12A-2P_U05

absolwent posiada umiej¢tnos¢ werbalnej, fachowe;j
komunikacji, przydatnej w wykonywaniu obshugi
administracyjnej, jak 1 umozliwiajacej prowadzenie
dyskursu prawniczego

P7S_UW, P7S_UK, P7U_U

12A-2P_U06

absolwent potrafi komunikowa¢ si¢ w jezyku obcym
W dziedzinie administracji na poziomie okreslanym
jako B2+

P7S_UK, P7U_U

12A-2P_U07

jest w stanie rozstrzyga¢ dylematy pojawiajace sig
w trudnych przypadkach w dzialaniu administracji,
W oparciu o poglebiong znajomo$¢ norm prawnych
i moralnych oraz kontakt z praktyka

P7S_UW, P7S_UK, P7TU_U

KOMPETENCJE SPOLECZNE

12A-2P_KO1

absolwent rozumie konieczno§¢ stalej aktualizacji
i uzupetniania wiedzy oraz doskonalenia umiejetnosci
w zakresie usprawnienia procesOw  administrowania
i rozwoju wlasnego

PS7_KK, P7S_UU, PTU_K

12A-2P_KO02

absolwent rozpoznaje i jest w stanie rozwiazac¢ standardowe
i niestandardowe problemy wynikajace z wykonywania
zawodu administratywisty

PS7_KO, P7TU_K
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12A-2P_KO03 absolwent potrafi przyja¢ rozne role w zespole, zardbwno PS7_KR, P7S_UO, P7U_K
bierng, jak i czynna oraz partycypowaé lub samodzielnie
zarzadzaé sprawnie dzialajaca strukturg administracyjna,
wyksztatca w sobie odpowiedzialno$¢ przywodcza

12A-2P_KO04 jest gotow do proponowania zmian w ukladach PS7_KR, P7TU_K
administracyjnych w stopniu pozwalajacym rozwijac etos
dobrej administracji, w oparciu o wiedz¢ 1 umiejg¢tnosci

12A-2P_KO05 absolwent jest $wiadomy probleméw politycznych, | PS7_KR, PS7_KO, P7TU_K
gospodarczych i obywatelskich i moze uczestniczy¢ we
wspottworzeniu projektow rozwigzan danych problemow
jako koordynator

12. Whnioski z analiz zgodnoS$ci efektow uczenia si¢ z potrzebami rynku pracy
i otoczenia spolecznego, wnioski z analizy monitoringu karier zawodowych
absolwentow, wzorce miedzynarodowe
Filia UL w Tomaszowie Mazowiecki prowadzi konsultacje z otoczeniem gospodarczym w
celu dokonania analizy zgodnosci efektow uczenia si¢ z potrzebami rynku pracy w regionie
todzkim. Korzysta rowniez z danych zbieranych przez Uniwersytet £.0dzki za posrednictwem
zespolu Biura Karier. Prowadzi ono cyklicznie monitorowanie karier absolwentow w celu
dostosowania kierunkow i programow studiow do aktualnych potrzeb rynku pracy. Jest ono
realizowane metoda panelows, ktora poprzez badanie tej samej grupy na przestrzeni kilku lat
pozwala na uchwycenie dynamiki zmian w przebiegu loséw 0sob konczacych studia. Celem
badania jest poznanie opinii absolwentéw na temat programu ukonczonych studiow i uzyskanie
informacji dotyczacej ich aktualnej sytuacji zawodowej. Ich opinia stanowi bezcenne Zrédlo
informacji. W ramach podnoszenia jakosci ksztatcenia, program studiow oraz efekty uczenia
si¢ na kierunku Administracja, dostosowane sg do potrzeb aktualnego rynku pracy. Polityka ta
wpisuje si¢ takze w rozwijang obecnie polityke wspolpracy uczelni wyzszych z biznesem i
samorzadami w zakresie rozpoznawania i zaspokajania potrzeb wspoétczesnego rynku pracy.
13. Wskazania zwiazku studiow z misja uczelni i jej strategia rozwoju
Koncepcja ksztatcenia na kierunku Administracja jest zgodna z misjg i strategia rozwoju
Uniwersytetu Lodzkiego, odpowiada celom okreslonym w strategii jednostki oraz w polityce
zapewnienia jakosci, a takze uwzglednia wzorce 1 dos§wiadczenia krajowe wtasciwe dla danego
zakresu ksztalcenia. System ksztalcenia pozwala studentom ksztalttowa¢ podstawowe warto$ci
(otwarto$¢ 1 tolerancj¢) oraz rozwija¢ wiedze¢ 1 umiejetnosci stuzgce kreowaniu kariery

zawodowej. Plany rozwoju kierunku Administracja uwzgledniajg tendencje zmian dotyczacych
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wymagan zwigzanych z przygotowaniem do dziatalno$ci zawodowej, s3 zorientowane na
potrzeby studentow oraz otoczenia spotecznego, gospodarczego, kulturalnego, w tym w
szczegolnosci rynku pracy. Program studiow kierunku Administracja oraz organizacja i
realizacja procesu ksztatcenia nakierowane sg na osiggni¢cie wszystkich zaktadanych efektow
uczenia si¢ oraz uzyskanie przez studentow kwalifikacji na poziomie odpowiadajacym
poziomowi ksztatcenia okreslonemu dla kierunku Administracja o profilu praktycznym.
Koncepcja ksztatcenia na kierunku Administracja ma na celu realizacje misji Uniwersytetu
Lodzkiego w zakresie doskonatosci dydaktycznej oraz doskonato$ci naukowej. Zorientowanie
procesu ksztalcenia na doskonalo$¢ zaktada staly rozwdj kadry nauczycieli akademickich,
uwzglednienie indywidualnej wrazliwosci i zainteresowan studenta, oraz stale monitorowanie

tresci ksztatcenia pod katem przydatnosci w przysztej aktywnosci zawodowej studenta.

14. Roznice w stosunki do innych programéw ksztalcenia o podobnych celach
i efektach uczenia si¢ prowadzonych w UL
Czesciowo podobnie zdefiniowane cele i1 efekty uczenia si¢ obejmuje program studiow
na kierunku Administracja Il stopnia prowadzony na Wydziale Prawa i Administracji
Uniwersytetu Eodzkiego. Podstawowa rdéznica jest jednak praktyczny profil studiow
oferowanych w Filii Uniwersytetu £.0dzkiego w Tomaszowie Mazowieckim. Program studiow
o profilu praktycznym umozliwia zdobycie umiejetnosci 1 kompetencji przygotowujacych do
podjecia pracy w szeroko rozumianej administracji publicznej oraz w sektorze prywatnym.
Ponadto cecha wyr6zniajaca kierunek Administracja w Filii UL jest fakt iz jest to jedyny
kierunek w zakresie administracji, oferowany przez Uczelni¢ poza t.odzia.
15. Plan studiow
Plan studiow zawiera informacje o zajgciach realizowanych w poszczegdlnych semestrach,
ich wymiarze godzinowym, formach i przypisanych im punktach ECTS. Plan studiéw
zawierajacy informacje o realizacji programu studiow w toku studiow w uktadzie semestralnym
obejmuje siatke zbiorczg oraz wykaz przedmiotow specjalnosciowych

w uktadzie modutowym.

kierunek studiow: Administracja
profil studiéow: profil praktyczny
stopien: 11 stopien

forma studiéw: studia niestacjonarne
specjalnosci: Administracja spoteczna,

Administracja publiczna, Administracja
ochrony $rodowiska

od roku: 2021/2022
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Szczegoly przedmiotu
Rok | Semestr Przedmiot Tlos¢ godzin Forma R
ECTS
wyklady konwersatoria ¢wiczenia razem zaliczenia
modutu
Prawo ochrony $rodowiska 14 14 28 E 4 MP
Postepowanie sadowo-administracyjne 28 14 42 E 8 MP
| .
System ochrony prawnej UE - cze$¢ [ 14 14 28 E 6 MP
Zasady i praktyka wyktadni prawa 14 14 28 E 5 MP
Przedmiot w jezyku obcym 14 14 E 5 MW
Seminarium magisterskie do wyboru (RPD+ED) 28 28 5 MW
Po | semestrze 84 84 168 33
Modut specjalnosciowy** 14 14 Y4 4 MW
Redagowanie pism w postepowaniu administracyjnym 14 14 y4 2 MP
System ochrony prawnej UE - czes¢ 11 — rynek bankowy UE 14 14 28 E 4 MP
1
Zasady ustroju politycznego RP 14 14 28 E 4 MP
Praktyki zawodowe 270 godz. (poza uczelnia)* y4 8 MW
Seminarium magisterskie do wyboru (RPD+ED) 28 28 y4 5 MW
Po Il semestrze 28 14 70 112 27
Razem po | roku 112 14 154 280 60
Modut specjalno$ciowy** 14 14 Z 4 MW
Filozofia polityczna 28 28 E 5 MP
Fundusze strukturalne UE 14 14 28 E 4 MP
1]
Ochrona danych osobowych 14 14 28 E 4 MP
Europejskie prawo pracy 28 28 Z 5 MP
Praktyki zawodowe 90 godz. (poza uczelnia)* Z 4 MW
Seminarium magisterskie do wyboru (RPD+ED) 28 28 Y4 7 MW
1]
Po |11 semestrze 56 42 56 154 33
Modut specjalno$ciowy** 14 14 Y4 4 MW
Przygotowywanie projektow UE 14 14 E 7 MP
Prawne aspekty cyfryzacji 28 28 Z 7 MP
\% . . . ”
Zarzadzanie jako$cig w administracji 14 14 Y4 4 MP
Seminarium magisterskie do wyboru (RPD+ED) 28 28 Y4 7 MW
Po IV semestrze 70 28 98 29
Razem po Il roku 56 112 84 252 62
RAZEM W CIAGU TOKU STUDIOW 168 126 238 532 122
MP — modut zaje¢ o charakterze podstawowym, MW — model zaj¢¢ o charakterze wybieralnym
* Praktyki zawodowe odbywaja si¢ w trybie indywidualnym poza uczelnia. Praktyki zawodowe odbywaja si¢ zgodnie z Regulaminem Praktyk Zawodowych. Zaliczenie praktyk odbywa si¢
na oceng.
**Student wybiera specjalno$¢ i seminarium magisterskie. Zasady wyboru ustala i podaje do wiadomosci studentow Dziekan w terminie do 30 maja
Modul specjalno$ciowy: Administracja publiczna
Szczegoly przedmiotu
rok semestr Przedmioty modutu ilo$¢ godzin Forma ECTS
wykl éwicz. konw. Razem zaliczenia
Kontrola i nadzoér podatkowy w
I Il [rofa 1 nadzor podatcowy 14 14 z 4
administracji publicznej
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1] Prawo karne skarbowe 14 14 z 4
11
Ustroje panstw konstytucyjnych -
v XVII-XX wieku 14 14 z 4
Modul specjalno$ciowy: Administracja spoleczna
Szczegély przedmiotu
rok semestr Przedmioty modulu ilo$¢ godzin Forma ECTS
wykl éwicz. konw. Razem zaliczenia
I I Zadanla_ administracji w zakresie prawa 14 14 7 4
wyznaniowego
1] Prawna ochrona rodziny 14 14 z 4
11 -
v Wspdlezesne koncepeje 14 14 z 4
sprawiedliwos$ci spotecznej
Modut specjalnos$ciowy: Administracja ochrony srodowiska
Szczegély przedmiotu
rok | semestr Przedmioty modutu ilo$¢ godzin Forma ECTS
wykl éwicz. konw. Razem zaliczenia
| I Gospodarowanie odpadami 14 14 z 4
m Ochrona sr0d0w1_ska w planowaniu i 14 14 7 4
I zagospodarowaniu przestrzennym
v Finansowanie ochrony $rodowiska 14 14 z 4

16. Bilans punktow ECTS wraz ze wskaznikami charakteryzujacymi program studiow

Liczba semestrow i taczna liczba punktow ECTS, ktora student musi
zdoby¢, aby uzyska¢ okreslone kwalifikacje

4 semestry, 122 punkty ECTS

Laczna liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach

ksztalcenia w zakresie zaj¢¢ ogdlnouczelnianych lub na innym
kierunku studiow, o ile program studiow je przewiduje

zaje¢ kontaktowych (wymagajacych bezposredniego udziatu 22
wyktadowcow i studentow)

Y aczna liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach 88
zajec¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne

Liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyskac realizujac moduty 0

program nie przewiduje zaje¢ ogdlnouczelnianych

Minimalna liczba punktéw ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach
zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spolecznych ale nie
mniejsza niz 5 pkt. ECTS

kierunek w 100% przyporzadkowany do dziedziny nauk

spotecznych

Y aczna liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach
zaje¢ do wyboru

46

17. Opis procesu prowadzacego do uzyskania efektow uczenia si¢

a) Opis poszczegélnych przedmiotéow lub moduléw procesu ksztalcenia, zgodny

zwymogami obowiazujacymi w tym zakresie w Uniwersytecie L.odzkim
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Opis poszczegdlnych  przedmiotow uwzglednionych w  planie  studiow na
kierunku Administracja studia drugiego stopnia jest zgodny z wymogami obowigzujacymi w
tym zakresie w Uniwersytecie L.odzkim i zawarty jest w sylabusach umieszczonych w systemie
USOS. Sylabusy zawierajg szczegolowe informacje dotyczace liczby godzin zaje¢ z
uwzglednieniem form ksztalcenia, liczby punktéw ECTS, opisu efektow uczenia si¢ (wiedza,
umiejetnosci, kompetencje), tresci programowych, form ksztatcenia oraz sposobu weryfikacji
efektow uczenia si¢. Catosciowa charakterystyka efektow uczenia si¢ na kierunku
Administracja obejmuje plany studiow, opis przedmiotow zawarty w sylabusach oraz matrycy

efektow uczenia sie.
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b) Tabela okreSlajaca relacje miedzy efektami kierunkowymi a efektami uczenia
sie¢ zdefiniowanymi dla poszczegolnych przedmiotow lub modulow procesu
ksztalcenia

Matryca efektow uczenia si¢ okresla relacje migdzy efektami uczenia si¢ zdefiniowanymi dla programu studiow
(efektami kierunkowymi) z efektami uczenia si¢ zdefiniowanymi dla poszczegolnych przedmiotow (modutdéw).

12A-2P_U02

12A-2P_U03

12A-2P_U04

12A-2P W02
12A-2P_U05

12A-2P_U06

12A-2P_U07

12A-2P_KO1

12A-2P_K02

12A-2P_WO1
12A-2P_W03
12A-2P_WO04
12A-2P_WO05
12A-2P_ W06
12A-2P_ W07
12A-2P_ W08
12A-2P_U01
12A-2P_K03
12A-2P_KO04
12A-2P_K05

X
X

Prawo ochrony $rodowiska

Postepowanie sadowo-administracyjne X X X

System ochrony prawnej UE - czgsé 1 X

Zasady i praktyka wyktadni prawa X X X X

Przedmiot w jezyku obcym X

Redagowanie pism w postepowaniu
administracyjnym

Zarzadzanie jakos$cig w administracji X

System ochrony prawnej UE - cze$¢ 11 - Rynku
Bankowego UE

Zasady ustroju politycznego RP X X

Seminarium magisterskie X | X X X X

Filozofia polityczna X X X X

Fundusze strukturalne UE X

Ochrona danych osobowych X X X

Przygotowywanie projektow UE X X

Europejskie prawo pracy X X X

Praktyki zawodowe X X | X X | X X X

Prawne aspekty cyfryzacji X X

Modut specjalnosciowy
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€) OKreslenie wymiaru, zasad i formy odbywania praktyk zawodowych
Na studiach Il stopnia kierunku Administracja o profilu praktycznym, w Filii Uniwersytetu
Lodzkiego w Tomaszowie Mazowieckim przewidziane sg praktyki zawodowe w wymiarze 3
miesi¢cy (360 godzin) w ramach catego programu studiéw. Celem praktyk jest optymalizacja
wiedzy i umiejetnosci studenta w procesie przygotowania do pracy zawodowej. W
szczegllnos$ci: 1. zastosowanie zdobytej przez studenta wiedzy i posiadanych umiejetnosci
w praktyce, doskonalenie kompetencji spolecznych potrzebnych do danego rodzaju
dziatalnosci zawodowej oraz zapoznanie si¢ z praktyczng problematyka z zakresu Kierunku
studiow; 2. zapoznanie si¢ ze specyfikg pracy w instytucjach zwigzanych z kierunkiem studiéw;
3. doskonalenie umiejetnosci organizacji pracy wilasnej, umiejetnosci pracy w zespole oraz
efektywnego zarzadzenia czasem, sumiennosci i odpowiedzialno$ci za powierzone zadania.
Podczas odbywania praktyk zawodowych student realizuje przypisane do kierunku efekty
uczenia si¢:
1. W zakresie wiedzy student zna i rozumie: zasady funkcjonowania, strukturg i cele instytucji,
w ktorej odbywa praktyke; istote dokumentow regulujacych prace w instytucji, w ktorej
odbywa praktyke; zakres merytoryczny dziatan podejmowanych w instytucji, w ktérej odbywa
praktyke.
2. W zakresie umiejetnosci, student potrafi: wykorzystywac¢ swoja wiedze¢ 1 pozyskiwac¢ dane
w celu realizacji powierzonych mu zadan (potrafi wyszukiwaé¢, dobiera¢ 1 wykorzystywac
dostgpne materialy i informacje potrzebne do realizacji zadah w instytucjach); w porozumieniu
z opiekunem praktyk w instytucji, zaplanowaé i realizowaé typowe projekty zwigzane z
wybrang sferg jej dziatalnosci; prowadzi¢ dokumentacje zwigzang ze stanowiskiem pracy i
podejmowanymi dziataniami.
3. W zakresie kompetencji spotecznych student jest gotow do: pracy w zespole i pelnienia
réznych rol; wzigcia odpowiedzialnos$ci za powierzone mu zadania; kieruje si¢ zasadami etyki
zawodowej.

Praktyka zawodowa odbywa si¢ zgodnie z Regulaminem studenckich praktyk
zawodowych. Regulamin ten okresla czas, forme, termin, procedurg oraz obowiazki opiekuna
praktyk studenckich. Naliczanie punktéw ECTS nastepuje sukcesywnie, proporcjonalnie do
zaangazowania studenta w danym semestrze.

Nadzor nad organizacjg 1 przebiegiem praktyk zawodowych sprawuje Prodziekan ds.
dydaktycznych. Opiekunem kierunkowym praktyk studenckich jest pracownik Katedry Badan
Regionalnych. Podczas praktyk studenci sa zobowigzani wypetnia¢ dzienniczek praktyk,

dokumentujagc w nich program i przebieg wykonywanych zadan. Instytucja przyjmujaca
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studenta potwierdza zrealizowany program praktyk dokonujac wpisu i oceny do dzienniczka.

Opiekun Praktyk formalnie zalicza praktyke zawodowa na oceng.

e) Wykaz i wymiar szkolen obowiazkowych, w tym BHP oraz z zakresu wlasnosci
intelektualnej i prawa autorskiego

Na kierunku Administracja Filii Uniwersytetu Lodzkiego w Tomaszowie Mazowieckim,

studenci musza odby¢ obowigzkowe szkolenie z zakresu BHP oraz z zakresu ochrony wtasnosci

intelektualnej, prawa autorskiego i procedury antyplagiatowej w formie zdalnej.



