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1. Nazwa kierunku: Turystyka i Rekreacja 

2. Opis kierunku 

Turystyka i Rekreacja jest kierunkiem umożliwiającym zdobycie wszechstronnej  

i rzetelnej wiedzy, a także umiejętności praktycznych oraz społecznych kompetencji  

w zakresie szeroko pojętej turystyki, hotelarstwa, rekreacji, agroturystyki, ekoturystyki, 

gastronomii, atrakcji turystycznych, biur podróży, organizacji spotkań, eventów i wydarzeń. 

Celem kształcenia jest wyposażenie w wiedzę teoretyczną i praktyczną umożliwiającą podjęcie 

pracy w dynamicznie rozwijającym się sektorze turystycznym. Studia są prowadzone w 



 

 

układzie semestralnym. W toku studiów znajdują się zarówno zajęcia obowiązkowe jak i 

przedmioty specjalnościowe oraz przedmioty do wyboru. Kierunek Turystyka i Rekreacja 

kładzie duży nacisk na umiejętności praktyczne. Blok przedmiotów praktycznych obejmuje 

zajęcia terenowe oraz praktyki zawodowe odbywane na każdym roku studiów. Studenci 

odbywają praktyki w instytucjach i firmach, w których mają szansę podjąć pracę po 

zakończeniu studiów, m.in. w: hotelach, biurach podróży, obiektach sportowych i 

rekreacyjnych, parkach narodowych, muzeach, organizacjach i stowarzyszeniach 

turystycznych i sportowych, punktach informacji turystycznej, gminach turystycznych oraz w 

ośrodkach uzdrowiskowych. Zajęcia terenowe obejmują ćwiczenia terenowe, ćwiczenia 

terenowe z rekreacji i inne wyjazdy w ramach programu studiów umożliwiające naukę 

praktyczną. Program studiów pozwala nabyć umiejętności praktyczne niezbędne do 

przygotowania absolwentów do potrzeb aktualnego rynku pracy. 

3. Poziom studiów: I stopień  

4. Profil studiów: praktyczny 

5. Forma studiów: stacjonarne 

6. Zasadnicze cele kształcenia, w tym nabywane kwalifikacje 

Nadrzędną funkcją kształcenia na kierunku Turystyka i Rekreacja jest umożliwienie 

absolwentowi zdobycia wiedzy i umiejętności pozwalających na sprawne kształtowanie relacji 

występujących na styku środowisko przyrodnicze – organizator turystyki. Studia mają bardzo 

istotny aspekt praktyczny, pozwalający na zdobycie konkretnych umiejętności  

i ich synergię z teorią. Celowi temu mają służyć rozliczne praktyki zawodowe, ćwiczenia 

terenowe, zajęcia wyjazdowe oraz udział w realizacji projektów praktycznych. 

Nie mniej ważnym aspektem jest nabywanie przez cały tok studiów umiejętności  

z zakresu branżowych języków obcych, przy czym język obcy powinien być przyswojony na 

poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego Rady Europy. W ramach 

bloku zajęć kameralnych studenci zgłębiają wiedzę z zakresu geografii, turystyki i rekreacji. 

Ponadto w toku studiów studenci poszerzają wiedzę w ramach specjalistycznych bloków 

programowych dotyczących wyselekcjonowanych obszarów wiedzy niezbędnej do 

prowadzenia działalności na europejskim rynku turystycznym, rekreacyjnym, hotelarskim, 

usług biznesowych oraz prozdrowotnych, sportowych i gastronomicznych. Istotnym 

elementem kształcenia jest wyrabianie w studentach umiejętności syntezy danych z różnych 

źródeł służących rozwiązywaniu konkretnych zadań jak również ćwiczenie kreatywności, która 

pozwala podchodzić do napotkanych zagadnień w sposób niekonwencjonalny  



 

 

i umożliwiający stosowanie nowatorskich rozwiązań. Ważnym elementem procesu kształcenia 

jest doskonalenie umiejętności współpracy zespołowej. 

W ramach kierunku Turystyka i Rekreacja student ma możliwość wyboru specjalności: 

− Menadżer Sportu i Rekreacji  

− Turystyka Biznesowa 

− Agroturystyka i ekoturystyka 

7. Tytuł zawodowy uzyskiwany przez absolwenta:  

Licencjat  

8. Możliwości zatrudnienia i kontynuacja kształcenia 

W toku studiów na kierunku Turystyka i Rekreacja w Filii Uniwersytetu Łódzkiego  

w Tomaszowie Mazowieckim studenci uzyskują wiedzę i umiejętności niezbędne do 

prowadzenia własnej działalności gospodarczej w sektorze turystyki lub pracy na stanowiskach 

kierowniczych w przedsiębiorstwach turystycznych, hotelarskich lub gastronomicznych w tym: 

w biurach podróży, turystycznych portalach internetowych, centrach informacji turystycznej, 

muzeach, stowarzyszeniach, organizacjach i fundacjach turystycznych, wszelkiego rodzaju 

obiektach noclegowych, gastronomicznych i sportowych, ośrodkach Wellness i SPA oraz 

uzdrowiskowych, komórkach ds. turystyki administracji rządowej i samorządowej.  

Absolwenci w toku studiów nabywają umiejętności i kompetencje niezbędne do podjęcia 

pracy w zawodach związanych z turystyką, rekreacją i sportem, między innymi jako: piloci 

wycieczek krajowych i zagranicznych, przewodnicy i przewodnicy miejscy, rezydenci biur 

podróży. W szczególności mogą podejmować pracę w następujących zawodach wymienionych 

w rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z 7 sierpnia 2014 r.  

w sprawie klasyfikacji zawodów i specjalności na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej 

stosowania (t.j. Dz.U. 2018 poz. 227 ze zm.): 

141 Kierownicy w gastronomii i hotelarstwie  

1411 Kierownicy w hotelarstwie  (141101 Kierownik działu w hotelu, 141102 Kierownik 

hostelu / motelu, 141103 Kierownik hotelu, 141104 Kierownik pensjonatu, 141190 Pozostali 

kierownicy w hotelarstwie), 1412 Kierownicy w gastronomii  (141201 Kierownik działu w 

lokalu gastronomicznym, 141202 Kierownik lokalu gastronomicznego, 141203 Kierownik do 

spraw kateringu, 141290 Pozostali kierownicy w gastronomii), 1431 Kierownicy do spraw 

sportu, rekreacji i rozrywki  (143101 Kierownik agencji do spraw usług sportowych / 

turystycznych / kulturalnych, 143105 Kierownik domu kultury, 143109 Kierownik klubu 

fitness, 143110 Kierownik klubu sportowego, 143112 Kierownik parku rozrywki / cyrku, 

143114 Kierownik siłowni, 143115 Kierownik szkółki jeździeckiej), 1439 Kierownicy do 



 

 

spraw innych typów usług gdzie indziej niesklasyfikowani  (143901 Kierownik biura podróży, 

143904 Kierownik centrum konferencyjnego), 3332 Organizatorzy konferencji i 

imprez(333201 Organizator imprez rozrywkowych (organizator eventów), 333202 Organizator 

imprez ślubnych, 333203 Organizator imprez sportowych, 333204 Organizator usług 

konferencyjnych, 333290 Pozostali organizatorzy konferencji i imprez), 342203 Menedżer 

dyscypliny sportu, 342204 Menedżer imprez sportowych, 342205 Menedżer sportu 

 

Absolwenci kierunku Turystyka i Rekreacja mogą kontynuować kształcenie na studiach  

II stopnia w Polsce lub zagranicą, wymagających wiedzy i umiejętności, które zdobyli podczas 

studiów I stopnia. Możliwe jest również podjęcie kształcenia na studiach podyplomowych. 

9. Wymagania wstępne, oczekiwane kompetencje kandydata 

Oferta studiów licencjackich na kierunku Turystyka i Rekreacja kierowana jest do absolwentów 

różnych typów szkół średnich, którzy legitymują się świadectwem maturalnym. Jest to kierunek 

dla osób zainteresowanych organizacją przedsięwzięć w zakresie wypoczynku, turystyki i 

rekreacji. Wszyscy kandydaci powinni ponadto posiadać dobry stan zdrowia, umożliwiający 

zwiększoną aktywność fizyczną. 

10. Wskazanie dziedzin i dyscyplin naukowych, do których odnoszą się efekty uczenia 

się 

Dziedzina nauki: dziedzina nauk społecznych; dyscyplina naukowa: geografia społeczno-

ekonomiczna i gospodarka przestrzenna – 100%. 

11. Kierunkowe efekty uczenia się dla danego typu kwalifikacji wraz z odniesieniem 

do składnika opisu charakterystyk PRK 

Tabela 1. Odniesienie kierunkowych efektów uczenia się do charakterystyk Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK) 

dla kierunku Turystyka i Rekreacja 

Symbol efektu 

uczenia się 

opisującego 

program 

studiów 

Efekt uczenia się opisujący program studiów 

Odniesienie do 

składnika opisu 

charakterystyk 

pierwszego i 

drugiego stopnia 

PRK 

 WIEDZA  

12T-1P_W01 
ma zaawansowaną wiedzę z zakresu dziedziny nauki i dyscypliny naukowej, właściwych 
dla turystyki i rekreacji oraz zna ich powiązania z innymi dyscyplinami naukowymi; 

P6S_WG 

12T-1P_W02 

posiada rozszerzoną wiedzę o występujących w ramach turystyki, hotelarstwa i rekreacji 

strukturach i instytucjach politycznych, prawnych, ekonomicznych, społecznych, 

kulturalnych; rozumie podstawowe zjawiska i procesy przyrodnicze;  

P6S_WG 

12T-1P_W03 

zna zasady organizowania ruchu turystycznego, organizowania i realizowania imprez 
turystycznych i rekreacyjnych, obsługi uczestników imprez turystycznych w tym zasady 

pilotażu i przewodnictwa, zna podstawowe zasady instruktażu rekreacyjnego  

w wybranych obszarach działalności turystycznej i rekreacyjnej;   

P6S_WG 

P6S_WK 
P6U_W 

12T-1P_W04 
ma zaawansowaną wiedzę na temat więzi społecznych występujących  

w ramach turystyki, hotelarstwa oraz rekreacji, rozumie kształtujące je prawidłowości; 

P6S_WG 

 

12T-1P_W05 

zna i rozumie potrzeby turystyczne i rekreacyjne człowieka; ma wiedzę  

o sposobach organizacji przestrzeni turystycznej przez człowieka; zna pojęcie ruchu 
turystycznego, jego strukturę oraz skutki oddziaływania na człowieka i przyrodę; 

P6S_WG 

P6S_WK 
P6U_W 



 

 

12T-1P_W06 

posiada informatyczną i statystyczną wiedzę, wykorzystywaną do opisu i interpretacji 
zjawisk w przestrzeni turystycznej i rekreacyjnej; posiada wiedzę o podstawowych 

metodach i narzędziach badawczych; 

P6S_WG 

 

 
 

12T-1P_W07 

ma pogłębioną wiedzę o normach i regułach organizacji struktur i instytucji związanych z 

turystyką, hotelarstwem i rekreacją, przestrzenią turystyczną i rekreacyjną; ma wiedzę z 
zakresu regulacji prawnych i zasad organizowania turystyki, hotelarstwa i rekreacji; zna 

zasady etyczne stosowane w turystyce i rekreacji; 

 

 
P6S_WG 

 

12T-1P_W08 

zna i rozumie zachodzące procesy zmian struktur i instytucji turystycznych, hotelarskich i 

rekreacyjnych; ma wiedzę o przyczynach, przebiegu i skutkach tych zmian dla przestrzeni 
geograficznej i społeczeństwa; 

 

P6S_WK 

12T-1P_W09 

ma rozszerzoną wiedzę na temat historii turystyki; posiada informacje na temat rozwoju 

krajoznawstwa, rekreacji, hotelarstwa oraz usług turystycznych, rekreacyjnych i 
prozdrowotnych w Polsce i na świecie; 

 

P6S_WG 
 

12T-1P_W10 
zna i rozumie pojęcia i zasady z zakresu ochrony własności przemysłowej, intelektualnej i 

prawa autorskiego; 

P6S_WK 

 

12T-1P_W11 
ma zaawansowaną wiedzę z zakresu funkcjonowania przedsiębiorstw turystycznych, 
hotelarskich, gastronomicznych, rekreacyjnych i uzdrowiskowych; 

P6S_WK 

12T-1P_W12 

zna pojęcie potencjału turystycznego, wie jak wykorzystywać poszczególne elementy tego 

potencjału (stworzone przez przyrodę i człowieka) na potrzeby konstruowania produktów 
turystycznych, atrakcji turystycznych, jak i zagospodarowania turystycznego 

występującego w przestrzeni geograficznej; 

P6S_WG 
 

12T-1P_W13 
zna i rozumie podstawowe zjawiska i procesy przyrodnicze, fizyczno-geograficzne i 

społeczno-ekonomiczne, kształtujące przestrzeń geograficzną i turystyczną;  

 

P6S_WG 
 

12T-1P_W14 

posiada wiedzę z zakresu pojęć stosowanych w turystyce, hotelarstwie, rekreacji oraz w 

powiązanych z nimi dziedzinach nauk; zna pojęcia geograficzne związane z przyrodą, 
społeczeństwem, które mają swoje praktyczne zastosowanie w badaniach naukowych i 

działaniach praktycznych; 

P6S_WG 

P6U_W 

 

12T-1P_W15 

rozumie związki między różnymi dziedzinami nauki  a możliwościami ich praktycznego 

wykorzystania dla potrzeb rozwoju turystyki i rekreacji w życiu społeczno-gospodarczym, 
z uwzględnieniem zasad zrównoważonego rozwoju; 

P6S_WG 

 

12T1P_W16 
zna zasady bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ergonomii w turystyce, hotelarstwie i 

rekreacji; 
P6S_WK 

12T-1P_W17 

rozumie zagadnienia determinujące zachowania i potrzeby poznawcze, wypoczynkowe i 
zdrowotne człowieka; ma wiedzę dotyczącą oceny i sposobów wykorzystania potencjału 

turystycznego wynikającego z walorów o charakterze antropogenicznym i przyrodniczym; 

P6S_WG 

 

 UMIEJĘTNOŚCI  

12T-1P_U01 

potrafi obserwować procesy związane z turystyką, hotelarstwem  

i rekreacją, umie je właściwie interpretować, potrafi wskazać ich przyczyny, przebieg oraz 

skutki; umie wykorzystać podstawowe metody badawcze występujące w analizie 
przestrzennej i społecznej zjawisk związanych z turystyką, hotelarstwem, gastronomią, 

rekreacją; 

P6S_UW 

P6U_U 

12T-1P_U02 

potrafi użyć podstawową nabytą przez siebie wiedzę z zakresu turystyki, hotelarstwa i 

rekreacji do praktycznej analizy powiązanych z turystyką zjawisk społeczno – kulturowych 
i politycznych, prawnych i gospodarczych jak i ich wyrazu przestrzennego; umie 

wykorzystać do tej analizy podstawowe metody statystyczne jak i techniki informatyczne; 

P6S_UW 

12T-1P_U03 

potrafi korzystać z literatury naukowej w języku polskim;  umie korzystać z materiałów 
kartograficznych; potrafi w stopniu podstawowym korzystać z literatury naukowej wydanej 

w języku obcym; posiada umiejętność korzystania ze źródeł elektronicznych; 

P6S_UW 

12T-1P_U04 

potrafi wykonać podstawowe zadania badawcze, z wykorzystaniem metod badań 

terenowych, kameralnych, ilościowych i jakościowych; umie stworzyć na podstawie 
uzyskanych wyników elektroniczne bazy danych, a zebrane w nich informacje potrafi 

wykorzystać do dalszej analizy; 

P6S_UW 

 P6S_UO 

P6U_U 

12T-1P_U05 
umie prowadzić obserwacje w terenie; posiada umiejętność posługiwania się technologiami 
informatycznymi; 

P6S_UW 

12T-1P_U06 

potrafi wnioskować na podstawie  wyników badań terenowych i danych ze źródeł 

wtórnych; potrafi prognozować przebieg procesów i zjawisk społeczno – gospodarczych i 

przestrzennych oraz ich praktycznych skutków; 

P6S_UW 
P6U_U 

12T-1P_U07 

zna pojęcia z zakresu turystyki, hotelarstwa i rekreacji oraz potrafi się nimi prawidłowo 

posługiwać; potrafi posługiwać się wybranymi normami i regułami (prawnymi, 

zawodowymi, etycznymi);  

P6S_UW 

12T-1P_U08 

umie praktycznie wykorzystać nabytą w trakcie studiów wiedzę teoretyczną oraz 
umiejętności; potrafi wykorzystać umiejętności nabyte w trakcie zajęć praktycznych; umie 

pracować w zespole, posiada umiejętność organizacji pracy oraz przewodzenia grupie; 
posiada umiejętność pracy w warunkach podwyższonego stresu; 

P6S_UW 

P6U_U 

12T-1P_U09 

posiada umiejętność analizy proponowanego rozwiązania konkretnych problemów i 

proponuje odpowiednie rozstrzygnięcia w tym zakresie, posiada umiejętność wdrażania 

proponowanych rozwiązań; 

P6S_UW P6S_UO 
P6U_U 

12T-1P_U10 
rozumie i umie analizować zjawiska społeczno – gospodarcze, przyrodnicze, przestrzenne 

związane z turystyką, hotelarstwem i rekreacją; potrafi korzystać z nabytej wiedzy; 
P6S_UW 

12T-1P_U11 

uczy się samodzielnie w sposób ukierunkowany i potrafi pogłębiać wiedzę w zakresie 

turystyki, hotelarstwa i rekreacji; potrafi planować i realizować własne uczenie się przez 
całe życie; 

P6S_UU 

P6U_U 



 

 

12T-1P_U12 

potrafi skonstruować w prawidłowy sposób opracowania o charakterze naukowym i 

praktycznym; umie przygotowywać prace pisemne oraz wystąpienia ustne w języku 

polskim i języku angielskim; potrafi wykorzystać do tworzenia tego typu opracowań 
różnorodne źródła informacji, literaturę naukową oraz podstawowe metody badań 

naukowych; potrafi prawidłowo napisać pracę dyplomową (licencjacką)   

P6S_UW 

P6S_UK 
P6U_U 

12T-1P_U13 

ma umiejętności językowe w zakresie turystyki, hotelarstwa i rekreacji; ma umiejętności 
językowe zgodne z wymaganiami dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu 

Kształcenia Językowego; 

P6S_UK 

P6U_U 

 KOMPETENCJE  

12T-1P_K01 
jest gotów do uczenia się przez całe życie i podnoszenia swoich kompetencji zawodowych 

oraz osobistych; 

P6S_KK 

P6S_KR 

12T-1P_K02 
jest przygotowany do pracy w zespole, potrafi mu przewodzić, jak i wypełniać różnorodne 
role w grupie; 

P6S_KO 
P6U_K 

12T-1P_K03 

posiada szacunek do odmiennych religii, kultur, ras i narodowości; wykazuje się empatią 

w stosunku do innych ludzi; potrafi prawidłowo wyznaczyć priorytety prowadzące do 

realizacji określonego zadania indywidualnego jak i grupowego; 

P6S_KK 

P6U_K 

12T-1P_K04 
posiada umiejętność rozwiązywania sytuacji trudnych zachodzących  
w działalności turystycznej i w usługach z nią powiązanych; 

P6S_KK 

P6S_KR 

P6U_K 

12T1P_K05 
jest gotów pracować w grupie przygotowującej różnorodne projekty społeczne z zakresu 
rozwoju turystyki (gospodarcze, obywatelskie, instytucjonalne); 

P6S_KO 

P6S_KR 

P6U_K 

12T-1P_K06 

ma potrzebę aktualizowania swojej wiedzy kierunkowej; potrafi nabytą wiedzę i 
umiejętności uzupełniać i rozwijać; zna wartość badań naukowych; docenia precyzję języka 

specjalistycznego; wykazuje gotowość do upowszechniania naukowych dokonań; 

P6S_KK 

P6S_KR 

12T-1P_K07 jest gotów myśleć i działać w sposób przedsiębiorczy; P6S_KO 

12T-1P_K08 
jest odpowiedzialny za bezpieczeństwo pracy własnej i innych; umie postępować w stanach 
zagrożenia; 

P6S_KR 
P6U_K 

 

12. Wnioski z analizy zgodności efektów uczenia się z potrzebami rynku pracy  

i otoczenia społecznego, wnioski z analizy monitoringu karier zawodowych 

absolwentów, wzorce międzynarodowe 

Filia UŁ w Tomaszowie Mazowiecki prowadzi konsultacje z otoczeniem gospodarczym  

w celu dokonania analizy zgodności efektów uczenia się z potrzebami rynku pracy w regionie 

łódzkim. Korzysta również z danych zbieranych przez Uniwersytet Łódzki za pośrednictwem 

zespołu Biura Karier. W ramach podnoszenia jakości kształcenia, program studiów oraz efekty 

uczenia się na kierunku Turystyka i Rekreacja, dostosowane są do potrzeb aktualnego rynku 

pracy. Oferowane specjalności doskonale wpisują się w potrzeby regionu tomaszowskiego, jak 

i samego miasta. Wpisują się także w rozwijaną obecnie politykę współpracy uczelni wyższych 

z biznesem i samorządami w zakresie rozpoznawania i zaspokajania potrzeb współczesnego 

rynku pracy. 

 

13. Wskazania związku studiów z misją uczelni i jej strategią rozwoju 

Koncepcja kształcenia na kierunku Turystyka i Rekreacja jest  zgodna z misją i strategią 

rozwoju Uniwersytetu Łódzkiego, odpowiada celom określonym w strategii jednostki oraz  

w polityce zapewnienia jakości. Uwzględnia również wzorce i doświadczenia krajowe 

właściwe dla danego zakresu kształcenia. System kształcenia, poprzez odpowiedni dobór 

programów studiów oraz różne formy współpracy z przedsiębiorstwami i wymiany  



 

 

z uczelniami zagranicznymi (w ramach programu ERASMUS), pozwala studentom 

kształtować podstawowe wartości - otwartość  i tolerancję - oraz rozwijać wiedzę  

i umiejętności służące kreowaniu kariery zawodowej. Kierunek Turystyka i Rekreacja  Plany 

rozwoju na kierunku Turystyka i Rekreacja, uwzględnia obecne trendy dotyczące wymagań 

związanych z przygotowaniem do działalności zawodowej, są zorientowane na potrzeby 

studentów oraz otoczenia społecznego, gospodarczego, kulturalnego, w tym w szczególności 

rynku pracy. Program studiów kierunku Turystyka i Rekreacja oraz organizacja i realizacja 

procesu kształcenia, nakierowane są na osiągnięcie wszystkich zakładanych efektów uczenia 

się oraz uzyskanie przez studentów kwalifikacji na poziomie odpowiadającym poziomowi 

kształcenia określonemu dla kierunku Turystyka i Rekreacja o profilu praktycznym. 

14. Różnice w stosunki do innych programów studiów o podobnych celach i efektach 

uczenia się prowadzonych w UŁ 

Kierunek Turystyka i Rekreacja w Filii Uniwersytetu Łódzkiego jest jedynym kierunkiem na 

Uniwersytecie Łódzkim oferującym praktyczne studia w zakresie turystyki, hotelarstwa i 

rekreacji. Kierunek Turystyka i Rekreacja prowadzony jest również na Wydziale Nauk 

Geograficznych Uniwersytetu Łódzkiego, jednak są to studia o profilu ogólnoakademickim.  

Program studiów o profilu praktycznym umożliwia zdobycie umiejętności praktycznych, 

przygotowujących do podjęcia pracy w szeroko rozumianej branży turystycznej. Ponadto 

oferuje możliwość studiowania na unikalnych w skali Polski i regionu łódzkiego 

specjalnościach: Menadżer Sportu i Rekreacji, Turystyka Biznesowa oraz Agroturystyka i 

Ekoturystyka.. W celu poszerzenia umiejętności praktycznych w ramach studiów prowadzone 

są dodatkowe szkolenia, między innymi szkolenie DubaiExpert (unikalny program certyfikacji 

pracowników branży turystycznej w zakresie znajomości atrakcji i zagospodarowania 

turystycznego lidera branży na obszarze Azji Mniejszej). Studia umożliwiają również 

ukończenie kursów: pilota wycieczek, instruktora fitness, instruktora narciarstwa, animatora 

czasu wolnego.  

 

15. Plan studiów stacjonarnych  

 

  kierunek studiów: Turystyka i Rekreacja        

  profil studiów: profil praktyczny        

  stopień: I stopień        

  forma studiów: studia stacjonarne        

  specjalności: menadżer sportu i rekreacji, turystyka biznesowa, agroturystyka i ekoturystyka      

  od roku: 2021/2022        



 

 

      Szczegóły przedmiotu   

Rok Semestr Przedmiot Ilość godzin Forma 

ECTS 
Nazwa 

      wykłady konwersatoria ćwiczenia razem zaliczenia 
modułu 

  

I 

Podstawy turystyki 28   14 42 e 4 MP 

  
Metody i techniki obsługi ruchu turystycznego 

28   14 
42 e 

4 MP 

  
Podstawy hotelarstwa 28   14 42 e 4 

MP 

  
Historia architektury i sztuki 

28     
28 e 

4 MP 

  
Podstawy geografii społeczno-ekonomicznej  

  28   
28 z 

2 MP 

  
Moduł do wyboru 2x28** 

  56   
56 z 

4 MW 

  
Etyka w obsłudze ruchu turystycznego   28   28 z 2 

MP 

  
Podstawy ekonomii 28   14 42 e 4 

MP 

  
Ergonomia oraz bezpieczeństwo i higiena pracy w turystyce 

  14   
14 z 

1 MP 

    
Po I semestrze 140 126 56 322   29 

  

  

  

Ochrona środowiska z elementami geografii fizycznej 
28     

28 e 
4 MP 

  
Fizjologia człowieka 

  28   
28 z 

2 MP 

  
Moduł do wyboru 2x28** 

  56   
56 z 

4 MW 

  
Pedagogika czasu wolnego 

  28   
28 z 

2 MP 

  
Historia architektury Polski  28     28 e 3 

MP 

  
Produkt turystyczny 14   14 28 e 2 MP 

  
Socjologia kultury fizycznej     14 14 z 1 

MP 

  
Łódź jako miasto turystyczne 

    28 
28 z 

2 MP 

  
Region geograficzny Polska Północna 

    30 
30 z 

3 MP 

  
Praktyki zawodowe (240 godzin)  (poza uczelnią)* 

      
  z 

8 MW 

  
Po II semestrze 70 112 86 268   31   

    
Razem po I roku  210 238 142 562   60 

  

II 

I 

Moduł specjalnościowy ***       
70 

  
10 

MW 

Geografia turystyczna Polski 28   14 42 e 3 MP 

Moduł do wyboru 2x28**   56   56 z 4 
MW 

Podstawy rekreacji   28   28 z 2 
MP 

Metody badań terenowych      28 28 z 2 MP 

Podstawy statystyki      28 28 z 2 MP 

Lektorat języka obcego     30 30 z 1 
MW 

Technologia informacyjna     28 28 z 2 
MP 

Wychowanie fizyczne      30 30 z 0 
MW 

Ćwiczenia terenowe z rekreacji zimowej     42 42 z 5 MP 

  
Po I semestrze 28 84 200 382   31   

II 

Moduł specjalnościowy***       70   10 MW 

Zagospodarowanie turystyczne i rekreacyjne 0   28 28 z 2 MP 

Organizacja i zarządzanie 14   14 28 e 2 
MP 

Krajoznawstwo  14   14 28 e 2 
MP 

Proseminarium     28 28 z 3 
MP 

Lektorat języka obcego     30 30 z 1 
MW 

Wychowanie fizyczne      30 30 z 0 
MW 

Region geograficzny Polska Południowa     30 30 z 3 MP 

Praktyki zawodowe (240 godzin) (poza uczelnią)*         z 8 
MW 

Po II semestrze 28   174 272   31   

  
Razem po II roku 56 84 374 654   62   



 

 

III 

I 

Moduł specjalnościowy ***       70   10 MW 

Pilotaż i przewodnictwo  
14   28 42 e 

3 MP 

Prawo w turystyce i rekreacji 28     28 e 2 
MP 

Specjalizacja instruktorska fitness       10 
10 

z 1 MP 

Geografia regionalna świata  28     
28 

e 2 MP 

Lektorat języka obcego     30 
30 

z 1 
MW 

Seminarium licencjackie do wyboru (RPD+ED) cz.1***     30 
30 

z 5 
MW 

  
Ekonomika turystyki i rekreacji 14   14 28 e 2 

MP 

  
Geografia turystyczna świata 

  28   28 
z 

2 MP 

  
Po I semestrze 

84 28 112 294   28   

II 

Moduł specjalnościowy ***       70   10 MW 

Lektorat języka obcego     30 30 e 4 MW 

Seminarium licencjackie do wyboru (RPD+ED) cz.2***     30 30 z 7 
MW 

Regiony turystyczne Europy     42 42 z 4 
MP 

Praktyki zawodowe (240 godzin) (poza uczelnią)*         z 8 
MW 

    
Po II semestrze     102 172   33   

    Razem po III roku 84 28 214 466   61   

    RAZEM W CIĄGU TOKU STUDIÓW 350 350 730 1710   183   

  

 

MP – moduł zajęć o charakterze podstawowym, MW – model zajęć o charakterze wybieralnym 

* Praktyki zawodowe odbywają się w trybie indywidualnym poza uczelnią. Praktyki zawodowe odbywają się zgodnie z Regulaminem Praktyk Zawodowych. Zaliczenie praktyk odbywa się 

na ocenę. 

**Wybór zajęć odbywa się zgodnie z Regulaminem Zajęć Fakultatywnych 

***Student wybiera specjalność i seminarium licencjackie. Zasady wyboru ustala i podaje do wiadomości studentów Dziekan w terminie do 30 maja 

 

Moduł specjalności: Turystyka Biznesowa (TB) 

Rok Semestr Przedmiot Ilość godzin Forma zal. ECTS 

wykłady konwersatoria ćwiczenia razem 

 
 
 
 

II 

 
I 
 

Podstawy turystyki biznesowej  14  14 28 z 4 

Turystyka motywacyjna  14  14 28 z 4 

Rynek turystki biznesowej w Polsce  14   14 z 2 

    70  10 

 
II 

Przemysł spotkań  14  14 z 2 

Savoir Vivre w turystyce biznesowej   14   14 z 2 

Targi turystyczne jako forma promocji   28  28 z 4 

Interkulturowość w turystyce biznesowej  14   14 z 2 

    70  10 

 
 
 
 

III 

 
I 

Obsługa klienta w turystyce   28  28 z 2 

Marketing usług turystycznych i rekreacyjnych  28  28 z 4 

Organizacja spotkań biznesowych   14  14 z 4 

    70  10 

 
II 

Kreowanie usług turystyki biznesowej    14  14 z 2 

Zarządzanie usługami turystycznymi i 
rekreacyjnymi   14   14 z 2 

Antropologia widowisk 14   14 28 z 4 

Destynacje w turystyce biznesowej    14  14 z 2 

    70  10 

 

Moduł specjalności: Menadżer Sportu i Rekreacji (MSiR) 

Rok Semestr Przedmiot Ilość godzin Forma zal. ECTS 

wykłady konwersatoria ćwiczenia razem 

 
 
 
 

II 

 
I 
 

Historia i teoria sportu i rekreacji  14  14 28 z 4 

Podstawy animacji w rekreacji i sporcie  14  14 28 z 4 

Funkcjonowanie związków i organizacji 
sportowych  14   14 z 2 

    70  10 

 
II 

Finansowanie i sponsoring sportu i rekreacji  28  28 z 4 

Bezpieczeństwo imprez sportowych i 
rekreacyjnych   14   14 z 1 

Organizacja imprez sportowych i rekreacyjnych   28  28 z 4 

Coaching w sporcie  14   14 z 1 

    84  10 

 
 

 
I 

Obsługa klienta w turystyce i rekreacji   28  28 z 2 

Marketing usług turystycznych i rekreacyjnych  28  28 z 4 



 

 

 
 

III 

Budowanie wizerunku instytucji sportowych i 
rekreacyjnych   28  14 z 4 

    70  10 

 
II 

Logistyka imprez sportowo-rekreacyjnych    14  14 z 2 

Zarządzanie obiektami sportowymi i rekreacyjnymi   14   14 z 2 

Marketing i komunikacja społeczna w zarządzaniu 
sportem i rekreacją 14   14 28 z 4 

Prawo w sporcie    14  14 z 2 

    70  10 

 

Moduł specjalności: Agroturystyka i Ekoturystyka (AiE) 

Rok Semestr Przedmiot Ilość godzin Forma zal. ECTS 

wykłady konwersatoria ćwiczenia razem 

 
 
 
 

II 

 
I 
 

Wiejska turystyka kulturowa  14  14 28 z 4 

Turystyka przyrodnicza (turystyka wędkarska, 
ornitologia i birdwatching, faunistyka)  14  14 28 z 4 

Ekologia i edukacja ekologiczna   14   14 z 2 

    70  10 

 
II 

Animacja czasu wolnego na wsi   14  14 z 2 

Prawo rolne i ochrony środowiska   14   14 z 2 

Zrównoważony rozwój obszarów wiejskich    28  28 z 4 

Użytkowanie zwierząt w agroturystyce i terapii 

zdrowotnej  14   14 z 2 

    70  10 

 
 
 
 

III 

 
I 

Obsługa klienta w turystyce   28  28 z 2 

Marketing usług turystycznych i rekreacyjnych  28  28 z 4 

Zarządzanie zasobami przyrody   14  14 z 4 

    70  10 

 
II 

Podstawy produkcji roślinnej    14  14 z 2 

Regionalne produkty i marki turystyczne   28  28 z 4 

Ochrona i kształtowanie krajobrazu   14  14 z 2 

Przydomowe przetwórstwo produktów     14  14 z 2 

    70  10 

 

 

 

 

16. Bilans punktów ECTS wraz ze wskaźnikami charakteryzującymi program studiów 

*Punkty ECTS za przedmiot przyznawane są całościowo po weryfikacji osiągnięcia zakładanych efektów uczenia się, a nie odrębnie za poszczególne komponenty (godziny kontaktowe, 

pracę bieżącą i przygotowanie do zaliczenia). Program studiów przewiduje zajęcia z bezpośrednim udziałem wykładowców i studentów dla każdego przedmiotu. Praca z bezpośrednim 

udziałem nauczycieli akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia i studentów odbywa się zarówno w ramach zajęć zaplanowanych w poszczególnych semestrach, jak i w ramach 

prac nad projektami, warsztatów, przygotowywaniem przez studentów projektów indywidualnych i grupowych, esejów zaliczeniowych, etc. Wymóg realizacji tych form zajęć z bezpośrednim 

udziałem nauczycieli akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia i studentów, przedstawiany jest studentom w opisach przedmiotów (w opisach warunków zaliczenia przedmiotów 

oraz sposobów i kryteriów oceniania). Studenci są zatem informowani o konieczności konsultowania efektów pracy własnej w ramach godzin kontaktowych zarówno w regulaminie studiów 

(zapis o obowiązku uczestnictwa w zajęciach) jak i szczegółowo w trakcie zajęć przez prowadzących zajęcia i w sylabusach przedmiotów.  

 

Liczba semestrów i łączna liczba punktów ECTS, którą 

student musi zdobyć, aby uzyskać określone kwalifikacje 
6 semestrów, 183 punktów ECTS 

Łączna liczba punktów ECTS, którą student musi uzyskać 

w ramach zajęć kontaktowych (wymagających 
bezpośredniego udziału wykładowców i studentów)  

93* 

Łączna liczba punktów ECTS, którą student musi uzyskać 

w ramach zajęć kształtujących umiejętności praktyczne 
145 

Liczba punktów ECTS, którą student musi uzyskać 

realizując moduły kształcenia w zakresie zajęć 
ogólnouczelnianych lub na innym kierunku studiów, o ile 

program studiów je przewiduje 

0  

program nie przewiduje zajęć ogólnouczelnianych 

Minimalna liczba punktów ECTS, którą student musi 

uzyskać w ramach zajęć z dziedziny nauk 

humanistycznych lub nauk społecznych ale nie mniejszą 
niż 5 pkt. ECTS 

kierunek w 100% przyporządkowany do dziedziny nauk społecznych 

Łączna liczba punktów ECTS, którą student musi uzyskać 

w ramach zajęć do wyboru 
85 



 

 

 

 

17. Opis procesu prowadzącego do uzyskania efektów uczenia się  

a) Opis poszczególnych przedmiotów lub modułów procesu kształcenia, zgodny 

z wymogami obowiązującymi w tym zakresie w Uniwersytecie Łódzkim  

Opis poszczególnych przedmiotów uwzględnionych w planie studiów na kierunku Turystyka i 

Rekreacja studia pierwszego stopnia jest zgodny z wymogami obowiązującymi w tym zakresie 

w Uniwersytecie Łódzkim i zawarty jest w sylabusach dostępnych w systemie 

USOS.  Sylabusy zawierają szczegółowe informacje dotyczące liczby godzin zajęć z 

uwzględnieniem form kształcenia, liczby punktów ECTS, opisu efektów uczenia się (wiedza, 

umiejętności, kompetencje), treści programowych, form kształcenia oraz sposobu weryfikacji 

efektów uczenia się. Całościowa charakterystyka efektów uczenia się na kierunku Turystyka i 

Rekreacja obejmuje plany studiów, opis przedmiotów zawarty w sylabusach oraz matrycy 

efektów uczenia się 

 

b) Tabela określająca relacje między efektami kierunkowymi a efektami uczenia 

się zdefiniowanymi dla poszczególnych przedmiotów lub modułów procesu 

kształcenia  

Matryca efektów uczenia się określa relacje między efektami uczenia się zdefiniowanymi dla 

programu studiów (efektami kierunkowymi) z efektami uczenia się zdefiniowanymi dla 

poszczególnych przedmiotów (modułów).   
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Podstawy 

turystyki 
x x x  x   x x     x x  x x      x            x   

Ochrona 

środowiska  

z elementami 

geografii fizycznej 

  x           x x            x        x    

Metody i techniki 

obsługi ruchu 

turystycznego 

x  x x x  x x      x  x  x x x x x x   x x    

 

x    x x   

Ochrona 

własności 

intelektualnej 

         x              x       x     x   

Historia 

architektury 

 i sztuki 

              x  x x               x      

Podstawy 

geografii 

społeczno-

ekonomicznej 

    x        x x x           x       x   x   

Etyka w obsłudze 

ruchu 

turystycznego 

x x  x x  x x          x      x         x     x 

Ekonomia     x  x    x                 x           

Ergonomia oraz 

bezpieczeństwo  

i higiena pracy w 

turystyce 

               x                      x 

Podstawy 

hotelarstwa 
x x     x x x       x  x      x       x x       

Fizjologia 

człowieka 
    x         x  x x                     x 

Pedagogika czasu 

wolnego 
    x           x                x      x 



 

 

Proseminarium              x      x         x       x   

Łódź jako miasto 

turystyczne 
  x x   x    x x x   x x x  x    x x    x x  x x x x   x 

Region 

geograficzny 

Polska Północna 

  x x   x    x x x   x x x  x    x x    x x  x x x x   x 

Geografia 

turystyczna Polski 
 x  x x       x x    x x x x         x  x    x    

Krajoznawstwo x  x    x  x   x x x    x  x x x x        x    x x   

Podstawy 

rekreacji 
                                      

Metody badań 

terenowych 
x     x x   x    x x   x x x x x x x x   x x  x x x  x x   

Podstawy 

statystyki 
     x        x    x x  x          x     x   

Technika 

negocjacji 
      x                 x          x x    

Technologia 

informacyjna 
     x             x  x                  

Ćwiczenia 

terenowe z 

rekreacji zimowej 

  x    x    x x    x x        x x      x x x    x 

Zagospodarowani

e turystyczne i 

rekreacyjne 

x x x  x  x x   x x  x   x x x x x   x x x  x x  x  x  x x x  

Organizacja i 

zarządzanie 
   x   x    x             x    x      x   x  

Produkt 

turystyczny 
x    x    x x x x            x         x    x  

Socjologia kultury 

fizycznej 
    x           x         x       x      x 

Historia 

architektury 

Polski 

              x  x x               x      

Region 

geograficzny 

Polska 

Południowa 

  x x   x    x x x   x x x  x    x x x x  x x  x x x x   x 

Pilotaż 

i przewodnictwo 

 x x x x  x    x     x          x x   x  x x x    x 



 

 

Specjalizacja 

instruktorska 

fitness 

               x         x       x      x 

Geografia 

regionalna świata 
x   x        x x x x   x        x x    x  x   x   

Geografia 

turystyczna 

świata 

x   x        x x x x   x        x x    x  x   x   

Prawo w 

turystyce i 

rekreacji 

 x  x   x                 x          x     

Ekonomika 

turystyki  

i rekreacji 

x  x x x  x x      x  x  x x x x  x   x x  x x x    x x x  

Regiony 

turystyczne 

Europy 

  x x   x    x x x   x x x  x    x x x x x x x  x x x x   x 

Seminarium 

licencjackie 
              x  x        x x x  x  x  x x x x x  

Lektorat                             x x x        

Praktyki 

zawodowe 
x  x   x x x  x x     x  x x  x x   x       x  x x  x x 

Wychowanie 

fizyczne 
               x                x      x 

Moduł 

specjalnościowy: 

Menadżer sportu 

i rekreacji 

x  x x x  x x      x  x  x x x x  x x x  x    x x   x x x x 

Moduł 

specjalnościowy: 

Turystyka 

biznesowa 

x  x x x  x     x      x    x x x x x  x   x   x x   x 

Moduł 

specjalnościowy: 

agroturystyka i 

ekoturystyka 

x x   x  x    x     x  x x x x    x x     x x   x x x  



 

 

 

c) Określenie wymiaru, zasad i formy odbywania praktyk zawodowych 

Na kierunku Turystyka i Rekreacja o profilu praktycznym, w Filii Uniwersytetu Łódzkiego 

w Tomaszowie Mazowieckim przewidziane są praktyki zawodowe w wymiarze  

6 miesięcy (720 godzin) w ramach całego programu studiów. Praktyki zawodowe realizowane 

są w ciągu roku akademickiego, w szczególności od maja do końca sierpnia. Istnieje możliwość 

odbycia praktyk zawodowych (zgoda Opiekuna Praktyk)  

w innym terminie, jeżeli nie kolidują one z rozkładem pozostałych zajęć.  

Celem praktyk jest optymalizacja wiedzy i umiejętności studenta w procesie 

przygotowania do pracy zawodowej. W szczególności: 1. zastosowanie zdobytej przez studenta 

wiedzy i posiadanych umiejętności w praktyce, doskonalenie kompetencji społecznych 

potrzebnych do danego rodzaju działalności zawodowej oraz zapoznanie się z praktyczną 

problematyką z zakresu kierunku studiów; 2. zapoznanie się ze specyfiką pracy w instytucjach 

związanych z kierunkiem studiów; 3. doskonalenie umiejętności organizacji pracy własnej, 

umiejętności pracy w zespole oraz efektywnego zarządzenia czasem, sumienności i 

odpowiedzialności za powierzone zadania. 

Podczas odbywania praktyk zawodowych student realizuje przypisane do kierunku efekty 

uczenia się:  

1. W zakresie wiedzy student zna i rozumie: zasady funkcjonowania, strukturę i cele  instytucji, 

w której odbywa praktykę; istotę dokumentów regulujących pracę w instytucji, w której 

odbywa praktykę; zakres merytoryczny działań podejmowanych w instytucji, w której odbywa 

praktykę. 

2. W zakresie umiejętności, student potrafi: wykorzystywać swoją wiedzę i pozyskiwać dane 

w celu realizacji powierzonych mu zadań (potrafi wyszukiwać, dobierać i wykorzystywać 

dostępne materiały i informacje  potrzebne do realizacji zadań w instytucjach); w porozumieniu 

z opiekunem praktyk w instytucji, zaplanować i realizować typowe projekty związane z 

wybraną sferą jej działalności; prowadzić dokumentację związaną ze stanowiskiem pracy i 

podejmowanymi działaniami. 

3. W zakresie kompetencji społecznych student  jest gotów do: pracy w zespole i pełnienia 

różnych ról; wzięcia odpowiedzialności za powierzone mu zadania; kieruje się zasadami etyki 

zawodowej.  

Praktyka zawodowa odbywa się zgodnie z Regulaminem studenckich praktyk 

zawodowych. Regulamin ten określa czas, formę, termin, procedurę oraz obowiązki opiekuna 



 

 

praktyk studenckich. Naliczanie punktów ECTS następuje sukcesywnie, proporcjonalnie do 

zaangażowania studenta w danym semestrze. 

 Nadzór nad organizacją i przebiegiem praktyk zawodowych sprawuje Prodziekan ds. 

dydaktycznych. Opiekunem kierunkowym praktyk studenckich jest pracownik Katedry Badań 

Regionalnych. Podczas praktyk studenci są zobowiązani wypełniać dzienniczek praktyk, 

dokumentując w nich program i przebieg wykonywanych zadań. Instytucja przyjmująca 

studenta potwierdza zrealizowany program praktyk dokonując wpisu i oceny do dzienniczka. 

Opiekun Praktyk formalnie zalicza praktykę zawodową na ocenę.  

 

e) Wykaz i wymiar szkoleń obowiązkowych, w tym BHP oraz z zakresu własności 

intelektualnej i prawa autorskiego 

Na kierunku Turystyka i Rekreacja Filii Uniwersytetu Łódzkiego w Tomaszowie 

Mazowieckim, studenci muszą odbyć obowiązkowe szkolenie z zakresu BHP oraz z zakresu 

ochrony własności intelektualnej, prawa autorskiego i procedury antyplagiatowej w formie 

zdalnej. 

 

 

 

 


