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PROGRAM STUDIOW

ZARZADZANIE

Filia Uniwersytetu Y.0dzkiego w Tomaszowie Mazowieckim

studia stacjonarne i niestacjonarne | stopnia
profil praktyczny

obowigzujacy od roku akademickiego 2023/2024

1. Kierunek studiow: Zarzadzanie
2. Zwiezly opis kierunku:

Studia na kierunku zarzadzanie pozwalaja na zdobycie wiedzy na tematy:

— funkcjonowania organizacji komercyjnych oraz niekomercyjnych publicznych

1 pozarzadowych na réznych szczeblach ich dziatania czy zarzadzania;

— wykorzystywania w tych podmiotach réznorodnych metod, instrumentow, technik oraz
narzedzi zarzadzania.

Glownym celem ksztalcenia jest wyposazenie absolwenta w wiedze teoretyczng oraz
umiejetnosci praktyczne, umozliwiajgce samodzielne podejmowanie decyzji czy dziatan
w zakresie organizacyjnych, technicznych, ekonomicznych oraz spotecznych aspektéw
zarzadzania. Zaktada si¢, iz uzyska on wiedze na temat zasad tworzenia 1 rozwoju dziatalnosci
gospodarczej, pozna nowoczesne informatyczne systemy zarzadzania oraz narzedzia
informatyczne wykorzystywane w organizacjach 1 procesach zarzadzania. Absolwent
zdobedzie tez wiadomo$ci o innowacjach potrzebnych do funkcjonowania organizacji
(komercyjnych i niekomercyjnych) na konkurencyjnym rynku.

Program studiéw pozwala takze naby¢ umiej¢tnosci w zakresie:

diagnozowania procesOw zmian w organizacjach, ich przyczyn, przebiegu oraz
konsekwencji;

stosowania nowoczesnych 1 odpowiednich do potrzeb organizacji metod zarzadzania,
analizy sytuacji na rynku - relacji popytu i podazy produktow i ustug (dziatania
marketingowe, w tym badania marketingowe);



— uruchamiania biznesu 1 prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w ramach tworzenia
matych i §rednich przedsigbiorstw;

— postugiwania si¢ narzedziami i1 technikami stosowanymi przez ksiggowego na $rednim
szczeblu zawodowym ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad dokumentowania
i dekretowania zdarzen gospodarczych na kontach ksiegi gléwnej i ksigg
pomocniczych;

—  sporzadzania jednostkowych sprawozdan finansowych oraz ich analizy i interpretacji,
W szczegolnosci zasad projektowania prawidlowej 1 kompletnej dokumentacji
przyjetych przez jednostke zasad rachunkowosci;

— podejmowania efektywnych decyzji finansowych na rynku kapitatlowym;

— rozumienia podstawowych metod stosowanych w rachunku kosztéw i rachunkowosci

—  projektowania procesoéw i systemow gospodarczych oraz zarzadzania nimi w kontekscie
przeptywu towaréw (surowcow, materiatdow, wyrobow gotowych), ustug czy informacji
(zaopatrzenie, produkcja, magazynowaniem, czy zarzadzaniem zapasami);

— dziatan powigzanych z logistyka miejska czy migdzynarodow3.

Absolwent bedzie potrafit ustali¢ dysfunkcyjne obszary funkcjonowania organizacji
i zaproponowa¢ oraz wdrozy¢ odpowiednie rozwigzanie. Dzigki poznanym metodom
i technikom zarzadzania, bedzie w stanie podja¢ indywidualng dzialalnos$¢ gospodarcza
1 rozwigzaé pojawiajace si¢ problemy na etapie tworzenia jak i rozwoju wlasnego biznesu.
Zaklada si¢ rowniez, iz bedzie gotow wykorzysta¢ nowoczesne narzedzia informatyczne
W miejscu pracy.

3. Poziom studiéw: | stopnia

4. Profil studiow: praktyczny

5. Forma studiéw: stacjonarne i niestacjonarne
6. Cele ksztalcenia

Celem studiéw na kierunku zarzadzanie jest ksztalcenie specjalistow, konsultantow oraz
menadzerow dla potrzeb roéznorodnych organizacji, z zakresu szeroko pojetego biznesu
z mozliwos$cia specjalizacji w obszarach, ktore sg zwigzane z rozwojem i1 doskonaleniem
organizacji. Cel ten obejmuje rowniez w szczegolnosci ksztatcenie specjalistow zatrudnianych
w dziatach ds. rachunkowosci 1 ksiggowosci posiadajacych praktyczng wiedze o zasadach 1
metodach rachunkowosci, a takze specjalistow z zakresu logistyki.

Innym waznym celem studiow jest wyksztatlcenie odpowiedniej wiedzy oraz $wiadome;j
postawy zawodowej umozliwiajacej poglebianie zainteresowan specjalistycznych na dalszych
etapach studidow zwigzanych z ogdlnie rozumianym zarzadzaniem.

W ramach kierunku zarzadzanie student ma mozliwo$¢ wyboru modutu specjalnos$ci:

— Logistyka,

— Rachunkowo$¢ 1 zarzadzanie finansami.
Ksztatcenie odbywa si¢ w ramach wybranej po drugim semestrze specjalnosci, ktora
uruchamiana jest zgodnie z Regulaminem wyboru specjalnosci w Katedrze Badan
Regionalnych na Wydziale Filia Uniwersytetu L.odzkiego w Tomaszowie Mazowieckim.

7. Tytul zawodowy - Licencjat

8. Mozliwosci zatrudnienia i kontynuacja ksztalcenia absolwenta
Zgodnie z posiadang wiedza 1 umiejetnosciami uzyskanymi podczas studiow 1 stopnia
absolwent jest przygotowany do pracy w obszarze zarzadzania w organizacjach nastawionych
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na zysk, jak i na zaspakajanie potrzeb spotecznych. Posiada réwniez kwalifikacje do
prowadzenia wlasnej dziatalno$ci gospodarczej, czy piastowania stanowisk na réznych
szczeblach wymagajacych wiedzy menadzerskiej. W szczegdlno$ci moze podejmowac prace
W nastepujacych zawodach wymienionych w rozporzadzeniu

Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 13 listopada 2021r. zmieniajace
rozporzadzenia w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz
zakresu jej stosowania (t.j. Dz.U. 2021 poz. 2258):

analityk kredytowy (241302),

— asystent do spraw ksiggowosci (431101),

— asystent dyrektora (334302),

— asystent zarzadu (334304),

— doradca do spraw leasingu (241205),

— doradca klienta (524902),

— ekspedytor (432303),

— inspektor Inspekcji Transportu Drogowego (335909),

— inspektor kontroli handlu i ustug (335905),

— inspektor pracy (242214),

— kierownik biura (334101),

— kierownik biura rachunkowego (121102),

— kierownik do spraw marketingu (122101),

— kierownik do spraw marketingu internetowego (122104)

— kierownik do spraw rozwoju produktu (122301),

— kierownik do spraw kontroli jakosci (132102)

— kierownik do spraw strategii i planowania (121302),

— kierownik dziatu kadr i ptac (121201),

— kierownik dziatu logistyki (132401),

— kierownik dziatu transportu (132402),

— kierownik dziatu w handlu detalicznym (142001),

— kierownik dziatu w handlu hurtowym (142002),

— kierownik dziatu zakupow (132403),

— kierownik hurtowni (142003),

— kierownik magazynu (132404),

— kierownik produkcji w przemysle (132103),

— kierownik przedsiebiorstwa transportowego (132406),

— kontroler jakosci wyrobéw przemystowych (311937),

— organizator transportu drogowego (242105),

— pracownik dziatu logistyki (333104),

— specjalista do spraw doskonalenia organizacji (242106),

— specjalista do spraw kadr (242307),

— specjalista do spraw logistyki (242108),

— specjalista do spraw marketingu i handlu 243106),

— specjalista do spraw organizacji i rozwoju sprzedazy (242228),

— specjalista do spraw organizacji i rozwoju transportu (242221),

— specjalista do spraw planowania strategicznego (242223),

— specjalista do spraw rachunkowosci (241103),

— specjalista do spraw sprzedazy (243305),

— specjalista do spraw tworzenia biznes planéw (241206),

— specjalista kontroli jakosci (214109),

— zarzgdca nieruchomosci (244003).



Absolwent studiow I stopnia kierunku zarzadzanie moze kontynuowaé¢ nauk¢ w ramach
poglebienia specjalistycznej wiedzy w zakresie zarzadzania. Zaleca si¢ kontynuowanie
ksztalcenia na studiach II stopnia, poszerzajacego efekty uczenia si¢ absolwenta w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w zakresie nauk o zarzadzaniu i jako$ci. Moze
takze ksztalci¢ si¢ na innych kierunkach studiow magisterskich, spetniajac kryteria przyjecia,
zarowno w Polsce, jak 1 w krajach, w ktorych obowigzuje dwustopniowy system ksztatcenia
uniwersyteckiego. Dla absolwentéw studiow 1 stopnia dostgpne sa rowniez studia
podyplomowe na Uniwersytecie £.0dzkim i innych uczelniach w Polsce i poza krajem.

9. Wymagania wstepne, oczekiwane kompetencje kandydata opisane jezykiem efektow

uczenia si¢

Oferta studiow licencjackich na kierunku zarzadzanie kierowana jest do absolwentow
réznych typow szkot srednich. Kandydat powinien posiada¢ podstawowa wiedzg z zakresu
matematyki, wiedzy o spoteczenstwie i zagadnien ogélnogospodarczych oraz wykazywac si¢
podstawowa znajomoscig jezyka obcego. Studia przeznaczone sg dla os6b o wszechstronnych
zainteresowaniach, chcacych zdoby¢ umiejetno$ci do pracy w obszarze zarzadzania w
organizacjach nastawionych na zysk, jak i1 na zaspakajanie potrzeb spotecznych lub
prowadzenia wilasnej dziatalno$ci gospodarczej.

10. Dziedziny i dyscypliny naukowe, do ktérych odnosza si¢ efekty uczenia si¢

Dziedzina: nauki spoteczne (100%).
Dyscyplina: nauki o zarzadzaniu i jakosci (100%).

11. Okreslenie kierunkowych efektéw uczenia si¢ dla danego typu kwalifikacji wraz z
odniesieniem do skladnika opisu charakterystyk pierwszego i drugiego stopnia PRK

Tabela 1. Odniesienie kierunkowych efektow uczenia si¢ do charakterystyk Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK)
dla kierunku zarzadzanie

QOdniesienie do

Symbol efektu skladnika opisu

uczenia si¢

S TEED Efekt uczenia si¢ opisujacy program studiow _ charakte_rystylf
e i pierwszego i drugiego
stopnia PRK
WIEDZA
Ma zaawansowang wiedze¢ z dziedziny nauk spolecznych, w P6S WG
12Z-1P_WO01 | szczegdlnosci w zakresie dyscypliny: nauki o zarzadzaniu i jakosci, a -
takze ich relacji do innych dyscyplin naukowych.
Ma zaawansowang wiedz¢ o roznych typach organizacji biznesowych i
publicznych (takze w tancuchu logistycznym) oraz dziatalnos$ci P6S WG
12Z-1P_WO02 | gospodarczej, o istocie systemu rachunkowosci i jego funkcjonowaniu w P6U W
organizacji, podstawowych elementach je konstytuujacych, relacjach -
miedzy nimi i wzajemnych zaleznosciach.




Ma zaawansowang wiedze o zasadach i metodach zarzadzania, O

: . . . . R P6S_WG
relacjach miedzy  poszczegblnymi  elementami  organizacji -
. g - . AR P6S_WK
12Z-1P_WO03 | (komercyjnych i niekomercyjnych) oraz o relacjach organizacji z PeU W
otoczeniem, w szczegoblnoéci o ich powigzaniach gospodarczych i ich -
wplywie na organizacj¢ systemu finanséw i rachunkowosci.
Ma wiedzg na temat istoty i znaczenia kapitatu spotecznego, zna rodzaje
o LT - P6S_WG
wiezi  spotecznych ~ w  organizacjach ~ komercyjnych  oraz
12Z-1P_W04 | . : . S . _ P6U_W
niekomercyjnych, takze mig¢dzy nimi, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem
ich wptywu na funkcjonowanie systemu rachunkowosci i logistyki.
Ma zaawansowang wiedze¢ o cztowieku w szczegdlnosci jako podmiocie
konstytuujacym organizacjg, a takze dzialajgcym w organizacjach P6S_WG
127-1P_WO05 . oy . . .
- publicznych i biznesowych, tworzacym i wykorzystujacym narzg¢dzia
finans6éw i rachunkowosci.
Ma wiedz¢ o metodach i narz¢dziach stosowanych w dzialalno$ci
gospodarczej, w organizacjach dzialajacych w tancuchu dostaw, P6S WG
w strukturach pozwalajacych opisywa¢ organizacje publiczne n
12Z-1P_W06 | ... SO o . . P6U_W
i biznesowe oraz procesy w nich i miedzy nimi zachodzac, takze narzedzi
niezbednych dla charakterystyki organizacji, w tym jej analizy i
diagnozy.
Ma zaawansowana wiedz¢ na temat organizacyjnych, spolecznych
12 7-1P W07 i indywidualnych norm i regut rzadzacych organizacjami oraz P6S_WG
- najwazniejszych obszarach zmian takze w zakresie prawa bilansowego P6U_W
i podatkowego oraz Kodeksu spotek handlowych.
Ma wiedz¢ na temat czynnikow determinujagcych zmiany
W oOrganizacji, zna metodyke i metodologi¢ zarzadzania zmiang w
AN o g : . P6S_WG
127-1P_WO08 | organizacji, identyfikuje przyczyny, opisuje przebieg oraz konsekwencje P6S WK
zmian w organizacjach, szczegolnie ich aspekty finansowe oraz -
stosowane w tancuchu logistycznym.
Ma zaawansowang wiedz¢ na temat ewolucji organizacji, w tym
tendencji wynikajagcych z przemian spoteczno-gospodarczych oraz P6S WG
127-1P_W09 | rozwoju technologii, ewolucji zasad i metod rachunkowosci oraz o ich PeU W
miejscu w systemie informacyjnym organizacji, ewolucji organizacji -
logistycznych, ich struktur oraz o rodzajach wiezi organizacyjnych.
Zna i rozumie pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci P6S WK
12Z-1P_ W10 | przemystowej i prawa autorskiego. -
Zna i rozumie ogolne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej
o e . ) ) P6S_WK
12Z-1P_W11 | przedsigbiorczosci wykorzystujac wiedze z zakresu zarzadzania n
. . P6U_W
i rachunkowosci. -
197T-1P W12 Zna. zasady bezplef:zen_stwa i higieny pracy oraz ergonomii w P6S WK
- analizowanych organizacjach. -
Rozumie zwiazki pomigdzy ré6znymi dziedzinami nauki a mozliwo$ciami
. . ) . P6S_WG
12ZT-1P_W13 [ ich praktycznego wykorzystania ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad P6U W
rOWNnowazonego rozwoju; -
Ma wiedze z zakresu matematyki, statystyki i informatyki, co pozwala
" . . C . P6S_WG
12ZT-1P_W14 [ mu zrozumie¢, opisa¢ oraz interpretowa¢ zjawiska zwigzane z P6S WK
zrachowaniami interesariuszy na rynku -
UMIEJETNOSCI
127-1P_U01 P_otra_ﬁ dostrzec 1 prawidlowo identyfikowa¢ oraz interpretowac P6S_UW
zjawiska gospodarcze, spoteczne.
Wykorzystuje podstawowa wiedz¢ teoretyczng z dziedziny zarzadzania P6S_UW
127-1P_U02 . A . .
- do szczegotowego opisu i1 praktycznego analizowania wybranych P6U_U




procesow, zjawisk organizacyjnych oraz ekonomiczng i prawna do opisu
finansowych skutkéw procesow i zjawisk gospodarczych.

Wykorzystuje posiadang wiedz¢ do formulowania i rozwiazywania
ztozonych i nietypowych problemé6w w organizacjach przez:

— wilasciwy dobor zrdédet i informacji z nich pochodzacych, dokonania P6S_UW
127-1P_U03 : i : .
- oceny, krytycznej analizy i syntezy tych informacji, P6U_U
— dobor oraz stosowanie wlasciwych metod i narzedzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.
Potrafi dokona¢ analizy przyczyn i przebiegu wybranych procesow
1 zjawisk w $rodowisku organizacji, przewidywac kierunki ich zmian,
. . - . P6S_UW
12Z-1P_U04 | interpretowaé sprawozdania finansowe w celu analizy przyczyn -
. . A . , P6U_U
i przebiegu procesow i zjawisk gospodarczych, takze w tancuchu -
dostaw.
Wykorzystujac posiadang wiedze, potrafi przewidywaé praktyczne
skutki konkretnych procesow i zjawisk spotecznych w obszarze
. L . . . P6S_UW
12Z-1P_UQ5 | zarzadzania organizacjami z wykorzystaniem metod i technik P6S UO
planowania i organizacji pracy oraz doskonalenia organizacji w procesie -
projektowania elementow systemu logistycznego czy finansowego.
Wykorzystujac posiadang wiedze, prawidlowo postuguje si¢ systemami
normatywnymi oraz wybranymi normami i regutami okreslajacymi
zasady funkcjonowania organizacji, takze w procesie usprawniania i P6S_UW
12Z7-1P_U06 A . . . .
- doskonalenia jej dziatania, a takze normami prawnymi i etycznymi (w P6U_U
szczegblnosci prawem Dbilansowym, podatkowymi handlowym),
istotnymi z punktu widzenia logistyki i rachunkowosci.
Potrafi stosowa¢ odpowiednie metody i techniki analizy i diagnozy
12Z-1P_U07 | funkcjonowania organizacji i biznesu oraz projektowania dziatan P6S_UW
naprawczych i rozwojowych.
Analizuje mozliwe rozwigzania konkretnych probleméw decyzyjnych P6S UW
i proponuje odpowiednie rozstrzygniecia w tym zakresie, posiada -
12z-1P_U08 oy s L . . P6S_UO
- umiejetno$¢ wdrazania proponowanych rozwigzan w praktyce (planuje p6U U
i organizuje prace indywidualng oraz w zespole). -
Rozumie i analizuje zjawiska i procesy organizacyjne, rozumie skutki P6S_UW
12Z7-1P_U09 , . .
- wplywu zdarzen gospodarczych na informacje finansowa. P6U U
Ma umieje¢tnos¢ przygotowywania prac pisemnych w jezyku polskim i
. . ) S P6S_UW
nowozytnym jezyku obcym dotyczacych realizowanych dziatan, z -
127-1P_U10 . S Iy . " P6S_UK
- wykorzystaniem zrdznicowanych zrodet informacji -
z wykorzystaniem specjalistycznej terminologii.
Posiada umiejetno$¢ przygotowania wystapien ustnych w jezyku P6S_UW
polskim i nowozytnym jezyku obcym dotyczacych realizowanych P6S_UK
127-1P_U11 L ) e ., ; ..
- dziatan, z wykorzystaniem zréznicowanych zrodet informacji P6U_U
z uzyciem specjalistycznej terminologii.
Ma umiejetnosei jezykowe w zakresie dyscypliny: nauki o zarzgdzaniu P6S_UW
127-1P_U12 | i jakosci zgodnie z wymaganiami wilasciwymi dla poziomu B2 P6S_UO
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. P6S_UK
Ma umieje¢tno$¢ planowania wilasnego rozwoju, edukacji przez cate P6S_UU
12z-1P_U13 | ™.~ . oo
- zycie i podnoszenia whasnych kwalifikacji. P6U_U
Potrafi aktywnie pracowa¢ w grupie, przyjmujac w niej rézne role P6S UO
12Z-1P_U14 | (w tym przywodcze), adekwatnie okresla¢ priorytety realizowanych n
o 2 . P P6U_U
dziatan oraz przydziela¢ zadania odpowiednim cztonkom zespotu. -
KOMPETENCJE SPOLECZNE
, . . o . . L. P6S_KK
127-1P_KO01 | Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci =

P6U_K




Jest gotowy do inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego oraz
12Z-1P_KO02 | wypehiania zobowigzan wynikajacych ze spotecznej P6S_KO
odpowiedzialno$ci biznesu

Jest gotow do prawidlowego identyfikowania i rozstrzygania dylematow

127-1P KO3 zwigzanych z wykonywaniem zawodu, pelnionym stanowiskiem. P6S KR
- Przestrzega zasad etyki zawodowej oraz potrafi dba¢ o dorobek i P6U_K
tradycje zawodowe.
Uznaje znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu problemow poznawczych i
) . . . . . P6S_KK
127-1P_KO04 | praktycznych, jest gotow do zasiggania opinii ekspertow w =
; . . P6U_K
dyskusyjnych i problematycznych kwestiach. -
127-1P_KO05 | Jest gotow do myslenia i dziatania w sposdb przedsicbiorczy. P6S_KO

12. Whnioski z analizy zgodnosci efektow uczenia si¢ z potrzebami rynku pracy
i otoczenia spolecznego, wnioski z analizy wynikow monitoringu karier zawodowych
absolwentéw oraz sprawdzone wzorce mi¢edzynarodowe

Filia UL w Tomaszowie Mazowiecki prowadzi okresowe konsultacje z otoczeniem
gospodarczym w celu dokonywania analizy zgodnosci efektow uczenia si¢ z potrzebami rynku
pracy w regionie t6dzkim. Korzysta rowniez z danych zbieranych przez Uniwersytet £.odzki za
posrednictwem zespotu Biura Karier. Prowadzi ono cyklicznie monitorowanie Karier
absolwentow w celu dostosowania kierunkow studiow i programéw studiow do aktualnych
potrzeb rynku pracy. Jest ono realizowane metodg panelows, ktora poprzez badanie tej same;j
grupy na przestrzeni kilku lat pozwala na uchwycenie dynamiki zmian w przebiegu losow 0s6b
konczacych studia. Celem badania jest poznanie opinii absolwentow na temat programu
ukonczonych studiow i uzyskanie informacji dotyczacej ich aktualnej sytuacji zawodowej. Ich
opinia stanowi bezcenne zrodto informacji.

Prowadzona przez Fili¢ wspolpraca ze Srodowiskami samorzadowymi oraz biznesem
lokalnym stanowi material do analizy dla Rady Programowej kierunku Zarzadzanie oraz
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia. Ponadto zapewnia wskazowki i inspiracje do
ciggltego dostosowywania oferty programowej (zar6wno w kwestii przedmiotoéw, jak i tresci
programowych) do zmieniajacego si¢ dynamicznie rynku pracy w regionie.

W rezultacie rozméw ze studentami, zespotem wykladowcow oraz z cztonkami
Wydziatowej Komisji ds. Jakos$ci Ksztatcenia, jak 1 konsultacji z praktykami i potencjalnymi
pracodawcami wprowadzono zmiany w programie studiow.

13. ZwiazKki z misja uczelni i jej strategia rozwoju

Wydziat Filia Uniwersytetu Lodzkiego w Tomaszowie Mazowieckim dziala w zgodzie z
dlugofalowg strategiag catej Uczelni, ktora zaklada wspoétdziatanie z przedsigbiorcami,
samorzadami, instytucjami o§wiaty, kultury 1 sztuki nie tylko w Lodzi, ale réwniez w regionie.
Propagowanie nauki i zycia srodowiska akademickiego w Tomaszowie Mazowieckim ma
zatem na celu budowanie wizerunku Uniwersytetu todzkiego jako najwigkszej oraz
najwazniejszej publicznej uczelni w regionie, ktora ksztalci dobrze przygotowanych i
kompetentnych absolwentow, ktorzy zasilaja lokalny rynek pracy.

Program kierunku Zarzadzanie wspotgra z misjg Uniwersytetu L.odzkiego i opiera si¢ na
pieciu  wytyczonych filarach: wspdlnocie, otwartosci, jednosci w rdéznorodnosci,
innowacyjnosci dla rozwoju oraz elitarnosci.



14. Roznice w stosunki do innych programow studiow o podobnie zdefiniowanych celach
i efektach uczenia si¢ prowadzonych w Uniwersytecie L.odzkim

Kierunek Zarzadzanie znajduje si¢ w ofercie dwoch wydziatéw Uniwersytetu Lodzkiego:
Wydziatlu Zarzadzania oraz Wydzialu Filia Uniwersytetu bPodzkiego w Tomaszowie
Mazowieckim. Filia w Tomaszowie Mazowieckim prowadzi studia o profilu praktycznym,
skierowane do lokalnej mlodziezy, zainteresowanej rozwojem zawodowym oraz
intelektualnym.

Lokalizacja Filii Uniwersytetu .odzkiego poza duzym o$rodkiem akademickim umozliwia
zdobycie wyzszego wyksztalcenia tym, ktorzy ze wzgledu na ograniczenia przestrzenne czy
materialne nie mogliby studiowa¢ w Lodzi.



15. Plan studiow

a) Studia stacjonarne

Kierunek studiow: ZARZADZANIE
Profil studiow: praktyczny

Stopien: I stopien

Forma studidéw: studia stacjonarne

Moduty specjalnosciowe: Logistyka, Rachunkowo$¢ i zarzadzanie finansami
Od roku akademickiego: 2023/2024

Liczba godzin

For
Se ma Prakt
Rok | mes Przedmiot zalic | ECTS Nazwa | yczne
tr w | K C |razem | zeni modutu | przed
a mioty
Mikroekonomia 28 14 42 e 6 MP
Podstawy zarzadzania 28 14 42 e 6 MP
Podstawy marketingu 14 14 28 z 5 MP
1 | Nauka o organizacji 14 14 28 z 3 MP
Podstawy logistyki 14 28 42 z 4 MP
Podstawy wiedzy o finansach 14 28 42 e 5 MP
Po 1 semestrze 84 28 112 224 29
Matematyka 14 28 42 z 3 MP
Modut do wyboru** 14 14 28 z 4 MW PR
Elementy prawa 28 28 e 4 MP
I Podstawy rachunkowosci 28 14 42 e 5 MP PR
Zachowania organizacyjne 14 14 28 z 2 MP
Podstgw_y zarzadzania zasobami 14 14 28 . 3 MP PR
ludzkimi
2 Informatyka w zarzadzaniu lub PR
Technologie infqrmatyczne 8 8 7 2 MW
(jeden z przedmiotoéw do
wyboru)
Praktyki zawodowe 8 tygodni
(240 )g/odzin) (poza Uczyeglniq)* 240 240 z 8 MW PR
Po 2 semestrze 70 42 352 464 31
Razem po | roku 154 | 70 464 688 60
Modut specjalnosciowy*** 14 14 42 70 elz 10 MW PR
Statystyka opisowa 14 14 28 z 3 MP
Zarzadzanie jakoscia 14 14 z 2 MP
Badania marketingowe 14 28 42 e 6 MP PR
3 | Jezyk obcy 30 30 z 1 MP PR
1 Rachunkowo$¢ finansowa 28 14 42 e 5 MP
Modut do wyboru** 14 14 28 z 4 MW PR
WF 30 30 z 0 MP
Po 3 semestrze 70 42 172 284 31
4 | Modut specjalnos$ciowy*** 14 28 42 84 elz 10 MW PR




Zarzngame finansami 14 14 28 e 4 MP PR
przedsiebiorstwa
jezyk obcy 30 30 z 1 MP PR
Modut do wyboru ** 14 14 z 1 MP PR
Seminarium do wyboru*:
— logistyka, , 8 | 28 | 2z | s MW
— rachunkowos¢ i zarzadzanie
finansami
WF 30 30 z 0 MP
Praktyki zawodowe 8 tygodni
(240 godzin) (poza Uczelnig)* 240 240 z 8 MW PR
Po 4 semestrze 28 42 384 454 29
Razem po Il roku 98 84 556 738 60
Modut specjalnosciowy*** 28 14 42 84 elz 10 MW PR
Etyka w biznesie 14 14 28 z 4 MP
Kon.numk.aCJa mig¢dzykulturowa 14 14 . 3 MP PR
w biznesie
Prawo gospodarcze 28 28 6 MP

S |jezyk obcy 30 30 1 MP PR
Seminarium do wyboru*:
— logistyka, , 28 | 28 | z | 5 | Mw
— rachunkowo$¢ i zarzadzanie
finansami
Po 5 semestrze 56 42 114 212 29

a Modut specjalnos$ciowy*** 14 14 28 56 elz 10 MW PR

Rynek kapitatowy 14 14 28 e 3 MP PR
jezyk obcy 30 30 e 4 MP PR
Seminarium do wyboru*:
— logistyka, , 8 | 28 | 2| 7 MW

6 |- rachunkowos$¢ i zarzadzanie
finansami
Praktyki zawodowe 8 tygodni
(240 godzin) (poza Uczelnig)* 240 240 z 8 MW PR
Po 6 semestrze 28 14 340 382 32
Razem po Il roku 84 56 454 594 61
RAZEM W CIAGU TOKU
STUDIOW 336 | 210 | 1471 | 2020 181

W- Wyktad, K- Konwersatorium C - ¢wiczenia

MP — modut zajgé o charakterze podstawowym, MW — modut zajgc o charakterze wybieralnym

* Praktyki zawodowe odbywaja si¢ w trybie indywidualnym poza uczelnig. Praktyki zawodowe odbywaja si¢ zgodnie z Regulaminem Praktyk
Zawodowych. Zaliczenie praktyk odbywa si¢ na oceng.

**Wybor zaje¢ odbywa si¢ zgodnie z Regulaminem Zaj¢é Fakultatywnych

***Student wybiera specjalno$¢ i seminarium licencjackie. Zasady wyboru ustala i podaje do wiadomosci studentéw Dziekan w terminie do
30 maja
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Plan studiow dla modulow specjalnosciowych dla studiow stacjonarnych

Studia stacjonarne Modul specjalnosciowy: Logistyka

Liczba godzin Fprmg ECTS
zaliczenia
Rok Semestr Przedmiot
W K C razem zle
Log1st}./ka. matych i $rednich 14 14 . 2
przedsigbiorstw
3 Loglstyka.magazynoyvanla i 14 14 28 o 4
zarzadzanla zapasami
Logistyka produkcji 14 14 28 z 4
I Po 3 semestrze 14 14 42 70 10
Logistyka miejska 14 14 28 z 4
Trapsport i _elementy sieci 14 14 28 e 4
4 logistycznej
Logistyka dystrybucji 14 14 28 z 2
Po 4 semestrze 14 28 42 84 10
Razem po Il roku 28 42 84 154 20
Centra i Klastry logistyczne 14 14 28 e 4
5 Zarzadzanie tancuchem dostaw 14 14 28 e 4
Logistyka migdzynarodowa 14 14 28 z 2
Po 5 semestrze 28 14 42 84 10
n Systemy informatyczne w logistyce 7 7 14 z 3
Ekologistyka 7 7 14 z 3
6 . . ’ . 7
Pro:lektowanle procesow 1 systemow 14 14 8 e 4
logistycznych
Po 6 semestrze 14 14 28 56 10
Razem po |11 roku 42 28 70 140 20
RAZEM W CIAGU TOKU
STUDIOW 70 70 154 294 40

W- Wyktad, K- Konwersatorium C — ¢wiczenia
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Studia stacjonarne Modul specjalno$ciowy: Rachunkowos¢ i zarzadzanie finansami

. . Forma
- Liczba godzin saliczenia
Semestr Przedmiot ECTS
Rok
W K C |razem zle
Organizacja 1_rac'hunk0wosc1. 14 14 28 e 4
Dokumentacja i plan kont
Z_asady sporzadzania sprawozdan 14 14 28 7 4
3 finansowych
Rachunkowosc sektora 14 14 . 2
budzetowego
Po 3 semestrze 14 14 42 70 10
1 Anahza 1 interpretacja sprawozdan 14 28 42 e 5
finansowych
Rachunek korsz.tow i elem§nty 14 14 28 . 3
4 rachunkowosci zarzadczej
Rachunek_ koszto_w dla potrzeb 14 14 . 2
wyceny bilansowej
Po 4 semestrze 14 28 42 84 10
Razem po Il roku 28 42 84 154 20
Rachunkowos$¢ finansowa II 14 28 42 e 5
Zrod%a. ﬁngnsowama 14 14 28 e 3
5 przedsigbiorstw
Rachunkowos¢ podatkowa 14 14 z 2
Po 5 semestrze 28 14 42 84 10
m Rachunkowo$¢ bankowa 14 14 28 e 4
Elementy Migdzynarodowych
6 Standardow Sprawozdawczosci 7 7 14 z 3
Finansowej
Zarzadzanie projektami UE 7 7 14 z 3
Po 6 semestrze 14 14 28 56 10
Razem po 111 roku 42 28 70 140 20
RAZEM W CIAGU TOKU
STUDIOW 70 70 154 294 40

W- Wyktad, K- Konwersatorium C - ¢wiczenia

b) Studia niestacjonarne

Kierunek studiow: ZARZADZANIE
Profil studiéw: praktyczny

Stopien: I stopien

Forma studiow: studia niestacjonarne

Moduty specjalnosciowe: Logistyka, Rachunkowos$¢ 1 zarzadzanie finansami
Od roku akademickiego: 2023/2024

12



Se

m . . . For k
Rok Przedmiot Liczba godzin e Nazw | praktyc
" zalic |[ECTS | 2 zne
tr Zoni modul | przedm
W K C razem| a u loty
Mikroekonomia 21 21 e 6 MP
Podstawy zarzadzania 21 14 35 e 6 MP
Podstawy marketingu 14 7 21 z 5 MP
1 | Nauka o organizacji 14 14 z 3 MP
Podstawy logistykKi 21 21 z 4 MP
Podstawy wiedzy o finansach 21 21 e 5 MP
Po 1 semestrze 91 35 7 133 29
Matematyka 14 21 35 z 3 MP
Modut do wyboru** 14 7 21 z 4 MW PR
| Elementy prawa 21 21 e 4 MP
Podstawy rachunkowosci 14 21 35 e 5 MP PR
Zachowania organizacyjne 14 14 z 2 MP
Podst?lw-y zarzadzania zasobami 7 14 21 . 3 MP PR
2 | ludzkimi
Informatyka w zarzadzaniu lub
Technologie informatyczne 14 14 z 2 MW PR
(jeden do wyboru)
Praktyki zawodowe 8 tygodni
(240 godzin) (poza Uczelnig)* 240 240 z 8 MW PR
Po 2 semestrze 42 42 317 401 31
Razem po | roku 133 77 324 534 60
Modut specjalno$ciowy*** 7 21 28 56 elz 10 MW PR
Statystyka opisowa 14 14 28 z 3 MP
Zarzadzanie jakos$cia 14 14 z 2 MP
3 Badania marketingowe 14 21 35 e 6 MP PR
Jezyk obcy 30 30 z 1 MP PR
Rachunkowos¢ finansowa 14 7 21 e 5 MP
Modut do wyboru** 14 14 z 4 MW PR
I Po 3 semestrze 49 49 100 198 31
Modut specjalnosciowy™*** 14 14 35 63 elz 10 MW PR
Zarzqd'zarjne finansami 14 14 8 e 4 MP PR
przedsigbiorstwa
jezyk obcy 30 30 z MP PR
4 | Modut do wyboru** 14 14 z MW PR
Seminarium do wyboru*:
— logistyka, 4 | 14 |z | 5 | Mw

— rachunkowo$¢ i zarzadzanie
finansami

13




pir e w0 [0 | 2| 0 [ ww | e
Po 4 semestrze 28 28 333 389 29
Razem po Il roku 77 77 433 587 60
Modut specjalnosciowy*** 21 14 28 63 elz 10 MW PR
Etyka w biznesie 14 14 z 4 MP
ﬁobr?zli]réisliaewja mi¢dzykulturowa 14 14 . 3 MP PR
Prawo gospodarcze 21 21 e 6 MP
5 |jezyk obcy 30 30 z 1 MP PR

Seminarium do wyboru*:
— logistyka, “ | 1|z | 5 | Mw
— rachunkowos¢ 1 zarzadzanie
finansami
Po 5 semestrze 42 42 72 156 29

11 Modut specjalnosciowy*** 7 14 28 49 elz 10 MW PR
Rynek kapitatowy 7 14 21 e 3 MP PR
jezyk obcy 30 30 e 4 MP PR
Seminarium do wyboru*:
— logistyka, 14 | 14 | 2z 7 | mw

6 |- rachunkowo$¢ i zarzadzanie

finansami
Py soue 8 o, 20 |20 | 2| 8 |ww | e
Po 6 semestrze 14 28 312 354 32
Razem po 111 roku 56 70 384 510 61
Razem w ciggu toku studiéw 266 | 224 | 1141 | 1631 181

W- Wyktad, K- Konwersatorium C - ¢wiczenia

MP — modut zajgé o charakterze podstawowym, MW — modut zajgé o charakterze wybieralnym

* Praktyki zawodowe odbywajg si¢ w trybie indywidualnym poza uczelnia. Praktyki zawodowe odbywaja si¢ zgodnie z Regulaminem Praktyk
Zawodowych. Zaliczenie praktyk odbywa si¢ na oceng.

**Wybor zaje¢ odbywa si¢ zgodnie z Regulaminem Zajeé Fakultatywnych

***Student wybiera specjalno$¢ i seminarium licencjackie. Zasady wyboru ustala i podaje do wiadomosci studentow Dziekan w terminie do
30 maja.
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Plan studiow dla modulow specjalnosciowych dla studiow niestacjonarnych

Studia niestacjonarne Modul s

ecjalnosciowy: Logistyka

Liczba godzin z;?crz?r?ia
Rok Semestr Przedmiot ECTS
W K C |razem zle
Log1st}./ka. matych i $rednich 7 7 14 7 5
przedsigbiorstw
Loglstyk_a magazynowania i zarzadzania 7 14 21 e 4
3 zapasami
Logistyka produkcji 14 7 21 z 4
Po 3 semestrze 7 21 28 56 10
I Logistyka miejska 7 14 21 z 4
A Transport i elementy sieci logistycznej 14 7 21 e 4
Logistyka dystrybucji 7 14 21 z 2
Po 4 semestrze 14 14 35 63 10
Razem po Il roku 21 35 63 119 20
Centra i Klastry logistyczne 14 7 21 e 4
. Zarzadzanie fancuchem dostaw 7 14 21 e 4
Logistyka migdzynarodowa 14 7 21 z 2
Po 5 semestrze 21 14 28 63 10
I Systemy informatyczne w logistyce 7 7 14 z 3
Ekologistyka 7 7 14 z 3
6 - - P ;
Progektowanle procesow 1 systemow 7 14 21 e 4
logistycznych
Po 6 semestrze 7 14 28 49 10
Razem po 111 roku 28 28 56 112 20
RAZEM W CIAGU TOKU
STUDIOW 49 63 119 | 231 40

W- Wyktad, K- Konwersatorium C - Cwiczenia
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Studia niestacjonarne Modul specjalnosciowy

: Rachunkowos$¢ i zarzadzanie finansami

Forma
Se _ Liczba godzin zaliczen | ECTS
Rok rr:?s Przedmiot ia
W K| C |razem zle
Organizacja rachunkowosci. Dokumentacja i 7 14 21 e 4
plan kont
3 | Zasady sporzadzania sprawozdan finansowych 21 21 z 4
Rachunkowo$¢ sektora budzetowego 14 14 z 2
Po 3 semestrze 7 21 | 28 56 10
1
Analiza i interpretacja sprawozdan finansowych 14 21 35 e 5
Rachunek. kosztow i elementy rachunkowosci 7 14 21 . 3
4 |zarzadczej
Rachunek kosztow dla potrzeb wyceny
. . 7 7 z 2
bilansowej
Po 4 semestrze 14 14 | 35 63 10
Razem po Il roku 21 35| 63 119 20
Rachunkowos¢ finansowa 11 14 14 28 e 5
c Zrédta finansowania przedsiebiorstw 7 14 21 e 3
Rachunkowo$¢ podatkowa 14 14 z 2
Po 5 semestrze 21 14 | 28 63 10
m Rachunkowosé¢ bankowa 7 14 21 e 4
6 Elementy Mlqdzyqarpdowych Standardow 7 7 14 . 3
Sprawozdawczos$ci Finansowe;j
Zarzadzanie projektami UE 7 7 14 z 3
Po 6 semestrze 7 14 | 28 49 10
Razem po |11 roku 28 28 | 56 112 20
RAZEM W CIAGU TOKU STUDIOW 49 63 | 119 231 40

W- Wyktad, K- Konwersatorium C - ¢wiczenia
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16. Bilans punktéw ECTS

Liczba semestrow i taczna liczba punktow ECTS,
ktéra student musi zdoby¢, aby uzyskaé okre§lone
kwalifikacje

Studia stacjonarne: 6 semestrow, 181 punktéw ECTS

Studia niestacjonarne: 6 semestrow, 181 punktoéw
ECTS

Laczna liczba godzin zajgé, w tym praktyk, ktore
student musi zrealizowa¢ w toku studidow; w
przypadku specjalnosci/modutéw/przedmiotéw do

Studia stacjonarne: 2020 godzin
Studia niestacjonarne: 1631 godzin

wyboru o rdznej liczbie godzin — najwyzsza taczna
liczbe godzin

Laczna liczba punktow ECTS, ktora student musi
uzyska¢ w ramach zaje¢  kontaktowych
(wymagajacych bezposredniego udzialu
wyktadowcow i studentow)

Studia stacjonarne (min 50% ECTS): 92*

Laczna liczba punktow ECTS, ktora student musi
uzyska¢ w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci
praktyczne, min 50%

Studia stacjonarne: 106 ECTS
Studia niestacjonarne: 106 ECTS

Liczba punktow ECTS, ktoéra student musi uzyskac
realizujac moduly ksztalcenia w zakresie zajec
ogo6lnouczelnianych lub na innym kierunku
studiéw, o ile program studiéw je przewiduje

0 program nie przewiduje zaje¢ ogélnouczelnianych

Minimalna liczba punktow ECTS, ktora student
musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych, ale nie
mniejsza niz 5 pkt. ECTS

Laczna liczba punktéw ECTS, ktora student musi
uzyska¢ w ramach zaje¢ do wyboru, nie mniej niz
30% ogdlnej liczby punktow

7ECTS

Studia stacjonarne: 92 ECTS
Studia niestacjonarne: 92 ECTS

* Punkty ECTS za przedmiot przyznawane sg catosciowo po weryfikacji osiagniccia zaktadanych efektéw uczenia
si¢, a nie odrgbnie za poszczegodlne komponenty (godziny kontaktowe, prace biezaca i przygotowanie do
zaliczenia). Program studiow przewiduje zajecia z bezposrednim udziatem wyktadowcow i studentéw dla kazdego
przedmiotu. Praca z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i
studentow odbywa si¢ zardowno w ramach zaje¢ zaplanowanych w poszczegdlnych semestrach, jak i w ramach:
prac nad projektami, warsztatow, przygotowywania przez studentéw projektow indywidualnych i grupowych,
esejow zaliczeniowych, etc. Wymog realizacji tych form zaje¢é z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich
lub innych 0s6b prowadzacych zajecia i studentow, przedstawiany jest studentom w opisach przedmiotow (w
opisach warunkow zaliczenia przedmiotow oraz sposobow i kryteridéw oceniania). Studenci sg zatem informowani
o koniecznos$ci konsultowania efektow pracy wiasnej w ramach godzin kontaktowych zar6wno w regulaminie
studiow (zapis o obowiazku uczestnictwa w zajgciach) jak i szczegdélowo w trakcie zajeé przez prowadzacych
zajecia i w sylabusach przedmiotow.

17. Opis procesu prowadzacego do uzyskania efektow uczenia sie

a) opisy przedmiotow (sylabusy), w zakresie okreslonym odrebnym
zarzadzeniem Rektora — w zalaczeniu (zamieszczone na koncu programu
studiow, najpierw przedmioty w ramach siatki ogolnej a potem w ramach modutow
specjalnosciowych)

17



b) tabela okreslajaca relacje miedzy efektami kierunkowymi a efektami uczenia
si¢ zdefiniowanymi dla poszczegélnych przedmiotow lub moduléw procesu
ksztalcenia
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c) Okreslenie wymiaru, zasad i formy odbywania praktyk zawodowych

Na kierunku Zarzadzanie o profilu praktycznym, w Filii Uniwersytetu Lodzkiego w
Tomaszowie Mazowieckim przewidziane sg praktyki zawodowe w wymiarze 6 miesiecy (czyli
24 tygodni 1 720 godzin) w ramach catego programu studiéw. Praktyki zawodowe odbywaja
si¢ zgodnie z Regulaminem Studiow UL, ogdlnouczelnianych regulacji prawnych (Zarzadzenie
Rektora UL w sprawie organizacji praktyk) oraz regulacji wydziatlowych dla kierunku
zarzadzanie:

— Regulaminem studenckich praktyk zawodowych na kierunku Zarzadzanie Wydziatu

Filia Uniwersytetu Lodzkiego w Tomaszowie Mazowieckim,

— Ramowym programem studenckich praktyk zawodowych realizowanych przez
studentow kierunku Zarzadzanie Wydziatu Filia Uniwersytetu Lodzkiego w
Tomaszowie Mazowieckim,

—  Wytycznymi dotyczacymi wyboru podmiotu/instytucji/firmy do realizacji praktyk
zawodowych na kierunku Zarzadzanie,

— Procedurg praktyki krok po kroku.

Praktyki zawodowe realizowane sa w ciggu roku akademickiego, w szczego6lnosci od
maja do konca czerwca. Istnieje mozliwo$¢ odbycia praktyk zawodowych (zgoda Opiekuna
Praktyk) w innym terminie, jezeli nie koliduja one z rozktadem pozostatych zaj¢¢. Praktyki
realizowane sa w instytucjach komercyjnych oraz niekomercyjnych, w ktérych student moze
zdobywa¢ praktyczng wiedze oraz doswiadczenie w zakresie organizowania, funkcjonowania i
zarzadzania organizacjg. Lista dostgpnych podmiotoéw/praktykodawcow dostepna jest u
Opiekuna praktyk zawodowych i Biurze Karier Uczelni.

Celem praktyk jest optymalizacja wiedzy 1 umiejetnosci studenta w procesie
przygotowania do pracy zawodowej. W szczeg6lnosci: 1. zastosowanie zdobytej przez studenta
wiedzy i posiadanych umiejetnosci w praktyce, doskonalenie kompetencji spotecznych
potrzebnych do danego rodzaju dziatalno$ci zawodowej oraz zapoznanie si¢ z praktyczng
problematyka z zakresu kierunku studidw; 2. zapoznanie si¢ ze specyfika pracy w instytucjach
zwigzanych z kierunkiem studiow; 3. doskonalenie umiejetnosci organizacji pracy wlasne;,
umiejetnosci pracy w zespole oraz efektywnego zarzadzenia czasem, sumienno$ci i

odpowiedzialno$ci za powierzone zadania.
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Podczas odbywania praktyk zawodowych student realizuje przypisane do kierunku
efekty uczenia si¢ m.in.:

1. W zakresie wiedzy student zna i rozumie: zasady funkcjonowania, strukturg i cele instytucji,
w ktorej odbywa praktyke; istote¢ dokumentéw regulujacych prace w instytucji, w ktorej
odbywa praktyke; zakres merytoryczny dziatan podejmowanych w instytucji, w ktérej odbywa
praktyke.

2. W zakresie umiejetnosci, student potrafi: wykorzystywac podstawowa wiedze teoretyczng z
dziedziny zarzadzania do szczeg6lowego opisu i praktycznego analizowania wybranych
procesdw, zjawisk organizacyjnych oraz ekonomiczng i prawng do opisu finansowych skutkow
procesow 1 zjawisk gospodarczych; w porozumieniu z opiekunem praktyk w instytucji,
zaplanowac 1 realizowac typowe projekty zwigzane z wybrang sferg jej dziatalnos$ci; prowadzié
dokumentacj¢ zwigzang ze stanowiskiem pracy i podejmowanymi dziataniami.

3. W zakresie kompetencji spotecznych student jest gotow do: pracy w zespole i petnienia
réznych r1ol; krytycznej oceny posiadanej wiedzy 1 odbieranych treSci, wzigcia
odpowiedzialno$ci za powierzone mu zadania; kieruje si¢ zasadami etyki
zawodowej. Szczegdtowy wykaz efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejgtnosci |
kompetencji spotecznych, bedacy przedmiotem oceny i zaliczenia praktyki, zawarty jest w
sylabusie przedmiotu Praktyki dla wszystkich lat studiow.

Praktyka zawodowa odbywa si¢ zgodnie z Regulaminem studenckich praktyk
zawodowych na kierunku Zarzadzanie (wynikajacych z Zarzadzenia Rektora UL w sprawie
organizacji praktyk (ZR 82 z 20.01.2021 ze zm.). Regulamin ten okresla czas, forme, termin,
procedurg oraz obowiazki opiekuna praktyk studenckich. Naliczanie punktow ECTS nastgpuje
sukcesywnie, proporcjonalnie do zaangazowania studenta w danym semestrze.

Nadzor nad organizacja i przebiegiem praktyk zawodowych sprawuje Prodziekan ds.
dydaktycznych. Opiekunem kierunkowym praktyk studenckich jest pracownik Katedry Badan
Regionalnych. Podczas praktyk studenci sa zobowigzani wypetnia¢ dzienniczek praktyk,
dokumentujagc w nich program i przebieg wykonywanych zadan. Instytucja przyjmujaca
studenta potwierdza zrealizowany program praktyk dokonujac wpisu do dzienniczka a takze
pisemnej recenzji o realizacji praktyk przez studenta zawartej w dzienniczku praktyk. Podstawg
formalng zaliczenia praktyk jest przedstawienie wypetionego dziennika praktyk i stosownych
dokumentéw. Ponadto Opiekun Praktyk zalicza praktyke zawodowa na ocen¢ na podstawie

ustnego zaliczenia.
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Warunkiem koniecznym przy wyborze praktykodawcy jest rbwniez posiadanie przez
opiekuna praktyk ze strony praktykodawcy odpowiednich kwalifikacji. Osoba, ktora bedzie
petnic¢ rolg nadzorujgca/opiekuna praktyki dla studenta w podmiocie, w ktérym student bedzie
realizowal praktyki musi posiada¢ wyksztalcenie wyzsze oraz kwalifikacje adekwatne

wiasciwej oceny i nadzoru zadan realizowanych przez studenta.

d) Wykaz i wymiar szkolen obowiazkowych, w tym szkolenia bhp oraz z
zakresu wlasnoSci intelektualnej i prawa autorskiego,

Student jest zobowigzany do zaliczenia szkolenia z zakresie BHP oraz ochrony

wilasnosci intelektualnej, prawa autorskiego i procedury antyplagiatowej w formie
zdalnej.
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Zalacznik: Sylabusy przedmiotow

Plan studiéw ogolny
Semestr |

Mikroekonomia

Nazwa przedmiotu

Mikroekonomia

Liczba godzin
poszczegodlnych form zajec
przedmiotu

Studia stacjonarne: wyktad 28 godz., ¢wiczenia 14 godz.
Studia niestacjonarne: wyktad 21 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na
oceng)

egzamin

Forma prowadzenia zajeé
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wyktadowy j.polski
Punkty ECTS 6 ECTS

Skrécony opis, stanowiacy
przyblizenie celow
przedmiotu

Student analizuje i zdobywa wiedze teoretyczng w zakresie podstaw
mikroekonomii w odniesieniu do zjawisk i proceséw gospodarczych w
przedsigbiorstwie i poszczegdlnych galeziach gospodarki

Student postuguje si¢ terminologia i podstawowymi narzedziami analizy
mikroekonomiczne;j.

Wymagania wstgpne,

1 umiejgtnosci, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy
si¢ na dany przedmiot

stanowigce okreslenie wiedzy

Student prezentuje wiedze z matematyki w zakresie programu szkoly
sredniej oraz z zakresu aktualnych wydarzen gospodarczych.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub
kompetencje bedzie posiadat
kazdy student uzyskujacy
punkty ECTS z danego
przedmiotu wraz ze

ramach przedmiotu
kierunkowych oraz
ewentualnie
specjalnosciowych efektow

ktorych przyporzadkowany
zostat przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

wskazaniem realizowanych w

uczenia si¢ (kody efektow, do

1. MRK_ W01 Student objasnia wiedz¢ z dziedziny nauk spotecznych o
charakterze nauk ekonomicznych w szczegdlnosci w zakresie
mikroekonomii; [12Z-1P-WO01]

2. MRK_WO02 Student wskazuje metody i narzedzia (takie jak, np. analiza
rynku, analiza kosztow przedsiebiorstwa, analiza elastycznosci popytu i
podazy) stosowane w wybranych obszarach dziatalnosci organizacji; [12Z-
1P-WO06]

3. MRK_WO03 Student objasnia reguly i zasady rzadzace organizacjami,
oraz rozréznia konkurencje doskonatg i niedoskonata na rynku wyrobow
gotowych; [12Z-1P_W07]

4. MRK_WO04 Student wskazuje podstawowe zasady i koncepcje teorii
ekonomii w odniesieniu do firm, gospodarstw domowych, funkcjonowania
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rynkow oraz gospodarowania w warunkach ograniczonych zasobow; [12Z-
1P_W11]

5.MRK UO1 Student potrafi prawidtowo interpretowac zjawiska
gospodarcze w mikroekonomii; [12Z-1P_U01]

6. MRK UO02 Student analizuje mozliwe rozwiazania problemow
decyzyjnych, gtéwnie zagadnien gospodarczych; [12Z-1P_U08]

7. MRK_UO03 Student potrafi aktywnie pracowa¢ w grupie rozwigzujac
¢wiczenia i zadania z zakresu mikroekonomii; [12Z-1P_U14]

8. MRK_UKI1 Student jest przygotowany do teoretycznych rozwazan
metodologii badan naukowych zwigzanych ze zjawiskami gospodarczymi i
gotéw do podejmowania dziatan przedsiebiorczych. [12Z-1P_KO05]

Podstawy zarzqdzania

Nazwa przedmiotu

Podstawy zarzadzania

Liczba godzin
poszczegodlnych form zajec
przedmiotu

Studia stacjonarne: wyktad 28 godz., ¢wiczenia 14 godz.
Studia niestacjonarne: wyktad 21 godz., konwersatoria 14 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na
ocene)

Egzamin pisemny

Forma prowadzenia zajec
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wyktadowy polski
Punkty ECTS 6 ECTS

Skrécony opis, stanowiacy
przyblizenie celow
przedmiotu

Student definiuje podstawowe pojgcia istotne dla teorii zarzadzania z
uwzglednieniem wewnetrznej i zewnetrznej perspektywy funkcjonowania
organizacji.

Student identyfikuje podstawowe metody oraz narz¢dzia wykorzystywane w
zarzadzaniu.

Student analizuje zagadnienia dotyczace specyfiki zarzadzania
organizacjami komercyjnymi i niekomercyjnymi (publicznymi i
pozarzadowymi) i interpretuje ich rolg, jako elementéw wspottworzacych
wspolczesny rynek.

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy
1 umiejgtnosci, jakie musi
posiadac student zapisujacy
si¢ na dany przedmiot

Student:

1. posiada wiedz¢ z zakresu wspotczesnych wydarzen i uwarunkowan
rozwoju spoteczno - gospodarczego w kraju i na $wiecie;

2.wykazuje umiejetnos¢ kreatywnego myslenia;

3. interpretuje informacje i ocenia wiarygodnos$¢ uzyskanych danych;
4. objasnia zwiazki przyczynowo - skutkowe migdzy procesami i
zjawiskami, formutuje wnioski;

5. potrafi samodzielnie zdobywac i poszerzaé¢ wiedze.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub
kompetencje bedzie posiadat
kazdy student uzyskujacy
punkty ECTS z danego
przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w

Student:

1. PZ_WO01 - definiuje podstawowe zagadnienia z dyscypliny: nauki o
zarzadzaniu i jakoS$ci oraz identyfikuje ich relacji do innych dyscyplin
naukowych [12Z-1P_WO01];

2. PZ_W02 — definiuje pojecie organizacji, rozrdznia typy organizacji
biznesowych i publicznych oraz identyfikuje ich dziatalnosci gospodarcze
[12Z-1P_W02];
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ramach przedmiotu
kierunkowych oraz
ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktorych przyporzadkowany
zostat przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

3. PZ_WO03 - charakteryzuje wybrane metody i narzedziach stosowane w
zarzadzaniu, bedace zrodtami sprawnego dziatania organizacji [12Z-
1P_WO06];

4. PZ_W04 - identyfikuje organizacyjne oraz spoteczne normy i reguty
rzadzace w wybranych podmiotach [12Z-1P_WO07];

5. PZ_WO05 - opisuje zasady rozwoju form indywidualnej przedsi¢biorczosci
wykorzystujac wiedze z zakresu zarzadzania [12Z-1P_W011];

6. PZ_UO01 - interpretuje zjawiska gospodarcze, spoteczne majace wptyw za
sposob zarzadzania [12Z-1P_U01];

7. PZ_U02 - tworzy rozwigzania wybranych probleméw decyzyjnych i
opracowuje odpowiednie rozstrzygniecia w tym zakresie, [12Z-1P_U08];

8. PZ_U03 - wykorzystuje swoje umiej¢tnosci pracy w grupie, przyjmujac w
niej roézne role (w tym przywodcze) [12Z-1P_U14];

9. PZ_KO01 - ma aktywng postaw¢ wobec przedsigbiorczego myslenia oraz
dziatania [12Z-1P_KO5].

Podstawy marketingu

Nazwa przedmiotu

Podstawy marketingu

Liczba godzin
poszczegodlnych form zajec
przedmiotu

Studia stacjonarne: konwersatoria 14 godz., ¢wiczenia 14 godz.
Studia niestacjonarne: wyktad 14 godz., ¢wiczenia 7 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na
oceng)

Zaliczenie z oceng

Forma prowadzenia zajeé¢
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wyktadowy polski
Punkty ECTS 5ECTS

Skrécony opis, stanowiacy
przyblizenie celow
przedmiotu

Student definiuje podstawowe pojgcia z zakresu marketingu, niezb¢dne w
dalszej edukaciji (Il rok - badania marketingowe).

Student identyfikuje narzedzia marketingowe stosowane w globalne;j
gospodarce.

Student analizuje i interpretuje wybrane koncepcje zwiazane z orientacja
przedsigbiorstwa na rynek.

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy
1 umiejgtnosci, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy
si¢ na dany przedmiot

Student:

1.posiada wiedze z zakresu wspotczesnych wydarzen i uwarunkowan
rozwoju spoteczno - gospodarczego w kraju i na §wiecie;

2. wykazuje umiejetnosé kreatywnego myslenia;

3. opracowuje i interpretuje informacje z wykorzystaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnych;

4. objasnia zwiazki przyczynowo - skutkowe migedzy procesami i
zjawiskami, formutuje wnioski;

5. przedstawia opinie i argumenty zwigzane z omawianymi zagadnieniami;
6. potrafi samodzielnie zdobywac¢ i poszerza¢ wiedzg.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub
kompetencje bedzie posiadat
kazdy student uzyskujacy
punkty ECTS z danego
przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz

Student:

1. PM_WO01 - definiuje podstawowe zagadnienia z zakresu marketingu
[12Zz_1P_WO01];

2. PM_WO02 — identyfikuje oraz objasnia relacje organizacji z otoczeniem, w
szczegblno$ci ich powigzania rynkowe [12Z_1P_WO03];

3. PM_WO03 - nazywa i objasnia metody i narze¢dzia stosowane w roznych
rodzajach dziatan marketingowych [12Z_1P_WO06];

4. PM_UOL1 - przygotowuje prace pisemne w jezyku polskim dotyczace
realizowanych dziatan, z wykorzystaniem zréznicowanych zrodet informacji
z wykorzystaniem specjalistycznej terminologii [12Z 1P _U10];
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ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktérych przyporzadkowany
zostal przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

5. PM_U02 - przygotowuje wystapienia ustne w jezyku polskim dotyczace
realizowanych dzialan, z wykorzystaniem zréznicowanych zrédet informacji
oraz z uzyciem specjalistycznej terminologii [12Z_1P_U11];

6. PM_UO3 - wykorzystuje swoje umiej¢tnosci pracy w grupie, przyjmujac
w niej rozne role (w tym przywodcze) [12Z_1P_U14];

7. PM_KO01 — jest chetny do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci [12Z_1P_KO01];

8. PM_KO02 — prowadzac dyskusje jest swiadomy potrzeby zasiggania opinii
ekspertow, ma aktywna postawe wobec rozwigzywania problemow
poznawczych i praktycznych w oparciu o wiedzg naukowa [12Z 1P _KO04].

Nauka o organizacji

Nazwa przedmiotu

Nauka o organizacji

Liczba godzin
poszczegolnych form zajgé
przedmiotu

Studia stacjonarne: wyktad 14 godz., ¢wiczenia 14 godz.
Studia niestacjonarne: wyktad 14 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na
oceng)

zaliczenie

Forma prowadzenia zaj¢¢
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wyktadowy j-polski
Punkty ECTS 3 ECTS

Skrocony opis, stanowiacy
przyblizenie celow
przedmiotu

Student objasnia i analizuje zagadnienia zwigzane z problematyka podstaw
nauk o organizacji, ogélnych zasad funkcjonowania organizacji ze
szczegolnym uwzglednieniem nowoczesnych struktur organizacyjnych.

Wymagania wstepne,
stanowiace okreslenie wiedzy
i umiejetnoscei, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy
si¢ na dany przedmiot

Student prezentuje i objasnia podstawowe zagadnienia z zakresu nauki
ekonomii

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedze,
umiejetnosci i/lub
kompetencje bedzie posiadat
kazdy student uzyskujacy
punkty ECTS z danego
przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz
ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktoérych przyporzadkowany

1. NGK W01 Student opisuje wiedz¢ o charakterze nauk spotecznych, w
szczegllnosci w zakresie dyscypliny: nauki o organizacji; [12Z-1P_WO01]

2. NGK_WO02 Student wymienia: r6zne typy organizacji biznesowych
(przedsigbiorstw tradycyjnych 1 wspotczesnych), dziatalnosci gospodarczej i
ich funkcjonowanie w organizacji oraz wzajemne zaleznosci, relacje migdzy
nimi wystepujace; [12Z-1P_W02]

3. NGK_WO03 Student charakteryzuje znaczenie zarzadzania strategicznego
i operacyjnego w systemie zarzadzania wspotczesnymi organizacjami; [12Z-
1P_W03]
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zostal przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

4. NGK_WO04 Student opisuje: ewolucje¢ organizacji, w tym tendencji
wynikajgcych z przemian spoteczno-gospodarczych (min. globalizacji,
rozwoju technologii, nowoczesnych metod zarzadzani, klimatu
inwestycyjnego poszczegdlnych regiondw $wiata) oraz wybrane koncepcje
teorii organizacji (min. teorii cyklu zycia organizacji) w stosunku do ich
powstawania i przeksztatcania; [12Z-1P_WO09]

5.NGK _UO01 Student analizuje zwiazki pomigdzy celem organizacji a ich
forma organizacyjno-prawna; [12Z-1P_U01]

6. NGK_U02 Student wykorzystuje podstawowa wiedze teoretyczng z
dziedziny zarzadzania do zarzadzania kapitalem ludzkim i intelektualnym
oraz dziatan realizowanych przez organizacje; [12Z-1P_U02]

7. NGK_UO03 Student wykorzystuje metody analizy do zastosowania i
oceniania wybranych metod i narzedzi do opisu otoczenia organizacji

(uwarunkowan zewngtrznych i wewnetrznych) oraz przewidywac kierunki
ich zamian; [12Z-1P_U4]

8. NGK_UO04 Student stosuje odpowiednie techniki analizy i diagnozy
rozwigzania konkretnych probleméw decyzyjnych w organizacjach i
projektowania wybranych dziatan naprawczych, restrukturyzacyjnych w
tym zakresie; [12Z-1P_UQ7]

9. NGK_KO1 Student jest swiadomy dziatania w sposob przedsigbiorczy dla
dobra organizacji; [12Z-1P_KO05]

Podstawy logistyki

Nazwa przedmiotu

Podstawy logistykKi

Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: konserwatorium 14 godz., ¢wiczenia 28 godz.
Studia niestacjonarne: konserwatorium 21 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocen¢)

Zaliczenie

Forma prowadzenia zajec¢
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wyktadowy Polski
Punkty ECTS 4 pkt ECTS

Skrocony opis, stanowiacy
przyblizenie celow przedmiotu

Celem przedmiotu jest przyswojenie przez studenta podstaw z zakresu
logistyki, a w szczegbdlnosci poznanie: w czgSci teoretycznej genezy
logistyki, etapéw rozwoju, umiejscowienia logistyki w tancuchu
logistycznym z charakterystyka proceséw produkcji, magazynowania
i dystrybucji (tancuch dostaw), omoéwieniem kosztow logistyki,
outsourcingu, benchmarkingu, offshoringu, mikro i makro proceséw
logistycznych, infrastruktury logistycznej, rozwiazan w zakresie
nowoczesnej logistyki i wptywu na funkcjonowanie gospodarki kraju.
W czgsci praktycznej celem jest analizowanie na podstawie obliczen
ekonomicznosci funkcjonowania przedsigbiorstwa, progu rentownosci,
wyliczenia liczby palet i konteneréw w zaleznos$ci od realizowanego
zlecenia w ramach analizowanego tanicucha logistycznego oraz wyboru
dostawcy i1 przewoznika dla otrzymanego zlecenia.
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Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy

i umiejetnoscei, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student:

- rozrdzniania informacje niezbedne do wykonania ¢wiczenia;

- przeprowadza proste obliczenia dla przyktadow poznanych na zajeciach
- interpretuje otrzymane wykresy, tabele, schematy;

- sporzadza wnioski do otrzymanych wynikow.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiej¢tnosei i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych

w ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktorych przyporzadkowany
zostat przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

W zakresie wiedzy Student:

PLOG_WO01 Definiuje pojecie logistyki, identyfikuje dziatania logistyczne
oraz zasade 7R [12Z-1P_WO01]

PLOG_WO02 Wymienia i opisuje nowoczesng logistyke w ujeciu znaczenia
kapitatu spotecznego [12Z-1P_WO04]

PLOG_WO03 Wpymienia metody i narzgdzia stosowane w dziatalno$ci

gospodarczej przedsigbiorstw funkcjonujacych w lancuchu dostaw [12Z-
1P_WO06]

PLOG_W04 Rozréznia przyczyny zlego funkcjonowania przedsigbiorstw
na podstawie przedstawionych aspektow finansowych jego dziatalnosci w
tancuchu logistycznym [12Z-1P_W08]

PLOG_WO05 Opisuje etapy rozwoju logistyki wraz z tendencjami
wynikajacymi z rozwoju technologii oraz objasnia istotno$¢ zastosowania

systemow informatycznych w poszczegdlnych obszarach logistyki [12Z-
1P_W09]

W zakresie umieje¢tnosci Student:

PLOG_UO1 Interpretuje ujecie mikro i makro proceséow logistycznych
[12Z-1P_U01]

PLOG_UO2 Analizuje i oblicza funkcjonowanie przedsicbiorstwa

w tancuchu dostaw na podstawie wyznaczenia ekonomicznosci jego
dziatania i progu rentownosci [12Z-1P_U04]

PLOG_UO03 Oblicza liczbe paletowych jednostek tadunkowych (pjb)
i kontenerow niezbednych do realizacji zlecenia oraz planuje prace srodkow
transportu i zespotu pracownikéw [12Z-P_UOQ5]

PLOG_U04 Decyduje co jest lepsze dla przedsi¢biorstwa - wykonanie
zlecenia samemu czy outsourcing [12Z-1P_U07]

W zakresie kompetencji spotecznych Student:

PLOG_KO1 Postepuje zgodnie z zasadami etyki zawodowej logistyka i jest
chetny rozstrzyga¢ problemy pracownikow w zakresie przydzialu
obowigzkoéw w poszczegdlnych dziatach przedsiebiorstwa [12Z-1P_KO03]
PLOG_KO02 Ma aktywng postawe¢ wobec wprowadzania usprawnien w
funkcjonowaniu przedsiebiorstwa logistycznego [12Z-1P_K05]

Podstawy wiedzy o finansach

Nazwa przedmiotu

Podstawy wiedzy o finansach

Liczba godzin poszczegodlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: wyktad 14 godz., ¢wiczenia 28 godz.
Studia niestacjonarne: konwersatorium 21 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocen¢)

Egzamin

Forma prowadzenia zaje¢
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wyktadowy Polski
Punkty ECTS 5ECTS

Skrocony opis, stanowigcy
przyblizenie celow przedmiotu

Student zna pojecia dotyczace finansow, a W szczegdlnosci rozumie
znaczenie pieniadza jako tworzywa zjawisk finansowych.

Student potrafi scharakteryzowac kategorie finansowe, okresli¢ warto$¢
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pieniadza w czasie oraz wyjasni¢ istot¢ systemu finansowego. Potrafi
interpretowac skutki stosowania instrumentow polityki finansowe;.

Potrafi analizowa¢ zjawiska finansowe. Potrafi wykorzystywa¢ zdobyta
wiedze o funkcjonowaniu systemu finansowego, przedsigbiorstw, bankow,
instytucji finansowych, gietd.

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy i
umigjetnosci, jakie musi
posiadac student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student wymienia podstawowe pojecia z zakresu ekonomii i finansow.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktorych przyporzadkowany
zostal przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

PF_WO01 Wymienia funkcje i zasady obowigzujace w dziedzinie finansow
publicznych — takze ich relacji do innych dyscyplin naukowych. (12Z-
1P_W01)

PF_WO02 wymienia podstawowe instrumenty finansowe rynku finansowego
(12z-1P_W01)

PF_WO03 charakteryzuje rézne typy organizacji biznesowych i publicznych
operujacych na rynku finansowym (12Z-1P_W01)

PF_UO01 Prawidlowo identyfikuje oraz interpretuje procesy gospodarcze i
finansowe (12Z-1P_U01)

PF_U2 Rozréznia pojecia takie jak: akcje, obligacje, kredyt, pozyczka,
rentownos¢ (12Z-1P_U01)

PF_UO03 analizuje finansowe skutki proceséw i zjawisk gospodarczych.
(12z-1P_U02)

PR_KO05 Jest chetny do myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy.
(12Z-1P_K05)

Semestr 11

Matematyka

Nazwa przedmiotu

Matematyka

Liczba godzin poszczegodlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: konwersatorium 14 godz., ¢wiczenia 28 godz.
Studia niestacjonarne: konwersatorium 14 godz., ¢wiczenia 21 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocen¢)

Zaliczenie

Forma prowadzenia zajec¢
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wykladowy polski
Punkty ECTS 3 ECTS

Skrécony opis, stanowigcy
przyblizenie celow przedmiotu

Student zna i rozumie elementy algebry liniowej, podstawy matematyki
finansowej, rachunku rézniczkowego i programowania liniowego
Student stosuje narz¢dzia matematyczne do rozwigzywania problemow z
dziedziny finanséw, optymalizacji oraz podejmowania decyzji.

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy i
umiejetnosci, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Wiedza i praktyczne umiejetnosci na poziomie maturalnym podstawowym

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,

MAT_WO01 Student definiuje podstawowe pojecia matematyczne [12ZT-
1P_W14]
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umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktorych przyporzadkowany
zostat przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

MAT W02 Student charakteryzuje metody rozwigzywania zadan z
rachunku macierzowego [12ZT-1P_W14]

MAT W03 Student charakteryzuje metody rozwigzywania uktadow
réwnan i nierdwnosci liniowych [12ZT-1P_W14]

MAT _W04 Student wskazuje zagadnienia finansowe, w ktorych maja
zastosowanie poznane pojecia [12ZT-1P_W14]

MAT _WO05 Student charakteryzuje funkcje jednej zmiennej i ich
zastosowania w modelowaniu zjawisk ekonomicznych [12ZT-1P_W14]

MAT _WO06 Student charakteryzuje funkcje wielu zmiennych i ich
zastosowania w modelowaniu zjawisk ekonomicznych [12ZT-1P_W14]

MAT W07 Student interpretuje poj¢cie pochodnej w opisie wzrostu lub
spadku wartosci funkcji [12ZT-1P_W14]

MAT _U01 Student wykonuje podstawowe operacje na macierzach
(dodawanie, odejmowanie, mnozenie, transpozycja) oraz oblicza
charakterystyki liczbowe macierzy [12Z-1P_U03]

MAT _UO02 Student rozwiazuje uktady rownan liniowych [12Z-1P_U03]

MAT _U03 Student rozwigzuje uktady nieréwnosci liniowych [12Z-
1P_U03]

MAT _U04 Student wykorzystuje metody matematyczne w modelowaniu
i interpretowaniu zjawisk gospodarczych [12Z-1P_UOQ3]

MAT UO5 Student rozwigzuje proste problemy optymalizacyjne [12Z-
1P_U03]

MAT _KO1 Student jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy
statystycznej [12Z-1P_KO01]

MAT KO02 Student ma §wiadomo$¢ potrzeby rozwijania wiedzy
matematycznej w celu rozwigzywania bardziej skomplikowanych
probleméw z dziedziny finanséw, optymalizacji oraz podejmowania
decyzji. [12Z-1P_KO01]

Modut do wyboru**

Elementy prawa

Nazwa przedmiotu

Elementy prawa

Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: wyktad 28 godz.
Studia niestacjonarne: wyktad 21 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocen¢)

Egzamin

Forma prowadzenia zajgc¢
(stacjonarna, zdalna, hybrydowa)

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

Jezyk wykladowy

Polski

Punkty ECTS

4 ECTS

Skrocony opis, stanowigcy
przyblizenie celow przedmiotu

Celem przedmiotu jest przedstawienie prawa jako dziedziny nauki i
wiedzy oraz wskazanie jego istoty. Analizie podawane sg elementarne
zagadnienia z zakresu prawoznawstwa, prawa konstytucyjnego,
administracyjnego, podstawy prawa cywilnego oraz prawa karnego.

Wymagania wstgpne, stanowiace
okreslenie wiedzy i umiejetnosci,

Student posiada elementarna wiedz¢ na temat systemu zrodet prawa
obowigzujacego w Polsce.
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jakie musi posiadaé student
zapisujacy sie na dany przedmiot

Przedmiotowe efekty uczenia si¢
okreslajace jaka wiedze,
umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu kierunkowych
oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktorych przyporzadkowany zostat
przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

Student:

EP_WO01 objasnia zasady budowy i funkcjonowania systemu prawnego
12Z-1P_W07

EP_WO02 charakteryzuje podstawowe zasady tworzenia i interpretacji
tekstow prawnych 12Z-1P_W07

EP_WO03 opisuje zasady dotyczace zmian obowigzujacych przepiséw
127-1P_WO07

EP_UO1 interpretuje prostsze sytuacje prawne w samodzielnie
identyfikowanych parametrach ich subsumpcji [12Z-1P_U06]
EP_UO02 komunikuje si¢ ze stuzbami prawnymi w sprawach
dotyczacych kwestii prawnych [12Z-1P_U06]

EP_UO03 samodzielnie dobiera zrodta prawa powszechnie
obowiazujacego [12Z-1P_U06]

EP_KO1 jest gotowy do zasi¢gania opinii ekspertow w kwestiach
dyskusyjnych dotyczacych zagadnien prawnych [12Z-1P K04]

Podstawy rachunkowosci

Nazwa przedmiotu

Podstawy rachunkowosci

Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: wyktad 28 godz., ¢wiczenia 14 godz.
Studia niestacjonarne: wyktad 14 godz., ¢wiczenia 21 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocen¢)

Egzamin

Forma prowadzenia zajeé
(stacjonarna, zdalna, hybrydowa)

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

Jezyk wykladowy

Polski

Punkty ECTS

5

Skrécony opis, stanowiacy
przyblizenie celow przedmiotu

Student wymienia i stosuje pojecia, funkcje i zasady z zakresu
rachunkowosci finansowej przedsigbiorstwa wg aktualnego prawa
bilansowego.

Student stosuje zasade podwojnego zapisu do rejestracji zdarzen
gospodarczych w ksiedze gtownej w zakresie aktywow, pasywow,
przychodow i kosztow.

Student sporzadza bilans i rachunek zyskow i strat wedtug
obowiazujacych norm.

Wymagania wstepne, stanowiace
okreslenie wiedzy i umiejetnosci,
jakie musi posiadaé student

zapisujacy si¢ na dany przedmiot

Student wymienia podstawowe pojecia z zakresu rynkéw finansowych.
Student thumaczy funkcjonowanie podstawowych instrumentow
finansowych.

Przedmiotowe efekty uczenia si¢
okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktérych przyporzadkowany
zostal przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiéw)

PRA_WO01 Wymienia funkcje i zasady rachunkowosci oraz uzytkownikow
informacji finansowej wedlug polskiego prawa bilansowego. [12Z-
1P_W01]

PRA_WO02 Wymienia podstawowe kategorie finansowe ujawniane w
sprawozdaniu finansowym [12Z-1P_W01]

PRA_WO03 Charakteryzuje $rodki gospodarcze i zrédta ich pochodzenia
oraz przychody i koszty w jednostce gospodarczej [12Z-1P_W01]
PRA_UO1 Rozréznia pojecia takie jak: aktywa, pasywa, przychody i
koszty w jednostce gospodarczej [12Z-1P_U01]

PRA_U02 Wskazuje skutki wplywu zdarzen gospodarczych na bilans i
rachunek zyskow i strat [12Z-1P_UQ9]

PRA_UO03 Stosuje zasad¢ podwdjnego zapisu do rejestracji finansowych
skutkow zjawisk gospodarczych na kontach syntetycznych [12Z-1P_UQ9]
PRA_U04 Sporzadza bilans i rachunek zyskow i strat wg ustawy o
rachunkowosci [12Z-1P_U02]
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PRA K01 Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci. [12Z-1P_KO01]

Zachowania organizacyjne

Nazwa przedmiotu

Zachowania organizacyjne

Liczba godzin poszczegdlnych
form zajg¢¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: wyktad 14 godz., ¢wiczenia 14 godz.
Studia niestacjonarne: konwersatoria 14 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na oceng)

Zaliczenie

Forma prowadzenia zaj¢¢
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wyktadowy j.polski
Punkty ECTS 2 ECTS

Skrocony opis, stanowiacy
przyblizenie celow przedmiotu

Student objasnia istote i prawidlowosci zachowan organizacyjnych w
organizacji oraz determinanty je ksztaltujace.

Student prezentuje zagadnienia zwigzane z zakresem umiejetnosci
kierowniczych, sposobéw sprawowania wladzy i zarzadzania zasobami
ludzkimi.

Student charakteryzuje sieciowg dziatalno$¢ biznesowg podmiotow
gospodarczych oraz konsekwencje wdrazania w nich zmian
organizacyjnych.

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy i
umiejetnosci, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student prezentuje i obja$nia podstawowe zagadnienia z zakresu nauki
ekonomii i nauki o organizacji

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktoérych przyporzadkowany
zostal przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

1. ZGR_WO01 Student objasnia wiedz¢ dotyczacg kultury organizacyjnej
oraz mozliwosci jej oddzialywania na uczestnikow organizacji; [12Z-
1P_W02]

2. ZGR_WO02 Student opisuje znaczenie: planowania, odpowiedzialno$ci
spotecznej, konkurencji regionalnej i miedzynarodowej dotyczacych
wspotczesnych przedsiebiorstw (np. orkiestracji sieci); [12Z-1P_W04]

3.ZGR_WO03 Student charakteryzuje wybrane koncepcje teorii zmian
organizacyjnych oraz roli przywodztwa w trakcie wdrazania zmian w
strukturze organizacyjnej firm (np. w trakcie przeprowadzania fuzji i
tworzenia aliansow strategicznych wspotczesnych przedsigbiorstw); [12Z-
1P_W08]

4. ZGR_UO1 Student wykorzystuje posiadana wiedze¢ na temat zachowan
cztowieka (zasady i reguly) wystepujacych w organizacjach oraz
narzedzia stuzgce do min. identyfikowania czynnikow wywotujacych te
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zachowania oraz ksztattowania zachowan organizacyjnych; [12Z-
1P_U03]

5. ZGR_UQ02 Student analizuje zjawiska spoteczne zachodzace w
organizacji i w jej otoczeniu (zaréwno wewnatrz jak i w otoczeniu
zewngtrznym organizacji) istotne w planowaniu i podejmowaniu decyzji;
[12z-1P_U07]

6. ZGR_UO03 Student wykorzystuje przedstawione koncepcje hormatywne
do zarzadzania stosunkami interpersonalnymi i komunikowania si¢ w
przedsigbiorstwie; [12Z-1P_UQ9]

7. ZGR_U04 Student potrafi aktywnie wspotdziata¢ w grupie w
organizacji przyjmujac w niej rozne role przywodcze, w celu
przygotowania gtéwnych zalozen organizacji; [12Z-1P_U14]

8. ZGR_KO01 Student przestrzega zasad funkcjonowania organizacji oraz
spotecznej odpowiedzialnosci biznesu i ich wplywu na zarzadzanie
grupami i zespotami w przedsiebiorstwie. [12Z-1P_K02]

Podstawy zarzqdzania zasobami ludzkimi

Nazwa przedmiotu

Podstawy zarzadzania zasobami ludzkimi

Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: konwersatoria 14 godz., ¢wiczenia 14 godz.
Studia niestacjonarne: wyktad 7 godz., ¢wiczenia 14 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocen¢)

Zaliczenie z oceng

Forma prowadzenia zajec¢
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

przyblizenie celow przedmiotu

hybrydowa)

Jezyk wyktadowy polski
Punkty ECTS 3 ECTS
Skrécony opis, stanowiacy Student:

1.posiada wiedz¢ z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi oraz
rozwigzuje wybrane problemy kadrowych wystepujace w
przedsigbiorstwach i instytucjach;

2. charakteryzuje i opracowuje wybrane funkcje zarzgdzania zasobami
ludzkimi (planowanie miejsc pracy, rekrutacjeg, selekcje, szkolenia,
kontrole, motywacje czy alokacje i zwalnianie pracownikow);

3. objasnia i porownuje formy i zasady rozwoju zasobow ludzkich
przedsigbiorstwa, a zwlaszcza takie metody jak: szkolenia, coaching i
mentoring.

Wymagania wstgpne,
stanowigce okreslenie wiedzy i
umiejetnosci, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student:

1. posiada wiedzg z zakresu wspolczesnych wydarzen i uwarunkowan
rozwoju spoteczno - gospodarczego w kraju i na $wiecie;

2.wykazuje umiejetnos¢ kreatywnego myslenia;

3. interpretuje informacje i ocenia wiarygodnos$¢ uzyskanych danych;
4. objasnia zwigzki przyczynowo - skutkowe migdzy procesami i
zjawiskami, formutuje wnioski;

5. potrafi samodzielnie zdobywac i poszerzaé wiedze.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnoscei i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z

Student:

1. PZZL_WO01 — charakteryzuje funkcje zarzadzania zasobami ludzkimi w
organizacjach (komercyjnych i niekomercyjnych)

[12Zz-1P_WO03];
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danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktorych przyporzadkowany
zostat przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

2. PZZL_WO02 — identyfikuje i ttumaczy istote oraz znaczenie kapitalu
spotecznego w organizacji, rozr6znia rodzaje wigzi spotecznych w
organizacjach komercyjnych oraz nickomercyjnych a takze migdzy nimi
[12Z-1P_W04];

3. PZZL_WO03 — objasnia role czlowieka w organizacji w organizacjach
publicznych i biznesowych [12Z-1P_WO05];

4.PZZ1 W04 — streszcza zmiany ewolucyjne jakie nastapity w
organizacjach w kontekscie zarzadzania zasobami ludzkimi (rola kapitatu
ludzkiego), uwzgledniajac tendencje wynikajacych z przemian spoteczno-
gospodarczych oraz rozwoju technologii

[12Z-1P_WO09];

5. PPZL_UO1 - interpretuje zjawiska gospodarcze, spoteczne w kontekscie
zarzgdzania zasobami ludzkimi [12Z-1P_U10];

6. PPZL_UO02 - stosuje podstawowa wiedzg teoretyczna z zakresu
zarzadzania zasobami ludzkimi do opisu i praktycznego analizowania
wybranych zjawisk organizacyjnych [12Z-1P_U11];

7. PZZL_U03 - w grupie analizuje i interpretuje zagadnienia dotyczace
zarzgdzania zasobami ludzkimi na przyktadzie wybranych case studies
[12z-1P_U14];

8. PPZL_KO01 — ma $wiadomos$¢ dziatan na rzecz interesu publicznego oraz
wypelniania zobowigzan wynikajacych ze spotecznej odpowiedzialno$ci
biznesu [12Z-1P_KO02].

Informatyka w zarzqdzaniu

Nazwa przedmiotu

Informatyka w zarzadzaniu

Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: ¢wiczenia 28 godz.
Studia niestacjonarne: ¢wiczenia 14 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocen¢)

zaliczenie na ocen¢

Forma prowadzenia zajec¢
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wyktadowy Polski
Punkty ECTS 2 ECTS

Skrécony opis, stanowigcy
przyblizenie celow przedmiotu

Student zna zasady dziatania systemow informatycznych stosowanych w
zarzadzaniu, stosuje zaawansowane sposoby formatowania dokumentow
tekstowych. tworzy arkuszy kalkulacyjne, prezentacje multimedialne,
obrabia grafike rastrows.

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy i
umiejetnosci, jakie musi
posiadac student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student swobodnie postuguje si¢ komputerem.

Student tworzy pliki w systemie operacyjnym.

Student dobiera wlasciwe narzgdzia do wykonania ré6znych czynnosci na
komputerze.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnoscei i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktoérych przyporzadkowany

1Z W1 Student zna zasady dzialania systemow informatycznych
stosowanych w zarzadzaniu [12Z-1P_WO09].

1Z Ul Student stosuje zaawansowane sposoby formatowania dokumentow
tekstowych [12Z-1P_U10].

1Z_U2 Student tworzy arkuszy kalkulacyjne [12Z-1P_UO03].

1Z_U3 Student prezentacje multimedialne [12Z-1P_U11].

1Z U4 Student obrabia grafike rastrowag [12Z-1P_U11].
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zostal przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiéw)

Technologie informatyczne (jeden z przedmiotow do wyboru)

Nazwa przedmiotu

Technologie informatyczne

Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia dzienne: ¢wiczenia, 28 godzin
Studia zaoczne: ¢wiczenia, 14 godzin

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocen¢)

zaliczenie na oceng

Forma prowadzenia zajec¢
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wyktadowy Polski
Punkty ECTS 2 ECTS

Skrécony opis, stanowigcy
przyblizenie celow przedmiotu

Student zna zasady dziatania komputera, objasnia zasady dziatania
systemu operacyjnego, systemu mobilnego, objasnia uprawnienia
systemowe, stosuje drukowanie dokumentow, korzysta z poczty
elektronicznej, uzywa oprogramowanie antywirusowe, opisuje
przetwarzanie w chmurze.

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy i
umiejetnosci, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student swobodnie postuguje si¢ komputerem.

Student tworzy pliki w systemie operacyjnym.

Student dobiera wlasciwe narzgdzia do wykonania ré6znych czynnosci na
komputerze.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktérych przyporzadkowany
zostat przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

TI_WI1 Student zna zasady dziatania komputera, objasnia zasady dziatania
systemu operacyjnego, systemu mobilnego [12Z-1P_W09].

TI_W?2 Student objasnia uprawnienia systemowe [12Z-1P_W09].

T1_W3 Student opisuje przetwarzanie w chmurze [12Z-1P_W09].

TI Ul Student stosuje drukowanie dokumentéw [12Z-1P_UO03].

T1_U2 Student korzysta z poczty elektronicznej [12Z-1P_U03].

TI U3 Student uzywa oprogramowanie antywirusowe [12Z-1P_UO03].

Praktyki zawodowe 8 tygodni (240 godzin) (poza Uczelnig)* | rok

Nazwa przedmiotu

Praktyki —sem.1,2

Liczba godzin poszczegbdlnych
form zaje¢ przedmiotu

8 tygodni, 240 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocen¢)

Zaliczenie na oceng

Forma prowadzenia zajgc¢
(stacjonarna, zdalna,

Stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wykladowy Polski
Punkty ECTS 8 ECTS

Skrocony opis, stanowiacy
przyblizenie celow przedmiotu

Student aktywnie uczestniczy w praktykach zawodowych w firmie lub
podmiocie publicznym. Wykonuje czynno$ci adekwatne do posiadane;j
wiedzy oraz zwigzanej z wyborem specjalizacji. Celem jest poznanie
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systemu zarzadzania organizacjg i zrozumienie wzajemnych powiazan
poszczegdlnych podsystemow, poznanie zakresu tematycznego dziatania
komérek organizacyjnych (na przyktad: dzialow Marketingu,
Personalnych, Administracyjnych, IT, Eksportu lub Wspoéltpracy z
zagranica, a w przypadku jednostek administracji publicznej dziatow
zwigzanych z: systemem finansowania jednostki, zarzgdzaniem mieniem
komunalnym, gospodarowaniem zasobami, gospodarkg przestrzenng lub
dziatalnos$cia inwestycyjno-budowlana); poznanie procesu planowania i
monitorowania dziatalnosci danej komoérki organizacyjnej, uwzgledniajac
system obiegu dokumentow i raportowania; zapoznanie si¢ z realizacja
praktycznych dziatan takich jak: analizy (rynku, klientow, zasobow,
pracownikow itp.)

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy i
umiejetnosci, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Podstawowa wiedza z zakresu zarzadzania i finans6w majaca
odzwierciedlenie w przedmiotach realizowanych na 1 i 2 semestrze
studiow.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktérych przyporzadkowany
zostat przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

W zakresie wiedzy:

PR1 W01 Opisuje istotg i znaczenie kapitatu spotecznego, zna rodzaje
wigzi spotecznych w organizacjach komercyjnych oraz nickomercyjnych,
takze miedzy nimi, ze szczegdlnym uwzglednieniem ich wpltywu na
funkcjonowanie systemu rachunkowosci i logistyki. (12Z-1P_W04)

PR1 W02 Opisuje metody 1 narzedzia stosowane w dziatalnosci
gospodarczej, w organizacjach dzialajacych w tancuchu dostaw,
w  strukturach  pozwalajagcych  opisywaé organizacje publiczne
i biznesowe oraz procesy w nich i miedzy nimi zachodzgc, takze narzegdzi
niezbegdnych dla charakterystyki organizacji, w tym jej analizy i diagnozy.
12Z-1P_W06

PR1_WO03 Korzysta z wiedzy w zakresie aktualnych przemian w gospodarce
oraz procesOw ja ksztattujacych. 12Z-1P_W02

W zakresie umiejetnoscei:

PR1_UO1 Postuguje si¢ podstawowa wiedza teoretyczng z dziedziny

zarzadzania do szczegotowego opisu i praktycznego analizowania

wybranych procesow, zjawisk organizacyjnych oraz ekonomiczng i prawng

do opisu finansowych skutkéw proceséw i zjawisk gospodarczych. 12Z-

1P_U02

PR1 _U02 Poshuguje si¢ wiedzg do formulowania i rozwiazywania

ztozonych i nietypowych probleméw w organizacjach przez:

— wilasciwy dobor zrédet i informacji z nich pochodzacych, dokonania
oceny, krytycznej analizy i syntezy tych informacji,

— dobor oraz stosowanie wlasciwych metod i narzedzi, w tym
zaawansowanych  technik  informacyjno-komunikacyjnych.12Z-
1P_U03

W zakresie Postawy / Kompetencji:

PR1_KO1 Student wykorzystuje zdobyta wiedze teoretyczng do
rozwigzywania praktycznych probleméw i1 kreatywnego dziatania
postepujac zgodnie z zasadami etyki zawodowej. (12Z-1P_K03)

PR1_KO02 Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych
tresci 12Z-1P_KO01

Semestr 11

Modut specjalnosciowy*** Sylabusy przedmiotow podane sq po przedmiotach ogolnych
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Statystyka opisowa

Nazwa przedmiotu

Statystyka opisowa

Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: wyklad 14 godz., ¢wiczenia 14 godz.
Studia niestacjonarne: wyktad 14 godz., ¢wiczenia 14 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocen¢)

Zaliczenie

Forma prowadzenia zajec¢
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)

Jezyk wykladowy polski
Punkty ECTS 3 ECTS
Skrécony opis, stanowigcy Cele zajec:

przyblizenie celow przedmiotu

e zapoznanie studenta ze sposobami pozyskiwania, zapisywania,
prezentacji i analizy materiatu statystycznego

e wyksztalcenie umiejetnosci wykorzystania metod statystycznych
w konkretnych problemach ekonomicznych, spotecznych i
demograficznych

¢ nauka §wiadomej analizy danych i oceny komunikatow
statystycznych

e nabycie praktycznych umiejgtnos$ci wykorzystania programu
Statistica/Excel do opracowania i prezentacji materiatu
statystycznego

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy i
umigjetnosci, jakie musi
posiadac student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Znajomos¢ podstaw matematyki.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia sie (kody efektow, do
ktérych przyporzadkowany
zostal przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

SO_WoO01 Student definiuje podstawowe pojecia i parametry statystyczne
[12ZT-1P_W14]

SO_WO02 Student opisuje techniki pozyskiwania i przygotowania danych
do analizy [12ZT-1P_W14]

SO_WO03 Student wymienia metody analizy struktury zbiorowosci
statystycznej [12ZT-1P_W14]

SO_WO04 Student charakteryzuje metody badania i analizy
wspotzaleznos$ci zjawisk masowych [12ZT-1P_W14]

SO_WO05 Student charakteryzuje metody badania i analizy dynamiki
zjawisk i procesow ekonomicznych [12ZT-1P_W14]

SO_UO01 Student pozyskuje i przygotowuje dane do analizy konkretnych
zjawisk 1 procesoOw ekonomicznych, wykorzystujac podstawowa wiedze
teoretyczng z zakresu statystyki [12Z-1P_UQ03]

SO_UO02 Student wyznacza i prawidlowo interpretuje parametry stuzace
analizie struktury zbiorowosci statystycznej [12Z-1P_UO03]

SO_U03 Student analizuje wspotzaleznosé zjawisk i procesow
ekonomicznych i prawidlowo interpretuje uzyskane rezultaty [12Z-
1P_U03]

SO_U04 Student przeprowadza analiz¢ zmian zjawiska w czasie i
prawidtowo interpretuje efekty obliczen [12Z-1P_UO03]

SO_UO05 Student weryfikuje i przedstawia w formie pisemnej i ustnej
whnioski z przeprowadzonych analiz statystycznych [12Z-1P_U10, 12Z-
1P_U11]
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SO K01 Student jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy
statystycznej [12Z-1P_KO01]

SO _KO02 Student jest gotow do krytycznej oceny tresci komunikatow
statystycznych [12Z-1P_KO01]

SO_KO03 Student ma $wiadomo$¢ potrzeby uczenia si¢ profesjonalnego
programowania statystycznego (Statistica) wspomagajacego
rozwigzywanie probleméw statystycznych [12Z-1P_KO01]

Zarzadzanie jakoscia

Nazwa przedmiotu

Zarzadzanie jakoS$cia

Liczba godzin poszczegodlnych
form zajeé przedmiotu

Studia stacjonarne: konwersatoria 14 godz.
Studia niestacjonarne: konwersatoria 14 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocen¢)

Zaliczenie z oceng

Forma prowadzenia zajec
(stacjonarna, zdalna, hybrydowa)

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

Jezyk wyktadowy

polski

Punkty ECTS

2 ECTS

Skrécony opis, stanowigcy
przyblizenie celow przedmiotu

Student definiuje podstawowe pojecia istotne dla istoty i specyfiki
zarzadzania jakoS$cia oraz poznaje przyktady zastosowania.

Wymagania wstepne, stanowigce
okreslenie wiedzy i umiejetnosci,
jakie musi posiadaé student

zapisujacy sie na dany przedmiot

Student:
1.posiada og6lng wiedze o zarzadzaniu i organizacji;
2.interpretuje informacie.

Przedmiotowe efekty uczenia si¢
okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktérych przyporzadkowany zostat
przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

Student:

1. Z)_WO01 — definiuje podstawowe pojecia i zasady dotyczace
stosowania metody zarzadzania jakoS$cia oraz jej wybrane narzedzia
[12Z_1P_WO3]J;

2. Z) W02 —identyfikuje system zarzgdzania jakos$cig zgodny z norm
ISO 9001 [12Z_1P_WO07];

3. ZJ_U01 - korzysta z posiadanej wiedzy, aby prawidtowo
identyfikowaé zasady wdrazania systemu zarzadzania jako$cig i normy
ISO 9001 oraz ma umiejetnosé wykorzystania narz¢dzi zarzadzania
jakos$cig w celu poprawy efektywnosci funkcjonowania przedsigbiorstwa
[12Z_1P_U06].

Badania marketingowe

Nazwa przedmiotu

Badania marketingowe

Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: wyktad 14 godz., ¢wiczenia 28 godz.
Studia niestacjonarne: wyklad 14 godz., ¢wiczenia 21 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na oceng)

Egzamin

Forma prowadzenia zajec¢
(stacjonarna, zdalna, hybrydowa)

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

Jezyk wyktadowy

polski

Punkty ECTS

6 ECTS

Skrocony opis, stanowigcy
przyblizenie celdw przedmiotu

Student identyfikuje oraz objasnia zasady metodologii prowadzenia
badah marketingowych.
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Student potrafi zastosowac oraz uzasadni¢ dobor wybranych metod,
technik i narzedzi badawczych przeprowadzajac wlasne badania
marketingowe.

Student opracowuje raport oraz przygotowuje prezentacje opisujaca
przebieg oraz efekty wlasnych badan.

Wymagania wstepne, stanowigce
okreslenie wiedzy i umiejetnosci,
jakie musi posiadaé student

zapisujacy si¢ na dany przedmiot

Student:

1.jest gotowy wykorzysta¢ pozyskang wiedze¢ na temat marketingu w
praktyce;

2. potrafi pozyskiwac dane i dokonywac ich interpretacji;

3. opracowuje informacje z réznorodnych

zrodet z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych.

Przedmiotowe efekty uczenia si¢
okreslajace jaka wiedze,
umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z danego
przedmiotu wraz ze wskazaniem
realizowanych w ramach
przedmiotu kierunkowych oraz
ewentualnie specjalno$ciowych
efektow uczenia si¢ (kody efektow,
do ktérych przyporzadkowany
zostat przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w programie
studidw)

Student:

1. BM_WO01 — definiuje podstawowe zagadnienia z zakresu
metodologii prowadzenia badan marketingowych [12Z 1P_WO01];

2. BM_W02 — prawidlowo objasnia etapy oraz sposoby prowadzenia
badan marketingowych [12Z_1P_WO06];

3. BM_UOL1 - interpretuje podstawowa wiedze teoretyczng z
metodologii prowadzenia badan marketingowych do szczegdtowego
opisu i praktycznego analizowania wybranych przyktadow
[12z_1P_U02];

4. BM_UO02 — przygotowuje pracg pisemna w jezyku polskim,
stanowiacg prezentacje oraz raport z przeprowadzonych wiasnych
badan marketingowych — korzysta z zréznicowanych zrodet informacji
stosujac specjalistyczng terminologie [12Z_1P_U10];

5. BM_UO03 - przygotowuje wystapienie ustne w jezyku polskim z
wykorzystaniem zréznicowanych zrodet informacji z uzyciem
specjalistycznej terminologii [12Z_1P_U11];

6. BM_KO01 — ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu
probleméw poznawczych i praktycznych [12Z_1P_KO04].

Jezyk obcy jeden sylabus dla wszystkich semestrow.

Nazwa przedmiotu

Jezyk obcy

Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne i niestacjonarne:
semestry 3, 4, 5, 6 - w kazdym semestrze 30 godzin,
tacznie w toku studiéw 120 godzin

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocen¢)

Semestry 3, 4, 5 - Zaliczenie
Semestr 6 - Egzamin

Forma prowadzenia zajec¢
(stacjonarna, zdalna, hybrydowa)

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

Jezyk wyktadowy

Polski

Punkty ECTS

Semestr 3,4,5-1ECTS
Semestr 6 - 4 ECTS
Lacznie w toku studiow 7 ECTS

Skrocony opis, stanowiacy
przyblizenie celow przedmiotu

Student postuguje si¢ jezykiem obcym w zakresie dyscypliny: nauki o
zarzadzaniu i jako$ci zgodnie z wymaganiami wlasciwymi dla poziomu
B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

Wymagania wstepne, stanowigce
okreslenie wiedzy i umiejetnosci,
jakie musi posiada¢ student

zapisujacy sie na dany przedmiot

Student postuguje si¢ jezykiem angielskim na poziomie B1

Przedmiotowe efekty uczenia si¢
okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub kompetencije
bedzie posiadat kazdy student

JO_U01 Student postuguje si¢ jezykiem obcym w zakresie dyscypliny:
nauki o zarzadzaniu i jako$ci zgodnie z wymaganiami wlasciwymi dla
poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jgzykowego.
[12z-1P_U12]
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uzyskujacy punkty ECTS z danego
przedmiotu wraz ze wskazaniem
realizowanych w ramach
przedmiotu kierunkowych oraz
ewentualnie specjalno$ciowych
efektéw uczenia si¢ (kody efektow,
do ktérych przyporzadkowany
zostat przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w programie
studiow)

Student

JO WO1 zna angielska terminologi¢ z zakresu nauk o zarzadzaniu i
jakoscei [12Z-1P_U12]

JO_U02 prezentuje swoja wiedzg z zakresu nauk o zarzadzaniu i
jakos$ci w jezyku angielskim [12Z-1P_U12]

JO_UO03 tlumaczy teksty z zakresu tematyki nauk o zarzadzaniu i
jakosci z jezyka polskiego na angielski i odwrotnie [12Z-1P_U12]
JO_U04 konstruuje w jezyku angielskim wypowiedzi ustne i pisemne
na interesujace go tematy z zakresu nauk o zarzadzaniu i jakos$ci [12Z-
1P_U12]

KO K01 Jest gotow do krytycznej oceny tekstow anglojezycznych z
zakresu nauk o zarzadzaniu i jakosci [12Z-1P_KO01]

Rachunkowos¢ finansowa

Nazwa przedmiotu

Rachunkowos$¢ finansowa

Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: wyktad 28 godz., ¢wiczenia 14 godz.
Studia niestacjonarne: wyklad 14 godz., ¢wiczenia 7 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocen¢)

Egzamin

Forma prowadzenia zajeé
(stacjonarna, zdalna, hybrydowa)

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

Jezyk wyktadowy

Polski

Punkty ECTS

5 ECTS

Skrécony opis, stanowigcy
przyblizenie celow przedmiotu

Student wymienia i stosuje pojgcia z zakresu podstawowych kategorii
finansowych, takich jak: aktywa, aktywa finansowe, aktywa
niefinansowe, aktywa pieni¢zne, zobowigzania finansowe i
niefinansowe, przychody i koszty wynikowe i kapitalowe.

Student wymienia i stosuje szczegotowe zasad wyceny wstepnej i
bilansowej aktywow 1 pasywow bilansu wg polskiego prawa
bilansowego

Student interpretuje skutki zdarzen gospodarczych i wskazuje ich
wplyw na aktywa i pasywa bilansie oraz na przychody i koszty w
rachunku zyskow i strat.

Student wymienia skutki polityki rachunkowosci dla elementéw
sprawozdania finansowego.

Wymagania wstepne, stanowigce
okreslenie wiedzy i umiejetnosci,
jakie musi posiadaé student

zapisujacy si¢ na dany przedmiot

Student charakteryzuje podstawowe kategorie finansowe (aktywa,
kapitat,

zobowigzania), przychody i koszty.

Student stosuje zasady ewidencji zdarzen na kontach bilansowych i
wynikowych.

Student sporzadza bilans i rachunek zyskow i strat w wersji
podstawowej.

Przedmiotowe efekty uczenia si¢
okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z danego
przedmiotu wraz ze wskazaniem
realizowanych w ramach
przedmiotu kierunkowych oraz
ewentualnie specjalno$ciowych
efektow uczenia si¢ (kody efektow,
do ktérych przyporzadkowany

RF_ W01 Student wymienia i rozrdznia poj¢cia z zakresu
podstawowych kategorii finansowych, takich jak: aktywa, aktywa
finansowe, aktywa niefinansowe, aktywa pieni¢zne, zobowigzania
finansowe i niefinansowe, przychody i koszty wynikowe i kapitalowe.
[12z-1P_WO01]

RF_WO02 Student wymienia rozr6znia szczegdlowe zasad wyceny
wstepnej 1 bilansowej aktywow i1 pasywow bilansu wg polskiego prawa
bilansowego [12Z-1P_W02], [12Z-1P_W07]

RF_ W03 Student wymienia skutki polityki rachunkowosci dla
elementéw sprawozdania finansowego. [12Z-1P_WO01]
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zostal przedmiot w macierzy

studidw)

kompetencji zawartej w programie

RF_UO01 Student interpretuje skutki zdarzen gospodarczych i wskazuje
ich wplyw na aktywa i pasywa w bilansie oraz na przychody i koszty w
rachunku zyskow i strat. [12Z-1P_U09], [12Z-1P_U06]

RF_U02 Student stosuje zasady wyceny aktywow i pasywow zgodnie z
polskim prawem bilansowym [12Z-1P_U06]

RF_UO03 Student sporzadza rachunek zyskow i strat w wariancie
poréwnawczym i kalkulacyjnym w ujeciu sprawozdawczym i wskazuje
réznice miedzy nimi [12Z-1P_U6].

RF _KO1 Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci. [12Z-1P_KO01]

RF_K02 Ma $wiadomo$¢ roli przyjetej polityki rachunkowosci w
zakresie zasad wyceny aktywow i pasywow dla finansowych skutkow
sprawozdania finansowego jednostki [12Z-1P_KO05]

Modut do wyboru**

Semestr 1V

Modut specjalnosciowy*** Sylabusy przedmiotow podane sq po przedmiotach ogolnych

Zarzgdzanie finansami przedsigbiorstwa

Nazwa przedmiotu

Zarzadzanie finansami przedsiebiorstwa

Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: wyktad 14 godz., ¢wiczenia 14 godz.
Studia niestacjonarne: wyktad 14 godz., ¢wiczenia 14 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocen¢)

Egzamin

Forma prowadzenia zajec¢
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wyktadowy Polski
Punkty ECTS 4 ECTS

Skrécony opis, stanowiacy
przyblizenie celow przedmiotu

Tresci zajgé dotyczg decyzji finansowych w przedsigbiorstwie, metod
oceny przedsiewziec inwestycyjnych, elementow analizy finansowej
przedsiebiorstwa.

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy i
umiejetnosci, jakie musi
posiadac student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student posiada wiedze wynikajaca z zakresu przedmiotu podstawy
wiedzy o finansach oraz rachunkowosci.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow

Z zakresu wiedzy student:

FP_WO1 definiuje pojgcia z zakresu dziatalnosci finansowej
przedsigbiorstwa;12Z-1P_WO01

FP_WO02 definiuje pojecia dotyczace ryzyka finansowego;12Z-1P_W01
FP_WO03 charakteryzuje i stosuje zagadnienia zwigzane z zarzadzaniem
kapitatem obrotowym;12Z-1P_W01

FP_WO04 opisuje zagadnienia zwigzane zachowaniem si¢ przedsigbiorstwa
na miedzynarodowym rynku instrumentéw finansowych;12Z-1P_W02
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uczenia si¢ (kody efektow, do
ktérych przyporzadkowany
zostal przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

Umiej¢tnosci:

FP_UO01 $wiadomie podejmuje podstawowe decyzje finansowe w
przedsigbiorstwie;12Z-1P_U04

FP_UO02 analizuje i szacuje ryzyko w przedsi¢biorstwie;12Z-1P_UQ9
FP_UO03 stosuje odpowiednie metody i ocenia¢ przedsigwzigcia
inwestycyjne;12Z-1P_U01

FP_UO04 rozwigzuje problemy zwigzane z podejmowaniem decyzji ha
rynku finansowym i kapitalowym;12Z-1P_U06

FP_UO05 potrafi dostrzec i prawidtowo identyfikowaé oraz interpretowac
zjawiska gospodarcze (12Z-1P_U01);

FP_UO06 posiada umiejetnos¢ wdrazania proponowanych rozwigzah w
praktyce (12Z-1P_UQ7);

FP_UO07 posiada umiejetno$¢ rozumienia i analizowania zjawisk i
procesow organizacyjnych, rozumie skutki wptywu zdarzen
gospodarczych na informacje finansowa (12Z-1P_U08);

Kompetencji spotecznych (postaw):

FP_KO1 Student jest chetny do dziatania w sposob przedsigbiorczy (12Z-
1P_KO05)

Jezyk obcy jeden sylabus dla wszystkich semestrow.

Modut do wyboru **

Seminarium do wyboru*:

Nazwa przedmiotu

Seminarium semestr 4

Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: ¢wiczenia 28 godz.
Studia niestacjonarne: ¢wiczenia 14 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocen¢)

Zaliczenie na oceng

Forma prowadzenia zajec¢
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wyktadowy Polski
Punkty ECTS 5ECTS

Skrécony opis, stanowigcy
przyblizenie celow przedmiotu

Student wybiera tematyke pracy dyplomowej, gromadzi literature, okresla
podstawowe ramy teoretyczne pracy, wybiera metody badawcze,
formuluje tytut pracy i ramowy plan pracy

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy i
umiejetnosci, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student identyfikuje kluczowe pojecia z zakresu podstaw zarzadzania i
wybranej specjalizacji omowione w przedmiotach realizowanychna 1, 2 i
3 semestrze studiow.

Student przygotowuje wystapienia ustne i prace pisemne z
wykorzystaniem terminologii charakterystycznej dla dyscypliny.

Przedmiotowe efekty uczenia si¢
okreslajace jaka wiedze,
umiejetnoscei i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie

SEM4_U01 Student wykorzystuje podstawowa wiedzg¢ z dziedziny
zarzadzania (ze szczeg6lnym uwzglednieniem wybranej specjalno$ci) do
opracowania problemu badawczego [12Z-1P_U02]

SEM4_UO02 Student wybiera zakres tematyczny pracy dyplomowej [12Z-
1P_U01], [12Z-1P_U02], [12Z-1P_U10]

SEM4_U02 Student gromadzi i dobiera literaturg z zakresu tematycznego
przygotowywanej pracy dyplomowej [12Z-1P_U10]

SEM4 U03 Student formuluje wstepny temat pracy [12Z-1P_U10]
SEM4 UO04 Student opracowuje ramowy plan pracy [12Z-1P U10]
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specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktérych przyporzadkowany
zostal przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

SEM4_UO05 Student przygotowuje fragment pracy dyplomowej [12Z-
1P_Ue6], [12Z-1P_U10]

SEM_KO01 Student jest gotdw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci [12Z-1P_KO01]

SEMS5 K02 Student uznaje znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu
probleméw poznawczych [12Z7-1P K04]

Praktyki zawodowe 8 tygodni (240 godzin) (poza Uczelnig)* rok |l

Nazwa przedmiotu

Praktyki — sem. 3,4

Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

8 tygodni, 240 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocene)

Zaliczenie na ocen¢

Forma prowadzenia zaj¢é
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wyktadowy Polski
Punkty ECTS 8 ECTS

Skrécony opis, stanowigcy
przyblizenie celow przedmiotu

Student aktywnie uczestniczy w praktykach zawodowych w firmie lub
podmiocie publicznym. Wykonuje czynno$ci adekwatne do posiadanej
wiedzy oraz zwigzanej z wyborem specjalizacji. Celem jest poznanie
systemu zarzadzania organizacjg i zrozumienie wzajemnych powigzan
poszczegdlnych podsystemow, poznanie zakresu tematycznego dziatania
komorek organizacyjnych (na przyktad: dziatow Marketingu,
Personalnych, Administracyjnych, IT, Eksportu lub Wspoétpracy z
zagranica, a w przypadku jednostek administracji publicznej dziatow
zwigzanych z: systemem finansowania jednostki, zarzadzaniem mieniem
komunalnym, gospodarowaniem zasobami, gospodarka przestrzenng lub
dziatalnoscig inwestycyjno-budowlang); poznanie procesu planowania i
monitorowania dziatalnosci danej komoérki organizacyjnej, uwzgledniajac
system obiegu dokumentdw i raportowania; zapoznanie si¢ z realizacja
praktycznych dziatan takich jak: analizy (rynku, klientow, zasobow,
pracownikow itp.)

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy i
umiejetnosci, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Podstawowa wiedza z zakresu zarzadzania i finansow majaca
odzwierciedlenie w przedmiotach realizowanych na 3 i 4 semestrze
studiow.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub kompetencije
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktérych przyporzadkowany
zostal przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiéw)

W zakresie wiedzy:

PR2 W01 Ma zaawansowang wiedz¢ z dziedziny nauk spotecznych, w
szczegb6lnosci w zakresie dyscypliny: nauki o zarzadzaniu i jakosci oraz
ekonomia i finanse — takze ich relacji do innych dyscyplin naukowych. 127 -
1P_WO01

PR2 W02 identyfikuje rézne typy organizacji biznesowych i publicznych
(takze w tancuchu logistycznym) oraz dziatalnosci gospodarczej, o istocie
systemu rachunkowosci 1 jego funkcjonowaniu w organizacji,
podstawowych elementach je konstytuujacych, relacjach migdzy nimi i
wzajemnych zalezno$ciach. 12Z-1P_W02

W zakresie umiejetnosci:
PR2_UO01 Dostrzega i prawidtowo identyfikuje oraz interpretuje zjawiska
gospodarcze, spoteczne 12Z-1P UQO1
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PR2_U02 Dokonuje analizy przyczyn i przebiegu wybranych procesow i
zjawisk w $rodowisku organizacji, przewidywa¢ kierunki ich zmian,
interpretowaé sprawozdania finansowe w celu analizy przyczyn
i przebiegu procesow i zjawisk gospodarczych, takze w tancuchu dostaw.
127-1P_U04.

PR2_UO03 Student rozwigzuje praktyczne problemy i dziata postepujac
kreatywnie wykorzystujac zdobyta wiedz¢ teoretyczng 12Z-1P_UO08.

W zakresie Postawy / Kompetencji:

PR2_KO01 Jest gotow do postepowania zgodnie z zasadami etykKi
zawodowej 12Z-1P_KO03

PR2 K02 Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych
tresci 12Z-1P_KO01

PR2 KO3 Jest gotdow do myslenia 1 dzialania w  sposob
przedsigbiorczy.12Z-1P_K05
PR2 K04 Student wykazuje zdolnos¢ do doskonalenia swoich

umiejetnosci zawodowych z dziedziny zarzadzania oraz rozwoju
zawodowego w obszarze realizowanych praktyk. (12Z-1P_K03)

Semestr V

Modut specjalnosciowy*** Sylabusy przedmiotow podane sq po przedmiotach ogolnych

Etyka w biznesie

Nazwa przedmiotu

Etyka w biznesie

Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: konwersatorium 14 godz., ¢wiczenia 14 godz.
Studia niestacjonarne: konwersatorium 14 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocen¢)

Zaliczenie

Forma prowadzenia zajec¢
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wyktadowy polski
Punkty ECTS 4 ECTS

Skrécony opis, stanowiacy
przyblizenie celow przedmiotu

Student definiuje podstawowe pojecia istotne dla podejmowania refleksji
etycznej w dziatalnosci biznesowej

Student identyfikuje zobowigzania spoczywajace na wszystkich
podmiotach biorgcych udziat w dziatalnosci biznesowej

Student analizuje i interpretuje konkretne dylematy etyczne, ktore
napotyka

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy i
umiejetnosci, jakie musi
posiadac student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student:

1. opracowuje informacje z ré6znorodnych

zrodet z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych;

2. ocenia wiarygodno$¢ uzyskanych danych;

3. interpretuje informacje

4. objasnia zwiazki przyczynowo-skutkowe migedzy procesami i
zjawiskami, formutuje wnioski;

5. przedstawia opinie i argumenty zwigzane z omawianymi zagadnieniami;

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu

Student:

EWB_WO01 wskazuje miejsce rozwazan etycznych na szerokim tle
refleksji o cztowieku jako istocie homo sapiens [12Z-1P_W05]
EWB_WO02 definiuje podstawowe pojecia istotne dla podejmowania
refleksji etycznej w dziatalno$ci biznesowej [12Z-1P_WO05]
EWB_WO03 okre$la podstawowe etyczne problemy wytaniajace si¢ z
dziatalno$ci zwiazanej z biznesem [12Z-1P_WO05]
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kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktérych przyporzadkowany
zostal przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

EWB_WO04 objasnia koncepcje zrownowazonego rozwoju i jej role w
podejmowaniu decyzji o charakterze etycznym w dzialalno$ci biznesowe;j
[12Z-1P_W13]

EWB_UO01 identyfikuje zobowigzania spoczywajgce na wszystkich
podmiotach biorgcych udziat w dziatalnosci biznesowej [12Z-1P_U01]
EWB_UO02 rozpoznaje formalne i nieformalne kodeksy srodowiskowe
[12Z-1P_U06]

EWB_UO03 przy wykorzystaniu zdobytej wiedzy analizuje problem o
charakterze etycznym i potencjalne rozwigzania [12Z-1P_U03]
EWB_U04 proponuje konkretne rozwigzania problemoéow etycznych [12Z-
1P_U07]

EWB_UO05 w grupie analizuje i interpretuje dylematy etyczne na
przyktadzie wybranych case studies [12Z-1P_UO08; 12Z-1P_U14]
EWB_UQ06 prezentuje wiasne zdanie na temat konkretnego problemu
etycznego i dobiera argumenty uzasadniajace wybranego przez niego
rozwigzanie [12Z-1P_U11]

EWB_KO1 Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci (szczegdlnie dokumentow o charakterze normatywnym
oraz deklaracji dotyczacych CSR) [12Z-1P_K01]

EWB_KO02 Jest gotowy do inicjowania dziatan na rzecz interesu
publicznego oraz wypehiania zobowigzan wynikajacych ze spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu [12Z-1P_K02]

EWB_KO03 Jest gotow do prawidtowego identyfikowania i rozstrzygania
dylematow zwigzanych z wykonywaniem zawodu, pelnionym
stanowiskiem. Przestrzega zasad etyki zawodowej [12Z-1P_KO03].
EWB_K04 Ma swiadomo$¢ ogromne;j roli, jaka odgrywa wiedza w
rozwigzywaniu probleméw o charakterze etycznym [12Z-1P_KO04].

Komunikacja miedzykulturowa w biznesie

Nazwa przedmiotu

Komunikacja miedzykulturowa w biznesie

Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: konwersatoria 14 godz.
Studia niestacjonarne: konwersatoria 14 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocen¢)

Zaliczenie

Forma prowadzenia zajec¢
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

przyblizenie celow przedmiotu

hybrydowa)

Jezyk wyktadowy Polski
Punkty ECTS 3 ECTS
Skrécony opis, stanowigcy Student:

1. Rozroznia kultury wysokiego i niskiego kontekstu i identyfikuje
potencjalne konflikty, jakie moga wynikna¢ ze zderzenia tych dwoch
typow kultur

2. Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i informacji
dotyczacych wybranych kultur $wiata

3. Jest gotow do prawidlowego identyfikowania i rozstrzygania problemow
wynikajacych z odmiennosci kulturowej w sytuacjach zawodowych

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy i
umiejetnosci, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student:

1. opracowuje informacje z réoznorodnych

zrodet z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych;

2. ocenia wiarygodno$¢ uzyskanych danych;

3. interpretuje informacje

4. objasnia zwigzki przyczynowo-skutkowe miedzy procesami i
zjawiskami, formutuje wnioski;

5. przedstawia opinie i argumenty zwigzane z omawianymi zagadnieniami;,
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Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktérych przyporzadkowany
zostal przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiéw)

Student:

1. KMB_WO01 charakteryzuje cztowieka jako istote w wymiarze
kulturowym i spotecznym [12Z-1P_WO05]

2. KMB_WO02 definiuje podstawowe pojecia istotne dla zrozumienia
zjawiska odmiennoéci kulturowej [12Z-1P_WO05]

3. KMB_W03 Rozréznia kultury wysokiego i niskiego kontekstu i
identyfikuje potencjalne konflikty, jakie moga wyniknaé ze zderzenia tych
dwoch typéw kultur [12Z-1P_WO07]

4. KMB_UO1 Stosuje poznane poj¢cia teoretyczne do analizy materiatu
empirycznego [12Z-1P_U06]

5. KMB_UQ02 prezentuje informacje dotyczace odmiennosci zachowan
kulturowych i spotecznych charakterystycznych dla wybranej kultury
[12z-1P_U11]

6. KMB_UO03 Planuje proces zdobywania wiedzy i umiejetnosci w sytuacji
kontaktu z przedstawicielami innych kultur [12Z-1P_U13]

7. KMB_KO01 Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
informacji dotyczacych wybranych kultur $wiata [12Z-1P_KO01]

8. KMB_KO02 Ma $wiadomo$¢ ogromne;j roli, jaka odgrywa wiedza w
rozwigzywaniu probleméw wynikajacych z réznic kulturowych [12Z-
1P_KO04]

9. KMB_KO03 Jest gotéw do prawidlowego identyfikowania i rozstrzygania
probleméw wynikajacych z odmiennosci kulturowej w sytuacjach
zawodowych [12Z-1P_KO03].

Prawo gospodarcze

Nazwa przedmiotu

Prawo gospodarcze

Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: wyktad 28 godz.,
Studia niestacjonarne: wyktad 21 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocen¢)

Egzamin

Forma prowadzenia zajec¢
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wyktadowy Polski
Punkty ECTS 6 ECTS

Skrécony opis, stanowigcy
przyblizenie celow przedmiotu

Przedmiotem wyktadu sg gldwne problemy teoretyczno-prawne i
podstawowe instytucje prawne polskiego prawa gospodarczego na tle
uregulowan i instytucji prawa unijnego

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy i
umiejetnosci, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student posiada podstawy wiedzy o prawie i jego instytucjach, gatgziach
prawa i dziatach prawa

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia sie (kody efektow, do

Student:

1. PGO_Wo01 Definiuje podstawowe pojecia z zakresu prawa
gospodarczego [12Z-1P_W07]

2. PGO_WO02 Identyfikuje podmioty uprawnione do reprezentacji
przedsigbiorcy [12Z-1P_WO07]

3. PGO_WO03 Identyfikuje podobienstwa i roznice pomiedzy
poszczegdlnymi spotkami prawa handlowego [12Z-1P_W07]

4. PGO_U01 Analizuje struktur¢ podmiotow prawa [12Z-1P_U06]

5. PGO_U02 Analizuje i ocenia umowy w obrocie gospodarczym [12Z-
1P_U06]
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ktérych przyporzadkowany
zostal przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

6. PGO_UO02 Przedstawia zalozenia prawne przygotowanych umow
handlowych [12Z-1P_U06]

7. PGO_KO1 jest gotowy do zasiggania opinii ekspertdéw w kwestiach
dyskusyjnych dotyczacych zagadnien prawnych [12Z-1P_KO04]

8. PGO_KO02 jest gotowy do postepowania zgodnie z zasadami etycznymi i
normami prawnymi [12Z-1P KO03]

Jezyk obcy jeden sylabus dla wszystkich semestrow.

Seminarium do wyboru*:

Nazwa przedmiotu

Seminarium semestr 5

Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: ¢wiczenia 28 godz.
Studia niestacjonarne: ¢wiczenia 14 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na
oceng)

Zaliczenie

Forma prowadzenia zajec
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wyktadowy Polski
Punkty ECTS 5ECTS

Skrécony opis, stanowiacy
przyblizenie celow
przedmiotu

Student kontynuuje przygotowanie pracy dyplomowej.

Wymagania wstgpne,
stanowigce okreslenie wiedzy
i umiejetnosci, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy
si¢ na dany przedmiot

Student wskazuje temat pracy dyplomowej, wybrane metody badawcze,
definiuje problem badawczy

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub
kompetencje begdzie posiadat
kazdy student uzyskujacy
punkty ECTS z danego
przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz
ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktérych przyporzadkowany
zostal przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

SEM5_UO01 Student przygotowuje elementy warsztat badawczy [12Z-
1P_U07]

SEMS_U02 Student uzupehia literature z zakresu tematycznego
przygotowywanej pracy dyplomowej [12Z-1P_U10]

SEM5_U03 Student przygotowuje znaczaca czes¢ pracy dyplomowej [12Z-
1P_U10], [12Z-1P_U6]

SEM5_U04 Student stosuje zasady pisania prac licencjackich oraz wymagan
im stawianych [12Z-1P_U010]

SEMS_KO1 Student jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci. [12Z-1P_K01]

SEMS5_KO02 Student uznaje znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu problemow
poznawczych [12Z-1P_K04]

Semestr 6

Modut specjalnosciowy*** Sylabusy przedmiotow podane sq po przedmiotach ogolnych

Rynek kapitalowy
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Nazwa przedmiotu

Rynek kapitalowy

Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: wyklad 14 godz., ¢wiczenia 14 godz.
Studia niestacjonarne: wyktad 7 godz., konwersatoria 14 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocene)

Egzamin

Forma prowadzenia zajec
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wykladowy Polski
Punkty ECTS 3 ECTS

Skrécony opis, stanowigcy
przyblizenie celow przedmiotu

Tresci zajgé dotycza pojeé, instytucji, uczestnikow rynku kapitatowego,
teorii wyceny papierow wartosciowych, finansow publicznych i
samorzadowych, modeli rynkow kapitatowych oraz zarzadzaniem
portfelem papieréw warto§ciowych.

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy i
umiejetnosci, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student posiada wiedz¢ wynikajaca z zakresu przedmiotu zarzadzanie
finansami przedsigbiorstwa

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktérych przyporzadkowany
zostat przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

Z zakresu wiedzy student:

RK_WO01 charakteryzuje pojecia i zasady dotyczace obrotu na rynku
kapitalowym i zwigzanymi z nim instytucjami;12Z-1P_WO06

RK_W02 wskazuje pojecia dotyczace ryzyka finansowego;12Z-1P_W06
RK_WO03 wymienia i prawidlowo interpretuje teorie wyceny

papierow wartosciowych oraz podstawowe zagadnienia teorii

portfela papieréw wartosciowych;12ZT-1P_W14

RK_W04 wymienia rézne typy organizacji biznesowych i publicznych
(takze w tancuchu logistycznym) oraz dziatalno$ci gospodarczej,
charakteryzuje istote systemu rachunkowosci i jego funkcjonowania w
organizacji podstawowych elementach je konstytuujacych, relacjach
miedzy nimi i wzajemnych zaleznosciach (12Z-1P_W02);

RK_WO05 opisuje istote i znaczenie kapitatu spotecznego, wymienia
rodzaje wiegzi spotecznych w organizacjach publicznych oraz
biznesowych, takze migdzy nimi, ze szczegblnym uwzglednieniem

ich wptywu na funkcjonowanie systemu rachunkowosci i logistyki
(12Z-1P_W04).

Umiejetnosci:

RK_UO01 prawidlowo stosuje i §wiadomie inwestuje w zaawansowane
instrumenty finansowe 12Z-1P_U02

RK U02 ma umiejetnosci pozwalajace na wykonywanie zadan osoby
zatrudnionej na stanowisku doradcy finansowego 12Z-1P_U01

RK U03 umiejetnie dokonuje wyboru pomigdzy ofertg funduszy
inwestycyjnych 12Z-1P_U04

RK U04 dokonuje wyceny instrumentow kapitatowych 12Z-1P_U04
RK_UO05 buduje portfel papierow wartosciowych 12Z-1P_U04

RK UO06 dostrzega i prawidlowo identyfikuje oraz interpretowac zjawiska
gospodarcze (12Z-1P_UO01)

RK_U07 analizuje mozliwe rozwiazania konkretnych problemow
decyzyjnych i proponuje odpowiednie rozstrzygniecia W tym zakresie,
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posiada umiej¢tnos¢ wdrazania proponowanych rozwiazan w praktyce
(12Z-1P_U07)

Kompetencji spotecznych (postaw):

RK _KO01 Jest chetny do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych
tresci;12Z-1P_KO01
RK_K02 Ma $§wiadomoé¢ dziatania w sposob przedsigbiorczy (12Z-

1P KO5):

Jezyk obcy jeden sylabus dla wszystkich semestrow.

Seminarium do wyboru

Nazwa przedmiotu

Seminarium semestr 6

Liczba godzin poszczegodlnych
form zajeé przedmiotu

Studia stacjonarne: ¢wiczenia 28 godz.
Studia niestacjonarne: ¢wiczenia 14 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocen¢)

Zaliczenie

Forma prowadzenia zaj¢é
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wyktadowy Polski
Punkty ECTS 7ECTS

Skrécony opis, stanowigcy
przyblizenie celow przedmiotu

Student przedstawia zaakceptowang przez promotora prace dyplomowa.

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy i
umiejetnosci, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student przygotowuje warsztat badawczy i znaczacg cze$é pracy
dyplomowej.

Przedmiotowe efekty uczenia si¢
okreslajace jaka wiedze,
umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktorych przyporzadkowany
zostat przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

SEM6_UO01 Student przygotowuje ostateczny spis literatury z zakresu
tematycznego przygotowywanej pracy dyplomowej z wykorzystaniem
zasad sporzadzania bibliografii [12Z-1P_U10]

SEM6_U02 Student przygotowuje ostateczng wersje pracy [12Z-
1P_U010]

SEM6_UO03 Student stosuje zasady pisania prac licencjackich oraz
wymagan im stawianych [12Z-1P_U010]

SEM6_UO04 Student planuje przyszlg $ciezke rozwoju zawodowego w
oparciu o podsiadang wiedzg i umiejetnosci [12Z-1P_U13]

SEM6 KO1 Student jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci. [12Z-1P_KO01]

SEM6 K02 Student uznaje znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu
probleméw poznawczych [12Z-1P_KO04]

SEM6_KO03 Student przygotowuje prace pisemng z poszanowaniem zasad
prawa autorskiego i wymogdw etycznych [12Z-1P_KO03]

SEM6_KO04 Jest gotow do myslenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy
[12Z-1P KO5]

Praktyki zawodowe 8 tygodni (240 godzin) (poza Uczelnig)* rok 1l

| Nazwa przedmiotu

| Praktyki—sem.5, 6 |
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Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

8 tygodni, 240 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocene)

Zaliczenie na ocen¢

Forma prowadzenia zajec
(stacjonarna, zdalna,

Stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wykladowy Polski
Punkty ECTS 8 ECTS

Skrécony opis, stanowigcy
przyblizenie celow przedmiotu

Student aktywnie uczestniczy w praktykach zawodowych w firmie lub
podmiocie publicznym. Wykonuje czynno$ci adekwatne do posiadanej
wiedzy oraz zwigzanej z wyborem specjalizacji. Celem jest poznanie
systemu zarzadzania organizacjg i zrozumienie wzajemnych powigzan
poszczegdlnych podsystemow, poznanie zakresu tematycznego dziatania
komorek organizacyjnych (na przyktad: dziatdéw Marketingu,
Personalnych, Administracyjnych, IT, Eksportu lub Wspoéltpracy z
zagranica, a w przypadku jednostek administracji publicznej dziatow
zwigzanych z: systemem finansowania jednostki, zarzadzaniem mieniem
komunalnym, gospodarowaniem zasobami, gospodarka przestrzenng lub
dziatalnoscig inwestycyjno-budowlang); poznanie procesu planowania i
monitorowania dziatalnosci danej komoérki organizacyjnej, uwzgledniajac
system obiegu dokumentdw i raportowania; zapoznanie si¢ z realizacja
praktycznych dziatan takich jak: analizy (rynku, klientow, zasobow,
pracownikow itp.)

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy i
umiejetnosci, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Podstawowa wiedza z zakresu zarzadzania i finans6w majaca
odzwierciedlenie w przedmiotach realizowanych na 5 i 6 semestrze
studiow.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktérych przyporzadkowany
zostat przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

W zakresie wiedzy:

PR3 W01 Ma wiedz¢ o metodach i narzgdziach stosowanych w
dziatalnosci gospodarczej, w organizacjach dziatajacych w tancuchu
dostaw, w strukturach pozwalajgcych opisywaé organizacje publiczne
i biznesowe oraz procesy w nich i migdzy nimi zachodzac, takze narzedzi
niezbednych dla charakterystyki organizacji, w tym jej analizy i
diagnozy.12Z-1P_W06

PR3_WO02 Zna i rozumie pojecia i zasady z zakresu ochrony wlasnosci
przemystowej i prawa autorskiego. 12Z-1P_W10

PR3 W03 Ma wiedzg¢ z zakresu nauk $cistych, statystyki i informatyki, co
pozwala mu zrozumie¢, opisa¢ oraz interpretowaé zjawiska zwiazane z
zachowaniami interesariuszy na rynku. 12ZT-1P_W14

W zakresie umiejetnosci:

PR3_UO1 Student wykorzystuje posiadang wiedzg¢ teoretyczng podczas
rozwigzywania probleméw w $rodowisku pracy oraz gromadzi
doswiadczenia niezbedne w przysztej pracy zawodowej (12Z-1P_U02).
PR3_U02 Rozumie i analizuje zjawiska i procesy organizacyjne, rozumie
skutki wplywu zdarzen gospodarczych na informacje finansowa. 12Z-
1P_U09

PR3 _UO03 Potrafi aktywnie pracowa¢ w grupie, przyjmujac w niej rézne role
(w tym przywodcze), adekwatnie okresla¢ priorytety realizowanych dziatan
oraz przydziela¢ zadania odpowiednim czlonkom zespotu.12Z-1P_U14

W zakresie Postawy / Kompetencji:
PR3 KO1 Jest gotowy do inicjowania dzialan na rzecz interesu publicznego
oraz wypetniania zobowigzan wynikajacych ze spotecznej
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odpowiedzialnosci biznesu. 12Z-1P_K02

PR3 K02 Jest gotow do prawidlowego identyfikowania i rozstrzygania
dylematow zwigzanych z wykonywaniem zawodu, pelionym
stanowiskiem. Przestrzega zasad etyki zawodowej oraz potrafi dba¢ o
dorobek i tradycje zawodowe. 12Z-1P K03
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Plan studiéw dla moduléw specjalnosciowych do wyboru

Modul specjalno$ciowy: Logistyka

Semestr 3 Modut specjalnosciowy: Logistyka

Logistyka matych i Srednich przedsigbiorstw

Nazwa przedmiotu

Logistyka malych i Srednich przedsi¢biorstw

Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: ¢wiczenia 14 godz.
Studia niestacjonarne; konwersatoria 7, ¢wiczenia 7 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocenc)

zaliczenie

Forma prowadzenia zajeé
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wyktadowy j.polski
Punkty ECTS 2 ECTS

Skrécony opis, stanowiacy
przyblizenie celow przedmiotu

Student charakteryzuje zasady i korzys$ci z funkcjonowania sektora mikro,
matych i $rednich przedsigbiorstw (MSP) w ujeciu logistycznym;

Student analizuje aspekty teoretyczne zwigzane z funkcjonowaniem MSP,
jako gtownego ogniwa tancucha logistycznego w polskiej gospodarce oraz
objasnia, w jaki sposob sektor polskich MSP funkcjonuje na tle
europejskich firm sektora MSP;

Student prezentuje aspekty praktyczne przy okres§laniu dostawcow,
odbiorcow zwigzanych z realizacjg zlecen logistycznych w réznych
rodzajach przedsi¢biorstw sektora MSP.

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy i
umiejetnosci, jakie musi
posiadac student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student prezentuje podstawy nauki o organizacji oraz podstawy logistyki

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnoscei i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktérych przyporzadkowany
zostat przedmiot w macierzy

1. LMSP_WO01 Student charakteryzuje sposoby wspierania (finansowego i
niefinansowego) rozwoju MSP z uwzglednieniem zmian obejmujacych
min. Kodeks spotek handlowych; [12 Z-1P_W07]

2. LMSP_WO02 Student opisuje pojecia zwigzane z sektorem MSP,
kryteria jakosciowe rozwoju sektora MSP, zrédta finansowania MSP oraz
zadania stawiane logistyce MSP; [12Z-1P_W11]

3. LMSP_UO01 Student analizuje motywy i bariery rozwoju logistyki w
sektorze MSP w Polsce i w Europie (na przyktadzie takich krajow jak:
Wielka Brytania, Hiszpania, Niemcy); [12Z-1P_U04]
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kompetencji zawartej w
programie studiow)

4. LMSP_UO02 Student wykorzystuje posiadang wiedz¢ do wdrazania
rozwigzan usprawniajacych funkcjonowanie przedsigbiorstwa w sektorze
MSP; [12Z-1P_U06]

5. LMSP_U03 Student uzasadnia, dlaczego branza gospodarki
magazynowej i logistyki jest determinanta rozwoju polskiej gospodarki, a
w szczegolnosci sektora MSP; [12Z-1P_U07]

6. LMSP_U04 Student ocenia skutki wptywu zdarzen gospodarczych na
rozwoj logistyki w sektorze MSP; [12Z-1P_UQ9]

7. LMSP_UO05 Student potrafi aktywnie wspotdziataé, pracowaé w grupie,
przygotowuje i przedstawia prezentacje multimedialne dotyczace
problematyki rozwoju logistyki w sektorze MSP; [12Z-1P_U014].

Logistyka magazynowania i zarzgdzania zapasami

Nazwa przedmiotu

Logistyka magazynowania i zarzadzania zapasami

Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: wyklady 14, ¢wiczenia 14 godz.
Studia niestacjonarne: wyktady 7, ¢wiczenia 14 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocene)

egzamin

Forma prowadzenia zajec
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wyktadowy Polski
Punkty ECTS 4 pkt ECTS

Skrécony opis, stanowigcy
przyblizenie celow przedmiotu

Celem przedmiotu jest charakterystyka procesow magazynowania
i zarzadzania zapasami. W tym zakresie analizuje si¢ uktady technologiczne
magazyndw, sposoby i metody sktadowania towardéw, przygotowuje si¢
dokumentacje magazynowa. Przedmiot w czesSci wyktadowej ma na celu
przedstawieniem proceséw zachodzacych w gospodarce magazynowej
wraz z charakterystykg magazyndw oraz zarzadzania zapasami, czyli m.in.
wielko$cig utrzymywanych zapasow i metodami ich obliczania. W czesci
¢wiczeniowej celem jest rozwigzywanie praktycznych zadan dotyczacych
okreslenia potrzeb materialowych netto i brutto, prowadzenia analiz ABC i
XYZ, inwentaryzacji, sporzadzania dokumentéw magazynowych,
protokotu szkody.

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy

i umiejetnosci, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student:

- rozr6zniania informacje niezbedne do wykonania éwiczenia;

- przeprowadza proste obliczenia dla przyktadow poznanych na zajeciach;
- interpretuje otrzymane wykresy, tabele, schematy;

- sporzadza dokumenty i wnioski do otrzymanych wynikow.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych

w ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktérych przyporzadkowany

W zakresie wiedzy Student:

LMiZZ W01  Definiuje  pojecie
konfekcjonowania,  kompletacji,
technologicznych [12Z-1P_W01]
LMiZZ W02 Wymienia podstawowe zasady dotyczace utrzymywania
zapasOw w zaopatrzeniu i dystrybucji w przedsigbiorstwach dzialajacych w
tancuchu dostaw [12Z-1P_W06]

LMiZZ W03 Identyfikuje potrzeby wdrazania zamian w magazynie oraz
charakteryzuje metody pull i push w zarzadzaniu zapasami [12Z-1P_W08]

magazynowania,  konsolidacji,
stref magazynowych, ukladow
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zostal przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

LMiZZ W03 Thimaczy powody wdrazania zmian w gospodarce
magazynowej w zakresie informatycznych systemow wspomagajacych
zarzadzanie zapasami i magazynowanie [12Z-1P_WO09]

W zakresie umiejetnosci Student:

LMizZZ_U01 Analizuje sprzedaz wyroboéw gotowych i sporzadza metoda
sredniej wazonej ruchomej zamowienie dla przysziego prognozowanego
popytu towardéw [12Z-1P_U01]

LMiZZ U02 Sporzadza analiz¢ ABC, XYZ i dwukryterialna [12Z-
1P_U02]

LMiZZ U03 Przeprowadza inwentaryzacj¢ wybranej czg¢$ci magazynu oraz
sporzadza odpowiednig dokumentacj¢ do przeprowadzonego spisu [12Z-
1P_U02]

LMiZZ U04 Sporzadza zgodnie z normami i zasadami funkcjonowania
magazynu kartoteki oraz inne dokumenty magazynowe [12Z-1P_U06]

LMiZZ UO5 Analizuje i sporzadza zapotrzebowanie ilosciowo-
warto$ciowe potrzeb materialowych brutto i netto do realizacji zlecenia
w sieci logistycznej [12Z-1P_UO08]

W zakresie kompetencji spotecznych Student:

LMiZzZ K01 ma $wiadomo§¢  zmieniajacych si¢  rozwigzan
informatycznych w magazynowaniu i jest che¢tny do dziatania w sposob
przedsigbiorczy poprzez prezentowanie nowoczesnych rozwiazan
W magazynowaniu [12Z-1P_KO05]

Logistyka produkcji

Nazwa przedmiotu

Logistyka produkcji

Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: konwersatoria 14 godz., ¢wiczenia 14 godz.
Studia niestacjonarne: konwersatoria 14 godz. ¢wiczenia 7 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na oceng)

Konserwatorium: zaliczenie na ocen¢
Cwiczenia: zaliczenie na oceng

Forma prowadzenia zajec¢
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wyktadowy Polski
Punkty ECTS 4 pkt ECTS

Skrécony opis, stanowiacy
przyblizenie celow przedmiotu

Celem przedmiotu jest przedstawienie logistyki produkcji w ujeciu
procesOw wytwarzania towardw oraz jej istoty w tancuchu logistycznym.
W tym zakresie w czeSci teoretycznej celem jest scharakteryzowanie typow,
zapasow produkcji, cykli produkcyjnych, nowoczesnych strategii
pozwalajacych zwigksza¢ produkcje. W czesci ¢wiczeniowej celem jest
analiza istniejacych lub projektowanych procesow produkcyjnych,
okreslane ilosci potrzeb materialowych do produkcji, obliczane wielkosci
partii produkcyjnych oraz wyznaczanie zapotrzebowania na urzadzenia do
produkcji i inne studia przypadkow.

Wymagania wst¢pne,
stanowigce okreslenie wiedzy

i umiejetnoscei, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student:

- rozr6zniania informacje niezbedne do wykonania ¢wiczenia;

- przeprowadza proste obliczenia dla przyktadow poznanych na zajeciach;
- interpretuje otrzymane wykresy, tabele, schematy;

- sporzadza wnioski do otrzymanych wynikoéw i przedstawia catej grupie.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnoscei i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z

W zakresie wiedzy Student:

LP_WOI1 Definiuje pojecie logistyki produkcji i opisuje gtéwne zadania
produkcji [12Z-1P_WO01]
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danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych

w ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktorych przyporzadkowany
zostat przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

LP_WO02 Charakteryzuje rodzaje produkcji (istotnych z punktu widzenia
zaspokojenia potrzeb spotecznych) [12Z-1P_W04]

LP_WO03 Identyfikuje priorytety niezbedne przy realizacji produkcji pod
zamdwienie klienta w tancuchu dostaw [12Z-1P_WO06]

LP W04 Rozréznia klasyczne i wspotczesne srodowiska produkcyjne oraz
wskazuje nowoczesne strategie usprawniajace produkcje [12Z-1P_W09]
W zakresie umiejetnosci Student:

LP U0l Wyznacza wielko$ci partii produkcyjnej
prawidltowej interpretacji zjawisk gospodarczych -
i zamawiania produktow [12Z-1P_U01]

LP_U02 Wyznacza na podstawie analizy kosztow oraz stanéw
magazynowych zapotrzebowanie materialow do produkcji [12Z-1P_U02]

na podstawie
czasu zuzycia

LP UO3 Sporzadza, na podstawie metod i technik planowania, cykl
produkcji od momentu ztozenia zamoéwienia na produkt przez klienta do
momentu jego odbioru [12Z-1P_UO05]

LP_U04 Planuje, wedlug poznanych metod i norm, przesunigcia zapasow
miedzy magazynami produkcyjnymi [12Z-1P_U06]

LP _UO5 Prezentuje na podstawiec przyktadow problemy w systemach
produkeyjnych [12Z-1P_U08]

W zakresie kompetencji spotecznych Student:

LP K01 Jest $wiadomy zmieniajacych si¢ technologii i chetny do
zasiggania opinii ekspertow przy usprawnianiu proceséw produkcyjnych
[12Z-1P_KO04]

Semestr 4 Modul specjalnosciowy:

Logistyka miejska

Logistyka

Nazwa przedmiotu

Logistyka miejska

Liczba godzin poszczegodlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: konwersatoria 14 godz., ¢wiczenia 14 godz.
Studia niestacjonarne: konwersatoria 7 godz., ¢wiczenia 14 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocen¢)

Zaliczenie z oceng

Forma prowadzenia zajec¢
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wyktadowy polski
Punkty ECTS 4 ECTS

Skrécony opis, stanowiacy
przyblizenie celow przedmiotu

Student zdobywa wiedze z zakresu wdrazania i zastosowania rozwigzan
logistycznych w organizacjach samorzadowych i sektora uzytecznos$ci
publicznej.

Student ma poglebiong wiedzg o koncepcjach metodach i narzedziach
wykorzystywanych

w logistyce miejskiej.

Wymagania wstgpne,
stanowigce okreslenie wiedzy i
umiejetnosci, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student:

1. definiuje podstawowe pojecia z
logistycznych;

2.opracowuje informacje z r6znorodnych
zrodet z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych;

3. interpretuje zagadnienia teoretyczne zakresu logistyki;

4. objasnia zwiazki przyczynowo - skutkowe migdzy procesami i
zjawiskami, formutuje wnioski.

zakresu logistyki, systemow

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,

Student:
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umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktorych przyporzadkowany
zostat przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

identyfikuje procesy
logistyczne majace wpltyw na
funkcjonowanie organizacji
samorzadowych

1.LM_WO01 - identyfikuje i objasnia koncepcje, metody i narzedzia
wykorzystywane w logistyce miejskie [12Z_1P_WO06];

2.LM_W02 — definiuje kierunki rozwoju logistyki miejskiej oraz objasnia
mozliwe rozwigzania logistyczne konkretnych probleméw decyzyjnych
[12Z_1P_W08];

3. LM_WO03 - identyfikuje zwiazki pomi¢dzy r6znymi dziedzinami nauki a
mozliwosciami ich praktycznego wykorzystania ze szczegdlnym
uwzglednieniem zasad zréwnowazonego rozwoju stosowanych w obszarze
organizacji samorzadowych [12Z_1P_W13];

4. LM_UO01 — korzysta z podstawowej wiedzy teoretycznej z dziedziny
zarzgdzania do prowadzenia dziatan proekologicznych [12Z_1P_U02];

5. LM_UO02 - proponuje odpowiednie metody stuzace dokonaniu analizy i
diagnozy wybranych obszarow funkcjonowania organizacji
samorzadowych oraz dobiera dziatania naprawcze 1 rozwojowe
[12Z_1P_U07];

6. LM_UO3 - opracowuje wystapienia ustne w jezyku polskim z
wykorzystaniem  zréznicowanych zrédet informacji z  uzyciem
specjalistycznej terminologii z zakresu logistyki i funkcjonowania jednostek
samorzadu terytorialnego [12Z_1P_U11];

7. LM_KO1 - ma $wiadomo$¢ ogromnej roli, jaka odgrywa wiedza w

rozwigzywaniu  problemow  dotyczacych logistycznych — aspektow
funkcjonowania miasta [12Z_1P_KO04].
Transport i elementy sieci logistycznej

Nazwa przedmiotu Transport i elementy sieci logistycznej

Liczba godzin poszczegdlnych Studia stacjonarne: wyktady 14 godz., éwiczenia 14 godz.

form zaje¢ przedmiotu Studia niestacjonarne: wyktady 14 godz., ¢wiczenia 7 godz.

Forma zaliczenia (egzamin, Wyktady: egzamin

zaliczenie, zaliczenie na ocene) | Cwiczenia: zaliczenie na ocene

Forma prowadzenia zajec¢

(stacjonarna, zdalna, stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)

Jezyk wyktadowy Polski

Punkty ECTS 4 pkt ECTS
Celem przedmiotu jest poznanie zasad zarzadzania transportem

Skrécony opis, stanowigcy
przyblizenie celow przedmiotu

i funkcjonowania sieci logistycznej. W tym zakresie dokonuje si¢ analizy
uwarunkowan geograficznych realizacji transportu wraz z organizacja
przewozow (spedycja) 1 wykonywaniem zlecen (migdzy innymi
przygotowywaniem dokumentow, wyborem $rodkow  transportu,
infrastruktury). Uzupelnieniem jest postugiwanie si¢ odpowiednimi
przepisami (INCOTERMS) w transporcie migdzynarodowym tadunkow,
towaréw ponadnormatywnych, niebezpiecznych oraz wybor w tym celu
odpowiedniej gatezi transportu lub przewozéw intermodalnych.

Wymagania wstgpne,
stanowiace okreslenie wiedzy

i umiejetnoscei, jakie musi
posiadac student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student:

- rozroézniania informacje niezbgdne do wykonania ¢wiczenia;

- przeprowadza proste obliczenia dla przyktadow poznanych na zajgciach;
- interpretuje otrzymane wykresy, tabele, schematy;

- sporzadza dokumenty i wnioski do otrzymanych wynikow.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub kompetencije
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze

W zakresie wiedzy Student:

TiESL_WO01 Definiuje pojecie transportu, systemu transportowego oraz
charakteryzuje podziat transportu wg roéznych kryteriow [12Z-1P_WO01]
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wskazaniem realizowanych

w ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktorych przyporzadkowany
zostat przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

TIESL_WO02 Charakteryzuje i rozréznia $rodki transportu poszczegdlnych
galezi transportu, wymienia rodzaje dokumentéw transportowych
i charakteryzuje infrastrukture transportu [12Z-1P_\W06]

TiESL W03 Wymienia czynnosci procesu transportowego oraz wskazuje
niezb¢dne do zastosowania przy organizacji przewozu (minimalizacji
kosztow) w zalezno$ci od galezi transportu i wystepowania w tancuchu
logistycznym [12Z-1P_W08]

W zakresie umiejetnosci Student:

TiESL_UO01 Interpretuje zlecenie i na tej podstawie wdraza typ spedycji do
otrzymanego zlecenia [12ZL-1P_U01]

TiESL _UO02 Analizuje przedstawiony tadunek do przewozu pod wzglgdem
jego parametrow i dobiera proces organizacji przewozu catopojazdowego
lub drobnicowego [12ZL-1P_U02]

TiESL_U03 Sporzadza ze wzgledu na ekonomiczne skutki bezbtednie
dokumenty transportowe dla realizowanego zlecenia wybranej galezi
transportu [12ZL-1P_U02]

TiESL U04 Dobiera formule handlowa INCOTERMS 2020 dla
realizowanego zlecenia [12ZL-1P_U06]

TIESL_UO05 Wyznacza na podstawie ustawy o czasie pracy kierowcow czas
realizacji zlecenia, godzing i date jego rozpoczecia oraz przygotowuje
harmonogram czasu pracy kierowcy [12ZL-1P_U06]

TIiESL_UO06 Dobiera $rodek transportu do przedstawionego przedmiotu
transportu w praktyce [12Z-1P_U08]

TiESL_UO7 Planuje czynno$ci procesu transportowego dla zadanego
zlecenia transportowego [12ZL-1P_U08]

TIESL_U08 Analizuje otrzymane zlecenie i przygotowuje warunki
przewozu tadunku ponadnormatywnego z wykorzystaniem transportu
kombinowanego [12ZL-1P_U09]

W zakresie kompetencji spotecznych Student:

TIESL_KO1 Jest $wiadomy swojej wiedzy z transportu i ma aktywnag
postawe wobec jej zdobywania [12Z-1P_KO01]

TiESL K02 Jest chetny do prawidtowego identyfikowania probleméw
wystepujacych na stanowisku spedytora [12Z-1P_K03]

Logistyka dystrybucji

Nazwa przedmiotu

Logistyka dystrybucji

Liczba godzin poszczegodlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: konwersatoria 14 godz., ¢wiczenia 14 godz.
Studia niestacjonarne: konwersatoria 7 godz., ¢wiczenia 14 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na oceng)

Konserwatorium: zaliczenie na ocene

’

Cwiczenia: zaliczenie na ocene

Forma prowadzenia zajec¢
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wykladowy Polski
Punkty ECTS 2 pkt ECTS

Skrocony opis, stanowiacy
przyblizenie celow przedmiotu

Celem przedmiotu jest charakterystyka i umiejscowienie logistyki
dystrybucji w tancuchu dostaw. W tym zakresie w czgsci teoretycznej celem
jest identyfikacja funkcji, rodzajow dystrybucji, opisywanie podziatu i
uktadu kanalow dystrybucji, rozréznianie czynnikéw decydujacych o ich
wyborze oraz wskazanie metod wspomagajacych zarzadzanie dystrybucja.
W czesci ¢wiczeniowej celem jest zbieranie potrzeb z sieci dystrybucji, w
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celu skumulowania i zaplanowania potrzeb na wyroby gotowe, sptywajace
do pierwotnego dostawcy (np. producenta). Dodatkowo celem jest dobor
kanatu dystrybucji i charakterystyka jego parametréw oraz projektowanie
kanatu dystrybucji dla analizowanych przyktadéw funkcjonujgcych w sieci
dostaw.

Wymagania wstepne,
stanowiace okreslenie wiedzy

i umiejetnosci, jakie musi
posiadac student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student:

- rozroézniania informacje niezbgdne do wykonania ¢wiczenia;

- przeprowadza proste obliczenia dla przyktadow poznanych na zajgciach;
- interpretuje otrzymane wykresy, tabele, schematy;

- sporzadza dokumenty i wnioski do otrzymanych wynikow.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych

w ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktérych przyporzadkowany
zostal przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

W zakresie wiedzy Student:

LD WOl Definiuje poj¢cie logistyki dystrybucji i wskazuje zastosowanie
wybranych definicji do rozpatrywanych sytuacji praktycznych [12Z-
1P_W01]

LD W02 Charakteryzuje rodzaje dystrybucji, podziat i uktad kanalow
dystrybucji oraz identyfikuje funkcje dystrybucji zwiazane z realizacja
transakcji kupna-sprzedazy towarow w tancuchu dostaw [12Z-1P_WO06]
LD _WO03 Rozrézniania czynniki decydujagcych o wyborze kanatu
dystrybucji, podczas zmian zachodzacych na rynkach i w tancuchu dostaw
[12Z-1P_WO08]

W zakresie umieje¢tnosci Student:

LD_UO01 Planuje i tworzy tancuch dostaw dla wybranego produktu od
miejsca pozyskania surowcow do produkcji do otrzymania wyrobu

gotowego przez odbiorcg oraz interpretuje zjawiska gospodarcze w nim
zachodzace [12Z-1P_U01]

LD_UO02 Analizuje potrzeby z sieci dystrybucji i planuje zapotrzebowanie
na wyroby gotowe u pierwotnego dostawcy (np. producenta) [12Z-1P_U02]

LD U03 Uzasadnia wprowadzanie metod wspomagajacych przeptyw
informacji i zarzadzanie dystrybucja [12Z-1P_U03]
LD_U04 Uzasadnia ograniczenia decydujace o wyborze kanatu dystrybucji

w procesie projektowania dostaw towarow w tancuchu logistycznym [12Z-
1P_U05]

LD_UO05 Analizuje sie¢ dostaw dla produktu wchodzacego na rynek
i projektuje kanat dystrybucji [12Z-1P_UQ7]

W zakresie kompetencji spotecznych Student:

LD K01 Ma aktywna postawg¢ wobec inicjowania dziatan zwigzanych

z rozwojem produktéw i wprowadzania ich za posrednictwem rdéznych
kanatéw dystrybucji [12Z-1P_K02]

Semestr 5 Modul specjalnosciowy: Logistyka

Centra i klastry logistyczne

Nazwa przedmiotu

Centa i klastry logistyczne

Liczba godzin poszczegodlnych
form zaje¢¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: wyktady 14 godz., ¢wiczenia 14 godz.
Studia niestacjonarne: wyklady 14 godz., ¢wiczenia 7 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocen¢)

Wyktady: egzamin
Cwiczenia: zaliczenie na ocen¢

Forma prowadzenia zajgc¢
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wyktadowy Polski
Punkty ECTS 4 pkt ECTS
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Skrécony opis, stanowiagcy
przyblizenie celow przedmiotu

Celem przedmiotu jest przedstawienie zadan, charakterystyki, zasad oraz
korzys$ci z tworzenia centrow i klastrow logistycznych. W tym zakresie w
czgsci wykladowej celem jest charakterystyka funkcjonowania centrow
logistycznych (CL) jako glownego ogniwa w tancuchu logistycznym.
Dodatkowo poréwnanie funkcjonowania europejskich i polskich CL, jak
réwniez wskazania celowos$ci tworzenia klastrow logistycznych (KL), wraz
z przykladami ich dzialania. W czgéci ¢wiczeniowej celem jest dla
zadanego strumienia tadunku wyznaczenie lokalizacji  obiektu
magazynowego na danym obszarze. Innym celem jest uzasadnianie
mozliwosci przypisania danego obiektu magazynowego jako CL.

Wymagania wstepne,
stanowiace okreslenie wiedzy

i umiejetnoscei, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student:

- rozroézniania informacje niezbgdne do wykonania ¢wiczenia;

- przeprowadza proste obliczenia dla przyktadéw poznanych na zajeciach;
- interpretuje otrzymane wykresy, tabele, schematy;

- sporzadza dokumenty i wnioski do otrzymanych wynikéw.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych

w ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktérych przyporzadkowany
zostal przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

W zakresie wiedzy Student:

CiKL WOl Definiuje poje¢cie centrum i klastra logistycznego [12Z-
1P_WO01]

CiKL_ W02 Charakteryzuje gtdéwne zadania, elementy CL oraz identyfikuje
istot¢ CL w tancuchu logistycznym [12Z-1P_W02]

CiKL W03 Identyfikuje centra magazynowe i wskazuje korzysci
przeksztalcania ich w centra logistyczne oraz wlaczania do klastrow
logistycznych [12Z-1P_WO08]

CiKL W04 Wymienia i opisuje technologie przetadunkowe wdrazane w
CL w zakresie transportu intermodalnego [12Z-1P_WQ09]

W zakresie umiejetnosci Student:

CiKL U01 Weryfikuje rozwoj polskich CL na tle europejskich oraz
uzasadnia podzial CL ze wzgledu na rézne kryteria [12Z-1P_UO01]

CiKL _U02 Uzasadnia, na podstawie przyktadow, szybkos$¢ powstawania
CL w réznych regionach Polski [12Z-1P_U02]

CiKL U03 Wyznacza polozenie projektowanego CL dla zadanego
strumienia tadunkéw pobieranego od producentow i wysytanego odbiorcom
[12Z-1P_U05]

CiKL_U04 Uzasadnia zalety oraz bariery funkcjonowania w ramach klastra
logistycznego [12Z-1P_UO06]

CiKL _UO5 Analizuje, dla wybranego obszaru, elementy decydujace o
optymalnej lokalizacji CL [12Z-1P_U08]

W zakresie kompetencji spotecznych Student:

CiKL K01 Ma aktywna postawe wobec inicjowania dzialan zwiazanych z
rozwojem klastrow logistycznych [12Z-1P_K02]

Zarzgdzanie tancuchem dostaw

Nazwa przedmiotu

Zarzadzanie lancuchem dostaw

Liczba godzin poszczegdlnych
form zajg¢¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: wyktady 14 godz., ¢wiczenia 14 godz.
Studia niestacjonarne: wyktady 7 godz., ¢wiczenia 14 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na oceng)

Egzamin
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Forma prowadzenia zajeé
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wyktadowy j.polski
Punkty ECTS 4 ECTS

Skrocony opis, stanowiacy
przyblizenie celow przedmiotu

Student prezentuje podstawowe aspekty ksztaltowania i znaczenia
koncepcji zarzadzania tancuchem dostaw;

Student korzysta z metod i narzedzi zarzadzania w podejmowaniu decyzji
dotyczacych zarzadzania tancuchem dostaw oraz sieciami logistycznymi;

Student opisuje nowoczesne tancuchy logistyczne i opracowuje mapy
faficucha dostaw.

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy i
umiejetnoscei, jakie musi
posiadac student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student prezentuje podstawy nauki o organizacji i podstawy logistyki.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnoscei i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktorych przyporzadkowany
zostat przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

1. ZLD_WO01 Student opisuje i wskazuje procesy realizowane w ramach
tancucha dostaw, zapewniajace sprawny przeptyw towardw we wiasciwej
ilo$ci, oczekiwanej jakosci, w wymaganym terminie i po optymalnych
kosztach w zarzadzaniu faficuchem dostaw; [12Z-1P_W02]

2. ZLD_WO02 Student objasnia: istot¢ tancucha dostaw, funkcjonowanie
zintegrowanego tancucha dostaw (w tym min. strategie i metody) oraz
wspoélczesne megatrendy charakterystycznych dla zarzadzania tancuchem
dostaw; [12ZL-1P_W03]

3.ZLD W03 Student charakteryzuje: wymiary wydajno$ci w zarzadzaniu
fancuchem dostaw, czynniki determinujace rozwoj tancucha i sieci dostaw
(min. prezentowane w raportach BVL) oraz konsekwencje zmian
stosowanych w firmach TSL i w firmach z branzy produkcyjne;j i
handlowej, (spoza branzy TSL dla ktorych zarzadzanie tancuchem dostaw
stanowi przewage konkurencyjng firmy); [12Z-1P_WO08]

4. ZLD_UO01 Student potrafi identyfikowa¢ dowolny tancuch dostaw (min.
dostawcow i1 odbiorcow 1 i 11 rzedu, lidera w tancuchu dostaw, itd.) i

przedstawi¢ jego znaczenie dla gospodarki i
zyciabspotecznego;[12Z_1P_U01]

5. ZLD U02 Student analizuje przyczyny zaklocen dziatania procesow
przeptywu towarow realizowanych w tancuchu dostaw (wynikajacych
min. z zagrozen $srodowiska, dazenia do zrownowazonego rozwoju);
[12Z-1P_U04]

6. ZLD_UO03 Student stosuje narzedzia i koncepcje teoretyczne (min.
koncepcje lean, agile) w przyktadowym tancuchu dostaw w formie
graficznej; [12Z-1P_U07]
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7. ZLD_U04 Student rozwigzuje podstawowe problemy logistyczne
wystepujace w przedsigbiorstwie, w trakcie realizacji przeptywu towarow
w tancuchu dostaw oraz sieciach dostaw; [12Z-1P_U08]

8. ZLD UO05 Student potrafi aktywnie pracowac w grupie, w trakcie
realizacji przyktadow graficznego przedstawienia tancucha (sieci) dostaw
— mapy relacji wystepujacych pomiedzy ogniwami tancucha dostaw, przy
uzyciu metod i narz¢dzi w ramach zarzadzania tancuchem dostaw przez
podmioty gospodarcze (przedsi¢biorstwa sieciowe) — case study; [12Z-
1P_U14]

Logistyka miedzynarodowa

Nazwa przedmiotu

Logistyka miedzynarodowa

Liczba godzin poszczegdlnych
form zaj¢é przedmiotu

Studia stacjonarne: konwersatoria 14 godz., ¢wiczenia 14 godz.
Studia niestacjonarne: konwersatoria 14 godz., ¢wiczenia 7 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na oceng)

Zaliczenie

Forma prowadzenia zaj¢¢
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wyktadowy j. polski
Punkty ECTS 2 ECTS

Skrocony opis, stanowiacy
przyblizenie celow przedmiotu

Student prezentuje znaczenie roli logistyki w konkurencyjnym srodowisku
biznesu miedzynarodowego, niezbednej dla rozwoju gospodarczego
Europy i $wiata;

Student analizuje trendy rozwojowe logistyki miedzynarodowej z punktu
widzenia firm prowadzacych dziatalno$¢ i inwestujacych na
zagranicznych rynkach w Europie i na §wiecie przez min. bezposrednie
inwestycje zagraniczne i organizacje sieciowe.

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy i
umiejetnosci, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student prezentuje podstawy logistyki.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedze,
umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow

1.LM_WO01 Student rozréznia typy organizacji uczestniczacych w
zarzadzaniu migdzynarodowym i globalnych systemach zaopatrzenia,
produkciji i dystrybucji; [12Z-1P_W02]

2. LM_WO02 Student objasnia strategie zarzadzania mi¢dzynarodowymi
fanicuchami dostaw i transportem mi¢dzynarodowym (np. w przemysle
samochodowym, chemicznym); [12Z-1P_WO03]

3. LM_W03 Student wymienia cele: koncepcji logistyki
migdzynarodowej oraz §wiatowych megatrendow rozwoju ustug
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uczenia si¢ (kody efektéw, do
ktérych przyporzadkowany
zostal przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

logistycznych w krajach wysoko rozwinietych (np. w kwestii przejscia do
postindustrialnego spoteczenstwa); [12Z-1P_W04]

4.LM_UO1 Student analizuje badania teoretyczne i empiryczne dotyczace:
organizowania i przemieszczania towarow z krajow produkcji do krajow
sprzedazy oraz przewidywania kierunkéw zmian w zarzadzaniu
migdzynarodowymi sieciami logistycznymi, (Spowodowanymi min.
zagrozeniami §rodowiska i dgzeniem do zréwnowazonego rozwoju,
postepem technologicznym przyspieszeniem aktywnosci gospodarczej na
$wiecie); [12Z-1P_U04]

5. LM_UO02 Student prezentuje wybrane zagadnienia z logistyki
mig¢dzynarodowej i relacje wystgpujace pomigdzy nig a internacjonalizacja
przedsigbiorstw w odniesieniu do podstawowych zadan Unii Europejskiej,
a takze znaczenia bezposrednich inwestycji zagranicznych w transporcie i
gospodarce magazynowej. [12Z-1P_U09]

Semestr 6 Modut specjalnosciowy: Logistyka

Systemy informatyczne w logistyce

Nazwa przedmiotu

Systemy informatyczne w logistyce

Liczba godzin poszczegodlnych
form zajeé przedmiotu

Studia stacjonarne: konwersatoria 7 godz.; ¢wiczenia 7 godz.
Studia niestacjonarne: konwersatoria 7 godz., ¢wiczenia 7 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocene)

zaliczenie na oceng

Forma prowadzenia zajec¢
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wyktadowy Polski
Punkty ECTS 3ECTS

Skrécony opis, stanowiacy
przyblizenie celow przedmiotu

Student klasyfikuje sieci logistyczne, wymienia systemy wchodzace w
sktad warstwy biznesowej i procesowej, charakteryzuje systemy
wykorzystywane w zarzadzaniu logistycznym, adaptuje rozwigzania
wystepujace w danym systemie do zastosowania w analizowanym
przedsigbiorstwie, projektuje produkt i okresla cykl jego zycia.

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy i
umiejetnosci, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student swobodnie postuguje si¢ komputerem.

Student tworzy pliki w systemie operacyjnym.

Student dobiera wltasciwe narzgdzia do wykonania réznych czynnosci na
komputerze.

Student postuguje si¢ programem Excel lub innym arkuszem
kalkulacyjnym.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia sie (kody efektow, do

SIL_W1 Student klasyfikuje sieci logistyczne [12Z-1P_W09].

SIL._ W2 Student wymienia systemy wchodzace w sktad warstwy
biznesowej i procesowej [12Z-1P_WO09].

SIL W3 Student charakteryzuje systemy wykorzystywane w zarzadzaniu
logistycznym [12Z-1P_W09].

SIL U1 Student adaptuje rozwiazania wystepujace w danym systemie do
zastosowania w analizowanym przedsigbiorstwie [12Z-1P_UO03].

SIL U1 Student projektuje produkt i okresla cykl jego zycia [12Z-
1P_U08].
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ktérych przyporzadkowany
zostal przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

Ekologistyka

Nazwa przedmiotu

Ekologistyka

Liczba godzin poszczegodlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: konwersatoria 7 godz.; ¢wiczenia 7 godz.
Studia niestacjonarne: konwersatoria 7 godz., éwiczenia 7 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocen¢)

Zaliczenie z oceng

Forma prowadzenia zajec¢
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wykladowy polski
Punkty ECTS 3 ECTS

Skrécony opis, stanowiacy
przyblizenie celow przedmiotu

Studentow zna istota i jest Swiadomy znaczenia ekologistyki w konteks$cie
funkcjonowania przedsigbiorstw czy tez gospodarki regionu oraz miasta.
Student identyfikuje uwarunkowania spoteczne i ekonomiczne w obszarze
ekologistyki.

Wymagania wstepne,
stanowiace okreslenie wiedzy i
umiejetnosci, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student:

1. opracowuje informacje z ré6znorodnych

zrodet z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych;
2. ocenia wiarygodno$¢ uzyskanych danych;

3. interpretuje informacje

4. objasnia zwigzki przyczynowo - skutkowe migdzy procesami i
zjawiskami, formutuje wnioski;

5. przedstawia opinie i argumenty zwigzane z omawianymi zagadnieniami,
6. potrafi wykorzysta¢ podstawowa wiedze z zakresu logistyki w
praktycznych dziataniach zgodnych z kierunkiem zrownowazonego
rozwoju.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktorych przyporzadkowany
zostat przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

Student:

1.EKO_WO01 — identyfikuje oraz obja$nia wybrane czynniki ekorozwoju
majace wplyw na zmiany zachodzgce w organizacjach logistycznych oraz
w ich otoczeniu [12Z_1P_WO08];

2. EKO_Wo02 - identyfikuje proces ewolucji organizacji logistycznych w
aspekcie ekologicznym, w tym tendencji wynikajacych z przemian
spoteczno-gospodarczych oraz rozwoju technologii [12Z_1P_WO09];

4. EKO_WO03 — identyfikuje zwigzki pomigdzy roznymi dziedzinami nauki
a mozliwosciami ich praktycznego wykorzystania ze szczegdlnym
uwzglednieniem zasad zréwnowazonego rozwoju [12Z_1P_W13];

5. EKOU_01 — przygotowuje prace pisemna w jezyku polskim z
wykorzystaniem zroznicowanych zrodet informacji oraz wykorzystaniem
specjalistycznej terminologii [12Z_1P_U10];

6. EKOU_02 — przygotowuje wystapienie ustne w jezyku polskim z
wykorzystaniem zréznicowanych zrodet informacji oraz uzyciem
specjalistycznej terminologii [12Z_1P_U11];

7. EKO_KO1 — ma $wiadomos¢ krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci [12Z_1P_KO01];

8. EKO_KO02 — ma aktywng postawe wobec inicjowania dziatan na rzecz
interesu publicznego oraz wypehniania zobowigzan wynikajgcych ze
spolecznej odpowiedzialno$ci biznesu w obszarze dziatan
ekologistycznych [12Z_1P_KO02].
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Projektowanie procesow i systemow logistycznych

Nazwa przedmiotu

Projektowanie proceséw i systeméw logistycznych

Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: wyklady 14 godz., ¢wiczenia 14 godz.
Studia niestacjonarne: wyklady 7 godz., éwiczenia 14 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocene)

Wyktady: egzamin
Cwiczenia: zaliczenie na ocene

Forma prowadzenia zajec
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wykladowy Polski
Punkty ECTS 4 pkt ECTS

Skrécony opis, stanowigcy
przyblizenie celow przedmiotu

Celem przedmiotu jest przedstawienie zasad, metod 1 narze¢dzi
umozliwiajacych przygotowanie projektu logistycznego zwigzanego
z realizacjg dziatan operacyjnych lub usprawniajacych procesy logistyczne
w danej organizacji. W tym zakresie w czgsci wykladowej celem jest
przeprowadzenie analizy aspektow zarzadzania projektami logistycznymi z
uwzglednieniem poszczegoélnych faz projektu, roznych metod zarzadzania
projektami, a takze zarzadzania ryzykiem w projekcie. W czesci
¢wiczeniowej, na podstawie danych rzeczywistych, celem jest
przygotowanie projektu - obliczenie parametrow magazynu, jego
wyposazenia, liczby zatrudnionych o0s6b, kosztoéw funkcjonowania
i prognozowania sprzedazy.

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy

i umiejetnoscei, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student:

- rozr6zniania informacje niezbedne do wykonania ¢wiczenia;

- przeprowadza proste obliczenia dla przyktadoéw poznanych na zaj¢ciach;
- interpretuje otrzymane wykresy, tabele, schematy;

- sporzadza wnioski do otrzymanych wynikéw i przedstawia catej grupie.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych

w ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktérych przyporzadkowany
zostal przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

W zakresie wiedzy Student:

PPiSL_WO01 Definiuje istote zarzadzania projektami i wskazuje etapy
projektu logistycznego [12Z-1P_WO01]

PPiSL_WO02 Identyfikuje mozliwe rodzaje ryzyka w realizacji projektu
logistycznego [12Z-1P_WO08]
PPiSL_ W03 Wymienia i
logistycznymi [12Z-1P_W09]
PPiSL_WO03 Identyfikuje narzgdzie informatyczne
zarzadzania projektami logistycznymi [12Z-1P_W14]

opisuje metody zarzadzania projektami
wspomagajace

W zakresie umiejetnosci Student:

PPiSL_UO01 Interpretuje dane z rzeczywistego projektu i oblicza dla nich
parametry budowanego magazynu [12Z-1P_UO01]

PPiSL_UO02 Wyznacza liczbg urzadzen transportu wewngetrznego niezbgdna
do obstugi zadanego strumienia tadunkow [12Z-1P_UQ2]

PPiSL_UO03 Oblicza koszty budowy projektowanego magazynu i analizuje
procesy wplywajgce na przyszte funkcjonowanie magazynu [12Z-1P_U04]
PPiSL_U04 Wykorzystuje posiadana wiedz¢ i narzedzia informatyczne do
planowania i organizowania projektow logistycznych [12Z-1P_UQ5]
PPiSL_UO5 Planuje na podstawie metody trendu przyszla sprzedaz
wybranego towaru i rozwdj lub dziatania naprawcze w przedsigbiorstwie
[12Z-1P_U07]

PPiSL_UO06 Planuje wykonanie projektu oraz proponuje cztonkom zespotu
zadania do wykonania[12Z-1P_U14]

W zakresie kompetencji spotecznych Student:
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PPiSL KOl Prezentuje przygotowany projekt oraz jest
konstruktywnej krytyki ze strony grupy [12Z-1P_KO01]

$wiadomy
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Modut specjalnosciowy: Rachunkowos$¢ i zarzadzanie finansami

Semestr 3 Modul specjalnosciowy: Rachunkowosé i zarzqdzanie finansami

Organizacja rachunkowosci. Dokumentacja i plan kont

Nazwa przedmiotu

Organizacja rachunkowos$ci. Dokumentacja i plan kont

Liczba godzin poszczegodlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: wyktady 14 godz., ¢wiczenia 14 godz.
Studia niestacjonarne: wyktady 7 godz., ¢wiczenia 14 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocen¢)

Egzamin

Forma prowadzenia zajec¢
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wykladowy Polski
Punkty ECTS 4 ECTS

Skrécony opis, stanowigcy
przyblizenie celow przedmiotu

Student zna pojgcia zwigzane z systemem organizacji rachunkowosci polskiej
i miedzynarodowej

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy i
umigjetnosci, jakie musi
posiadac student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student wymienia podstawowe pojecia z zakresu rachunkowosci i
finans6w wynikajace z zaliczenia kursu Podstawy rachunkowosci.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktérych przyporzadkowany
zostat przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

Z zakresu wiedzy:

OR_WO01 Student posiada wiedze na temat technik i metod prowadzenia
rachunkowos$ci w podmiotach gospodarczych 12Z-1P_W03

OR_WO02 Student charakteryzuje i rozumie podstawowe regulacje prawne
z zakresu rachunkowosci 12 Z-1P_ W07

OR_WO03 W3 Student charakteryzuje narzedzia informatyczne stosowane
rachunkowosci 12Z-1P_W06

Z zakresu umiejetnosci:

OR_UO1 Student wykorzystuje wiedze¢ do ewidencjonowania
podstawowych operacji gospodarczych w ksiegach rachunkowych 12Z-
1P_U06

OR _U02 Student sporzadza raporty finansowe jako produkty systemu
rachunkowosci 12Z-1P_UQ09

OR_UO03 Student przygotowuje zatozenia polityki rachunkowos$ci podmiotu
gospodarczego 12Z-1P_U08

Z zakresu kompetencji spotecznych:
OR-KO01 ma aktywna postawe wobec pracy w grupie 12Z-1P_K04

Zasady sporzqdzania sprawozdan finansowych

Nazwa przedmiotu

Zasady sporzadzania sprawozdan finansowych

Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: konwersatoria 14 godz., ¢wiczenia 14 godz.
Studia niestacjonarne: konwersatoria 21 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na oceng)

Zaliczenie

Forma prowadzenia zajec¢
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wykladowy Polski
Punkty ECTS 4 ECTS
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Skrécony opis, stanowigcy
przyblizenie celow przedmiotu

Student charakteryzuje zasady sporzadzania wszystkich elementow
sprawozdania finansowego jednostki gospodarczej zgodnie z polskim
prawem bilansowym.

Student sporzadza wszystkie elementy sprawozdania finansowego zgodnie
z polskim prawem bilansowym.

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy i
umigjetnosci, jakie musi
posiadac student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student definiuje podstawowe kategorie finansowe w rachunkowosci.
Student charakteryzuje i stosuje zasady wyceny bilansowej oraz zasady
pomiaru wyniku finansowego zgodnie z polskim prawem bilansowym.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub kompetencije
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktorych przyporzadkowany
zostat przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

ZSSF W01 Student omawia zasady sporzadzania sprawozdania
finansowego zgodnie z polskim prawem bilansowym, w tym bilansu,
rachunku zyskow i strat, rachunku przeptywow pieni¢znych, zestawienia
zmian w kapitale wiasnym i informacji dodatkowej [12Z-1P_W07]

ZSSF _UO01 Student sporzadza bilans, rachunek zyskow i strat, rachunek
przeptywow pieni¢znych jednostki gospodarczej w ujgciu
sprawozdawczym zgodnie z polskim prawem bilansowym [12Z-1P_UQ06]
ZSSF_U02 Student wspotpracujac w grupie przygotowuje ustng
prezentacj¢ z zakresu zasad sporzadzania sprawozdan finansowych [12Z-
1P_U11], [12Z-1P_U14].

ZSSF _KO1 Student jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci [12Z-1P_KO01].

Rachunkowosé sektora budzetowego

Nazwa przedmiotu

Rachunkowo$¢ sektora budzetowego

Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: ¢wiczenia 14 godz.
Studia niestacjonarne: ¢wiczenia 14 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocen¢)

Zaliczenie

Forma prowadzenia zajec¢
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wyktadowy Polski
Punkty ECTS 2 ECTS

Skrécony opis, stanowigcy
przyblizenie celow przedmiotu

Student zna zasady rachunkowosci w jednostkach sektora finansow
publicznych — szczegolne zasady rachunkowosci budzetowej w odniesieniu do
ustawy o rachunkowosci, zastosowania klasyfikacji budzetowe;,
charakterystyka planu kont. Student zna zasady ewidencji na wybranych
kontach jednostek budzetowych i samorzadowych zaktadow budzetowych.

Wymagania wstgpne,
stanowigce okreslenie wiedzy i
umiejetnosci, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student wymienia podstawowe pojgcia z zakresu rachunkowosci i
finansow.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu

Z zakresu wiedzy:

RSB_W01 Omawia poszczegdlne zasady rachunkowosci jednostek sektora
finansow publicznych. 12 Z-1P_WQ07

RSB W02 Charakteryzuje zasady ewidencji w poszczegdlnych zespotach
kont dla jednostek budzetowych i samorzadowych zaktadow budzetowych.
127-1P_W06

RSB_W03 Charakteryzuje zasady gospodarki finansowej jednostek sektora
finansow _ publicznych. Wymienia zasady ewidencji na kontach,
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kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktérych przyporzadkowany
zostal przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

sporzadzania planéw finansowych i
budzetowych. 12Z-1P_WO06

Z zakresu umiejetnosci:

RSB _U01 Wykorzystuje umiejetnosci w zakresie szczegdlnych zasad
ewidencji operacji gospodarczych w jednostkach sektora finansow
publicznych. 12Z-1P_U06

RSB UO02 Postuguje si¢ planem kont — dla budzetu jednostki samorzadu

sprawozdan finansowych i

terytorialnego, jednostki budzetowej 1 samorzadowego zakladu
budzetowego. 12Z-1P_U06
RSB_UO3 Sporzadza sprawozdania finansowe - w jednostkach

budzetowych i samorzadowych zaktadach budzetowych. 12Z-1P_UQ9

Z zakresu kompetencji spotecznych

RSB_KO1 Jest chetny do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych
tresci.12Z-1P_KO01

Semestr 4 Modul specjalnosciowy: Rachunkowosé i zarzgdzanie finansami

Analiza i interpretacja sprawozdan finansowych

Nazwa przedmiotu

Analiza i interpretacja sprawozdan finansowych

Liczba godzin poszczegodlnych
form zajeé przedmiotu

Studia stacjonarne: wyktady 14 godz., ¢wiczenia 28 godz.
Studia niestacjonarne: wyktady 14 godz., ¢wiczenia 21 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocen¢)

Egzamin

Forma prowadzenia zajeé
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wyktadowy Polski
Punkty ECTS 5 ECTS

Skrécony opis, stanowiacy
przyblizenie celow przedmiotu

Student wymienia i stosuje podstawowe zasad analizy sprawozdan
finansowych przedsigbiorstwa, w tym analizy wstepnej i wskaznikowe;.

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy i
umiejetnosci, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student objasnia budowe bilansu i rachunku zyskow i strat (wg obu
wariantow) jednostki gospodarczej zgodnie z polskim prawem bilansowym

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktérych przyporzadkowany
zostal przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

AIISF_ W01 Student wymienia cele, zrodta i rodzaje analizy finansowe;j
sprawozdania finansowego [12Z-1P_W08]

AIISF_ W02 Student wymienia i charakteryzuje obszary analizy
sprawozdania finansowego w ramach analizy wstgpnej i wskaznikowej
[12Z-1P_WO08]

AIISF_UO1 Student przygotowuje i przeprowadza analiz¢ sprawozdania
finansowego w zakresie analizy wstepnej i wskaznikowej [12Z-1P_U02]
AIISF_ U02 Student interpretuje uzyskane wyniki z przeprowadzonej
analizy sprawozdania finansowego [12Z-1P_U04]

AIISF_ U03 Student przygotowuje pisemne opracowanie przeprowadzonej
analizy sprawozdania finansowego [12Z-1P_U10]

AIISF_KO1 Student jest gotéw do myslenia i dziatania w sposéb
przedsigbiorczy [12Z-1P_KO05]

Rachunek kosztéw i elementy rachunkowosci zarzgdczej
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Nazwa przedmiotu

Rachunek kosztow i elementy rachunkowosci zarzadczej

Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: konwersatoria 14 godz., ¢wiczenia 14 godz.
Studia niestacjonarne: konwersatoria 7 godz., ¢wiczenia 14 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na
ocene)

Zaliczenie

Forma prowadzenia zajec
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wykladowy Polski
Punkty ECTS 3 ECTS

Skroécony opis, stanowiacy
przyblizenie celow
przedmiotu

Student wymienia rodzaje kosztow w jednostce gospodarczej.
Student stosuje kalkulacj¢ podziatowa, doliczeniowa lub sprezong i
mieszang do obliczenia jednostkowego kosztu wytworzenia.
Student sporzadza kalkulacj¢ kosztow pelnych i zmiennych.
Student przeprowadza analiz¢ progu rentownosci dla produkcji
jednoasortymentowej.

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy
i umiejetnosci, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy
sie na dany przedmiot

Student omawia definicje podstawowych kategorii finansowych w
rachunkowosci ze szczegdlnym uwzglednieniem kosztow.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okres$lajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub
kompetencje begdzie posiadat
kazdy student uzyskujacy
punkty ECTS z danego
przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz
ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktérych przyporzadkowany
zostat przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

RKIERZ W01 Student wymienia podstawowe pojecia z zakresu rachunku
kosztow, klasyfikacje kosztow, metody kalkulacji kosztow, rachunki
kosztow, metody analizy punktu krytycznego [12Z-1P_WO01]

RKIERZ UO1 Student przeprowadza kalkulacj¢ podzialowa, doliczeniowa
lub sprezong i mieszang do obliczenia jednostkowego kosztu wytworzenia
[12z-1P_U02]

RKIERZ UO02 Student sporzadza rachunek kosztow pelnych i zmiennych
[12Z-1P_U07]

RKIERZ UO03 Student przeprowadza analiz¢ progu rentownos$ci dla
produkcji jednoasortymentowej [12Z-1P_UOQ7]

RKIERZ U04 Student podejmuje decyzje krotkookresowe typu: sprzedac
czy wydzierzawic¢, produkowa¢ czy kupowac¢ [12Z-1P_UQ7]
RKIERZ_UO5 Student potrafi wspotpracowa¢ w grupie dla oceny kosztow
w jednostce gospodarczej [12Z-1P_U14]

RKIERZ KO1 Student jest gotow do myslenia i dzialania w sposob
przedsiebiorczy [12Z-1P_KO05].

Rachunek kosztow dla potrzeb wyceny bilansowej

Nazwa przedmiotu

Rachunek kosztow dla potrzeb wyceny bilansowej

Liczba godzin poszczegodlnych
form zaje¢¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: konwersatorium 14 godz.
Studia niestacjonarne: konwersatorium 7 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na
oceng)

Zaliczenie na oceng

Forma prowadzenia zajgc¢
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wykladowy Polski
Punkty ECTS 2 ECTS

Skrocony opis, stanowiacy
przyblizenie celow
przedmiotu

Student charakteryzuje zasady wyceny bilansowej kosztu wytworzenia
zgodnie z ustawg o rachunkowosci z uwzglednieniem stopnia wykorzystania
zdolnosci produkcyjnych.
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Student wyznacza jednostkowy koszt wytworzenia dla potrzeb sporzadzenia
sprawozdania finansowego.

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy
i umiejetnosci, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy
si¢ na dany przedmiot

Student charakteryzuje pojecie kosztu w rachunkowosci.
Student omawia zasady pomiaru wyniku finansowego.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub
kompetencje begdzie posiadat
kazdy student uzyskujacy
punkty ECTS z danego
przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz
ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktorych przyporzadkowany
zostat przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

RKDPWB_WO01 Student charakteryzuje pojecie i metody rachunku kosztéw
w przedsigbiorstwie [12Z-1P_WO01]

RKDPWB_W02 Student omawia zasady ustalania jednostkowego kosztu
wytworzenia wg prawa bilansowego [12Z-1P_W07]

RKDPWB_UO01 Student wyznacza poziom: zdolno$ci produkcyjnych,
niewykorzystanych zdolnosci produkcyjnych, normalnego poziomu
zdolnosci produkeyjnych, potencjalnego poziomu zdolno$ci produkcyjnych
[12Z-1P_U06]

RKDPWB_U02 Student sporzadza kalkulacje jednostkowego kosztu
wytworzenia dla potrzeb wyceny bilansowej [12Z-1P_U06]

RKDPWB_ K01 Jest gotow do myslenia i dziatania w sposob
przedsigbiorczy [12Z-1P_KO05].

Semestr 5 Modul specjalnosciowy: Rachunkowosé i zarzgdzanie finansami

Rachunkowos¢ finansowa I1

Nazwa przedmiotu

Rachunkowos$¢ finansowa I1

Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: wyklady 14 godz., ¢wiczenia 28 godz.
Studia niestacjonarne: wyktady 14 godz., ¢wiczenia 14 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocen¢)

Egzamin

Forma prowadzenia zajec¢
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wyktadowy Polski
Punkty ECTS 5 ECTS

Skrécony opis, stanowigcy
przyblizenie celow przedmiotu

Student stosuje zasady ewidencji w ksigdze gtownej i pomocniczej (konta
syntetyczne i analityczne), w tym na kontach aktywno-pasywnych.
Student sporzadza zestawienie obrotow i sald i poprawia btedy ksiegowe.
Student rejestruje zdarzenia gospodarcze na kontach syntetycznych i
analitycznych z zastosowaniem wzorcowego planu kont syntetycznych i
analitycznych

Wymagania wstgpne,
stanowigce okreslenie wiedzy i
umiejetnosci, jakie musi
posiadac student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student charakteryzuje podstawowe kategorie finansowe (aktywa, kapitat,
zobowiazania), przychody i koszty.

Student stosuje zasad¢ podwdjnego zapisu podczas rejestracji zdarzen na
kontach ksiggowych syntetycznych.

Student sporzadza bilans i rachunek zyskow 1 strat.

Student ustala ewidencyjnie wynik ze sprzedazy w wariancie
kalkulacyjnym i poréwnawczym.

Student interpretuje wplyw zdarzen gospodarczych na sprawozdanie
finansowe w ujeciu sprawozdawczym.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub kompetencije

RFII_WO01 Student wskazuje prawidtowe szczegotowe zasady rejestracji
na kontach syntetycznych i analitycznych (w tym aktywno-pasywnych)
[12Z-1P_WO01] [12Z-1P_WO07]
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bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktorych przyporzadkowany
zostat przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

RFII_W02 Student wskazuje prawidtowe zasady inwentaryzacji,

prowadzenia dokumentacji ksiggowej wedlug polskiego prawa
bilansowego [12Z-1P_W07]

RFII_UO1 Student okresla wptyw szczegdtowych zdarzen gospodarczych
na bilans i wynik finansowy [12Z-1P_U09]

RFI1_U02 Student rejestruje zdarzenia na kontach syntetycznych,
analitycznych oraz na kontach aktywno-pasywnych [12Z-1P_U06]
RFII_UO03 Student sporzadza zestawienie obrotow i sald [12Z-1P_U06]
RFII_U04 Student ustala w sposob ewidencyjny wynik finansowy w
wariancie porownawczym i kalkulacyjnym [12Z-1P_U06]

RFII_UO05 Student poprawia bledy ksiegowe [12Z-1P_U06]

RFII_U06 Student planuje proces ciaglego uaktualniania wiedzy w
zakresie norm prawnych prawa bilansowego [12Z-1P_U13]

RFII_KO1 Jest gotow do myslenia i dziatania w sposdb przedsicbiorczy
[12Z-1P_KO05]

Zrédla finansowania przedsiebiorstw

Nazwa przedmiotu

Zrédla finansowania przedsiebiorstw

Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: wyklady 14 godz., konwersatoria 14 godz.
Studia niestacjonarne: wyktady 7 godz., konwersatoria 14 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocen¢)

Egzamin

Forma prowadzenia zajeé
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wyktadowy Polski
Punkty ECTS 3 ECTS

Skrécony opis, stanowigcy
przyblizenie celow przedmiotu

Student posiada wiedze z zakresu zrodet finansowania przedsigbiorstw,
mechanizmoéw ich pozyskiwania, kosztow a takze metod analizy finansowe;.

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy i
umiejetnosci, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student wymienia podstawowe pojecia z zakresu rachunkowosci i
finans6w i ekonomii.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktérych przyporzadkowany
zostal przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

Z zakresu wiedzy:

FP2_WO01 Definiuje podstawowe pojecia 2z zakresu finansow
przedsigbiorstw Identyfikuje miejsce finansow przedsigbiorstw w systemie
nauk ekonomicznych 12Z-1P_W01

FP2_WO02 Objasnia uwarunkowania i podstawowe metody podejmowania
decyzji dotyczace zarzadzania kapitalem pracujacym 12Z-1P_WO08

FP2 W03 Identyfikuje gtowne zrodla wewngtrzne 1 zewngtrzne
finansowania przedsigbiorstw.12Z-1P_W06

Z zakresu umiejgtnosci:

FP2 UO1 Dobiera narzgdzia niezbedne do oceny optacalnosci inwestycji i
interpretuje otrzymane wyniki 12Z-1P_U07

FP2 U02 Dobiera narzedzia niezbedne do podejmowania decyzji o
sposobie finansowania przedsigbiorstwa i interpretuje otrzymane wyniki
12Z-1P_U07

Z zakresu kompetencji spotecznych
FP2 KO1 Jest swiadomy uzupetnia¢ i udoskonali¢ nabyta wiedze¢ i
umiejetnosci w_zakresie w_zakresie finansow przedsigbiorstwa 12Z-
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1P_K01

Rachunkowosé podatkowa

Nazwa przedmiotu

Rachunkowo$¢ podatkowa

Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: ¢wiczenia 14 godz.
Studia niestacjonarne: ¢wiczenia 14 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocene)

Zaliczenie

Forma prowadzenia zajec
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wyktadowy Polski
Punkty ECTS 2 ECTS

Skrécony opis, stanowigcy
przyblizenie celow przedmiotu

Student wymienia zasady prowadzenia ro6znych form ewidencji dziatalno$ci
gospodarczej przewidzianych polskim prawem podatkowym i bilansowym.
Student potrafi sporzadzaé¢ zeznania podatkowe oraz rozlicza¢ podatki z
organami podatkowymi.

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy i
umiejetnosci, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy si¢
na dany przedmiot

Student wymienia podstawowe pojecia z zakresu rachunkowosci i
finansow.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiej¢tnosei i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktérych przyporzadkowany
zostat przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

Z zakresu wiedzy:

RP_WO01 Student wymienia regulacje prawne w zakresie prawa
podatkowego oraz prowadzenia ewidencji podatkowych 1 ksiag
rachunkowych oraz rozumie zasadno$¢ ich zastosowania 12 Z-1P_WQ07
RP_WO02 Student wymienia podstawowa terminologi¢ w zakresie podatkéw
i rachunkowosci podatkowej 12 Z-1P_WQ7

RP_WO03 Student charakteryzuje konstrukcj¢ podatkéw oraz prawa i
obowiazki ptatnikow i podatnikéw 12Z-1P_WO04

RP_WO04 Student charakteryzuje zasady ewidencji podatkow w ksiggach
rachunkowych oraz ich ujawnienie w sprawozdaniu finansowym 12 Z-
1P_W07

Z zakresu umiejetnosci:

RP_UO1 Potrafi uja¢ w ewidencjach podatkowych zdarzenia gospodarcze
zgodnie z wymogami prawa podatkowego i na ich podstawie obliczy¢
wielkos$¢ obcigzen podatkowych. 12Z-1P_U03,

RP_U02 Wskazuje czynniki ksztattujace wielko$¢ obciazen podatkowych i
potrafi wybra¢ optymalng form¢ opodatkowania dochodu matego i
sredniego przedsigbiorstwa 12Z-1P_U04

RP_UO03 Potrafi uja¢ w ksiggach rachunkowych i1 ujawni¢ w sprawozdaniu
finansowym podatki wystgpujace w jednostce gospodarczej 12Z-1P_U06

Z zakresu kompetencji spotecznych:
RP_KO01 Ma $wiadomo$¢ spoteczng koniecznosci
prawidtowego naliczania i ewidencji podatkow 12Z-1P_KO03

rzetelnego i

Semestr 6 Modul specjalnosciowy:

Rachunkowos¢ bankowa

Rachunkowosé i zarzqdzanie finansami

| Nazwa przedmiotu

Rachunkowos$¢é bankowa |
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Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: wyktady 14 godz., ¢wiczenia 14 godz.
Studia niestacjonarne: wyktady 7 godz., ¢wiczenia 14 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na
ocene)

Egzamin

Forma prowadzenia zajec
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wykladowy Polski
Punkty ECTS 4

Skrécony opis, stanowigcy
przyblizenie celow
przedmiotu

Przedstawienie podstawowych zasad rachunkowosci bankowej w Polsce.

Budowa i zawartos¢ informacyjna elementow sprawozdania finansowego
banku, ze szczegdlnym uwzglednieniem bilansu i rachunku zyskow i strat
Zasady tworzenia rezerw w bankach. Fundusze wlasne w banku.

Wymagania wstepne,
stanowiace okreslenie wiedzy
1 umiejgtnosci, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy
sie na dany przedmiot

Student charakteryzuje podstawowe kategorie finansowe w rachunkowosci
wedhug polskiego prawa bilansowego.

Student sporzadza bilans i rachunek zyskow i strat jednostki gospodarczej.
Student stosuje zasady wyceny bilansowej wedlug polskiego prawa
bilansowego.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub
kompetencje begdzie posiadat
kazdy student uzyskujacy
punkty ECTS z danego
przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz
ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktérych przyporzadkowany
zostal przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

RB_W01 Student identyfikuje podstawowe kategorie finansowe takie jak:
aktywa, kapital, zobowigzanie, przychody i zyski, koszty i straty z punktu
widzenia banku [12Z-1P_W01]

RB_WO02 Student wymienia zasady budowy bilansu i rachunku zyskow i
strat banku [12Z-1P_W02]

RB_WO03 Student charakteryzuje zasady tworzenia rezerw w banku zgodnie
polskim prawem bilansowym i rekomendacja r [12Z-1P_W07]

RB_UO01 Student okresla wpltyw szczegdlowych zdarzen gospodarczych na
bilans i wynik finansowy banku [12Z-1P_UQ9]

RB_U02 Student stosuje normy prawne dla bankow w zakresie
sprawozdawczosci finansowej [12Z-1P_U06]

RB_KO1 Jest gotow do myslenia i dziatania w sposob przedsiebiorczy [12Z-
1P_KO05]

Elementy Migdzynarodowych Standardow Sprawozdawczosci Finansowej

Nazwa przedmiotu

Elementy Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci
Finansowej

Liczba godzin poszczegodlnych
form zaje¢ przedmiotu

Studia stacjonarne: konwersatoria 7 godz.; ¢wiczenia 7 godz.
Studia niestacjonarne: konwersatoria 7 godz., ¢wiczenia 7 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na
oceng)

Zaliczenie na oceng

Forma prowadzenia zajgc¢
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wykladowy Polski
Punkty ECTS 3

Skrécony opis, stanowigcy
przyblizenie celow
przedmiotu

Student charakteryzuje: podstawowe zasady rachunkowosci
miedzynarodowej, systemy rachunkowosci na $wiecie, cele harmonizacji
Student omawia podstawowe zasady sporzadzania Migdzynarodowych
Standardow Sprawozdawczosci Finansowej
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Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy
i umiejetnosci, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy
sie na dany przedmiot

Student charakteryzuje podstawowe kategorie finansowe w rachunkowosci.
Student omawia zasady rachunkowosci.

Student charakteryzuje zasady sporzadzania bilansu i rachunku zyskow i
strat jednostki gospodarczej.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnoscei i/lub
kompetencje begdzie posiadat
kazdy student uzyskujacy
punkty ECTS z danego
przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz
ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktorych przyporzadkowany
zostat przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

EMSSF W01 Student objasnia definicj¢ rachunkowos$ci miedzynarodowe;j,
przedstawia zakres harmonizacji rachunkowosci, wskazuje cechy systemow
rachunkowoéci [12Z-1P_WO01], [12Z-1P_W02]

EMSSF W02 Student okresla cel powstania, zakres prac oraz stan obecnych
prac Rady Migdzynarodowych Standardéw Rachunkowosci nad
Miegdzynarodowymi Standardami Sprawozdawczos$ci Finansowej (MSSF),
przedstawia zakres aktualnych wybranych MSSF [12Z-1P_W07]

EMSSF _UO01 Student potrafi aktywnie wspotpracowaé w grupie
przygotowujac prezentacje ustng omawiajacg wybrany MSSF [12Z-
1P_U11], [12Z-1P_U14]

MSSF_KO1 Jest gotow do zasi¢gania opinii ekspertow w dyskusyjnych i
problematycznych kwestiach, uznaje znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu
probleméw poznawczych i praktycznych [12Z-1P_KO05]

Zarzgdzanie projektami UE

Nazwa przedmiotu

Zarzadzanie projektami UE

Liczba godzin
poszczegodlnych form zajec
przedmiotu

Studia stacjonarne: konwersatoria 7 godz.; ¢wiczenia 7 godz.
Studia niestacjonarne: konwersatoria 7 godz., ¢wiczenia 7 godz.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na
oceng)

Zaliczenie

Forma prowadzenia zajec¢
(stacjonarna, zdalna,

stacjonarna, zdalna, hybrydowa

hybrydowa)
Jezyk wyktadowy Polski
Punkty ECTS 3 ECTS

Skrécony opis, stanowigcy
przyblizenie celow
przedmiotu

Przekazanie wiedzy z zakresu wykorzystania podejscia systemowego w procesie
zarzadzania projektami UE. Ksztaltowanie umiejetnosci doradczych z zakresu
zarzadzania projektami UE

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy
1 umiejgtnosci, jakie musi
posiada¢ student zapisujacy
si¢ na dany przedmiot

Student wymienia podstawowe pojecia z zakresu zarzadzania i finansow.

Przedmiotowe efekty uczenia
si¢ okreslajace jaka wiedzg,
umiejetnosci i/lub
kompetencje bedzie posiadat
kazdy student uzyskujacy
punkty ECTS z danego
przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz
ewentualnie

Z zakresu wiedzy:
ZPUE_WO1. Student identyfikuje podejécia do strategicznego zarzadzania
projektami w przedsigbiorstwie. 12Z-1P_W02

ZPUE_WO02 Student charakteryzuje podstawowe metodyki zwinnego (Agile,
Scrum) zarzadzania projektami. 12Z-1P_WO03

ZPUE_WO03 Student wymienia zasady planowania finansowego w w
projektach UE. 12Z-1P_WO05

Z zakresu umiejetnosci:
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specjalnosciowych efektow
uczenia si¢ (kody efektow, do
ktérych przyporzadkowany
zostal przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

ZPUE_UO01. Student analizuje otoczenie organizacji i potencjat

przedsigbiorstwa w konteks$cie zarzadzania projektem UE. 12Z-1P_UO1

ZPUE UO02. Student poréwnuje i ocenia optacalnos¢ projektow w ramach

projektu UE. 12Z-1P_U04

Z zakresu kompetencji spotecznych

ZPUE_KO1. Student posiada kompetencje doradcze z zakresu zarzadzania

projektami UE. 12Z-1P_KO03
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