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FORMULARZ ZGŁOSZENIA KIERUNKU

1. Kierunek:  Rachunkowość i zarządzanie finansami
2. Zwięzły opis kierunku: 
Kierunek Rachunkowość i zarządzanie finansami wychodzi naprzeciw wyzwaniom stojącym przed kadrą zarządzającą podmiotami gospodarczymi i dostarczycielami kapitału w dynamicznie zmieniającym się środowisku gospodarczym. Stanowi ważne ogniwo w tworzeniu i funkcjonowaniu gospodarki opartej na wiedzy, podlegającej globalizacji
Zdobyta wiedza i ukształtowane umiejętności w zakresie rachunkowości i zarządzania finansami na tym poziomie studiów zapewniają przygotowanie absolwentów do kierowania zespołami problemowymi, współuczestniczenia w zarządzaniu podmiotami gospodarczymi, do zarządzania finansami przedsiębiorstw i ich inwestycjami oraz do doradztwa finansowego. Nabyta wiedza i umiejętności stwarzają także podstawy do budowy własnej kariery zawodowej w zakresie wykonywania zawodów związanych z obszarowym profilem kształcenia, w tym specjalisty ds. rachunkowości, specjalisty ds. rachunkowości zarządczej, głównego księgowego, kontrolera finansowego lub doradcy finansowego.
Kierunek adresowany jest do osób zainteresowanych uzyskaniem wiedzy, rozwojem umiejętności i określonych postaw w zakresie projektowania i zarządzania systemami informacyjnymi wspierającymi podejmowanie decyzji w przedsiębiorstwach na podwalinach rachunku ekonomicznego, w tym wspomagania procesów zarządczych metodami właściwymi dla rachunkowości zarządczej, sprawozdawczości finansowej i niefinansowej według krajowych i międzynarodowych regulacji rachunkowości, a także zarządzania finansami. Zakładane efekty uczenia się będą przydatne również  osobom odpowiedzialnym za prowadzenie polityki finansowej podmiotów gospodarczych, w tym za kształtowanie właściwej polityki rachunkowości, i przyczynią się do kształtowania oczekiwanego ładu gospodarczego samego przedsiębiorstwa, jak i jego otoczenia w różnej skali, z uwzględnieniem uwarunkowań wynikających z zapewnienia zgodności z koncepcją zrównoważonego rozwoju i społecznej odpowiedzialności biznesu. Kierunek jest również przeznaczony dla osób, które chcą wykorzystywać zdobytą wiedzę, umiejętności i kompetencje w doradztwie finansowym, w tym w zakresie zarządzania portfelami inwestycyjnymi, lub rozwijać swoje umiejętności w zawodzie biegłego rewidenta, certyfikowanego księgowego lub doradcy inwestycyjnego (po spełnieniu innych, branżowych wymogów). 
Kierunek stanowi znaczące pogłębienie i rozszerzenie zakresu wiedzy, jaką oferują tematyczne kierunki I stopnia studiów o wskazanym profilu kształcenia.
3. Poziom: studia II stopnia
4. Profil: ogólnoakademicki
5. Forma studiów: stacjonarne i niestacjonarne
6. Zasadnicze cele kształcenia:
Celem studiów jest kształcenie wysokiej klasy specjalistów dla potrzeb gospodarki w zakresie rachunkowości i zarządzania finansami przedsiębiorstwa oraz podnoszenia jakości doradztwa finansowego, których obszarem działania będzie zakres specjalizacji zawodowej, określonej w ramach specjalistów do spraw finansowych (według krajowej klasyfikacji zawodów i specjalności).
7. Tytuł zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: magister
8. Możliwość zatrudnienia i kontynuacji kształcenia absolwenta: 
W zależności od wybranego modułu, absolwent może znaleźć zatrudnienie na stanowiskach, dla których wymagana jest specjalistyczna wiedza i umiejętności w zakresie rachunkowości i zarządzania finansami przedsiębiorstwa, to jest w szczególności w instytucjach finansowych i doradztwa gospodarczego, podmiotach gospodarczych branż niefinansowych, podmiotach sfery publicznej oraz nadzoru finansowego jako:
· 121101 Główny księgowy
· 121102 Kierownik biura rachunkowego
· 121103 Kierownik działu finansowego
· 121190 Pozostali kierownicy do spraw finansowych
· 241101 Biegły rewident
· 241102 Specjalista do spraw controllingu
· 241103 Specjalista do spraw rachunkowości
· 241105 Specjalista do spraw rachunkowości podatkowej
· 241106 Specjalista do spraw rachunkowości zarządczej
· 241107 Kontroler finansowy
· 241190 Pozostali specjaliści do spraw księgowości i rachunkowości
· 241202 Doradca finansowy
· 241203 Doradca inwestycyjny
· 331101 Dealer aktywów finansowych
· 331102 Makler papierów wartościowych
· 241301 Analityk giełdowy
· 241306 Analityk finansowy
· 241310 Specjalista zarządzania ryzykiem (underwriter)
· 241311 Analityk inwestycyjny 
Absolwenci kierunku będą przygotowani do pełnienia funkcji kierowniczych w przedsiębiorstwach w zakresie zarządzania finansami i rachunkowości lub wykonywania zawodu biegłego rewidenta, lub doradcy finansowego (po spełnieniu innych, branżowych wymogów). Będą także przygotowani do projektowania systemów informacyjnych wspierających zarządzanie finansami przedsiębiorstw i budowy strategii finansowych w realizacji całościowych strategii rozwojowych przedsiębiorstw.
Absolwenci kierunku będą także predysponowani do kontynuacji pracy naukowej w dyscyplinie nauki o zarządzaniu i jakości lub dyscyplinie ekonomia i finanse, na wyższych uczelniach i w innych ośrodkach naukowo-badawczych.
9. Wymagania wstępne, oczekiwane kompetencje kandydata: 
W celu podjęcia studiów na kierunku wymagana jest znajomość zagadnień, objętych programem kształcenia na I stopniu studiów w zakresie finansów lub rachunkowości 
(w zależności od wybranego modułu). Osoby nielegitymujące się taką wiedzą będą mogły ją uzupełnić korzystając z oferty kursów przygotowawczych oferowanych na rodzimym Wydziale.
10. Dyscypliny naukowe, do których odnoszą się efekty uczenia się: dziedzina nauk społecznych – 100%, dyscypliny: nauki o zarządzaniu i jakości - 78%, ekonomia i finanse - 20%, nauki prawne – 2% 

	DZIEDZINA
	DYSCYPLINA
	UDZIAŁ %

	Nauki społeczne
	Nauki o zarządzaniu i jakości – dyscyplina wiodąca
	78%

	Nauki społeczne
	Ekonomia i finanse
	20%

	Nauki społeczne
	Nauki prawne
	2%


11. Kierunkowe efekty uczenia się dla studiów drugiego stopnia i ich odniesienie do efektów uczenia się dla obszaru nauk społecznych 
	Sylwetka absolwenta studia II stopnia

	Nazwa kierunku:
	Rachunkowość i zarządzanie finansami

	Specjalności:
	Menedżer finansowy
Rachunkowość i sprawozdawczość finansowa
Rachunkowość zarządcza/controlling
Rachunkowość z akredytacją ACCA

	Absolwent osiągnie następujące efekty uczenia się w zakresie:

	Wiedza

	Efekty dotyczące Kierunku 

	Kod KEU
	Treść efektu
	PRK

	08R-2A_W01
	Posiada uporządkowaną, podbudowaną teoretycznie i rozszerzoną wiedzę o charakterze nauk ekonomicznych, w tym nauk o  zarządzaniu i jakości oraz ekonomii i finansów, ich miejscu w systemie nauk i relacjach do innych nauk
	P7U_W
P7S_WG

	08R-2A_W02
	Posiada rozszerzoną wiedzę o różnych typach organizacji gospodarczych oraz finansowych i zarządczych aspektach ich funkcjonowania
	P7U_W
P7S_WG

	08R-2A_W03
	Posiada uporządkowaną i pogłębioną wiedzę o relacjach między podmiotami gospodarczymi, z uwzględnieniem powiązań kapitałowych
	P7U_W
P7S_WG

	08R-2A_W04
	Posiada podbudowaną teoretycznie i pogłębioną wiedzę o więziach społecznych występujących w procesie przetwarzania i dostarczania informacji finansowych o podmiotach gospodarczych (w szczególności dla potrzeba zarządzania) oraz o rządzących nimi prawidłowościach
	P7U_W
P7S_WG

	08R-2A_W05
	Posiada rozszerzoną wiedzę o człowieku, jako współtwórcy kultury organizacyjnej, podbudowaną teoretycznie i pogłębioną w odniesieniu do jego aktywności w obszarze rachunkowości i zarządzania finansami przedsiębiorstwa
	P7U_W
P7S_WG

	08R-2A_W06
	Zna w sposób pogłębiony metody i narzędzia opisu odpowiednie dla dziedziny nauk o zarządzaniu i jakości oraz ekonomii i finansów, w tym metody projektowania systemów oraz przetwarzania, analizowania i prognozowania danych
	P7U_W
P7S_WG

	08R-2A_W07
	Posiada podbudowaną teoretycznie uporządkowaną i pogłębioną wiedzę na temat wybranych systemów norm i reguł (prawnych, organizacyjnych, zawodowych, etycznych) w dziedzinie rachunkowości i zarządzania finansami przedsiębiorstwa
	P7U_W
P7S_WK

	08R-2A_W08
	Posiada pogłębioną wiedzę o poglądach na temat organizacji i ich struktur oraz rodzajów więzi organizacyjnych i finansowych z perspektywy ich historycznej ewolucji
	P7U_W
P7S_WG

	08R-2A_W09
	Zna i rozumie w pogłębionym stopniu kluczowe pojęcia i zasady z zakresu ochrony własności przemysłowej i prawa autorskiego oraz konieczność zarządzania zasobami własności intelektualnej
	P7U_W
P7S_WK

	08R-2A_W10
	Zna ogólne zasady tworzenia i rozwoju różnych form indywidualnej przedsiębiorczości, wykorzystującej wiedzę z zakresu rachunkowości i zarządzania finansami przedsiębiorstwa
	P7U_W
P7S_WK

	Kod KEU
	Treść efektu dla specjalności 
menażer finansowy
	PRK

	08RM2A_W11
	Posiada wiedzę o metodach i narzędziach odpowiednich dla doradztwa finansowego
	P7U_W
P7S_WG

	08RM2A_W12
	Posiada szeroką wiedzę o finansowym wymiarze, przyczynach, przebiegu, skali i efektach procesów zmian w podmiotach gospodarczych
	P7U_W
P7S_WG

	08RM2A_W13
	Zna zasady analizy potrzeb inwestycyjnych klienta
	P7U_W
P7S_WG

	08RM2A_W14
	Posiada ugruntowaną wiedzę z zakresu mechanizmów funkcjonowania rynków finansowych
	P7U_W
P7S_WG

	08RM2A_W15
	Zna zasady budowy efektywnych portfeli inwestycyjnych
	P7U_W
P7S_WG

	Kod KEU
	Treść efektu dla specjalności  
rachunkowość i sprawozdawczość finansowa
	PRK

	08RR2A_W11
	Posiada uporządkowaną, podbudowaną teoretycznie i pogłębioną wiedzę na temat wybranych metod i narzędzi z zakresu sprawozdawczości finansowej, w tym dotyczących pozyskiwania i przetwarzania danych oraz komunikowania informacji finansowych i niefinansowych
	P7U_W
P7S_WG

	08RR2A_W12
	Posiada uporządkowaną, pogłębioną i podbudowaną teoretycznie wiedzę o procesach zmian w systemach rachunkowości finansowej i zarządczej oraz zna rządzące tymi zmianami prawidłowości
	P7U_W
P7S_WG

	08RR2A_W13
	Zna w pogłębionym stopniu szczegółowe zasady ujmowania i wyceny oraz normy sprawozdawczości i rewizji finansowej, zgodne z krajowymi i międzynarodowymi regulacjami rachunkowości
	P7U_W
P7S_WG

	08RR2A_W14
	Posiada  uporządkowaną, pogłębioną i podbudowaną teoretycznie wiedzę z zakresu rachunku kosztów, operacyjnej i strategicznej rachunkowości zarządczej oraz zarządzania finansami przedsiębiorstwa
	P7U_W
P7S_WG

	08RR2A_W15
	Zna zasady oraz zaawansowane metody i narzędzia analizy i oceny dokonań podmiotów gospodarczych na podstawie sprawozdań finansowych i innych raportów biznesowych
	P7U_W
P7S_WG

	Kod KEU
	Treść efektu dla specjalności 
rachunkowość zarządcza/controlling
	PRK

	08RC2A_W11
	Zna w sposób pogłębiony wybrane metody i narzędzia z zakresu operacyjnej i strategicznej rachunkowości zarządczej, w tym dotyczące pozyskiwania i przetwarzania danych oraz komunikowania informacji finansowych i niefinansowych
	P7U_W
P7S_WG

	08RC2A_W12
	Posiada uporządkowaną, podbudowaną teoretycznie i pogłębioną wiedzę o procesach zmian w systemach rachunkowości zarządczej oraz zna rządzące tymi zmianami prawidłowości
	P7U_W
P7S_WG

	08RC2A_W13
	Zna w sposób pogłębiony metody projektowania systemów oraz przetwarzania i prognozowania danych dla potrzeb rachunkowości zarządczej
	P7U_W
P7S_WG

	08RC2A_W14
	Posiada uporządkowaną, podbudowaną teoretycznie i pogłębioną wiedzę z zakresu rachunku kosztów, operacyjnej i strategicznej rachunkowości zarządczej oraz zarządzania finansami przedsiębiorstwa
	P7U_W
P7S_WG

	08RC2A_W15
	Zna zaawansowane zasady i metody analizy i oceny dokonań podmiotów gospodarczych na podstawie sprawozdań i finansowych i innych raportów biznesowych
	P7U_W
P7S_WG

	Kod KEU
	Treść efektu dla specjalności  
rachunkowość z akredytacją ACCA
	PRK

	08RA2A_W11
	Posiada uporządkowaną, podbudowaną teoretycznie i pogłębioną wiedzę na temat wybranych metod i narzędzi z zakresu sprawozdawczości finansowej, w tym dotyczących pozyskiwania i przetwarzania danych oraz komunikowania informacji finansowych i niefinansowych
	P7U_W
P7S_WG

	08RA2A_W12
	Posiada uporządkowaną, podbudowaną teoretycznie i pogłębioną wiedzę z zakresu rachunku kosztów, operacyjnej i strategicznej rachunkowości zarządczej, pomiaru dokonań oraz zarządzania finansami przedsiębiorstwa
	P7U_W
P7S_WG

	08RA2A_W13
	Zna w pogłębionym stopniu szczegółowe zasady ujmowania i wyceny oraz normy sprawozdawczości i rewizji finansowej, zgodne z krajowymi i międzynarodowymi regulacjami rachunkowości
	P7U_W
P7S_WG

	08RA2A_W14
	Zna w sposób pogłębiony wybrane metody i narzędzia z zakresu operacyjnej i strategicznej rachunkowości zarządczej, w tym dotyczące pozyskiwania i przetwarzania danych oraz komunikowania informacji finansowych i niefinansowych
	P7U_W
P7S_WG

	08RA2A_W15
	Zna zaawansowane zasady i metody analizy i oceny dokonań podmiotów gospodarczych na podstawie sprawozdań i finansowych i innych raportów biznesowych
	P7U_W
P7S_WG

	Umiejętności

	Efekty dotyczące Kierunku 

	Kod KEU
	Treść efektu
	PRK

	08R-2A_U01
	Potrafi prawidłowo identyfikować, interpretować i wyjaśniać złożone procesy i zdarzenia gospodarcze, w tym w obszarze rachunkowości i finansów, oraz wzajemne relacje między nimi
	P7U_U
P7S_UW

	08R-2A_U02
	Potrafi wykorzystać wiedzę teoretyczną z zakresu  rachunkowości i zarządzania finansami przedsiębiorstwa do opisu i analizowania przyczyn oraz przebiegu procesów i zjawisk gospodarczych, jak również potrafi formułować własne opinie oraz dokonywać oceny i krytycznej analizy w oparciu o właściwy dobór źródeł i informacji z nich pochodzących, przy wykorzystaniu właściwych metod i narzędzi analizy
	P7U_U
P7S_UW

	08R-2A_U03
	Posiada umiejętność analizy przyczyn i przebiegu procesów i zjawisk gospodarczych, formułować własne opinie na ten temat oraz stawiać i weryfikować hipotezy badawcze w obszarze rachunkowości i zarządzania finansami przedsiębiorstwa
	P7U_U
P7S_UW

	08R-2A_U04
	Potrafi modelować i prognozować złożone procesy gospodarcze z wykorzystaniem zaawansowanych metod i narzędzi rachunkowości i zarządzania finansami przedsiębiorstwa
	P7U_U
P7S_UW

	08R-2A_U05
	Posiada umiejętność wykorzystania zdobytej wiedzy z zakresu  rachunkowości i zarządzania finansami do rozwiązywania złożonych i nietypowych problemów w podmiotach gospodarczych o różnych formach organizacyjno-prawnych, rozszerzoną o krytyczną analizę skuteczności i przydatności tej wiedzy
	P7U_U
P7S_UW

	08R-2A_U06
	Posiada umiejętność rozumienia i analizowania złożonych zjawisk i procesów gospodarczych, rozszerzoną o umiejętność pogłębionej teoretycznie oceny tych zjawisk i procesów w aspekcie finansowym i zarządczym, z zastosowaniem właściwie dobranej metody badawczej
	P7U_U
P7S_UW

	08R-2A_U07
	Posiada pogłębioną umiejętność przygotowania różnych prac pisemnych w języku polskim i nowożytnym języku obcym, w zakresie specjalistycznych tematów z obszaru rachunkowości i zarządzania finansami przedsiębiorstwa
	P7U_U
P7S_UK

	08R-2A_U08
	Posiada umiejętność prowadzenia debaty oraz komunikowania się  w języku polskim i nowożytnym języku obcym  na tematy specjalistyczne w zakresie rachunkowości i zarządzania finansami przedsiębiorstwa ze zróżnicowanymi kręgami odbiorców, z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych
	P7U_U
P7S_UK

	08R-2A_U09
	Potrafi posługiwać się językiem obcym u zgodnie z wymaganiami określonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego oraz w wyższym stopniu w zakresie terminologii wykorzystywanej w dyscyplinach: nauki o zarządzaniu i jakości oraz ekonomia i finanse
	P7U_U
P7S_UK

	Kod KEU
	Treść efektu dla specjalności 
menażer finansowy
	PRK

	08RM-2A_U10
	Biegle posługuje się systemami normatywnymi oraz wybranymi normami i regułami (finansowymi i etycznymi) w celu rozwiązania konkretnego problemu z zakresu doradztwa finansowego
	P7U_U
P7S_UW

	08RM2A_U11
	Posiada umiejętność analizy różnych rozwiązań konkretnych problemów w zakresie podejmowania decyzji inwestycyjnych i proponuje odpowiednie rozstrzygnięcia w tym zakresie
	P7U_U
P7S_UW

	08RM2A_U12
	Posiada umiejętność analizy sytuacji finansowej i potrzeb inwestycyjnych klienta
	P7U_U
P7S_UW

	08RM2A_U13
	Potrafi opracować strategię inwestycyjną dla potrzeb klienta
	P7U_U
P7S_UW

	08RM2A_U14
	Posiada umiejętność wyceny instrumentów finansowych i budowy portfela inwestycyjnego
	P7U_U
P7S_UW

	Kod KEU
	Treść efektu dla specjalności 
 rachunkowość i sprawozdawczość finansowa
	PRK

	08RR2A_U10
	Biegle posługuje się systemami normatywnymi i regułami (prawnymi, zawodowymi, etycznymi) z dziedziny rachunkowości oraz zarządzania finansami w celu rozwiązywania konkretnych problemów w podmiotach gospodarczych
	P7U_U
P7S_UW

	08RR2A_U11
	Posiada umiejętność samodzielnego proponowania wariantowych rozwiązań złożonych i nietypowych problemów z zakresu rachunkowości oraz wyboru właściwego rozwiązania tych problemów
	P7U_U
P7S_UW

	08RR2A_U12
	Potrafi właściwie stosować zasady określone w krajowych i międzynarodowych regulacjach rachunkowości i rewizji finansowej w różnych podmiotach gospodarczych i ich związkach
	P7U_U
P7S_UW

	08RR2A_U13
	Posiada umiejętność doboru właściwych metod i narzędzi rachunku kosztów, operacyjnej i strategicznej rachunkowości  zarządczej oraz zarządzania finansami dla potrzeb zarządzania podmiotami gospodarczymi
	P7U_U
P7S_UW

	08RR2A_U14
	Posiada umiejętność pogłębionej analizy i interpretacji sprawozdań finansowych i innych raportów biznesowych oraz wykorzystania wniosków tych analiz w podejmowaniu decyzji gospodarczych, w tym w warunkach nieprzewidywalnych
	P7U_U
P7S_UW

	Kod KEU
	Treść efektu dla  specjalności 
 rachunkowość zarządcza/controlling
	PRK

	08RC2A_U10
	Potrafi posługiwać się systemami normatywnymi i regułami (prawnymi, zawodowymi, etycznymi) z dziedziny rachunkowości zarządczej w celu rozwiązywania konkretnych problemów w podmiotach gospodarczych
	P7U_U
P7S_UW

	08RC2A_U11
	Posiada umiejętność  samodzielnego proponowania wariantowych rozwiązań złożonych i nietypowych problemów z zakresu strategicznej rachunkowości zarządczej oraz wyboru właściwego rozwiązania tego problemu
	P7U_U
P7S_UW

	08RC2A_U12
	Potrafi prognozować i modelować złożone procesy gospodarcze z wykorzystaniem zaawansowanych metod i narzędzi właściwych dla dziedziny rachunkowości zarządczej
	P7U_U
P7S_UW

	08RC2A_U13
	Posiada umiejętność doboru właściwych metod rachunku kosztów, operacyjnej i strategicznej rachunkowości zarządczej do zarządzania, ze szczególnym uwzględnieniem zarządzania finansami przedsiębiorstwa
	P7U_U
P7S_UW

	08RC2A_U14
	Posiada umiejętność pogłębionej analizy i interpretacji sprawozdań finansowych i innych raportów biznesowych oraz wykorzystania wniosków tych analiz w podejmowaniu decyzji gospodarczych
	P7U_U
P7S_UW

	Kod KEU
	Treść efektu dla specjalności
 rachunkowość z akredytacją ACCA
	PRK

	08RA2A_U10
	Biegle posługuje się systemami normatywnymi i regułami (prawnymi, zawodowymi, etycznymi) z dziedziny rachunkowości oraz zarządzania finansami w celu rozwiązywania konkretnych problemów w podmiotach gospodarczych
	P7U_U
P7S_UW

	08RA2A_U11
	Posiada umiejętność samodzielnego proponowania wariantowych rozwiązań złożonych i nietypowych problemów z zakresu rachunkowości oraz wyboru właściwego rozwiązania tych problemów
	P7U_U
P7S_UW

	08RA2A_U12
	Potrafi właściwie stosować zasady określone w krajowych i międzynarodowych regulacjach rachunkowości i rewizji finansowej w różnych podmiotach gospodarczych i ich związkach
	P7U_U
P7S_UW

	08RA2A_U13
	Posiada umiejętność doboru właściwych metod i narzędzi rachunku kosztów, operacyjnej i strategicznej rachunkowości  zarządczej oraz zarządzania finansami dla potrzeb zarządzania podmiotami gospodarczymi
	P7U_U
P7S_UW

	08RA2A_U14
	Posiada umiejętność pogłębionej analizy i interpretacji sprawozdań finansowych i innych raportów biznesowych oraz wykorzystania wniosków tych analiz w podejmowaniu decyzji gospodarczych, w tym w warunkach nieprzewidywalnych
	P7U_U
P7S_UW

	Kompetencje społeczne

	Efekty dotyczące Kierunku 

	Kod KEU
	Treść efektu
	PRK

	08R-2A_K01
	Rozumie potrzebę uczenia się przez całe życie, potrafi planować i realizować własne uczenie się przez całe życie oraz inspirować i organizować proces uczenia się innych osób
	P7U_U
P7S_UU

	08R-2A_K02
	Potrafi współdziałać i pracować w grupie przyjmując w niej różne role
	P7U_U
P7S_UO

	08R-2A_K03
	Potrafi odpowiednio określić priorytety służące realizacji zadania określonego przez siebie lub innych oraz rozumie potrzebę zasięgania opinii ekspertów przy realizacji niektórych zadań
	P7U_K
P7S_KK

	08R-2A_K04
	Prawidłowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy związane z wykonywaniem zawodu z grupy specjalistów ds. finansowych 
	P7U_K
P7S_KR

	08R-2A_K05
	Umie uczestniczyć w przygotowaniu projektów społeczno-gospodarczych, jest gotowy do inicjowania działań na rzecz interesu publicznego oraz potrafi przewidywać wielokierunkowe skutki ekonomiczne i społeczne podejmowanych działań w obszarze rachunkowości i zarządzania finansami
	P7U_K
P7S_KO

	08R-2A_K06
	Uznaje znaczenie wiedzy w rozwiązywaniu problemów poznawczych z zakresu rachunkowości i zarządzania finansami oraz potrafi samodzielnie i krytycznie uzupełniać wiedzę i umiejętności z tego zakresu, rozszerzone o wymiar interdyscyplinarny
	P7U_K
P7S_KK

	08R-2A_K07
	Potrafi myśleć i działać w sposób przedsiębiorczy, ze szczególnym uwzględnieniem aspektów finansowych i zarządczych
	P7U_K
P7S_KO

	08R-2A_K08
	Rozumie potrzebę i znaczenie odpowiedzialnego pełnienia ról zawodowych oraz spełniania norm etycznych i postaw profesjonalnych w obszarze  rachunkowości i zarządzania finansami, a także potrafi inicjować i propagować takie postawy, uwzględniając potrzebę podtrzymywania etosu zawodu (zgodnego z wybraną specjalizacją) 
	P7U_K
P7S_KR



12. Efekt uczenia się zakresu ochrony własności intelektualnej i prawa autorskiego

	08R-2A_W09
	Zna i rozumie podstawowe pojęcia i zasady z zakresu ochrony własności intelektualnej i prawa autorskiego i patentowego oraz konieczność zarządzania zasobami własności intelektualnej
	P7U_W
P7S_WK



13. Wnioski z analizy zgodności efektów uczenia się z potrzebami rynku pracy.
Przeprowadzona analiza zgodności zakładanych efektów kształcenia z potrzebami rynku pracy wykazała, że proponowany program kształcenia na kierunku Rachunkowość i zarządzanie finansami uwzględnia potrzeby rynku pracy w zakresie rachunkowości i zarządzania finansami przedsiębiorstwa. Absolwenci proponowanego kierunku będą mogli podjąć pracę w przedsiębiorstwach o charakterze ogólnym, jak i w instytucjach finansowych, w tym: w bankach, biurach maklerskich, funduszach inwestycyjnych, firmach konsultingowych.
14. Wskazanie związku studiów z misją uczelni i jej strategią rozwoju oraz ze strategią rozwoju wydziału 
W dniu 10.10.2011 r. Rada Wydziału przyjęła misję i strategię dla Wydziału Zarządzania (WZ). Przyjęte misja i strategia Wydziału Zarządzania są zgodne z misją i strategią Uniwersytetu Łódzkiego i stanowią ich uszczegółowienie na szczeblu Wydziału.
Strategia WZ zakłada m.in.: współpracę z praktyką gospodarczą, ofertę przedmiotów do wyboru, interdyscyplinarne podejście do tworzenia programów studiów, współpracę z zagranicą (wymiana studentów, prowadzenie zajęć przez wykładowców z zagranicy).
W przypadku studiów II stopnia strategia WZ zakłada w szczególności: pogłębienie wiedzy studentów w ramach określonego modułu w dyscyplinie : nauki o zarządzaniu i jakości, w tym w zakresie rachunkowości i zarządzania finansami przedsiębiorstwa. 
Program kształcenia kierunku Rachunkowość i zarządzanie finansami jest zgodny z misją i strategią Wydziału Zarządzania Uniwersytetu Łódzkiego. Program kształcenia na tym kierunku ma na celu pogłębienie wiedzy studentów w ramach poszczególnych modułów, co jest jednym z założeń strategii. Dzięki ofercie kształcenia, uwzględniającej obszary i wyniki badań naukowych pracowników WZ, program realizuje model ogólnoakademicki. Istotą programu kształcenia na kierunku jest możliwość wyboru jednej z czterech oferowanych modułów oraz różnych przedmiotów do wyboru, pozwalających na rozszerzanie i uzupełnianie wiedzy poza zakres uznany za obowiązkowy. Student ma dzięki temu możliwość stworzenia własnej ścieżki kształcenia, która odpowiada jego zainteresowaniom, w tym poznawczym i naukowym, oraz planom zawodowym. Odpowiada to założeniom strategii WZ, która kładzie nacisk na zwiększenie możliwości wyboru dla studenta.
15. Różnice w stosunku do innych programów kształcenia o podobnie zdefiniowanych celach 
i efektach uczenia się prowadzonych w UŁ/wydziale: 
Kierunek Rachunkowość i zarządzanie finansami stanowi w pełni nowatorską koncepcję kształcenia wysokiej klasy specjalistów dla potrzeb gospodarki w zakresie rachunkowości i zarządzania finansami przedsiębiorstwa, których obszarem działania będzie zakres specjalizacji zawodowej, określonej w ramach specjalistów do spraw finansowych. Żaden z innych proponowanych kierunków studiów drugiego stopnia na Wydziale Zarządzania nie przewiduje takiego profilu kształcenia. Kierunek w znacznym stopniu pogłębia i rozszerza efekty uczenia się zakładane do osiągnięcia na studiach I stopnia (kierunki: Rachunkowość, Finanse i inwestycje).
Ze względu na autorskie podejście do opracowania koncepcji toku studiów, w szczególności zdefiniowanych profili kształcenia na modułach (to jest: Menedżer finansowy, Rachunkowość i sprawozdawczość finansowa, Rachunkowość zarządcza/controlling oraz Rachunkowość
z akredytacją ACCA) oraz na analizę treści programowych kierunku Finanse i rachunkowość studiów drugiego stopnia, oferowaną przez Wydział Ekonomiczno-Socjologiczny UŁ, jak również poczynione uzgodnienia i wymianę poglądów na temat realizacji treści programowych z twórcami przedmiotowej propozycji, mamy przekonanie, że kierunek w znaczący sposób różni się od oferty programowej Wydziału Ekonomiczno–Socjologicznego oraz ewentualnych propozycji zgłaszanych przez inne wydziały UŁ. Przyjęte ścieżki kształcenia w ramach wybranych modułów, charakteryzujące się wysoką interdyscyplinarnością z jednoczesnym głębokim ukierunkowaniem na specyficzne obszary wiedzy z zakresu zarządzania finansami w skali podmiotu gospodarczego, doradztwa finansowego, międzynarodowej sprawozdawczości finansowej oraz operacyjnej i strategicznej rachunkowości zarządczej, z uwzględnieniem uwarunkowań globalnego rynku i konkurencyjności na rynkach międzynarodowych, świadczą o unikalności tego kierunku, niepowielaniu jego treści w innych propozycjach oraz zamiarze osiągnięcia przez odbiorców kierunku indywidualnie określonych kierunkowych efektów uczenia się.









16. Plany studiów 
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17. Bilans punktów ECTS wraz ze wskaźnikami charakteryzującymi program studiów: 

	

	
	Liczba punktów ECTS

	a.
	Liczba semestrów i łączna liczba punktów ECTS, którą student musi zdobyć, aby uzyskać określone kwalifikacje
	4/124

	b.
	Łączna liczba punktów ECTS, którą student musi uzyskać na zajęciach kontaktowych (wymagających udziału wykładowców i studentów) – studia stacjonarne/ studia niestacjonarne
	124

	c.
	Łączna liczba punktów ECTS, którą student musi uzyskać w ramach zajęć o charakterze praktycznym, w tym zajęć laboratoryjnych i projektowych
	64*

	d.
	Minimalna liczba punktów, którą student musi uzyskać realizując
moduły kształcenia w zakresie zajęć ogólnouczelnianych lub na innym kierunku studiów
	6

	e.
	Minimalna liczba punktów ECTS, którą student musi uzyskać w ramach zajęć z obszarów nauk humanistycznych lub społecznych
	Kierunek w 100% przypisany do dziedziny nauk społecznych


* Liczba punktów ECTS realizowana w ramach zajęć o charakterze praktycznym może różnić się w zależności od wybranego modułu i przedmiotów do wyboru

18. Opis procesu prowadzącego do uzyskania efektów uczenia się, w tym:
a) Opis poszczególnych przedmiotów: Opis przedmiotów jest zgodny z wymogami obowiązującymi w Uniwersytecie Łódzkim.
b) 
c) Tabela określająca relacje między efektami kierunkowymi a efektami uczenia się zdefiniowanymi dla poszczególnych przedmiotów lub modułów procesu kształcenia (macierz efektów uczenia się) 
	Przedmiot
	semestr
	08R-2A_W01
	08R-2A_W02
	08R-2A_W03
	08R-2A_W04
	08R-2A_W05
	08R-2A_W06
	08R-2A_W07
	08R-2A_W08
	08R-2A_W09
	08R-2A_W10
	08R-2A_U01
	08R-2A_U02
	08R-2A_U03
	08R-2A_U04
	08R-2A_U05
	08R-2A_U06
	08R-2A_U07
	08R-2A_U08
	08R-2A_U09
	08R-2A_K01
	08R-2A_K02
	08R-2A_K03
	08R-2A_K04
	08R-2A_K05
	08R-2A_K06
	08R-2A_K07
	08R-2A_K08

	Zarządzanie finansami korporacji
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	1
	0

	Finanse międzynarodowe
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	1
	0

	Metody ilościowe
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0

	Międzynarodowa sprawozdawczość finansowa
	1
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	1

	Międzynarodowe prawo gospodarcze
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	1
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0

	Operacyjna rachunkowość zarządcza
	1
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	1

	Metodyka pracy naukowej
	2
	1
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Seminarium magisterskie - semestr 2
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	1
	1
	1
	1
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0

	Seminarium magisterskie - semestr 3
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	1
	1
	1
	1
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0

	Seminarium magisterskie - semestr 4
	4
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	1
	1
	1
	1
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0



	Przedmiot
	semestr
	08R-2A_W01
	08R-2A_W02
	08R-2A_W03
	08R-2A_W04
	08R-2A_W05
	08R-2A_W06
	08R-2A_W07
	08R-2A_W08
	08R-2A_W09
	08R-2A_W10
	08RM2A_W11
	08RM2A_W12
	08RM2A_W13
	08RM2A_W14
	08RM2A_W15
	08RA2A_W11
	08RA2A_W12
	08RA2A_W13
	08RA2A_W14
	08RA2A_W15
	08R-2A_U01
	08R-2A_U02
	08R-2A_U03
	08R-2A_U04
	08R-2A_U05
	08R-2A_U06
	08RM2A_U10
	08RM2A_U11
	08RM2A_U12
	08RM2A_U13
	08RM2A_U14
	08RA2A_U10
	08RA2A_U11
	08RA2A_U12
	08RA2A_U13
	08RA2A_U14
	08R-2A_K01
	08R-2A_K02
	08R-2A_K03
	08R-2A_K04
	08R-2A_K05
	08R-2A_K06
	08R-2A_K07
	08R-2A_K08

	Inwestowanie na rynkach zagranicznych
	0
	1
	0
	1
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	1
	0

	Zarządzanie przedsiębiorstwem w warunkach kryzysu
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	1
	0

	Badanie sprawozdań finansowych
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Zaawansowane zagadnienia Międzynarodowych Standardów Sprawozdawczości Finansowej
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1

	Analiza techniczna
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0

	Portfel inwestycyjny
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0

	Wycena przedsiębiorstwa
	2
	0
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0

	Zarządzanie finansami osobistymi
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1

	Rachunek kosztów
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0

	Fuzje i przejęcia
	3
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	0

	Inżynieria finansowa
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0

	Wprowadzenie do analiz finansowych przy wykorzystaniu IBM SPSS Statistics
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0

	Zarządzanie strategiczne
	3
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	1
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	0

	Sprawozdawczość grup kapitałowych
	3
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0

	Strategiczna rachunkowość zarządcza
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Finansowe aspekty zarządzania operacyjnego
	4
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0

	Zaawansowane zarządzanie finansami - studia przypadków
	2
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	1
	0

	Podatek VAT
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0

	Podatki dochodowe i ubezpieczenia społeczne
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0

	Audyt i rewizja finansowa I
	3
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Audyt i rewizja finansowa II
	4
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0



	Przedmiot
	semestr
	08R-2A_W01
	08R-2A_W02
	08R-2A_W03
	08R-2A_W04
	08R-2A_W05
	08R-2A_W06
	08R-2A_W07
	08R-2A_W08
	08R-2A_W09
	08R-2A_W10
	08RR2A_W11
	08RR2A_W12
	08RR2A_W13
	08RR2A_W14
	08RR2A_W15
	08R-2A_U01
	08R-2A_U02
	08R-2A_U03
	08R-2A_U04
	08R-2A_U05
	08R-2A_U06
	08RM2A_U10
	08RR2A_U11
	08RR2A_U12
	08RR2A_U13
	08RR2A_U14
	08R-2A_K01
	08R-2A_K02
	08R-2A_K03
	08R-2A_K04
	08R-2A_K05
	08R-2A_K06
	08R-2A_K07
	08R-2A_K08
	08RC2A_W11
	08RC2A_W12
	08RC2A_W13
	08RC2A_W14
	08RC2A_W15
	08RC2A_U10
	08RC2A_U11
	08RC2A_U12
	08RC2A_U13
	08RC2A_U14

	Badanie sprawozdań finansowych
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Zaawansowane zagadnienia Międzynarodowych Standardów Sprawozdawczości Finansowej
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Rachunkowość sektora publicznego
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Narzędzia statystyczne w rachunkowości zarządczej
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	1
	1
	0
	1
	0
	1

	Rachunkowość zarządcza w praktyce - studia przypadków
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	1
	1
	0
	1
	0
	1

	Zarządzanie płynnością finansową
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Rachunek kosztów w przedsiębiorstwie
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Zaawansowane problemy  rachunkowości finansowej
	2
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Rachunkowość podatkowa
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Analiza biznesowa z zastosowaniem arkusza kalkulacyjnego
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0

	Rachunek kosztów
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	1
	1
	0
	0
	1
	1

	Metody rachunkowości zarządczej w zarządzaniu projektami
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	1
	0

	Organizacja systemu rachunkowości zarządczej w praktyce
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0

	Instrumenty finansowe w zarządzaniu finansami
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Sprawozdawczość grup kapitałowych
	3
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Standardy i procedury rewizji finansowej
	3
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Strategiczna rachunkowość zarządcza  - wybrane problemy
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Analiza sprawozdań finansowych i raportów biznesowych
	3
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Historia praktyki i teorii rachunkowości zarządczej
	3
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	1
	0

	Strategiczna rachunkowość zarządcza
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	1
	1
	0
	1
	0
	1
	1

	Zarządzanie strategiczne
	3
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0

	Systemy informatyczne w zarządzaniu organizacją
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	1
	1
	1
	0
	1
	0

	Rachunkowość zarządcza w sprawozdawczości finansowej
	4
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	1



d) Wymiar, zasady i formy odbywania praktyk 
Praktyki nie są realizowane.
e) Zajęcia zapewniające studentom udział w badaniach naukowych
Zajęcia prowadzone na kierunku Rachunkowość i zarządzanie finansami zapewniają studentom udział w badaniach naukowych w obszarach związanych z tematyką poszczególnych zajęć – przedmioty modułowe (43 pkt ECTS), przedmiot do wyboru wewnętrznego (9 pkt ECTS).
Podstawy teoretyczne prowadzenia badań naukowych studenci uzyskują na przedmiocie Metodyka pracy naukowej (3 pkt ECTS). Natomiast w ramach każdego innego przedmiotu realizowane są różne etapy procesu badawczego (zdefiniowane i wskazane przez koordynatorów przedmiotów w  kartach przedmiotów, które to etapy ustalone są na poziomie regulacji Wydziału) właściwe z perspektywy rodzaju badań. Sposoby, w jaki studenci uczestniczą w badaniach są określane indywidualnie przez każdego z koordynatorów przedmiotów, przez co podlegają zatwierdzeniu najpierw na poziomie kierownictwa kierunku, a później na poziomie Wydziałowego Działu Jakości Kształcenia.
W zależności od charakteru badań oraz etapu procesu badawczego realizowanego na poszczególnych zajęciach studenci uczestniczą w badaniach zarówno na etapie konceptualizacji badania (w tym sformułowaniu problemu badawczego, ustaleniu głównego celu i pytań badawczych czy eksplikacji problematyki badawczej), jak również na etapie budowy narzędzi badawczych (wybór metody badań i technik badawczych, doborze próby) oraz w etapie pomiaru, analizy i wnioskowania (zbieranie i analiza danych, opracowanie i analiza wyników, weryfikacja hipotez i wnioskowanie). Analiza kart przedmiotów wykazuje, iż każdy z etapów procesu badawczego jest realizowany, a na poszczególnych przedmiotach studenci są zaangażowani w co najmniej dwa etapy (subetapy) procesu badawczego.
Pełne ujęcie wszystkich etapów procesu badawczego jest z kolei realizowane przez studentów w trakcie seminarium magisterskiego i przygotowania pracy magisterskiej (seminarium magisterskie – 26 pkt ECTS).
f) Wykaz i wymiar szkoleń obowiązkowych, w tym szkoleń BHP 
· Szkolenie biblioteczne nie jest obowiązkowe.
· Szkolenie BHP i ppoż. oraz szkolenie z zakresu własności intelektualnej i prawa autorskiego (e-learning) jest obowiązkowe dla studentów pierwszego roku I i II stopnia studiów i odbywa się drogą e-learningową. Studenci, którzy kontynuują naukę w Uniwersytecie Łódzkim są zwolnieni z ponownego odbycia szkolenia.
g) Opis sprawdzania efektów uczenia się w ramach programu z odniesieniem do konkretnych przedmiotów lub modułów procesu kształcenia 
	Sem
	Przedmiot
	Pytania opisowe
	Test / quiz
	Esej
	Projekt / Studium przypadku
	Zadanie / zadania praktyczne
	Prezentacja
	Debata
	Aktywność na zajęciach

	1
	Finanse korporacyjne
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0

	1
	Finanse międzynarodowe
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0

	1
	Metody ilościowe
	0
	0
	1
	0
	1
	0
	0
	0

	1
	Międzynarodowa sprawozdawczość finansowa
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	1

	1
	Międzynarodowe prawo gospodarcze
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1
	Operacyjna rachunkowość zarządcza
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	1

	2
	Analiza biznesowa z zastosowaniem arkusza kalkulacyjnego
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1

	2
	Analiza techniczna
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0

	2
	Metodyka pracy naukowej
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2
	Portfel inwestycyjny
	0
	0
	1
	0
	1
	0
	0
	0

	2
	Rachunek kosztów
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	1

	2
	Rachunek kosztów
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	1

	2
	Wycena przedsiębiorstwa
	0
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0

	2
	Zaawansowane problemy  rachunkowości finansowej
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	1

	2
	Zarządzanie finansami osobistymi
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0

	3
	Finansowe aspekty zarządzania operacyjnego
	0
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0

	3
	Fuzje i przejęcia
	0
	1
	0
	1
	1
	0
	1
	0

	3
	Historia praktyki i teorii rachunkowości zarządczej
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	Instrumenty finansowe w zarządzaniu finansami
	1
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0

	3
	Inżynieria finansowa
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0

	3
	Metody rachunkowości zarządczej w zarządzaniu projektami
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0

	3
	Rachunkowość podatkowa
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0

	3
	Sprawozdawczość grup kapitałowych
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	1

	3
	Standardy i procedury rewizji finansowej
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	1

	3
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