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1. Kierunek: Zarzagdzanie miastem
2. Opis kierunku:

Kierunek studiéw Zarzadzanie miastem jest ofertg unikalng w skali kraju. Studia s3
odpowiedzia na wspodiczesne wyzwania cywilizacyjne zwigzane z koniecznoscig zmian
wzorcow produkcji i konsumpcji oraz modeli i form zarzadzania w organizacjach biznesowych
oraz organizacjach publicznych, w tym réwniez jednostkach samorzgdu terytorialnego,
zgodnie z paradygmatem zréwnowazonego rozwoju. Wyzwania te implikujg zmiany na
rynkach pracy, zarowno w sektorze biznesowym, non-profit jak i publicznym, na ktérych
coraz czesciej poszukiwani sg specjalisci dysponujacy profesjonalng i interdyscyplinarng
wiedzg z zakresu zarzgdzania Srodowiskowego. Warto zwrdci¢ uwage, ze upowszechnienie
sie w ostatnich latach swoistej mody, tak w nauce jak i praktyce na ,ekologie” (czesto
btednie pojmowang w kontekscie wiedzy akademickiej) i zajmowania sie t3 problematyka
przez niespecjalistéw prowadzi czesto do podejmowania nieoptymalnych decyzji
dotyczacych wykorzystywania zasobdw srodowiska a nawet kierunkdw rozwoju organizacji,
co czesto przybiera ponadto znamiona ,greenwashingu”. W takiej sytuacji ksztatcenie kadr
profesjonalnie przygotowanych do podejmowania decyzji dotyczgcego kierunkéw rozwoju
organizacji, wyboru modeli organizacyjnych i nowoczesnych metod zarzadzania
uwzgledniajgcych aspekty Srodowiskowe jako integralng cze$¢ ogdlnego systemu zarzadzania
— nabiera szczegdlnego znaczenia.

Studiowanie na kierunku daje studentowi mozliwos$¢ zdobycia wiedzy i umiejetnosci w
zakresie szeroko rozumianego zarzgdzania srodowiskowego w jednostkach samorzadu
terytorialnego, ze szczegdélnym uwzglednieniem obszardw zurbanizowanych. Program
studiow obejmuje niezbedne podstawy wiedzy z zakresu wyzwan, probleméw i zagrozen
antropogenicznych $srodowiska przyrodniczego, dostarcza wiedzy nt. nowoczesnej ochrony
Srodowiska oraz wspodfczesnego paradygmatu rozwoju i zarzadzania organizacjami o réznym
charakterze (biznes, sektor publiczny, organizacje spoteczne) i poziomie ztozonosci, a
wreszcie rozwija umiejetnosci organizowania dziatalnosci ukierunkowanej na aspekty
srodowiskowe oraz postugiwania sie nowoczesnymi instrumentami zarzadzania



Srodowiskowego. Szczegdlny nacisk potozono na zaprezentowanie innowacyjnych metod
zarzadzania miastem w kontekscie zarzadzania sSrodowiskowego oraz zastosowania
wspomagania procesowego i technicznego proceséw decyzyjnych w sektorze publicznym.
Ksztatcenie w ramach kierunku oferuje studentowi mozliwos¢ rozwijania aktywnych postaw
zaréwno w sferze pracy indywidualnej, jak i zespotowej, wspiera kreatywnos$¢ oraz rozwija
zdolnos$¢ do konstruktywnego prezentowania wtasnych poglagdéw i opinii. Profil studiow
zostat ukierunkowany na wyksztatcenie u przysztych absolwentéw szerokiego wachlarza
umiejetnosci zawodowych, nabywanych takze w ramach praktyk zawodowych,
wzmacniajgcych ich pozycje na rynku pracy.

Absolwenci kierunku Zarzgdzanie miastem, po ukoriczeniu studidw powinni w szczegélnosci:
1) posiada¢ odpowiednio uksztattowana swiadomos¢ i wiedze na temat problemdéw
Srodowiskowych w rdznych typach organizacji; 2) poprawnie identyfikowaé aspekty
srodowiskowe w dziatalnosci organizacji na poziomie odpowiadajagcym dostepnosci danych;
3) podejmowaé decyzje o kierunkach rozwoju jednostek zurbanizowanych z uwzglednieniem
skutkoéw dla srodowiska przyrodniczego (internalizacja); 4) projektowac dziatanie organizacji
publicznych w sposdéb umozlwiajgcy zoptymalizowanie zuzycia zasobdw naturalnych i
zmniejszajacych fizyczng presje na srodowisko zgodnie z regutg prewencji; 5) opracowac i
wdrozy¢é system zarzadzania srodowiskowego zintegrowany z o0gdélnym systemem
zarzadzania organizacjg; 6) dobiera¢ instrumenty i narzedzia do rozwigzywania problemoéw
srodowiskowych w organizacjach o réznym charakterze, ze szczegdélnym uwzglednieniem
jednostek samorzadu terytorialnego. Absolwenci bedg przygotowani do petnienia funkcji
organizacyjnych i zarzadczych w administracji samorzadowej oraz w jej jednostkach
organizacyjnych, jak réwniez beda posiadali wiedze i umiejetnosci niezbedne do oceny
oddziatywania polityki miejskiej na funkcjonowanie innych organizacji, w kontekscie
ksztattowania warunkdéw do zréwnowazonego rozwoju wspolnoty samorzgdowe;.

3. Poziom: studia | stopnia

4. Profil: praktyczny

5. Forma studidw: stacjonarne
6. Zasadnicze cele ksztatcenia:

Podstawowym celem studiéw na kierunku Zarzagdzanie miastem jest ksztatcenie specjalistow
dla potrzeb zarzadzania w jednostkami samorzadu terytorialnego. Cele ksztatcenia obejmujg
przyswajanie wiedzy oraz ksztattowanie i rozwijanie umiejetnosci zwigzanych — w pierwszej
kolejnosci — z identyfikowaniem i analizowaniem problemdw zarzgdzania w organizacjach
publicznych (w szczegdlnosci ich wptywu na funkcjonowanie organizacji) oraz — w drugiej
kolejnosci — z opracowywaniem kompleksowych rozwigzan stuzgcych zarzgdzaniu w aspekcie
srodowiskowymi. Ksztatcenie to ma w szczegdlnosci prowadzic do poprawnego
rozpoznawania uwarunkowan srodowiskowych funkcjonowania organizacji réznego typu, a
nastepnie rozwijania zdolnosci opracowywania modelowych rozwigzan stuzgcych wdrazaniu
sformalizowanych i niesformalizowanych systeméw zarzadzania Srodowiskowego,
programow dziatan srodowiskowych, a takze kreowaniu pro-srodowiskowych innowacji.



Wymaga to zapewnienia szerszego pakietu wiedzy w dziedzinie funkcjonowania organizacji
sektora publicznego, ze szczegdlnym uwzglednieniem specyfiki funkcjonowania i rozwoju
miast w warunkach postepujgcej globalizacji. Wazinym elementem ksztatcenia jest
zapoznanie studenta z mozliwosciami statego doskonalenia proceséw zarzgdzania poprzez
zastosowanie nowoczesnych metod zarzadzania w sferze instytucjonalnej, ukierunkowanych
na kreowanie warunkéw do zréwnowazonego rozwoju spoteczno — gospodarczego.

7. Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: licencjat
8. Mozliwos$¢ zatrudnienia i kontynuacji ksztatcenia absolwenta:

W rozumieniu Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w
sprawie klasyfikacji zawodoéw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej
stosowania (ze zm. — aktualny wykaz - Rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej
z dnia 13 listopada 2021 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie klasyfikacji zawoddw i
specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania — Dz. U. 2021, poz. 2285)
absolwenci kierunku Zarzadzanie miastem uzyskajg praktyczne przygotowanie zawodowe
otwierajgce przed nimi mozliwosci zatrudnienia w charakterze:

zawodowy dziatacz organizacji cztonkowskiej (1114)
o zawodowy dziatacz organizacji komercyjnej / pracodawcéw (111401)
o zawodowy dziatacz organizacji politycznej (111402)
o zawodowy dziatacz organizacji pozarzgdowej (111403)

o zawodowy dziatacz organizacji profesjonalnej (111404)

specjalista do spraw ochrony srodowiska (2133)

specjalista do spraw zarzadzania i organizacji (2421)
o koordynator projektéw unijnych (242102)

o specjalista do spraw zarzgdzania (242116)

specjalista do spraw administracji i rozwoju (2422)

Ukonczenie studiow na kierunku moze stanowi¢ podstawe do podjecia studiow
magisterskich (Il stopnia) w zakresie nauk spotecznych, jesli tylko wymagania wstepne na to
pozwola. Inng mozliwoscig pogtebiania kwalifikacji sg studia podyplomowe czy kursy
prowadzone przez uczelnie i inne instytucje naukowo-dydaktyczne.

9. Wymagania wstepne, oczekiwane kompetencje kandydata:

Oczekiwania wstepne formutowane wobec kandydatéw dotyczg dwdch zasadniczych sfer. Po
pierwsze — $wiadomosci istnienia i wagi antropogenicznych zagrozen srodowiska oraz
narastajacych w ich efekcie problemoéw spoteczno-ekonomicznych, a takze wigzacych sie z
tym postaw etycznych przyjaznych srodowisku. Po drugie — dobrego ugruntowania podstaw
wiedzy przyrodniczej i podstawowej wiedzy z zakresu przedsiebiorczosci. Swiadomosci
ekologicznej kandydatéw powinno wiec towarzyszy¢ wynikajgce z niej zrozumienie potrzeb



podejmowania dziatan na rzecz ochrony srodowiska, w kontekscie funkcjonowania jednostek
samorzadu terytorialnego.

Kandydaci na studia na kierunku Zarzgdzanie miastem powinni wyraza¢ che¢ nabycia
umiejetnosci rozumienia i analizowania zjawisk spoteczno-gospodarczych wptywajacych na
srodowiskowe aspekty funkcjonowania miast. Powinni takze cechowac sie wrazliwoscig na
problemy spoteczne, odpowiedzialno$cig oraz gotowoscig do dziatania na rzecz interesu
publicznego.

10. Dziedziny i dyscypliny naukowe, do ktérych odnosz3 sie efekty uczenia sie:

DZIEDZINA DYSCYPLINA UDZIAL %
Nauki spoteczne Nauki o zarzgdzaniu i jako$ci — dyscyplina wiodgaca 78%
Nauki spoteczne Ekonomia i finanse 14%
Nauki spoteczne Nauki prawne 5%
Nauki Sciste i przyrodnicze | Matematyka 3%

11. Kierunkowe efekty uczenia sie dla studidw pierwszego stopnia i ich odniesienie do

efektow uczenia sie dla obszaru nauk spotecznych:

Wiedza
Odniesienie
do sktadnika
opisu
Kod KEU Tresé efektu charakterystyk
pierwszego i
drugiego
stopnia PRK
Posiada zaawansowang wiedze o charakterze nauk
g . ) . P6U_W
08P-1P_WO01 | spotecznych, w szczegdlnosci w zakresie dyscypliny: nauki o N
L . oo P6S_WK
zarzadzaniu i jakosci, oraz jej relacji do innych nauk -
08P-1P W02 Posiada wiedze o typach organizacji sektora publicznego i non- P6U_W
- profit oraz ich podstawowych elementach P6S WG
Posiada zaawansowang wiedze o relacjach miedzy
. . o . P6U_W
08P-1P_WO03 | organizacjami sektora publicznego (i ich elementami) oraz PES WG
miedzy nimi i innymi organizacjami w ich otoczeniu -
Zna rodzaje wiezi spotecznych w zakresie nauk o zarzadzaniu i
jakosci, ze szczegblnym uwzglednieniem roli wtadzy publicznej P6U_W
08P-1P_W04 . . . .
w zyciu spotecznym i gospodarczym i rzgdzace nimi P6S WG
prawidtowosci
Posiada wiedze o cztowieku, jako podmiocie konstytuujgcym
N . . . , P6U_W
08P-1P_WO5 | struktury organizacji publicznych i non-profit oraz zasady ich -
. . . o . P6S_WG
funkcjonowania, a takze dziatajgcym w tych organizacjach -
08P-1P_WO06 Posiada wiedze o metodach i narzedziach odpowiednich dla P6U_W
nauk o zarzadzaniu i jakosci pozwalajgcych opisywaé P65S_WG




organizacje, ze szczegdlnym uwzglednieniem specyfiki
organizacji sektora publicznego, ich struktury oraz procesy w
nich i miedzy nimi zachodzace

Posiada wiedze o normach i regutach rzgdzacych organizacjami P6U_W
08P-1P_WO07 . . i
- sektora publicznego i non-profit P6S WG
Posiada wiedze o procesach zmian w funkcjonowaniu
. . . P6U_W
08P-1P_WO08 | jednostek samorzadu terytorialnego, o przyczynach, przebiegu, -
. . . P6S_WG
skali i konsekwencji tych zmian -
Posiada wiedze o pogladach na temat jednostek samorzadu
08P-1P W09 terytorialnego i ich struktur oraz o rodzajach wiezi P6U_W
- organizacyjnych i historycznej ewolucji poglagdéw w tym P6S_WG
zakresie
Zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony P6U_W
08P-1P_W10 , . . .
- wiasnosci przemystowej i prawa autorskiego P6S_WK
Zna ogdlne zasady tworzenia i rozwoju form przedsiebiorczosci
. . . P6U_W
08P-1P_W11 | w jednostkach samorzadu terytorialnego, szczegdlnie w =
; : . . P6S_WK
miastach, wykorzystujgc wiedze z zakresu zarzgdzania -
Posiada zaawansowang wiedze o wspotczesnych problemach i
: . o L . P6U_W
08P-1P_W12 | uwarunkowaniach funkcjonowania miast w kontekscie zmian N
. . P6S_WK
srodowiskowych -
Zna mozliwosci sprawnego zarzgdzania w jst, ze szczegdlnym P6U W
08P-1P_W13 | uwzglednieniem miast, z zastosowaniem nowoczesnych metod | P6S_WG
zarzadzania srodowiskowego P6S_ WK
Zna réznice i podobienstwa pomiedzy organizacjami sektora
. . ) o P6U_W
08P-1P_W14 | publicznego i prywatnego, ze szczegdlnym uwzglednieniem -
} . L. . . P6S_WG
srodowiskowych uwarunkowan ich funkcjonowania
Umiejetnosci
Odniesienie
do sktadnika
opisu
Kod KEU Tresé efektu charakterystyk
pierwszego i
drugiego
stopnia PRK
Potrafi dostrzec oraz dokona¢ obserwacji i interpretacji zjawisk
08P-1P UO1 spotecznych, ekonomicznych, politycznych, prawnych, P6U_U
- srodowiskowych i przestrzennych z punktu widzenia P6S_UW
zarzgdzania miastem
Potrafi wykorzysta¢ podstawowgq wiedze teoretyczng do
szczegbtowego opisu i praktycznego analizowania procesow i P6U U
08P-1P_UO02 | zjawisk spotecznych, ekonomicznych, politycznych, prawnych, =
. . ) L | P6S_UW
srodowiskowych i przestrzennych w kontekscie zarzgdzania
miastem
08P-1P_U03 Posiada umiejetnos¢ analizy przyczyn i przebiegu wybranych PEU U

procesow i zjawisk spotecznych, ekonomicznych, politycznych,




prawnych, srodowiskowych i przestrzennych w kontekscie P6S_UW
zarzadzania publicznego
Posiada umiejetnos¢ prognozowania praktycznych skutkdéw
zintegrowanych proceséw i zjawisk charakterystycznych dla P6U_U
08P-1P_U04 . . . s .
- zarzadzania rozwojem z wykorzystaniem odpowiednich metod i| P6S_UW
narzedzi z zakresu organizacji i zarzadzania
Potrafi postugiwac sie systemami normatywnymi oraz
wybranymi normami i regutami (prawnymi, zawodowymi,
. L. . . .. . . PeU_U
08P-1P_UO05 | etycznymi) wiasciwymi administracji publicznej w celu PES GW
rozwigzania konkretnego zadania z zakresu zarzgdzania -
srodowiskowego
Posiada umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy z zakresu P6U_U
08P-1P_UO06 ., . L
zarzgdzania srodowiskowego w praktyce zarzgdzania miastem P6S_UW
Potrafi analizowaé mozliwe rozwigzania konkretnych
problemdw organizacyjnych sektora publicznego i non-profit P6U_U
08P-1P_UO07 . . . .
- oraz proponuje odpowiednie rozstrzygniecia w tym zakresie, P6S_UW
posiada umiejetnosci wdrazania proponowanych rozwigzan
Posiada umiejetnos$¢ rozumienia i analizowania zjawisk
. . . PeU_U
08P-1P_U08 | spoteczno - gospodarczych wptywajacych na funkcjonowanie PES l_JW
miast -
Posiada umiejetnos$¢ przygotowywania typowych prac
pisemnych w jezyku polskim i nowozytnym jezyku obcym PeU_U
08P-1P_U09 o . .
- dotyczacych zagadnien szczegdtowych, z wykorzystaniem P6S UK
podstawowych ujeé teoretycznych, a takze réznych zrédet
Posiada umiejetnosci przygotowania wystgpien ustnych w
jezyku polskim i nowozytnym jezyku obcym, dotyczgcych P6U_U
08P-1P_U10 . , .
- zagadnien szczegdtowych, z wykorzystaniem podstawowych P6S_UK
ujeé teoretycznych, a takze réznych zrédet
Ma umiejetnosci jezykowe w zakresie dyscypliny: nauki o
08P-1P U11 zarzadzaniu i jakosci, zgodnie z wymaganiami wtasciwymi dla P6U_U
- poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia P6S_UK
Jezykowego
Potrafi wspotdziataé w relacjach wewnatrz- i
miedzysektorowych, uwzgledniajgc specyfike prawng, P6U_U
08P-1P_U12 | .. , . . . . .
- finansowg, sSrodowiskowg i organizacyjng probleméw sektora P6S_UW
publicznego
Potrafi stosowac w praktyce nowoczesne instrumenty
. . o L. . . . PeU_U
08P-1P_U13 | wspierania przedsiebiorczosci oraz instrumenty wspierania PES l_JW
rozwoju lokalnego i regionalnego -
Posiada umiejetno$¢ gromadzenia i wykorzystywania danych
wtérnych dla potrzeb podejmowania decyzji w organizacjach PeU_U
08P-1P_U14 . . . .
- sektora publicznego oraz potrafi korzystaé z narzedzi P6S_UW

zarzadzania srodowiskowego




Potrafi uczy¢ sie przez cate zycie i samodzielnie planowa¢ ten P6U_U
08-1P_U15
- proces P6S_UU
Potrafi wspotdziatad i pracowaé w grupie, przyjmujgc w niej P6U_U
08-1P_U16 .-
- rézne role P6S_UO
Kompetencje spoteczne
Odniesienie
do sktadnika
opisu
Kod KEU Tresé efektu charakterystyk
pierwszego i
drugiego
stopnia PRK
. L . . P6U_K
Jest gotéw odpowiednio okresli¢ podstawowe priorytety -
08P-1P_KO0O1 . o . . . P6S_KR
- stuzgce realizacji wyznaczonego przez siebie lub innych zadania PGS_KK
Jest gotéw prawidtowo identyfikowac i rozstrzygac dylematy
. . . P6U_K
08P-1P_K02 | zwigzane z wykonywaniem zawodu pracownika sektora PES T(R
publicznego. -
Jest gotéw petnic¢ swojg role w budowaniu/projektowaniu
organizacji sektora publicznego: zna aspekty prawne,
. , . . . P6U_K
08P-1P_K03 | ekonomiczne, spoteczne, sSrodowiskowe, polityczne oraz potrafi PES T(O
przewidzie¢ w podstawowym zakresie skutki przyjetych -
rozwigzan
Jest gotéw do uzupetniania i doskonalenia nabytej wiedzy i PoU K
08P-1P_K04 | eg_ e P yel ¥ P6S_KR
18 P6S_KK
Jest gotédw mysled i dziata¢ w sposdb przedsiebiorczy P6U_K
08P-1P_KO05 . . . . . .
- uwzgledniajac wymogi i ograniczenia sfery publicznej P6S_KO
Jest gotéw do postepowania zgodnego z zasadami etyki, a
takze prezentuje wysoki poziom kompetencji w zakresie P6U_K
08P-1P_KO06 L . . .
- odpowiedniego postrzegania relacji pomiedzy P6S KR
funkcjonowaniem organizacji i jej wptywem na srodowisko

12. Whnioski z analizy zgodnosci efektow uczenia sie z potrzebami rynku pracy i otoczenia
spotecznego:

Zatozone efekty uczenia sie na kierunku Zarzgdzanie miastem sg zgodne z potrzebami rynku
pracy, zaktadajg przygotowanie do wykonywania zawoddéw specjalistow z zakresu
zarzadzania w administracji publicznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem zarzgdzania
srodowiskowego w gminach miejskich. Poszukiwanie specjalistéw z tego zakresu
przez organizacje publiczne i prywatne wynika z réznorodnych formalnych (prawnych)
i nieformalnych (np. biznesowych) zobowigzarn organizacji, w tym takze ze zwigzanych
z uzyskiwaniem zewnetrznych, publicznych s$rodkéw pomocowych na wdrazanie pro-
srodowiskowych rozwigzan i innowacji.




Efekty uczenia sie wpisujg sie takze w obszar nowej Agendy Miejskiej UE oraz korespondujg z
zatozeniami Krajowej Polityki Miejskiej 2023. Realizacja efektdw uczenia sie kierunku pozwoli
na podniesienie jakosci kadr w administracji samorzgdowej i poprzez podniesienie
sprawnosci zarzadzania wptynie istotnie na wzmocnienie zdolnosci miast iobszaréw
zurbanizowanych do zréwnowazonego rozwoju, w tym tworzenia miejsc pracy, a takze
poprawienia jakosci zycia mieszkancow.

13. Wskazanie zwigzku studidw z misjg uczelni i jej strategia rozwoju:

Program na kierunku Zarzadzanie miastem studidw | stopnia jest zgodny z nowg Strategia
Uniwersytetu tdédzkiego 2021-2030. W szczegdlnosci podkresli¢é nalezy zgodnos¢ z misjg
uczelni w ktérej mowa jest o: ,..odwaznym odpowiadaniu na wyzwania wspoétczesnego
Swiata...”, do ktorych — bezsprzecznie — zaliczajg sie wyzwania zwigzane z podejmowaniem
dziatan na rzecz ochrony S$rodowiska przed zagrozeniami antropogenicznymi oraz
podejmowaniu wszelkich dziatan zgodnie z paradygmatem zréwnowazonego rozwoju.
Ksztatcenie w zakresie zarzadzania sSrodowiskowego, a tym samym dziatanie na rzecz
podnoszenia Swiadomosci spotecznej problemoéw srodowiskowych i ,,dostarczanie” na rynek
specjalistéow z tego zakresu — odpowiada réwniez zapisom wizji uczelni jako ,..ksztatcgcej
madrych oraz odpowiedzialnych obywateli...”.

W strukturze celdw Strategii rozwoju Ut 2021-2030 wyartykutowanych zostato ponadto kilka
celéw nawigzujacych wprost do problematyki jaka bedzie przedmiotem ksztatcenia na
kierunku Zarzadzanie miastem. Ponizej wskazano te cele, do ktdérych bezposrednio lub
posrednio odnosi¢ bedg sie tresci zwarte w programie studiow:

- 2.1. State podnoszenie jakos$ci ksztatcenia na wszystkich poziomach edukacji
akademickiej — CEL OPERACYJNY 2.1.2. Zwiekszenie jakosci i atrakcyjnosci
prowadzonych zaje¢ dydaktycznych — Dziatanie 5. Upowszechnianie edukacji
srodowiskowej i na rzecz zréwnowazonego rozwoju W ramach ksztafcenia
akademickiego

- 3.1. Wzmocnienie wizerunku Uniwersytetu tddzkiego jako uczelni odwaznie
podejmujacej wyzwania wspodtczesnosci — CEL OPERACYINY 3.1.4. Podnoszenie
Swiadomosci odpowiedzialnosci $Srodowiskowej w otoczeniu — Dziatanie 1.
Wspdtpraca z otoczeniem na rzecz adaptacji przestrzeni miasta do skutkéw zmian
klimatycznych, fagodzenia zmian klimatycznych oraz ksztattowania btekitno-zielonej
infrastruktury oraz Dziatanie 2. Angazowanie sie w debate publiczng na tematy
zwigzane z kwestiami rozwoju zréwnowazonego

- 4.2. Podnoszenie sprawnosci instytucjonalnej zarzgdzania — CEL OPERACYJNY 4.2.1.
State doskonalenie zarzgdzania uczelniag — Dziatanie 5. Opracowanie polityki
srodowiskowej uczelni i wdrozenie systemu zarzgdzania srodowiskowego

- 4.3. Modernizacja infrastruktury Uniwersytetu tédzkiego — CEL OPERACYJNY 4.3.1.
,Zielony kampus” — ksztattowanie infrastruktury uczelni przyjaznej srodowisku —
Dziatanie 1. Wprowadzanie zielonych procedur przetargowych/zielonych zamoéwien
publicznych oraz Dziatanie 2. Wprowadzanie i rozwijanie zasad oraz procedur
uzytkowania  materialnej infrastruktury oraz innych  zasobéw  uczelni
uwzgledniajgcych redukcje zuzycia zasobéw naturalnych



Program studiow na kierunku powstawat na bazie wieloletnich doswiadczen pracownikow
Katedry Zarzadzania Miastem i Regionem, wynikajacych ze wspdtpracy z organizacjami
publicznymi. Istotnym celem kierunku jest przekazanie studentom wiedzy wykraczajgcej
poza tresci zwigzane Scisle z funkcjonowaniem administracji samorzagdowej, w szczegélnosci
jest to wiedza wykorzystujgca doswiadczenia zwigzane z zarzadzaniem srodowiskowym.
Jednym z elementéw programu studiéw na kierunku Zarzgdzanie miastem jest mozliwosé
wyboru przedmiotdéw, pozwalajacych na rozszerzanie i uzupetnianie podstawowego zasobu
wiedzy. W rezultacie student ma mozliwos¢ stworzenia witasnej sciezki ksztatcenia, ktora
poszerza jego horyzonty. Ma to bardzo duze znaczenie dla kandydata przygotowujgcego sie
do pracy w organizacjach odpowiedzialnych za skuteczne i nowoczesne zarzgdzanie w
kontekscie wspoétczesnych wyzwan srodowiskowych.

14. Réinice w stosunku do innych programdéw studiéw o podobnie zdefiniowanych celach i
efektach uczenia sie prowadzonych w Ut:

Kierunek Zarzadzanie miastem jest jedynym na Wydziale Zarzadzania i w Ut kierunkiem,
ktéry w sposéb zintegrowany traktuje zagadnienia zwigzane z zarzadzaniem w sektorze
publicznym, zorientowanym szczegdlnie na zarzgdzanie sSrodowiskowe. Studia na tym
kierunku oparte zostaty na zatozeniach, ktére istotnie odrdziniajg je od innych ofert
edukacyjnych prowadzonych w Uniwersytecie tédzkim, do ktérych zaliczyé mozna przede
wszystkim dwa kierunki studidw: Ochrone srodowiska oraz Eko-miasto — oba prowadzone na
Wydziale Biologii i Ochrony Srodowiska Ut. Oceniajac podobierstwa i réznice kierunku
Zarzadzanie miastem z obydwoma wyzej wymienionymi, w pierwszej kolejnosci nalezy
zwrdci¢ uwage na to, ze problematyka ochrony i ksztattowania srodowiska, gospodarowania
i zarzadzania sSrodowiskiem, podobnie jak i zagadnienia zréwnowazonego rozwoju sg —
zarbwno we wspotczesnej nauce jak i dydaktyce bodajze najbardziej obszerng i
interdyscyplinarng problematyka, ktérej nauczenie moze byé réwnolegle prowadzone w
dziedzinach nauk Scistych i przyrodniczych, spotecznych, humanistycznych, inzynieryjno-
technicznych, a nawet medycznych i nauk o zdrowiu. Problematyka ochrony srodowiska
(sozologii) ma swoje ugruntowane juz miejsce zaréwno w naukach biologicznych — w
powigzaniu z ekologig, biotechnologia, biofizyka, ale tez w naukach o Ziemi i sSrodowisku, w
geografii spoteczno-ekonomicznej i gospodarce przestrzennej, w ekonomii i finansach (
gospodarowanie zasobami naturalnymi), w naukach o zarzadzaniu i jakosci, w filozofii,
socjologii, naukach prawnych, w wielu naukach z dziedziny inzynieryjno- technicznych, w
architekturze i urbanistyce, i in. Mozna stwierdzi¢, ze problematyka zarzadzania
sSrodowiskowego w miescie nie jest obecnie — w swej petnej, rozwinietej formie i tresci —
przedmiotem oferty edukacyjnej Uniwersytetu tdédzkiego. Cele i efekty uczenia sie dla
kierunku Zarzadzanie miastem sg wynikiem prac zespotu dydaktyczno — badawczego Katedry
Zarzgdzania Miastem i Regionem, majg charakter autorski i sg catkowicie rézne od innych
programow studiow.

15. Plany studiéow:



PLAN STUDIOW
Wydziat:
Kierunek studiéw:

Wydziat Zarzadzania UL
Zarzadzanie miastem

Profil studiow: Praktyczny
Stopien studiow: Studia | stopnia
Forma studiéw: Stacjonarne
Liczba specjalnosci: -
Od roku akademickiego: 2024/2025
o edmiotu
Liczba godzin
rok [semestr |przedmiot Cwiczeni Cwiczeni Seminari =
[ :vm.d manograt|2 Warsztaty |Lektorat |2 Prakiyki [ \r(\i/;cmwa Przedmiot | om et ECIS
ursowy ooy audytoryj informaty i fizycane |40 Wyboru
ne czne e
W WM C WR L LI PR SL WF
1 |Ekonomia 0800-ZENZAN | 60 60 Egzamin 6
1 |Matematyka i statystyka w zarzadzaniu | 0soozmszan | 14 28 42 Egzamin 6
1 |Podstawy dziatalno$ci biznesowej 0800-2PDZAN | 30 18 48 Egzamin 6
1 |Podstawy zarzadzania 0800-2PZZAN | 30 24 54 Egzamin 7
1 |Rozw¢j umiejetnosci profesjonalnych 0800-ZRUZAN 30 30 | Zaliczenie 5
1 |Wychowanie fizyczne 30 30 Zaliczenie -
razem po 1. semestrze: godzin:| 264 p. ECTS:| 30
2 |Jezyk obcy w biznesie* 0800-1)_ZAN 60 60 Zaliczenie 3
2 [Narzedzia informatyczne w zarzadzaniu | 0800-2NIZAN 30 30 | Zaliczenie 6
2 |Podstawy marketingu 0800-ZPMZAN | 15 9 24 Egzamin 3
Py Podstav«(y za.rzqdzanla procesami os00zPzan | 15 9 2 Zaliczenie 3
operacyjnymi
2 |Prawo cywilne i handlowe 0800-ZPCZAN 60 60 Egzamin 6
2 |Spoteczne aspekty zarzadzania 0800-ZSAZAN | 30 30 Zaliczenie 3
> Wprowadzeryllej do finanséw i oso0zwrzan | 30 24 54 Egzamin 7
rachunkowosci
2 |Wychowanie fizyczne 30 30 Zaliczenie -
razem po 2. semestrze: godzin:| 312 p. ECTS:| 31
3 |Ekonomika miasta 0800-PEMZAN | 20 18 38 Zaliczenie 5
3  |Finanse samorzadu terytorialnego 0800-PFSZAN | 10 18 28 Egzamin 4
3 |Jezyk obcy w biznesie* 0800-2)_ZAN 60 60 Egzamin 4
3 [Marketing miejski 0800-PMMZAN | 10 12 22 Zaliczenie 3
L 3 |Polityka i zarzagdzanie $rodowiskowe 0800-PPZZAN 10 12 22 Egzamin 3
3 |Ustugi publiczne 0800-PUPZAN | 10 18 28 | Zaliczenie 4
3 |Wspdtczesne wyzwania $rodowiskowe |0800-Pwwzan| 10 12 22 Zaliczenie 3
3 |Zréwnowazony rozwoj 0800-PZRZAN | 15 15 30 | Zaliczenie 4
razem po 3. semestrze: godzin:| 250 p. ECTS:| 30
4 |Prawo ochrony $rodowiska 0800-PPOZAN | 10 12 22 Zaliczenie 3
4 |Seminarium licencjackie 0800-_SOZAN 6 6 Zaliczenie 1
4 |Systemy zarzadzania $rodowiskowego | 0800-PszzaN | 15 15 30 Zaliczenie 4
4 Techno!ogle i innowacje w zarzadzaniu OB00PTIZAN 10 12 2 Egzamin 3
$Srodowiskowym
L 4  |Zintegrowane zarzgdzanie rozwojem 0800-PROZAN | 10 24 34 Egzamin 5
4 |Przedmiot do wyboru kierunkowy | 10 30 40 Zaliczenie 6
4 Przedm.lot do wyboru ;ewnetrzny I lub 14 28 42 Zaliczenie 6
przedmiot do wyboru kierunkowy Ill
4 |Wykiad do wyboru oryginalny 15 15 Zaliczenie 3
razem po 4. semestrze: godzin:| 211 p. ECTS:| 31
5 |Praktyki 0800-5PRZAN 720 720 | Zaliczenie 24
i 5  [Seminarium licencjackie 0800-_S1ZAN 30 30 Zaliczenie 5
razem po 5. semestrze: godzin:| 750 p. ECTS:| 29
6 [Audyty Srodowiskowe 0800-PASZAN 15 15 Zaliczenie 3
6  |Partycypacja i komunikacja spoteczna | 0800-PPKzAN | 10 12 22 Zaliczenie 3
6 |Seminarium licencjackie 0800-_S2ZAN 30 30 Egzamin 5
6 |Smart city i zielone wspéinoty 0800-PSCZAN | 10 12 22 Zaliczenie 3
ll 6 |Zieline zaméwienia publiczne 0800-PZUZAN 15 15 Zaliczenie 3
6  [Przedmiot do wyboru kierunkowy 11 10 30 40 Zaliczenie 6
6 |Wykiad do wyboru 25 25 Zaliczenie 5
6  [Wykfad do wyboru oryginalny 15 15 Zaliczenie 3
razem po 6. semestrze: godzin:| 184 p. ECTS:| 31
godzin:| 1971 | p.ECTS:| 182

Studenta obowigzuje dodatkowo szkolenie BHP i ppoz. oraz szkolenie z zakresu witasnoséci intelektualnej i prawa autorskiego (e-learning)
Dane szacowane. Rzeczywista liczba godzin uzalezniona jest od wyboréw dokonanych przez studenta.
Przedmioty, z ktorych nie mozna wzigé warunku.




16. Bilans punktéw ECTS:

Liczba semestréw itgczna liczba punktéw ECTS, ktdéra student musi

wyboru

zdobyé¢, aby uzyskac okreslone kwalifikacje 6/182
taczna liczbe godzin zaje¢, w tym praktyk, ktére student musi

zrealizowaé w toku studiéw; w przypadku 1971
specjalnosci/modutéw/przedmiotéw do wyboru o réznej liczbie godzin

— najwyzszg taczng liczbe godzin,

taczna liczba punktéw ECTS, ktdrg student musi uzyskaé na zajeciach

kontaktowych (wymagajacych bezposredniego udziatu wyktadowcow i 158
studentdéw) — studia stacjonarne/studia niestacjonarne

taczna liczba punktéw ECTS, ktdrg student musi uzyskaé w ramach zajec 128
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne

Liczba punktéw ECTS, ktdrg student musi uzyskac realizujgc

moduty ksztatcenia w zakresie zaje¢ ogdlnouczelnianych lub na innym 12
kierunku studiéw

Liczba punktow ECTS, ktérg student musi uzyskaé w ramach zajec z 5
dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych

Liczba punktéw ECTS, ktdrg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ do 71

17. Proces prowadzacy do uzyskania efektow uczenia sie:

a. Opisy przedmiotow (sylabusy), w zakresie okre§lonym odrebnym zarzgdzeniem Rektora —

w zalgczeniu (zamieszczone na koricu programu studiow)
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Przedmiot

Ekonomia

Matematyka i statystyka w zarzadzaniu

Podstawy dziatalnosci biznesowej

Podstawy zarzadzania

Rozwéj umiejetnosci profesjonalnych

Wychowanie fizyczne

Jezyk obcy w biznesie*

Narzedzia informatyczne w zarzadzaniu

Podstawy marketingu

Podstawy zarzadzania procesami operacyjnymi

Prawo cywilne i handlowe

Spoteczne aspekty zarzadzania

Wprowadzenie do finanséw i rachunkowosci

Wychowanie fizyczne
Ekonomika miasta

Finanse samorzadu terytorialnego

Jezyk obcy w biznesie*
Marketing miejski

Polityka i zarzadzanie Srodowiskowe

Ustugi publiczne

Wspotczesne wyzwania srodowiskowe

Zréwnowazony rozwaj

Prawo ochrony $rodowiska
Seminarium licencjackie

Systemy zarzadzania srodowiskowego

Technologie i innowacje w zarzadzaniu

srodowiskowym

Zintegrowane zarzadzanie rozwojem

Praktyki

Seminarium licencjackie
Audyty srodowiskowe

Partycypacja i komunikacja spoteczna

Seminarium licencjackie

Smart city i zielone wspdlnoty
Zieline zamoéwienia publiczne




18.

¢. Wymiar, zasady i formy odbywania praktyk

Praktyki zawodowe odbywajg sie podczas pigtego semestru (24 punkty ECTS). Zasady i formy
odbywania praktyk reguluje Zarzadzenie Rektora nr 82 Rektora Ut z 20.01.2021 r. z
pozniejszymi zmianami w sprawie: organizacji studenckich praktyk zawodowych w
Uniwersytecie todzkim.

Praktyki zawodowe realizowane s3 poprzez staze studentdw w wybranych organizacjach i
instytucjach (biznesowych, publicznych i pozarzagdowych). Studenci podczas pracy w realnych
warunkach funkcjonowania réznych organizacji ksztattuja kompetencje w zakresie wiedzy i
umiejetnosci praktycznych, a pracujgc w zespotach, ksztattuja kompetencje spoteczne. Studenci
zobowigzani sg do realizacji praktyk obligatoryjnych w ramach programu studiéw oraz majg
mozliwos¢ odbywania praktyk nieobligatoryjnych. Na stronie Wydziatu Zarzadzania Ut dostepny
jest dla studentdw ramowy program obligatoryjnych praktyk zawodowych, ktéry pozwala im
zdecydowaé o miejscu praktyk (organizacji, stanowisku) i zakresie wykonywanych czynnosci i
zadan.

W organizacje praktyk zaangazowany jest Wydziatowy Petnomocnik Dziekana ds. Praktyk
Zawodowych oraz opiekun kierunkowy. Dla wiekszej dbatosci o wysoki poziom przygotowania
zawodowego studenta, nad przebiegiem praktyk czuwa takze merytoryczny opiekun ze strony
organizacji, w ktdorej student odbywa praktyki. Dodatkowym elementem weryfikacji
prawidtowosci przebiegu praktyk i ich spéjnosci z zatozonymi efektami uczenia sie sg hospitacje
przeprowadzane w organizacji, w ktorej student realizuje praktyki.

Szczegbétowy zakres praktyk i ich jest przedstawiany jest studentom przez kierunkowych
opiekunow praktyk. Terminy praktyk i mozliwosci zwolnien z praktyk reguluje Zarzadzenie
Dziekana WZ Ut i jest dostepne dla studentéw na stronie WZ Ut.

Informacje dotyczgce sposobu zaliczania praktyk wraz z wymagang dokumentacjg takze sg
dostepne dla studentéw na stronie WZ Ut.

Praktyki zaliczane s3 na ocene, a dodatkowo kazda praktyka podlega ewaluacji pod katem:
zgodnosci jej zakresu z zaakceptowanym programem, osiggniecia efektéw uczenia sie oraz
pomiaru kompetencji (ocenianych po stronie studenta i opiekuna). Liczba miejsc praktyk
obligatoryjnych to okoto 100. Zaréwno studenci jak i organizacje, w ktérych odbywa sie
praktyka, majg mozliwo$é uzgadniania terminu, zakresu i czasu praktyk. Dodatkowg forma
kontroli jakosci procesu praktyk jest ich ewaluacja ze strony Biura Karier Ut realizowana przy
wykorzystaniu kwestionariuszy ankiety dla studentéw i pracodawcow.

Wykaz i wymiar szkolen obowigzkowych, w tym szkolerr BHP
Szkolenie biblioteczne nie jest obowigzkowe.

Szkolenie BHP i ppoz. oraz szkolenie z zakresu wtasnosci intelektualnej i prawa autorskiego (e-
learning) jest obowigzkowe dla studentéw pierwszego roku | i Il stopnia studiéw i odbywa sie
drogg e-learningowag. Studenci, ktdrzy kontynuujg nauke w Uniwersytecie todzkim sg zwolnieni
z ponownego odbycia szkolenia.



Opisy przedmiotéw (sylabusy)

Nazwa przedmiotu: Ekonomia
Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:
0800-ZENZAN 1 1 polski
Punkty ECTS: 6
Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin
Forma zajec Liczba godzin prowa':jozrer:?a I
Wyktad kursowy 60 stacjonarna

A. Skrécony (ogélny) opis przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi zagadnieniami z zakresu mikro-
i makroekonomii. Wiedza z tego zakresu powinna pozwolié¢ na ocene zjawisk zachodzgcych w
rzeczywistosci gospodarczej. W trakcie zaje¢ wyktadowych obok tresci teoretycznych beda
zaprezentowane ilustracje praktyczne omawianych zagadnien.

B. Wymagania wstepne

Zna i rozumie podstawowe mechanizmy funkcjonowania gospodarki, takze w wymiarze
globalnym.

C. Efekty uczenia sie

Wiedza

Kod KEU

W zaawansowanym stopniu posiada wiedze o charakterze nauk spotecznych,
ich miejscu w systemie nauk i relacjach do innych nauk

Ma zaawansowang wiedze o zasadniczych problemach funkcjonowania
gospodarki i jej podmiotéw (rynkéw produktow, rynkéw czynnikow produkcji, 08P-1P_WO04
gospodarstw domowych i przedsiebiorstw)

Posiada zaawansowang wiedze o czynnikach wptywajacych na stan
koniunktury gospodarczej oraz o podstawowych instrumentach polityki

08P-1P_WO01

ekonomicznej panstwa i ich oddziatywaniu na wzrost gospodarczy, bezrobocie 08p-1P_W08
i inflacje
Umiejetnosci
Kod KEU
Potrafi prawidtowo interpretowac kwestie zwigzane z funkcjonowaniem 08P-1P_UO1

gospodarki

Potrafi wykorzysta¢ podstawowgq wiedze teoretyczng do szczegétowego opisu
i praktycznego analizowania jednostkowych proceséw gospodarczych i zjawisk | 08P-1P_UO02
majacych wptyw na kondycje gospodarki jako catosci




Potrafi wfasciwie analizowac przyczyny i przebieg wybranych proceséw 08P-1P U03
gospodarczych -
Kompetencje spoteczne
Kod KEU
Jest sSwiadomy potrzeby ciggtego analizowania wzajemnych relacji
. BN . . 08P-1P_KO03

zachodzacych miedzy kategoriami ekonomicznymi -
Jest gotéw sformutowad wtasne oceny dotyczace relacji zachodzacych miedzy

L . . 08P-1P_KO05
kategoriami ekonomicznymi -
Jest otwarty na rézne poglady ekonomiczne 08P-1P_KO06

Nazwa przedmiotu: Matematyka i statystyka w zarzadzaniu
Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:
0800-ZMSZAN 1 1 polski
Punkty ECTS: 6
Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin
Forma zajec Liczba godzin Form.a L.
prowadzenia zajeé
Wyktad kursowy 14 stacjonarna
Cwiczenia audytoryjne 28 stacjonarna

A. Skrécony (ogdlny) opis przedmiotu

Przedmiot ma celu zapoznanie studentdw z podstawowymi narzedziami matematyki wyzszej i
statystyki, w szczegdlnosci przedstawienie zastosowan wnioskowania statystycznego w analizie
zjawisk ekonomicznych, zwigzanych z podejmowaniem decyzji i zarzgdzaniem.

B. Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza z analizy matematycznej.

C. Efekty uczenia sie

Wiedza
Kod KEU
Zna twierdzenia z zakresu analizy matematycznej i algebry, ktére moga by¢
. . . 3 08P-1P_WO06

pomocne przy rozwigzywaniu rzeczywistych problemow. -
Zna metody z zakresu statystyki opisowej, ktore mogg by¢ pomocne przy

. . . . 08P-1P_WO06
rozwigzywaniu rzeczywistych problemow. -




Zna zatozenia i ograniczenia poznanych metod statystycznych, wie w jakich
. /o . L. . . 08P-1P_W13
okolicznosciach i przy jakich warunkach mozna stosowac dang metode. -
Umiejetnosci
Kod KEU

Potrafi stosowaé poznane twierdzenia matematyczne do rozwigzywania
problemdw rzeczywistych, w szczegélnosci zwigzanych z szeroko rozumianym 08P-1P_U04
zarzadzaniem.

Potrafi stosowac poznane metody statystyczne do rozwigzywania problemoéw
rzeczywistych, w szczegdlnosci zwigzanych z szeroko rozumianym 08P-1P_U04
zarzadzaniem.

Potrafi postugiwac sie wybranymi programami komputerowymi (np. Excel,

P-1P_U1
Gretl, STAT_STUD) do analizy danych rzeczywistych. 08 _U13
Kompetencje spoteczne
Kod KEU
Posiada kompetencje wyboru metod matematyczno-statystycznych do analizy
. . 08P-1P_KO1
konkretnych zjawisk ekonomicznych. -
Posiada kompetencje interpretacji uzyskanych wynikéw i formutowania 08P-1P_KO1

whnioskow statystycznych

Nazwa przedmiotu: Podstawy dziatalnosci biznesowe;j
Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:
0800-ZPDZAN 1 1 polski
Punkty ECTS: 6
Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin
Forma zajec Liczba godzin Form.a ..
prowadzenia zajec
Wyktad kursowy 30 stacjonarna
Cwiczenia audytoryjne 18 stacjonarna

A. Skrécony (ogolny) opis przedmiotu

W trakcie zajec z przedmiotu Podstawy dziatalnosci biznesowej studenci zdobywaja
elementarng wiedze i umiejetnosci w zakresie zarzadzania przedsiebiorstwem oraz
przedsiebiorczosci, ktore sg pdzniej rozszerzane na innych przedmiotach w ramach grupy
kierunkow Zarzadzanie. Celem zaje¢ jest przedstawienie studentom podstawowej wiedzy na
temat istoty dziatalnosci biznesowej, zaktadania biznesu, zachowan przedsiebiorczych, analizy
otoczenia przedsiebiorstwa, znaczenia spotecznej odpowiedzialnosci i zrwnowazonego
rozwoju, wizji, misji i strategii przedsiebiorstwa, a takze tworzenia modeli biznesowych.




Zna i rozumie podstawowe mechanizmy funkcjonowania gospodarki, takze w wymiarze

globalnym.

Wiedza

Kod KEU
Wie, w jakim celu podejmowana jest dziatalnos¢ biznesowa oraz jakie s
rodzaje decyzji podejmowanych przy prowadzeniu przedsiewziecia 08P-1P_WO04
biznesowego
Zna elementy otoczenia blizszego i dalszego oraz wie, jaki jest ich wptyw na
podejmowanie decyzji w przedsiebiorstwie jak réwniez potrafi dziata¢ na rzecz | 08P-1P_WO03
otoczenia spofecznego CSR
Zna pojecia wizji, misji i stratfagll przed.S|Qb|orstwa, a takze podstawowe 08P-1P WOS
elementy procesu zarzadzania strategicznego -
Zna szczeble podejmowania decyzji w przedsiebiorstwie oraz odpowiadajgce 08P-1P_W04,
im rodzaje strategii biznesowej 08P-1P_WO08
Zna pojecia model k_)lznesowy oraz przgwaga .?trz.ateglczna oraz znaich 08P-1P W03
sktadowe oraz relacje zachodzgce pomiedzy nimi -

Umiejetnosci

Kod KEU
Potrafi okresli¢, jaki jest zwigzek pomiedzy zmianami otoczenia a decyzjami
podejmowanymi w przedsiebiorstwie z uwzglednieniem otoczenia w ktérym 08P-1P_U01
dziata w ramach CSR
Potrafl.sfo.rmu’rowac misje oraz opisac cechy strategii na réznych poziomach 08P-1P_UO3
przedsiebiorstwa
Potrafi sformutowac cele na réznych poziomach przedsiebiorstwa 08P-1P_U02
Umie opisac sktadowe modeli biznesowych, ktére wykorzystywane sg do

. . o 08P-1P_U02
budowania przewagi konkurencyjnej -
Posiada umlejletnosc pralftycznfago analizowania i diagnozowania 08P-1P UO3
uwarunkowan przedsiebiorczosci -
Potrafi dostrzec i dokonaé obserwacji i interpretacji zjawisk tworzgcych szanse 08P-1P UO1
na podjecie wtasnej dziatalnosci gospodarczej -
Potrafi wspotdziatad i pracowaé w grupie, przyjmujgc w niej rézne role 08P-1P_U16
Kompetencje spoteczne

Kod KEU

Jest gotdw myslec i dziata¢ w sposdb przedsiebiorczy majgc zawsze na uwadze 08P-1P_ KOS

dobro przedsiebiorstwa i realizacje podstawowych jego celéw




Nazwa przedmiotu: Podstawy zarzgdzania
Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:
0800-ZPZZAN 1 1 polski
Punkty ECTS: 7
Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin
Forma zajec Liczba godzin prowa':iozrer:?a e
Wyktad kursowy 30 stacjonarna
Cwiczenia audytoryjne 24 stacjonarna

A. Skrécony (ogdlny) opis przedmiotu

Celem zajec jest prezentacja studentom studiéw licencjackich podstawowych elementéw teorii
organizacji i zarzadzania z uwzglednieniem wewnetrznej i zewnetrznej perspektywy
funkcjonowania organizacji oraz podstawowych narzedzi wykorzystywanych w zarzadzaniu
organizacjami. W przedmiocie omdwiona zostanie specyfika zarzgdzania organizacjami
publicznymi (not for profit) i ich rola, jako elementu wspdtczesnego rynku. Dodatkowo zajecia
majg umozliwié¢ studentom na odniesienie wiedzy teoretycznej do praktycznych aspektéw
realnego funkcjonowania organizacji i praktyki jej dnia codziennego.

B. Wymagania wstepne

Zna i rozumie podstawowe mechanizmy funkcjonowania organizacji/przedsiebiorstw, takze w
wymiarze globalnym.

C. Efekty uczenia sie

Wiedza

Kod KEU
W zaawansowanym stopniu posiada wiedze o charakterze nauk spotecznych,
w szczegdlnosci w zakresie dyscypliny: nauki o zarzadzaniu i jakosci, oraz jej 08P-1P_WO01
relacji do innych nauk
Rozumie pOJeue. organlz'aql,. w sftopnlu pozwalajgcym na dalsze studiowanie 08P-1P W02
zasad zarzadzania organizacjami -
Wie, jakie sg Zrédta sprawnego dziatania organizacji 08P-1P_WO07
Wie, jakie sg zrodta ewolucji i jej skutki w zakresie budowy organizacji ze 08P-1P_WO0S,
szczegblnym uwzglednieniem jej struktury 08P-1P_WO09

Umiejetnosci

Kod KEU
Umie 'prze:nles uzyskang wiedze do kontekstu praktyki funkcjonowania 08P-1P_U02
organizacji




Potrafi analizowac rézne aspekty interakcji organizacyjnych (wewnetrzne i 08P-1P U03
zewnetrzne) -
Umie stosowaé holistyczny punktu widzenia analizujgc dziatalno$¢ organizacji 08P-1P_U01
Umie przygotowywac typowe prace pisemne w zakresie tresciowym
L. . . 08P-1P_UO09
wtasciwym dla Nauki o zarzgdzaniu
Ma umiejetnos$¢ wystgpien ustnych w zakresie merytorycznym witasciwym dla
. . 08P-1P_U10
Nauki o zarzadzaniu -
Potrafi wspoétdziata¢ i pracowacé w grupie, przyjmujgc w niej rézne role 08P-1P_U16
Kompetencje spoteczne
Kod KEU
Jest gotéw prezentowac wrazliwosci na kompleksowy charakter
. - . . 08P-1P_K02
wewnetrznych i zewnetrznych relacji organizacyjnych -
Jest gotdw prezentowad otwartosci na interdyscyplinarny charakter podejscia
. . . . 08P-1P_KO05
do analizy probleméw (organizacyjnych) -
Jest gotdw uzupetnic i doskonali¢ nabytg wiedze 08P-1P_KO04
Nazwa przedmiotu: Rozwdj umiejetnosci profesjonalnych
Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:
0800-ZRUZAN 1 1 polski
Punkty ECTS: 5
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
S s . . Forma
Forma zaje¢ Liczba godzin o
prowadzenia zajec
Cwiczenia audytoryjne 30 stacjonarna

A. Skrécony (ogolny) opis przedmiotu

Przedmiot podkresla role i znaczenie umiejetnosci profesjonalnych we wspétczesnym biznesie.
Na poziomie strategicznym, studenci angazowani sg w planowanie sciezek zawodowych i
projektowanie doswiadczenia studiowania w celu maksymalizacji rozwoju najwazniejszych z
punktu widzenia przysztej kariery wiedzy, umiejetnosci i postaw.

Na poziomie operacyjnym, studenci w praktyce ¢éwiczg i rozwijaja umiejetnosci profesjonalne —
koncentrujac sie na umiejetnosciach zarzadzania czasem i komunikacji. Studenci zdobywaja
rowniez podstawowq wiedze ogdlng zwigzang z rozwojem umiejetnosci, co pozwala im
samodzielnie budowad plany rozwoju umiejetnosci innych niz te, na ktérych koncentrujg sie na
zajeciach.

Celem jest zachecenie studentdw do wyrobienia statego nawyku rozwoju umiejetnosci.
Wprowadzenie go nie tylko jest korzystne z perspektywy rozwoju kariery, ale pozwoli znacznie




wzbogaci¢ doswiadczenia studiowania.

Potrafi analizowaé, selekcjonowac i tgczy¢ umiarkowanie ztozone informacje z réznych zrédet.

Wiedza
Kod KEU
Rozumie wptyw wyboru Sciezki kariery zawodowej na jako$¢ pracy i zycia 08P-1P_WO05
Zna podstfawowe ko.ncepqe-, systgrr.my [ telchnlkl ustalania priorytetdw, 08P-1P W11
zarzadzania czasem i rozwoju umiejetnosci -
Rozpoznaje i rozumie podstawowe zasady efektywnej komunikacji biznesowej | 08P-1P_WOQ05
Zna 'najwazm,e:Jsze trendy w $rodowisku biznesowym i rozumie ich wptyw na 08P-1P W08
swojg wartos$¢ na rynku pracy -
Zna podstawowe koncepcje prawa autorskiego 08P-1P_W10
Z.na role i znaczenie nawigzywania i utrzymywania relacji w srodowisku 08P-1P_ W03
biznesowym
Umiejetnosci
Kod KEU
Potrafi stosowac zasady rozwoju umiejetnosci profesjonalnych w celu 08P-1P U04
planowania i stosowania programdw rozwoju osobistego i zawodowego -
Potrafi przeprowadzi¢ prawidtowg prezentacje biznesowg 08P-1P_U10
Potr.afl st.osc?wac zasady i techniki zarzgdzania czasem w celu organizacji 08P-1P U16
swojego zycia zawodowego -
Potrafi ustala¢ priorytety i projektowac dtugookresowe plany rozwoju w
kontekscie podejmowania Swiadomych wyboréw zwigzanych z rozwojem 08P-1P_U15
kariery zawodowej
Prawidtowo uzywa podstawowych formatéw biznesowej komunikacji pisanej
N o . . 08P-1P_U09
— listéw biznesowych, memo, listow e-mail, raportow -
Potrafi przyjmowaé okreslong role w zespole, umie oceni¢ jej wptyw na
dynamike pracy zespotu, potrafi pracowac w zespotach sktadajgcych sie z 08P-1P_U16
0s0b o réznych stylach pracy grupowej
Potrafi uczy¢ przez cate zycie 08P-1P_U15
Kompetencje spoteczne
Kod KEU
Jest gotéw prezentowad postawe przedsiebiorczg w odniesieniu do
. . . 08P-1P_KO05
zarzadzania swojg karierg zawodowa
Jest gotéw do zastosowania koncepcji zarzadzania czasem do organizowania 08P-1P_KO1

swojego zycia zawodowego




Jest gotéw do ustalania i dziatania wg przyjetych priorytetow 08P-1P_KO01

Nazwa przedmiotu: Jezyk obcy w biznesie*
Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:
0800-1J_ZAN 1 2 polski
Punkty ECTS: 3
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin Form.a ..
prowadzenia zaje¢
Lektorat 60 stacjonarna

A. Skrécony (ogdlny) opis przedmiotu

Celem zajec jest przygotowanie studentdw do egzaminu na poziomie co najmniej B2 w zakresie
jezyka z dziedziny biznesu, a takze opanowac zasady etykiety jezykowej na bazie znajomosci
norm socjokulturowych, aby w petni wykorzysta¢ jezyk obcy, jako narzedzie komunikowania sie,
poznania formutowania i przekazywania tresci specjalistycznych w Srodowisku pracy lub
dalszych studidw.

Zajecia zapoznaja studentdéw z szerokim repertuarem modeli zdan i reakcji jezykowych
gotowych do zastosowania w réznorodnych sytuacjach komunikacyjnych (zaréwno w
komunikowaniu sie bezposrednim, jak i posrednim), umozliwiajg poznanie stosowanych w
czasie zaliczenia i egzaminu koricowego technik sprawdzania stopnia opanowania
poszczegdlnych sprawnosci jezykowych: méwienia, stuchania, czytania i pisania.

B. Wymagania wstepne

Potwierdzona znajomos¢ jezyka obcego na poziomie A2/B1. Zaleca sie kontynuacje jezyka ze
szkoty sredniej zdawanego na maturze.

C. Efekty uczenia sie

Wiedza

Kod KEU
Zna struktury jezykowe i reguty gramatyczne jezyka 08P-1P_WO07
Zna stownictwo i zwroty wtasciwe dla jezyka biznesowego 08P-1P_WO07

Umiejetnosci

Kod KEU

Potrafi adekwatnie do sytuacji zastosowac podstawowe sprawnosci
. L . . , . 08P-1P_U11

postugiwania sie jezykiem obcym w zakresie jezyka ogdlnego i -




specjalistycznego
Analizuje, opracowuje i przedstawia teksty z terminologig biznesowg w jezyku 08P-1P U11
obcym -
Potrafi ttumaczyé proste teksty fachowe 08P-1P_U09
Potrafi prowadzi¢ korespondencje zewnetrzng i wewnetrzna firmy w jezyku 08P-1P U09
obcym _
Potrafi .prze.prov.vadzm typowe biznesowe rozmowy bezposrednie i 08P-1P U10
telefonicznie w jezyku obcym -
Potrafi przeprowadzié¢ wystgpienie ustne i prezentacje multimedialng w jezyku 08P-1P U10
obcym _
Potrafi doskonali¢ podstawowe sprawnosci postugiwania sie jezykiem obcym

. . . o 08P-1P_U11
w zakresie jezyka ogdlnego i specjalistycznego -
Potrafi doceni¢ znajomos¢ jezyka jako istotny atut funkcjonowania w

. . . . 08P-1P_U15
globalnym i lokalnym srodowisku biznesowym
Kompetencje spoteczne
Kod KEU

Jest gotéw prezentowac aktywng postawe wobec wykorzystania jezyka
obcego w Srodowisku pracy i doskonalenia kompetencji jezykowych w obliczu 08P-1P_KO04
rosngcej konkurencyjnosci potgczonej z réznicami kulturowymi

Nazwa przedmiotu: Narzedzia informatyczne w zarzgdzaniu
Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:
0800-ZNIZAN 1 2 polski
Punkty ECTS: 6
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin Form.a ..
prowadzenia zajec
Cwiczenia informatyczne 30

A. Skrécony (ogolny) opis przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie i przedstawienie mozliwosci popularnych programéw
wykorzystywanych w codziennej pracy biurowej, mianowicie edytora tekstu umozliwiajgcego
redagowanie dokumentdw o réznym stopniu trudnosci, arkusza kalkulacyjnego — narzedzia do
wykonywania obliczen, analizy danych i ich prezentacji w formie graficznej. W czasie zaje¢
zostang rowniez omowione zagadnienia zwigzane z wyszukiwaniem informacji w Internecie.

B. Wymagania wstepne




Podstawowa wiedza dotyczgca obstugi komputera (pojecie pliku, folderu) i systemu Windows
(kopiowanie pliku, zapisywanie pliku, tworzenie folderu, itp.).

C. Efekty uczenia sie

Wiedza

Kod KEU

Posiada wiedze o metodach i narzedziach odpowiednich dla nauk o
zarzadzaniu pozwalajgcych opisywac organizacje, ich struktury oraz procesyw | 08P-1P_WO06
nich i miedzy nimi zachodzace wykorzystujgc narzedzia informatyczne
Zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci
przemystowej i prawa autorskiego , licencji oprogramowania wykorzystywane 08P-1P_W10
w pracy doradcy i konsultanta

Posiada zaawansowang wiedze o cztowieku w szczegdlnosci jako o podmiocie

. o . . o 08P-1P_WOS5,
konstytuujgcym organizacje, a takze dziatajgcym w tych organizacjach i =
. . . 08P-1P_WO06
wykorzystujgcym narzedzia teleinformatyczne
Umiejetnosci
Kod KEU

Potrafi analizowa¢ mozliwe rozwigzania konkretnych probleméw
organizacyjnych i proponuje odpowiednie rozstrzygniecia w tym zakresie, 08P-1P_U07
posiada umiejetnosé wdrazania proponowanych rozwigzan

Potrafi realizowac potrzebe permanentnej edukacji i podnoszenia wtasnych

kwalifikacji zaréwno w kontekscie technicznym jak i spotecznym 08P-1P_U15
Kompetencje spoteczne
Kod KEU
ZJae\:ltoi(:)t\Aél\;vr:o pozyskiwania informacji i zarzgdzania wtasnym rozwojem 08P-1P_K04
]
Nazwa przedmiotu: Podstawy marketingu
Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:
0800-ZPMZAN 1 2 polski
Punkty ECTS: 3
Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin
Forma zajec Liczba godzin prowal;oz:;:iaa s
Wykfad kursowy 15 stacjonarna
Cwiczenia audytoryjne 9 stacjonarna




A. Skrécony (ogélny) opis przedmiotu

Podstawy teoretyczne i praktyczne marketingu siegajg przetomu XIX i XX wieku. Dziatania
marketingowe sg niezwykle istotne dla kazdej orgazniacji, poniewaz umozliwiajg obrone i
umocnienie pozycji konkurencyjnej na rynku Gtéwnym celem zajeé bedzie analiza i ocena
miejsca i roli marketingu w organizacji, zakresu i obszaréw jego wykorzystania, wspétzaleznosci
z innymi obszarami funkcjonalnymi, a takze specyfiki i znaczenia na réznych rynkach. Studenci w
trakcie zaje¢ poznajg wiec nie tylko tradycyjne podejscie do dziatann marketingowych opartych
na formule 4P, ale takze wspdtczesne metody i narzedzia wykorzystywania marketingu w
prowadzeniu gry rynkowej. Dzieki uczestnictwu w zajecia studenci winni lepiej zrozumiec
zadania stawiane marketingowi w organizacji oraz wspoéfzalezno$¢ marketingu i innych funkcji
firmy.

B. Wymagania wstepne

Posiada podstawowg wiedze z zakresu podstaw zarzadzania i ekonomii.

C. Efekty uczenia sie

Wiedza

Kod KEU

Ma zaawansowang wiedze o relacjach i zaleznosciach zachodzgcych miedzy
organizacja, jej klientami, dostawcami, posrednikami handlowymi itp. oraz 08P-1P_WO03
ich udziale w procesie budowania wartosci dla klientéw

Ma zaawansowang wiedze o gtéwnych przyczynach, przebiegu, zakresie i
konsekwencjach zmian zachodzacych w srodowisku biznesowym i w 08P-1P_WO08
organizacjach oraz ich wptywie na dziatania marketingowe organizacji

Umiejetnosci

Kod KEU

Posiada umiejetno$¢ budowania i zarzadzania wartosciami dla klientow w
szczegolnosci produktem, ceng, dystrybucja i utozenia ich w systemie ,,value 08P-1P_U0Q7
proposition”

Kompetencje spoteczne

Kod KEU

Nazwa przedmiotu: Podstawy zarzadzania procesami operacyjnymi
Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:
0800-ZPPZAN 1 2 polski

Punkty ECTS: 3




Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie

o . . Forma
Forma zaje¢ Liczba godzin .
prowadzenia zajec
Wyktad kursowy 15 stacjonarna
Cwiczenia audytoryjne 9 stacjonarna

A. Skrécony (ogdlny) opis przedmiotu

Zapoznanie studentdéw z nowoczesnymi technikami i metodami zarzgdzania procesami
operacyjnymi w ramach podstawowej dziatania przedsiebiorstwa. Podziat organizacji na
procesy zwigzane z tworzeniem wartosci i wsparciem dziatalnosci gtéwnej w powigzaniu ze
strategia przedsiebiorstwa i jej wyborem sposobdw funkcjonowania na rynku. Sposoby
definiowania efektywnosci i jej zwiekszania oraz zapewnienie sprawnosci dziatania w sferze
operacyjnej, ciggtego doskonalenia proceséw, budowania powigzan z otoczeniem biznesowym.

B. Wymagania wstepne

Posiada ogdlna wiedze z zakresu zarzadzania, funkcjonowania przedsiebiorstw i procesow
logistycznych.

C. Efekty uczenia sie

Wiedza
Kod KEU
Posiada wiedze na temat organizacyjnych norm i regut w sferze zarzadzania
. L . . . ) o 08P-1P_WO07
operacyjnego i ich wptywie na funkcjonowanie catej organizacji -
Posiada zaawansowang wiedze na temat czynnikdw determinujgcych zmiany
w ramach procesow operacyjnych, identyfikuje metody zarzadzania 08P-1P W08
operacyjnego w ramach zmian zwigzanych z nowga perspektywg organizacji i -
srodowiskiem zewnetrznym
Zna zasady tworzenia i rozwoju produktéw oraz ustug, ktére pozwalajg
, . . N . 08P-1P_WO04
wpasowac sie w oczekiwania klientéw i zaspakajac ich potrzeby
Posiada wiedze o metodach i narzedziach pozwalajgcych opisywac procesy
. . L ., . - 08P-1P_WO06
operacyjne wystepujgce w organizacjach, zaleznosci zachodzace miedzy nimi
Umiejetnosci
Kod KEU

Potrafi wykorzysta¢ podstawowg wiedze teoretyczng z dziedziny zarzadzania
procesami operacyjnymi do szczegdtowego opisu i praktycznego analizowania 08P-1P_U02
procesOw wewnetrznych i ich wptywu na rezultat ekonomiczny organizacji
Potrafi dokonac analizy przyczyn i przebiegu proceséw operacyjnych i zjawisk
w ramach tworzenia strumienia wartosci oraz przewidywa¢ kierunki ich zmian.
Potrafi prognozowac praktyczne skutki funkcjonowania procesow
operacyjnych z wykorzystaniem metod i technik organizacji pracy oraz 08P-1P_U04
doskonalenia organizacji

Potrafi analizowaé mozliwe rozwigzania konkretnych probleméw decyzyjnych
i proponuje odpowiednie rozstrzygniecia w tym zakresie, posiada umiejetnosc 08P-1P_U07
wdrazania proponowanych rozwigzan w praktyce

08P-1P_UO03




Jest nastawiony na prace zespotowq i grupowe rozwigzywanie probleméw 08P-1P_U16

Kompetencje spoteczne

Kod KEU
Jest gotéw do okreslania priorytetow realizowanych dziatan oraz angazuje sie
. . . . . . 08P-1P_KO01
w ich rozwigzywanie dzielgc zadania na cztonkéw zespotu -
Jest gotow do aktywnego pozyskiwania informacji i zarzadzania wtasnym 08P-1P_K04

rozwojem zawodowym

Nazwa przedmiotu: Prawo cywilne i handlowe
Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:
0800-ZPCZAN 1 2 polski
Punkty ECTS: 6
Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin
Forma zajec Liczba godzin prowal:joz::?a o
Wyktad kursowy 60 stacjonarna

A. Skrécony (ogdlny) opis przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z podstawowymi pojeciami z zakresu prawa
cywilnego i prawa handlowego. w trakcie zajec wyktadowych obok tresci teoretycznych beda
zaprezentowane ilustracje praktyczne omawianych zagadnien.

B. Wymagania wstepne

Zna podstawowe pojecia z zakresu podstaw prawa.

C. Efekty uczenia sie

Wiedza
Kod KEU

W zaawansowanym stopniu posiada wiedze o charakterze nauk spotecznych,
. . . . . . 08P-1P_WO01
ich miejscu w systemie nauk i relacjach do innych nauk -
Ma wiedze o metodach i narzedziach stosowania prawa ze szczegdlnym
uwzglednieniem wybranych instytucji oraz organizacji spotecznych lub 08P-1P_WO06
gospodarczych
Ma rozszerzong wiedze na temat kluczowych elementdéw systemdw prawa

. . . .. 08P-1P_WO07
majgcych zastosowanie do wybranych struktur i instytucji spotecznych.
Zna ogodlne zasady tworzenia i rozwoju uwarunkowan prawnych

. .. . . . .. . . 08P-1P_W11

funkcjonowania réznych form indywidualnej przedsiebiorczosci. -




Umiejetnosci

Kod KEU
Potrafl praW|dfrowo |nterpret9wac zjawiska prawne zwigzane z 08P-1P UO1
funkcjonowaniem gospodarki -
Potrafi wykorzysta¢ podstawowg wiedze teoretyczng do szczegdétowego opisu 08P-1P U02
i praktycznego analizowania proceséw i zjawisk prawnych -
Prawidtowo postuguje sie systemami normatywnymi oraz wybranymi
normami i regutami (prawnymi, zawodowymi, etycznymi) w celu rozwigzania

. . L . 08P-1P_UO05
konkretnego zadania z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, -
wtasciwych dla studiowanego kierunku studiéw
Posiada umiejetnos¢ rozumienia i analizowania zjawisk prawnych 08P-1P_UO05
Kompetencje spoteczne

Kod KEU
Jest gotédw do postugiwania sie systemami normatywnymi oraz wybranymi 08P-1P KO3
normami i regutami prawnymi -

Nazwa przedmiotu: Spoteczne aspekty zarzadzania
Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:
0800-ZSAZAN 1 2 polski
Punkty ECTS: 3
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin prowal;oz:er:iaa T
Wyktad kursowy 30 stacjonarna

A. Skrécony (ogolny) opis przedmiotu

W ramach przedmiotu omawiane bedg zagadnienia zwigzane ze spotecznymi aspektami
zarzadzania. W pierwszej kolejnosci zaprezentowane zostang poziomy i obszary analizy
funkcjonowania jednostki w organizacji. Perspektywa psychospoteczna oméwiona zostanie w
kontekscie réznic indywidualnych i konsekwencji przynaleznosci jednostki do grup spotecznych.
W aspekcie organizacyjnym omdwione zostanie zarzgdzanie zasobami ludzkimi wraz z
charakterystyka funkcji i podstawowych obszaréw oddziatywania. Rozwazania te stang sie
podstawg do analizy etycznych aspektéw funkcjonowania jednostki w ramach organizacji.

B. Wymagania wstepne

Posiada ogdlna wiedze z zakresu zarzadzania, funkcjonowania przedsiebiorstw i procesow w
nich zachodzacych.




Wiedza

Kod KEU

Posiada zaawansowang wiedze na temat istoty i znaczenia podsystemu
spofecznego w organizacji

08P-1P_W02

W zaawansowanym stopniu posiada wiedze na temat interdyscyplinarnego
charakteru nauk o zarzadzaniu i jakoSci

08P-1P_WO01

Zna rodzaje wiezi spotecznych w organizacji i rzadzace nimi prawidtowosci
oraz wie, jak wptywajg one na proces zarzgdzania zasobami ludzkimi

08P-1P_WO04

Ma wiedze o cztowieku, jako podmiocie zarzgdzania zasobami ludzkimi; zna
zatozenia dotyczgce funkcjonowania cztowieka w organizacji, jako jednostki (w
tym aspekty psychologiczne), zasady dotyczgce wspétdziatania ludzi w
grupach oraz zatozenia dotyczace uczestniczenia ludzi w organizacji jako
catosci

08P-1P_WO05

Zna podstawowe narzedzia wykorzystywane w procesie zatrudniania,
motywowania, oceniania, rozwoju i szkolenia, zwalniania pracownikow

08P-1P_WO06

Zna relacje pomiedzy funkcjg personalng a innymi funkcjami organizacji oraz
rozumie, na czym polega rola dziatu HR

08P-1P_WO07

Umiejetnosci

Kod KEU

Potrafi wykorzystywac¢ wiedze teoretyczng do opisu i praktycznego
analizowania podsystemu spotecznego organizacji

08P-1P_U02

Potrafi wykorzystywac systemy normatywne oraz wybrane normy i reguty
okreslajgce spoteczne aspekty funkcjonowania jednostki w organizacji, w
procesie usprawniania i doskonalenia jej dziatania

08P-1P_UO05

Potrafi dostrzegaé, analizowac i interpretowac przebieg wybranych
spotecznych proceséw w organizacji, istotnych z punktu widzenia zarzadzania
zasobami ludzkimi

08P-1P_U03

Kompetencje spoteczne

Kod KEU

Jest gotéw do identyfikowania i rozstrzygania dylematéw zwigzanych z
funkcjonowaniem jednostki w organizacji, wypetnianiu rél spotecznych i
dziatania w okres$lonej przestrzeni norm i wartosci

08P-1P_K02

Nazwa przedmiotu: Wprowadzenie do finanséw i rachunkowosci

Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr:

Jezyk:

0800-ZWFZAN 1 2

polski

Punkty ECTS: 7




Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin

Forma zajec Liczba godzin

Forma

prowadzenia zajec

Wyktad kursowy 30

stacjonarna

Cwiczenia audytoryjne 24

A. Skrécony (ogdlny) opis przedmiotu

finansoéw przedsiebiorstw.

B. Wymagania wstepne

stacjonarna

Przedmiot ma na celu zapoznanie studentéw z podstawami wiedzy z zakresu rachunkowosci i
finanséw. Na podstawie wiedzy zdobytej na przedmiocie, na kolejnych latach bedg realizowane
przedmioty rozszerzajace i pogtebiajace wiedze z tych obszaréw. W ramach przedmiotu
studenci zdobedg wiedze na temat celéw i funkcji systemu rachunkowosci, podstawowych
elementow ewidencji ksiegowej, rachunku kosztéw i rachunkowosci zarzadczej. Dodatkowo
studenci zdobedg wiedze na temat elementdéw otoczenia finansowego przedsiebiorstw, a takze

Zna i rozumie podstawowe mechanizmy funkcjonowania gospodarki, takze w wymiarze
globalnym. Podstawowa wiedza z zakresu ekonomii, finanséw i matematyki.

C. Efekty uczenia sie

Wiedza

Kod KEU
Zna cele i funkcje systemu rachunkowosci 08P-1P_WO01
Zna kluczowe kategorie sprawozdan finansowych 08P-1P_WO06
.Zna podstawowe narzedzia an.aI,|2y finansowej sprawozdan finansowych i 08P-1P_WO6
interpretacje uzyskanych wynikow
Zna pojecie i zasady ustalania kosztu kapitatu 08P-1P_WO07
Zna zrédta finansowania dziatalnosci przedsiebiorstw 08P-1P_W11

Umiejetnosci

Kod KEU

Potrafi sporzadzi¢ sprawozdanie finansowe - jego kluczowe elementy - na
. . ot . 08P-1P_U14
podstawie ewidencji ksiegowej -
Pf)trf:lﬂ. obliczaé wartos¢ biezacg i przysztg réznych strumieni przeptywow 08P-1P U13
pienieznych -
Potrafi obliczy¢ koszt kapitatu przedsiebiorstwa 08P-1P_U13
Kompetencje spoteczne

Kod KEU

Jest gotdw do korzystania z réznych zrédet wiedzy 08P-1P_KO04




Nazwa przedmiotu: Ekonomika miasta
Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:
0800-PEMZAN 2 3 polski
Punkty ECTS: 5
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin Form:a ..
prowadzenia zajec
Wyktad kursowy 20 stacjonarna
Cwiczenia audytoryjne 18 stacjonarna
A. Skrécony (ogélny) opis przedmiotu
Celem przedmiotu jest zaznajomienie studenta z podstawowymi zagadnieniami z zakresu
wspotczesnych zjawisk i procesdw z szeroko pojetej ekonomiki miasta. Student pozna
teoretyczne podstawy funkcjonowania miast oraz zatozenia polityki miejskiej. Zdobedzie wiedze
z zakresu uwarunkowan i prawidtowosci procesdw rozwoju miast. Student wyksztatci takze
umiejetnosci rozumienia i ocenienia zmian zachodzacych w przestrzeni miast oraz czynnikéw i
mechanizmdw na nie wptywajacych.

B. Wymagania wstepne

Posiada podstawowg wiedze z zakresu zarzadzania
C. Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod KEU
Posiada \{Vledze o orga'nlzaq'ach funkcjonujgcych w miescie, ich elementach 08P-1P W02
oraz wzajemnych powigzaniach -
P05|ada. wiedze o re!aqach pomiedzy podmiotami funkcjonujgcymi w miescie 08P-1P_ W03
oraz w jego otoczeniu
Posiada podstawowg wiedze o wspodtczesnych problemach i
uwarunkowaniach funkcjonowania miast w kontekscie budowania przewag 08P-1P_W12
konkurencyjnych

Umiejetnosci

Kod KEU
Potrafi wykorzystywac¢ podstawowg wiedze teoretyczng do szczegétowego 08P-1P U02
opisu i praktycznego analizowania proceséw zwigzanych z rozwojem miast -




Potrafi zrozumied i analizowa¢ zjawiska spoteczno - gospodarcze wptywajace

. . 08P-1P_UO08
na funkcjonowanie miast -
Potrafi stosowac w praktyce nowoczesne instrumenty wspierania 08P-1P U13
przedsiebiorczosci oraz instrumenty wspierania rozwoju miast -

Kompetencje spoteczne
Kod KEU

Jest gotéw wspdtdziatac i pracowac w grupie, przyjmujac w niej rézne role 08P-1P_U16
Jest gotéw mysled i dziatad¢ w sposdb przedsiebiorczy uwzgledniajgc wymogi i 08P-1P KOS
ograniczenia funkcjonowania miast -

Nazwa przedmiotu: Finanse samorzadu terytorialnego
Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:
0800-PFSZAN 2 3 polski
Punkty ECTS: 4
Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin
Forma zajec Liczba godzin Form.a L.
prowadzenia zajeé
Wyktad kursowy 10 stacjonarna
Cwiczenia audytoryjne 18 stacjonarna

A. Skrécony (ogdlny) opis przedmiotu

Przedmiotem zajec jest przedstawienie systemu finansowego panstwa i samorzadu
terytorialnego, ich wptywu na rozwdj spoteczno-gospodarczy i poziom zaspokojenia potrzeb
spotecznych, rozumienie problematyki dochodéw budzetowych, polityki fiskalnej, dtugu
publicznego i deficytu budzetowego oraz sposobdw ich finansowania, a takze ryzyk zwigzanych
z zadtuzeniem.

B. Wymagania wstepne

Posiada podstawowg wiedze z zakresu ekonomii.

C. Efekty uczenia sie

Wiedza
Kod KEU
Posiada zaawansowang wiedze o zasadach finansowania samorzadu
. . . . . . . . 08P-1P_W11
terytorialnego i jego relacjach z instytucjami sektora finanséw publicznych




Posiada wiedze o metodach i narzedziach odpowiednich dla zarzadzania

. . . 08P-1P_WO06
finansami samorzadu terytorialnego -
Posiada wiedze o normach i regutach rzgdzacych podmiotami sektora
finansoéw publicznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem samorzadu 08P-1P_W13
terytorialnego

Umiejetnosci
Kod KEU

Posiada umiejetnos¢ prognozowania praktycznych skutkdéw zjawisk i decyzji
finansowych, w szczegdlnosci dla jednostek samorzadu terytorialnego,

. . . . . o 08P-1P_UO03
wykorzystujgc odpowiednie metody i narzedzia z zakresu finansow i -
zarzadzania

Potrafi postugiwac sie systemami normatywnymi oraz wybranymi normami i
regutami (prawnymi, zawodowymi, etycznymi) wtasciwymi administracji

. . . . . . ) 08P-1P_U12
publicznej w celu rozwigzania konkretnego zadania z zakresu finanséw
publicznych
Posiada umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy z zakresu finansow

. . o . . 08P-1P_U06
publicznych w praktyce funkcjonowania jednostki samorzadu terytorialnego

Kompetencje spoteczne
Kod KEU

Jest gotéw odgrywac swojg role w zarzadzaniu finansami jednostki
samorzadu terytorialnego; postugujac sie zdobytg wiedzg potrafi przewidzie¢ 08P-1P_K03
w podstawowym zakresie skutki przyjetych rozwigzan

Jest gotdw wspdtdziatad i pracowadé w grupie przyjmujgc w niej rézne role 08P-1P_KO05
Nazwa przedmiotu: Jezyk obcy w biznesie*
Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:
0800-2J_ZAN 2 3 polski
Punkty ECTS: 4
Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin

Forma zajec Liczba godzin Form.a .

prowadzenia zajec
Lektorat 60 stacjonarna

A. Skrécony (ogolny) opis przedmiotu

Celem zajec jest przygotowanie studentéw do egzaminu na poziomie co najmniej B2 w zakresie
jezyka z dziedziny biznesu, a takze opanowac zasady etykiety jezykowej na bazie znajomosci
norm socjokulturowych, aby w petni wykorzystac jezyk obcy, jako narzedzie komunikowania sie,




poznania formutowania i przekazywania tresci specjalistycznych w Srodowisku pracy lub

dalszych studidw.

Zajecia zapoznajg studentdw z szerokim repertuarem modeli zdan i reakcji jezykowych
gotowych do zastosowania w réznorodnych sytuacjach komunikacyjnych (zaréwno w
komunikowaniu sie bezposrednim, jak i posrednim), umozliwiajg poznanie stosowanych w

czasie zaliczenia i egzaminu koricowego technik sprawdzania stopnia opanowania
poszczegdlnych sprawnosci jezykowych: méwienia, stuchania, czytania i pisania.

Potwierdzona znajomos¢ jezyka obcego na poziomie A2/B1. Zaleca sie kontynuacje jezyka ze

szkoty Sredniej zdawanego na maturze.

Wiedza

Kod KEU
Zna struktury jezykowe i reguty gramatyczne jezyka 08P-1P_WO07
Zna stownictwo i zwroty witasciwe dla jezyka biznesowego 08P-1P_WO07

Umiejetnosci

Kod KEU
Potrafi adekwatnie do sytuacji zastosowaé podstawowe sprawnosci
postugiwania sie jezykiem obcym w zakresie jezyka ogdlnego i 08P-1P_U11
specjalistycznego
Po.trafl analizowad, opracowad i przedstawic teksty z terminologig biznesowg 08P-1P U11
w jezyku obcym -
Potrafi ttumaczy¢ proste teksty fachowe 08P-1P_U09
Potrafi prowadzi¢ korespondencje zewnetrzng i wewnetrzna firmy w jezyku 08P-1P U09
obcym _
Potrafi Przgprovyadzm typowe biznesowe rozmowy bezposrednie i 08P-1P U10
telefonicznie w jezyku obcym -
Potrafi przeprowadzié¢ wystgpienie ustne i prezentacje multimedialng w jezyku 08P-1P U10
obcym _
Potrafi doskonali¢ podstawowe sprawnosci postugiwania sie jezykiem obcym 08P-1P U11
w zakresie jezyka ogdlnego i specjalistycznego -
Potrafi postrzegac znajomos$¢ jezyka jako istotny atut funkcjonowania w

. . . . 08P-1P_U15
globalnym i lokalnym srodowisku biznesowym -
Kompetencje spoteczne

Kod KEU
Jest gotédw prezentowad aktywng postawe wobec wykorzystania jezyka
obcego w $rodowisku pracy i doskonalenia kompetencji jezykowych w obliczu 08P-1P_K04

rosngcej konkurencyjnosci potgczonej z réznicami kulturowymi




Nazwa przedmiotu: Marketing miejski
Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:
0800-PMMZAN 2 3 polski
Punkty ECTS: 3
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin prowal;c;::?a I
Wyktad kursowy 10 stacjonarna
Cwiczenia audytoryjne 12 stacjonarna

A. Skrécony (ogdlny) opis przedmiotu

Przedmiot dotyczy mozliwosci wykorzystywania marketingu w zarzgdzaniu miastem. Wyktfad
przedstawia koncepcje marketingu i instrumenty marketingowe adoptowane do specyfiki
organizacji terytorialnej. Szczegdlny nacisk zostat potozony na komunikowanie sie miasta i
budowanie silnej marki terytorialnej. Przedstawione zostang kluczowe elementy koncepcji
marketingu terytorialnego oraz w jej ramach (wezszej) koncepcji brandingu, rowniez
potencjalne obszary ich wykorzystania. Zwrécona zostanie szczegdlna uwaga na
komunikowanie sie miast w otoczeniu lokalnym, regionalnym, krajowym i miedzynarodowym.
Cwiczenia stana sie okazja do poznania licznych przyktadéw i studiéw przypadkéw
wykorzystania koncepcji brandingu w Polsce i na $wiecie. Studenci opracujg i zaprezentujg
studia przypadkéw dla wybranych przez siebie przyktadéw udanych i nieudanych strategii

brandingowych miast.

B. Wymagania wstepne

Posiada podstawowg wiedze z zakresu marketingu

C. Efekty uczenia sie

Wiedza
Kod KEU
Posiada wiedze o typach organizacji sektora publicznego i non-profit oraz
. . . . 08P-1P_WO02
jednostkach realizujgcych funkcje marketingowe -
Posiada wiedze o normach i regutach rzadzacych organizacjami sektora 08P-1P_ W07

publicznego i non-profit, ktére ograniczajg wykorzystanie marketingu

Posiada podstawowg wiedze o wspétczesnych problemach, uwarunkowaniach
funkcjonowania miast oraz mozliwosciach budowania przewagi 08P-1P_W12
konkurencyjnej miasta w kontekscie zmian srodowiskowych

Umiejetnosci




Kod KEU

Posiada umiejetnos¢ analizy przyczyn i przebiegu wybranych proceséw i
zjawisk spotecznych, ekonomicznych, politycznych, prawnych,
srodowiskowych i przestrzennych w kontekscie prowadzenia dziatan 08P-1P_UO03
marketingowych zorientowanych na podnoszenie pozycji konkurencyjnej
terytorium

Posiada umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy z zakresu zarzgdzania
srodowiskowego w praktyce marketingu miejskiego

Potrafi analizowaé mozliwe rozwigzania konkretnych problemoéw
marketingowych w odniesieniu do organizacji terytorialnych oraz proponuje
odpowiednie rozstrzygniecia w tym zakresie, posiada umiejetnosci wdrazania 08P-1P_U07
proponowanych rozwigzan marketingowych z wykorzystaniem partneréw
instytucjonalnych

Potrafi uczyc sie przez cate zycie i potrafi samodzielnie planowaé te

08P-1P_UO06

. 08P-1P_U15

aktywnosci -
Kompetencje spoteczne
Kod KEU

Jest gotdw prawidtowo identyfikowac i rozstrzygac dylematy zwigzane z
wykonywaniem zawodu marketera (specjalista ds. marketingu) w urzedzie 08P-1P_K02
samorzgdowym
Jest gotdw do postepowania zgodnego z zasadami etyki, a takze prezentuje
wysoki poziom kompetencji w zakresie odpowiedniego postrzegania relacji 08P-1P_KO06

pomiedzy funkcjonowaniem organizacji i jej wptywem na srodowisko

Nazwa przedmiotu: Polityka i zarzadzanie sSrodowiskowe
Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:
0800-PPZZAN 2 3 polski
Punkty ECTS: 3
Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin
Forma zajec Liczba godzin Form.a ..
prowadzenia zajec
Wyktad kursowy 10 stacjonarna
Cwiczenia audytoryjne 12 stacjonarna

A. Skrécony (ogolny) opis przedmiotu

Przedmiot porusza problematyke znaczenia Srodowiska naturalnego i jego ochrony w polityce
wspotczesnych panstw i samorzadow lokalnych. Kurs skupia sie na tym, jak poszczegdlni aktorzy
i interesariusze polityki srodowiskowe] (wtadza publiczna, decydenci, przedsiebiorcy,




organizacje spoteczne, jednostki naukowe) uczestniczg w procesie planowania i wdrazania
dziatan, ktore wywierajg wptyw na przyrode, ekosystem oraz nature. Poruszane sg takze
zagadnienia zwigzane z instrumentami prawnymi, administracyjnymi i ekonomicznymi, w tym
zwigzanymi z finansowaniem ochrony srodowiska ze $rodkéw krajowych i zagranicznych.
Istotnym elementem sg bariery ograniczajgce lub uniemozliwiajgce wdrazanie niezbednych

rozwigzan.

Posiada podstawowg wiedze z zakresu ekonomii

Wiedza
Kod KEU
Posiada wiedze o typach organizacji sektora publicznego i non-profit oraz ich 08P-1P W02
podstawowych elementach -
Posiada wiedze o cztowieku, jako podmiocie konstytuujgcym struktury
organizacji publicznych i non-profit oraz zasady ich funkcjonowania, a takze 08P-1P_WO05
dziatajgcym w tych organizacjach
Posiada podstawowg wiedze o wspdétczesnych problemach i
. . . L ., . 08P-1P_W12
uwarunkowaniach funkcjonowania miast w kontekscie zmian srodowiskowych -
Zna mozliwosci sprawnego zarzadzania w jst, ze szczegdlnym uwzglednieniem 08P-1P W13
miast, z zastosowaniem nowoczesnych metod zarzadzania Srodowiskowego -
Zna roznice i podobienstwa pomiedzy organizacjami sektora publicznego i
prywatnego, ze szczegdlnym uwzglednieniem srodowiskowych uwarunkowan 08P-1P_W14
ich funkcjonowania
Umiejetnosci
Kod KEU
Posiada umiejetnos¢ prognozowania praktycznych skutkdw zintegrowanych
procesow i zjawisk charakterystycznych dla zarzgdzania rozwojem z 08P-1P U04
wykorzystaniem odpowiednich metod i narzedzi z zakresu organizacji i -
zarzadzania
Potrafi postugiwac sie systemami normatywnymi oraz wybranymi normami i
regutami (prawnymi, zawodowymi, etycznymi) wtasciwymi administracji
. . . : . . 08P-1P_UO05
publicznej w celu rozwigzania konkretnego zadania z zakresu zarzadzania -
Srodowiskowego
Potrafi wspodtdziata¢ w relacjach wewnatrz- i miedzysektorowych,
uwzgledniajgc specyfike prawng, finansowg, srodowiskowg i organizacyjng 08P-1P_U12
problemdw sektora publicznego
Kompetencje spoteczne
Kod KEU
Jest gotdw prawidtowo identyfikowac i rozstrzygac dylematy zwigzane z
. . . 08P-1P_K02
wykonywaniem zawodu pracownika sektora publicznego -
Jest gotéw odgrywac swojg role w budowaniu/projektowaniu organizacji 08P-1P KO3

sektora publicznego: zna aspekty prawne, ekonomiczne, spoteczne,




srodowiskowe, polityczne oraz potrafi przewidzie¢ w podstawowym zakresie
skutki przyjetych rozwigzan

Jest gotdw do postepowania zgodnego z zasadami etyki, a takze prezentuje
wysoki poziom kompetencji w zakresie odpowiedniego postrzegania relacji 08P-1P_KO06
pomiedzy funkcjonowaniem organizacji i jej wptywem na Srodowisko

Nazwa przedmiotu: Ustugi publiczne
Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:
0800-PUPZAN 2 3 polski
Punkty ECTS: 4
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
G . . Forma
Forma zajec Liczba godzin L,
prowadzenia zajeé
Wyktad kursowy 10 stacjonarna
Cwiczenia audytoryjne 18 stacjonarna
A. Skrécony (ogdlny) opis przedmiotu
Cele kursu jest zapoznanie studentéw z gtéwnymi aspektami $wiadczenia ustug publicznych w
ujeciu teoretycznym i praktycznym. Kurs porusza miedzy innymi zagadnienia sprawnosci
Swiadczenia ustug publicznych w réznych wymiarach, takze formy organizacyjno-prawne, jak
rowniez aspekty finansowe. Prezentuje nowoczesne metody zarzadzania procesem Swiadczenia
ustug publicznych.

B. Wymagania wstepne

Posiada podstawowg wiedze z zakresu zarzgdzania organizacjami

C. Efekty uczenia sie

Wiedza
Kod KEU
Posiada wiedze o typach organizacji sektora publicznego i non-profit oraz ich
. L . . 08P-1P_W02
podstawowych elementach wptywajgcych na $wiadczenie ustug publicznych -
Posiada wiedze o metodach i narzedziach odpowiednich dla nauk o
. . . . L . . 08P-1P_WO06
zarzadzaniu pozwalajgcych opisywac organizacje, Swiadczgce ustugi publiczne -
Zna ogolne zasady tworzenia i rozwoju form przedsiebiorczosci w jednostkach
samorzadu terytorialnego, szczegdlnie w miastach, wykorzystujgc wiedze z
. Lo : 08P-1P_W11
zakresu zarzgdzania na rzecz poprawy efektywnosci Swiadczenia ustug -
publicznych

Umiejetnosci




Kod KEU

Potrafi wykorzysta¢ podstawowgq wiedze teoretyczng do szczegdétowego opisu
i praktycznego analizowania proceséw i zjawisk spotecznych, ekonomicznych,
politycznych, prawnych, sSrodowiskowych i przestrzennych w kontekscie
zarzadzania ustugami publicznymi

Posiada umiejetnos¢ prognozowania praktycznych skutkéw zintegrowanych
procesOw i zjawisk charakterystycznych dla zarzagdzania rozwojem z
wykorzystaniem odpowiednich metod i narzedzi z zakresu organizacji i
zarzadzania w kontekscie swiadczenia ustug publicznych

Posiada umiejetnos¢ gromadzenia i wykorzystywania danych wtérnych dla
potrzeb podejmowania decyzji w organizacjach sektora publicznego oraz
potrafi korzystac¢ z narzedzi zarzadzania srodowiskowego w obszarze ustug
publicznych

08P-1P_U02

08P-1P_UO04

08P-1P_U14

Kompetencje spoteczne

Kod KEU

Jest gotdéw odgrywac swoja role w budowaniu/projektowaniu organizacji
sektora publicznego: zna aspekty prawne, ekonomiczne, spoteczne,
srodowiskowe, polityczne oraz potrafi przewidzie¢ w podstawowym zakresie 08P-1P_K03
skutki przyjetych rozwigzan dla optymalizacji procesu dostarczania ustug
publicznych

Jest gotdw myslec i dziata¢ w sposdb przedsiebiorczy uwzgledniajgc wymogi i
ograniczenia sfery publicznej

08P-1P_KO05

Nazwa przedmiotu: Wspotczesne wyzwania srodowiskowe
Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:
0800-PWWZAN 2 3 polski
Punkty ECTS: 3
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin prowal::lc;renr:?a e
Wyktad kursowy 10 stacjonarna
Cwiczenia audytoryjne 12 stacjonarna

A. Skrécony (ogdlny) opis przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentdw z problemami, ktéore dotykajg ludzkos¢ w erze
przemystowej i globalizacji. Srodowisko naturalne staje w obliczu coraz wiekszego nacisku
spowodowanego dziatalnoscig cztowieka, co wywotuje nieodwracalne zmiany w ekosystemach
oraz stwarza zagrozenia dla réznorodnosci biologicznej i zdrowia ludzi. Sprostanie tym




wyzwaniom wymaga wspotpracy na wielu poziomach, wielu interesariuszy.

B. Wymagania wstepne

C. Efekty uczenia sie

Wiedza
Kod KEU
Posiada podstawowg wiedze o kompleksowych problemach srodowiskowych i
. . . . 08P-1P_WO01
ich wptywie na zarzadzanie w j.s.t. -
Po.su?\da wiedze o globalnych wymiarach problemoéw srodowiskowych oraz 08P-1P W08
roli, jakg odgrywaja -
Posiada podstawowg wiedze o wspdétczesnych problemach i
uwarunkowaniach funkcjonowania podmiotéw sektora publicznego w 08P-1P_W12
kontekscie zmian srodowiskowych
Umiejetnosci
Kod KEU
Potrafi podejmowad swiadome, zréwnowazone decyzje, uwzgledniajgce
. . . . 08P-1P_U01
aspekty srodowiskowe, spoteczne i ekonomiczne -
Posiada umiejetnosc¢ identyfikowania, analizowania i proponowania rozwigzan
dla probleméw srodowiskowych na réznych skalach - od dziatan 08P-1P_UO03
indywidualnych po polityke publiczng
Posiada umiejetnosc¢ zbierania, analizowania i interpretowania danych
. . . . 08P-1P_UO6
zwigzanych z problemami srodowiskowymi
Kompetencje spoteczne
Kod KEU
Jest gotéw odgrywac swojg role w projektowaniu dziatan organizacji sektora
. . . . 08P-1P_KO03
publicznego uwzgledniajacych wyzwania Srodowiskowe
Jest gotéw do uzupetniania i doskonalenia nabytej wiedzy i umiejetnosci w
. . o . o, . . 08P-1P_K04
zwigzku z ciggle zmieniajgcymi sie uwarunkowaniami srodowiskowymi
Jest gotéw do odpowiedniego postrzegania relacji pomiedzy
. . - RS - 08P-1P_KO06
funkcjonowaniem réznego typu organizacji a Srodowiskiem

Nazwa przedmiotu: Zréwnowazony rozwoj
Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:
0800-PZRZAN 2 3 polski

Punkty ECTS: 4




Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie

o . . Forma
Forma zaje¢ Liczba godzin o
prowadzenia zajec
Cwiczenia audytoryjne 15 stacjonarna
Wyktad kursowy 15 stacjonarna

A. Skrécony (ogdlny) opis przedmiotu

Na wyktadach oméwione zostang podstawy teoretyczne i geneza paradygmatu
zrébwnowazonego rozwoju (rozwoju zrbwnowazonego), ze szczegélnym uwzglednieniem
aspektow ekonomicznych, spotecznych, przyrodniczych i przestrzennych. Oméwiony zostanie
wptyw nowego paradygmatu rozwoju na sposéb formutowania i wdrazania polityki rozwoju
oraz innych szczegétowych polityk publicznych, w szczegdlnosci polityki przestrzennej, polityki
regionalnej, polityki miejskiej, polityki energetyczno-klimatycznej, polityki transportowej itp.
Roéznice pomiedzy Wskazane zostanie tradycyjne, wasko rozumiane postrzeganie wzrostu
gospodarczego (prowadzgcego do rozwoju niezrownowazonego), w oparciu o istniejgce teorie i
koncepcje ekonomiczne, oraz rozwéj rozumiany holistycznie. Zréwnowazony rozwdj zostanie
przedstawiony jako jedno z kluczowych wyzwan cywilizacyjnych XXI wieku, jako zasada
systemowa warunkujgca funkcjonowanie panstwa i jego instytucji publicznych oraz jako nowa
idea spoteczna. Jako przejawy niezrdwnowazonego rozwoju wskazane zostang gtéwne
antropogeniczne zagrozenia srodowiska naturalnego.

B. Wymagania wstepne

Posiada podstawowg wiedze z zakresu zarzgdzania i ekonomii.

C. Efekty uczenia sie

Wiedza

Kod KEU

Posiada ustrukturyzowang wiedze obejmujacg zagadnienia z zakresu
zrbwnowazonego, trwatego i samo-podtrzymujgcego sie rozwoju
Zna i rozumie fundamentalne dylematy rozwojowe wynikajgce z
uwarunkowan spoteczno-ekonomicznych, instytucjonalnych, przestrzennych i 08P-1P_W12
srodowiskowych i ich znaczenie dla rozwoju wspétczesnej cywilizacji

Zna i rozumie gtéwne wspotczesne trendy i koncepcje rozwojowe, w tym
koniecznos¢ interdyscyplinarnego i dtugookresowego podejscia do
zarzadzania i planowania rozwoju z uwzglednieniem aspektéw
sSrodowiskowych

08P-1P_\WO05

08P-1P_WO01

Umiejetnosci

Kod KEU

Posiada umiejetnos¢ gromadzenia i wykorzystywania danych wtérnych dla
potrzeb podejmowania decyzji w zakresie wspierania rozwoju trwatego, a
takze potrafi wykorzystaé posiadang wiedze do formutowania i testowania 08P-1P_U12
hipotez badawczych z zakresu probleméw spoteczno-ekonomicznych i
srodowiskowych oraz na tej podstawie potrafi analizowa¢, prognozowac i




modelowaé procesy rozwojowe
Potrafi komunikowac sie i wspétdziataé w relacjach wewnatrz- i
miedzysektorowych, zréwnowazonego ze zréznicowanymi kregami 08P-1P UO1
interesariuszy, uwzgledniajgc specyfike srodowiskowg, prawng, finansowa i -
zarzadcza problemdw z zakresu zréwnowazonego rozwoju
Potrafi stosowaé w praktyce nowoczesne instrumenty polityki, planowania i 08P-1P U04
zarzadzania Srodowiskowego na rzecz wspierania rozwoju zréwnowazonego -

Kompetencje spoteczne

Kod KEU

Jest gotéw do inicjowania dziatania na rzecz interesu publicznego, szczegdlnie 08P-1P KO3
w zakresie zrGwnowazonego rozwoju -
Jest gotéw do wypetniania zobowigzan spotecznych, inspirowania i 08P-1P K02
organizowania dziatalnosci na rzecz zréwnowazonego rozwoju -
Jest gotéw do krytycznej oceny nabytej wiedzy i odbieranych tresci w obszarze 08P-1P KOG
problematyki rozwoju cywilizacyjnego -

Nazwa przedmiotu: Prawo ochrony $rodowiska
Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:
0800-PPOZAN 2 4 polski
Punkty ECTS: 3
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin prowal::lc;:enr:iaa e
Cwiczenia audytoryjne 12 stacjonarna
Wyktad kursowy 10 stacjonarna

A. Skrécony (ogdlny) opis przedmiotu

Celem przedmiotu jest przekazanie - w ujeciu problemowym - wiedzy o strukturze normatywnej
prawa ochrony srodowiska w stopniu pozwalajgcym na samodzielne rozwigzywanie probleméw
pojawiajacych sie w zakresie stosowania przepiséw normujgcych te zagadnienia. Przedmiot ma
na celu przyblizenie réwniez praktycznych aspektéw zwigzanych z ochrony srodowiska, w
szczegolnosci poprzez przedstawienie konkretnych instytucji procesowych na tle analizy
okreslonych standéw faktycznych.

B. Wymagania wstepne

Posiada podstawowg wiedze z zakresu prawa

C. Efekty uczenia sie



Wiedza

Kod KEU
Posiada wiedze o cztowieku, jako podmiocie konstytuujgcym regulacje prawne
. , . 08P-1P_WO05
odnoszace sie do prawa ochrony srodowiska -
Posiada wiedze o normach i regutach prawnych rzadzgcych organizacjami 08P-1P_ W07

sektora publicznego i non-profit

Posiada wiedze na temat prawnych aspektéw funkcjonowania organizacji
publicznych, ich struktur oraz historycznych uwarunkowan ewolucji prawa 08P-1P_WO09
ochrony srodowiska

Zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony $rodowiska i zna

. . 08P-1P_W10
regulacje prawne w tym zakresie -
Umiejetnosci
Kod KEU
Potrafi dostrzec oraz dokonaé obserwacji i interpretacji uwarunkowan
. 08P-1P_UO1
prawnych sektora publicznego -
Potrafi postugiwac sie systemami normatywnymi oraz wybranymi normami i
. . ;. . , . 08P-1P_UO0O5
regutami prawnymi wtasciwymi sferze ochrony srodowiska -
Potrafi wspoétdziata¢ w relacjach wewnatrz- i miedzysektorowych,
.. . , . 08P-1P_U12
uwzgledniajac specyfike prawng sfery ochrony srodowiska
Kompetencje spoteczne
Kod KEU

Jest gotdw do analizowania prawnych aspektéw budowania organizacji
sektora publicznego i przewidywania srodowiskowych skutkéw podjetych w 08P-1P_KO03
tym zakresie decyzji administracyjnych

Nazwa przedmiotu: Seminarium licencjackie
Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:
0800-_SO0ZAN 2 4 polski
Punkty ECTS: 1
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie

Forma zajec Liczba godzin Formf'a ..

prowadzenia zajec
Seminarium licencjackie 6 stacjonarna

Celem przedmiotu jest przygotowanie studenta do samodzielnego opracowania pracy




licencjackiej. W zakresie realizacji celu, student zapoznaje sie metodyka pisania prac
(postugiwanie sie literaturg, tworzenie przypiséw, prowadzenie badan empirycznych),
poprawnego stawiania i rozwijania probleméw. Student wspdfpracuje z promotorem w zakresie
opracowania koncepcji pracy licencjackiej, konsultowania i weryfikowania tresci pracy.

Wymagania wstepne w seminariach poszczegdlnych promotoréw sg okreslone w dokumencie

»Szczegdtowe informacje o seminarium”

Wiedza
Kod KEU
Ma podstawowgq wiedze o metodach i narzedziach badawczych, w tym
technikach pozyskiwania danych, odpowiednich dla dziedzin nauki i Dyscyplin
- . X . . , 08P-1P_WO06
naukowych, wtasciwych dla studiowanego kierunku, pozwalajgcych opisywaé -
struktury i instytucje spoteczne oraz procesy zachodzgce w nich i miedzy nimi
Znai rozumle' podstawowe po.Jeua i zasady z zakresu ochrony wtasnosci 08P-1P W10
przemystowej i prawa autorskiego -
Umiejetnosci
Kod KEU
Potrafi prawidtowo interpretowaé podstawowe zjawiska spoteczne
(kulturowe, polityczne, prawne, ekonomiczne) specyficzne dla studiowanego 08P-1P_U01
kierunku studidow
Potrafi wykorzysta¢ podstawowg wiedze teoretyczng do szczegdtowego opisu
i praktycznego analizowania jednostkowych proceséw i zjawisk spotecznych
. . 08P-1P_UO02
(kulturowych, politycznych, prawnych, gospodarczych) specyficznych dla -
studiowanego kierunku studiéw
Potrafi wtasciwie analizowac podstawowe przyczyny i przebieg wybranych
procesow i zjawisk spotecznych (kulturowych, politycznych, prawnych,
. . . . 08P-1P_UO03
gospodarczych) specyficznych dla dziedzin nauki i dyscyplin naukowych
wiasciwych dla studiowanego kierunku studiéw
Posiada podstawowg umiejetnosc analizy proponowanego rozwigzania
konkretnych probleméw i proponuje odpowiednie rozstrzygniecia w tym 08P-1P_U08
zakresie
Posiada podstawowg umiejetnos¢ rozumienia i analizowania zjawisk 08P-1P UO7
spotecznych -
Posiada umiejetnos¢ przygotowania pracy projektowej w jezyku polskim,
dotyczacych zagadnien szczegdtowych, z wykorzystaniem podstawowych ujeé 08P-1P_U09
teoretycznych, a takze réznych zrédet
Potrafi uczy¢ sie przez cate zycie 08P-1P_U15
Kompetencje spoteczne
Kod KEU
Jest gotdw odpowiednio okresli¢ priorytety stuzgce realizacji okreslonego 08P-1P_KO1

przez siebie lub innych zadania




Jest gotéw uzupetniac i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci 08P-1P_KO04

Nazwa przedmiotu: Systemy zarzadzania sSrodowiskowego
Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:
0800-PSZZAN 2 4 polski
Punkty ECTS: 4
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin Form.a L.
prowadzenia zajeé
Cwiczenia audytoryjne 15 stacjonarna
Wyktad kursowy 15 stacjonarna

A. Skrécony (ogdlny) opis przedmiotu

Zapoznanie z wymaganiami norm serii ISO 14000 ze szczegdlnym uwzglednieniem normy I1SO
14001. Zapoznanie sie z wymaganiami rozporzgdzenia Unii Europejskiej EMAS oraz innymi
standardami dotyczgcymi elementdw systemu zarzgdzania srodowiskowego. Zapoznanie z
organizacjg i funkcjonowaniem systemu zarzgdzania srodowiskowego w organizacji sektora
publicznego oraz organizacjach innych sektorow. Studenci w ramach czesci éwiczeniowej beda
¢wiczyli umiejetnosci zwigzane z analizg aspektéw srodowiskowych oraz wdrazaniem
elementow systemu zarzgdzania Srodowiskowego a takze z tworzeniem opiséw jego
elementow. W ramach zwigzanej z tymi zagadnieniami multidyscyplinarnej problematyki,
studenci bedg identyfikowac¢ niezbedny zakres wiedzy i umiejetnosci potrzebny do planowania,
wdrazania i funkcjonowania systemu zarzgdzania Srodowiskowego w praktyce.

B. Wymagania wstepne

Posiada ogdlna wiedze z zakresu zarzadzania i zréwnowazonego rozwoju.

C. Efekty uczenia sie

Wiedza

Kod KEU

Zna mozliwosci sprawnego zarzgdzania organizacjg, w tym organizacja
publiczng, z zastosowaniem nowoczesnych metod zarzadzania 08P-1P_W13
srodowiskowego

Zna roznice i podobiedstwa pomiedzy organizacjami sektora publicznego i
prywatnego, ze szczegdlnym uwzglednieniem srodowiskowych uwarunkowan 08P-1P_W14
ich funkcjonowania

Umiejetnosci




Kod KEU

Potrafi postugiwac sie systemami normatywnymi oraz wybranymi normami i
regutami (prawnymi, zawodowymi, etycznymi) wiasciwymi organizacji

publicznej w celu rozwigzania konkretnego zadania z zakresu zarzadzania 08P-1P_U05
srodowiskowego

Potrafi analizowaé¢ mozliwe rozwigzania konkretnych probleméw

organizacyjnych z zakresu problemdéw srodowiskowych w sektorze publicznym 08P-1P UO7

i non-profit oraz proponuje odpowiednie rozstrzygniecia w tym zakresie,
posiada umiejetnosci wdrazania proponowanych rozwigzan

Posiada umiejetnosc przygotowywania typowych prac pisemnych w jezyku
polskim i nowozytnym jezyku obcym dotyczacych zagadnien szczegétowych, z 08P-1P_U09
wykorzystaniem podstawowych ujeé teoretycznych, a takze réznych zrédet
Posiada umiejetnos¢ gromadzenia i wykorzystywania danych wtérnych dla
potrzeb podejmowania decyzji w organizacjach sektora publicznego oraz 08P-1P_U14
potrafi korzysta¢ z narzedzi zarzadzania srodowiskowego

Potrafi uczy¢ sie przez cate zycie i potrafi samodzielnie planowaé swéj rozwdéj 08P-1P_U15

Kompetencje spoteczne

Kod KEU

Jest gotdw do uzupetniania i doskonalenia nabytej wiedzy i umiejetnosci 08P-1P_KO04

Nazwa przedmiotu: Technologie i innowacje w zarzadzaniu sSrodowiskowym

Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:

0800-PTIZAN 2 4 polski

Punkty ECTS: 3

Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin

Forma

Forma zajec Liczba godzin prowadzenia zajec

Wyktad kursowy 10 stacjonarna

Cwiczenia audytoryjne 12 stacjonarna

A. Skrécony (ogolny) opis przedmiotu

Przedmiot porusza problematyke technologii, w tym innowacyjnych w zarzadzaniu
srodowiskowym. Kurs skupia sie na roli poszczegdlnych uczestnikdéw proceséw innowacyjnych
w kreacji i dyfuzji rozwigzan innowacyjnych znamiennych dla zarzgdzania srodowiskowego.
Poruszane sg takze zagadnienia zwigzane z instrumentami prawnymi, administracyjnymi i
ekonomicznymi, w tym zwigzanymi z finansowaniem technologii ochrony srodowiska we




wdrazajgcych je podmiotach.

B. Wymagania wstepne

Posiada podstawowg wiedze z zakresu zarzadzania

C. Efekty uczenia sie

Wiedza

Kod KEU

Zna mozliwosci sprawnego zarzgdzania w jst, ze szczegdlnym uwzglednieniem
miast, z zastosowaniem nowoczesnych metod zarzadzania srodowiskowego ze | 08P-1P_W13
szczegdlnym uwzglednieniem wdrazania nowoczesnych technologii

Zna réznice i podobienstwa pomiedzy organizacjami sektora publicznego i
prywatnego, ze szczegdlnym uwzglednieniem srodowiskowych uwarunkowan

, . . e 08P-1P_W14
ich funkcjonowania w kontekscie kreowania i dyfuzji innowacji i zmian -
technologicznych
Znai rozumle.p.)odstawowe po!eaa i zasady z zakresu ochrony wtasnosci 08P-1P_W10
przemystowej i prawa autorskiego

Umiejetnosci
Kod KEU
Posiada umiejetnos¢ gromadzenia i wykorzystywania danych wtérnych dla
potrzeb podejmowania decyzji w organizacjach sektora publicznego oraz 08P-1P U14

potrafi korzystac¢ z narzedzi zarzadzania srodowiskowego w obszarze
nowoczesnych technologii i innowacji

Posiada umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy z zakresu zarzgdzania
Srodowiskowego w praktyce zarzagdzania miastem w obszarze wdrazania 08P-1P_U06
nowoczesnych rozwigzan technologicznych i innowacji

Potrafi uczy¢ sie przez cate zycie i potrafi samodzielnie planowaé¢ swoéj rozwaj

s . . 08P-1P_U15
z uwzglednieniem wyzwan technologicznych
Potrafi stosowaé w praktyce nowoczesne instrumenty wspierania
przedsiebiorczosci oraz instrumenty wspierania rozwoju lokalnego i 08P-1P U13
regionalnego przy zastosowaniu rozwigzan innowacyjnych i nowoczesnych -
technologii

Kompetencje spoteczne
Kod KEU

Jest gotéw odpowiednio okresli¢ podstawowe priorytety stuzace realizacji
wyznaczonego przez siebie lub innych zadania z uwzglednieniem 08P-1P_KO0O1
nowoczesnych rozwigzan, takze technologicznych

Nazwa przedmiotu: Zintegrowane zarzadzanie rozwojem




Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:
0800-PROZAN 2 4 polski
Punkty ECTS: 5
Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin
Forma zajec Liczba godzin prowal:;;::iaa I
Wyktad kursowy 10 stacjonarna
Cwiczenia audytoryjne 24 stacjonarna

A. Skrécony (ogdlny) opis przedmiotu

Przedmiot stuzy zapoznaniu studentéw z koncepcjg zintegrowanego zarzgdzania rozwojem w
jednostkach samorzadu terytorialnego. Celem zajec jest przekazanie studentom
kompleksowego podejscia do funkcjonowania gmin i obszaréw funkcjonalnych
uwzgledniajgcego powigzania miedzysektorowe, wspdtprace réznych interesariuszy oraz
integracje zasobdw.

B. Wymagania wstepne

Posiada podstawowg wiedze na temat organizacji i funkcjonowania samorzadu terytorialnego.
C. Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod KEU
Zna specyfike zarzadzania w jednostkach samorzadu terytorialnego (j.s.t.) 08P-1P_W01
Zna'lnteresarluszy .DFOJektO.W realizowanych w j.s.t. i ma Swiadomos¢ roli jaka 08P-1P W04
petnig w zarzadzaniu rozwojem -
Zna rgznlce miedzy klasycznym a zintegrowanym podejsciem do zarzadzania 08P-1P_ W08
rozwojem

Umiejetnosci

Kod KEU
Potrafi analizowa¢ procesy zachodzgce w réznych sferach rozwoju j.s.t. 08P-1P_UO03
Potrafi przeprowadzié analize strategiczng dla potrzeb tworzenia strategii

. . . 08P-1P_U04

rozwoju obszarow funkcjonalnych -
Posiada umiejetnos¢ rozumienia i analizowania uwarunkowan spotecznych,

. . . . . 08P-1P_U08
gospodarczych i srodowiskowych wptywajgcych na funkcjonowanie j.s.t. -
Potrafi sto§ow§c w praktyce nowoczesne instrumenty wspierania rozwoju 08P-1P U13
lokalnego i regionalnego -
Posiada umiejetnos¢ gromadzenia i wykorzystywania danych wtérnych dla

. ; N 08P-1P_U16
potrzeb podejmowania decyzji w j.s.t. -




Kompetencje spoteczne

Kod KEU

Jest gotéw dokonaé wyboru drogi postepowania stuzgcego realizacji

. 08P-1P_KO01
wyznaczonych zadan -

Nazwa przedmiotu: Praktyki
Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:
0800-5PRZAN 3 5 polski
Punkty ECTS: 24
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin prowal;c;;nr:iaa e
Praktyki 720 stacjonarna

A. Skrécony (ogdlny) opis przedmiotu

- Zapoznanie sie studenta z regulaminem praktyk zawodowych

- Zapoznanie sie studenta z programem praktyk na danym kierunku

- Zapoznanie sie z réznymi formami i mozliwosciami odbywania praktyk zawodowych

- Zapoznanie sie studenta z adekwatng do formy praktyki dokumentacjg potrzebng do
rozpoczecia, zrealizowania i zaliczenia praktyki

- Przygotowanie i wypetnienie adekwatnych dokumentéw

- Potwierdzanie adekwatnych dokumentéw

- Realizacja praktyki pod nadzorem opiekuna kierunkowego

- Wspdlne merytoryczne sprawdzanie dokumentacji potwierdzajacej realizacje praktyki
- Sprawozdanie z praktyki zawodowej

- Zaliczanie zrealizowanej poprawnie praktyki

B. Wymagania wstepne

Posiada wiedze z zakresu zarzgdzania, ekonomii.

C. Efekty uczenia sie

Wiedza
Kod KEU
Posiada wiedze o metodach zarzadzania relacjami miedzy poszczegélnymi 08P-1P_WO03,
elementami organizacji oraz relacjami organizacji z otoczeniem 08P-1P_WO06

Umiejetnosci




Kod KEU

Potrafi wykorzysta¢ podstawowg wiedze teoretyczng z dziedziny zarzadzania
do szczegdtowego opisu i praktycznego analizowania wybranych proceséw i 08P-1P_U02
zjawisk organizacyjnych
Potrafi dokonac analizy przyczyn i przebiegu wybranych proceséw i zjawisk w
srodowisku organizacji oraz przewidywac kierunki ich zmian.

Posiada umiejetnos¢ przygotowania wystgpien ustnych w jezyku polskim i
nowozytnym jezyku obcym dotyczacych realizowanych dziatan, z 08P-1P_U10
wykorzystaniem zréznicowanych zrédet informacji
Ma umiejetnosci jezykowe w zakresie dyscypliny: nauki o zarzadzaniu, zgodnie
z wymaganiami witasciwymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu 08P-1P_U11
Ksztatcenia Jezykowego

08P-1P_UO3

Kompetencje spoteczne

Kod KEU

Jest gotéw adekwatnie okresli¢ priorytety realizowanych dziatan oraz

L, . . . 08P-1P_KO01
przydziela¢ zadania odpowiednim cztonkom zespotu -
Jest gotdw prawidtowo identyfikowac i rozstrzygac dylematy zwigzane z

. 08P-1P_K02

wykonywaniem zawodu -
Jest gotdw aktywnie pozyskiwaé informacje i zarzadza¢ wiasnym rozwojem 08P-1P_K04

zawodowym

Nazwa przedmiotu: Seminarium licencjackie
Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:
0800-_S1ZAN 3 5 polski
Punkty ECTS: 5
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin prowal;C;::iaa A
Seminarium licencjackie 30 stacjonarna

A. Skrécony (ogdlny) opis przedmiotu

Celem przedmiotu jest przygotowanie studenta do samodzielnego opracowania pracy
licencjackiej. W zakresie realizacji celu, student zapoznaje sie metodyka pisania prac

(postugiwanie sie literaturg, tworzenie przypiséw, prowadzenie badan empirycznych),
poprawnego stawiania i rozwijania probleméw. Student wspédtpracuje z promotorem w zakresie
opracowania koncepcji pracy licencjackiej, konsultowania i weryfikowania tresci pracy.

B. Wymagania wstepne



Wymagania wstepne w seminariach poszczegdlnych promotoréw s okreslone w dokumencie

»Szczegdtowe informacje o seminarium”

Wiedza
Kod KEU
Ma podstawowgq wiedze o metodach i narzedziach badawczych, w tym
technikach pozyskiwania danych, odpowiednich dla dziedzin nauki i Dyscyplin 08P-1P W06
naukowych, wtasciwych dla studiowanego kierunku, pozwalajgcych opisywac -
struktury i instytucje spoteczne oraz procesy zachodzgce w nich i miedzy nimi
Znai rozumle. Podstawowe pO.jQCIa i zasady z zakresu ochrony wtasnosci 08P-1P W10
przemystowej i prawa autorskiego -
Umiejetnosci
Kod KEU
Potrafi prawidtowo interpretowac podstawowe zjawiska spoteczne
(kulturowe, polityczne, prawne, ekonomiczne) specyficzne dla studiowanego 08P-1P_U01
kierunku studiow
Potrafi wykorzysta¢ podstawowgq wiedze teoretyczng do szczegétowego opisu
i praktycznego analizowania jednostkowych proceséw i zjawisk spotecznych
. A 08P-1P_U02
(kulturowych, politycznych, prawnych, gospodarczych) specyficznych dla -
studiowanego kierunku studiow
Potrafi wtasciwie analizowaé podstawowe przyczyny i przebieg wybranych
procesOw i zjawisk spotecznych (kulturowych, politycznych, prawnych,
. . . . 08P-1P_UO03
gospodarczych) specyficznych dla dziedzin nauki i dyscyplin naukowych
wtasciwych dla studiowanego kierunku studiéw
Posiada podstawowg umiejetnos¢ analizy proponowanego rozwigzania
konkretnych probleméw i proponuje odpowiednie rozstrzygniecia w tym 08P-1P_UO07
zakresie
Posiada podstawowg umiejetnos¢ rozumienia i analizowania zjawisk 08P-1P UO8
spotecznych -
Posiada umiejetnos¢ przygotowania pracy projektowej w jezyku polskim,
dotyczacych zagadnien szczegdtowych, z wykorzystaniem podstawowych ujeé 08P-1P_U09
teoretycznych, a takze réznych zrédet
Potrafi uczy¢ sie przez cate zycie 08P-1P_U15
Kompetencje spoteczne
Kod KEU
Jest gotédw odpowiednio okreslié priorytety stuzgce realizacji okreslonego
L ) . 08P-1P_KO01
przez siebie lub innych zadania
Jest gotéw uzupetniac i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci 08P-1P_K04




Nazwa przedmiotu: Audyty sSrodowiskowe
Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:
0800-PASZAN 3 6 polski
Punkty ECTS: 3
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin prowal;c;:a:?a I
Cwiczenia audytoryjne 15 stacjonarna

A. Skrécony (ogdlny) opis przedmiotu

Przedmiot omawia audyty sSrodowiskowe jako podstawowe metody doskonalenia systemow
zarzadzania srodowiskowe w organizacjach. Omdwione zostang w szczegdlnosci zagadnienia
zwigzane z prowadzeniem audytow wewnetrznych. Studenci nabedg umiejetnosc planowania
oraz prowadzenia audytow, jak rowniez przygotowywania narzedzi, ktérymi postuguje sie

audytor oraz umiejetnos$¢ analizy zgromadzonych podczas audytu danych.

B. Wymagania wstepne

Posiada podstawowg wiedze z zakresu zarzadzania i systemdw zarzgdzania Srodowiskowego

C. Efekty uczenia sie

Wiedza

Kod KEU
Posiada wiedze o normach i regutach rzgdzacych przeprowadzania audytow
, . . 08P-1P_WO07
srodowiskowych w organizacjach -
I?osnada.W|edze o metoda.ch |.narzed2|ach przeprowadzania audytow 08P-1P W06
srodowiskowych w organizacjach -

Umiejetnosci

Kod KEU

Posiada umiejetnos¢ przygotowywania audytdow srodowiskowych dla
o . . . . 08P-1P_UQ09

organizacji publicznych i prywatnych oraz ich dokumentowania -
Posiada umiejetnos¢ gromadzenia i wykorzystywania danych dla potrzeb
przeprowadzania audytéw srodowiskowych w organizacjach sektora 08P-1P_U14
publicznego
Potrafi postugiwac sie systemami normatywnymi oraz wybranymi normami i
regutami (prawnymi, zawodowymi, etycznymi) wiasciwymi dla 08P-1P_UO5

przeprowadzana audytow systemow zarzgdzania Srodowiskowego w
organizacjach

Kompetencje spoteczne

Kod KEU




Jest gotdw prezentowad wysoki poziom kompetencji w zakresie
odpowiedniego postrzegania relacji pomiedzy funkcjonowaniem organizacji i
jej wptywem na $rodowisko zidentyfikowanym w ramach audytéw
srodowiskowych

08P-1P_KO06

Jest gotéw prawidtowo identyfikowac i rozstrzyga¢ dylematy zwigzane z

wykonywaniem audytéw Srodowiskowych w organizacjach 08P-1p_ko2

Jest gotéw do uzupetniania i doskonalenia nabytej wiedzy i umiejetnosci w

oy . . P-1P_KO04
zakresie przeprowadzania audytéw srodowiskowych w organizacjach 08 Ko

Nazwa przedmiotu: Partycypacja i komunikacja spoteczna
Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:
0800-PPKZAN 3 6 polski
Punkty ECTS: 3
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin Form.a .
prowadzenia zajec
Wyktad kursowy 10 stacjonarna
Cwiczenia audytoryjne 12 stacjonarna

A. Skrécony (ogolny) opis przedmiotu

Przedmiot porusza tematyke partycypacji spotecznej jako zjawiska pozwalajgcego na
zaangazowanie spotfecznosci lokalnych w rézne aspekty zycia i rozwoju spoteczno-
gospodarczego wybranego terytorium. W ramach przedmiotu rozwazania dotyczg nie tylko
podstawowych zatozen definicyjnych, rodzajéw, form, funkcji i poziomoéw partycypacji
spotecznej, ale rdwniez uwarunkowan partycypacji spotecznej oraz jej specyfiki jako procesu
spotecznego. Waznym obszarem rozwazan bedzie rozumienie partycypacji jako mechanizmu
umozliwiajgcego uspotecznienie proceséw zwigzanych z rozwojem wybranego terytorium,
przygotowania dokumentdéw planistyczno-strategicznych, planowania i realizowania wizji
rozwoju czy tez innych dziatan pozwalajgcych na osiggniecie celdow istotnych z punktu widzenia
spotecznosci lokalnej. W tym kontekscie celem zajeé jest pokazanie relacji taczacych
administracje publiczng (zwtaszcza samorzadowg) z otoczeniem w szerokim ujeciu i nauczenie
stuchaczy analizy wspotzaleznosci i interakcji zachodzacych pomiedzy administracjg, a tymi
elementami otoczenia, ktére majg wptyw na sprawnos$¢ zarzadzania i realizacje zadan
publicznych. Z tego punktu widzenia kluczowym aspektem staje sie sprawna komunikacja. W
ramach zaje¢ omawiane sg formy i zasady wspétpracy jak réwniez przebiegiem procesow
konsultacyjnych z wykorzystaniem réznych kanatéw komunikacji.

B. Wymagania wstepne

Posiada znajomos¢ podstaw zarzadzania oraz koncepcji zrbwnowazonego rozwoju.




C. Efekty uczenia sie

Wiedza

Kod KEU
Posiada wiedze o typach organizacji sektora publicznego i non-profit oraz ich 08P-1P W02
podstawowych elementach -
Zna rodzaje wiezi spotecznych w zakresie nauk o zarzadzaniu, ze szczegélnym
uwzglednieniem roli wtadzy publicznej w zyciu spotecznym i gospodarczym i 08P-1P_WO04
rzgdzace nimi prawidtowosci
Posiada wiedze o cztowieku, jako podmiocie konstytuujgcym struktury
organizacji publicznych i non-profit oraz zasady ich funkcjonowania, a takze 08P-1P_WO05
dziatajgcym w tych organizacjach
Zna roznice i podobienstwa pomiedzy organizacjami sektora publicznego i
prywatnego, ze szczegdlnym uwzglednieniem srodowiskowych uwarunkowan 08P-1P_W14
ich funkcjonowania

Umiejetnosci

Kod KEU
Posiada umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy z zakresu zarzgdzania
srodowiskowego w praktyce zarzadzania wybranym obszarem i dziatan 08P-1P_U06
podejmowanych z zaangazowaniem spoteczenstwa
Potrafi analizowaé¢ mozliwe rozwigzania konkretnych probleméw
organizacyjnych sektora publicznego i non-profit oraz proponuje odpowiednie 08P-1P UO7
rozstrzygniecia w tym zakresie, posiada umiejetnosci wdrazania -
proponowanych rozwigzan
Posiada umiejetnos¢ gromadzenia i wykorzystywania danych wtérnych dla
potrzeb podejmowania decyzji w organizacjach sektora publicznego i 08P-1P_U14
pozarzadowego oraz potrafi korzystac z narzedzi zarzadzania sSrodowiskowego
Potrafi wspoétdziatad i pracowacé w grupie, przyjmujgc w niej rézne role 08P-1P_U16

Kompetencje spoteczne

Kod KEU

Jest gotéw do uzupetniania i doskonalenia nabytej wiedzy i umiejetnosci 08P-1P_K04

Nazwa przedmiotu: Seminarium licencjackie

Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:
0800-_S2ZAN 3 6 polski
Punkty ECTS: 5

Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin




. . . Forma
Forma zajec Liczba godzin . ..
prowadzenia zaje¢
Seminarium licencjackie 30 stacjonarna

A. Skrécony (ogdlny) opis przedmiotu

Celem przedmiotu jest przygotowanie studenta do samodzielnego opracowania pracy
licencjackiej. W zakresie realizacji celu, student zapoznaje sie metodyka pisania prac

(postugiwanie sie literaturg, tworzenie przypiséw, prowadzenie badan empirycznych),
poprawnego stawiania i rozwijania probleméw. Student wspdfpracuje z promotorem w zakresie
opracowania koncepcji pracy licencjackiej, konsultowania i weryfikowania tresci pracy.

B. Wymagania wstepne

Wymagania wstepne w seminariach poszczegdlnych promotoréw s okreslone w dokumencie
»Szczegdtowe informacje o seminarium”

C. Efekty uczenia sie

Wiedza

Kod KEU
Ma podstawowa wiedze o metodach i narzedziach badawczych, w tym
technikach pozyskiwania danych, odpowiednich dla dziedzin nauki i Dyscyplin

L . . . . , 08P-1P_WO06
naukowych, wtasciwych dla studiowanego kierunku, pozwalajgcych opisywaé
struktury i instytucje spoteczne oraz procesy zachodzgce w nich i miedzy nimi
Znai rozumle.p.)odstawowe po!eaa i zasady z zakresu ochrony wtasnosci 08P-1P_W10
przemystowej i prawa autorskiego
Umiejetnosci
Kod KEU

Potrafi prawidtowo interpretowac¢ podstawowe zjawiska spoteczne
(kulturowe, polityczne, prawne, ekonomiczne) specyficzne dla studiowanego 08P-1P_UO1
kierunku studiéow

Potrafi wykorzysta¢ podstawowgq wiedze teoretyczng do szczegétowego opisu
i praktycznego analizowania jednostkowych proceséw i zjawisk spotecznych
(kulturowych, politycznych, prawnych, gospodarczych) specyficznych dla
studiowanego kierunku studiow

08P-1P_U02

Potrafi wtasciwie analizowac podstawowe przyczyny i przebieg wybranych
procesow i zjawisk spotecznych (kulturowych, politycznych, prawnych,
gospodarczych) specyficznych dla dziedzin nauki i dyscyplin naukowych
wtasciwych dla studiowanego kierunku studiéw

08P-1P_UO03

Posiada podstawowg umiejetnos¢ analizy proponowanego rozwigzania
konkretnych probleméw i proponuje odpowiednie rozstrzygniecia w tym 08P-1P_UO07
zakresie

Posiada podstawowg umiejetnos¢ rozumienia i analizowania zjawisk

08P-1P_U08
spotecznych -

Posiada umiejetnos$¢ przygotowania pracy projektowej w jezyku polskim,
dotyczacych zagadnien szczegdtowych, z wykorzystaniem podstawowych ujec 08P-1P_U09
teoretycznych, a takze réznych zrodet




Potrafi uczy¢ sie przez cate zycie 08P-1P_U15

Kompetencje spoteczne

Kod KEU
Jest gotédw odpowiednio okreslié priorytety stuzgce realizacji okreslonego
L . . 08P-1P_KO01
przez siebie lub innych zadania -
Jest gotédw uzupetniac i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci 08P-1P_KO04

Nazwa przedmiotu: Smart city i zielone wspdélnoty
Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:
0800-PSCZAN 3 6 polski
Punkty ECTS: 3
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin Form.a L.
prowadzenia zajeé
Cwiczenia audytoryjne 12 stacjonarna
Wyktad kursowy 10 stacjonarna

A. Skrécony (ogolny) opis przedmiotu

Celem zajec jest zrozumienie idei rozwoju smart cities i zielonych wspélnot na rzecz poprawy
stanu srodowiska, ze szczegdlnym uwzglednieniem adaptacji do zmiany klimatu

B. Wymagania wstepne

Znajomos¢ podstaw zarzgdzania oraz koncepcji zréwnowazonego rozwoju

C. Efekty uczenia sie

Wiedza
Kod KEU

Posiada podstawowg wiedze o relacjach poszczegdlnymi podmiotami w
. . . i . 08P-1P_WO03
inteligentnym miescie oraz ich relacjach z otoczeniem -
Zna rodzaje wiezi spotecznych w zakresie problematyki miejskiej, ze
szczegdlnym uwzglednieniem roli wtadzy publicznej w zyciu spotecznym i 08P-1P_WO04
gospodarczym miasta
Posiada wiedze o cztowieku, jako podmiocie konstytuujgcym struktury

. o . . . 08P-1P_WO05
funkcjonowania miasta smart oraz zasady ich funkcjonowania -
Posiada wiedze o réznorodnych podejsciach w koncepcji smart city i ich 08P-1P_WO09




struktur oraz o rodzajach wiezi organizacyjnych i historycznej ewolucji
pogladdéw w tym zakresie

Umiejetnosci

Kod KEU

Posiada umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy z zakresu zarzgdzania
srodowiskowego w odniesieniu do rozwoju smart city i zielonych wspdlnot
Posiada umiejetnosci przygotowania wystgpien ustnych w jezyku polskim i
nowozytnym jezyku obcym, dotyczgcych zagadnien szczegdétowych zwigzanych | 08P-1P_U10
z tematykg smart city, z wykorzystaniem réznych zrédet wiedzy

08P-1P_U06

Kompetencje spoteczne

Kod KEU
Jest gotéw odgrywac swojg role w budowaniu/projektowaniu inteligentnych i
zielonych wspdlnot: zna aspekty prawne, ekonomiczne, spoteczne,
, . . . e . 08P-1P_KO03
srodowiskowe, polityczne oraz potrafi przewidzie¢ w podstawowym zakresie -
skutki przyjetych rozwigzan
Jest gotdw do postepowania zgodnego z zasadami etyki, a takze prezentuje
wysoki poziom kompetencji w zakresie odpowiedniego postrzegania relacji 08P-1P KOG

pomiedzy funkcjonowaniem smart cities i zielonych wspdlnot oraz ich
pozytywnym wptywem na sSrodowisko

Nazwa przedmiotu: Zielone zamdwienia publiczne

Kod przedmiotu: Rok studiow: Semestr: Jezyk:

0800-P__ZAN 3 6 polski

Punkty ECTS: 3

Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie

Forma

Forma zajec Liczba godzin prowadzenia zajec

Cwiczenia audytoryjne 15 stacjonarna

A. Skrécony (ogdlny) opis przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentdw z podstawowymi zasadami udzielania zamdéwien
publicznych oraz sposobami przygotowywania dokumentacji przetargowej z uwzglednieniem
uwarunkowan srodowiskowych realizacji projektow. Studenci bedg mieé umiejetnos¢
stosowania procedur ujetych w ustawie Prawo zamdwien publicznych. Waznym elementem
zaje¢ bedzie rowniez poznanie srodkédw ochrony prawnej w zakresie PZP.

B. Wymagania wstepne



Podstawowa wiedza z zakresu zarzgdzania

Wiedza
Kod KEU
Posiada podstawowg wiedze o relacjach pomiedzy organizacjami
uczestniczacymi w przedsiewzieciach, do ktérych stosuje sie przepisy ustawy 08P-1P_WO03
PZP
Posiada wiedze o normach i regutach wynikajgcych z ustawy PZP 08P-1P_WOQ7
Zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady prawa zamowien publicznych 08P-1P_W10
Umiejetnosci
Kod KEU
POtr?fl .do,strzetf oraz dokonac¢ obserwacji i interpretacji zjawisk z dziedziny 08P-1P UOL1
zamowien publicznych -
Potrafi postugiwac sie systemami normatywnymi oraz wybranymi normami i
. e . 08P-1P_UO05
regutami z zakresu prawa zamoéwien publicznych -
Potrafi wspotdziataé w relacjach wenatrz- i miedzysektorowych, uwzgledniajac
. e . 08P-1P_U12
specyfike prawa zamodwien publicznych -
Kompetencje spoteczne
Kod KEU
Jest gotéw odpowiednio okresli¢ podstawowe priorytety stuzgce realizacji
wyznaczonego przez siebie lub innych zadania z zakresu zamoéwien 08P-1P_K0O1
publicznych
Jest gotéw prawidtowo identyfikowac i rozstrzygac dylematy zwigzane z
wykonywaniem zawodu pracownika sektora publicznego odpowiedzialnego za 08P-1P_K02
wykonanie przepisdw PZP
Jest gotdw rozumieé swojg role w organizacji publicznej; zna aspekty prawne
zwigzane z PZP oraz potrafi przewidzieé srodowiskowe skutki podjetych 08P-1P_K03

dziatan




