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4.1. Cel naukowy projektu

Glownym celem ksiazki bylo oméwienie nowych kierunkéw rozwoju oraz celéw dydaktyki przektadu,
ze szezegdlnym uwzglednieniem metakognitywnych aspektéw zaréwno tlumaczenia, jak i uczenia sig
zawodu thumacza. Ksiazka stanowi przeglad koncepcji z pogranicza edukacji thumaczy i psychologii
edukacyjnej. Podjglam sig tu omowienia pojgcia metakognicji w ramach studiéw nad przekladem,

w celu okreslenia jak umiejetnoscei i strategie metapoznawcze moga wplywad na thumaczenie i rozwoj



kompetencji ttumacza. Analizuj¢ naturg i rolg umiejgtnosci metapoznawczych (takich jak autorefleksja,
autoewaluacja czy samoregulacja) zarowno w procesie thumaczenia, jak i ksztalcenia thumaczy.

W ksigzce przedstawiam wyniki badan przeprowadzonych na absolwentach specjalnosci
tlumaczeniowej ukazujace wpltyw swiadomosci metakognitywnej na rozwdj zawodowy. Z zebranych
danych wynika, Zze mimo rosnacego zapotrzebowania na ustugi tlumaczeniowe 1 postepu
technologicznego w przemysle tlumaczeniowym nadal duza liczba absolwentéow kierunkow
ttumaczeniowych nie decyduje si¢ na wykonywanie zawodu tlumacza. Wyniki badan wskazujg na
szereg powodow, dla ktérych wybieraja oni rézne $ciezki kariery. W ksiazce dokonuj¢ rowniez analizy
korelacji miedzy postrzeganiem samego siebie, a rozwojem zawodowym definiowanym tu miedzy
innymi przez pryzmat wynikdw w nauce, wyboru $ciezki kariery czy satysfakeji z pracy.

Ponadto ksiazka pokazuje mozliwe sposoby rozwijania umiejetnosci metakognitywnych.
Przedstawiono tu holistyczne podejscie do ksztalcenia thumaczy, w ktérym centralng role odgrywa
znaczenie zasobow osobistych w procesie $wiadczenia ushug tlumaczeniowych. Ksigzka proponuje
model wsparcia i przyktadowe strategie pozwalajace na aktywowanie zasobow osobistych, takich jak
poczucie sprawstwa, wlasnej skutecznosci, poczucie wilasnej warto§ci. Omowione narzedzia i sposoby
analizowania, monitorowania i oceniania nie tylko wtasnego procesu tlumaczenia, ale tez wlasnej nauki
w procesie nauki tlumaczenia moga przyczynié¢ sie do rozwoju studentéw thumaczenia i potencjalnie

usprawni¢ ich funkcjonowanie w roli profesjonalistow na rynku ttumaczeniowym.

4.2. Uzasadnienie projektu

Glowng motywacjq do napisania tej ksiazki byly nie tylko moje zainteresowania (zaréwno jako
nauczyciela thumaczenia, jak i tlumacza), ale tez ch¢é promowania autonomicznego ksztalcenia
ttumaczy. Przeprowadzone badanie rynku thumaczeniowego miato na celu nie tylko uwzglednienie jego
potrzeb, ale tez usprawnienie procesu dydaktycznego. Biorac pod uwage, ze strategiczne aspekty
kompetencji tlumacza, takie jak samoregulacja, autoewaluacja czy autorefleksja, wykraczaja poza
zwykty transfer jezykowy i obejmuja umiejgtno$¢ dostosowania sie do stale zmieniajacej sie sytuacji na
rynku tlumaczeniowym w postpandemicznej przyszlosci gospodarczej, nalezy tu podkreslié¢ jak istotna
jest pomoc studentom kierunkéw tlumaczeniowych w rozwijaniu umiejetnosci praktycznych
i umozliwianie im pozniejszego sprostania wymaganiom rynku.

Ze wzgledu na interdyscyplinarny charakter catego procesu thumaczenia, w ciagu ostatnich
trzydziestu lat znaczaco wzroslo zainteresowanie badaniami nad ksztalceniem tlumaczy, ktore
wykorzystuja podstawy teoretyczne z innych dziedzin nauki. Takie dyscypliny, jak psycholingwistyka
czy kognitywistyka, w znacznym stopniu przyczyniaja si¢ do poszerzenia ram koncepcyjnych studiow

nad przektadem.



4.3. Znaczenie wynikow projektu

W przedstawionej tu monografii podjgtam si¢ zbadania rzeczywistego wplyw $wiadomosci
metakognitywnej na rozwdj kariery zawodowej absolwentéw studiow thumaczeniowych. Analiza
sciezki kariery i osiggni¢¢ zawodowych stanowié¢ moze przyczynek do dyskusji nad wieloaspektowym
charakterem kompetencji tlumacza. Ksiazka ilustruje rowniez coraz bardziej problematyczng kwestie
zmiany profilu zawodowego tlumacza, wynikajaca z dokonujacej sie na przestrzeni ostatnich dwach lat
transformacji cyfrowej 1 nowych wymagan wynikajacych z obowiazujacego do niedawna stanu
pandemii. W ciagu ostatnich kilku lat zawdd thumacza znacznie si¢ zmienit, a obecnie tempo tych zmian
jeszcze sig zwigksza.

W ramach proponowanego podejscia metakognitywnego, studenci kierunkéw thumaczeniowych sa
zachgcani do analizowania swoich mysli, a takze dzielenia sig refleksja i odpowiedzialnoscia za swoja
nauke¢ z nauczycielem, ktory ostatecznie rowniez korzysta z tej wymiany metapoznawczej. Wyniki
badan przedstawione w ksigzce potwierdzajg nie tylko to, Ze metapoznanie samo w sobie jest wazna
warto$cia wplywajaca na rozwdj zawodowy tlumaczy, ale takze to, ze odgrywa ono istotng role
w oddzialywaniu na inne pozadane efekty ksztalcenia, takie jak osiagniecia zawodowe.

Zgodnie z poczatkowymi hipotezami, istnieje znaczaca korelacja miedzy bezrobociem,
anizszym poziomem $wiadomosci metakognitywnej. Umiejetno$ci metakognitywne okazaly sie
rowniez istotnie skorelowane z ogélna satysfakeja badanych absolwentow kierunkow thumaczeniowych,
jak rowniez z intencjg pracy w zawodzie tlumacza i szukaniem mozliwoéci samorozwoju. Ksiazka
sygnalizuje potrzebe samoksztalcenia i1 pokazuje mozliwe sposoby rozwijania umiejetnosci
metakognitywnych zwigzanych takze z rozszerzonym zastosowaniem technologii, poniewaz interakcja

tlumacza z technologia moze by¢ niekiedy zardwno satysfakcjonujaca, jak i frustrujaca.
4.4. Pozostale osiagni¢cia naukowe po uzyskaniu stopnia doktora

Poza monografia, wskazang jako gtéwne osiagnigcie naukowe, na méj dorobek i aktywnosé¢ badawcza
sklada si¢ jeszcze w ujgciu iloSciowym: jedna monografia dwuautorska (wydana nakladem
wydawnictwa Routledge), dwanascie artykuldow w migdzynarodowych czasopismach naukowych
(migdzy innymi w Translation and Interpreting Studies, Across Languages and Cultures, Babel, New
voices in Translation Studies, Intralinea, Jowrnal of Specialised Translation), dziewieé rozdzialow
w recenzowanych zbiorach oraz wspolautorstwo Stownika polskiej terminologii przekladoznawczej.
Wyglositam rowniez dwadziescia jeden referatow na migdzynarodowych i krajowych konferencjach
naukowych. Od obrony rozprawy doktorskiej, samodzielnie redagowalam dwa wydania numeréw
specjalnych czasopism ([ntralinea oraz Research in Language) i wspotredagowalam kolejne dwa
numery specjalne czasopism (New FVoices in Translation Studies oraz Research in Language).

Wspotredagowatam rowniez dwa tomy (wydane naktadem wydawnictwa Peter Lang), nad ktérymi



petnitam opiekg¢ zaréwno merytoryczna, jak i techniczng. Szczegdtowy spis pozycji sktadajacych sie na
moj dorobek podaj¢ w Wykazie osiagnigc.

Zakres tematyczny wigkszosci moich publikacji odzwierciedla kolejne etapy prowadzonej
przeze mnie dzialalnosci badawczej. Moje zainteresowania naukowe koncentruja sic wokot szeroko
pojetej kompetencji $wiadezenia ushug thumaczeniowych. W moim dorobku wyrézni¢ mozna kilka grup
tematycznych. W przedstawionej ponizej czgsci wcezeSnigjszych publikacji skupiam sie na

zagadnieniach dotyczacych kompetencji thumacza.

Pietrzak, P. (2017) , Kompetencje i kwalifikacje wspélczesnego tlumacza w ujeciu pedagogicznym”, w:
Lewandowska-Tomaszczyk, B. (red.) Kompetencje Wspolczesnego Thumacza, Konin: PWSZ, str. 191—
212.

Pietrzak, P. (2015) ,,Translation competence”, w: Bogucki, E.., Gézdz-Roszkowski, S. and P.
Stalmaszczyk (red.) Ways to Translation, L6dz-Krakow: £.6dZ University Press & Jagiellonian University
Press, str. 317-338.

Pietrzak, P., Bednarek, A. (2013) ,Interpreting”, w: Bogucki, L.., Gézdz-Roszkowski, S. and P.
Stalmaszezyk (red.) Ways to Translation, L6dz-Krakéw: £.6dz University Press & Jagiellonian University
Press, str. 305-316.
Pierwsza z wymienionych w tej grupie publikacji dotyczy gléwnie zawodu thumacza, ktory wiaze sie z
konieczno$cig nieustannego dostosowywania si¢ do zmieniajacego sie rynku ttumaczeniowego i jego
wymagan. Kolejne dwie publikacje dotycza zagadnien formalnych z zakresu kompetencji thumacza
pisemnego 1 ustnego. Przygladajac si¢ licznym i coraz to bardziej rozbudowanym definicjom
kompetencji thumaczeniowej, odzwierciedlajacym stale rosnace wymagania stawiane thumaczom,
miatam mozliwos$¢ eksplorowania modeli prezentujacych umiejetnosci thumacza w sposéb nierzadko
sprzeczny, a niekiedy nieco idealistyczny w stosunku do realnych kompetencji wspolczesnego tlumacza.
Uwzgledniajac fakt, ze ksztalcenie thumaczy to nie tylko doskonalenie umiejgtnosci jezykowych
1 kompetencji samego thimaczenia, ale tez szerzej pojetej kompetencji $wiadczenia ustug
translatorskich, niezwykle istotne w pracy naukowo-badawczej wydato mi sie uwzglednienie i dalsze
badanie umigjgtnosci psychospotecznych tlumacza, ktére umozliwiaja skuteczne funkcjonowanie
w zawodzie. W zakres tych umiejgtnosci wehodzi kompetencja metakognitywna ttumacza rozumiana tu
jako zdolnos¢ do samoregulacji proceséw poznawczych, ktére przyczyniaja sie do osiagniecia celu
i sukcesu zawodowego. W zwiazku z powyzszym, kolejne prowadzone przeze mnie badania stopniowo
wchodza juz w przestrzen metakognitywnych aspektow przektadu. W pierwszych trzech wymienionych
ponizej publikacjach skupiam sig na procesach metakognitywnych zachodzacych w trakcie thumaczenia,

ze szczegolnym uwzglednieniem aktywnosci autorefleksyjne;j.

Pietrzak, P. (2016) ,,Students’ engagement in metacognitive activities as a source of feedback for the
translation teacher”™, Journal of Translator Education and Translation Studies 1(1), str. 56-67.
http:'www tetsjournal.org TETS/ 201601 01 Paper 5 1 L.pdf

Pietrzak, P. (2019) ,,Scaffolding student self-reflection in translator training”, Translation and
Interpreting Studies 14 (3), str. 416-436.
https:‘'www.jbe-platform.com/content journals/10.1075/tis. 18029 pie

4



Pietrzak, P. (2019) ,,The potential of reflective translator training”, /ntralinea.
http:/www.intralinea.org/specials ‘article/ 243 1

Pietrzak, P. (2018) ,,The effects of students” self-regulation on translation quality”, Babel: International
Journal of Translation 64(5/6), str. 819-839.
doi.org/10.1075/babel.00064 pie

Pietrzak, P. (2021) ,,Metacognitive skills in translator training: From other-regulation to self-regulation”,
Konin Language Studies 9 (2), 229-247. DOI: 10.30438/ksj.2021.9.2.6

Celem czwartej z wymienionych tu publikacji byto okreslenie natury i roli aktywnos$ci samoregulacyjnej
w procesie tlumaczenia oraz weryfikacja zaleznosci miedzy samoregulacja tlumacza a efektywno$cia
1jakoscia jego pracy. Ostatni artykul przedstawiony w tej grupie tematycznej omawia modele
samoregulacji w procesie uczenia sig, ze szczegdlnym uwzglednieniem przejscia w procesie ksztalcenia
thimacza od regulacji przez innych do samoregulacji. Wypracowane tu podejscie metakognitywne
znalazto peten wyraz w monografii, wskazanej przeze mnie jako gléwne osiagniecie naukowe.
Punktem wspoélnym wymienionych powyzej publikacji jest jeden z gléwnych watkow
wspolczesnych kognitywnych teorii thumaczenia oraz teorii edukacji thumacza, mianowicie idea
umacniania ucznia i umozliwiania mu efektywnego funkcjonowania na wspdlczesnym, wysoce

konkurencyjnym rynku thumaczeniowym. W ten kontekst wpisuja sie tez kolejne moje publikacje:

Pietrzak, P. (2014) ,,Towards effective feedback to translation students: Empowering through group
revision and evaluation”, Intralinea.
http:/www.intralinea.org specials/article/2093

Pietrzak, P. (2016) ,,The role of self-assessment in balancing the distribution of power and control in
translator training”, w: Bogucki, .., Lewandowska-Tomaszczyk, B. and Thelen, M. (red.) Translation and
Meaning, vol. 2, Frankfurt am Main: Peter Lang, str. 173-190.

Pietrzak, P. (2017) ,,A methodology for formative assessment: feedback tools in the translation
classroom”, Kwartalnik Neofilologiczny 1, Warsaw: PAN, str, 66-80.

Pietrzak, P. (2019) ,,An integrated approach to assessment in translator training: the value of self-
reflection”, w: Lewandowska-Tomaszczyk, B. (red.) Contacts and Contrasts in Educational Contexts and
Translation, Berlin Heidelberg: Springer, str. 105-1135.

Pietrzak, P. Kornacki, M. (2021) ,,Focus on the translation trainee”, Research in Language 19 (2). DOL
10.18778/1731-7533.19.2.01.
https://digijournals.uni.lodz.pl'rela’vol19/1ss2/ 1/

Wyzej wymienione publikacje dotycza formatywnych aspektéw oceniania zaréwno produktu, jak
i procesu tlumaczenia, przy jednoczesnym zapewnianiu uczniom skutecznego wsparcia w formie
merytorycznego komentarza zwrotnego (ang. feedback) oraz efektywnej komunikacji w procesie
ksztalcenia.

Kolejne publikacje dotycza badan procesu tlumaczenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem
wzorcow zachowan w trakcie profesjonalnego §wiadczenia ustug thumaczeniowych. Ponizsze artykuty
przedstawiaja kolejno sposoby wykorzystania w dydaktyce przektadu protokotdéw glosnego myslenia

(ang. think-aloud protocols) odzwierciedlajace procesow myslowe tlumacza poprzez rejestrowane
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komentarze glosowe, jak rowniez oméwione w drugim z tych artykuléw mozliwosci wykorzystania
okulografii, ktora umozliwia $ledzenie ruchu gatek ocznych oséb badanych (ang. eye-tracking). Proces
tlumaczenia zarejestrowany za pomocg oprogramowania przechwytujacego obraz komputera (ang.
screen recording), a co za tym idzie nagrywajacego wszystkie czynnos$ci wykonywane przez badanych
w trakcie pracy nad thumaczeniem umozliwia zapoznanie studentéw z procesem tlumaczenia i aspektami

kompetencji thumacza w wymiarze wykonawczym.

Pietrzak, P. (2015) ,,Using Verbal Protocols for Translator Training Purposes”, w: Pietrzak, P., Deckert,
M. (red.) Constructing Translation Competence, Frankfurt am Main: Peter Lang, str. 211-225.

Pietrzak, P. (2018) ,,TPR as a window to what translators actually do: eye-tracking logfiles in the
translation classroom”, w: Bogucki, L., Kornacki, M., Pietrzak, P. (red.) Understanding transiator
education, Frankfurt am Main: Peter Lang, str. 105-124.

Badania z zakresu dydaktyki przekladu laczg tez z teoriami z zakresu jezykoznawstwa
specjalistycznego. Kolejne dwa artykuty poswigcone sa tematyce thumaczenia medycznego. Pierwszy z
nich przedstawia funkcjonalne podejécie do tlumaczenia medycznych tekstow specjalistycznych.
Omowiono tu roéznice stylistyczne oraz kompozycyjne dokumentacji medycznej w jezyku angielskim
ipolskim na podstawie przyktadowych wypiséw ze szpitala. W drugim artykule omawiam
szerokopojgta kompetencjg ttumacza tekstow specjalistycznych, postulujac socjokonstruktywistyczne

mechanizmy ksztalcenia tlumaczy jezykow specjalistycznych.

Pietrzak, P. (2015) ,.Stylistic aspects of English and Polish medical records. Implications for translation”,
Journal of Specialised Translation 23, str. 316-332. htip.//www jostrans.ore/issue23 art_pietrzak.pdf

Pietrzak, P. (2019) ,.Self-study strategies in project-based specialised translator training”, Across
Languages and Cultures 20 (1), str. 97-116.
doi.org/10.1556/084.2019.20.1.5

Obydwa artykuly sa owocem mojego do$wiadczenia zawodowego i zainteresowania strukturg jezyka
medycznego oraz specyfika tlumaczenia tekstow specjalistycznych z dziedziny nauk medycznych.
Ostatnia grupa publikacji skupia sig na aspektach zwiazanych z technologia w pracy ttumacza,
zarowno w pracy zawodowej, jak i w ksztalceniu thumaczy. Pierwsza i druga z wymienionych ponizej
pozycji to artykuly dotyczace gltéwnie ksztatcenia thumaczy, ktore w ostatnich dwach latach zmienito

forme na znacznie bardziej zalezng od narzedzi komputerowych.

Pietrzak, P. (2020) ,,Inside and outside the translation classroom”, Research in Language 18 (2), str. 109-
117. DOIL: 10.18778/1731-7533.18.2.07

https:/digijournals.uni.Jodz.plrela/voll 8 iss2/ 1

Pietrzak, P. Kornacki, M. (2021} ,,New translator training environments: Towards improving translation
students’ digital resilience”, New Voices in Translation Studies 24, 1-22.
hitps://www.ialis.org/images/stories/publications new-voices. Issue 24-

20211 Kornacki and Pietrzak 1-22.pdf

Pietrzak, P., Kornacki, M. (2021) Using CAT Tools in Freelance Translation: Insights from a Case Study.
New York: Routledge.



https:Swww routledee.comy/Usineg-C AT-Tools-in-Freelance-Translation-Insights-from-a-Case-
Study/Pietrzak-Kornacki’'p/book 9780367646752

Ostatnia wymieniona tu publikacja to monografia dwuautorska, w ktérej wraz ze wspotautor doktorem
Michat Kornackim podjelismy probg omoéwienia ewolucji technologicznej w thumaczeniu i jej wptywu
na prace tlumacza. Przedstawiamy tu klasyfikacje technologii tlumaczeniowych i omawiamy rozne
sposoby interakcji migdzy tlumaczem a technologia. W ksigzce okre$lamy profil wspdlczesnego
thumacza i postulujemy uwzglednienie w ksztatceniu ttumaczy "zestawu narzedzi technologicznych" (tj.
podstawowych umiejetnoscei instrumentalnych niezbednych do skutecznego wykorzystania technologii
informacyjnej).

Zastosowanie narzgdzi CAT (ang. computer-assisted translation tools) zostalo tu zbadane na
grupie thumaczy, z uwzglgdnieniem réznic w sposobie ich uzytkowania oraz osobistych preferencji.
Badanie zostato przeprowadzone zaréwno wérdd uzytkownikow, jak i thumaczy niekorzystajacych z
oprogramowania CAT. Wyniki badan pokazuja, ze duza liczba profesjonalnych thumaczy wcigz
powstrzymuje sig od korzystania z narzedzi CAT, jak réwniez niekiedy nie potrafi ich uzywaé w sposob
efektywny lub wykorzystywaé wszystkich dostgpnych funkcji. Wyniki badania pomogty nam poznaé
potrzeby rynku tlumaczeniowego i udoskonali¢ strategie stosowane w ksztalceniu thumaczy na
prowadzonej przez nasz Zaktad specjalno$ci tlumaczeniowe;.

Ponadto, omawiajac moj dorobek warto wspomniec o nagrodzie Rektora UL, ktéra w roku 2021
nagrodzony zostal wspoéttworzony przeze mnie Slownik polskiej terminologii przekladoznawczej
(autorstwo ponad 30 hasel z zakresu dydaktyki przektadu). Nagrode Rektora UL otrzymatam rowniez

w roku 20135 za podrgcznik akademicki Ways to Translation (autorstwo dwoch rozdziatow).

5. Informacja o wykazywaniu si¢ istotng aktywnoscia naukowa albo artystyczng realizowana w
wigcej niz jednej uczelni, instytucji naukowej lub instytucji kultury, w szczegolnosci zagranicznej

5.1. Projekty i konsorcja

Jestem cztonkiem Konsorcjum do Badan nad Edukacjg Ttumaczy — CTER (Consortium for Translation
Education Research), do ktérego miatam zaszczyt przystapi¢ w roku 2013 na zaproszenie zatozycieli
Konsorcjum, prof. Marii Piotrowskiej 1 prof. Dona Kiraly’ego, z uwagi na moje zainteresowania
rowniez przystapil do Konsorcjum w ramach cztonkostwa instytucjonalnego. Biore aktywny udziat
w dzialalnosci naukowo-badawczej Konsorcjum. Uczestniczylam w szeregu sympozjéw i sesji
dyskusyjnych, m.in. w sesjach dyskusyjnych w latach 2014 i 20135, nastepnie w panelu eksperckim
»Space is no distance” zorganizowanym 30 wrze$nia 2021 (Uniwersytet Jagiellonski, Krakow), gdzie
wystapitam z prelekcjg na zaproszenie prezydium CTER.

W roku 2021 zostatam czlonkiem migdzynarodowej platformy badawczej TER (Translator —

Education — Research) utworzonej w ramach programu POB Heritage na Uniwersytecie Jagiellonskim



w Krakowie, we wspolpracy z Zurich University of Applied Sciences - ZHAW w Szwajcarii oraz Kiev
V. Vynnychenko Central Ukrainian State Pedagogical University z Ukrainy. Celem projektu jest
zrzeszanie naukowcow zajmujacych sig edukacja thumaczy i promocja rozwoju ksztatcenia ttumaczy na

poziomie miedzynarodowym.

5.2. Praca redakcyjna i recenzyjna

Poza pracg projektowsa i aktywnym udzialem w pracy konsorcjum oraz platformy TER, zajmuje sie
rowniez pracg redakcyjna i recenzyjna. Jesli chodzi o redakcje naukowa, po otrzymaniu stopnia doktora,
bylam redaktorem sze$ciu migdzynarodowych, recenzowanych zbioréw po$wigconych tematyce
ksztalcenia thumaczy. Cztery z nich to wydania specjalne czasopism, dwa za$ stanowia tomy, do ktérych
miatam zaszczyt zaprosi¢ migdzynarodowe grono znakomitych badaczy ksztalcenia thumaczy
reprezentujacych rozne dziedziny przektadoznawstwa.

Na zaproszenie redaktoréw zagranicznych pism recenzujg artykuly zgtaszane do publikacji. Jestem
proszona o anonimowe recenzje przez redakcje czasopism punktowanych, takich jak The Interpreter
and Translator Trainer, New Voices in Translation Studies, Hermes czy XLinguae oraz inne pisma
migdzynarodowe, jak np. Journal of Applied Linguistics, Anglica: An International Journal of English
Studies czy Crossroads: A journal of English Studies. Poza wymienionymi w wykazie osiagnie¢

recenzjami, recenzowatam réwniez szereg propozycji artykutéw do toméw zbiorowych pod redakcja.

5.3. Udzial w komitetach organizacyjnych mi¢dzynarodowych konferencji naukowych

Od uzyskania stopnia doktora, petnig funkcj¢ kierownika serii konferencji poswieconych ksztalceniu

thumaczy Teaching Translation and Interpreting (http:/tti.uni.lodz.pl/). Funkcjg gldwnego organizatora

1 opickuna naukowego pelnitam w przypadku trzech konferencji (TTI 4, TTI 5 oraz TTI 6). Wszystkie
trzy wydarzenia mogg poszczyci¢ sig lista wykladow plenarnych autorstwa znamienitych naukowcow,
ktérych udato mi sig¢ zaprosi¢ do udziatu w konferencjach. Konferencje te zaowocowaty dtugotrwalg
wspdtpraca z wiodacymi osrodkami badawczymi (migdzy innymi Zurich University of Applied
Sciences — ZHAW w Szwajcarii czy University of Granada w Hiszpanii).

Bylam tez sekretarzem naukowym migdzynarodowych konferencji organizowanych zaréwno
przez macierzysta jednostke, jak 1 Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie, ktéry zaprosil mnie do
wspltpracy przy organizacji trzech kongreséw naukowych w latach 2016, 2019 i 2022, Bytam
odpowiedzialna za redakcjg ksiazek streszczen oraz przygotowanie programu kongresu.

Jako cztonek komitetu organizacyjnego pomagatam miedzy innymi przy serii konferencyjnej
Duo Colloquium on Translation and Meaning oraz Intermedia. Moimi gléwnymi zadaniami byla
organizacja logistyczna konferencji oraz redakcja zaréwno ksiazek streszczen, jak i publikacji

pokonferencyjnych.



5.4. Wizyty i wyklady goscinne w zagranicznych osrodkach akademickich

Obok licznych prezentacji konferencyjnych, wyglositam tez wyktad na zaproszenie na temat
samoregulacji wspolczesnego thtumacza. Rowniez na zaproszenie wyglaszatam prelekcje w ramach sesji
konsorcjum do badan nad edukacja thumaczy. Jestem zaangazowana we wspolprace migdzynarodowa z
zagranicznymi o$rodkami akademickimi, migdzy innymi Zurich University of Applied Sciences —
ZHAW w Szwajcarii oraz Central Ukrainian State Pedagogical University z Ukrainy w ramach
dzialalnosci platformy TER (Translator — Education — Research). Dziatalno$¢ w platformie umozliwita
mi odbycie stazu naukowo-badawczego w wybranym zagranicznym oérodku badawczym. W ramach
tego projektu otrzymatam grant na wyjazd do Aarhus University w Danii, ktory zrealizuj¢ w biezacym
roku akademickim.

Po otrzymaniu zatrudnienia na stanowisku adiunkta na Uniwersytecie Lodzkim, odbylam kilka
wizyt w zagranicznych osrodkach akademickich, takich jak Wieden, Pekin, Barcelona, Londyn,
Bruksela. Wyjazdy byly finansowane przez Wydziat Filologiczny Uniwersytetu f.6dzkiego w ramach
dotacji dla mtodych naukoweow. Odbytam tez staz w strukturach unijnych finansowany przez Dyrekejg

Generalng Komisji Europejskiej ds. Thumaczen Pisemnych.

6. Informacja o osiggni¢ciach dydaktycznych, organizacyjnych oraz popularyzujacych nauke lub
sztuke

Zakres moich zainteresowan naukowych jest $ci$le zwiazany z moimi osiagnigciami dydaktycznymi,
jako ze w badaniach naukowych zajmuje si¢ problematyka ksztalcenia thumaczy, ze szczegdlnym
uwzglednieniem holistycznego podejécia do ksztatcenia tlumaczy uwzgledniajacego nie tylko
kompetencje tlumaczeniowsg, ale tez umiejgtnosci rynkowe oraz metakognitywne. W celu rozwoju
dydaktyki przektadu w Polsce i za granicq aktywnie angazuje sie w miedzynarodowe projekty, m.in.
Europejski Program Studenckich Praktyk Zawodowych — EGPS (European Graduate Placement
Scheme Project) we wspotpracy z CFA Business Skills at Work, Londyn, Wielka Brytania). Program
realizowany byl w ramach projektu ,,Uczenie si¢ przez cate zycie” (Erasmus). Celem projektu byto m.in.
opracowanie programu i oferty studenckich praktyk zawodowych, ustalenie form akredytacji praktyk
zawodowych 1 wspieranie firm poprzez oferowanie ushug tlumaczeniowych. W projekcie
wspotpracowatam z Uniwersytetem Salford w Wielkiej Brytanii, Uniwersytetem Mainz w Germersheim
oraz brytyjskim Institute of Translation and Interpreting (ITT).

Sama jako opickun praktyk zawodowych, od roku 2015 sprawuj¢ opiekg nad studentami Filologii
Angielskiej UL odbywajacymi praktyki w biurach tlumaczeniowych. Jestem tez czlonkiem Zespotu ds.
Dydaktycznych Instytutu Anglistyki UL. Dbajac o rozw¢j studentdw przekladoznawstwa, jednoczesnie
angazuj¢ si¢ w liczne warsztaty szkoleniowe i stale rozwijam wlasne kompetencje, nie tylko naukowe,

ale tez dydaktyczne i zawodowe w zakresie thumaczenia. Bratam udzial w szeregu szkolen i warsztatow



zarowno dla tlumaczy, jak i dla nauczycieli przektadu, m.in. w szkoleniach organizowanych we
wspodtpracy z Europejskim Stowarzyszeniem Ttlumaczy (EST) — Training Seminar for Translation
Teachers (m.in. Krakéw, 29 czerwcea - 3 lipca 2015 r.).

W latach 2019-2020 bytam czlonkiem projektu ,,Students’ power — kompleksowy program rozwoju
uczelni” (w ramach konkursu Narodowego Centrum Badan i Rozwoju nr POWR.03.05.00-1P.08-00-
PZ3/18, tfinansowanego przez Unie Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw@j). Projekt ten zaowocowal utworzeniem
i prowadzeniem cieszacych si¢ duzym powodzeniem dwuletnich studiow magisterskich na kierunku
Translatoryka. Jest to kierunek praktyczny, bedacy swoista odpowiedzia Uniwersytetu Lodzkiego na
potrzeby rynku pracy w zakresie tlumaczen, na ktorym prowadzg seminaria magisterskie metoda
projektowa.

W latach 2012-2015 pelnitam funkcje kierownika studiow Jezyk angielski i zastosowania
komputerowe COBEL na Wydziale Filologicznym. Opracowalam program wprowadzonej w roku 2014
na studiach magisterskich specjalnoéci Translatoryka MATIS (MA in Translation and Interpreting
Studies). Wspottworzytam réwniez studia podyplomowe PSTS (Podyplomowe Studia Ttumaczen
Specjalistycznych). Jestem odpowiedzialna za przygotowanie programow tych studiéw, siatek godzin
oraz plandw zajeé.

Posrod moich zaje¢ na Uniwersytecie L.odzkim znalazty sig seminaria specjalizacyjne, licencjackie
i magisterskie dotyczace tlumaczenia specjalistycznego 1 audiowizualnego. Jako promotor
sprawowalam opieke nad studentami przygotowujacymi prace z tych pol badawczych. W ostatnich
latach (2017-2021), prace siedmiorga z wypromowanych przeze mnie studentéw doczekaly sig
wyroznienia. Regularnie pelnig tez funkcjg recenzenta prac licencjackich i magisterskich powstajacych
w Zaktadzie Translatoryki i Glottodydaktyki.

Pehitam funkcj¢ promotora pomocniczego przewodu doktorskiego Michata Kornackiego
w latach 2014-2017. Rozprawa doktorska pod tytutem ,,Computer-Assisted Translation (CAT) Tools in
the Translator Training Process™ ukazata si¢ w roku 2018 naktadem wydawnictwa Peter Lang. W sposéb
nieformalny pomagam tez studentom z Polski i zagranicy zwracajacym si¢ do mnie w sprawie swoich
projektéw badawczych. Chetnie dziele sie z nimi wynikami swoich badan 1 pomagam
w konceptualizacji i organizacji ich wlasnych prac magisterskich oraz doktorskich dotyczacych badan

nad przektadem.
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