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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy prof. dr hab. inz. Krzysztof Pulikowski, ekspert PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. inz. Jerzy Skrzyszewski, ekspert PKA
2. prof. dr hab. inz. Andrzej Czerniak, ekspert PKA
3. Robert Krzyszczak, ekspert PKA ds. pracodawcéw
3. Jakub Kalinowski, ekspert PKA ds. studenckich

4. mgr Agnieszka Socha-Wozniak, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku lesnictwo prowadzonym w Uniwersytecie tédzkim (w filii
w Tomaszowie Mazowieckim) zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2019/2020. Byta to
pierwsza wizytacja na tym kierunku. Wizytacja zostata przeprowadzona zdalnie, zgodnie
z obowigzujgca procedurg oceny programowej przeprowadzanej zdalnie.

Zespot oceniajacy zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez Wtadze Uczelni. Wizytacja
rozpoczeta sie od spotkania z Wfiadzami Uczelni, a dalszy jej przebieg odbywat sie zgodnie
z ustalonym wczesniej harmonogramem. W trakcie wizytacji przeprowadzono spotkania z zespotem
przygotowujgcym raport samooceny, osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci na
ocenianym kierunku, funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia oraz
publiczny dostep do informacji o programie studidw, przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, studentami oraz nauczycielami akademickimi. Ponadto przeprowadzono hospitacje
zaje¢ dydaktycznych, dokonano oceny losowo wybranych prac dyplomowych, a takze przegladu bazy
dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Przed zakonczeniem wizytacji sformutowano
wstepne whioski, o ktérych Przewodniczgcy zespotu oceniajgcego oraz wspdtpracujacy z nim eksperci
poinformowali Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

lesnictwo

Poziom studiéw
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia | stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek2

nauki lesne

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

studia stacjonarne 7 sem., 210 ECTS

studia niestacjonarne 8 sem., 216 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS
przyporzadkowanych praktykom zawodowym
(jezeli program ksztatcenia na tych studiach
przewiduje praktyki)

studia stacjonarne 960 godz.., 16 ECTS

studia niestacjonarne 960 sem., 15 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

hodowla lasu,

ochrona lasu

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

inzynier

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

76 114
Liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2177 1272
prowadzacych zajecia i studentow
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 183 185
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 165 131
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow 2 68

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw

ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podac¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

W strategii Uniwersytetu tddzkiego, w czesci dotyczgce wizji rozwoju wymienia sie, ze ,, Uniwersytet
tédzki bedzie jedng z najlepszych w Polsce oraz liczacg sie w Europie multidyscyplinarng uczelnia
akademicka, reprezentujgcg doskonatos¢ naukowq i dydaktyczng.” W zakresie Strategii oferty
edukacyjnej i jakosci ksztatcenia, w Celu operacyjnym 2.2, Uczelnia deklaruje — ,state doskonalenie
systemu pozwalajgcego na ciggte dostosowywanie oferty edukacyjnej do zmieniajgcych sie wymogoéw
rynku pracy” i w tym punkcie - tworzenie programéw kierunkdw we wspdtpracy z praktyka
gospodarczy, a takze zwiekszenie atrakcyjnosci oferty programowej Ut poprzez dostosowanie oferty
kierunkdéw do zapotrzebowania otoczenia. Wyrazem deklarowanej multidyscyplinarnosci i otwartosci
na potrzeby otoczenia byto powotanie od roku akademickiego 1998/99 Filii Ut w Tomaszowie
Mazowieckim, gdzie prowadzone sg miedzy innymi studia na kierunku lesnictwo. W wymienionym
zakresie (multidyscyplinarnosci i otwartosci na potrzeby otoczenia) kierunek lesnictwo jest zgodny ze
strategig Ut. W analizie SWOT, zamieszczonej w Raporcie Samooceny, wymienia sie jednak jako stabg
strone czynnikdw wewnetrznych , Niewystarczajgce zdolnosci lobbowania w decydenckim otoczeniu
akademickim Uniwersytetu todzkiego.” co sSwiadczy, ze Uczelnia nie dostrzega szansy rozwoju
w dziatalnosci swojej filii w Tomaszowie Mazowieckim.

Rada Wydziatu Filii Uniwersytetu tdédzkiego w Tomaszowie Mazowieckim podjeta uchwate
(nr 2 zdnia 29.05.2020 r.) o przyjeciu Strategii Rozwoju Filii Uniwersytetu tédzkiego w Tomaszowie
Mazowieckim na lata 2020-2024. Strategia opracowana zostata w oparciu o ,Strategie Uniwersytetu
tédzkiego”, ,Strategie rozwoju miasta Tomaszowa Mazowieckiego na lata 2015-2020",
,Rekomendacje i wnioski z prac Zespotu ds. Filii Ut w Tomaszowie Mazowieckim”. Do wspétpracy
przy tworzeniu dokumentdw zaproszono jednego z dyrektorow Regionalnej Dyrekcji Laséw
Panstwowych. W wizji i misji filii wymienia sie: nakierowanie na zaspokojenie potrzeb edukacyjnych
spotecznosci lokalnej; powinna odpowiadac¢ specyficznym potrzebom mieszkancéw obszaréw
pozametropolitalnych poszukujgcych mozliwosci zdobycia Iub uzupetnienia wyksztatcenia
o charakterze praktycznym; poprzez doskonatos¢ dydaktyczng powinna oferowac swoim studentom
szanse osiggniecia osobistego sukcesu zawodowego. Podkresla sie potrzebe promocji wartosci
istotnych dla Uniwersytetu: poczucia wspdlnoty, otwartosci, wolnosci, innowacyjnosci,
odpowiedzialnosci i profesjonalizmu i w tym zakresie wpisuje sie w misje Uniwersytetu tddzkiego.
W Strategii Filii zwraca sie uwage miedzy innymi na: koniecznos¢ powotania Il stopnia studidow na
kierunku lesnictwo; niezbednos$¢ wprowadzenia korekt w programach ksztatcenia zwigzanych
z dostosowaniem do wymagan wspotczesnego rynku pracy; oszacowanie, ze w Katedrze Nauk
Lesnych powinny zostac¢ stworzone, co najmniej 2 etaty starszych wyktadowcdédw. Koncepcja i cele
ksztatcenia na kierunku lesnictwo sg zbiezne ze Strategig rozwoju Filii. S3 wyraznie skoncentrowane
na potrzebach najblizszego otoczenia spoteczno-gospodarczego o czym Swiadczy wpisana
w koncepcje wspdtpraca z lokalng administracjg panstwowa, instytucjami zwigzanymi z ochrong
Srodowiska a przede wszystkim nadlesnictwami. Aktualnie istnieje wspdtpraca z Paristwowym
Gospodarstwem Lesnym — Lasy Panstwowe (PGL LP). Koncepcja i cele ksztatcenia kierunku lesnictwo
mieszczg sie w dyscyplinie nauki lesne, do ktdrej kierunek zostat przyporzadkowany i uwzgledniajg
postep w obszarze lesnictwa oraz odpowiadajg roli jakg uczelnia okreslita dla siebie w regionie.
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W 2016 r. przy éwczesnym Instytucie Nauk Lesnych (jednostka odpowiedzialna za prowadzenie
kierunku lesnictwo) powotano Rade Konsultacyjno-Doradczg (zwang dalej Radg K-D) koncepcje
i opracowano programy studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych | stopnia kierunku lesnictwo
o profilu praktycznym. W sktad Rady wchodzg przedstawiciele PGL Lasy Panstwowe oraz zaktadu
przetwdrstwa drewna. Wiadze deklarujg, ze przy wspdtpracy z przedstawicielami Rady
Konsultacyjno-Doradczej zredagowano Zasady odbywania praktyk zawodowych na kierunku
lesnictwo. Opinie, wypowiedzi i deklaracje cztonkéw Rady K-D w zakresie tworzenia i doskonalenia
programu studiow w celu poprawy efektéw uczenia sie byly na biezgco wykorzystywane w procesie
dydaktycznym. Nie mniej cenne byly rdwniez deklaracje przedstawicieli gospodarstw lesnych
i przemystdw powigzanych z le$nictwem w zakresie zwiekszania mozliwosci odbywania praktyk
zawodowych oraz zatrudnienia w tych jednostkach gospodarczych. Posiedzenia Rady K-D nie byty
niestety protokotowane i nie posiada ona formalnym ram funkcjonowania. Zaleca sie wprowadzenie
obowigzku protokotowanie posiedzer ciat kolegialnych zwigzanych z procesem ksztatcenia co
umozliwi wykorzystanie przyjetych ustalen nie tylko na biezgco ale réwniez w przysztosci.
W materiatach przedstawionych do oceny zamieszczono opinie o programie studiéw: Samorzadu
studenckiego, Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Lasow Panstwowych, Nadlesniczego. Interesariusze
zewnetrzni (pracownicy PGL LP), podczas spotkania z zespotem oceniajgcym wyrazili zainteresowanie
stopniem wdrozenia sugerowanych przez nich rozwigzan.

Kierunkowe efekty uczenia sie oraz efekty uczenia sie dla zaje¢ i grup zajec sie sg zgodne z koncepcja
i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym. Zatozone efekty uczenia sie sg zgodne z aktualnym
stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie dyscypliny nauki lesne, nie odbiegajg réwniez od
praktyki i wymagan wtasciwych dla podstawowego pracodawcy jakim w Polsce jest przedsiebiorstwo
Panstwowe Gospodarstwo Lesne Lasy Panistwowe. Akcentujg one umiejetnosci praktyczne,
komunikowania sie w jezyku obcym (na poziomie B2) i kompetencje spoteczne niezbedne
w dziatalnosci zawodowej lesnika w tym szczegdlnie swiadomos¢ misji wykonywanego zawodu oraz
koniecznos$é¢ uwzgledniania odpowiedzialnosci za stan srodowiska przyrodniczego. Zatozone efekty
uczenia sie sg mozliwe do osiggniecia i zostaty sformutowane w sposdb zrozumiaty. Pozwalajg
rowniez na stworzenie systemu ich weryfikacji. Przyjete dla kierunku efekty uczenia sie, w czesci
dotyczacej wiedzy, nie sg jednak zgodne z poziomem 6 PRK. Wszystkich efektow z zakresu wiedzy jest
19. W opisie 11 efektow okreslono poziom uzyskiwanej wiedzy jako podstawowy lub ogdlny.
W opisie pozostatych 8 efektdw nie okreslono poziomu uzyskiwanej wiedzy. Przy czym tylko dwa
pierwsze efekty mozna uznac za kompetencje kontekstowe (mogg by¢ sformutowane na poziomie
podstawowym), natomiast pozostate sg zwigzane z dyscypling lesnictwo. W opisie efektéw z zakresu
umiejetnosci pojawiaja sie réwniez okreslenia wskazujace na tendencje do niedoprecyzowania
zakresu ksztatcenia przez uzycie okreslen: potrafi rozpoznaé¢ i nazwaé najwazniejsze taksony,
rozpoznaje podstawowe zwierzeta. Lepiej bytoby okresli¢c o jakie taksony i zwierzeta chodzi
(np. zwigzane z gospodarkg lesng, ochrong przyrody itp.). W efekcie 12L-1P_K02 z zakresu
kompetencji spotecznych uzyto okreslenia , posiada zdolnosci przywddcze” jednak nie kazdy student
posiada takie zdolnosci. Studia powinny uswiadamiaé jakie sg cechy przywdédcze i dawaé wskazdwki
jak je ksztattowac. Rekomenduje sie graniczenie opisu tego efektu do drugiej czesci zdania.

W raporcie samooceny kierunek lesnictwo zostat prawidtowo przyporzgdkowany do dyscypliny nauki
lesne. W innych dostarczonych dokumentach kierunek zostat przyporzagdkowany do dyscyplin: nauki
lesne 90%, nauki humanistyczne 6%, nauki spoteczne 4%.

Efekty uczenia sie prowadzgce do uzyskania kompetencji inzynierskich sg prawidtowo przypisane do
kierunkowych efektow uczenia sie w zakresie wiedzy: 12L-1P_W08, 12L-1P_WQ09, 12L-1P_W13 i 12L-
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1P_W19; oraz w zakresie umiejetnosci: 12L-1P_U07, 12L-1P_U11, 12L-1P_U13, 12L-1P_U015 i 12L-
1P_U1l6. Wszystkie efekty z zakresu kompetencji inzynierskich znajdujg swojg reprezentacje
w kierunkowych efektach uczenia sie. Efekty (i tresci) nastepujgcych przedmiotéw realizujg efekty
inzynierskie: fitosocjologia lesna, gleboznawstwo lesne, geomatyka w lesnictwie, nauka o surowcu
drzewnym, dendrometria, entomologia lesna, fitopatologia lesna, maszynoznawstwo lesne, typologia
lesna, produkcyjnosc lasu, selekcja, nasiennictwo i szkétkarstwo, hodowla lasu, uZytkowanie lasu,
ochrona lasu, system informacji przestrzennej, urzqdzanie lasu wielofunkcyjnego, inZynieria lesna,
zarzqdzanie gospodarstwem lesnym. Przedmioty te zostaty prawidtowo dobrane. Na zajecia
prowadzgce o uzyskania kompetencji inzynierskich sktadajg sie: wyktady (35% zaje¢ na stacjonarnych
i 34% na niestacjonarnych), ¢wiczenia laboratoryjne i projektowe (40% zaje¢ na stacjonarnych i 42%
na niestacjonarnych) oraz ¢wiczenia terenowe (25% zaje¢ na stacjonarnych i 24% na
niestacjonarnych).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1 - kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Koncepcja ksztatcenia, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie wpisujg sie w potrzeby lokalnego rynku
pracy (gtéwnie podstawowego pracodawcy jakim jest PGL LP). Standardy jakosci ksztatcenia
w zakresie efektédw uczenia sie wymagajg zapewnienia zgodnosci opiséw kierunkowych efektéw
uczenia sie z opisami 6 poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji. System ksztatcenia jest powigzany
z gospodarkg poprzez upraktycznianie programéw ksztatcenia we wspdtpracy z podstawowym
pracodawcg jakim jest PGL LP. Wymaga jednak sformalizowania. Publikowane programy studiéow
wymagajg ujednolicenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
Zaleca sie:

1. wprowadzenie obowigzku protokotowania posiedzei RK-D oraz innych ciat kolegialnych
zwigzanych z procesem ksztatcenia, co umozliwi wykorzystanie przyjetych ustalen nie tylko na
biezgco ale rdwniez w przysztosci;

2. dostosowanie, wymienionych w opisie stanu faktycznego, efektdw uczenia sie do poziomu
6 Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz wdrozenie skutecznego narzedzia zapobiegajgcego
nieprawidtowosciom w zakresie opisu zaktadanych efektdw uczenia sie;

3. uaktualnienie i ujednolicenie formy i tresci publikowanych programoéw studidow.

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2
Na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych obowigzuje ten sam program studiow. Przedmioty

(zajecia) w ramach planéw studiéw wyodrebniono prawidtowo. Zawierajg typowe dla kierunku
lesnictwo tresci ksztatcenia. Tresci przedmiotéw sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg
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wiedze i jej zastosowania w lesnictwie oraz aktualny stan praktyki w tym obszarze dziatalnosci
gospodarczej. S kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzgcych program studidw i zapewniaja
uzyskanie wszystkich kierunkowych efektow uczenia sie. Program studiow obu form ksztatcenia
uwzglednia wszystkie tradycyjne tresci niezbedne do wykonywania zawodu lesnika, takie jak:
hodowla, urzqdzanie, ochrona, uzytkowanie i transport, siedliskoznawstwo, inzynieria, geodezja
i technologie GIS, gospodarka towiecka, dendrometria, nauka o produkcyjnosci, ekonomika.
Sekwencja przedmiotéw jest prawidtowa. Specyfika programu jest poréwnywalna liczba godzin
kontaktowych przedmiotéw wprowadzajgcych i zasadniczych przedmiotéw zawodowych, np.
ekologicznym podstawom hodowli lasu przypisano 30 godzin wyktadéw i 30 godzin ¢wiczen a hodowli
lasu po 24 godziny oraz 24 godziny ¢wiczen terenowych; podstawy urzqdzania lasu 15 godzin
wyktaddw i 30 godzin ¢wiczen a urzgdzaniu lasu wielofunkcyjnego po 12 godzin oraz 24 godziny
¢wiczen terenowych. Rekomenduje sie aby w procesie doskonalenia programu studiéw przedmioty
typowo zawodowe uzyskiwaty wyrazng przewage nad przedmiotami wprowadzajgcymi
(podstawowymi).

Do oceny realizacji programu studidw oraz przekazania informacji z tego zakresu studentom
i kandydatom na studia wykorzystuje sie karty przedmiotéw (sylabusy). Dla programu kierunku
lesnictwo sylabusy dostepne sg w USOS. Sylabusy przedmiotéw dostepne w tym systemie sktadajg sie
z 2 tabel. Pierwsza to Informacje ogdlne, zawiera ona nastepujgce pola: Kod przedmiotu, Nazwa
przedmiotu, Jednostka, Grupy, Punkty ECTS, Jezyk prowadzenia (tg cze$¢ zawierajg wszystkie
przedmioty). Dalej znajdujg sie pola: Efekty ksztatcenia (w tym polu poza przedmiotowymi efektami
uczenia sie znajdujg sie zwykle realizowane kierunkowe efekty uczenia sie oraz czasami kwalifikacje
umozliwiajgce uzyskanie kompetencji inzynierskich, i tak powinno by¢), Forma studiéw, Wymagania
wstepne i Skrécony opis. Powyzsza tabela jest widoczna w zdecydowanej wiekszosci przedmiotdéw ale
nie we wszystkich i nie zawsze informacje obejmujg peten zakres). Druga tabela zwigzana
z konkretnym cyklem ksztatcenia zawiera pola: Okres, Typ zaje¢, Koordynatorzy, Prowadzacy grup,
Lista studentéw (te pola sg obecne przy wszystkich przedmiotach). Pozostate pola w drugiej tabeli to:
Zaliczenie, Informacje dodatkowe, Metody dydaktyczne, Sposoby i kryteria oceniania, Tresci
ksztatcenia, Literatura. Niestety w czes$é przedmiotdéw ostatnie wymienione pola nie sg wypetnione.
W zaleznosci od przedmiotu zakres (a czasem rodzaj) wprowadzonych informacji rézni sie. Zaleca sie
dokonanie przeglagdu wszystkich sylabuséw celem zidentyfikowania brakujgcych i ich uzupetnienie.
Zaleca sie rowniez ujednolicenie tresci sylabuséw np. przez stworzenie instrukcji i doprecyzowanie
jakie informacje i w jakim zakresie powinny sie znalez¢ w poszczegdlnych polach. Mozna wykorzystaé
wzOr sylabusa wskazanego Zarzadzeniem nr 11 Rektora Ut z dnia 14.11.2013 r. doprecyzowujgc
zakres pél w USOS. Sylabusy powinny zawiera¢ co najmniej: wymagania wstepne; przedmiotowe
efekty uczenia sie; odniesienie do efektéw kierunkowych i inzynierskich; tresci ksztatcenia z udziatem
godzinowym ipodziatem na wyktady, ¢wiczenia i ¢wiczenia terenowe; stosowane metody
dydaktyczne (metody, $rodki i narzedzia dydaktyczne); metody weryfikacji i oceny stopnia osiggniecia
efektdw uczenia (opanowania materiatu, osiggniecia zatozonych umiejetnosci); ustalenie punktéw
ECTS; warunki zaliczenia; wykaz literatury. W aktualnych sylabusach przedmiotéw powszechng
praktyka jest wpisywanie w polu Zaliczenie —,,Ocena zgodna z regulaminem studiéw”. W regulaminie
studidw nie ma szczegdtowych zasad weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektow uczenia
sie dla konkretnego przedmiotu. Jest natomiast zapis w § 40 — ,Szczegdétowe wymagania i tryb
uzyskiwania zaliczer oraz sktadania egzaminéw z poszczegdlnych przedmiotéw i zaje¢ sktadowych,
a w szczegblnosci forma zaliczenia lub egzaminu, jego zakres oraz wykaz materiatéw zrédtowych
i podrecznikdw niezbednych do przygotowania sie, sg ustalane przez kierownikéw wtasciwych
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jednostek dydaktycznych/koordynatoréw przedmiotéw i podawane do wiadomosci studentom przez
prowadzgcego na pierwszych zajeciach z przedmiotu.” Obliguje to rowniez do zamieszczenia takich
informacji w sylabusach przedmiotéw. Zaleca sie uzupetnienie sylabuséw o informacje
o specyficznych zasadach/regutach zaliczenia przedmiotu. W polu Zaliczenie mozna wpisaé jak
oceniane sg poszczegdlne formy zaje¢ a np. w polu Sposoby i kryteria oceniania co dokfadnie student
ma zrobié i jak to wptywa na ocene koricowa.

Na studiach stacjonarnych jest przedmiot propedeutyka lesnictwa, ktérego nie ma na studiach
niestacjonarnych. Zasady rekrutacji na studiach niestacjonarnych umozliwiajg jednak podjecie
studidw przez osoby niezwigzane z lesnictwem. Rekomenduje sie wprowadzenie tego przedmiotu
rowniez na studiach niestacjonarnych.

Studenci studiéw stacjonarnych posiadajg w ofercie dydaktycznej przedmiot matematyka i statystyka
matematyczna. Po zaliczeniu przedmiotu student potrafi: przeprowadzac¢ analize funkcji jednej
zmiennej przy wykorzystaniu pojec granicy, ciggtosci i pochodnej funkcji; wyznaczaé ekstrema lokalne
funkcji dwdch zmiennych; rozwigzywaé uktady réwnan liniowych metoda eliminacji Gaussa;
wykorzysta¢ zasady, prawa i wiasnosci prawdopodobienstwa; wyznaczaé rozktady zmiennych
losowych dyskretnych i ciggtych; charakteryzowac zmienne losowe; opisywac dane eksperymentalne;
interpretowac dane eksperymentalne z wykorzystaniem podstawowych metod statystyki. Studenci
studidw niestacjonarnych majg natomiast w planie przedmiot matematyka. Po zaliczeniu tego
przedmiotu student: zna wzory i wtasnosci funkcji elementarnych oraz wykresy tych funkcji, metody
rozwigzywania uktadow réwnan; potrafi postugiwacd sie pojeciem funkcji, potrafi narysowaé wykres
funkcji zbudowanych na bazie funkcji elementarnych, potrafi rozwigzywaé uktady réwnan liniowych;
potrafi postugiwac sie metodami matematycznymi w naukach le$nych; potrafi formutowac i stosowaé
modele matematyczne; potrafi samodzielnie zdobywaé i doskonali¢ wiedze oraz umiejetnosci
profesjonalne i badawcze. Efekty uczenia sie zaktadane dla studidw stacjonarnych i niestacjonarnych
roznia sie. Oba przedmioty realizujg natomiast kierunkowy efekt ksztatcenia 12L-1P_WO1.

Sylabus przedmiotu hodowla lasu jest przygotowany tylko dla studiéw stacjonarnych w semestrze 4.
Przedmiot ten obejmuje po 24 godziny wyktadéw i ¢wiczen w siedzibie Uczelni oraz 24 godziny
¢wiczen terenowych. Nie przedstawiono tresci ksztatcenia (tresci programowe sg identyczne jak
efekty uczenia sie). W sylabusie na studiach niestacjonarnych oferowany jest rdwniez przedmiot o tej
samej nazwie (na trzecim semestrze) obejmujgcy po 12 godzin wyktadéw i ¢éwiczen w siedzibie
Jednak nie sformutowano dla tego przedmiotu tresci ksztatcenia (bark sylabusa). Uzupetnieniem na
tej formie studiéw jest przedmiot szczegétowa hodowla lasu, dla ktdrego nie okreslono tresci
ksztatcenia dotyczacych éwiczen projektowych i terenowych. Na podstawie sylabuséw wymienionych
przedmiotéw nie da sie oceni¢ porownywalnosci efektéw uczenia sie na obu formach ksztatcenia
oraz, co najistotniejsze, kompletnosci tresci z zakresu hodowli lasu. W skréconym opisie przedmiotu
hodowla lasu pojawia sie pojecie ogdlnej hodowli lasu. Historycznie przedmiot ten zawierat tresci
z zakresu wspotczesnych ekologicznych podstaw hodowli lasu. Na obu formach ksztatcenia
przedmioty zwigzane z hodowlg lasu w ograniczonym stopniu realizujg praktyczne umiejetnosci
wykonywania zabiegéw. Studenci przede wszystkim stuchajg, ogladajg przyktady ale nie wykonuja
samodzielnie zabiegéw pod okiem nauczyciela akademickiego. Rekomenduje sie przeznaczenie czesci
godzin lub zwiekszenie liczby godzin ¢wiczen terenowych tak aby studenci fizycznie wykonali zabieg
zwigzany pielegnacjg/odnawianiem lasu (wyznaczyli ciecia lub inne czynnosci z zakresu hodowli lasu
pod okiem prowadzgcego ewentualnie wykonali pomiary pozwalajace na weryfikacje wykonanego
zabiegu np. intensywnosci trzebiezy). Wymieniony problem dotyczy nie tylko hodowli lasu ale
rowniez uzytkowania lasu czy ¢wiczen kompleksowych. Ze wzgledu na profil praktyczny kierunku s3
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to mankamenty istotne. Nalezy jednak dodaé, ze np. ¢wiczenia ktérych celem byto zapoznanie
studentéw z przyktadowymi pracami hodowlanymi w ramach ¢wiczen z hodowli lasu (sprawozdanie,
Nadlesnictwo Kutno, 29-30.09.2020 r.) byty rzetelnym przekazem praktycznego wykorzystania wiedzy
lesnej a cytowane sprawozdanie jest wartosciowe pod wzgledem merytorycznym, natomiast nie
wiadomo czy studenci wypracowali zamieszczone tam wnioski, czy tez zostaty im przekazane przez
prowadzacych. Ze wzgledu na brak petnej karty przedmiotu (sylabusa) przedmiotu entomologia
lesna, zaleca sie réwniez przeglad tresci przedmiotdéw z zakresu szeroko pojetej ochrony lasu:
entomologia lesna, fitopatologia lesna i ochrona lasu pod katem powtarzajgcych sie tresci.

W programie studidw oferowany jest przedmiot botanika lesna i dendrologia (75 godzin
kontaktowych na studiach stacjonarnych i 48 na niestacjonarnych). Zakres przekazywanych tresci
w ramach tych przedmiotéw pokrywa sie. W zakresie botaniki lesnej wymienia sie miedzy innymi -
pogtebienie i utrwalenie wiedzy z zakresu morfologicznych i ekologicznych podstaw rozpoznawania
wybranych taksondw roslin drzewiastych. W ramach dendrologii wymienia sie - zatozeniem programu
przedmiotu jest przekazanie wiedzy z zakresu systematyki, morfologii i ekologii roslin drzewiastych
w zastosowaniu do potrzeb lesnictwa. Bardzo waznym elementem studiéw na kierunku lesnictwo
jest nabycie umiejetnosci rozpoznawania roslin runa lesnego. Wiedza ta jest wykorzystywana miedzy
innymi w fitosocjologii i typologii lesnej. Przedmiotem, ktéry ksztattuje umiejetnosci rozpoznawania
gatunkéw runa lesnego jest fitosocjologia lesna (54 godziny kontaktowe na studiach stacjonarnych
i 36 na niestacjonarnych) jednoczesnie w ramach tego samego przedmiotu studenci uczg sie
rozpoznawania zbiorowisk roslinnych miedzy innymi na podstawie znajomosci roslin runa.
W sylabusie tego przedmiotu w zakresie efektdw uczenia sie i tresci dominujg zagadnienia z zakresu
fitosocjologii natomiast w zakresie sposobdéw i kryteriéw oceniania rozpoznawanie roslin.

Na studiach niestacjonarnych w planie studiéw jest praktyka dyplomowa (120 godzin), natomiast
brak takiego przedmiotu na studiach stacjonarnych. W katalogu sylabuséw w USOS znajdujg sie
natomiast sylabusy praktyk dyplomowych ale tylko dla studidow stacjonarnych (obejmuje 200 godzin)
— jest to w istocie przedmiot praca dyplomowa, gdyz przedmiotu praktyka dyplomowa nie ma
w planie studiéw stacjonarnych. tgcznie na studiach stacjonarnych Praca dyplomowa obejmuje 200
godzin a na studiach niestacjonarnych 360 godzin (praktyka dyplomowa i praca dyplomowa). Nalezy
zaznaczyé, ze te sylabusy ktére sg w USOS (semestr zimowy 2019/2020) sg pod wzgledem
merytorycznym dobrze napisane. Zaleca sie ujednolicenie nazw przedmiotéw zwigzanych z praca
dyplomowa na obu formach studiéw i zapewnienie zgodnosci przedmiotéow w planie studidéw
i sylabusach.

Sylabusy przedmiotéw przygotowanie do egzaminu dyplomowego i seminarium | konwersatorium-
hodowla lasu zawierajg rézne metody dydaktyczne i rézne kryteria oceny zalezne od koordynatora.
Rekomenduje sie zorganizowanie spotkania koordynatoréw wymienionych przedmiotéw w celu
wypracowania jednorodnych metod dydaktycznych i kryteriow oceny.

Studia na kierunku les$nictwo w formie niestacjonarnej trwajg o jeden semestr dtuzej. Wydtuzenie
studidw niestacjonarnych nalezy uznaé za dobre rozwigzanie, sprzyjajace jakosci ksztatcenia. Wymiar
godzin kontaktowych w catym toku studidw wynosi na studiach stacjonarnych 2177. Praktyke
zawodowa zaplanowano w maksymalnym rozmiarze wynoszgcym 960 godzin. Praktyce zawodowej
przypisano 16 ECTS a powinno by¢ 32 ECTS. Studenci odbywajg praktyke w semestrze széstym, w tym
samym semestrze sg jeszcze 7 przedmiotéw, ktérym przypisano 17 ECTS. Razem jest to w tym
semestrze 42 ECTS co znaczgco wykracza ponad zalecang liczbe 30 ECTS. Z wyjasnied Wtadz Wydziatu
wynika, ze zajecia w siedzibie Uczelni sg realizowane w pierwszej potowie semestru a praktyka
zawodowa w drugiej potowie oraz w okresie wakacyjnym. W opinii ZO student nie moze rzetelnie
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wywigzac sie ze swoich obowigzkéw, jezeli nie zaplanowano w czasie semestru zadnej przerwy
w zajeciach. Sumaryczna liczba punktéw ECTS na studiach stacjonarnych, podana w planie studiéw,
wynosi 210. Na studiach niestacjonarnych Liczba godzin kontaktowych wynosi 1272 (w planie
studidw jest btad, suma godzin w semestrze 6 wynosi 132 a nie 276) co stanowi ok. 60% godzin
studidw stacjonarnych. Praktyka zawodowa obejmuje rowniez 960 godzin pracy wfasnej. Praktyce
zawodowej przypisano 15 ECTS a powinno by¢ 32 ECTS. Biorgc pod uwage te rdznice rowniez na
studiach niestacjonarnych obserwuje sie nierdwnomierne obcigzenie pracg w poszczegdlnych
semestrach. Naktad pracy wtasnej studenta dla przedmiotéw z godzinami kontaktowymi oszacowano
z nadmiarem. Rekomenduje sie przeprowadzenie analizy, stopnia wykorzystania przez studentéw
zaplanowanego nakfadu pracy wifasnej. Wymiar godzin kontaktowych nie jest wysoki, ale
W powigzaniu z wspomniang bardzo duzg liczbg godzin pracy wiasnej mozna uznac za wystarczajacy
pod warunkiem Scistej kontroli realizacji efektdw uczenia sie. Natomiast praktyka zawodowa nie jest
tylko pracg wtasng. To sg zajecia odbywajgce sie pod opiekg osoby, ktéra jest inng tzw. osobg
prowadzacg zajecia.

W Katedrze Nauk Lesnych obowigzuje instrukcja ,System ustalania wartosci punktowej ECTS dla
przedmiotow ...”, jest to dobrze napisany i wartosciowy dokument porzgdkujacy zasady z tego
zakresu.

Liczba godzin kontaktowych w catym cyklu studidw stanowi, na studiach stacjonarnych ok. 36%
a niestacjonarnych ok. 23%. Udziaty te s3 na minimalnym poziomie, ale s3 wystarczajgce do uzyskania
przez studentdw efektdw uczenia sie. Biorgc po uwage liczbe ECTS na studiach stacjonarnych
przedmioty prowadzone z udziatem nauczycieli obejmuja ponad 50 % programu studiéow.

Uktad przedmiotéw umozliwia nabycie przez studentéw wiedzy i umiejetnosci podstawowych
i ogblnych, ktére pozwalajg na realizacje przedmiotéw kierunkowych. Sekwencja przedmiotéw jest
prawidtowa. Dobdr form zajeé i proporcje liczby godzin sg prawidtowe. Na studiach stacjonarnych
wyktady stanowig 42%, c¢wiczenia 46%, C¢wiczenia terenowe 12% godzin. Zajecia praktyczne,
ksztattujgce umiejetnosci dominujg i stanowig 58%. Na studiach niestacjonarnych wyktady stanowia
44%, ¢wiczenia 45% a ¢wiczenia terenowe 11% godzin. Zajecia praktyczne, ksztattujgce umiejetnosci
dominujg i stanowig 58%. Dodatkowo na obu formach ksztatcenia praktyka zawodowa ksztattujgca
umiejetnosci praktyczne obejmuje bardzo duzg liczbe - 960 godzin. Na obu formach ksztatcenia,
zajecia praktyczne, ksztattujgce umiejetnosci dominujg. Umozliwiajg one bezposrednie wykonywanie
czynnosci praktycznych przez studentédw w warunkach witasciwych dla gospodarki lesnej. Proporcje
form zaje¢ wskazujg na przewage zajec¢ praktycznych i sy prawidtowe dla kierunku lesnictwo o profilu
praktycznym.

Na studiach stacjonarnych, w planie studidw, wskazano przedmioty do wyboru, dzieki ktérym,
studenci majg mozliwosé¢ indywidualizacji Sciezki ksztatcenia. W tej grupie ujeto nastepujace
przedmioty: jezyk obcy, zajecia fakultatywne, zajecia specjalizacyjne, seminarium i konwersatorium,
praca dyplomowa oraz zajecia z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych
(socjologia/psychologia, filozofia/ekonomia/etyka,  historia  lesnictwa/lesnictwo  europejskie
i sSwiatowe) (sem. 5 i 7). Zajeciom tym przypisano tgcznie 42 punkty ECTS co stanowi 20% programu
studidw. Do zaje¢ umozliwiajacych indywidualizacje $ciezki ksztatcenia zaliczono na studiach
stacjonarnych rowniez przygotowanie do egzaminu dyplomowego oraz praktyke zawodowq. Razem
20 punktéw ECTS co z wymienionymi wczesniej stanowi to 30% programu.

Na studiach niestacjonarnych, studenci majg mozliwo$¢ (wedtug planu studidw) indywidualizacji
Sciezki ksztatcenia poprzez wybdr: jezyka obcego, zajec fakultatywnych, zaje¢ specjalizacyjnych,
seminarium i konwersatorium, praktyka dyplomowa, praca dyplomowa oraz zajecia z dziedziny nauk
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humanistycznych lub nauk spotecznych (socjologia/psychologia, filozofia/ekonomia/etyka, historia
lesnictwa/lesnictwo europejskie i Swiatowe) oraz praca dyplomowa. Zajeciom tym przypisano tacznie
50 punktéw ECTS co stanowi 23% programu studiéw. Do zaje¢ umozliwiajgcych indywidualizacje
Sciezki ksztatcenia zaliczono réwniez na studiach niestacjonarnych przygotowanie do egzaminu
dyplomowego oraz praktyke zawodowq. Razem 18 punktéw ECTS. Razem z wymienionymi wczesniej
stanowi to 31% programu. Na kierunku lesnictwo oferowany jest tylko jeden jezyk obcy (angielski)
stagd przedmiot ten nie moze by¢ uznany jako przedmiot do wyboru.

W semestrze zimowym 2020/2021 oferowane sg w USOS tylko 2 przedmioty z modutu Zajec
fakultatywnych: ZF - pozyskiwanie drewna z obszaréw pokleskowych oraz ZF - szkolenie w zakresie
rzeczoznawstwa majgtkowego. Oba przedmioty przypisane s3 w USOS tylko do studidw
niestacjonarnych. Wedtug planu studidw zajecia fakultatywne powinny by¢ oferowane na semestrze
517 obu form studiéw. W aktualnym cyklu ksztatcenia na studiach stacjonarnych oferowane s3 tylko
zajecia specjalizacyjne w ramach jednego modutu zaje¢ — zajecia specjalizacyjne - hodowla lasu.
Przedmioty wchodzace w sktad tego modutu sg raczej przypadkowe i luzno korespondujg
z zatozonymi efektami uczenia sie. Podobnie na studiach niestacjonarnych jest réwniez tylko jeden
modut, dodatkowo opisany w skréconej wersji sylabusa i w formie jednego przedmiotu, bez podania,
miedzy innymi, zakresu przekazywanych tresci. Istnieje praktyka zgtaszania przedmiotéw
fakultatywnych i do zaje¢ specjalizacyjnych przez nauczycieli, ktdre sg przedstawiane studentom a po
dokonaniu przez nich wyboru sg uruchamiane. Wykaz przedmiotéw wybieralnych zgtoszonych przez
pracownikéw dla kierunku lesnictwo w latach 2018-2020 obejmuje 17 przedmiotéw z zakresu zajec
fakultatywnych i 26 przedmiotéw specjalizacyjnych. Biorac pod uwage liczbe studentdéw studiujgcych
na kierunku lesnictwo jest to oferta wystarczajaca. Zajecia fakultatywne i specjalizacyjne moga
stanowi¢ forme indywidualizacji $ciezki ksztatcenia, ale zaleca sie stworzenie procedury wyboru
przedmiotow fakultatywnych i specjalizacyjnych oraz ujawnienie na stronie Wydziatu oferty
przedmiotéw do wyboru.

W planie studiéw (stacjonarnych i niestacjonarnych) jest oferowany przedmiot humanistyczny
i jednoczesnie do wyboru posiadajagcy nazwe filozofia/ekonomia/etyka co sugeruje ie s3
3 przedmioty. Jest to jednak jeden przedmiot opisany w jednym sylabusie. Celem przedmiotu jest
przekazanie studentom podstawowej wiedzy z zakresu: ekonomii, moralnosci rozumianej jako oceny
czyndéw z punktu widzenia dobra i zta; podstawowych problemdéw etyki jako nauki o moralnosci.
Réwniez przedmioty humanistyczne wymienione jako socjologia/psychologia nie spetniajg tego
warunku, gdyz w USOS jest tylko sylabus przedmiotu socjologia a przedmiot psychologia nie jest
prowadzony. Historia lesnictwa/lesnictwo europejskie i Swiatowe oferowane sg w USOS na rdznych
semestrach. Przedmioty humanistyczne nie spefniajg zatem warunku przedmiotéw do wyboru.
Praktyki zawodowe stanowig integralng cze$¢ programu studidw na kierunku lesnictwo
w Uniwersytecie tddzkim. Praktyki odbywajg sie w rozmiarze okreslonym przez program studidéw
w nadlesnictwach lub instytucjach zwigzanych z lesnictwem, a takze w zaktadach przerabiajgcych
drewno. Przedmiot ten ma jeden sylabus a zasady odbywania praktyk wskazujg, ze niezaleznie od
wyboru miejsca student powinien uzyskaé takie same efekty uczenia sie, zwtaszcza ze preferowane
jest odbywanie praktyk w réznych instytucjach przez tego samego studenta. Wybdr nie moze tez
polega¢ na zrdzinicowaniu tematyki praktyk wynikajgcej z ,réznych zainteresowan” opiekundw.
Wybdr wymagatby programow (sylabusow) praktyk z wyszczegdlnionymi zadaniami zawodowymi dla
np. réznych instytucji przy czym powinny one pozwala¢ na osiggniecie tych samych kierunkowych
efektdw uczenia sie niezaleznie od instytucji w ktérej odbywa sie praktyka ale tez specyficznych dla
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niej np. PGL LP, Zaktadu Ustug Lesnych, BULIGL, Park Narodowy. W obecnej formie przedmiot
Praktyka zawodowa tez nie spetnia warunku przedmiotu do wyboru.

Przedmioty Przygotowanie do egzaminu dyplomowego (4 ECTS stacjonarne, 3 ECTS niestacjonarne),
Praca dyplomowa (7 ECTS stacjonarne, 8 ECTS niestacjonarne), Seminarium i konwersatorium (7 ECTS
stacjonarne, 6 ECTS niestacjonarne) spetniajg warunki przedmiotu do wyboru.

Zajecia (¢wiczenia laboratoryjne, projektowe, terenowe, kompleksowe oraz praktyka zawodowa)
ksztattujgce umiejetnosci praktyczne obejmujg wymagany wymiar punktéw ECTS, gdyz stanowig
ponad 60 % programu studidw. Cwiczenia kompleksowe (cele, efekty i tresci) sg przekrojowe,
zawierajg wyrazny element praktyczny, umozliwiajg poznanie specyfiki terenu na ktérym sie
odbywajg. Pozwalajg na skonfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka. Stymulujg aktywnosc,
ktéra ma wptyw na ocene koricowa. Maja jednak gtéwnie charakter pokazowy. Cwiczenia terenowe
odbywane w bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim sg niezwykle waznym elementem
ksztatcenia na studiach le$nych. Dominujgcym celem tych éwiczen powinno byc¢ ksztattowanie
umiejetnosci praktycznych. Rekomenduje sie maksymalizacje zadan wykonywanych bezposrednio
przez studenta a ograniczenie elementu pokazu.

Plan studiow obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci jezyka obcego. Na
studiach stacjonarnych jezyk obcy (104 godziny kontaktowe i 7 ECTS) na studiach niestacjonarnych
(72 godziny i 7 ECTS). Umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego co
najmniej na poziomie B2

Plan studiéw obejmuje zajecia z dziedziny nauk humanistycznych i spotecznych w wymiarze 6 ECTS na
studiach niestacjonarnych i 3 punkty ECTS na studiach stacjonarnych. tgcznie na studiach
stacjonarnych przedmioty te majg 42 godziny kontaktowe a na niestacjonarnych 36 godzin. Na
studiach stacjonarnych liczba godzin pracy wtasnej wynosi 40 godzin a na niestacjonarnych 80 godzin.
Na obu formach ksztatcenia s3 to te same przedmioty. Liczba punktéw ECTS na studiach
stacjonarnych jest zbyt mata gdyz powinna wynosic¢ 5 pkt. W opinii zespotu oceniajgcego zwiekszony
nakfad pracy wtasnej na studiach niestacjonarnych powinien dotyczy¢ przedmiotéw zawodowych
a nie humanistycznych.

Program studiéw nie przewiduje zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.
W semestrze letnim roku akademickiego 2019/2020 zimowym 2020/2021, z koniecznosci, wiekszos¢
zaje¢ byta prowadzona w systemie zdalnym z wykorzystaniem platformy Teams, zostaty one
pozytywnie ocenione w czasie hospitacji,

Na kierunku lesnictwo studia inzynierskie realizowane sg poprzez nastepujgce formy zajec: wyktady,
¢wiczenia projektowe, ¢wiczenia laboratoryjne, ¢wiczenia terenowe, seminarium i konwersatorium,
lektorat, zajecia z wychowania fizycznego, praktyka zawodowa, praktyka dyplomowa, przygotowanie
do egzaminu dyplomowego, ktdore wykorzystujg prawidtowo dobrane i specyficzne metody
ksztatcenia. Sg to prezentacje multimedialne, filmy instruktarzowe, prezentacje i referaty studentow,
projekty indywidualne i grupowe, sprawozdania (indywidualne i grupowe) z wykonanych obliczen
i innych aktywnosci, projekty wykonywane z wykorzystaniem specjalistycznego oprogramowania,
dyskusja. Sylabusy sg aktualizowane dla danego cyklu ksztatcenia np. w roku akademickim 2020/2021
pojawiajg sie informacje o formach zaje¢ prowadzonych zdalnie. Formy prowadzenia zaje¢ zdalnych
sg prawidtowe. W sylabusie ,,¢wiczenia kompleksowe” zmieniajg sie nadlesnictwa (obiekty terenowe)
na terenie ktérych zaplanowano zajecia.

W nauczaniu i uczeniu sie sg stosowane wtasciwie dobrane s$rodki i narzedzia dydaktyczne
wspomagajace osigganie przez studentow efektow uczenia sie.

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 14



W procesie nauczania przyktada sie duzg wage do aktywizacji studenta w samodzielnym dochodzeniu
do optymalnych rozwigzan, poprzez duzy udziat konsultowanej pracy wtasnej studenta przy
sporzgdzaniu tematycznych zbioréw, projektéw, raportéw, analiz, prezentacji i referatow. Stymuluje
sie rowniez aktywnos¢ studenta na zajeciach.

Stosowane metody ksztatcenia zapewniajg umiejetnosci wykonywania czynnosci praktycznych przy
zastosowaniu metod i narzedzi oraz technik informacyjno-komunikacyjnych w les$nictwie.
W przedmiocie geomatyka student wykorzystuje techniki stosowane w teledetekcji oraz kartografii.
Korzysta z systemow informacji przestrzennej prowadzac proste analizy przestrzenne oraz prace
pomiarowe w lesie przy wykorzystaniu poznanych technik. Wykorzystuje oprogramowanie QGIS
i CloudComapare. Wykonuje wybrane analizy przestrzenne na przyktadzie wskazanego obszaru
lesnego z wykorzystaniem fragmentu le$nej mapy numerycznej oraz zdjec lotniczych. W ramach
przedmiotu systemy informacji przestrzennej student tworzy mapy numeryczne na bazie danych
geodezyjnych i teledetekcyjnych zgodnie z przyjetym w lednictwie standardem lesnej mapy
numerycznej oraz przetwarzania danych LIDARowych. Na ¢wiczeniach terenowych z ochrony lasu od
studentdw wymaga sie samodzielnego dotarcia do tzw. adresu lesnego analizowanej powierzchni
i do ustalen zawartych w operacie lesnym, samodzielnej inwentaryzacji stanu lasu i potencjalnych
zagrozen oraz przedstawienia wtasnych wytycznych do dalszego prowadzenia drzewostanu z punktu
widzenia ochrony lasu. Rekomenduje sie jednak uwzglednienie w programie studiéw zajec
wprowadzajacych do Systemu Informatycznego Laséw Panstwowych.

Studenci kierunku les$nictwo majg mozliwos¢ ubiegania sie o indywidualng organizacje studiow.
Zasady przyznania studentowi prawa do takiej organizacji zostaty opisane w dokumencie Procedura
ubiegania sie o Indywidualng Organizacje Studidw (I0S) na WFUt Ut. Zgodnie z Regulaminem
Studiéw na Ut przyjetego uchwatg Senatu Ut nr 449 z dnia 14 czerwca 2019 §34, student ma prawo
ubiegac sie o 10S z powoddw zdrowotnych, losowych, opieki nad osobami niepetnosprawnymi,
okresowym odbywaniem studiéw poza Ut. Na Wydziale Filia Uniwersytetu tddzkiego w Tomaszowie
Mazowieckim obowigzuje Regulamin Indywidualnego Programu i Planu Studiéw. Indywidualny plan
i program studiéw (IPS) stuzy najzdolniejszym studentom Wydziatu FUL do pogtebiania wiedzy
i umiejetnosci oraz rozwoju zainteresowan naukowych i zwiekszania aktywnosci akademickiej na
drodze indywidualnie ksztattowanego planu i programu studidéw. Uchwata Rady Wydziatu nr 8 z dnia
09.09.2020 w okresla minimalnej Sredniej ocen z dotychczasowego toku studiéw, pozwalajgca
ubiegac sie o IPS.

Efekty opisane w kartach przedmiotu praktyka zawodowa sg jedynie czesciowo zgodne z efektami
kierunkowymi. Do praktyk przypisano cztery efekty uczenia sie, ktére odnoszg sie jedynie do wiedzy,
brak jest natomiast efektéw w zakresie umiejetnosci, kluczowych dla analizowanej formy ksztatcenia
oraz efektéw w zakresie kompetencji spotecznych. Efekty uczenia sie przypisane dla praktyk nie
stanowig zatem w nalezytym stopniu podstawy do osiggniecia kwalifikacji inzynierskich opisanych dla
Il stopnia poziomu 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Jedng z konsekwencji niewtasciwego sformutowania
efektdw uczenia sie jest brak mozliwosci zapewnienia adekwatnych metod ich weryfikacji i oceny.

Od roku akademickiego 2019/2020 wymiar praktyk wynosi 6 miesiecy, co jest zgodne z wymogami
okreslonymi w art. 67. ust. 5 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.
85 ze zm.).

W odpowiedzi na oczekiwania interesariuszy zewnetrznych na te forme ksztatcenia przeznaczono
w aktualnym planie studiéw az 960 godzin, co nalezy oceni¢ jako wiasciwe w kontekscie
przygotowania studentow do wejscia na rynek pracy. Aktualne porozumienia z pracodawcami w
zakresie zapewnienia statego zapewnienia miejsc na praktyki zawierajg jednak zapisy o realizacji 720
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godzin praktyk, przy czym nie doprecyzowano w zadnym miejscu, czy chodzi o godziny zegarowe
(stosowane przez pracodawcéw), czy lekcyjne (stosowane przez Uczelnie). Rekomenduje sie, aby ta
kwestia byta jednoznacznie ustalona, zaréwno na poziomie uregulowan wewnetrznych Uczelni, jak i
porozumien zawartych z pracodawcami. Naktad pracy studenta przypisany do praktyki zawodowej
wynosi 16 i 15 punktéw ECTS (odpowiednio stacjonarne i niestacjonarne), co jest oszacowaniem
niewtasciwym przy liczbie 960 godzin. Na studiach stacjonarnych 6-miesieczna praktyka zawodowa
zostata umiejscowiona w jednym semestrze (semestr 6). Umiejscowienie catego modutu praktyk na
jednym semestrze zostato dokonane w wyniku reorganizacji programu dokonanej w 2019 roku i jest
zgodne z oczekiwaniami otoczenia spoteczno-gospodarczego. W poprzedniej wersji programu
praktyki byty podzielone na 4 czesci, przy czym fakt ten nie miat odzwierciedlania w planie studiow
przedstawionym od oceny. Obecnie podziat na czes$ci nadal zostat utrzymany w przypadku studidow
niestacjonarnych, realizacje modutu przydzielono do semestru 2, 4 i 6 (na kazdym po 320 godzin).
Odmienna organizacja modutu praktyk na studidw stacjonarnych jest akceptowalna (i uzasadniona z
perspektywy potrzeb studentéw pracujgcych). Jednakze podziat na czesci nie zostat w odpowiedni
sposéb odzwierciedlony w programie praktyk. Nie uwzgledniono w nim progresji efektéw uczenia sie
(zarowno pomiedzy poszczegdlnymi czesciami praktyk, jak i w catym toku studiéw), ani tez wtasciwej
sekwencji tresci ksztatcenia.

Tresci programowe 6-miesiecznej praktyki zawodowe]j zostaty trafnie dobrane w odniesieniu do
kierunku studiéw oraz aktualnie sformutowanych efektéw uczenia sie, nalezy jednak pamietaé
o zastrzezeniach do samych efektéw. Ponadto tresci programowe pokrywaja sie jedynie z zakresem
wymogow dotyczacych tylko jednej grupy interesariuszy zewnetrznych kierunku lesnictwo, do ktérej
nalezg Lasy Panstwowe wraz z powigzanymi podmiotami. Nie wskazano tresci programowych dla
praktyk w innych instytucjach, wfasciwych dla specyfiki kierunku i sformutowanej koncepcji
ksztatcenia. W Programie praktyk podano, ze przedstawiona tematyka praktyk stanowi jedynie
wskazéwke dla opiekuna studenta z ramienia zaktadu pracy, jakie zagadnienia moze wybra¢ do
realizacji, badz tez rozszerzy¢ o tematy nie uwzglednione w niniejszym programie. Z zapisu programu
wynika, ze nie wszystkie tresci muszg by¢ zrealizowane. Ostateczny dobér tematdw jest uzalezniony
od technicznych mozliwosci konkretnego opiekuna oraz jego zainteresowan. Jest to rozwigzanie
niewtasciwe, poniewaz przy tak sformutowanej zgodzie na dowolnos¢ tematyki nie ma pewnosci czy
wszyscy studenci zrealizujg zestaw tresci ksztatcenia wystarczajgcy, aby osiggngc zatozone efekty
uczenia sie. Ponadto nalezy zwrdci¢ uwage, ze cze$¢ tresci ksztatcenia zawartych w programie
praktyk, pojawia sie w ramach przedmiotéw umieszczonych w planie studidw pdézniej niz pierwsza
i druga cze$¢ praktyk (dla studidw niestacjonarnych) — dotyczy to np. ekonomiki gospodarki lesnej,
ktora pojawia sie jako przedmiot dopiero na 6 semestrze studidw. Taka sekwencja realizowania tresci
jest niewtasciwa, poniewaz student nie powinien by¢ wysytany na praktyki, zanim nie nabedzie
pewnych podstaw w zakresie wiedzy i umiejetnosci niezbednych w miejscu odbywania praktyki.
Sylabusy dla praktyk nie spetniajg wymogdw wynikajgcych posrednio z zapiséw § 3 Rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie studiow (Dz. U. poz. 1861), nie zawierajg bowiem
informacji o programie wymaganych informacji o programie praktyk, nie okreslono w nich tez
jednoznacznie nakfadu pracy studenta wyrazonego liczbg punktéw ECTS ani kryteriéw weryfikacji
efektdw uczenia sie. Uczelnia nie wprowadzita innej, ujednoliconej formy opisu programu praktyk,
a informacje dotyczace tego programu i metod jego realizacji sg rozproszone w kilku rdéznych
dokumentach, ktdre nie sg w petni spdjne co do tresci.

Podstawowg formg dokumentowania pracy studenta jest dziennik praktyk. Praktyki sg zaliczane na
podstawie weryfikacji zapisow dokonanych przez studenta w dzienniku oraz zawartej tam opinii
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zaktadowego opiekuna praktyk. Zapisy dokonywane w dziennikach sg bardzo zréinicowane pod
wzgledem rzetelnosci i szczegdtowosci, przez co nie pozwalajg na jednoznaczng identyfikacje tresci
zrealizowanych przez studenta, opinie wystawiane przez zaktadowych opiekunéw praktyk majg
charakter ogdlnego opisu, nie odniesionego do poszczegdlnych tresci ksztatcenia lub efektéw uczenia
sie. Jednostka nie sformutowata odpowiednich wytycznych dla studentéw odnosnie do wypetniania
dziennikow praktyk, nie wprowadzono precyzyjnych kryteriow przetozenia zapiséw w dziennikach
praktyk na weryfikacje efektéw uczenia sie. Oprécz weryfikacji dziennika praktyk wprowadzono
dodatkowy wymoég dla zaliczenia praktyk w postaci sprawdzenia wiedzy studenta w trakcie rozmowy
z opiekunem praktyk ze strony uczelni. Ta metoda weryfikacji jest adekwatna dla obecnego zestawu
efektdw, odnoszacych sie wytacznie do wiedzy, jednakze jest niewtfasciwa dla efektéw w zakresie
umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Ponadto pomiedzy sylabusem praktyk, a aktualnym
Regulaminem Praktyk przedtozonym do wgladu zespotowi oceniajgcemu PKA istniejg pewne
rozbieznosci, gdyz w regulaminie jako metode weryfikacji wiedzy studenta wskazano kolokwium,
ktére wprawdzie co do zasady moze mieé forme ustng, ale nie jest tozsame z rozmowg ze studentem.
Zgodnie z poprzednig wersjg regulaminu z praktyk, obowigzujgca do roku akademickiego 2018/2019
(w dniu rozpoczecia oceny byta to jedyna regulaminu podana do informacji publicznej na stronie
internetowe] jednostki), obok dziennika istotng formg weryfikacji efektéw uczenia sie byto
sprawozdanie studenta z praktyki. Dokument taki wedtug przyjetych w regulaminie kryteriéw
powinien mie¢ objetosé kilku stron i zawieraé¢ szczegdtowq charakterystyke jednostki, w ktorej
student odbywat praktyke, wzbogacong o dokumentacje fotograficzng oraz opis stosowanych metod
pracy, wraz z wnioskami poznawczymi. Metoda weryfikacji efektdw uczenia sie na podstawie
sprawozdania jest w petni wtasciwa i pozwala na dokonanie kompleksowej oceny pracy studenta.
Jednakze w zbadanej prébie dokumentacji z praktyk nie stwierdzono, aby ta metoda byta w ogéle
stosowana, co stanowi uchybienie wobec wymogow regulaminowych ustalonych przez jednostke.
Ponadto w nowej wersji regulaminu praktyk wymég sporzadzania sprawozdania przez studenta
w ogoble zostat zniesiony, co nalezy uznaé za posuniecie nietrafne. Rekomenduje sie zatem, aby
przywrdcono w regulaminie praktyk obowigzek sporzadzania przez studenta petnego sprawozdania.
Wskazane jest, aby w sprawozdaniu takim studenci formutowali wnioski o charakterze analitycznym
i aplikacyjnym, uzyteczne w trakcie przygotowania pracy inzynierskiej lub pdzniejszej dziatalnosci
zawodowej. Rekomenduje sie, aby zakomunikowa¢ studentom doktadne wytyczne dotyczace
sporzgdzania sprawozdan.

Metody weryfikacji efektdw uczenia sie nie sg w petni adekwatne, ocena dokonywana przez
opiekuna praktyk réwniez nie jest prawidtowo odniesiona do poszczegdlnych efektdw uczenia sie.
Ponadto praktyki sg jedynie przedmiotem na zaliczenie bez oceny, co takie jest podejsciem
niewtasciwym, poniewaz w rozumieniu § 17. pkt. 1 Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyizszego w sprawie studiow (Dz. U. poz. 1861) praktyki powinny by¢ traktowane tak jak pozostate
przedmioty, a okresowe osiggniecia studenta powinny by¢ ocenione. Osobng kwestie stanowi
zaliczanie praktyk (w catosci lub w czesci) na podstawie dziatalnosci zawodowej lub naukowe;j
studenta, do ktdrej zalicza sie prace zawodowg i staze, wolontariat, wtasng dziatalno$¢ gospodarcza
i rolniczg, atakze obozy naukowe i praktyki zagraniczne. Praktyki sg w wiekszosci tego typu
przypadkéw zaliczane post factum na podstawie zaswiadczenia z miejsca wykonywania pracy,
odbywania stazu, realizacji praktyk zagranicznych lub pobytu na obozie naukowym. W przypadku
wykonywania przez studenta dziatalnosci gospodarczej poza weryfikacja kodu PKD sprawdzana jest
takze dokumentacja ze zrealizowanych zlecen. Praktyki sg zaliczane tylko wtedy, gdy zadania
wykonywane przez studenta sg adekwatne dla kierunku, jednakze weryfikacja ta nie jest odniesiona

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 17



szczegdtowo do efektéw uczenia sie, a jednostka nie sformutowata jasnych zasad w tym zakresie.
Tym samym zaliczanie praktyk na podstawie dziatalnosci zawodowej i naukowe] studentéw jest
realizowane na podstawie arbitralnych decyzji, a nie obiektywnych kryteriow jakosciowych,
szczegoblnie gdy odbywa sie to w trybie post factum. Zaliczanie praktyk post factum na podstawie
pracy wykonywanej uprzednio przez studenta oznacza, ze kompetencje studenta w ramach praktyk
osiggniete zostaty pod opiekg merytoryczng innych podmiotdw, a uczelnia nie zapewnia
odpowiednich mechanizmdéw nadzoru nad taka formg zaliczenia. Z tresci art. 67 ust. 5 Ustawy wynika
m. in. obowigzek Uczelni w zakresie nadzoru nad ksztatceniem na praktykach oraz rzetelnej
weryfikacji osiggania przez kazdego studenta efektéw uczenia sie przewidzianych dla tej formy
ksztatcenia. Z tego wzgledu majgce w jednostce miejsce zaliczanie praktyk w trybie post factum, przy
jednoczesnym braku czytelnych procedur zaliczenia oraz jasnych kryteriéw, odniesionych do efektéw
uczenia sie jest niedopuszczalne z perspektywy utrzymania standardéw jakosci ksztatcenia. Odsetek
studentéw na studiach niestacjonarnych zaliczajgcych praktyki na podstawie dziatalnosci zawodowej
przekracza w kazdym roku 60%. Czes¢ z tej grupy studentédw stanowig pracownicy stuzb lesnych
Laséw Panstwowych (lub pracownicy i wspdtpracownicy innych podmiotéw zwigzanych z gospodarka
lesng oraz ochrong lesnych zasobdw przyrody), ktdrzy niewatpliwie w ramach swojej pracy majg
mozliwos¢ przynajmniej czesSciowo osiggngé efekty uczenia sie przewidziane dla praktyk.
Z perspektywy potrzeb wszystkich interesariuszy zapewnienie tej grupie studentéw mozliwosci
zaliczania praktyk w ramach dziatalnosci zawodowej jest uzasadnione. Jednakze moze sie to odbywac
wytgcznie w trybie zgody na realizowanie przez studenta programu praktyki w miejscu pracy
zawodowej, w ramach stazu zawodowego lub w ramach dziatalnosci gospodarczej. W tym zakresie
zostaje sformutowane szczegdtowe zalecenie. Jednostka dopuszczata réwniez mozliwos$¢ zaliczania
praktyk na podstawie witasnej dziatalnosci rolniczej studenta lub pracy w gospodarstwie rolnym, co
jest réwniez niewtfasciwe, poniewaz osigganie efektdw uczenia sie w przypadku takiej dziatalnosci jest
trudne do zweryfikowania, a ponadto tylko niewielka czes¢ tresci ksztatcenia wiasciwych dla praktyk,
specyficznych dla kierunku lesnictwo, moze by¢ wspdlna takze dla dziatalnosci rolniczej.

Kompetencje oséb petnigcych ze strony Uczelni merytoryczng opieke nad studentami na praktykach
sg odpowiednie. Nie uregulowano jednoznacznie kwestii kwalifikacji zaktadowych opiekundw
praktyk, natomiast w zbadanej prébie dokumentacji z praktyk nie stwierdzono, aby ze strony
jednostek zapewniajgcych miejsca na praktyki nadzor petnity osoby o niewystarczajacych
kwalifikacjach. Jednakze kwestia ta powinna by¢ uregulowana formalnie dla utrzymania standarddéw
jakosci ksztatcenia i w tej kwestii zostaje sformutowane stosowne zalecenie. Rekomenduje sie, aby
formalny zakres kwalifikacji (w tym stopnia stuzbowego w Lasach Panstwowych) wymaganych
w przypadku zaktadowych opiekunéw praktyk zostat ustalony w konsultacji z pracodawcami.
Wiekszo$¢ praktyk realizowana jest w jednostkach terenowych Laséw Panstwowych, ktére posiadajg
odpowiednie wyposazenie, jednakze nie kazda jednostka jest w stanie zapewni¢ warunki dla realizacji
wszystkich tresci ujetych w programie praktyk. Uczelnia nie zdefiniowata w sposdb jednoznaczny
wymogow jakosciowych w zakresie infrastruktury w miejscach odbywania praktyk. Z tego wzgledu
faktyczny zakres realizacji praktyki jest niejednokrotnie dopasowywany do mozliwosci w danym
miejscu odbywania praktyk. Nie jest to podejscie witasciwe, gdyz z perspektywy utrzymania
nalezytych standardéw jakosci ksztatcenia dobdr miejsc na praktyki powinien byé zawsze
ukierunkowany na mozliwos¢ realizowania porownywalnego zakresu zadan, prowadzacych do
osiggniecia takiego samego zestawu efektdw uczenia sie - tymczasem rozwigzanie dopuszczone
w jednostce stanowig odwrotnos¢ stanu pozgdanego.

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 18



Nie uregulowano formalnie zasad hospitacji praktyk w trakcie ich trwania, ani weryfikacji miejsc
odbywania praktyk przed ich rozpoczeciem, nie potwierdzono tez, aby tego typu dziatania byty
regularnie prowadzone. Jedyna forma biezgcego nadzoru na przebiegiem praktyk opiera sie na
nieformalnych kontaktach z przedstawicielami podmiotéw organizujgcych praktyke, jest to jednak
forma niewystarczajgca. Brak odpowiednich uregulowan w tym zakresie uniemozliwia jednostce
utrzymanie odpowiedniego nadzoru nad przebiegiem procesu ksztatcenia. Pozostate kwestie
wymagajgce formalnego uregulowania zostaty ujete w Regulaminie Praktyk, Programie Praktyk oraz
sylabusach przedmiotu. Wystepujg jednak rozbieznosci i nieScistosci pomiedzy poszczegdlnymi
dokumentami, wskazane wczesniej.

Uczelnia posiada podpisane porozumienia z trzema regionalnymi dyrekcjami Lasdw Panistwowych
o statej wspodtpracy w zakresie organizacji praktyk. Pozwala to na zapewnienie wystarczajacej liczby
miejsc dla odbywania praktyk, natomiast ograniczenie sie do sformalizowanej wspdétpracy w tym
zakresie wytgcznie do Laséw Panstwowych nie jest do korca wtasciwe w kontekscie sformutowanych
celow ksztatcenia oraz koncepcji ksztatcenia na kierunku. Studenci jednostki majg mozliwosé
odbywania praktyk w jednym z zaktadéw przemystu drzewnego, prowadzgcym takze we wiasnym
zakresie gospodarke lesng, jednakze nie podpisano statego porozumienia w tym zakresie. Ponadto
nalezy zauwazyé, ze w § 3 Regulaminu Praktyk zawarto sfomutowanie ,Miejsce praktyki student
powinien znalez¢ we wtasnym zakresie...”, co jest sformutowaniem niedopuszczalnym, zwtaszcza, ze
Uczelnia nie okreslita jednoznacznych kryteriéw jakosciowych w zakresie samodzielnego doboru
miejsc na praktyki dokonywanego przez studenta. W $Swietle zapiséw art. 67 ust. 5 Ustawy obowigzek
zapewnienia miejsc dla odbywania praktyk lezy po stronie Uczelni i nie moze by¢ przeniesiony na
studenta.

Na studiach stacjonarnych zajecia rozpoczynaty sie w godzinach dopotudniowych, sporadycznie
0 8:15. Pdzniejsze rozpoczynanie zajec daje szanse na dojazd do Uczelni studentom nie mieszkajgcym
w Tomaszowie Mazowieckim. Zajecia trwaty maksymalnie do godziny 19-tej a czesto kornczyty sie ok
17-tej. W pojedynczym przypadku trwaty do 20-tej. Zajecia z wielu przedmiotéw organizowane byty
w dtuzszych niz 2 godziny, blokach tematycznych (np. od 10:15 do 14; 11:15-17), w takich
przypadkach dofaczona byta jednak informacja — ,zajecia w terminach ustalonych przez osobe
prowadzacg przedmiot”. Rekomenduje sie doprecyzowanie wymiaru godzinowego zaje¢ w okresie
przeznaczonym na realizacje danego bloku tematycznego. W semestrze 3 i 5 zaplanowano blok zaje¢
terenowych od godziny 8 do 15. Sporadycznie wystepujg zbyt dtugie przerwy miedzy planowanymi
zajeciami (np. semestr 3 wtorek sroda. W semestrze 1 i 7 studenci mieli wolne pigtki. Na studiach
niestacjonarnych zajecia odbywajg sie w zaleznosci od semestru studidow i terminu w trakcie
semestru albo w soboty i niedziele albo w piatki, soboty i niedziele. Dla wiekszosci dni zaje¢ ustalono
godziny wraz z informacjg — zajecia w formie ustalonej przez wyktadowce, czes¢ dni zaje¢ zawiera
tylko informacje, ze zajecia bedg sie odbywac w trybie stacjonarnym. Ze wzgledu na pandemie forma
zajec¢ byta modyfikowana na biezgco. Zajecia w piatki rozpoczynaty sie miedzy 16 a 18 co umozliwiato
swobodny dojazd studentéw do siedziby Uczelni. Zajecia trwaty do maksymalnie 19:45. W soboty
i niedziele zajecia rozpoczynaty sie o 9 i trwaty do 16-19:45. Przedstawiony opis wskazuje, ze
rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach
i samodzielne uczenie sie. W zwigzku z pandemig Uczelnia przedstawita dokument normujgcy zasady
prowadzenia w tym czasie zaje¢ w formie zdalnej lub bezposredniej. Czes¢ zaje¢ wymagajacych formy
bezposredniej np. ¢wiczenia wymagajgce wykorzystania specjalistycznego sprzetu pomiarowego
zostaty decyzjg Senatu Ut przeniesione na pdzniejszy semestr. W omawianym dokumencie podano
rowniez wykaz przedmiotdow z przypisanymi narzedziami pracy zdalnej i wymiarem godzinowym tej
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formy ksztatcenia. Przedstawione ustalenia, zasady pozwalajg na uzyskanie przez studentéw
zaktadanych efektéw uczenia sie.

Analiza prac etapowych wskazuje na przeznaczanie przez nauczycieli wystarczajgcego czasu na ocene
elektéw uczenia sie oraz weryfikacje efektow. Prace etapowe w wiekszosci byty zaliczane na ocene,
sprawdziany i egzaminy miaty z reguty punktacje poszczegdlnych zadan. Instrukcje zawieraty dane
kontaktowe nauczyciela. Nalezy uznaé, ze studenci otrzymujg informacje zwrotng o uzyskanych
efektach.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 - kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Analiza stanu faktycznego w zakresie realizacji programu studidw wskazata, ze tresci programowe
wymagajg korekty gtéwnie w zakresie ujednolicenia programu studidw na obu formach ksztatcenia
i ujednolicenia tresci w tematycznych blokach przedmiotdw. Dla czesci przedmiotédw analiza tresci nie
byta mozliwa ze wzgledu na brak lub niekompletnos$¢ kart przedmiotow (sylabuséw). Rekomenduje
sie réwniez sformalizowanie i uzupetnienie zakresu indywidualizacji $ciezki ksztatcenia.
Dopracowania wymagajg zasady i organizacja praktyk zawodowych. Harmonogram realizacji
programu studiéw wymaga ujednolicenia obcigzenia studentdw w poszczegdlnych semestrach.
Formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia nie budzg zastrzezen wymagajacych sformutowania
zalecen, z wyjatkiem praktyk.

Ksztatcenie na praktykach jest realizowane w wymiarze zgodnym z wymogami Ustawy.
Zidentyfikowano kilka mocnych stron ocenianego kierunku w zakresie tej formy ksztatcenia: duza
liczba godzin przeznaczonych na praktyki w planie studiéw i duza liczba miejsc realizacji praktyk,
zapewniona w wyniku wspotpracy z gtdwnym interesariuszem zewnetrznym kierunku, jakim sg Lasy
Panstwowe; odpowiednie kwalifikacje osdb petnigcych opieke merytoryczng nad studentami ze
strony Uczelni

W zakresie ksztatcenia na praktykach wystepujg jednak rdowniez liczne niedociggniecia
i nieprawidtowosci: niewtasciwie sformutowane efekty uczenia sie dla praktyk, ktére nie obejmujg
nabycia umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych specyficznych dla kwalifikacji
inzynierskich na kierunku lesnictwo; przydzielenie catego modutu praktyk do 6 semestru (na studiach
stacjonarnych), bez dokonania innych zmian w planie studiéw, przez co realizacja praktyk zostata
przeciggnieta na caty okres wakacyjny; brak jednoznacznego ustalenia obowigzkowych efektéw
uczenia sie dla praktyk, brak odzwierciedlenia podziatu praktyk na czesci w programie praktyk,
w postaci whasciwego rozpisania efektdw uczenia sie i tresci ksztatcenia na poszczegdlne semestry;
brak ujednoliconego programu praktyk w postaci sylabusa lub ekwiwalentnej formy, spetniajgcej
wymogi wynikajgce z przepiséw § 3 Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie
studiow (Dz. U. poz. 1861); brak formalnych kryteriow jakosSciowych w zakresie kwalifikacji
zaktadowych opiekunéw praktyk oraz infrastruktury i wyposazenia w miejscach odbywania praktyk;
niewtasciwe kryteria i brak jasnych procedur dotyczacych weryfikacji efektow uczenia sie
w przypadku studentéw zaliczajgcych praktyki na podstawie dziatalnosci zawodowej lub naukowej;
brak efektywnych rozwigzan w zakresie prowadzenia usystematyzowanych, okresowych przeglagdow
i oceny ksztatcenia na praktykach, a w konsekwencji brak skoordynowanych dziatan doskonalgcych
w zakresie tej formy ksztatcenia.

Czesc ze wskazanych nieprawidtowosci stanowi uchybienie wobec norm przewidzianych Ustawg lub
okreslonych w standardach jakosci ksztatcenia dla praktyk, co skutkuje sformutowaniem stosownych
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zalecen. Niezaleznie od tego w tresci analizy zostaty sformutowane dodatkowe rekomendacje, ktére

mogg by¢ uzyteczne dla Uczelni przy wdrazaniu zalecen.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Zaleca sie:

1. wyeliminowanie réznic w tresciach ksztatcenia na obu formach studiow;

2. ujednolicenie zakresu informacji podawanych w sylabusach;

3. skoordynowanie i ujednolicienie tresci ksztatcenia z przedmiotdw: ekologiczne podstawy
hodowli lasu, hodowla lasu, szczegétowa hodowla oraz entomologia lesna, fitopatologia
lesna i ochrona lasu oraz doprecyzowaé cele i tresci ksztatcenia, wypracowaé taki udziat
godzinowy dla przedmiotéw: botanika lesna, dendrologia, fitosocjologia lesna, typologia
lesna aby zapewni¢ studentom nabycie umiejetnosci rozpoznawania roslin runa lesnego;

4. ujednolicenie nazwy przedmiotdw zwigzanych z pracg dyplomowa na obu formach studiow
i zapewnienie zgodnosci nazw przedmiotéw w planie studidw i sylabusach;

5. wprowadzenie korekty do programu studidow pozwalajgcej na réwnomierne obcigzenie
studentdw w poszczegdlnych semestrach na obu formach studiow;

6. opracowanie procedury wyboru przedmiotéw fakultatywnych i specjalizacyjnych;

7. zapewnienie w programie na obu formach studidw zajecia z dziedziny nauk humanistycznych
lub spotecznych w minimalnym wymiarze 5 punktéw ECTS;

8. w zakresie ksztatcenia na praktykach opracowaé¢ nowy zestaw efektéw uczenia sie tak, aby
byty odpowiednio odnosity sie one do umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych
wtasciwych dla kwalifikacji inzynierskich specyficznych dla kierunku le$nictwo, mozliwych do
osiggniecia w ramach tej konkretnej formy ksztatcenia, jakg stanowig praktyki zawodowe;

9. wprowadzenie zasady wystawiania oceny koncowej z praktyk (lub zaliczania na ocene)
zgodnie ze skalg ocen przyjetg w Regulaminie Studiéw dla pozostatych przedmiotow;

10. reorganizacje planu studidw stacjonarnych tak, aby ksztatcenie na  praktykach nie
powodowato obtozenia studentéw nadmiernym naktadem pracy w ciggu semestru.;

11. dokonujgc reorganizacji planu studiéw zwrdcié uwage, aby przedmioty istotne dla
efektywnosci pracy na praktykach byty zrealizowane najpdzniej na semestrze
poprzedzajgcym praktyki;

12. w programie praktyk w jednoznaczny sposdb okresli¢ zakres obowigzkowych tresci do
realizacji przez studenta, tak aby w kazdym przypadku umozliwiaty one osiggniecie petnego
zestawu efektow uczenia sie;

13. uwzglednienie odpowiednego podziatu praktyk na studiach niestacjonarnych, przypisujac
w programie do poszczegdlnych czesci odpowiedni zestaw efektéw uczenia sie oraz tresci
ksztatcenia, z uwzglednieniem progresu kompetencji studenta oraz odpowiednig sekwencje
tresci ksztatcenia w catym toku studidow;

14. precyzyjnie okresli¢ i sformalizowaé kryteria jakosciowe dotyczace kwalifikacji

i doswiadczenia zaktadowych opiekunéw praktyk, wyposazenie i infrastruktury w miejscach
odbywania praktyk a takze zdefiniowaé procedure ich wstepnej weryfikacji i hospitacji
praktyk w trakcie ich trwania;
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15. wytgczy¢ mozliwosé zaliczania praktyki na podstawie dziatalnosci studenta, ktéra byta
realizowana przed terminem praktyki wynikajacym z planu studidw i bez uprzedniej
formalnej zgody i nadzoru ze strony Uczelni;

16. uzalezni¢ formalng zgode na zaliczenie catosci lub czesci praktyk w ramach dziatalnosci
zawodowej studenta od mozliwosci osiggniecia poszczegdlnych efektéw uczenia sie w danym
miejscu pracy, przy czym mozliwos$¢ ta powinna zostac zweryfikowana przez Uczelnie;

17. wprowadzi¢ dla studentéw zaliczajgcych praktyki w ramach swojej pracy zawodowej
obowigzek prowadzenia dokumentacji identycznej lub ekwiwalentnej, jak studenci
realizujgcy praktyki w trybie programowym;

18. usunac zapisy regulaminowe przenoszgce na studenta obowigzek poszukiwania miejsca na
praktyki we wtasnym zakresie;

19. wprowadzi¢ rozwigzania w zakresie regularnej (prowadzonej przynajmniej raz w ciggu roku)
ewaluacji ksztatcenia na praktykach, uwzgledniajgcej opinie zebrane od wszystkich
interesariuszy tej formy ksztatcenia; wnioski z ewaluacji uwzglednia¢ przy planowaniu
programu i realizacji zardwno samych praktyk, jak i catosci studidw na kierunku;

20. podjgé dziatania naprawcze zapobiegajagce wystepowaniu nieprawidtowosci, bedacych
podstawg do sformutowania zalecen.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Zasady rekrutacji stanowi Uchwata nr 452 Senatu Ut z dnia 14 czerwca 2019 r. ze zm. z dnia
27.04.2020 r. Zasady przyje¢ na pierwszy rok studidw pierwszego stopnia, drugiego stopnia oraz
jednolitych studiow magisterskich w Uniwersytecie tédzkim wraz z liczbg miejsc na poszczegdlnych
kierunkach studiow na rok akademicki 2020/2021. Przyjecie na studia odbywa sie na podstawie
rankingu ustalonego na podstawie wynikdw egzaminu maturalnego. Do przeliczenia uwzgledniany
jest jeden wynik z przedmiotu biologia lub matematyka (przelicznik 1,5 - poziom podstawowy, 4 —
poziom rozszerzony) oraz wynik z jezyka obcego (przelicznik 1 - poziom podstawowy, 3 — poziom
rozszerzony). Zasady te sg przejrzyste i selektywne oraz umozliwiajg dobdr kandydatow
posiadajgcych wstepng wiedze iumiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektow
uczenia sie. Sg tez bezstronne izapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studidéw na
kierunku.

Wydziat Filia Ut w Tomaszowie Mazowieckim nie posiada praw potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych poza szkolnictwem wyzszym na kierunku le$nictwo.

W przypadku wystgpienia przez studenta o uznanie efektéw uczenia sie uzyskanych na innej uczelni
(przepisania oceny z przedmiotu) decydujgce znaczenie ma tres¢ sylabuséw z danego przedmiotu,
ktdra jest pordwnywana z tresciami znajdujgcymi sie w sylabusie z przedmiotu na kierunku le$nictwo
w Filii Ut w Tomaszowie Mazowieckim. Decyzje o przepisaniu oceny podejmujg indywidualnie
koordynatorzy przedmiotéw. Ponadto w przypadku przenoszenia sie studenta z innej uczelni, stosuje
sie Procedure przenoszenia sie studenta do innej szkoty wyzszej, z innej szkoty wyzszej oraz ze
studidw stacjonarnych na studia niestacjonarne, i odwrotnie (zgodng z §19- 21 Regulaminu Studiéw
na Ut przyjetego Uchwatg Senatu Ut nr 449 z dnia 14 czerwca 2019). Warunki i procedury uznawania
efektdw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektow uczenia
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sie oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym
w programie studiéw na kierunku lesnictwo.

Zasady przeprowadzania egzaminéw dyplomowych okreéla Regulamin studiéw uchwalany przez
Senat Ut; Zarzadzenie dziekana Filii Uniwersytetu tédzkiego w Tomaszowie Mazowieckim Nr 2 z dnia
29.05.2020r. w sprawie zasad skfadania i sprawdzania prac dyplomowych z wykorzystaniem systemu
archiwum prac dyplomowych (APD) oraz przygotowania i przeprowadzania egzaminu dyplomowego
oraz Uchwata Rady Wydziatu filii Uniwersytetu tédzkiego w Tomaszowie Mazowieckim Nr 3 z dnia
29.05.2020r. w sprawie formy pracy dyplomowej oraz egzaminu dyplomowego. Tematy
dyplomowych prac inzynierskich oraz ich opiekunowie sg zatwierdzani uchwatami Rady Katedry Nauk
Lesnych. Dopuszcza sie prace opisowe, wykonane na podstawie literatury. Jest to niewtasciwa
praktyka, poniewaz nie umozliwia oceny czy studenci osiaggneli efekty uczenia sie wiasciwe dla
kwalifikacji inzynierskich, zaktada sie bowiem, ze prace nie muszg miec charakteru projektowego, by¢
rozwigzaniem konstrukcyjnym czy technologicznym, ekspertyzg badZ inwentaryzacjg, pozwalajac na
uzyskanie umiejetnosci rozwigzywania zadan inzynierskich z wykorzystaniem wiedzy ogdlnej
i specjalistycznej.

W procesie dyplomowania mogg uczestniczy¢ wszyscy etatowi pracownicy Katedry Nauk Lesnych
i wspotpracujacy z Katedrg Nauk Lesnych, pracownicy (w obu przypadkach ze stopniem naukowym co
najmniej doktora). W Filii Ut funkcjonuje system antyplagiatowy (JSA), pozwalajgcy na analize
samodzielnosci przygotowania prac dyplomowych. Nie wszystkie prace przedstawione do oceny
miaty dotgczony protokdt postepowania antyplagiatowego a te protokoty, ktére byty dotgczone nie
byty zaakceptowane przez promotora. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym. W sktad komisji
egzaminacyjnej wchodzi przewodniczacy (zawsze pracownik samodzielny), opiekun pracy
dyplomowej i recenzent pracy dyplomowej. Na dyplomowym egzaminie inzynierskim student
ustosunkowuje sie do zagadnienia analizowanego w ramach pracy inzynierskiej oraz sg zadawane
dwa pytania z obranej przez studenta specjalizacji, jedno przez promotora i jedno przez recenzenta.
Od wrzesnia 2020 roku student otrzymuje 3 pytania. Jedno pytanie z zakresu pracy dyplomowej i dwa
pytania z zakresu tematyki seminarium dyplomowego. Analiza przebiegu egzaminéw dyplomowych
wskazuje, ze z reguty pytania $cisle nawigzujg do tematu pracy. Rekomenduje sie aby co najmniej
1 pytanie nie nawigzywato bezposrednio do pracy dyplomowej. Zasady i procedury dyplomowania
mozna uznac za wtasciwe i zapewniajgce potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia
sie na zakonczenie studiow.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdow uczenia sie oraz postepdéw
w procesie uczenia sie sg definiowana jest przez Uchwate Filialnej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia
w Filii Uniwersytetu tédzkiego w Tomaszowie Mazowieckim z dnia 21.06.2013 r. (System Weryfikacji
Efektéw Ksztatcenia). Opisana w tym dokumencie weryfikacja efektéw uczenia sie prowadzona jest
na réznych etapach ksztatcenia: poprzez zaliczenia czgstkowe (zaliczenia wszystkich form zajeé
w ramach poszczegélnych modutéw); weryfikacje efektéw ksztatcenia uzyskiwanych w trakcie
praktyk zawodowych i dyplomowych; weryfikacje zatozonych w programie ksztatcenia efektow
ksztatcenia poprzez seminarium dyplomowe i przygotowanie pracy dyplomowej, a takze w trakcie
egzaminu dyplomowego. Zasady oceny studentow reguluje Ramowy System Oceny Studentéw
(zatagcznik 1 do Systemu Weryfikacji Efektéw Ksztatcenia), ktéry normuje: wymagania dotyczace
przedmiotow konczacych sie egzaminem; wymagania dotyczace zaliczenia éwiczen z przedmiotu
konczacego sie egzaminem; wymagania dotyczace zaliczen z przedmiotow, ktére nie konczg sie
egzaminem; kryteria ilosciowe przy ocenie egzamindw i prac kontrolnych; wymagania dotyczace
egzamindw dyplomowych; warunki zaliczania réznic programowych. W podanych w tych punktach
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zasadach wskazuje sie na warunki i kryteria uzyskania ocen pozytywnych. Zasady te sg obiektywne
i precyzyjnie sformutowane i zapewniajg bezstronnosé, rzetelnosé i przejrzystosé procesu weryfikacji
oraz wiarygodnos¢ i poréwnywalnos¢ ocen. Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie zatozonych
w poszczegdlnych modutach powinny by¢ opisane w polach: Zaliczenie i Sposoby i kryteria oceniania.
Sposob weryfikacji efektow ksztatcenia uzyskanych w trakcie praktyk zawodowych jest okreslony
przez Regulamin Praktyk. Zasady dotyczace prac dyplomowych okreslone sg w rozdziale IX
Regulaminu studiow w Uniwersytecie £tédzkim (przyjety uchwatg nr 449 Senatu Ut z dnia 14 czerwca
2019 r.). Kryteria ilosciowe przy ocenie egzamindw i prac kontrolnych (Zatgcznik 1 do Systemu
Weryfikacji Efektéw Ksztatcenia) wskazuje, ze prowadzacy zajecia moze okresli¢ i przedstawic
studentom na poczatku sume (pule) punktdéw do zdobycia w czasie trwania zajec¢. Punkty mogga byc
przyznawane za prace pisemne (testy, projekty, obliczenia, referaty itp.), odpowiedzi ustne,
aktywnos¢ na zajeciach itd. Poszczegdlne elementy sktadowe mogg mieé rédzng wartosc, w zaleznosci
od stopnia ich trudnosci i ztozonosci. Jest to zacheta do tworzenia systemu generujgcego informacje
zwrotne dla studenta. Zwraca sie rdwniez uwage, ze w przypadku egzaminu pisemnego, egzaminator
powinien przedstawi¢ oceniong prace egzaminowanemu na jego zyczenie w terminie do 14 dni od
przeprowadzonego egzaminu. Jest to dobra forma przekazania informacji zwrotnej. W przypadku
nieuzyskania pozytywnej oceny w terminie poprawkowym student moze uzyska¢ warunkowe
zezwolenie na podjecie studiow w semestrze nastepnym pod rygorem zdania egzaminu (zaliczenia
przedmiotu) w terminie wyznaczonym przez Petnomocnika ds. kierunku. Student moze ubiegac sie
o komisyjne sprawdzenie wiadomosci. Jest to jedyna, formalna, wskazéwka rozwigzywania sytuacji
konfliktowych. Poza tym, jak zapewniajg Wtadze, negatywne zjawiska w obszarze dobrych praktyk
nauczania i jakosci ksztatcenia eliminowane byly dotychczas poprzez rozmowy z witadz Instytutu
z osobami generujgcymi zauwazalne problemy. Metoda ta dotychczas okazywata sie skuteczna,
biorgc pod uwage niewielka liczbe pracownikdw oraz studentéw. Problemy byty omawiane podczas
posiedzen Rady INL. Zaleca sie stworzenie formalnej procedury okreslajacej zasady postepowania
w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacja i oceng efektéw uczenia sie oraz sposoby
zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem.

Metody sprawdzania uzyskanych efektéw ksztatcenia na zajeciach sg zréznicowane i uzaleznione od
ich specyfiki. S3 zgodne z sylabusem przedmiotu i poprawnie dobrane do weryfikacji efektow.
W ramach wizytacji kierunku przeanalizowano protokoty zaliczen z dwdch ostatnich semestréow.
Oceny obejmujg szeroki (zwykle petny) ich zakres. W pojedynczych przypadkach oceny byty
jednorodne np. wszyscy ocenieni na 5. W zakresie wiedzy wykorzystywane sg: sprawdziany pisemne,
egzaminy pisemne i ustne czesciej zawierajgce pytania otwarte niz testowe. Studenci uczestniczg
rowniez w pokazach maszyn i urzadzen pomiarowych. W zakresie umiejetnosci s to: praktyczne
rozpoznawanie gatunkow, uszkodzen, objawdéw chorobowych; projekty o charakterze inzynierskim
wykonywane indywidualnie i grupowo; sprawozdania z wykonanych obliczen; dokumentacje
przeprowadzonych prac inwentaryzacyjnych, ekspertyzy w zakresie studium przypadku; projekty
z wykorzystaniem specjalistycznego oprogramowania; prace pomiarowe w S$rodowisku lesSnym;
referaty oceniane pod wzgledem merytorycznym a prezentacje rowniez pod wzgledem technicznym;
tworzenie kolekgcji roslin, owadéw, uszkodzen drzew. Umozliwiajg one w duzym stopniu sprawdzenie
umiejetnosci praktycznych. W ocenie studentéw zwraca sie rowniez uwage na aktywnosc,
terminowos$é, umiejetnosci organizacyjne i oryginalnosé. W ocenie praktyk uwzglednia sie opinie
opiekundw praktyk.

Stosowane metody weryfikacji umozliwiajg ocene osiggniecia przez studentéw opanowania jezyka
obcego co najmniej na poziomie B2
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Do oceny wylosowano nastepujgce przedmioty: hodowla lasu, urzqdzanie lasu, produkcyjnos¢ lasu,
hydrologia, gleboznawstwo lesne i entomologia lesna. W przekazanych materiatach uwidoczniono
prace etapowe i egzaminacyjne. Wszystkie prace byty zgodne z sylabusem przedmiotu i poprawnie
dobrane do weryfikacji specyficznych efektéw uczenia sie. Prace projektowe byty oceniane na ocene
i zaliczenie. Prace oceniane na ocene generujg informacje zwrotng dla studenta o poziomie
osiggnietych umiejetnosci. Rekomenduje sie preferowanie wystawiania ocen a nie tylko zaliczenie
badz jego brak. Cze$¢é przedstawionych do oceny prac etapowych nie byta podpisana i nie posiadata
oceny/zaliczenia. Rekomenduje sie przeprowadzenie okresowych kontroli jakosci prac etapowych
w ramach doskonalenia jakos$ci ksztatcenia. W pracach weryfikujgcych wiedze byly oceniane
poszczegdlne pytania otwarte, co jest dobrym zwyczajem, gdyz zapewnia informacje zwrotng dla
studentow.

Analizy pozycji absolwentéw na rynku pracy majg raczej charakter deklaratywny. Ze wzgledu na
niewielka liczbe studentéw i dobre relacje miedzy pracownikami i absolwentami kierunku lesnictwo
Wiadze uwazajg, ze mozliwe jest sledzenie loséw absolwentéw, zwtaszcza tych zasilajgcych kadre
Laséw Panstwowych. Jako przyktad podano, ze jeden z absolwentéw studidw niestacjonarnych
awansowat na stanowisko nadlesniczego w Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych, z kolei jeden
z absolwentéw studidw stacjonarnych konczy studia doktoranckie na innym wydziale le$nym.
Powotano sie rowniez na rozmowy z decydentami z Regionalnych Dyrekcji LP z ktorych wynika, ze
absolwenci sg dobrze przygotowani do pracy w Lasach Panstwowych i ze sg przyjmowani na staze
zawodowe, po ktérych czesé znajduje statg prace.

Podczas wizytacji oceniono prace inzynierskie studentéw studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych,
odpowiednio 6 i 5 prac. Nie byto wsrdd wybranych prac typowo opisowych, zawsze znajdowat sie
w nich element wtasnej opinii. Najczesciej prace te miaty charakter ekspertyzy i studium przypadku.
Prace te umozliwiajg sprawdzenie, czy studenci osiggneli efekty uczenia sie wtasciwe dla kompetencji
inzynierskich. Opieraty sie one jednak na materiatach uzyskanych z nadlesnictw. Uzyskane materiaty
bylty juz wstepnie opracowane i zinterpretowane. Niestety z reguty brakowato w nich podstaw do
sformutowanych takich a nie innych wnioskéw. Tylko 3 prace opieraty sie na badaniach wtasnych i te
zostaty ocenione najwyzej. Oceniane prace spetniaty (czasem w stopniu minimalnym) kryterium pracy
inzynierskiej.

Przedstawiono 12 osiggnie¢ studentéw z czego zdecydowana wiekszo$¢ bo 10 pozycji to
wspotautorskie publikacje w periodykach fachowych. Pozostate dwa osiggniecia to materiaty
z konferencji naukowych. Studenckie Koto Naukowe Lesnikdw jest niestety zupetnie niewidoczne
(brak aktywnego tgcza na stronie uczelni i filii), brak jakichkolwiek sladéw dziatalnosci co dziwi gdyz
jedna z wymienionych wczesniej publikacji dotyczyta obozu naukowego studentéw lesnictwa nad
Wigrami. Zaleca sie podjecie dziatan prowadzgcych do aktywizacji Kota Naukowego Lesnikow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 - kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Analiza stanu faktycznego wskazata, ze w wiekszosci standardy jakosci ksztatcenia w zakresie zasad
rekrutacji na studia, weryfikacji osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, zaliczania
poszczegdlnych semestrow i lat sg spetnione. W czesci dotyczacej zasad dyplomowa, postepowania
w sytuacjach konfliktowych oraz aktywizacji studentdw wymagajg dziatan naprawczych, na ktére
wskazano w formie zalecen.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Zaleca sie:

1. usuniecie z dokumentéw normujacych zasady pisania prac dyplomowych, zapisu zezwalajgcego na
tworzenie prac inzynierskich formie opisowej;

2. zdecydowane zwiekszenie udziatu prac opartych na wtasnych badaniach, inwentaryzacjach
i pomiarach;

3. wdrozenie formalnej procedury okreslajgcej zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych
zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na
zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem;

4. podjecie dziatan prowadzgcych do aktywizacji Kota Naukowego Lesnikdw;

5. podjecie dziatan naprawczych zapobiegajacych wystepowaniu nieprawidtowosci, bedacych

podstawg do sformutowania zalecen.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Struktura kwalifikacji. Kadra dydaktyczna kierunku lesnictwo sktada sie dwoch profesoréow, szesciu
doktoréow habilitowanych oraz dziewieciu doktoréw, zatrudnionych na umowe o prace w Katedrze
Nauk Lesnych. Dodatkowo zajecia prowadzi trzech doswiadczonych praktykéw ze stopniem doktora
inzyniera i czterech naukowcéw (dwéch ze stopniem doktora inzyniera i dwéch ze stopniem doktora
habilitowanego), zatrudnionych w Ut na umowe o dzieto. Zajecia prowadzone s3 w duzej mierze
przez kadre nauczycieli akademickich dziatajgcg wczesniej na innych uczelniach. taczenie aktywnosci
dydaktycznej z dziatalnoscia naukowg nie jest silng strong kierunku. Kadra prowadzi zajecia
dydaktyczne najczesciej zgodnie ze swojg specjalizacja naukowo-badawczg lub zawodowsa, przy
wspotpracy z otoczeniem zawodowym branzy lesnej.

Analiza dorobku wykazata, ze nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia nie zawsze
posiadajg aktualny dorobek naukowy umozliwiajacy prawidtowa realizacje zaje¢, w tym nabywanie
przez studentéw umiejetnosci praktycznych. Czesé wyktadowcow nie publikuje wynikéw badan,
skryptow do nauki przedmiotu i podrecznikdw zawodowych.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia w wielu przypadkach sg
doswiadczonymi dydaktykami i posiadajg kompetencje dydaktyczne umozliwiajgce prawidtowa
realizacje zajec.

Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia umozliwia prawidlowa realizacje zaje¢ w stopniu czesciowo spetniajgcym
kryterium. Wtadze kierunku zapewnity, ze Kadra zostata przeszkolona w zakresie nauczania zdalnego.
Potwierdzity to hospitowane zajecia.
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Nalezy zauwazyé, ze prowadzenie prac dyplomowych nie jest réwnomiernie roztozone na
poszczegdlne osoby. Tematyka cze$ci prowadzonych prac dyplomowych odbiega od zainteresowan
zawodowych opiekunoéw.

Dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia wynika z potrzeb zwigzanych
z biezacg realizacjg zaje¢ i uwzglednia w szczegdlnosci dorobek praktyczny i doswiadczenie
dydaktyczne kadry, a w mniejszym stopniu aktualny dorobek badawczy.

Prowadzacy zajecia sg oceniani przez studentdw poprzez ankiety w systemie USOS. Oceny jakosci
ksztatcenia dotycza poszczegdlnych przedmiotéw w ramach semestrow. Kryteria oceny dotyczg
miedzy innymi aspektdw merytorycznych oraz organizacyjnych prowadzonych zajeé¢. Wyniki ankiet
kazdego pracownika sg dostepne dla ocenianego w systemie USOS. Otrzymuje je réwniez do wgladu
kierownik Katedry Nauk Les$nych, ktdrego rolg jest biezgce monitorowanie jakosci prowadzonych
zajec i reagowanie na tresci zawarte w ankietach. Liczba wypetnionych ankiet nie jest wystarczalna
dla rzetelnej oceny nauczycieli akademickich.

Oceny kadry dokonuje sie takze poprzez hospitacje zaje¢ dydaktycznych. Zgodnie z obowigzujgcym
regulaminem, kazdy pracownik podlega hospitacji zaje¢ raz w roku akademickim. Regulamin zaktada,
ze w przypadku znaczacych uwag negatywnych mozna zaleci¢ ponowng hospitacje w danym roku
akademickim. Pracownik hospitowany po zapoznaniu sie z protokotem hospitacji powinien go
podpisaé¢, aw przypadku nie zgadzania sie z wynikiem oceny moze ztozy¢ pismo wyjasniajace
odrebne stanowisko.

Awanse naukowe Kadry: jeden uzyskany stopien doktora habilitowanego w 2019 roku na Wydziale
Lesnym Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Lesnego w Warszawie.

Obecna kadra w duzym stopniu opiera sie na pracownikach, ktérzy przekroczyli wiek emerytalny.
Aktualnie brakuje koncepcji dtugofalowej polityki kadrowej, stuzacej rozwojowi i samodoskonaleniu
kadry. Wyrazem tego sg zatrudnienia wyktadowcéw na tzw. umowe o dzieto. Nie sprzyja to
stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia i nie motywuje cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do wszechstronnego doskonalenia.
Rozwigzywanie konfliktdw, a takie reagowanie na przypadki zagrozenia Ilub naruszenia
bezpieczenstwa i wszelkie formy dyskryminacji i przemocy spoczywa na kadrze zarzadzajacej - bez
sprecyzowanych procedur.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 - kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Wiekszos$¢ wyktadowcodw posiada doswiadczenie zawodowe umozliwiajgce prawidtowg realizacje
zaje¢, w tym nabywanie przez studentow kompetencji zawodowych. Czes¢ oséb nie posiada jednak
wymaganego dorobku, w szczegdlnosci dotyczy to kadry zatrudnianej na umowy o dzieto. Kadra nie
zawsze faczy aktywnosé naukowg z prowadzonymi przedmiotami.

Struktura kwalifikacji (posiadane tytuty zawodowe, stopnie i tytuty naukowe) oraz liczebnos¢ kadry
w stosunku do liczby studentéw umozliwiajg prawidtowq realizacje zajeé. Nauczyciele akademiccy
oraz inne osoby prowadzgace zajecia posiadajg kompetencje dydaktyczne umozliwiajgce prawidtowaq
realizacje zajec.

Opiekunowie prac dyplomowych nie zawsze sg dobierani do tematow zgodnie ze swojg specjalizacjg
naukowo-badawczg lub zawodowa. Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych
nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia jest akceptowalny i umozliwia
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prawidtowq realizacje zaje¢. Obcigzenie godzinowe nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni
jako podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami.

Dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych zajecia wynika mniej z koncepcji
rozwoju kierunku, a bardziej z doraznych potrzeb zwigzanych z realizacjg zajeé. Przy doborze kadry
uwzglednia sie gtéwnie doswiadczenie dydaktyczne, a mniej dorobek naukowy. Okresowe oceny
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia bazujg gtdwnie na hospitacjach. Oceny
kadry przez studentdow sg symboliczne i mato przydatne do doskonalenia poszczegélnych
wyktadowcéw i planowania ich indywidualnych sciezek rozwojowych. Polityka kadrowa jest mato
widoczna, nie sprzyja ksztattowaniu kadry prowadzacej zajecia i nie motywuje do rozpoznawania
wtlasnych potrzeb rozwojowych i wszechstronnego doskonalenia. Obcigzenie godzinowe
prowadzeniem zaje¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu
pracy jest zgodne z wymaganiami. Czes¢ nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia jest przygotowana do nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.
Podstawg do zaproponowania obnizonej oceny sformutowania zalecen s3: brak aktualnego dorobku
naukowego i dydaktycznego u czesci kadry, niewtasciwy dobdr opiekunéw prac dyplomowych, brak
dtugofalowej polityki kadrowej, brak egzekwowania procedur oceniania wyktadowcow przez
studentdw, brak procedur w zakresie rozwigzywania konfliktéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia
Zaleca sie:

1. opracowanie dtugoterminowej koncepcji rozwoju naukowego i dydaktycznego kadry;

2. podjecie dziatarh umozliwiajgcych awanse naukowe pracownikow;

3. wspieranie dziatalnosci publikacyjnej i naukowej w dyscyplinie nauki lesne;

4. dynamicznie poszerzenie kadry o mtode osoby z duzym zaangazowaniem naukowym itgczenie
go z wiedzg i umiejetnosciami obecnie zatrudnionych nauczycieli akademickich;

5. wdrozenie procedur rozwigzujgcych ewentualne konflikty.

6. podjecie dziatan naprawcze zapobiegajgce wystepowaniu nieprawidtowosci, bedgcych
podstawg do sformutowania zalecen.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Zajecia dydaktyczne na kierunku lesnictwo odbywajg sie w gmachu Filii Ut w Tomaszowie
Mazowieckim. Analiza infrastruktury odbywata sie w systemie zdalnym. W tym celu Witadze
przygotowaty wizualizacje infrastruktury i wyposazenia w formie filmu.

Do realizacji zaje¢ dydaktycznych w dyspozycji sg trzy aule wyktadowe, 12 sal ¢wiczeniowych, dwie
pracownie komputerowe (43 stanowiska komputerowe) oraz trzy pracownie specjalistyczne.
Pracownia chemiczna (sala 22) wyposazona jest w 2 stoty wyspowe dla 16 stanowisk pracy. Kazdy
stét posiada podwodjny zlew na szczycie stotu. Na wyposazeniu pracowni znajduje sie dygestorium,
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2 szafy metalowe (sejfowe) oraz szafe drewniang i biurko. Do stanowisk przygotowanych jest
16 stotkdw na kotkach oraz krzesto dla wyktadowcy. W sktad wyposazenia wchodzi drobny sprzet
szklany laboratoryjny oraz taznia wodna, dwie wagi laboratoryjne i mato nowoczesny
spektrofotometr.
Wyposazenia na zajecia terenowe. Na wniosek eksperta PKA dostarczono liste sprzetu na zajecia
terenowe. Lista sprzetu jest bardzo uboga. Wiele przedmiotéw kierunkowych nie posiada zadnego
wsparcia sprzetowego. Filia dysponuje jedng pilarkg, podstawowym sprzetem entomologicznym,
kilkoma prostymi urzadzeniami geodezyjnymi. Do dyspozycji studentéw sg takie szpadle, dwie
siekiery i sekator nozycowy oraz kaski i nogawice ochronne.
Braki sprzetowe dotycza:

— sprzetu dendrometrycznego,

— sprzetu geodezyjnego,

— symulatoréw prac lesnych,

— rejestratorow lesnych,

— urzadzen do badan inzynieryjnych, w szczegdlnosci drogowych,

— sprzetu stosowanego do prac zwigzanych z hodowlg lasu,

— urzadzen stosowanych do prac zwigzanych z uzytkowaniem lasu.
Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i $rodki dydaktyczne,
specjalistyczne oprogramowanie.
Na wszystkich komputerach zainstalowany jest system operacyjny. Specjalistyczne oprogramowanie
i umozliwienie przez Lasy Panstwowe dostepu do systemu informacji przestrzennej umozliwia
prowadzenie zaje¢ z nastepujgcych przedmiotéw: informatyka, geomatyka, produkcyjnosc lasu,
systemy informacji przestrzennej, ergonomia i ochrona pracy. Specjalistyczne oprogramowanie
komputerowe, w ramach przedmiotow geomatyka w lesnictwie oraz systemy informacji
przestrzennej studenci wykorzystujg opensource'owe oprogramowanie QGIS oraz CloudCompare.
W dyspozycji ~ Filii  znajduje  sie  oprogramowanie  ArcGis. Studenci majg  mozliwosé
praktycznego zapoznania sie oprogramowaniem mlasinzynier wykorzystywanym w Lasach
Panstwowych (oprogramowanie stuzy do edycji wszystkich zmian przestrzennych na obszarach Laséw
Panstwowych, a dodatkowo do nawigacji po terenie leSnym z wykorzystaniem podktadéw z Lesnej
Mapy Numerycznej nadlesnictw). Sala komputerowa nr 12 posiada 1 komputer na kazdego studenta
oraz zainstalowane darmowe oprogramowanie QGIS i CloudCompare oraz rzutnik mulimedialny.
Sprzet multimedialny nie zawsze byt sprawny.
We wszystkich aulach wyktadowych oraz salach ¢éwiczeniowych (tagczonych) zamontowane s3
projektory multimedialne. Dla wyktadowcéw dostepne s réwniez 3 projektory multimedialne
przenosne i 7 laptopéw. Dostep do komputerow i otwartej sieci internetowej przez potaczenie
bezprzewodowe WiFi daje mozliwos¢ prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem nowoczesnych technik
multimedialnych. W Filii znajduje sie maszyna kserograficzna do odptatnego uzytku dla studentéw,
wyktadowcy majg dostep do drukarki oraz ksero na potrzeby dydaktyczne. Liczba i wielkos¢ sal
dydaktycznych oraz liczba stanowisk w pracowniach specjalistycznych odpowiada liczebnosci
studentdw i umozliwia prowadzenie zaje¢ w warunkach o przyzwoitym poziomie komfortu oraz
w szczegblnosci sprawnego przeprowadzania egzamindw w sesji. W budynku znajduje sie rowniez
bufet akademicki, a na posesji duzy parking dla studentéw, wyktadowcéw i gosci.
Jedna pracownia specjalistyczna (sala nr 22) przystosowana jest do prowadzenia zaje¢ z chemii,
gleboznawstwa i fizjologii roslin. Druga pracownia specjalistyczna (sala nr 16) przystosowana jest do
prowadzenia zajec¢ z: dendrologii, mikologii, fitopatologii lesnej, nauki o surowcu drzewnym, botaniki
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lesnej, uzytkowania lasu i edukacji przyrodniczo-lesnej. Trzecia pracownia specjalistyczna (sala nr 7)
przystosowana jest do prowadzenia zaje¢ z: zoologii, ekologii, entomologii, nasiennictwa
i szkdtkarstwa, ochrony przyrody i inzynierii lesnej. Do ¢éwiczen terenowych dostepne sg przyrzady do
pomiaru drzew i drzewostandw, oraz sprzet do Scinki drzew (pilarki spalinowe, kaski ochronne,
spodnie przeciwprzecieciowe itd) sktadowane w magazynie pomocy dydaktycznych. Rozmiar
i kompleksowos$¢ specjalistycznej bazy dydaktycznej sg niewystarczajgce do prowadzenia zaje¢ na
kierunku lesnictwo studia inzynierskie | stopnia o profilu praktycznym. Wyposazenie pracowni
komputerowych i specjalistycznych umozliwia przeprowadzenie zaje¢ informatycznych z zakresu
gospodarki le$nej i zagadnien istotnych w przysztej pracy zawodowej.

Zdobywajac umiejetnosci praktyczne studenci korzystajg z infrastruktury i wyposazenia jednostek
Laséw Panstwowych (np. praca szkotek lesnych) oraz zaktadow ustug lesnych (np. prezentacje pracy
harwesteréw) lub przetwdrstwa drzewnego (proces technologiczny produkcji sklejki oraz tartaku).
Zgodnosc infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej z przepisami BHP. Wedtug przepiséw prawnych
zgodnos$¢ stanu infrastruktury z przepisami BHP weryfikujg okresowe kontrole wykonywane przez
instytucje i osoby do tego uprawnione. Budynek Filii Ut w Tomaszowie Mazowieckim zostat poddany
okresowej kontroli w dniu 30 pazdziernika 2020 r; (nr protokotu 14/AA/2020). W roku 2019 tym
przegladom poddane zostaty réwniez urzadzenia dla oséb niepetnosprawnych (platforma schodowa).
Nastepne pomiary ochrony przeciwporazeniowe] oraz rezystancji obwodow elektrycznych nalezato
wykonaé¢ do dnia 9 grudnia 2020 r. Protokét z dnia25 stycznia 2001 r zawiera uwagi i zalecenia
dotyczace dziatania urzadzenia HIRO-320 (usprawni¢ dziatanie alarmu, wykonaé oceng stopnia
wykorzystania resursu urzadzenia). Termin kolejnego badania wyznaczono na 31 stycznia 2021 roku).
Stwierdza sie na dzied 1 lutego 2021 r brak aktualnego przegladu technicznego. Wtadze kierunku
zapewnity, ze w najblizszych dniach taki przeglad nastgpi. Poprawe stanu obiektdw dydaktycznych
umozliwiajg takze wewnetrzne przeglady, w ktdrych udziat powinni bra¢ nauczyciele i studenci.
Protokotéw z takich przegladdw nie zaprezentowano.

Filia posiada dwa przytagcza do Internetu o tacznej predkosci 12 MB/s, serwer gtowny (serwer
odpowiadajgcy za udostepnienie Internetu innym komputerom oraz jeden serwer wewnetrzny dla
studentéw i jeden serwer wewnetrzny dla dziekanatu, jak réwniez router internetowy).

Komputery znajdujg sie w salach. Studenci poza godzinami zaje¢ nie majg udostepnionego sprzetu
komputerowego umozliwiajgcego wykonywanie zadan, realizacji projektdw i prac dyplomowych.

Filia Ut w Tomaszowie Mazowieckim posiada udogodnienia dla oséb niepetnosprawnych. Parking Filii
oferuje miejsca zarezerwowane dla takich oséb, wejscie do gmachu jest réwniez przystosowane do
potrzeb osdb poruszajgcych sie na wdzku. Wewnatrz budynku znajduje sie platforma dla wézkow
inwalidzkich zapewniajgca dostepnos¢ do sal na pietrze. Miejsca parkingowe dla niepetnosprawnych
sg niewtasciwie oznakowane.

Ksztatcenie na odlegtos¢. Czes$¢ zaje¢ w czasie prowadzonych hospitacji odbywato sie stacjonarnie
(np. entomologia). Zajecia te byty transmitowane. Inne zajecia odbywaty sie w systemie zdalnym na
ogolnie dostepnych platformach, ktére umozliwiajg interakcje miedzy studentami a nauczycielami.
Zastosowane srodki techniczne to gtdwnie komputer z wewnetrzng kamerg mikrofonem i gtosnikiem.
Lepszg jakos$¢ przekazu zapewniatby osprzet zewnetrzny.

Biblioteka Wydziatu Filii Uniwersytetu tédzkiego w Tomaszowie Mazowieckim zostata powotana
rozporzadzeniem Rektora Ut w 2002 r. Biblioteka miesci sie w budynku Wydziatu i zajmuje lokal
o powierzchni 108 m2 W sktad pomieszczed wchodzi: wypozyczalnia, magazyn ksigzek, czytelnia
(20 miejsc) i pokdj pracowniczy. Posiada 6 stanowisk komputerowych z dostepem do Internetu,
w tym 3 dla studentéw z dostepem do katalogu on-line, e-zasobow Biblioteki Uniwersytetu tédzkiego
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(np. Ibuk Libra, EBSCOhost, Green File-EBSCOhost czy Cambridge Journals ) oraz do baz
bibliograficznych Instytutu Badawczego Lesnictwa. Biblioteka zapewnia dostep do materiatéw
i zasobow niezbednych do prowadzenia dziatalnosci dydaktycznej i naukowej. Od 2009 r. dla kierunku
Lesnictwo zgromadzono ponad 1500 tytutéw ksigzek i czasopism, w tym: Bra¢ towiecka, Chroimy
Przyrode Ojczysta, Drwal, Echa Lesne, Gtos Lasu, Las Polski, towiec Polski, Nowa Gazeta Lesna, Ornis
Polonica, Przeglad Les$niczy, Przyroda Polska, Ptaki Polski, Sylwan, a takze archiwalne roczniki Le$nych
Prac Badawczych, Wiadomosci Ekologicznych oraz Parkéw Narodowych i Rezerwatédw Przyrody.
Biblioteka Filii Ut oferuje nastepujgce ustugi informacyjno-bibliograficzne:

e wypozyczenia ksigzek studentom i pracownikom naukowym,

e udostepnianie zbiordw na miejscu w czytelni wszystkim uzytkownikom biblioteki (takze

mieszkaricom naszego miasta i regionu),
e ustugi informacyjne: katalogowe, bibliograficzne, szkolenia biblioteczne i inne,
o oferuje mozliwos¢ wysytania mailem kopii artykutéw z posiadanych czasopism (Baza
Zawartosci Czasopism) oraz skany fragmentow ksigzek.

Studenci majg mozliwosé wyszukiwania i zamawiania ksigzek poprzez katalog on-line na stronie
internetowej Filii UL. Biblioteka, dzieki wspodtpracy z Instytutem Badawczym Lesnictwa w Sekocinie
Starym, Inspektoratem Ochrony Srodowiska w todzi oraz Centrum Informacyjnym Laséw
Panstwowych otrzymuje materiaty i czasopisma lesne. W udostepnionej bazie nie widniejg jednak
najnowsze wytyczne i instrukcje obowigzujgce u gtéwnego pracodawcy dla absolwentéw — PGL LP.
Godziny otwarcia biblioteki (poniedziatek 10-14, wtorek-pigtek 10-16, sobota 10-14) dostosowane s3
gtéwnie dla studentéw stacjonarnych. Biblioteka nie jest czynna w godzinach wieczornych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 - kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne oraz ich wyposazenie sg czeSciowo zgodne z potrzebami
procesu nauczania i uczenia sie. Warunki ksztatcenia nie s3 w petni adekwatne do rzeczywistych
wymogoéw stawianych absolwentowi w przysztej pracy zawodowej. W szczegdlnosci nie w petni
umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne w warunkach
wiasciwych dla zakresu dziatalno$ci zawodowej. Sam budynek i sale sg zadbane i dos¢ estetyczne,
jednakze wyposazenie sal i pracowni w sprzet specjalistyczny jest skromne. Rzutuje to miedzy innymi
na zakres prac dyplomowych.

Wyposazenie techniczne pomieszczerr, pomoce i Srodki dydaktyczne, aparatura badawcza
w niepetnym stopniu umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym z wykorzystaniem
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.

Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen, liczba stanowisk komputerowych, licencji na specjalistyczne
oprogramowanie itp. sg dostosowane do liczby studentéw oraz liczebnosci grup i umozliwiajg
prawidtowa realizacje zajeé.

Lokalizacja biblioteki jest wtasciwa (gtéwny budynek), jednakze liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen
bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne, liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikdw,
godziny otwarcia nie zapewniajg warunkéw do komfortowego korzystania z zasobdw bibliotecznych
w formie tradycyjnej. Catkowita powierzchnia biblioteki, wraz z pomieszczeniami dla pracownikow
wynosi nieco ponad 100 metréw kwadratowych.
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Nie w petni zapewniona jest zgodnos¢ infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej oraz
zasad korzystania z niej z przepisami BHP. Przyktadem mogg by¢ kraty w otworach drzwiowych, ktére
w czasie przymusowe] ewakuacji moga stwarzac zagrozenie.

Zapewniony jest dostep studentéw do sieci bezprzewodowej oraz do pomieszczerr dydaktycznych,
laboratoridw naukowych, komputerowych, specjalistycznego oprogramowania, jednakze nie ma
stanowisk komputerowych do korzystania przez studentéw oczekujgcych na zajecia (z wyjgtkiem
biblioteki) w celu wykonywania zadan, realizacji projektow.

Dostep 0s6b z niepetnosprawnoscig do infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej
zapewnia platforma schodowa dla wdézkéw inwalidzkich. Innych rozwigzan likwidujgcych bariery
w dostepie do sal dydaktycznych, pracowni i laboratoriéw, jak réwniez zaplecza sanitarnego nie
stwierdzono. Miejsca parkingowe dla oséb niepetnosprawnych sg wyznaczone, jednakze ich sposéb
oznakowania jest niezgodny z przepisami.

Wyposazenie w sprzet umozliwiajgcy prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ lub w formie ksztatcenia hybrydowego (blended learning) jest
niewystarczajgce. Synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami a nauczycielami
akademickimi i innymi osobami prowadzgcymi zajecia umozliwityby kamery i wizualizery oraz
mikrofony, (szczegdlnie na takich przedmiotach jak entomologia, botanika itp.).

Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne s3 w miare zgodne, co do aktualnosci, zakresu
tematycznego i zasiegu jezykowego, a takze formy wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie. Obejmujg pisSmiennictwo zalecane w sylabusach, ale w liczbie egzemplarzy nie zawsze
dostosowanej do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentow.

Narzedzia informatyczne umozliwiaja w miare dobry dostep do zasobdw informacji naukowej -
gtéwnie zasobdéw IBL w Sekocinie.

Jako niewystarczajagce uznano zasoby zwigzane z wiedzg zawodowa, w szczegdlnosci w zakresie
aktualnych dziatan wydawniczych gtéwnego interesariusza - Panstwowego Gospodarstwa Le$nego
Lasy Panstwowe.

W niewystarczajgcym zakresie prowadzone sg okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej i
naukowej i bibliotecznej, wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i sSrodkéw dydaktycznych,
aparatury badawczej, specjalistycznego oprogramowania, zasobdw bibliotecznych, informacyjnych
oraz edukacyjnych obejmujgce ocene sprawnosci, dostepnosci, nowoczesnosci, aktualnosci,
dostosowania do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie, liczby studentéw, potrzeb osdéb
niepetnosprawnoscia.

Nie stwierdzono udziatu nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia, jak
rowniez studentéw, w okresowych przegladach. Wyniki okresowych przegladéw, w tym wnioski
z oceny dokonywanej przez studentéw, nie sg wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury
dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i srodkow
dydaktycznych, aparatury badawczej, specjalistycznego oprogramowania, zasobow bibliotecznych,
informacyjnych oraz edukacyjnych.

Nieprawidtowosci, ktére byty podstawg do zaproponowania obnizonej oceny i sformutowania
zalecen: ubogie wyposazenie w sprzet pomiarowy i badawczy (laboratoryjny i terenowy), brak
wiasnej bazy terenowej do prowadzenia badan, doswiadczen, testéw, brak ogdlnodostepnego
sprzetu komputerowego dla studentdow oczekujgcych na zajecia, niedostosowane godziny
dziatalnosci biblioteki dla studentéw pracujacych, brak przegladdw infrastruktury z udziatem kadry
i studentdw, brak urzadzen utatwiajgcych prowadzenie zaje¢ na odlegtos¢ (wizalizerow, tablic
interaktywnych, kamer, mikrofonéw), niewystarczajgce zasoby biblioteczne, w szczegdlnosci
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w zakresie specjalistycznych pozycji, z ktérych wiedza jest wymagana przez potencjalnych
pracodawcow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Zalecenia
Zaleca sie:
1. uzupetninie wyposazenia dydaktycznego niezbednego do witasciwego prowadzenia zajeé,
zaréwno w siedzibie uczelni, jak i w ramach zajeciach terenowych: niedobory sg zauwazalne
w ramach wszystkich przedmiotdéw, ale w szczegdlnosci przedmiotow kierunkowych;
2. stworzenie wtasnego zaplecza doswiadczalnego umozliwiajacego realizacje prac etapowych
i dyplomowych na materiale wtasnym;
3. uzupetnienie zbioréw biblioteki o najnowsze podreczniki z zakresu lesnictwa oraz wytyczne
i zarzadzenia branzowe, w szczegblnosci wydawane przez Osrodek Rozwojowo-
Wdrozeniowy Laséw Panstwowych w Bedoniu;
4. umozliwienie korzystania z biblioteki w godzinach wieczornych;
5. doposazenie sal w sprzet umozliwiajgcy prowadzenie zajeé¢ na odlegtos¢;
6. prowadzenie przeglagddw infrastruktury z udziatem kadry i studentéw, w tym wyposazenia
eliminujace bariery architektoniczne;
7. podjecie dziatan naprawcze zapobiegajgce wystepowaniu nieprawidtowosci, bedacych
podstawg do sformutowania zalecen.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwaéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

W zakresie ocenianego kierunku Uczelnia wspodtpracuje przede wszystkim z jednostkami
organizacyjnymi Laséw Panstwowych, oprécz tego w gronie interesariuszy zewnetrznych
wspotpracujgcych stale z kierunkiem lesnictwo znalazto sie kilka innych podmiotéw: 2 jednostki
administracji samorzadowej, 2 przedsiebiorstwa reprezentujgce przemyst drzewny, 1 witasciciel lasu
prywatnego, jednostka badawczo-rozwojowa innej uczelni oraz 2 szkoly ponadpodstawowe
prowadzace ksztatcenie w zawodach zwigzanych z lesnictwem. Sktad grona interesariuszy jest
reprezentatywny dla kierunku lesnictwo, jednakze pokrywa tylko czesé potrzeb w zakresie realizacji
koncepcji ksztatcenia przyjetej przez jednostke. W szczegdlnosci brakuje w gronie interesariuszy
podmiotéw z sektora pozarzgdowego oraz instytucji odpowiedzialnych za ekologie i ochrone
ekosystemow lesnych.

W latach 2016-2019 funkcjonowata instytucjonalna forma wtgczenia przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego w funkcjonowanie Filii w postaci Rady Konsultacyjno-Doradczej, w ktérej
reprezentowani byli interesariusze zewnetrzni kierunku. Do celéw Rady nalezato opiniowanie
programu ksztatcenia i jego realizacji, promocja kierunku, wypracowanie nowych form wspdtpracy
oraz doskonalenie tych juz funkcjonujacych, w szczegdlnosci ksztatcenia na praktykach. Cele, dla
ktérych powotana zostata Rada nie zostaty jednak przetozone na konkretne plany dziatania czy
chociazby bardziej szczegdtowe zatozenia, przez co wiekszos¢ zadan nie byta realizowana. Rola Rady
ograniczona byta faktycznie do forum dyskusji z interesariuszami, nie prowadzacej do konkluzji
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i podjecia konkretnych dziatan na rzecz doskonalenia programu i form ksztatcenia. Wsrdéd form

wspotpracy, do ktérych przyczynito sie funkcjonowanie Rady, nalezy wymienic:

— zapewnienie odpowiedniej ilosci miejsc na odbywanie praktyk w nadlesnictwach,

— opiniowanie programu praktyk, w efekcie czego podjeto decyzje o przeniesieniu modutu praktyk
6-miesiecznych na 6 semestr i realizowaniu ich w jednej czesci — zmiana zostata wprowadzona na
whniosek czesci nadlesnictw,

— uruchomienie dodatkowych zajec terenowych w jednostkach Laséw Panstwowych,

— wprowadzenie dodatkowych wizyt studyjnych w jednostkach Laséw Panistwowych, w zaktadach
przemystu drzewnego oraz w zaktadach doswiadczalnych gospodarki les$nej.

Dziatalnos¢ Rady byta stabo usystematyzowana i niesformalizowana, nie prowadzono zapiséow

z prowadzonych dyskusji ani podejmowano na forum Rady analiz lub ewaluacji wspdétpracy. W 2019

roku w wyniku reorganizacji jednostki prowadzacej kierunek, Rada ulegta likwidacji i na jej miejsce

nie powotano zadnej formy instytucjonalnej reprezentacji interesariuszy zewnetrznych. Deficyt w tym
zakresie zostat dostrzezony przez wtadze Wydziatu, jednakze do momentu zakoriczenia oceny zadne
dziatania nie zostaty podjete.

Oprécz wymienionych form wspodtpracy zaangazowanie interesariuszy zewnetrznych nalezy

odnotowac réwniez:

— prowadzenie zajec¢ przez pracownikow stuzb lesnych;

— wspotprace z dwiema szkotami ponadpodstawowymi, w ktérych pracownicy wydziatu
przeprowadezili kilka prelekcji, propagujacych wiedze o lesnictwie oraz promujgcych studia na
kierunku; obecnie prowadzone sg dziatania na rzecz poszerzenia tego zakresu wspodtpracy, przede
wszystkim o forme klas patronackich, w ktérych program zawieratby elementy przygotowujgce
potencjalnych przysztych kandydatdw na studia na kierunku le$nictwo; dziatania te sg na razie na
etapie wstepnych analiz i ustalen, jednakze kierunek tych staran nalezy oceni¢ pozytywnie
i rekomenduje sie, aby zostaty one wdrozone;

— uczestnictwo w targach pracy, we wspétpracy z jednostkami Lasow Panistwowych.

Wskazane formy wspétpracy w stosunkowo niewielkim stopniu przyczyniajg sie do poprawy jakosci

ksztatcenia, zajecia terenowe prowadzone dzieki wsparciu interesariuszy zewnetrznych pozwalajg

jedynie w czesci zniwelowad deficyty jednostki w zakresie witasnej infrastruktury. Nie zaangazowano

w interesariuszy zewnetrznych w sposéb usystematyzowany w proces dyplomowania, co przektada

sie na niewielki stopien upraktycznienia prac inzynierskich. Rekomenduje sie, aby podja¢ starania dla

zaangazowania podmiotéw zewnetrznych w ten aspekt ksztatcenia, np. poprzez wspdlne okreslanie
listy zagadnien inzynierskich do podejmowania przez dyplomantéw.

Koncentracja na wspdtpracy z waskim gronem podmiotéw zewnetrznych powoduje, ze jednostka

koncentruje sie tylko na uzupetnieniu biezgcych deficytow wtasnych i potrzeb dotychczasowych

interesariuszy, a przedstawiciele otoczenia petnig w niewielkim stopniu role stymulujaca dla rozwoju
kierunku. Co istotne, nawet postulaty zgtaszane przez jednego z przedstawicieli kadry, aby wtgczy¢ do
wspotpracy podmioty nowe podmioty, zwigzane z ochrong srodowiska, byty do tej pory ignorowane.

Rekomenduje sie zatem, aby Wydziat pozyskat do wspétpracy nowych interesariuszy zewnetrznych,

zgodnie z przyjeta koncepcjg ksztatcenia.

W jednostce nie wyznaczono oséb ani komarki organizacyjnej do koordynowania i monitorowania

wspotpracy z otoczeniem. Przyczynito sie to do zaniedbania usystematyzowanej ewaluacji wspotpracy

z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Wszelkie biezgce analizy w tym zakresie miaty charakter

niesformalizowany i nie powstata dla nich zadna dokumentacja. Pewien wyjatek stanowi tu

opracowanie nowych dokumentdw strategicznych, w tym sformutowanie w 2019 roku nowe;j
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strategii dla Wydziatu (obejmujgcej m. in. reorganizacje kierunku lesnictwo). Istotng czes$é analizy
strategicznej poswiecono budowie relacji z interesariuszami zewnetrznymi, wskazano m. in. potrzebe
wiaczenia do ich grona nowych podmiotédw. Wnioski zawarte w strategii nalezy oceni¢ pozytywnie,
m.in. w kontekscie postulatéw zgtaszanych przez kadre, jednakie wdrozenie zawartych
w dokumencie konkluzji nie zostato zainicjowane do dnia zakonczenia oceny. Obecnie dokonywana
jest modyfikacja strategii i jej finalna wersja nie zostata ustalona. W 2019 roku opracowano lokalnie,
na poziomie Wydziatu strategie marketingowg, w ramach ktérej wskazano ogdlne kierunki dziatan
promocyjnych, jakie powinny by¢ podejmowane we wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi
kierunku lesnictwo. Czes¢ zatozen strategii jest obecnie w fazie przygotowania (prelekcje i wyktady
otwarte dla szkét ponadpodstawowych, organizacja dni otwartych Wydziatu, modyfikacja profili
internetowych w mediach spotecznosciowych pod katem wzmocnienia relacji z absolwentami),
jednakze poziom zaawansowania tych dziatan jest obecnie niski, a przez to ocena ich efektywnosci
nie jest jeszcze mozliwa. Nalezy jednak zauwazy¢, ze podjete analizy miaty charakter jednorazowy.
Brak prowadzenia usystematyzowanej, regularnej ewaluacji i analiz wspdtpracy z otoczeniem
przektada sie na ograniczong ilos¢ form wspdlnego dziatania oraz duzg inercje w podejmowaniu
nowych inicjatyw oraz wdrazaniu wnioskéw doskonalgcych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 - kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Uczelnia stale wspodtpracuje z interesariuszami zewnetrznymi kierunku lesnictwo, zakres tej
wspotpracy spetnia podstawowe potrzeby w zakresie realizacji programu ksztatcenia i czeSciowo jest
adekwatna do przyjetej koncepcji ksztatcenia. Niektére z przejawow tej wspdtpracy stanowig mocng
strone kierunku: state porozumienia dotyczace organizacji praktyk zawodowych w jednostkach Laséw
Panstwowych, prowadzenie zaje¢ terenowych w jednostkach Laséw Panstwowych, prowadzenie
zaje¢ programowych na uczelni przez praktykdéw - pracownikéw stuzb lesnych, wyjazdy studyjne do
zaktadow produkcyjnych przemystu drzewnego i oraz jednostek doswiadczalnych, opiniowanie
programow ksztatcenia przez interesariuszy zewnetrznych, ktére przyczynito sie m. in. do konsolidacji
modutu praktyk oraz potozenia wiekszego nacisku na elementy ekonomiki.

Do ewidentnych stabych stron wspodtpracy jednostki z otoczeniem zaliczy¢ nalezy: koncentracje na
wspofpracy z Lasami Panstwowymi i powigzanymi z nimi podmiotami, co nie pokrywa w petni
potrzeb kierunku wynikajgcych z koncepcji ksztatcenia; stosunkowo niewielki zakres form wspotpracy
oraz niskie przyczynianie sie zaangazowania interesariuszy w rozwdj kierunku, w tym wypracowanie
nowych form ksztatcenia lub wprowadzenie nowych tresci; staby poziom koordynacji i biezgcego
monitorowania wspodtpracy; brak prowadzenia regularnej, kompleksowej ewaluacji i analiz
wspotpracy.

Wiekszos¢ ze wskazanych stabosci nie zagraza biezagcemu funkcjonowania kierunku. Jednakze
ewidentny brak petnego skoordynowania wspotpracy z otoczeniem, a przede wszystkim nie
podejmowanie regularnej ewaluacji dziatan prowadzonych we wspdtpracy z interesariuszami
zewnetrznymi (a w szczegdlnosci pracodawcami) stanowi uchybienie wobec standardow jakosci
ksztatcenia. Nalezy zauwazy¢, ze kompleksowa wspdtpraca z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego w przypadku kierunku studiéw na profilu praktycznym ma znaczenie kluczowe, a co
za tym idzie powinna by¢ regularnie, monitorowana i oceniana, zas$ biezgce przeglady i regularna,
okresowa ewaluacja wspotpracy powinna prowadzi¢ do podejmowania skoordynowanych dziatan
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doskonalacych. Z tego wzgledu niezaleznie od rekomendacji zawartych w analizie kryterium, zostaje
sformutowane stosowne zalecenie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Zalecenia
Zaleca sie:
1. wdrozenie odpowiedniego rozwigzania organizacyjnego w zakresie koordynacji wspotpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
2. prowadzenie biezgcego monitoringu i regularnej, kompleksowej ewaluacji wspétpracy
z interesariuszami zewnetrznymi, obejmujgcg opinie interesariuszy, badanie efektywnosci
podejmowanych form wspdtpracy.
3. w ramach prowadzonej ewaluacji wypracowywac¢ konkretne wnioski, uzyteczne m. in. do
doskonalenia dotychczasowych form wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi
i wypracowania nowych, a takze planowania rozwoju kierunku.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku jest w fazie wstepnej. Zaréwno kadra
wyktadowa jak i studenci nie uczestniczg w wymianie miedzynarodowej. Brak tez umoéw
miedzynarodowych o wspdtpracy, wizyt studyjnych, konferencji miedzynarodowych i innej oficjalnej
wymiany doswiadczen z uczelniami zagranicznymi.

Nie prowadzi sie okresowych ocen stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujgcych ocene
skale, zakres i zasieg aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw.

Stwarzane sg mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw
zwigzanej z ksztatceniem na kierunku. Od biezgcego roku akademickiego Wydziat reaktywowat swoje
uczestnictwo w Programie Erasmus+ w zakresie w jakim pozwalajg ogdlne przepisy Uczelni.
W ramach kierunku lesnictwo dotychczas nie zostaty bezposrednio podpisane umowy z uczelniami
zagranicznymi. Wydziat jest w trakcie opracowywania koncepcji wdrazania wspoétpracy z partnerami
zagranicznymi.

Z powoddw proceduralnych kierunek lesnictwo w Tomaszowie Mazowieckim podlega w tej chwili
pod umowy bilateralne zawierane przez Wydziat Biologii i Ochrony Srodowiska Ut, co tworzy pewna
zaleznos¢ i eliminuje kierunek lesnictwo z obustronnej wymiany miedzynarodowej. Wydziat Filia nie
ma przez to mozliwosci sprowadzenia do siebie zagranicznych studentéw i pracownikéw w ramach
Programu Erasmus+.

W biezgcej rekrutacji na zagraniczne praktyki udziat bierze dwdjka studentéw kierunku lesnictwo
(Il rok studia niestacjonarne oraz IV rok studia stacjonarne); obecnie wybierajg oni instytucje
przyjmujace i przygotowujg dokumentacje. Kolejne dwie osoby rozwazajg udziat w rekrutacji na
praktyki, ktéra rozpocznie sie w marcu. Inna dwdjka studentéw kierunku lesnictwo jest zdecydowana
na wyjazd semestralny z Programu Erasmus+ i oczekuje na rozpoczecie rekrutacji (potowa lutego
2021r.); oboje wybrali jedng z uczelni finskich. Petnomocnik Dziekana ds. Programu Erasmus+
(jednoczesnie Wydziatowy Koordynator ds. Programu Erasmus+) regularnie rozpowszechnia
informacje o programach, jest w statym kontakcie ze wszystkimi w/w osobami, udziela
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szczegotowych wskazdwek oraz pomaga w sporzgdzeniu dokumentacji. Odbyto sie tez spotkanie w/w
Petnomocnika z kilkoma studentami | roku kierunku lesnictwo (studia stacjonarne), ktdrzy juz
wyrazajg zainteresowanie wyjazdami. W niedtugim czasie planowane jest takze ogdlne spotkanie
organizowane przez uczelniane Biuro Wspodtpracy z Zagranicy, do udziatu, w ktérym zostang
zaproszeni wszyscy chetni studenci kierunku lesnictwo.

Innym aspektem umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest zachecanie studentéw do udziatu
w wydarzeniach organizowanych przez zagranicznych partneréw Uniwersytetu tédzkiego w formule
online. Dwdjka studentéw kierunku lesnictwo (Il rok studia stacjonarne) wzieta udziat w kursie jezyka
chinskiego i kultury chinskiej pt. “Chinese Bridge” Wydziat wkroczyt w nowy etap
umiedzynarodowienia ksztatcenia przede wszystkim poprzez nawigzanie i utrzymywanie
intensywnego kontaktu z uczelnianym Biurem Wspodipracy z Zagranica, atakze powofanie
Petnomocnika Dziekana ds. Programu Erasmus+. Kierownik Katedry Nauk Lesnych zapoznat sie
z oferta uczelni partnerskich posiadajacych umowy z Wydziatem Biologii i Ochrony Srodowiska Ut.
Promocja kierunku lesnictwo w aspekcie umiedzynarodowienia obejmie opracowanie
profesjonalnych tresci w j. angielskim. Jednoczesnie w ramach lektoratu z j. angielskiego studenci
kierunku le$nictwo zapoznaja sie ze specjalistycznym stownictwem pod takim katem, by mogli sie nim
swobodnie postugiwa¢ w warunkach miedzynarodowych.

Plany i koncepcje dziatan w celu podniesienia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
zaktadajg wdrozenie mechanizméw, ktére pozwolg studentom kierunku lesnictwo na uzyskanie
rzetelnej wiedzy na temat realiéw dot. lesnictwa w innych krajach. Jeden z pomystow dotyczy
promowania takiej wiedzy w ramach Kota Naukowego. Poprzez rozwdj Programu Erasmus+ wieksza
czes¢ studentdw i pracownikdw bedzie miata takie okazje naby¢ praktyke i doswiadczenie
w srodowisku innym, niz lokalne. Jest takze jednym z priorytetéw, by w niedtugim czasie méc
sprowadzi¢ do Filii osobe o charakterze visiting professor, ktérej wktad dydaktyczny znaczaco
przyczyni sie do rozwoju wiedzy i kompetencji studentéw kierunku lesnictwo.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 - kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie
Rodzaj i zakres umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia.
Zasieg umiedzynarodowienia nie jest wystarczajacy.
Stwarzane sg mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw
zwigzanej z ksztatceniem na kierunku.
Stwierdzono:
— brak uméw miedzynarodowych,
— brak studiujgcych oséb z innych krajow,
— brak regulamindw okreslajagcych zasady przenoszenia zaliczen semestrow uzyskanych na
innych uczelniach,
— brak mobilnosci miedzynarodowej studentow,
— brak mobilnosci miedzynarodowe]j Kadry akademickiej,
— brak wymiany doswiadczen dydaktycznych i naukowych z uczelniami zagranicznymi (brak
konferencji, gosci wizytujgcych, wyktaddéw).
Nie stwierdzono dokonywania okresowych ocen stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, ktérych
wyniki mogtyby umozliwi¢ intensyfikacje umiedzynarodowienia ksztatcenia.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Zaleca sie:
1. zawarcie umoéw miedzynarodowych umozliwiajgcych pobudzenie wspdtpracy z innymi
osrodkami,
2. opracowac¢ zasad uczestnictwa w wymianie miedzynarodowej utatwiajgce Studentom
podejmowanie decyzji o wyjezdzie na inng uczelnie;
. aktywizowanie miedzynarodowych dziatan kadry i studentdw;
. organizowanie konferencji miedzynarodowych, wizyt studyjnych, wyktadéw gosci;
. prowadzenie okresowe]j oceny dziatan w zakresie umiedzynarodowienia ksztafcenia;

o b~ W

. podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci, bedacych
podstawg do sformutowania zalecen.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

System wsparcia studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, zawodowym, naukowym oraz
w wejsciu na rynek pracy jest odpowiednio zorganizowany. Uczelnia wspiera studentéw na wielu
ptaszczyznach, jednak z perspektywy studenckiej, jednym z najwazniejszych elementdw takiego
wsparcia jest wspodtpraca i biezgcy kontakt z wyktadowcami. Studenci majg mozliwos¢ kontaktowania
sie z nauczycielami akademickimi prowadzacymi przedmioty na studiach podczas konsultacji.
O terminach i godzinach konsultacji studenci dowiadujg sie na pierwszych zajeciach. Dodatkowo
godziny konsultacji sg publikowane na tablicy informacyjnej. Mafa liczba studentéw pomaga
w indywidualnym kontakcie student — nauczyciel. Studenci majg swobodng mozliwosé konsultacji
z wyktadowcami podczas dyzuréw oraz po wczesniejszym ustaleniu terminu z nauczycielem
akademickim podczas dodatkowych godzin konsultacji.

Studenci mogg korzysta¢ z wielu form wsparcia merytorycznego ze strony uczelni. Studenci majg
mozliwos¢ uczestniczenia w pracach kot naukowych oferujgcych réznorodng tematyke badawczg,
jednoczesnie uczac sie pracy w zespole nadzorowanym przez dos$wiadczonych badaczy. Za wsparcie
studentdw w zakresie rozwoju umiejetnosci oraz przygotowania do prowadzenia dziatalnosci
zawodowej na rynku pracy odpowiada Uczelniane Biuro Karier. Biuro zajmuje sie miedzy innymi
rozwojem u studentéw kompetencji miekkich, organizacjg Uniwersyteckich Targédw Pracy, realizacjg
projektéw adresowanych do studentéw takich jak: Konsultacje On-line, Akademia Kompetencji,
Students’Power oraz Doradztwo Zawodowe. Dodatkowo Biuro Karier prowadzi baze ofert pracy,
praktyk i stazy. Wszelkie aktualne informacje dotyczace dziatalnosci Biura Karier zamieszczane sg na
uczelnianej stronie internetowej. W zwigzku ze specyfikg kierunku studenci w matym stopniu
korzystajg z oferty Biura Karier.

Uczelnia zapewnia mozliwos¢ indywidualnej organizacji studidw, studiowania wedtug
indywidualnego programu studidéw. Zgodnie z Regulaminem Studiéw na UL, student ma prawo
ubiegac sie o 10S z powoddéw zdrowotnych, losowych, opieki nad osobami niepetnosprawnymi,
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okresowym odbywaniem studiéw poza Ut. Studentce w cigzy lub studentowi bedgcemu rodzicem
oraz studentom niepetnosprawnym  posiadajgcym orzeczenie o znacznym  stopniu
niepetnosprawnosci Dziekan przyznaje 10S na okreslonym kierunku studiéw stacjonarnych.
Szczegdlnie uzdolnionym i wyrdzniajgcym sie studentom drugiego roku oraz wyzszych lat studidow ze
srednig ocen z dotychczasowego toku studidw, nie mniejsza od okreslonej przez Rade Wydziatu,
uczelnia umozliwia ztozenie wniosku o indywidualny plan i program studiéw (IPS). Student, ktéry
zostat zakwalifikowany na studia wedtug indywidualnego planu studidw i programu nauczania
odbywa je wraz ze wsparciem opiekuna naukowego. Dziatalno$¢ naukowa studentéw jest
dofinansowywana przez rektora, dziekana.
Uczelnia umozliwia studentom podjecie aktywnosci artystycznych, sportowych, organizacyjnych oraz
charytatywnych. Organizowane sg wydarzenia artystyczne i integracyjne. Studenci majg réwniez
mozliwos¢ rozwijania kompetencji spotecznych poprzez udziat w projektach charytatywnych.
Wsparcie w procesie uczenia sie dostosowane jest do potrzeb réznych grup studentéw. Studentowi,
ktdry zostaje rodzicem ma mozliwosé ztozenie wniosku o Indywidualng Organizacje Studiéw. Wniosek
ztozony przez studentke w cigzy lub studenta bedacego rodzicem Dziekan przyznaje 10S na
okreslonym kierunku studiéw stacjonarnych. Student wychowujacy dziecko ma mozliwos¢ ubiegania
sie o stypendium socjalne w zwiekszonej wysokosci. Akademickie Centrum Wsparcia zapewnia
wsparcie studentéw z niepetnosprawnosciami. Do najwazniejszych zadan biura nalezy: wsparcie
psychologiczne, wsparcie i pomoc w zakresie opinii w sprawie dostosowania procesu dydaktycznego
do potrzeb wynikajacych z niepetnosprawnosci studenta, rehabilitacji ruchowej i wypozyczenia
sprzetu specjalistycznego, pomoc w organizacji alternatywnych form zdawania egzamindw i zaliczen,
bezptatna pomoc ttumacza jezyka migowego, petle indukcyjne dla oséb stabostyszgcych. Ponadto
Biblioteka Uniwersytecka zapewnia specjalne pokoje do pracy dla studentéw z niepetno-
sprawnosciami. Uczelnia przyznaje réwniez stypendium dla studentéw z niepetnosprawnosciami.
Na uczelni funkcjonuje prosty system sktadania skarg, zazalen oraz wyrazania opinii. Uwagi mogg by¢
bezposrednio kierowane do prorektora ds. Studenckich sktadane za posrednictwem opiekuna roku
lub przedstawicieli samorzadu studentéw. Studenci mogg wysytaé skargi, zazalenia i opinie
w szczegolnosci dotyczace pracownikéw uczelni. S3 one analizowane i ewaluowane. Studenci
pierwszych rocznikbw majg obowigzek zaliczy¢ przedmiot ,Szkolenie z BHP w Uniwersytecie
tédzkim”. Materiaty do szkolenia znajdujg sie na Uczelnianej Platformie Zdalnego Ksztatcenia e-
Campus.
Studenci mogg réwniez zapisywaé sie na szkolenia organizowane przez Akademickie Centrum
Wsparcia:

e dla studentéw | roku ,Wsparcie na Starcie, czyli nie taki diabet straszny — kilka stow jak

przetrwac pierwsze chwile na uczelni”;
e dla wszystkich studentéw ,Studiuje, (nie) stresuje sie — zarzadzanie sobg w stresie podczas
nauki zdalnej i ograniczonych kontaktéw spotecznych”.

W Uniwersytecie tddzkim dziata Akademickie Centrum Wsparcia, ktére zapewnia pomoc
psychologiczng dla studentéw. W ofercie biura sg spotkania indywidualne i grupowe sesje
rozwojowe, warsztaty rozwojowe, wsparcie psychologiczne, konsultacje w zakresie profilaktyki
i terapii uzaleznien, zajecia logopedyczne.
Uczelnia zapewnia studentom wsparcie w zakresie przygotowania do ksztatcenia w formie
hybrydowej lub zdalnej. Studenci majg réwniez mozliwosé skontaktowania sie z nauczycielami
akademickimi poprzez poczte elektroniczng oraz system internetowy. Zajecia zdalne
lub czesciowo zdalne sg odpowiednio zorganizowane, a studenci mogg uzyskaé stosowng pomoc
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w przypadku probleméw. Motywacja studentdw do osiggania lepszych wynikdéw jest osiggana
poprzez stypendium Rektora dla najlepszych studentéw. Oprécz wysokich wynikbw w nauce
premiowana jest dziatalnos¢ naukowa, spoteczna, sportowa oraz artystyczna. Tryb przyznawania
stypendidw reguluje Regulamin $wiadczenn Stypendialnych dla Studentéw i Doktorantéw
Uniwersytetu tédzkiego.

Kadra wspierajgca proces uczenia sie jest odpowiednio przygotowana do potrzeb studentdw i oferuje
swoje wsparcie w odpowiednich godzinach. Studenci mogg uzyska¢ pomoc we wszystkich jednostek.
Godziny oraz dni otwarcia dziekanatu oraz kasy Uczelni s3 dopasowane do wymagan studentow.
Procedura rozpatrywania wnioskow sktadanych przez studentéw do dziekanatu jest wydtuzona oraz
skomplikowana. Rekomenduje sie wprowadzenie systemu poprawy jakosci i szybkosci obstugi
wnioskow interesantdw przez dziekanat. W Filii Uniwersytetu tdédzkiego w Tomaszowie
Mazowieckim funkcjonuje wydziatowy samorzad studentéw. Przy wspdtpracy z Wiadzami Uczelni
organizowane sg liczne wydarzenia kulturalne, charytatywne, artystyczne i integracyjne. Uczelnia
aktywnie wspiera samorzad studencki poprzez wsparcie finansowe oraz organizacyjne. Samorzagd ma
do dyspozycji pokdj wyposazony w podstawowy asortyment biurowy.

Udziat studentéw w ocenie udzielanego im wsparcia zapewniony jest poprzez studencky ankiete.
Studenci sg informowani i zachecani do uzupetfniania ankiet. Studenci majg mozliwosé oceny
powyzszych aspektdw w przyjetych w ankietach skali ocen. Dodatkowo wtadze uczelni podczas
spotkan ze studentami na ktérych studenci przekazujg swojg opinie dotyczgce udzielanego im
wsparcia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 - kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentéw kierunku lesnictwo w Uniwersytecie tédzkim (fila w Tomaszowie Mazowieckim)
W procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera formy adekwatne do efektéw uczenia sie,
uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi spotecznemu i zawodowemu
studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc w procesie uczenia sie
i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej
w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, motywuje studentéw do osiggania
bardzo dobrych wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw
administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich. Wsparcie studentow w procesie uczenia sie
podlega systematycznym przeglagdom, w ktdrych uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9
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Wedtug informacji przedstawionych w Raporcie samoceny i podczas wizytacji przez Wtadze Filii
Uniwersytetu tédzkiego w Tomaszowie Mazowieckim podstawowym zrédtem informac;ji jest wtasna
strona internetowa. Zawartosc tej strony jest bardzo ograniczona, jest to bardziej tablica biezgcych
ogtoszen, nie zawsze aktualnych, tatwiej znalezé dokumenty juz nieobowigzujgce niz te aktualne
np. zaktadka Jakos¢ ksztatcenia/Akty prawne. Strona nie posiada trybu dla oséb z niepetno-
sprawnosciami wzrokowymi.

Struktura strony nie ufatwia korzystania, informacje dla studentéw znajdujg sie w rdinych
zaktadkach, jednie informacja dla kandydatéw jest w miare przejrzyscie przygotowana. Zaktadka
adresowana dla kandydatéw na studia zawiera wszystkie podstawowe informacje dotyczgce zasad
i terminéw rekrutacji. Jednak dane dotyczgce terminéw podane w zaktadce dla Kandydatéw
i kierunku réznig sie. W zakfadce dla kierunku znajduje sie rézne ogtoszenia, wzory drukéw, wybrane
informacje dotyczgce praktyk i Erasmusa+, zasady rekrutacji rozktady zaje¢. Natomiast w zaktadce
nazywajace;j sie ,,Program studiow” znajdujemy tylko plan studidw i krétki opis sylwetki absolwenta.
W innej zaktadce sg informacje zwigzane z pomocg materialng i odptatnoscia za studia i to jest catos¢
informacji jakg mozna uzyska¢ o tym kierunku z podstawnego zrédta informacji wedtug Wtadz tej
Jednostki. W czasie wizytacji Wtadze Uczelni informowaty zespét oceniajacy, ze w najblizszych
tygodniach zostanie uruchomiony nowy serwis informacyjny Uniwersytetu todzkiego, to
spowodowato, ze dbatos¢ o obecnie uzywang strone w ostatnim czasie nie byta wystarczajaca, ale
nowe rozwigzanie to zdecydowanie poprawi. Na stronie filii brakuje linkdw do informacji
znajdujacych sie na stronie gtéwnej Uczelni, np. do programu studidw tam zamieszczonego.
Opublikowany program studidw nie w petni spetnia wymogi okreslone w rozporzadzeniu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow (Dz.U. z 2018 r. poz.
1861, z pdin. zm.). Do zaje¢ /przedmiotdéw/ nie przypisano tresci programowych oraz uzyskiwanych
ich ramach efektdw uczenia sie. Dodatkowo jako Zrédto informacji, kierowanej juz tylko do
kandydatéw, wskazano organizowane ,Drzwi otwarte” oraz ,kawiarenke rekrutacyjng” dziatajaca
przy Rektoracie Ut.

Szczegdtowe informacje dotyczgce przebiegu studidow dostepne sg dla pracownikéw i studentéow po
zalogowaniu w systemie USOS.

Na Wydziale nie funkcjonuje zaden formalny system stuzacy do oceny publicznego dostepu do
informacji. Jedynym sposobem oceny dostepnej informacji sg bezposrednie kontakty studentow
z pracownikami.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 - kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Podstawowym zrédtem informacji jest wtasna strona internetowa. Zawarto$¢ tej strony jest bardzo
ograniczona, jest to bardziej tablica biezgcych ogtoszen, nie zawsze aktualnych. Struktura strony nie
utatwia korzystania, informacje dla studentéw znajdujg sie w réznych zaktadkach, jednie informacja
dla kandydatéow jest w miare przejrzyscie przygotowana. Natomiast w zaktadce nazywajgce] sie
,Program studiow” znajdujemy tylko plan studiéw i krétki opis sylwetki absolwenta. Opublikowany,
na stronie gtdwnej Uczelni, program studiow nie w petni spetnia wymogi okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Nauki iSzkolnictwa Wyziszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw, do
przedmiotdw nie przypisano tresci programowych oraz uzyskiwanych ich ramach efektéw uczenia

sie.
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Na Wydziale nie funkcjonuje zaden formalny system stuzacy do oceny publicznego dostepu do
informacji. Jedynym sposobem oceny dostepnej informacji sg bezposrednie kontakty studentéw
z pracownikami.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
Zaleca sie:

1. udoskonalenie obecny system informacji poprzez uzupetnienie brakujgcych danych, ich
aktualizacje oraz pofacznie strony wydziatowe] z uczelniang w celu zapewnia dostepu do
wszystkich informacji dotyczacych kierunku z podstrony dla niego przeznaczonej.

2. uzupetnienie informacji o programie studiéw o brakujace elementy wskazane w definicji
programu studidw zamieszczonej w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
w sprawie studidw z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow (Dz.U. z 2018 r. poz. 1861,
z pdin. zm.).

3. opracowanie i wdrozenie formalnego systemu monitorowania jakosci i rzetelnosci informacji
o studiach.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Nadzér merytoryczny nad kierunkiem sprawuje Katedra Nauk Les$nych (do grudnia 2019 Instytut
Nauk Lesnych) w Filii Uniwersytetu tédzkiego w Tomaszowie Mazowieckim.

Natomiast nadzdr nad jakoscia i doskonaleniem ksztatcenia sprawuje Wydziatowa Komisja ds. Jakosci
Ksztatcenia, stanowigca organ opiniodawczo-doradczy, powotana Zarzadzeniem Dziekana Wydziatu
Filia Uniwersytetu tddzkiego w Tomaszowie Mazowieckim Nr 1 z dnia 24.02.2020 r. w sprawie
powofania Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Do zadan WKds.JK nalezy m.in. opracowanie
jednolitych procedur stuzacych zarzadzaniu jakoscig ksztatcenia, opiniowanie programéw ksztatcenia,
wdrazanie zalecenn Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia, przeglad aktéw prawa pod katem
przepiséw regulujgcych system jakosci ksztatcenia. Istotng role petnita réwniez Rada Konsultacyjno-
Doradcza przy Instytucie Nauk Lesnych, z ktérej cztonkami konsultowano projekty zmian
w programach studiéw. Jednak w 2019 roku, po likwidacji Instytutu Nauk Lesnych, wspétpraca z Rada
Konsultacyjno-Doradczg ulegta zawieszeniu. Obecne kontakty z szeroka grupg interesariuszy
zewnetrznych majg charakter nieformalny i odbywajg sie dzieki osobistym kontaktom nauczycieli
akademickich i przedstawicieli Nadlesnictw dziatajgcych w ramach Laséw Panstwowych w tym
regionie.

Podstawe prawng do opracowania i zmiany programoéw studiow stanowi Uchwata nr 620 Senatu
Uniwersytetu todzkiego podjeta na 31. roboczym posiedzeniu w kadencji 2016-2020 w dniu 18
listopada 2019 r. w sprawie: wytycznych w zakresie tworzenia programéw studidw w Uniwersytecie
tédzkim. Szczegdtowe zasady zostaty wprowadzone Zarzadzeniem nr 53 Rektora Uniwersytetu
tédzkiego z dnia 18.12.2019 w sprawie: okreslenia procedury tworzenia i modyfikowania programéw
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studidw (harmonogram dziatan). Powyzsze akty precyzyjnie okreslajg zasady tworzenia programoéw
studidw, jednak nie w petni sg realizowane, ustalony przez senat program studiéw nie zawiera tresci
ksztatcenia i przypisanych im efektdw uczenia sie.

Zasady rekrutacji sg precyzyjnie sformutowane, sg to powszechnie stosowanie rozwigzania przypadku
studidw pierwszego stopnia. Uwzgledniane sg wyniki matury z nastepujacych przedmiotéw: biologia,
matematyka, geografia i jezyk obcy. Niepokojace sg rozbieznosci w terminach sktadnia dokumentéw,
z zatacznika do uchwaty senatu /Zatgcznik do uchwaty nr 692 Senatu Ut z dnia 27 kwietnia 2020 r.;
Tekst jednolity zatgcznika nr 2 do uchwaty nr 452 Senatu Ut z dnia 14.06.2019 r. ze zm., TERMINARZ
REKRUTACJI 2020/2021/ wynika, ze rekrutacja kornczy sie definitywnie w dniu 30 wrzes$nia, natomiast
na stronie internetowej mozna znalez¢ informacje, ze kandydaci na studia stacjonarne mogg sktadaé
dokumenty do 21 pazdziernika, a na niestacjonarne do 19 listopada.

Podstawy prawne do funkcjonowania systemu ewaluacji procesu ksztatcenia stanowi Uchwata nr 28
Senatu Uniwersytetu tddzkiego podjeta na 2. roboczym posiedzeniu w kadencji 2020-2024 w dniu 28
wrzesnia 2020 r. w sprawie: funkcjonowania Sytemu Jakosci Ksztatcenia w Ut. Ankieta oceniajaca,
ktdrg studenci wypetniajg w systemie USOS, zawiera typowe pytania i zostata wprowadzona Uchwatg
nr 506 Senatu Uniwersytetu tédzkiego podjetg na 29. roboczym posiedzeniu w kadencji 2012-2016 w
dniu 15 czerwca 2015 r. w sprawie: okreslenia wzoru ankiety oceniajgcej. Ankieta ta nie obejmuje
pytan dotyczacych dostepu do informacji, oceny funkcjonowania dziekanatu oraz dostepnej
infrastruktury. Z przedstawionych raportéw rocznych wynika, ze zwrotnos$¢ ankiet czesto nie
przekracza 10%, a wiec uzyskiwane wyniki nie dajg podstaw do podejmowania jakichkolwiek decyzji.
W ostatnim raporcie nawet zrezygnowano z przeprowadzania ich analizy. W odniesieniu do
monitorowania programu studiow podano informacje dotyczace prac nad dostosowaniem programu
do przepiséw obowigzujgcych w Uczelni. Raport zawiera informacje o dziataniach promocyjnych,
w wsrdd nich znajduje sie rozwijanie wspodtpracy z otoczeniem gospodarczym. Zaproponowano
rowniez, aby to koordynatorzy kierunkéw podjeli dziatania majgce na celu pozyskanie opinii
studentéw w zakresie ksztatcenia. Na Wydziale funkcjonuje system hospitacji, kazdy nauczyciel
podlega ocenie w danym roku akademickim, w zwigzku z tym, ze oceny sg jednoznacznie pozytywne
taka intensywnos¢ hospitacji nie znajduje zadnego uzasadnienia.

Jedynym, wykazanym w raporcie samoceny, funkcjonujgcym narzedziem ewaluacji realizacji
programu studiow na kierunku lesnictwo byty posiedzenia Rady INL (juz nieistniejgcego) odbywajgce
sie cyklicznie na poczatku semestru. Na tych posiedzeniach analizowano uzyskiwane przez studentéw
efekty uczenia sie. W tych zebraniach brali czynny udziat przedstawiciele studentéw kierunku
lesnictwo: ,,Dosc ,,kameralna” atmosfera posiedzen Rady INL ,,osmiela” przedstawicieli studentéw do
obszernego przedstawiania stanowiska odnoscie programu studidw, jego realizacji i proponowanych
zZmian” cyt. raportu samooceny.

Na Wydziale funkcjonuje nie w petni sformalizowane opiniowanie programow ksztatcenia przez
interesariuszy zewnetrznych, ktére przyczynito sie m. in. do konsolidacji modutu praktyk oraz
potozenia wiekszego nacisku na elementy ekonomiki.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 - kryterium spetnione czeSciowo

Uzasadnienie

Nadzér merytoryczny nad kierunkiem sprawuje Katedra Nauk Lesnych, a nad jakosciag
i doskonaleniem ksztatcenia sprawuje Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia. Kontakty z szeroka
grupg interesariuszy zewnetrznych majg charakter nieformalny.
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Podstawe prawng do opracowania i zmiany programéw studiéw stanowig akty prawne obowigzujace
w Uczelni, jednak nie w petni sg realizowane, ustalony przez senat program studiow nie zawiera
tresci ksztatcenia i przypisanych im efektéw uczenia sie.

Zasady rekrutacji sg precyzyjnie sformutowane, sg to powszechnie stosowanie rozwigzania przypadku
studidow pierwszego stopnia. Jednak terminarz podany na stronie internetowe odbiega od zapiséw
zawartych w uchwale.

Ankieta oceniajgca, ktdrg studenci wypetniajg w systemie USOS, zawiera typowe pytania, ale nie
obejmuje kwestii dotyczgcych dostepu do informacji, oceny funkcjonowania dziekanatu oraz
dostepnej infrastruktury. Z przedstawionych raportéw rocznych wynika, ze zwrotnos¢ ankiet czesto
nie przekracza 10%. Na Wydziale funkcjonuje system hospitacji, kazdy nauczyciel podlega ocenie
w danym roku akademickim, w zwigzku z tym, Ze oceny sg jednoznacznie pozytywne taka
intensywnos¢ hospitacji nie znajduje zadnego uzasadnienia.

Na Woydziale funkcjonuje nie w petni formalne opiniowanie programéw ksztatcenia przez
interesariuszy zewnetrznych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Zalecenia

Zaleca sie

1. wdrozenie dziatan zapewniajacych systematyczng ocene realizacji programu studidéw, ze
szczegblnym uwzglednieniem procesu dyplomowania, infrastruktury dydaktycznej, pracy
dziekanatu i dostepnosci oraz aktualnosci informacji o studiach.

2. zapewnienie realnego udziatu interesariuszy zewnetrznych w projektowaniu i ocenie
programu studiéw np. poprzez wigczenie ich przedstawicieli do gremiéw opracowujgcych
program studiéw i monitorujacych jego realizacje albo w postaci odrebnego ciata np. poprzez
reaktywacje dziatalnosci Rady Konsultacyjno-Doradcze;.

4. Ocena dostosowania sie wuczelni do zalecen o charakterze naprawczym
sformutowanych w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidw, ktora poprzedzita biezacq ocene (w porzadku wg
poszczegdlnych zalecen)

Nie dotyczy — jest to pierwsza ocena kierunku lesnictwo w Uniwersytecie todzkim.
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