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. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespolu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Tadeusz Kufel, ekspert PKA

czlonkowie:

1. dr hab. Anna Tobolska, cztonek PKA

2. dr hab. Jadwiga Berbeka, ekspert PKA

3. prof. dr hab. inz. Sabina Zrébek, ekspert PKA

4. mgr Tomasz Mrozek - ekspert PKA ds. pracodawcow

5. Wojciech Skrodzki — ekspert PKA ds. studenckich

6. mgr Hanna Chrobak-Marszat, sekretarz zespotu oceniajacego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku gospodarka przestrzenna prowadzonym na Uniwersytecie
todzkim zostata przeprowadzona 2 inicjatywy Polskiej Komis;i Akredytacyjnej na podstawie Uchwaty
nr 237/2022 Prezydium PKA z dnia 7 lipca 2022 r. w sprawie kierunkéw studiéw wyznaczonych do
oceny programowej w roku akademickim 2022/2023. Jest to pierwsza ocena programowa tego
kierunku o profilu praktycznym.

W 2wigzku ze stanem epidemii ogtoszonym w Polsce od dnia 20 marca 2020 r. do
odwolania, wizytacja przeprowadzona zostata przez zespét oceniajgcy w formie zdalnej, bez
obecnosci cztonkéw zespotu oceniajgcego w uczelni. Zdalna wizytacja zostata przygotowana
i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcy procedurgy. Zespdt Oceniajacy PKA zapoznat sie z raportem
samooceny. Przed wizytacjg odbylo sig zdalne spotkanie majgce na celu wyjasnienie watpliwosci oraz
dyskusje na temat wstepnych wnioskéw. Wizytacja rozpoczeta si¢ od spotkania z wtadzami Uczelni,
Odbyty sie rowniez spotkania z przedstawicielami samorzgdu studenckiego, studentami,
nauczycielami akademickimi oraz interesariuszami zewnetrznymi (pracodawcy), a takze zespotem ds.
zapewniania jakosci ksztatcenia. Ponadto dokonano oceny wybranych prac dyplomowych
i etapowych, odbyly si¢ zdalne hospitacje zaje¢ dydaktycznych oraz zdalny oglad bazy dydaktycznej.
Podczas spotkania podsumowujacego prace ZO dokonano oceny spetnienia standardow jakosci
ksztafcenia, sformufowano uwagi, oktdérych poinformowano wiadze Uczelni na spotkaniu
podsumowujacym wizytacje.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zafaczniku nr 1, a szczegbtowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadari pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajacego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiéw

Nazwa kierunku studiow

gospodarka przestrzenna

Poziom studiéw {studia pierwszego stopnia/ studia
drugiego stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat
przyporzadkowany kierunek'?

geografia ekonomiczno-spoteczna i
gospodarka przestrzenna (60%)

ekonomia i finanse (30%)

nauki biologiczne (10%)

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS konieczna
do ukoficzenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

6 semestrow / 180 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? fliczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom zawodowym

6 miesiecy / 720 godzin

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studidw

inteligentne miasto i region;
menedzer w sektorze publicznym;
rewitalizacia miast i obszarow wiejskich

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

Licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentdw kierunku 128 i
Liczba godzin zajef z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1670 -
prowadzgcych zajecia i studentéw*
Liczba punktow ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajet z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 95 ECTS )
prowadzacych zajecia i studentéw
taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujagcym umiejetnosci praktyczne 112 ECTS )
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru 86 ECTS B

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, wramach
ktérej uzyskiwana jest ponad pofowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dia dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogéinej ficzhie punktow

ECTS wymagane] do ukoniczenia studiow na kierunku

? Nazwy dyscyplin nalezy podac¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNISW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukewych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Prosze podaé wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
4 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub innych osab prowadzgcych zajgcia i studentow

nalezy poda¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskie] Komisji Akredytacyjne;j |




3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegotowych kryteriow

okreslona przez zespot oceniajgcy PKA

oceny programowej

Szczegdtowe kryterium oceny programowe;j

Propozycja aceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia
i efekty uczenia sie

Kryterium speinione

Kryterium 2. realizacja programu studidw: tresci programowe,
harmonogram realizacji programu studiow oraz formy 1iorganizacja
zajeé, metody ksztalcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Kryterium spetnione

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja osiagniecia przez
studentow efektdw uczenia sie, zaliczanie poszczegolnych semestrow i
lat oraz dyplomowanie

Kryterium spetnione

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢
kadry prowadzacej ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Kryterium spetnione

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w
realizacji programu studiow oraz ich doskonatenie

Kryterium spetnione

Kryterium 6. wspoipraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w
konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej
wplyw na rozwoj kierunku

Kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia  stopnia
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku

Kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentdw w uczeniu sie, rozwaju spofecznym,
naukowym [ub zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdéj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji o programie studidw,
warunkach jega realizacji i osigganych rezultatach

Kryterium spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie,
monitorowanie, przeglad i doskonalenie programu studiow

Kryterium spetnione

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réinig sie, naleiy wpisac ocene dla kazdego

poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sig
Analiza stanu faktycznego i ocena spefnienia kryterium 1

Ksztatcenie na kierunku gospodarka przestrzenna na Wydziale Ekonomiczno—Socj'oIogicznym Ut
rozpoczeto sie juz w roku akademickim 1998/1999. Kierunek ewaluowat od obligatoryjnych
standardéw ksztatcenia po autonomie w formutowaniu efektow uczenia sie. Od roku akademickiego
2019/2020 studia | stopnia przeksztatcono z profilu ogélnoakademickiego na profil praktyczny. Profil
ogdInoakademicki jest kontynuowany tylko na studiach Il stopnia. Powyzsze przeksztatcenia wynikaty
z dostosowarn do ustawy 2.0. Ponad 20 letnie do$wiadczenie miato wptyw na projektowanie procesu
nauczania, prowadzenie badan oraz rozwijanie wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
ktére jest w petni odzwierciedlone w programie studiow i w procesie nauczania na kierunku.

Strategia Uniwersytetu tddzkiego na lata 2021-2030 wskazuje na cel drugi: Realizacja howoczesnego
ksztalcenia opartego na badaniach naukowych i wspodtpracy z otoczeniem, z ktdrym koncepcja
ksztatcenia na gospodarce przestrzennej jest w pefni zgodna, a rola wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym ma waing poprzez  wybdr  profilu praktycznego. Waing role
w uksztattowaniu koncepciji ksztatcenia na tym kierunku majg prowadzone badania naukowe,
doswiadczenie kadry oraz osiggniete doswiadczenie zdobyte w ramach realizowanych projektow:
Doskonatoéé naukowa kluczem do doskonatosci ksztatcenia oraz EkoMiasto - ksztalcenie na rzecz
zréwnowazonego, inteligentnego i partycypacyjnego rozwoju miast. Ponadto, wdrozenie
innowacyjnych narzedzi dydaktycznych oraz wymiana doswiadczen z uczelniami z zagranicy {Oslo,
Bergen, Banska Bystrzyca, Montpellier, Turyn) pozwolily na przygotowanie programu studidow
o profilu praktycznym, adekwatnego do wspdiczesnych wyzwan edukacji (m.in. wykorzystania
nowoczesnych technik informacyjnych i komunikacyjnych, specjalistycznego oprogramowania czy
partycypacji spotecznej) oraz czerpiacego z dobrych praktyk z uczelni zagranicznych.

Instytut Gospodarki Przestrzennej WES aktywnie uczestniczy w Unii Uczelni na Rzecz Rozwoju
Kierunkéw Studiow w Zakresie Gospodarowania Przestrzenig, co sprzyja wymianie doswiadczen:
przede wszystkim upowszechnianiu dobrych praktyk, ale réwniez indywidualizacji programu studidw
i procesu nauczania w zaleznosci od charakteru uczelni oraz dorobku naukowego i praktycznego.

Efekty uczenia sie osiggane na studiach | stopnia o profilu praktycznym przypisane sa w 60% do
dyscypliny geografia spofeczno-ekenomiczna i gospodarka przestrzenna, w 30% do dyscypliny
ekonomia i finanse i w 10% do dyscypliny nauki biologiczne. Zdefiniowano 12 efektéw kierunkowych
w zakresie wiedzy, 12 efektdw w zakresie umiejetnosci oraz 5 efektow w zakresie kompetencji
spotecznych.

Kierunkowe efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcja ksztatcenia kadr w zakresie osiggania
inteligentnego, zréwnowazonego rozwoju miast i regiondw. Profil praktyczny powstat w 2019 r.
w odpowiedzi na zapotrzebowanie rynku, bodicem byta takie wyrdiniajaca ocena kierunku w
zakresie wspotpracy z otoczeniem zewngtrznym wyrazona przez zespét oceniajacy PKA z roku 2017.
Efekty kierunkowe s3 zgodne z celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym. Profil praktyczny jest
w ogdlny sposdb odzwierciedlony w kierunkowych efektach uczenia sig, wyrainie okreslony
w przedmiotowych efektach uczenia sie. Kierunkowe efekty uczenia sig sg zgodne z 6 poziomem
Polskiej Ramy Kwalifikacji.
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Efekty uczenia sie sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie
dyscypliny Geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna, Ekonomia i finanse i Nauki
biclogiczne, do ktorych kierunek jest przyporzadkowany, a takie stanem praktyki w obszarach
dziatalnosci zawodowe] i gospodarcze] oraz zawodowego rynku pracy wiasciwych dia kierunku
gospodarka przestrzenna.

Efekty uczenia sie¢ uwzgledniaja w szczegdlnodci umiejetnosci praktyczne, komunikowania sie
w jgezyku obcym na poziomie B2 i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci zawodowej, takie
jak aktywne uczestnictwo w projektach politycznych, gospodarczych, $rodowiskowych
i obywatelskich na rzecz lokalnego i regionalnego rozwoju (06GP-1P_K02), czy odpowiedzialnosé
i wspdtorganizowanie dziatania na rzecz ksztattowania kapitatu spotecznego i przyrodniczego (06GP-
1P_K04). Efekty uczenia sie sa moiliwe do osiggniecia i sformutowane w sposéb zrozumiaty,
pozwalajacy na stworzenie systemu ich weryfikacji

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidw, ktéra poprzedzita biezaca ocene

Pierwsza ocena programowa kierunku o profilu praktycznym.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione}

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Koncepcja ksztatcenia studidw pierwszego stopnia wynika wprost ze strategii Uczelnia jak i Wydziatu
Ekonomiczno-Socjologicznego, nawiazuje do wieloletnich badan naukowych w tym zakresie, a przede
wszystkim z szerokg wspdipracg z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, co pozwolito i umoiliwito
w 2019 r. na zmiane profilu z ogélnoakademickiego na praktyczny.

Efekty uczenia sig sa zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia oraz stanem wiedzy i jej zastosowaniami
w zakresie tych dyscyplin, do ktorych jest przyporzgdkowany kierunek, opisuja, w sposdb trafny,
specyficzny, realistyczny ipozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci
i kompetencje spoteczne osiggane przez studentéw, a takie odpowiadajg poziomowi 6 Polskiej Ramy
Kwalifikacji araz profilowi praktycznemu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonalosci
Ksztaicenia

Zalecenia
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Kryterium 2, Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje, metody ksztafcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tredci programowe sg zgodne z efektami uczenia si¢ w dyscyplinie geografia ekonomiczna
i gospodarka przestrzenna (realizowane w trakcie zajeé: geografic ekonomiczna, podstawy
gospodarki przestrzennej, geograficzne systemy informacji przestrzennej, ksztaftowanie przestrzeni
publicznych itd.), w dyscyplinie ekonomia i finanse {realizowane w trakcie zajeé: ekonomia, ekonomia
sektora publicznego, finanse samorzqdowe) oraz dyscyplinie nauki biologiczne (tresci programowe
przekazywane w ramach takich zajec jak: przyrodnicze uwarunkowania gospodarowania przestrzenig,
ekologia obszaréw zurbanizowanych).

Tresci programowe odpowiadajg aktualnemu i przewidywanemu stanowi rozwoju gospodarki
przestrzennej na poziomie lokalnym i regionalnym. Zagadnienia opracowania koncepcii
zagospodarowania przestrzennego konkretnych obszaréw, uwzgledniajgce nowoczesne technologie
takie jak skaning laserowy wykorzystywany w trakcie procesow inwestycyjnych czy wykorzystanie
bezzafogowych statkéw powietrznych {drondw) do pozyskiwania zdjec z powietrza oraz techniki
odtwarzania ksztattdw, rozmiaréw i wzajemnego potoienia obiektdw w terenie na podstawie zdjed
fotogrametrycznych {fotogramodw) silnie uwzglgdniajg aktualny stan praktyki oraz potrzeby rynku
pracy w obszarach gospodarki przestrzennej.

W programie wyodrebniajg sie moduty: modut podstawowy, modut specjalnosci, zajecia
monograficzne w jezyku polskim i obcym, praktyki zawodowe,

Modut podstawowy przygotowuje do prowadzenia analiz i rozwigzywania problemdéw w systemie
cztowiek-gospodarka-srodowisko. Modut specjalnosci ukierunkowuje ksztalcenie i pozwala na
rozwijanie zainteresowan studentéw oraz operacjonalizacje wiedzy i umiejetnosci (semestry 4 i 6).
Przedmioty monograficzne (semestr 6) obok modutu specjalnosci stanowig pakiet réznorodnych
zajec fakultatywnych, zwigzanych z problematyka gospodarki przestrzennej. Istotng cechg kierunku
o profilu praktycznym jest realizacja 6-miesiecznych praktyk zawodowych na 5 semestrze.

Tresci poszczegdlnych przedmiotow tworzg spoéjng caftosc i sy nakierowane na nabycie przez
absolwentdow wiedzy teoretycznej (ogolnej o uwarunkowaniach ksztattowania zagospodarowania
przestrzeni w ujgciu miegjscowym, regionalnym, krajowym i metodycznej dotyczacej moiliwosci
stosowania roznych metod analizy przestrzennej i ekonometrycznej) i umiejetnosci praktycznych
(stosowania metod statystycznych i narzedzi informatycznych wtasciwych do przeprowadzenia analiz
wstepnych, oceny przestrzeni | opracowania koncepcji zagospodarowania przestrzennego
konkretnych obszardéw). Realizacja programu studidw zapewnia uzyskanie wszystkich przyjetych
efektow uczenia sie. Harmonogram realizacji studidow jest poprawny. lednakze, wedtug opinii
studentdw wystgpuja sytuacje wczesniejszego ujecia w harmonogramie ¢wiczen, a dopiero pdiniej
wyktadow.

Rekomenduje sig usuniecie takiej kolejnosci form zaje¢ z harmonogramu.

Studia | stopnia o profilu praktycznym trwajg 6 semestrdw, w ciggu ktorych Student musi uzyskaé 180
pkt ECTS. Nakfad pracy studenta jest poprawnie oszacowany. Wystepuja pojedyncze przypadki
przedmiotow, gdzie naktad pracy wyrazony punktami ECTS jest niedoszacowany w stosunku do
zaktadanych efektdow uczenia sie [np.: przedmiot socjologia miast i wsi, 1 pkt ECTS, & efektdw uczenia
sie z zakresu wiedzy, po 2 umiejetnosci i kompetencji, 8 pozycji literatury podstawowej, 6
uzupelniajgcej, Wyktad 14 g; podstawy komunikacji spofecznej, 2 pkt ECTS, 28 pozycji literatury,
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Cwiczenia 14 godz.; podstawy urbanistyki, 5 efektow uczenia sig z zakresu wiedzy, 2 umiejgtnoscii 1
kompetencji, 14 pozycji literatury podstawowej, 7 uzupeiniajacej, 2 pkt ECTS, Wyktad 14 g).
Rekomenduje sie przeglad Kart przedmiotdw pod katem zgodnosci naktadu czasu pracy wyrazonego
liczbg punktéw ECTS i liczby podawanej literatury podstawowej.

taczna liczha godzin na studiach stacjonarnych, ktdéra student musi uzyska¢ na zajeciach
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentdw wynosi 2390, co
pozwala osiagnaé¢ 95 pkt. ECTS (53%). Wymdg realizacji zaje¢ z bezposrednim udziatem osoéb je
prowadzacych i studentéw przedstawiany jest studentom w sylabusach. Dodatkowo sg oni
informowani o koniecznogci konsultowania efektéw pracy wiasnej w ramach godzin kontaktowych
zarowno w Regulaminie studiow, jak i szczegdtowo w trakcie zajec przez osoby je prowadzace.

Liczba godzin zaje¢, na ktdrych ksztattuje sig umiejetnosci praktyczne wynosi 1546, student ma
mozliwoé¢ uzyskania na nich 112 pkt ECTS (62%), co spetnia wymagania okreslone w przepisach
prawa.

Wskazniki dotyczace programu studidw na kierunku spetniaja wymogi prawne okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiow.

Sekwencja zaje¢ zapewnia osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sieg.

Na | roku studiéw realizowane s3 przedmioty wprowadzajgce studenta do zagadnieri geografii
spoteczno-ekonomicznej i gospodarki przestrzenne] (m.in. geografia ekonomiczna, podstawy
gospodarki przestrzennej, przyrodnicze podstawy gospodarki przestrzennej, spoteczno-ekonomiczne
podstawy gospodarki przestrzennej, prawne podstawy gospodarki przestrzennej). Wazng role petnig
przedmioty pozwalajgce studentom naby¢ umiejetnosci wykorzystania réznych narzqdzi badawczych
(statystyka, techniki informatyczne, metody badart spotecznych). Tresci programowe na Il roku
studiow maja na celu pogtebienie wiedzy dotyczacej metod i technik wykorzystywanych
w gospodarce przestrzennej (m.in. planowanie przestrzenne | rysunek planistyczny, planowanie
infrastruktury technicznej), jak réwniez tresci zwigzane z rozwojem regionalnym i partycypacjg
spoteczng (europejska polityka regionalna, finanse samorzgdowe, nowoczesne metody i narzedzia
zarzqdzania regionem, strategie rozwoju gminy, polityka rozwoju zrownowaionego). W pigtym
semestrze studenci odbywajg praktyki zawodowe. W széstym semestrze sg wyktady monograficzne
i wyktad do wyboru w jezyku obcym. Przyktadowe wyktady w roku 2021/22: Blekitno-zielona
infrastruktura w mieécie; Budowanie $ciezki kariery zawodowej; lle warta jest nieruchomosc?;
Makrootoczenie gospodarcze a rozw0] miasta; Sztuczna inteligencja w gospodarowaniu
odnawialnymi Zrodtami energii. Wyktady do wyboru w jezyku angielskim: Business Correspondence
and Conversations, Cities Today: Phenomena and Challenges, Course on Creativity; Creativity as an
embodied process, Creativity in personnel activities; Environment and Art; Game theory; Gender,
sexuality and politics; Housing Market; Labour Market Analysis.

Dobér form zaje¢ i proporcje liczby godzin zajeé¢ realizowanych w poszczegdlnych formach
zapewniajg osiggnigcie przez studentéw efektow uczenia sig.

taczna liczba punktéw ECTS, ktérg student musi uzyskad w ramach zaje¢ do wybaru wynosi 86 (47%).
Do bloku przedmiotéw wybieralnych zaliczane s3: przedmioty monograficzne, wyktady w jezyku
obcym, lektoraty z jezykdw obcych, moduly specjalnosci i seminaria dyplomowe,

Studenci majg tez moiliwoéé uczestniczenia co najmniej raz w miesigcu w bogatej ofercie zajgc
fakultatywnych, bedacych odpowiedzig na ich zréznicowane zainteresowania (np. w wyktadach,
warsztatach, debatach prowadzonych przez ekspertéw swiata nauki i praktyki).
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Na studiach oferowane sa trzy specjalnosci: inteligentne miasto i region, menedzer w sektorze
publicznym, rewitalizacjo miast i obszaréw wiejskich. Indywidualizacja $ciezki obejmuje takze
umosliwienie krajowe] i miedzynarodowej mobilnosci w ramach programéw: MOST oraz Erasmus+.
Zajecia ksztattujace umiejetnoéci praktyczne sg prowadzone w warunkach wiasciwych dla aktywnosci
zawodowych w obszarze gospodarki przestrzennej oraz w sposob umozliwiajgcy wykonywanie
czynnosci  praktycznych przez studentéw. Odbywa sie to poprzez uczestnictwo w zajeciach
terenowych (realizowane sukcesywnie na 2, 4 i 6 semestrze, kazdorazowo w wymiarze 28 godzin),
praktykach zawodowych oraz zajeciach prowadzonych przez nauczycieli z doswiadczeniem
praktycznym i ekspertow, stosujacych wiasciwe narzedzia. Niektore tresci o charakterze praktycznym
sa efektem realizacji projektéow dydaktycznych, np. projektu Doskonatosc naukowa kluczem do
doskonatoéci ksztatcenia realizowanego w latach 2018-2022, ze éradkéw Narodowego Centrum
Badan i Rozwoju w ramach POWER Dziatanie 3.5: Kompleksowe programy szkét wyzszych. Dzigki
projektowi opracowano programy 10 przedmiotow.

Studenci sa mobilizowani do aktywnego wiaczania sie w zycie todzi i regionu todzkiego m.in. poprzez
skfadanie wnioskéw do budietu obywatelskiego, organizacjg konsultacji spotecznych {m.in.
przebudowa ulicy POW w todzi), wspotuczestnictwo w wielu wydarzeniach miejskich (m.in. Mtodzi
o kiimacie 2022).

Zajecia z jezyka obcego nowoiytnego realizowane sg w wymiarze 140 godzin przez 3 semestry.
Dodatkowo, studenci maja obowigzek uczestniczenia w wyktadach do wyboru w jezyku obcym
w semestrach 4 i 6 w wymiarze tacznie 56 godzin, co pozwala im rozwijaé kompetencje jezykowe
w zakresie specjalistycznej terminologii. Metody ksztatcenia stosowane podczas lektoratow
umozliwiajg opanowanie jezyka obcego na poziomie B2 w zakresie terminologii dotyczacej
gospodarki przestrzennej.

Ksztatcenie w zakresie nowozytnych jezykéw obcych organizuje | prowadzi w Uczelni jednostka
miedzywydziatowa, tj. Studium Jgzykow Ohcych, ktdre dziata w oparciu o Uchwatg Senatu nr 206
w sprawie zasad osiagania przez studentow Uniwersytetu tédzkiego efektow uczenia sie w zakresie
znajomosci i umiejetnosci postugiwania sie nowozytnym jezykiem obcym.

taczna liczba punktéw ECTS, ktérg student uzyskuje w ramach zajeé z zakresu nauk humanistycznych
wynosi 5, co spetnia wymagania okreslone przepisami.

Jedli chodzi o wykorzystanie metod i technik ksztatcenia na odlegtosé to na skutek wprowadzenia
Zarzadzenia nr 100 Rektora z dn. 11 marca 2020 r. w sprawie przeciwdziatania rozprzestrzeniania sig
COVID-19 wéréd spotecznosci Ut (zat. Z1-Zarzadzenie _Rektora_UL), Wydzial Nauk Spotecznych
przeszedt w catosci na ksztatcenie zdalne. Sytuacja taka trwata do konca roku akademickiego
2020/21. W roku akademickim 2021/22 zajgcia odbywaly sie w formie stacjonarnej (z wytaczeniem
krétkiego okresu przedswigtecznego). W roku akademickim 2022/23 zajecia odbywaja sie w formie
stacjonarnej. Zgodnie z Komunikatem Rektora z wrzeénia 2022 w uzasadnionych przypadkach
pracownik moze od wladz uzyskac zgodg na prowadzenie zajec w trybie hybrydowym.

Stosowane metody ksztatcenia sg zrdinicowane oraz dostosowane zardowno do form zajec, jak
i efektéw uczenia sie. Wérod aktywizujacych metod wykorzystywane sg metody heurystyczne, w tym
przede wszystkim burze mézgow, metody projektowe, dyskusje {np. dyskusje kierowane i debaty
oksfardzkie), analizy strategiczne i metody macierzowe (jako metody ufatwiajgce podejmowanie
decyzji | wybordéw strategicznych) oraz gry dydaktyczne {obejmujgce gry symulacyjne i decyzyjne).

Na zajeciach wykorzystywane s3 nowoczesne techniki nauczania, czesto oparte o technologie
informatyczne. Studenci sporzadzajg projekty urbanistyczno-planistyczne w oprogramowaniu
Autodesk, AutoCADLT oraz QGIS. Analizy z wykorzystaniem danych przestrzennych wykonujg
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Z zastosowaniem oprogramowania ESRI ArcGIS, za¢ do prac statystyczno-ekonometrycznych
korzystajg m.in. z oprogramowania Gretl, PS Imago PRO -SPSS oraz Statistica, a takze z dodatku
Analysis Toolpack. Wykorzystanie oprogramowania koncentruje sie na praktycznych aspektach
gospodarowania przestrzenia.

Metody ksztafcenia stymulujg studentéw do samodzielnodci | petnienia aktywnej roli w procesie
nauczania. 53 one adekwatne do specyfiki kierunku i daja mozliwosé prowadzenia zaréwno prac
inwentaryzacyjnych w terenie, jak i analiz geoprzestrzennych. Stosowana jest forma grywalizacji
z wykorzystaniem narzgdzia Kahoot! Studenci maja mozliwoé¢ dziatania w 2 studenckich kofach
naukowych — SKN SPATIUM oraz SKN Real Estate, w ktorych wspétprowadzy badania, publikuja
artykuty (np. w Magazynie KWARTAL) oraz uczestniczg w konferencjach i debatach naukowych.
Metody ksztatcenia zapewniajg przygotowanie do dziatalnoéci zawodowej, w sposéb umozliwiajacy
wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentdw, stosowanie wtasciwych metod i narzedzi,
wtym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych w obszarach zawodowego rynku
pracy wiasciwych dia kierunku. Np. w ramach przedmiotu planowanie infrastruktury technicznej (Il
semestr) wykorzystuje sie skaner laserowy. W ten sposéb studenci majq moziiwos€ zapoznania sie
z wykorzystaniem materiatéw ze skaningu laserowego wykorzystywanego w trakcie procesow
inwestycyjnych przez uprawnionych geodetéw, ktorzy s3 corocznymi go$émi na zajeciach. Natomiast
na zajeciach z przedmiotu geograficzne systemy informacji przestrzennej wykorzystywana jest
aplikacja MapMaker.Online. Oprogramowanie to stanowi narzedzie do prowadzenia analiz na
atrybutach obiektéw, jak réwniez analiz przestrzennych w oparciu o rzeczywiste dane dostepne
zroinych Zrédef np. OpenStreetMap, EGIiB oraz w zbiorach GUGIK. Z kolei w ramach zajec
wykorzystanie bezzalogowych statkéw powietrznych w gospodarce przestrzennej studenci zapoznaja
sie ze sposobami pozyskiwania zdje¢ z powietrza za pomoca bezzatogowych statkdw powietrznych
{dronéw) oraz z technikami odtwarzania ksztattéw, rozmiaréw i wzajemnego poloienia obiektow
w terenie na podstawie zdjec fotogrametrycznych {fotograméwy).

Studenci majg mozliwos¢ indywidualizacji przebiegu studiow na podstawie Indywidualne] organizacji
studiow (10S) (Regulaminu studidéw w Uniwersytecie +édzkim; zat. GPP1_Z3 US302 - Uchwata Senatu
nr 302 z dnia 25.04.2022 r. lub Indywidualnego programu studiow.

Biezacym wsparciem potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciy zajmuje sie Petnomocnik Rektora dao
spraw 0s6b z niepetnosprawnosciami, a takze Petnomocnik Dziekana WES ds. osdb
2 niepetnosprawnosciami.

Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢, w przypadku zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
sg wykorzystywane pomocniczo, w semestrze zimowym 2021/22 nie s realizowane w ogdle.

Praktyki zawodowe realizowane sa zgodnie z Zarzadzeniem Nr 82 Rektora z dnia 20.01.2021 r.
w sprawie: organizacji studenckich praktyk zawodowych w Uniwersytecie tédzkim i Statutem
przyjetym Uchwatg nr 440 Senatu z dnia 27.05.2019 r. - ze zm.). Za prawidfowg realizacje praktyk ze
strony Uczeini odpowiada, Wydziatowy Petnomocnik Dziekana ds. Praktyk Zawodowych oraz opiekun
kierunkowy (menadzier praktyk zawodowych), natomiast ze strony jednostki opiekun praktyk.
Praktyka zawodowa realizowana jest dla studidow stacjonarnych w wymiarze 6 miesiecy - 720 godzin.
Dla praktyk zawodowych przypisano facznie 24 ECTS, co oznacza 30 godzin na punkt, a wiec jest
prawidtowa. Praktyki rozpoczynaja sie w okresie wakacyjnym (po IV semestrze) i trwaja przez caty
semestr V. Rozliczenie praktyki zawodowej ma miejsce pod koniec semestru V w sesji zimowej. Efekty
uczenia sig dla praktyk sg zgodne z kierunkowymi efektami uczeni sie. Sylabusy zawieraja
metodologig oceniania oraz warunki zaliczenia przedmiotu. 1l0$¢ opiekundw praktyk oraz ich wiedza,
umiejetnosci | doswiadczenie na stanowisku opiekuna, umozliwiaja prawidfowq realizacje praktyk.
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Umiejscowienie praktyk w planie studiéw jest prawidtowe. WES realizuje praktyki przy wspdtpracy
z wydziatowym Centrum Szkolen | Praktyk Zawodowych.
Podstawowym zatoieniem praktyk zawodowych jest aktywne uczestnictwo w procesach
funkcjonowania organizacji, pobudzenie aktywnosci indywidualnej studentéw, przy rownoczesnym
rozwijaniu w nich przedsigbiorczosci, pogtebienie umiejetnosci w zakresie wykonywanych czynnosci
na poszczegodlnych stanowiskach pracy oraz przygotowanie studenta do wykorzystania zdobytej
wiedzy w praktyce gospodarczej. Zgodnie z programem praktyk studenci zapoznaja sig z organizacja i
iej funkcjonowaniem, a w szczegdlnosci:
e zregulaminamii przepisami obowigzujgcymi studenta w instytucji odbywania praktyki,
* 2 bezposrednimi wspdtpracownikami; przedstawienie struktury organizacyjnej podmiotu,
siedziby organizacji,
* 7 kulturg organizacyjng podmioctu przyjmujgcego na praktyke,
o ze specyfika dziatalnodci gospodarczej iflub spotecznej instytucji, jak rowniez otoczenia
podmiotu przyjmujacego na praktyke,
¢ 2 wykorzystywanym w danej jednostce specjalistycznym oprogramowaniem,
* 7z jego obowigzkami i zadaniami, jakie bedzie wykonywat w trakcie trwania praktyki, ze
szczegbinym uwzglednieniem mozliwosci wykorzystywania metod analizy ekonomicznej,
» e sposobami zarzgdzania oraz organizacji procesdw decyzyjnych w podmiocie przyjmujacym
na praktyke,
* 2z metodami oceny pracownikow podmiotu przyjmujgcego na praktyke, w tym oceny pracy
studenta w czasie praktyki.
Praktyke zawodowq studenci realizujg w przedsigbiorstwach, organizacjach i instytucjach zwiazanych
z kierunkiem studiow, ktdrych zasieg i zakres dziatalnodci umozliwia prawidtows ich realizacje. Do
statych partnerdéw w zakresie praktyk naleig: Urzedy miast i gmin {w todzi, Rawie Mazowieckiej,
Tomaszowie Mazowieckim, Zyrardowie, Zgierzu, Nowosolnej, Byczynie) Wojewddzki Fundusz
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w todzi; Miejska Pracownia Urbanistyczna w todzi; Park
Krajobrazowy Wzniesien todzkich; Polska Agencja Rozwoju Przedsigbiorczosci; Narodowy Bank
Polski, Fundacja Sendzimira; Centrum OPUS; Fundacja Wspdtpracy Polsko-Niemieckiej; Fundacja Ulicy
Piotrkowskiej; Fundacja Rozwoju Przedsiebiorczosci; Rady osiedli w todzi; Art._Inkubator, Pracownia
urbanistyczno-architektoniczna GARD; Fabryka Wetny - Hotel & SPA; Salgo Live; Geotermia Uniejéw;
ESRI Polska; GEQ Fort; Stacja Nowa Gdynia.Studenci we wtasnym zakresie wyszukuja firmy,
organizacje do odbycia praktyki. W przypadku problemu ze znalezieniem miejsca odbycia praktyki,
opiekun praktyk wskazuje miejsce odbycia praktyki z posréd wspdtpracujgcych na state
przedsigbiorstw i instytucji. Kryteria stosowane przez Uczelnie w zwiazku z doborem miejsc
odbywania praktyk sg zgodne 2z dyscyplinami przypisanymi do kierunku. Wainym elementem
uatrakcyjniania oferty praktyk jest przygotowywana oferta oraz mozliwos¢ odbycia i zaliczenia
praktyki za granica.
Na dokumentacje zwigzang z odbywaniem praktyk sktadajg sie nastepujgce dokumenty:
1. Harmonogram praktyki,
2. Porozumienie o prowadzenie praktyki,
3. Sprawozdanie z przebiegu praktyki,
4. Wniosek o zaliczanie praktyk zawodowych {(w przypadku zaliczenia na podstawie
wykonywanej pracy),
5. Ocena praktyki przez studenta.
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W sprawozdaniu z praktyki dokumentowany jest przebieg praktyk. Weryfikacja i ocena efektow
uczenia odbywa sie na podstawie dziennika praktyki/sprawozdania studenta z odbytej praktyki. Taki
system zapewnia kompleksowa weryfikacjg osiagnigcia efektéw uczenia sie. Waznym elementem
w procesie odbywania praktyk jest internetowy formularz oceny praktyki przez studenta, gdzie po
zakoriczeniu praktyk studenci dokonujg wiasnie oceny odbytych praktyk. Obowiazek wypetnienia
takiej ankiety stuzy zbieraniu informacji i wykorzystywane jest w poprawie jakoéci organizacji praktyk
zawodowych i zapewni ich ewaluacjg. Zarzagdzenie w sprawie organizacji studidw w czesci dotyczacej
praktyk zawodowych przewiduje dodatkowo mozliwo$¢ zaliczenia praktyk zawodowych na podstawie
umowy o prace, prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, staiu organizowanego przy udziale Urzedu
Pracy itp., Regulamin praktyk przewiduje dla kaidej formy aktywnosci zawodowej pod kgtem
zaliczenia jej w poczet praktyki zawodowe], wykaz niezbednych dokumentdw, za pomocg ktérych
nastepuje poprawna i kompleksowa weryfikacja osiggnigtych efektow uczenia sig.

Rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat
w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Czas przeznaczony na sprawdzanie i oceng efektdw uczenia sie
umoiliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom infermacji
zwrotnej o uzyskanych efektach, potwierdzity to opinie studentow.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezaca aceng

Pierwsza ocena programowa tego kierunku o profilu praktycznym.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeéciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spefnione
Uzasadnienie

Treéci programowe na kierunku o profilu praktycznym s3 zgodne z kierunkowymi oraz
przedmiotowymi efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegoinosci aktualny stan wiedzy oraz
praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej | gospodarcze] oraz zawodowego rynku pracy
wiagciwych dla kierunku gospodarki przestrzennej. Tresci programowe 53 kompleksowe i specyficzne
dla zaje¢ tworzacych program studiow gospodarki przestrzennej.

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajec, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw, mierzony liczbg punktéw ECTS,
umozliwiaja studentom osiagnigcie wszystkich efektow uczenia sig. Program obejmuje zajecia
ksztattujace umiejetnosci praktyczne w wymaganym wymiarze punktow ECTS, jak rdwniez oferuje
duze mozliwosci wyboru zaje¢ przez studentéw w ramach realizowanego programu.

Metody ksztafcenia sg specyficzne, zorientowane na studentdow, motywujg ich do aktywnego udziatu
w procesie nauczania oraz umotzliwiaja im osiggnigcie efektow uczenia sig, w tym w szczegdlnosci
zapewniaja przygotowanie do dziatalnosci zawodowej, w sposob umozliwiajacy wykonywanie
czynnoéci praktycznych przez studentéw, stosowanie wilasciwych metod i narzedzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku gospodarka przestrzenna.
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Program i organizacja praktyk zawodowych, nadzér nad ich realizacjg, dobor miejsc ich odbywania
oraz $rodowisko, w ktérym maja miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekunéw
zapewniajg prawidtowy realizacje praktyk oraz osiggnigcie przez studentéw efektéw uczenia sie,
W szczegolnosci tych, ktdre sg zwigzane z nabywaniem umiejetnosci praktycznych.

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonege na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i oceng efektdéw uczenia sie.

Na kierunku przygotowanie zawodowe, odbywa sie w warunkach, ktére nalezy uzna¢ za wtaséciwe dla
zakresu dziatalnosci zawodowe] oraz umozliwiajgcych  nabycie umiejetnoéci praktycznych,
niezbgdnych do poruszania sie na rynku pracy.

Praktyki zawodowe umozliwiajg studentom Zapoznanie sig z zasadami funkcjonowania firm
i instytucji, w ktérych odbywa sie praktyka jako potencjalnego miejsca zatrudnienia. Praktyki
zawodowe odbywaja w przedsiebiorstwach i instytucjach posiadajacych odpowiednig infrastrukture
i wyposazenie umozliwiajace osiggniecie przez studentdw efektéw uczenia sie. Organizacja i nadzér
nad realizacjg praktyk zawodowych odbywa sie w oparciu o sformalizowane zasady.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggnigcia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Tryb rekrutacji na studia reguluja przepisy Regulaminu postepowania rekrutacyjnego na pierwszy rok
studiéw pierwszego stopnia w Uniwersytecie todzkim, stanowigcego zatacznik do uchwaty nr 391
Senatu z dnia 17 listopada 2014 r. ze zmianami.

Do ubiegania sie o przyjecie na studia w trybie okreslonym niniejszymi zasadami uprawnieni sg
obywatele polscy oraz cudzoziemey, o ktdrych mowa w art. 324 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r,
Prawo o szkolnictwie wyiszym i nauce, z wytgczeniem oséb, o ktérych mowa w art. 2 ust. 6 ustawy
zdnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego paristwa przypadku cudzoziemcow niewymienionych w ust. 3 decyzje o przyjeciu na
studia podejmuje Rektor. Cudzoziemcy zobowiazani s dodatkowo do zloienia dokumentu
poswiadczajacego znajomoi¢ jezyka wyktadowego danego kierunku studidw na poziomie B2.
Rekrutacja odbywa sie na podstawie wynikow maturalnych i nie jest brane pod uwage kryterium
kolejnasci zgtoszer. Kryteria te obowiazuja zaréwno obywateli polskich, jak i obcokrajowcéw.
Wramach limitu przyje¢ danego kierunku przyjmowani s3 kandydaci z najwyisza punktacjz. Na
kierunku gospodarka przestrzenna w rekrutacji na studia 1 stopnia o profilu praktycznym
przedmiotem wymaganym w kazdej z 3 kategorii jest: geografia, matematyka, informatyka, historia,
WOS, jezyk obcy. Podstawowym kryterium decydujacym o miejscu na licie rankingowej jest liczba
punktéw uzyskanych za wyniki ze éwiadectwa maturalnego. Zasady te gwarantujg bezstronnoé¢
i zapewniaja kandydatom réwne szanse przyjecia na studia.

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 15




Informacje na temat rekrutacji w roku akademickim 2022/23 nie uwzgledniaty kwestii oczekiwanych
kompetencji cyfrowych kandydatéw, informacji © wymaganiach  sprzetowych zwigzanych
2 ksztatceniem z wykorzystaniem metod | technik ksztatcenia na odlegto$é oraz wsparciu uczelni
w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu. Jednakze na uczelni jest infrastruktura, ktéra umozliwia
wsparcie sprzetowe studentow, 0 czym jest mowa w kryterium 5.

Szczegotowe zasady zaliczania kolejnych semestrow i kontynuowania nauki okreslaja takie
dokumenty jak Regulamin studiow, Uchwaty Rady WES oraz Regulamin sesji egzaminacyjne;j.

Ocena postepéw studenta i osiggania zatozonych efektéw uczenia sie prowadzona jest w ramach
poszczegdinych przedmiotow poprzez zaliczanie wszystkich form zajec przewidzianych programem
studidw. Szczegotowe kryteria zaliczenia zaje¢ okresla nauczyciel akademicki (koordynator
przedmiotu} uwzgledniajac skale ocen przyjeta w Regulaminie studidw. Informacje te sg takze
zapisane w sylabusie przedmiotu dostepnym dla kaidego studenta w systemie USOS. Stopien
osiagniecia efektéw na poziomie przedmiotu dokumentowany jest w karcie przedmiotu. Koordynator
przedmiotu analizujac osigganie efektow uczenia sig przez studentéw identyfikuje obszary do
ewentualnego doskonalenia w zakresie form zaje¢, tresci i metod weryfikacji. Analize programow
studiéw uwzgledniajaca realizacje efektow w ramach przedmiotow oraz dobor metod ich weryfikacji
prowadzi Rada Programowa kierunku, przy wsparciu Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.
Wielosktadnikowy charakter {wyktad i ¢wiczenia) wielu przedmiotéw utatwia kontrole i weryfikacjg
osiggania efektow uczenia kazdego rodzaju. Wigkszoé¢ egzaminow odbywa sig w sposdb pisemny, co
zmniejsza subiektywizm ocen i pozwala poréwnaé wyniki wszystkich uczestnikéw egzaminu.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sig (PEUS} uzyskanych poza szkolnictwem
wyzszym okresla uchwata nr 507 Senatu 2z czerwca 2015 r. Zasady te zapewniajg moiliwosc
identyfikacji efektow uczenia sig uzyskanych poza systemem studiow oraz oceny ich adekwatnosci
w zakresie odpowiadajacym efektom uczenia siec okreélonym w programie studiow kierunku
gospodarka przestrzenna.

Warunki i procedury uznawania efektow uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym zagranicznej,
okreéla Zarzadzenie Rektora nr 74 z dnia 12.05.2014 r. oraz Regulamin studiéw - Uchwata Senatu nr
302 z dnia 25.04.2022 r. Studenci korzystajacy 2 programow wymiany i przenoszacy sie do Uczelni
zinnej uczelni uzyskuja uznanie osiggnig¢ (w postaci punktow ECTS) w zakresie, w ktoérym
odpowiadajg one efektom uczenia sie na kierunku.

Zasady i tryb dyplomowania okresla Regulamin studiow. Tematy prac dyplomowych sg konstruowane
i akceptowane przez opiekunow prac. Dobra praktyka w IGP jest omawianie i kensultowanie
tematéw i zakresu prac dyplomowych na zebraniach poszczegélnych katedr, a ostateczne ich
satwierdzenie nastepuje przez Rade Konsultacyjna IGP. Oryginalnos¢ napisanych przez studentéw
prac dyplomowych weryfikowana jest przez Jednolity System Antyplagiatowy (JSA). Na uczelni nie ma
przyjetych progow akceptacji wynikéw systemu, o ich akceptacji decyduje promotor. Prace s3
deponowane w elektronicznym Archiwum Prac Dyplomowych (APD), w ktorym s3 oceniane przez
opiekunéw naukowych i recenzentéw. Egzamin dyplomowy w roku akademickim 2022/23 odbywa
sie w formie ustnej, a w sktad komisji oceniajacej wehodza: przewodniczacy (samodzielny pracownik
naukowy), promotor pracy i jej recenzent. Pytanie teoretyczne jest losowane z listy zagadnien
objetych programem studiow dostepne] na stronie WES, drugie dotyczace pracy, formutuje komisja,
7 Protokotéw przebiegu egzaminu dyplomowego wynika, ze zadawane jest tylko jedne pytanie
teoretyczne, ale podczas spotkania z Zespotem oceniajacym nauczyciele wskazywali, ze zadawane S3
pytania dodatkowe. Weryfikacja osiggniecia efektdw uczenia sie na egzaminie dyplomowym poprzez
jedno pytanie jest niewystarczajaca.
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Rekomenduje sie zapisanie w procedurze zasady losowania dwdch pytan z puli zagadnies,

Zasady organizacji egzaminu dyplomowego, przygotowania prac i wymogi formalne dostepne s3 na
stronie WES. Od roku akademickiego 2020/21, dotknietego sytuacja pandemii COVID-19, wszystkie
prace zarmieszczane zostajg jedynie w systemie APD. Ustalenie zostato podtrzymane i wdraiane jest
w kolejnych latach.

Wszyscy studenci oceniani s3 w jednakowy sposob i wedtug scisle okreslonych kryteriow. Jedynie
studentom z niepetnosprawnoscia, posiadajgcym orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci,
przystuguje prawo do uzyskiwania zaliczen i skfadania egzaminéw w formie alternatywnej oraz na
warunkach ustalanych indywidualnie. Zgode na odbywanie egzaminow i zaliczen w formie
alternatywnej udziela Dziekan WES po zasiegnieciu opinii Petnomocnika Rektora Ut ds. 0s6b
niepetnosprawnych. Kazdy student, w zaleznosci od rodzaju niepetnosprawnosci, moie wnioskowac
o dokonanie zmiany trybu zdawania egzamindw i/lub uzyskiwania zaliczeri z danego przedmiotu.
W ramach zmiany formy egzaminu mozliwe jest: przediuzenie czasu trwania pisemnego egzaminu lub
zaliczenia; zamiana egzaminu ustnego na pisemny lub pisemnego na ustny; dostosowanie
egzaminéw, zaliczen i innych form weryfikacji wiedzy do mozliwosci percepcyjnych studenta np.
arkusze egzaminacyjne i inne materialy w druku powigkszonym; obecno$¢ na egzaminach
i zaliczeniach tlumaczy jezyka migowego lub asystentéw osoby z niepetnosprawnoscia.

W sytuacjach konfliktowych zwiazanych z weryfikacjg i oceng efektow uczenia sig obowigzuje
nastepujaca kolejnoé¢ dziatan: przeprowadzenie hospitacji, przeprowadzenie ankiety ewaluacyjnej ze
studentami, spotkanie koordynatora kierunku ze studentami w sprawie zidentyfikowania problemu,
spotkanie koordynatora kierunku z nauczycielem w celu wyjasnienie problemu, spotkanie Rady
Programowe]j z nauczycielem w przypadku braku poprawy, w przypadku braku poprawy mozliwosc
zastgpienia nauczyciela innym prowadzacym.

Opiekun roku prowadzi cykliczne spotkania ze studentami, dyzuruje podczas konsultacji, podczas
ktérych studenci moga indywidualnie zwracac sig z problemami. Instancja rozwigzujaca problemy
dydaktyczno-organizacyjne jest Prodziekan ds. studenckich. W sytuacjach, ktorych nie jest mozliwe
rozwiazanie problemu w ramach kompetencji koordynatora kierunku, Dyrektora Instytutu, czy
Dziekana, obowiazuja rozwiazania prawne na szczeblu Uczelni | zaangazowanie w sprawe
odpowiedniej komisji lub zespotu uczelnianego.

Kryteria prac etapowych s3 sformutowane jasno i zapewniajg rowne traktowanie wszystkich
studentdéw oraz rzetelnoéé ocen. Studenci maja prawo wgladu do swoich prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz do informacji zwrotnej o pozytywnych i negatywnych aspektach swojej pracy,
ktére wplynety na uzyskang ocene, wyrazili takg opinie na spotkaniu z Zespotem oceniajgcym.

Ankiety w USOS wypelniane przez studentéw petnig funkcjg narzgdzia monitorowania zgodnosci
tredci zaje¢ | metod weryfikacji efektéw uczenia si¢ ze wskazana w sylabusach tematykg przedmiotu
i wymaganiami dotyczacymi jego zaliczenia. Dodatkowo, w semestrze letnim roku akademickiego
2021/22 (po zamknieciu pierwszego, petnego cyklu ksztatcenia) w IGP przeprowadzono specjalng
ankiete dla studentdw kierunku, ktérej celem byt szczegétowy monitoring i ewaluacja ksztatcenia.

W roku akademickim 2021/2022 oraz w roku 2022/2023 wszystkie zaliczenia odbywajg sig w formie
stacjonarnej. Zaliczenia w formie zdalnej odbywaty sie jedynie podczas okresow obowigzkowej pracy
zdalnej zgodnie ze szczegGtowymi zarzadzeniami Rektora, ktore zapewniaty identyfikacje studenta
i bezpieczenstwo danych dotyczacych studentéw. Takie obecnie obowigzujg Wytyczne Uczelniane]
Rady ds. Jakosci Ksztatcenia dotyczace zajec zdalnych w Uniwersytecie tadzkim.

Metody sprawdzania osiggnigcia efektéw uczenia sg $cisle dostosowane do specyfiki poszczegdinych
przedmiotéw - w zakresie wiedzy wykorzystywane sg klasyczne formy weryfikacji, takie jak: kolokwia,
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zaliczenia i egzaminy {ustne, opisowe, testowe). Prace etapowe w trakcie zajeé¢ ¢wiczeniowych oraz
projekty pozwalaja skontrolowac osigganie réinorodnych umiejetnosci wskazanych w sylabusach
w przedmiotowych efektach uczenia sig. Studentom przekazywana jest informacja zwrotna dotyczaca
stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie na kazdym etapie studidéw oraz na ich zakonczenie. Zadania
wykonywane w grupach, w tym wymagajace samodzielnego pozyskiwania przez studentdw
informacji i ich przetwarzania, np. realizowane w trakcie éwiczen terenowych, rozwijajg takze
kompetencje spofeczne. Metody weryfikacji postepéw w procesie nauczania umozliwiaja
sprawdzenie i ocene opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wlasciwych dla kierunku. Rodzaj,
forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektéw itp. a takze prac
licencjackich sg dostosowane do poziomu studidw | stopnia o profilu praktycznym oraz efektéw
uczenia sie specyficznych dla dyscyplin do ktérych jest przyporzadkowany kierunek.

Analiza losowo wybranych prac etapowych i dyplomowych pozwala na stwierdzenie, ze rodzaj,
forma, tematyka i metodyka tych prac oraz stawiane im wymagania sy dostosowane do poziomu
i profilu studidw, efektéw uczenia sie oraz trzech dyscyplin, do ktérych kierunek jest przypisany.
Takie wystawione oceny sg obiektywne i dobrze uzasadnione, nie budzg zastrzezeA. Jedna z prac
studentki kierunku uzyskata w roku 2022 druga nagrode w kategorii prac licencjackich w konkursie
European Regional Science Association Sekcja Polska na najlepsze prace dyplomowe z zakresu
regionalistyki za prace pt. ,Jokos¢ miejskiej przestrzeni publicznej a rodzaje aktywnosci
pozadomowych. Studium przypadku placu Dgbrowskiego w todzi”.

Losy zawodowe absolwentdw sg cyklicznie monitorowane przez Biuro Karier Uczelni.

Studenci sg autorami i wspétautorami licznych publikacji w czasopismie, ktére sami redaguja: Kwartaf
(7 w 2022 roku), Deal (1 w jezyku angielskim w 2022); Studia Ecologioe et Bioethicae (1 w jezyku
angielskim w 2022). Studenci biorg udziat w projektach wdrozeniowych, np. przebudowy ulicy POW
w srédmiesciu todzi na tzw. Woonerf {(podwdrzec), czyli ulicg o uspokojonym ruchu kotowym z duza
iloscig zieleni i miejsc do przebywania. W tym celu w roku 2022 cztonkowie SKN SPATIUM opracowali
autorski, profesjonalny projekt przebudowy tej ulicy. Poddali go najpierw konsultacjom eksperckim
(m.in. z Miejska Pracownig Urbanistyczng w todzi, Zarzadem Drég i Transportu w todzi oraz Fundacja
Normalne Miasto ,Fenomen” w todzi), a nastepnie takie otwartym konsultacjom spotecznym.
Ponadto moina wymienic projekt Bee EkSoc: Studenci zrzeszeni w Studenckim Kole Naukowym
Gospodarki Przestrzennej SPATIUM w roku 2020 rozpoczeli realizacje projektu, ktéry doprowadzit do
uruchomienia pszczelej pasieki na Wydziale Ekonomiczno-Socjologicznym, ktéra zespét oceniajacy
miat okazje zobaczy¢ oraz projekt IN Garden (2022), ktdry doprowadzit do powstania ogrodu
sgsiedzkiego w jednym z kamienicznych podworek w todzi {przy ulicy Wélczanskiej).

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdra paprzedzita biezaca ocene

Pierwsza ocena programowa tego kierunku o profilu praktycznym

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Na kierunku stosowane s3 formalnie przyjete i opubiikowane, spéjne i przejrzyste warunki przyjecia
kandydatow na studia, umozliwiajgce wfasciwy dobdr kandydatdw oraz zasady progresji studentéw
i zaliczania poszczegdlnych semestréw i lat studidow, w tym dyplomowania, uznawania efektéw
i okreséw uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyiszym, a takie potwierdzania
efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodna oceng stopnia osiagnigcia przez studentdw efektdw uczenia sig, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umoiliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu  osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywuja studentéw do aktywnego udziatu
w procesie nauczania, jak rdwniez pozwalajg na sprawdzenie i oceng wszystkich efektéw uczenia sig,
w tym w szczegdlnosci specyficznych dla dyscypliny geografia spoteczno-gospodarcza, ekonomia
i finanse oraz nauki biologiczne.

Prace etapowe i dyplomowe, liczne publikacje naukowe i udziat w badaniach oraz aktywny udziat w
projektach wdroZeniowych, pozycja absolwentdw na rynku pracy potwierdzajg osiggniecie efektéw
uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonalosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

W skiad kadry realizujacej proces nauczania na studiach | stopnia na kierunku o profilu praktycznym
wchodzi 78 nauczycieli akademickich. Najwigksza czeS¢ z nich tj. 29 zadeklarowata w swoich
charakterystykach przynaleznosé¢ do dwdch dyscyplin, tj. geografia spoteczno-ekonomiczna
i gospodarka przestrzenna (GSEIGP) oraz ekonomia i finanse (EiF}. Ponadto kolejnych 18
zadeklarowato tylko dyscypline ekonomia i finanse, a kolejnych 6 tylko GSEIGP. Tak wiec 68% skfadu
kadry reprezentuje dyscypline wiodgcg GSEIGP, do ktérej przyporzgdkowano kierunek w 60% oraz
dyscypline uzupetniajgcg EIF, do ktdrej przyporzadkowano kierunek w 30%. W skfadzie kadrowym nie
ma przedstawicieli drugiej dyscypliny uzupetniajacej tj. nauk biologicznych. Pozostali pracownicy
reprezentuja nauki socjologiczne {16, w tym 3 dodatkowo GSEIGP oraz EiF), nauki prawne (3}, nauki
o zarzadzaniu i jakosci {1). W sktadzie kadrowym jest 5 lektorow. Zdywersyfikowana struktura kadry
w duzym stopniu odzwierciedla strukture dyscyplin, do ktorych zostat przyporzadkowany kierunek,
z wyjatkiem przedstawicieli nauk biologicznych.

Niemalze wszyscy nauczyciele akademiccy wykazali aktualny dorobek naukowy (tj. publikacyjny,
projektowy, konferencyjny) w zakresie reprezentowanych dyscyplin, a takie praktyczne
doswiadczenia zawodowe, zwigzane z aktywnoscig w obszarach dziatalnosci gospodarczej wiasciwych
dla kierunku, ktére umozliwiaja prawidtowq realizacje powierzonych im zajeé, w tym nabywanie
przez studentdw umiejetnosci praktycznych. Jednak w przypadku takich zajec jak: zarzgdzanie
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w jednostkach organizacyjnych samorzqdu terytorialnego (wyktad), fogistyka miejska {¢wiczenia) oraz
planowanie przestrzenne i rysunek planistyczny (wyktad) nalezatoby rekomendowaé powierzenie ich
nauczycielom akademickim lub specjalistom zewnetrznym z wiekszym dorobkiem naukowym badz
doéwiadczeniem zawodowym w tych abszarach, ze wzgledu na wage tych zaje¢ w catym programie
studidw.

Duza czeéé nauczycieli akademickich (tj. 60 oséb na 78) wykazata doswiadczenia praktyczne zdobyte
w obszarach dziatalnoici zawodowe] wiasciwych dla kierunku gospodarka przestrzenna i zdobyte
poza obszarem szkolnictwa wy2szego, co jest szczegdinie pozadane w procesie nauczania na studiach
o profilu praktycznym. Wérdd kadry sg przedstawiciele instytucji sektora publicznego, np. Regionalnej
lzby Obrachunkowej, urzeddéw miast i gmin, tédzkiej Agencji Rozwoju Regionalnego, Biura
Wojewddztwa todzkiego w Brukseli, Instytutu Badan Edukacyjnych. Czgs¢ pracownikdw wykazata sig
dziatalnoécia ekspercka prowadzong na rzecz S$rodowiska spoteczno-gospodarczego poprzez
opracowywanie raportow, analiz, ekspertyz, strategii i planéw rozwoju, udziatu w projektach
wdrozeniowych we wspétpracy z samorzadami wielu miast i gmin, samorzadem wojewoddztwa
tédzkiego, Komitetem Regiondw Unii Europejskiej, Ministerstwem Klimatu, Instytutem Pracy i Spraw
Socjalnych, Instytutem Ochrony Srodowiska, organizacjami pozarzadowymi. Niektdrzy petnia funkcje
radnych gmin, czlonkéw Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy, cztonkéw Komitetu Rewitalizacji w todzi,
cztonkéw Wojewddzkie] Komisji Urbanistyczno-Architektonicznej. Wiele oséb ma rdwniez
doswiadczenia w prowadzeniu warsztatdw, szkolen, wyktadéw dla podmiotéw z otoczenia spoteczno-
gospodarczego (m.in. dla potrzeb Najwyzszej Izby Kontroli, Urzedu Miasta todzi, Departamentu
Polityki Regionalnej, Urzedu Marszatkowskiego w todzi, Urzedu Miasta Tomaszéw Mazowiecki,
Urzedu Miasta Rawa Mazowiecka). Niektérzy takie wykazali prowadzenie wiasnej dziatalnosci
gospodarczej powigzane] z zakresem prowadzonych zaje¢ (np. w zakresie wyceny i posrednictwa
nieruchomosci). Wzmocnieniem zaje¢ o charakterze praktycznym jest zapraszanie do ich
wspotprowadzenia specjalistéw i ekspertdw zewnetrznych, np. pracownikéw Urzedu Miasta todzi,
Urzedu Miasta Zgierza, Urzedu Miasta i Gminy Aleksandrow tédzki, Wojewddzkiego Funduszu
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w todzi, Miejskiej Pracowni Urbanistycznej w todzi,
Wojewddzkiego Urzedu Pracy, jak rowniez przedstawiciele podmiotéw gospodarczych (np. Infosys
Polska, GeoFort — firma geodezyjna, GARD — pracownia urbanistyczno-architektoniczna). Uczelnia
przedstawita liste 36 zaje¢ wspdtprowadzonych z praktykami/ekspertami z otoczenia spoteczno-
gospodarczego.

W strukturze kadry przewaiajacg grupe stanowia nauczyciele ze stopniem doktora — jest ich 38.
Ponadto jest dwoch profesoréw zwyczajnych, 21 doktoréw habilitowanych, w tym 18 profesorow
Uczelni oraz 17 magistrow, w tym 2 iniynierow. Struktura kwalifikacji oraz liczebnos¢ kadry
umoiliwiajg prawidfowg realizacje zajec.

Niemalze wszyscy nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia wykazali kompetencje
dydaktyczne, w tym zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé, umozliwiajace prawidtowa realizacje powierzonych im zajec. W przypadku 6 0s6b nie
udokumentowano takich kwalifikacji, ale s to albo pracownicy bardzo miodzi - doktoranci, albo
specjalisci zewnetrzni.

Obciazenia godzinowe nauczycieli akademickich mieszcza sie w przewidzianych w ustawie limitach
i ksztattuja sie na poziomie od 14 do 176 godzin. Przydziat zaje¢ obejmuje na ogdt 1-2 badi 3 réine
zajecia, maksymalnie 6, czesto jednak zblizone tematycznie (np. historia i wspdtczesnosE urbanistyki,
podstawy urbanistyki, projektowanie urbanistyczne).
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Wiekszosc¢ nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku jest zatrudniona w Uczelni na
podstawowym miejscu pracy — dotyczy to 60 nauczycieli akademickich, a 18 - jak wskazuja
dokumenty przedstawione podczas wizytacji (zat. K4-P3-WES) - jest pracownikami zewnetrznymi.
Pracownikom spoza Uczelni powierzeno jedynie 588 godzin zaje¢ na 2250 w catym programie. Tak
wiec nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Uczelni na podstawowym miejscu pracy realizujg
wiekszosé godzin dydaktycznych. Spetniony jest wiec warunek z art. 73, ust.2 pkt 1, Ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Polityka kadrowa Uczelni w zakresie doboru nauczycieli akademickich opiera sie o system otwartych
konkursow, a kryteriami naboru sg kompetencje naukowo-dydaktyczne oraz doswiadczenia
praktyczne, ktére maja umoiliwiaé osigganie zatozonych efektdw uczenia. Z kolei obsada zajed
przeprowadzana jest we wspotpracy kierownikéw katedr, co ma zapewni¢ koordynacje biezacych
obcigzen dydakiycznych, m.in. cbsade poszczegdlnych zajeé, poziom realizacji pensum przez
pracownikdw, zatrudnienie ekspertéw zewnetrznych.

Uczelnia oferuje szereg szkoled wzmacniajgcych kompetencje dydaktyczne - w ostatnich 3 latach
kadra dydaktyczna kierunku brata udziat w ponad 30 réznych szkoleniach, m.in. w takich jak Flipped
Academic Learning, Student z zespotem Aspergera na uczelni, Jak madrze korzystac z technologii
informacyjno-komunikacyjnych w edukacji, Modelowanie danych z wykorzystaniem STATA, MS
Teams w ksztatceniu zdalnym i mieszanym, Testy i quizy na platformie Moodle, Zarzadzanie
wielokulturowoscig, Najczesciej popetniane btedy 1 niedociggniecia w sylabusach, System
monitorowania rozwoju STRATEG, Jak przygotowaé dobry artykut do wysoke punktowanego
czasopisma. Oferowane sg takie bezptatne kursy jezykowe.

Nauczyciele akademiccy sa oceniani przez studentéw w  zakresie spetniania obowigzkow
dydaktycznych w ramach cyklicznych ankiet elektronicznych, ktorych wyniki sa wykorzystywane
w procedurze oceny okresowej. Ankiety s3 prowadzone w systemie USOS i ich wyniki sg dostepne dla
nauczycieli. S3 takze omawiane na zebraniach katedr oraz w ,,Dniu IGP” wraz z wynikami hospitacji,
co w rezultacie skutkowato m.in. korektg tresci ksztatcenia oraz zmianami w obsadzie zajeé.
Prowadzgacy zajecia podlegajg tez ocenie przeprowadzane] w formie hospitacji. Plany hospitacji sa
ustalane z poczatkiem nowego roku akademickiego i sg znane nauczycielom. W bieZgcym roku
akademickim 2022/23 zaplanowano 13 hospitacji, a w poprzednim zrealizowano 11 hospitacji.
Nauczyciele akademiccy podlegajg ocenie okresowej w obszarze naukowym, dydaktycznym oraz
organizacyjnym. Szczegotowe zasady reguluje Uchwata Rady Wydziatu ES z dn. 10.04.2017 r. ws.
zatwierdzenia zasad oceny okresowej pracownikéw naukowo-dydaktycznych i dydaktycznych WES na
okres 2017-2020. Oceny te s3 podstawag decyzji o dalszych karierach zawodowych pracownikéw.
Realizowana polityka kadrowa obejmuje wsparcie nauczycieli w rozwoju kompetencji dydaktycznych,
a takie w rozwoju naukowym. System wsparcia kadry obejmuje m.in. finansowanie udziatu
w konferencjach naukowych, dydaktycznych, szkoleniach, studiach podyplomowych, a takze
dofinansowywane sg publikacje w prestizowych czasopismach naukowych, finansowane s3 sktadki
cztonkowskie w renomowanych organizacjach migdzynarodowych (np. ERSA, PGV, ENH)
i postepowania awansowe (w latach 2018-2022 zakonczono 4 przewody doktorskie oraz 4
postepowania habilitacyjne). Nauczyciele akademiccy motywowani sg te? poprzez system nagrdd, np.
premie dla najlepszych dydaktykéw, a takie udzielane urlopy naukowe czy wewnetrzne granty na
badania wlasne.

W Uczelni ustanowiono zasady rozwigzywania konfliktdw i reagowania na przypadki zagrozenia,
bezpieczenstwa lub dyskryminacji — zasady te regulujg 2 dokumenty: Zarzgdzenie nr 35 Rektora
zdnia 5.12.2017 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu przeciwdziatania mobhingowi w Ut oraz
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Zarzadzenie nr 1 Rektora z dnia 4.10.2018 r. w sprawie postepowania w przypadku zagrozenia
niebezpiecznymi dziataniami niekonwencjonalnymi i terrorystycznymi w obiektach w obiektach i na
terenie Ut wraz z instrukcjg. Na WES opracowano takie dokument ,Zasady postgpowania
w sytuacjach konfliktowych oraz w przypadku zachowan nieetycznch”, ktérego przyjgcie bedzie
procedowane na Radzie Wydziatu 5. XI 2022 r.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezacq oceng

Pierwsza ocena programowa kierunku o profilu praktycznym.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 {kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Zajecia na kierunku prowadzi liczna grupa 78 nauczycieli akademickich i innych oséb spoza Uczeini.
Zdywersyfikowana struktura kadry w duzym stopniu odzwierciedia strukture dyscyplin, do ktorych
zostat przyporzadkowany kierunek. Kadra dydaktyczna w wigkszosci wykazata ~sig aktualnym
dorobkiem naukowym iflub dodwiadczeniem zawodowym umozliwiajgcym prawidtowg realizacje
powierzonych im zaje¢. W przypadku trzech zajec, tj. zarzqdzanie w jednostkach organizacyjnych
samorzgdu terytoriainego {wyktad), logistyka miejska (Cwiczenia) oraz planowanie przestrzenne
i rysunek planistyczny (wyktad) nalezatoby powierzy¢ je nauczycielom akademickim lub specjalistom
zewnetrznym z wiekszym dorobkiem naukowym badi doswiadczeniem zawodowym, ze wzgledu na
wage tych zajeé¢ w catym programie studidw.

Wieksza czei¢ kadry dydaktycznej posiada doswiadczenia praktyczne zdobyte w obszarach
dziatalnodci zawodowe] wtasciwych dla kierunku. Takie struktura kwalifikacji oraz doswiadczenie
dydaktyczne kadry umotliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢. ObcigZenia godzinowe nauczycieli
akademickich mieszcza sie w przewidzianych w ustawie limitach. Nauczyciele akademiccy zatrudnieni
w Uczelni na podstawowym miejscu pracy realizujg wiekszosé godzin dydaktycznych, co spetnia
warunek z art. 73, ust.2 pkt 1, Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyiszym i nauce.
Polityka kadrowa Uczelni w zakresie doboru nauczycieli akademickich opiera sig o system otwartych
konkurséw i sprecyzowane kryteria. Z kolei procedury obsady zaje¢ wymagajg lepszej koordynacji
w Swietle stwierdzonych nieécistoéci w obliczaniu godzinowego wymiaru obcigzen dydaktycznych.
Nauczyciele akademiccy podlegajg ocenom przez studentéw, w czasie hospitacji i w procedurze
oceny okresowej. Realizowana polityka kadrowa obejmuje wsparcie nauczycieli w rozwoju
kompetencji dydaktycznych, a takze w rozwoju naukowym, z wykorzystaniem roinych narzedzi
motywacyjnych, w tym poprzez oferte kursow i szkolen.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonalosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spefnienia kryterium 5

Studia na kierunku o profilu praktycznym realizowane s3 na WES Ut, dysponujacym odrebna baza
dydaktyczng w postaci zwartego kampusu 7 budynkéw dydaktycznych o powierzchni ponad 15 tys.
m2. W budynkach znajduje sie tacznie ponad 50 sal dydaktycznych oraz 18 pracowni
komputerowych, 2 aule, 10 sal seminaryjnych i 2 pokoje pracy cichej. Sale dydaktyczne wyposaione
s3 w nowoczesny sprzet multimedialny | rézne pomoce techniczne (np. nagtosnienie), usprawniajace
prowadzenie zaje¢. Zajecia z wychowania fizycznego realizowane sg w obiektach Centrum
Wychowania Fizycznego i Sportu. Do dyspozycji studentow jest duza hala sportowa 2 wydzielonymi
strefami trzech boisk do gier grupowych, a takie ptywalnia i sale ¢wiczen oraz sitownie. Obiekt jest
wyposazony w nowoczesne urzadzenia, a takze szatnie, zaplecze sanitarne i bufet. Wydziat zapewnia
réwniez specjalne pomieszczenia dla potrzeb Samorzadu Studenckiego oraz kot naukowych.
W budynkach znajduje sie ponadto dobrze zorganizowana baza socjalna, m.in. duia stotowka, dwa
bary, wyspy kawowe, szatnie, strefy relaksu, zielone patia wewngtrzne, parkingi, wiata dla roweréw
ze stacjg obstugi. Natomiast studenci zgtosili pewne dodatkowe potrzeby zwigzane z przebieralnia
i prysznicami, przydatnymi po podrézy rowerowej na zajgcia.

Rekomenduje sie zorganizowanie nowej strefy przebieralni dla studentéw, co z pewnoscig poszerzy
dziatania proekologiczne Uczelni wspierajace studentéw w korzystaniu z bezemisyjnych srodkow
transportu i wpisze sie w trend proekologiczny silnie juz zaznaczony w dziataniach Uczelni {$wiadcza
o tym chocby zainstalowane budki dla ptakéw, poidta, czy mata pasieka).

Na terenie Wydziatu dostepna jest sie¢ WiFi Eduroam, a studenci i wyktadowcy majg rowniez
bezptatny dostgp do specjalistycznych programow, wykorzystywanych w procesie nauczania, a takie
w pracy naukowej — sg to: ESR! ArcGlS, QGIS, Statistica, SPSS, Eviews, Stata, Grammarly, GRETL,
pakiet MS Office365. Sposréd 18 pracowni komputerowych dwie {T103, T203} sg specjalnie
wyposazone w oprogramowanie wykorzystywane na zajeciach przez studentéw z gospodarki
przestrzennej i posiadajg certyfikowane oprogramowanie Autodesk AutoCAD LT, a takze ESRI:
ArcMAP, ArcGIS PRO, ArcGIS DATA interoperability, ArcGIS Globe. Podczas zaje¢ prowadzonych
w tych pracowniach wykorzystywany jest lokalny serwer zasobow, ktdry umozliwia udostgpnianie
i przekazywanie danych bezposrednio studentom w czasie rzeczywistym. Do dyspozycji studentow
kierunku jest takie dron DJI Phantomd, uzywany na zajeciach dot. wykorzystania bezzatogowych
statkdw powietrznych.

Zaprezentowana infrastruktura dydaktyczna i jej wyposazenie s3 zgodne 2 potrzebami procesu
nauczania na kierunku i umozliwiaja prawidtowa realizacje zajgé, w tym rowniez zajet o charakterze
praktycznym. Liczebnoé¢ i uktad pomieszczen sq rowniez dostosowane do wielkosci grup i liczhy
studentdw.

Zaprezentowana infrastruktura dydaktyczna Wydziatu jest zgodna z wymaganiami BHP i ppoi —
widoczne s oznaczone drogi ewakuacyjne, w odpowiednich miejscach znajdujg sig urzadzenia
gasnicze oraz wyposaienie do udziefania pierwszej pomocy wraz z instrukcjami i zasadami
korzystania.

Studenci maja zapewniony dostep do sieci WiFi na terenie catego wydziatu oraz do oprogramowania
wykorzystywanego na zajgciach dydaktycznych, réwniez w przypadku ksztalcenia zdalnego.
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W wigkszosci przypadkéw studenci mogg instalowad potrzebne oprogramowanie na wlasnych
komputerach, gdyz Uczeinia zapewnia im bezptatne licencje m.in. Microsoft Office, Autodesk
AutoCAD LT, ESRI ArcGIS i ArcGIS PRO, Statistica. Czes¢ oprogramowania jest dystrybuowana na
licencjach open-source, np. Gretl czy QGIS. W okresie ksztafcenia zdalnego w czasie pandemii byfy
uruchamiane pracownie wirtualne i zdalne pulpity, umozliwiajgce synchroniczng wspétprace
student6w i nauczycieli podczas zaje¢ zdalnych.

Uczelnia zapewnia studentom dostep do pomieszczen dydaktycznych, laboratoridw komputerowych
i oprogramowania poza godzinami zajeé, w celu realizacji zadan czy projektow. Studenci najchetniej
wykorzystuja nowoczesnie zaaraniowane przestrzenie wspdine (m.in. tzw. ,Ring” na Il pietrze),
zduzymi stotami do pracy zespotowej, wygodnymi siedziskami i z mozliwosciami podpiecia do
projektora multimediainego. Do dyspozycji studentéw s3 réwniez pokoje tzw. nauki cichej. Z kolei
samorzad studencki i kota naukowe wykorzystuja do swoich prac projektowych specjalne
pomieszczenia przeznaczone na potrzeby tych organizacji. Ponadto wykorzystywane s3 tez inne sale
w czasie trwania wydarzen studenckich, takie jak np. sala Centrum Rozwoju Wydziatu czy sala
muitimediaina C-20. Pracownie komputerowe udostepniane sq najczesciej podczas konsultagji
Z prowadzacymi zajecia, jednak studenci najchetnie; wykorzystujg mozliwos$é pracy na wtasnych
komputerach, z oprogramowaniem bezptatnym zainstalowanym za posrednictwem Uczelni.

Budynki Wydziatu wyposazone sg w udogodnienia dla oséb z niepetnosprawnosciami takie jak
podjazdy, windy, odpowiednio wyposazone sanitariaty, petle indukcyjne (nie we wszystkich salach).
W jednej z pracowni komputerowych zainstaiowane jest stanowiske z monitorem do odczytu
alfabetu Braila | powiekszalnik. Ponadto w Centrum Wsparcia Ut studenci z niepetnosprawnosciami
moga wypolzyczy¢ wozek inwalidzki, tlumacza jezyka migowego, a takie skorzystac z pomocy
asystenta osob niedowidzacych lub autystycznych. Szerckie korytarze i niezauwazalne bariery
architektoniczne  stwarzaja wraienie przyjaznych  dla  oséb  z niepetnosprawnosciami
f umozliwiajgcymi im swobodne przemieszczanie sie oraz udziat w zajeciach.

Uczelnia wykorzystuje w ksztatceniu na odleglosé dwie platformy: MS Teams oraz Moodle, co
umotzliwia zardwno synchroniczng jak i asynchroniczng interakeje migdzy studentami a nauczycielami
akademickimi i innymi osobami prowadzacymi zajecia, w tym rownie: studentom
z niepetnosprawnosciami. Ponadto w Uczelni funkcjonuje system USOS utatwiajacy administrowanie
i obstuge studentdw, w tym dostep do wynikéw i ocen oraz grupowy kontakt ze studentami.

Na platformie Moodle umieszczane sg zazwyczaj (MS Teams tei jest wykorzystywany zamiennie)
elektroniczne materiaty dydaktyczne, réwnie: obecnie, poza okresem prowadzenia zajet zdalnych. Ta
forma jest znacznym usprawnieniem przekazu informacji i jest bardzo dobrze oceniana przez
studentéw, w tym réwniez jest duzym utatwieniem dla studentéw z niepetnosprawnosciami.
Studenci kierunku majg dostep do literatury w gtéwnej Bibliotece Ut oraz w BWES tj. w bibiiotece
Wydziatlu WES. Obydwie biblioteki wyposazone s3 w zintegrowany system umozliwiajgcy
wypozyczenia on-line. Przedstawiony ksiggozbiér {tacznie w BUL 2,5 min pozycji, w BWES ok. 91 tys.)
oraz dostgp do czasopism (m.in. w BWES kilkanascie tytutéw w wolnym dostepie i ok. 80 on-line)
umozliwia prawidiowy proces nauczania i obejmuje w catoici pismiennictwo zalecane w sylabusach.
Zbiory s3 dostgpne tradycyjnie oraz 2z wykorzystaniem narzedzi informatycznych, w tym
umozliwiajacych dostep do $wiatowych zasobéw informacji naukowe;j i profesjonalnej — biblioteki
posiadajg dostep do 129 licencjonowanych baz danych, w tym Wirtuaina Biblioteka Nauki. Studenci
mogy korzystaC réwniez z wypozyczalni Academica, m.in. przez dwa stanowiska komputerowe
w BWES. Czytelnicy mogg zamawiac literature oraz przegladaé katalogi rdwniez przez indywidualne
konta z dowolnego komputera czy z telefonu. Te mozliwosici oraz dodatkowo specjalnie wyposazone
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stanowiska czytelnicze zapewniajg studentom z niepetnosprawnosciami dostep do wszystkich
zbiordw. Biblioteka UL jest czynna od poniedziatku do soboty w godz. od 8.00 do 20.00, a BWES od
wtorku do pigtku od 9.00 do 19.00. Ponadto w obydwdch zainstalowano ksigzkomaty i, wrzutnie”, co
znacznie utatwia dostep i czas korzystania z zasobdw (czynne 24/7).

Monitorowaniem bazy dydaktycznej zajmuje sie 25 pracownikéw Centrum Administarcyjno-
Technicznego WES. Co roku dokonywane sg przeglady infrastruktury, sprzetu i wyposaZenia.
Naprawy realizowane sg na biezgco, a modernizacje wedtug plandw zazwyczaj rocznych.,
Uzupetnianie zasobdw bibliotecznych odbywa sie w oparciu o potrzeby zgtaszane przez pracownikéw
i studentdw oraz prowadzony monitoring nowosci wydawniczych.

W zakresie monitorowania infrastruktury informatycznej | oprogramowania w okresie prowadzenia
zaje¢ zdalnych tj. lipcu 2020 r. przeprowadzono ankiete internetowsg wsrdéd pracownikow
dydaktycznych ,praca zdalna w opiniach pracownikow Ut”. Tym sposobem zdiagnozowano problemy
pracy zdalnej oraz na tej podstawie przygotowano rekomendacje zmian oraz propozycje szkoler.
Nauczyciele i studenci rowniez biorg udziat w przeglgdach infrastruktury poprzez zgtaszanie
konkretnych potrzeb dotyczacych polepszenia bazy dydaktycznej. W tym celu w Uczelnia
wykorzystuje ankiety intranetowe ,ekSoc — tu studiuje” oraz ,ek-Soc- moje miejsce pracy”. Jako
rozwigzanie innowacyjne w zakresie doskonalenia infrastruktury z udziatem studentéw
i pracownikoéw mozna wskazac projekt ,wydziatowy budzet obywateiski”, umozliwiajacy partycypacje
w decyzjach o rozwoju WES. Przyktadem realizacji postulatéw studentdw w doskonaleniu
infrastruktury jest wybudowanie wiaty dla rowerdw, czy tei zainstalowanie ksigzkomatu i wrzutni.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezaca ocene

Pierwsza ocena programowa kierunku o profilu praktycznym.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnionef kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Zaprezentowana infrastruktura dydaktyczna i jej wyposaienie s3 zgodne z potrzebami procesu
nauczania na kierunku i umozliwiaja prawidtowq realizacje zaje¢, w tym rowniez zajeé o charakterze
praktycznym. Studenci i pracownicy maja dostep do sieci internetowej i specjalistycznego
oprogramowania wykorzystywanego podczas zajec, jak i poza godzinami zajec. Zapewniono rownie:
wyposazenie utatwiajgce udziat w zajgciach studentom z niepetnosprawnosciami. Wykorzystywana
jest takie infrastruktura informatyczna umozliwiajgca ksztatcenie zdalne bad: obecnie w trakcie
realizacji zaje¢ w formie stacjonarnej, utatwiajgca przekazywanie materiatéw dydaktycznych
i komunikacje grupowa. Dostepne zasoby biblioteczne - w réznych formach - umozliwiaja studentom,
w tym réwniez studentom z niepethosprawnosciami osigganie zaktadanych efektdw uczenia sie
i obejmuja literature zalecang w sylabusach. Prowadzone s3 okresowe przeglady infrastruktury
dydaktycznej, réwniez z udzialem studentéw i pracownikow, ktore prowadza do udoskonalania
dostepnej bazy i zasobdow.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Wydziat Ekonomiczno-Socjologiczny wspdtpracuje na wielu pfaszczyznach z otoczeniem spofeczno —
gospodarczym poprzez instytucje publiczne oraz przedsigbiorstwa komercyjne co stanowi jeden
z celéw strategicznych Wydziatu, Wspétpraca ta odbywa sie w réinych wymiarach: naukowo-
badawczym, eksperckim, doradczym i edukacyjnym.
Bardzo waing role we wspdlpracy Wydzialu z przedstawicielami biznesu i interesariuszami
zewnetrznymi peini Rada Interesariuszy Zewngtrznych oraz Rada Konsultacyjna. Whydziat
Ekonomiczno-Socjologicznym z Rada Interesariuszy  Zewngtrznych  (RIZ), przedstawicielami
przedsiebiorstw oraz instytucji publicznych wspétpracuje na pfaszczyinie naukowej, edukacyjnej
biznesowej oraz promocyjno-marketingowej. W tym zakresie waina rolg réwniez odgrywa
wspolpraca z Rada Biznesu (RB). Jednym z celéw wspdtpracy Wydziatu z Rada RIZ i RB jest
prowadzenie wspdinej edukacji i wspdttwarzenie programow dydaktycznych. W szczegélnosci
Wydziat wspéipracuje z Rada interesariuszy Zewnetrznych i Rada Biznesu w nastgpujacym zakresie:

e rajecia z praktykami biznesu,

e konsultacje oferty edukacyjnej,

e tworzenie i opiniowanie programéw studidw w oparciu o aktualne potrzeby rynku pracy,

s staze i praktyki studenckie,

s realizacja dziata promocyjno-informacyjnych na terenie WES,

s wspdlne projekty edukacyjne.
Projekty i inicjatywy RIZ i RB sg dokumentowane na stronie internetowej. Znajdujg sig tam réwniez
aktualny sktad osobowy oraz podmioty reprezentujace, misja, cele i zadania. Do przedstawicieli
otoczenia naleza:
+« Prezes Zarzgdu OPG,
e Z-ca Dyrektora Biura Strategii Miasta todzi,
s Prezes MapMaker.online sp. z 0.0, Pracownia Urbanistyczno Architektoniczna,
e Zastepca Dyrektora Zespotu Parkéw Krajobrazowych Wojewddztwa tddzkiego,
e Dyrektor Oddziatu Terenowego Narodowego Instytutu Dziedzictwa w todzi,
e Kierownik Zespotu Srodowiska i Krajobrazu, Biuro Planowania Przestrzennego Wojewodztwa

todzkiego,
e Kierownik Regionalnego Obserwatorium Rynku Pracy w Wojewddzkim Urzgdzie Pracy w todzi,
e Dyrektor Departamentu Ekologii i Klimatu, Urzad Miasta todzi,
» Prezes Fundacji Rozwoju Przedsiebiorczosci w todzi,
e Zastepca Naczelnika Wydziatu Rozwoju i Promocji, Urzad Miasta Rawa Mazowiecka.
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Dziatania Rad majg na celu prowadzenie wspdinych dziatan oraz przedsiewzieé¢ przynoszacych
obopoine korzysci. Dziatalnoéé podmiotéw otoczenia spoteczno-gospodarczego wspédlpracujacych
z uczelnia jest zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia. Ze wzgledu na zréinicowany charakter
podmiotdw wspdtpracujacych z WES, mozna je podzieli¢ w nastepujgcy sposéb:
Instytucje publiczne:
Jednostki samorzgdu terytorialnego: Urzedy miast i gmin {w todzi, Rawie Mazowieckiej, Tomaszowie
Mazowieckim, Zyrardowie, Zgierzu, Nowosolne], Byczynie) i marszatkowskie {wojewddztwo todzkie};
Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w todzi; Miejska Pracownia
Urbanistyczna w todzi; Park Krajobrazowy Wozniesiern todzkich; Polska Agencja Rozwoju
Przedsiebiorczosci; Narodowy Bank Polski.
Organizacje pozarzadowe i organizacje spoteczne:
Fundacja Sendzimira; Centrum OPUS; Fundacja Wspdtpracy Polsko-Niemieckiej; Fundacja Ulicy
Piotrkowskiej; Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej; Fundacja Rozwoju Przedsiebiorczodci; Rady
osiedli w Lodzi; Art._Inkubator.
Podmioty gospodarcze:
Pracownia urbanistyczno-architektoniczna GARD; Fabryka Wetny - Hotel & SPA; Salgo Live;
Geotermia Uniejéw; ESR| Polska; GEO Fort; Centrum Biurowe Synergia; Stacja Nowa Gdynia. Uczelnia
posiada kilkadziesigt umdéw o wspdtpracy z przedsiebiorstwami dotyczacych organizacji praktyk
zawodowych, staly, szkoler, wizyt studyjnych, prowadzenia zajeé czy prowadzania wspdlnych badan.
W celu zaciesnienia wspétpracy Wydziatu, w zakresie potrzeb dydaktycznych oraz badawczych,
zadministracjg publiczng (rzadowa i samorzadowg) oraz organizacjami sektora uzytecznosci
publicznej, poszerzony zostal skiad Rady Konsultacyjnej o kolejnych przedstawicieli otoczenia
spoteczno — gospodarczego. Obecnie w sktad RK wchodzg przedstawiciele matych i érednich
przedsigbiorcéw, korporacji migdzynarodowe] i instytucji publicznej {samorzadu terytorialnego),
a takze przedstawiciele studentdow oraz doktorantow.
Przedstawiciele otoczenia spoteczno - gospodarczego biorg udziat w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw poprzez udziat w Radzie Konsultacyjnej, ktdrej zadaniem jest
systematyczne monitorowanie zgodnosci programdéw studiéw z aktualnymi oczekiwaniami rynku
pracy. W ramach wspofpracy z Radg Konsultacyjna interesariusze zewnetrzni zgtaszaja swoje opinie
i wnioski dot. tresci programu studiéw.
Na uwage zastuguje rowniez udziat w projekcie realizowanym przez Narodowe Centrum Badan
i Rozwoju ,Doskonatosé naukowa kluczem do doskonafosci ksztatcenia”, ktdrego celem jest
doskonalenie procesu dydaktycznego.
Pracodawcy wspotpracujg z Uczelnig w zakresie organizacji praktyk, zatrudniania absolwentéw,
prowadzenia zajec, seminariow, warsztatdw oraz projektéw réwniez w czasie ograniczonego
funkcjonowania Uczelni wynikajacej z obostrzer epidemicznych. Przede wszystkim w tym okresie
zwigkszono ilod¢ zajec terenowych, gdzie zajecia na otwarte] przestrzeni podlegaty mniejszym
restrykcjom. Prowadzono réwniez wyktady online, zgodne z dyscyplinami przyporzadkowanymi do
kierunku, przez podmioty wspétpracujace jak np.:
e Polityka rozwoju lokalnego w praktyce: Dyskusja moderowna pt. ,Rola mieszkancow
w kreowaniu polityki rozwoju” - Urzad Miasta todzi, Biuro Aktywnosci Miejskiej,
» Polityka cyfrowej transformacji miast. Koncepcja Open Data i strategia digitalizacji miasta
w planowaniu przestrzennym i rewitalizacji - Miejska Pracownia Urbanistyczna w todzi,
* Praktyczne problemy zwigzane z przepisami dotyczgcymi tadu przestrzennego i gospodarowania
przestrzeniy - Samarzadowe Kolegium Odwotawcze w Gorzowie Wielkopolskim,
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e Koncepcja zréwnowazonego rozwoju spotecznego w kontekscie polityki spotecznej - Wydziat
Mazowieckiego Obserwatorium Rynku Pracy.

Wspdtpraca z otoczeniem zewnetrznym to rowniez propozycje tematdw prac dyplomowych

przekazywanych przez Urzad Miasta todzi. Biuro Architekta Miasta w Departamencie Architektury

i Rozwoju UM przedstawito m. in. propozycje tematow:

s Miejscowe Plany Zagospodarowania Przestrzennego jako narzedzie zarzadzania przestrzenig
miejska,

s Strategiczne zarzadzanie rozwojem miast na przyktadzie ,Strategii Przestrzennego Rozwoju todzi
2020+",

¢ Wplyw zarzadzania obiektami zabytkowymi na potencjat turystyczny miasta,

e Dobre i zte praktyki w zarzadzaniu obiektami zabytkowymi

Biuro ds. Rewitalizacji i Rozwoju Zabudowy Miasta w Departamencie Prezydenta UML

zaproponowato z kolei tematy:

»  Wplyw dziatan rewitalizacyjnych na wizerunek miasta,

e Spoteczne skutki programéw rewitalizacyjnych w todzi,

e  Wiasnosd a rewitalizacja w kontekscie todzkim,

» Mieszkalnictwo jako narzedzie rozwoju todzi.

Uczelnia ktadzie duzy nacisk na nauczanie praktyczne, wspdtpracujac z pracodawcami

reprezentujacymi branie w obszarze zgodnym z koncepcjg i celami ksztatcenia. Przedstawiciele

otoczenia spoteczno - gospodarczego aktywnie uczestnicza w pracach Rady Konsuitacyjnej oraz rady

Interesariuszy Zewnetrznych ktéra m. in. prowadzi okresowe przeglady tej wspétpracy, weryfikuje

dobér firm i instytucji wspétpracujacych pod katem zgodnosci profilu dziatalnosci z zaktadanymi

efektami uczenia sie oraz wplyw wspdtpracy na doskonalenie programéw studiow.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidw, ktéra poprzedzita biezaca oceng

Pierwsza ocena programowa kierunku o profilu praktycznym

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium speinione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia posiada podpisane umowy o wspdtpracy z wieloma firmami w zakresie organizowania
praktyk zawodowych, prowadzenia zaje¢ przez praktykow oraz wspélnych dziatan majacych na celu
przygotowanie studentéw do wejscia na rynek pracy. Pracodawcy potwierdzili Scista wspotprace
z Uczelnia, mocno akcentujac elastycznodc i otwartoé¢ Uczelni. Wspdtpraca z otoczeniem spotfeczno-
gospodarczym daje studentom mozliwos¢ przygotowania do wejscia na rynek pracy oraz wiasciwego
ich przygotowania do rozpoczecia pracy zawodowej lub prowadzenia wiasne] dziatalnosci
gospodarczej. Wspbipraca z otoczeniem widoczna jest na kazdym etapie ksztatcenia i wykazuje duze
zaangazowanie zaréwno Uczelni jak i pracodawcow.

Wydziat Ekonomiczno-Socjologiczny dziata intensywnie w zakresie wspierania przedsigbiorczosci
akademickiej, dziatalnosci két naukowych, organizacji spotkart otwartych studentéw oraz kadry
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naukowo-dydaktyczne] z zaproszonymi przedsiebiorcami i przedstawicielami lokalnych instytucji
wspierania biznesu, spotkania z praktykami na uczelni. Wspdipraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym odbywa sig w ramach formalnych, jak i nieformalnych spotkan, ktdrych celem jest
doskonalenie efektéw uczenia sie oraz wskazywanie kierunkow potrzeb rynku pracy. Dobdr firm
i instytucji do wspodtpracy przygotowany zostal pod katem potrzeb wizytowanego kierunku, dajac
mozliwoéé zapoznania sie studentdéw z szeroko rozumiang tematyky gospodarki przestrzennej
a wspotpraca z przedstawicielami wpisuje sie wprost w realizacjg programu studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztaicenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznega i ocena spetnienia krytefium 7

Umiedzynarodowienie procesu nauczania na kierunku wpisuje si¢ w cele strategiczne Uczelni
i przedstawiong koncepcje ksztatcenia. Przyktadem potwierdzajgcym moze byé wskazanie uczelni
partnerskich w Oslo, Bergen, Bariskiej Bystrzycy, Montpellier i w Turynie, z ktérymi wymieniano
dodwiadczenia i korzystano z wypracowanych tam dobrych praktyk podczas przygotowywania
programu studidéw i zatozen szczegdtowych profilu praktycznego. Podstawe umigdzynarodowienia
studidw na kierunku stanowi wzmacnianie kompetencji jezykowych studentdw poprzez realizacje
obowigzkowych zaje¢ z jezyka obcego w wymiarze 140 godzin przez 3 semestry studidw,
a dodatkowo w IV i VI semestrze studidw studenci realizujg przedmioty w jezyku obcym, co z kolei
pozwala im poszerza¢ specjalistyczng terminologig. Ponadto Uczelnia zorganizowata studentom
w ramach projektu POWER zajecia warsztatowe w facznym wymiarze 10 godzin, przeprowadzone
przez 4 wykladowcdw z osrodkéw zagranicznych, tj. z Politechniki w Turynie, z Uniwersytetu
w Montpellier, z Uniwersytetu w Barskiej Bystrzycy i z National Scientific Research Institute
w Bukareszcie. Oferowane sg rowniez angielskojezyczne wyktady dziekariskie, prowadzone przez
zagranicznych naukowcdw i wyktadowcdw z réinych oérodkéw akademickich — przedstawiono 14
takich wyktadow w okresie ostatnich 5 lat. Uczelnia i Wydzial Ekonomiczno- Socjologiczny
wspdtorganizujg International Surmmer Schoofs wraz z uniwersytetami w Brazylii, Ekwadorze,
Meksyku i Nepalu — do tej pory skorzystato z tej formy 4 studentow GP. Dtugg 15-letnig tradycje maja
organizowane przez WES EkSoc Summer School, w ktérych corocznie w lipcu uczestnicza zaréwno
studenci, jak i pracownicy Wydziatu. W proces umiedzynarodowienia wpisuje sie takze zatrudnianie
zagranicznych wykfadowcdw w Instytucie Gospodarki Przestrzennej w ramach EkSoc Fellowship
Programme oraz grantdéw [DUB. W ostatnich 3 latach na kierunku szesciu wykfadowcow
zagranicznych wspdiprowadzito zajecia programowe, tzn. realizowali od 2-8 godzin wraz z polskim
wyktadowcami. Istotng ptaszczyzng umiedzynarodowienia procesu nauczania jest aktywnosc kadry
dydaktyczne] poprzez ich udziat w zagranicznych konferencjach, stazach naukowych (350 w latach
2017-2022), w projektach miedzynarodowych oraz w miedzynarodowych sieciach i organizacjach
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naukowych. Od 2022 r. pracownicy IGP naleig do sieci UNIC (The European University of Post-
Industrial Cities), ktéra jest siecig 10 partnerskich Uczelni z miast postindustrialnych, m.in. Bilbao,
Bochum, Cork, Malmo i jest koordynowana przez Uniwersytet Erazma w Rotterdamie. Zdobywane
doswiadczenie miedzynarodowe kadry przenosi sie w rdinych wymiarach na realizacje procesu
nauczania i wzmacnia kompetencje zarowno pracownikow, jak i studentow.

Uczelnia stwarza mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich
i studentoéw poprzez oferte programéw wymiany miedzynarodowej w ramach programu Erasmus+
oraz w ramach umow hilateralnych. Lista Uczelni, do ktdrych mogg wyjeidzaé studenci w ramach
programu Erasmus+ obejmuje 87 osrodkéw akademickich z 18 réznych krajéw {najwiece] z Hiszpanii -
19 i z Wioch -12). Natomiast w ramach umdw bilateralnych lista obejmuje 38 uczelni partnerskich
z takich krajow jak Chiny, Japonia, Kazachstan, Rosja, Ukraina, USA, Gruzja i Meksyk. W biezgcym
roku akademickim juz dwéch studentdw wyjechato na studia do Portugalii. Uczelnia stwarza
mozliwos¢ do uczestnictwa nauczycieli akademickich w zdalnych konferencjach miedzynarodowych.

W ramach programu Erasmus+ studenci moga réwnie: wyjecha¢ na praktyki zawodowe,
a dodatkowo rowniez praktyki organizowane sg przez wspdlpracujacyg firme z Malty, co z kolei
koordynuje Centrum Szkolen i Praktyk Zawodowych. Do tej pory jeden student skorzystat z tej oferty
w 2019 r., a w kolejnych latach nabor wstrzymata pandemia. Kolejny student w brat udziat w 3-
miesiecznych praktykach organizowanych w Dubaju w zwigzku EXPQ. Bardziej mobilni sg nauczyciele
akademiccy, ktorzy w ramach Erasmus+ w ostatnich 4 latach zrealizowali 28 wyjazddw, m.in. do
Francji, Wtoch, Portugalii, Stowacji, Rumunii i Wegier.

Monitorowanie procesu umiedzynarodowienia prowadzone jest zardwno na poziomie Uczelni, jak
i Wydziatu. W strukturach Uczeini funkcjonuje Biuro Wspdipracy z Zagranica BWZ, ktdére ocenia
umiedzynarodowienie na podstawie corocznych sprawozdan poszczegélnych  wydzialow
przygotowywanych dla Rektora. Natomiast na * poziomie Whydziatu informacje
o umiedzynarodowieniu gromadzi i analizuje prodziekan ds. wspétpracy z zagranicg oraz Keordynator
wydziatowy ds. mobilnoéciowych. Instytucje te gromadza i analizujg nie tylko dane dotyczace
zagranicznych wyjazdow, przyjazdéw studentéw oraz pracownikow, ale rowniez wyniki ankiet
studentdw ,EKSoc- Tu studiuje”. Dzieki ankiecie pozyskiwane sg informacje ¢ ocenie studentéw
mozliwosci wyjazddw oferowanych przez Uczelnie oraz o barierach, ktdre nie sprzyjajg
podejmowaniu decyzji o wyjazdach. W innej ankiecie ,Badania pierwszakéw” uczelnia pozyskuje
informacje ilu nowych studentow zamierza w przysztosci skorzystac z oferty wyjazdu na zagraniczne
uczelnie badz praktyki. Wyniki ankiet omawiane sg na zebraniach IGP.

Wyniki monitoringu procesu umigdzynarodowienia wskazaty, ze niewielki odsetek (ok. 2,5%) korzysta
z programoéw wymiany, a glowng barierg byla staba znajomos$é jezyka. W reakcji na otrzymywane
sygnaly Wydziat podjat akcje promujace program Erasmus+, m.in. przygotowano film z udziatem
studentéw, ktorzy skorzystali juz z Erasmus+ oraz wprowadzono do programu studidw wyktady
w jezyku angielskim. Organizowane s takie cykliczne spotkania z wydzialowym i instytutowym
koordynatorem Erasmus+ oraz zwiekszono zakres materiatdw promocyjnych umieszczanych
w gablotach | wewnetrzne) TV. Z kolei, zeby zwiekszy¢ liczbe profesorow wizytujacych,
zmodyfikowano program EkSoc Fellowship Programme i zaczeto poszukiwaé kandydatdw przez
ogolnoeuropejski portal Euraxess.
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Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidw, ktora poprzedzita biezgca ocene

Pierwsza ocena programowa kierunku o profilu praktycznym

Propozycja oceny stopnia spefnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium speinione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Proces umigdzynarodowienia ksztatcenia w Uczelni prowadzony jest w réinych ptaszczyznach:
poprzez nauke jezyka obcego na obowigzkowych lektoratach oraz jego doskonalenie w zakresie
specjalistycznej terminologii na wyktadach w jezykach obcych, wpisanych do programu. Studenci
moga rowniei korzysta¢ w oferty wyktadéw dziekanskich w jezyku angielskim oraz uczestniczg
w zajgciach warsztatowych organizowanych w jezyku obcym w ramach programu POWER, a takze
w zajeciach wspdtprowadzonych przez wizytujagcych profesoréw. Uczelnia stwarza mozliwodc
rozwoju migdzynarodowej aktywnosci zaréwno studentow jak i nauczycieli akademickich poprzez
szeroky oferte mozliwosci wyjazdéw do uczelni partnerskich w ramach Erasmus+ oraz w ramach
umow bilateralnych. Monitorowanie procesu nauczania realizowane jest przez powotane specjalne
komérki organizacyjne w strukturach Uczelni, a uzyskiwane systematycznie wyniki przyczyniaja sie do
podejmowania roéznych inicjatyw w kierunku zwigkszenia mobilnoéci zagranicznej studentdw i kadry
dydaktycznej.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatoici
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sig, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

System wsparcia studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, zawodowym, naukowym oraz
w wejsciu na rynek pracy jest zréznicowany i stosunkowo dobrze zorganizowany. Uczelnia wspiera
studentow na wielu ptaszczyznach, jednak z perspektywy studenckiej, jednym z najistotniejszych
elementéw takiego wsparcia jest wspdfpraca i bieigey kontakt z wyktadowcami. Studenci majg
swobodng moiliwos¢ konsultacji z wyktadowcami podczas konsultacji. Konsultacje te odbywaja sie
hybrydowo (stacjonarnie oraz on-line za posrednictwem platformy MS Teams}. Ponadto na wydziale
istnieje wirtuatny przewodnik dla studentéw pt. ,Witaj na EkSocu”. Dodatkowo, kazdy z kierunkdw
ma wyznaczonego przez Dziekana opiekuna pierwszego roku. Na funkcje te powotywani sa
doswiadczeni pedagodzy, cieszacy sie sympatig i autorytetem. Do zadan opiekuna nalezy miedzy
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innymi zaznajomienie studentéw z regulaminem studiow oraz pomoc w sprawach zwiazanych
z tokiem studiow i w potrzebach socjalno—bytowych.

Wydziat i Uczelnia realizuja szereg dziafan i inicjatyw dostepnych dla 0séb chcacych poszerzaé swoje
kompetencje w zakresie rozwoju zawodowego i kompetencji miekkich. Przykfadami taki inicjatyw sa
m.in.: wsparcie mentorskie w ramach projektu Absolwent VIP; Akademia Przedsiebiorczosci;
Uczelniana Rada ds. Przedsiebiorczosci. Ponadto na Wydziale dziata Rada Biznesu, ktdra wspiera
studentow m.in. poprzez: oferowanie praktyk studenckich, fundowanie stypendidw i nagrod dla
najzdolniejszych studentéw oraz pomoc w uzyskaniu przez nich pierwszej pracy, organizowanie
konferencji, seminaridw, warsztatéw, wyktadéw, pozyskanie partneréw do finansowania bhadan,
dydaktyki oraz rozbudowy infrastruktury organizacyjnej i techniczne] uczelni, a takze prowadzenie
wspélnej edukacji i wspdttworzenie programow dydaktycznych. Centrum Szkolert i Praktyk
Zawodowych na Wydziale poza wsparciem w realizacji praktyk obowiazkowych, dzieki nawigzaniu
wspdtpracy z firmami z regionu, oferuje szereg szkolen, m.in. z zakresu przedsiebiorczosci. Ponadto
na Uczelni dziata Biuro Karier, ktére oferuje bezptatne ustugi w zakresie doradztwa zawodowego,
coachingu kariery, wsparcia przedsiebiorczosci, szkolen i warsztatéw, a takie Targéw pracy oraz ofert
pracy | stazy zawodowych. Rozwéj kompetencji spotecznych studentdw, to takie realizowany od
2018 r. projekt EkoEkSoc. Jest to inicjatywa majaca na celu wdrazanie na Wydziale dziatan na rzecz
ochrony $rodowiska i adaptacji do zmian klimatu.

Uczelnia posiada zorganizowany system wsparcia studentow wybitnych. Studenci szczegdinie
uzdolnieni i wyréiniajacy sie, ktdrzy uzyskali srednig ocen minimum 4,5 z dotychczasowego toku
studiéw, po uzyskaniu zgody Dziekana moga kontynuowa¢ studia w rarmach indywidualnego Planu
Studiéw. Istotnym elementem indywidualnego planu studiow jest bezposrednie zaangaiowanie
studenta w prace badawcza. W przypadku zgody studentowi wyznaczany jest rowniez opiekun
naukowy, ktéry nadaje kierunek dalszemu przebiegowi studiow. Taki model indywidualizacji wspiera
studenta w rozwoju pod opieka wykfadowey. Studenci moga rowniez w ten sposdb skroci¢ okres
trwania studiow, przy zachowaniu efektéw uczenia sie okreslonych w programie studiow.

Uczelnia umoiliwia studentom podjecie aktywnosci artystycznych, sportowych, organizacyjnych oraz
charytatywnych. Studenci maja mozliwosc korzystania z zaplecza sportowego, ktére obejmuje m.in.
hale sportowa, salg ¢wiczed czy sitownie. Ponadto studenci moga rozwijat sie¢ w Akademickim
Zespole Piesni i Tarica ,Kujon” oraz w Akademickim Chorze.

Wsparcie w procesie nhauczania dostosowane jest do potrzeb réznych grup studentdw.
O indywidualng organizacje studiéw moga wnioskowad w przypadkach, w szczegdlnosci zwigzanymi
z sytuacja zdrowotna, sytuacjami losowymi, opieka nad bliskimi osobami z niepetnosprawnosciami
czy okresowym odbywaniem studidéw poza Uczelnia.

Uczelnia przyznaje réwniez stypendium dla studentow z niepetnosprawnosciami. Studenci
2 niepetnosprawnosciami moga otrzyma¢ indywidualng organizacje studidow na caty okres studiow.
Studenci z niepetnosprawnosciami moga otrzymaé jednoosobowy pokdj w Domu Studenckim.
Studenci z niepetnosprawnosciami moga skorzysta¢ z konsultacji edukacyjnych np. z zakresu technik
zapamietywania czy komunikacji bez barier. Petnomocnik Rektora Ut. ds. Oséb Niepetnosprawnych
moze wystawi¢ opini¢ w sprawie dostosowania procesu nauczania do indywidualnych potrzeb.
Nalezy tu wspomnie¢ o moiliwosci skorzystania  ze wsparcia  asystenta  osoby
z niepetnosprawnoséciami. Zakres jego obowigzkow jest dostosowany do Twoich indywidualnych
potrzeb i dotyczy procesu studiowania. Moze to by¢ np. pomoc przy sporzadzaniu notatek,
pokonywaniu barier architektonicznych w dotarciu na zajecia, do biblioteki, na kaonsultacje, itp.,
pomoc w kontakeie z wyktadowcami w sprawach zwigzanych ze studiowaniem czy w uregulowaniu
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formalnosci na uczelni (np. w dziekanacie). Dodatkowym wsparciem dla studentdw jest Akademickie
Centrum Wsparcia, ktdrego misja jest wyréwnywanie szans studentéw i doktorantéw Ut
z niepetnosprawnosciami w rownym dostepie do edukacji na poziomie wyzszym. Centrum udziela
pomocy i wsparcia zarowno w sprawach zwigzanych z ksztatceniem, jak i szeroko rozumiang
aktywnoscia w srodowisku akademickim. Prowadzi dziatania z zakresu rozwoju osobistego, wsparcia
psychologicznego, rozwijania umigjetnosci przydatnych w studiowaniu, rozwigzywania konfliktéw
oraz profilaktyki uzaleznien.

Wszelkie pojawiajgce sie konflikty pomiedzy studentami oraz miedzy studentami a pracownikami Ut
moga by¢ zgtaszane do odpowiednich organéw i sg rozstrzygane adekwatnie do zaistniafej sytuacji.
Skargi i wnioski (w formie pisemnej} studenci mogg sktadac osobiscie, za posrednictwem starosty
roku badi opiekuna kierunku w kierunkowym COS badZ u kierownika COS. Nastepnie s3 one
omawiane z podmiotem, ktérego skarga/wniosek dotyczy i kierowane sa celem ich
rozstrzygniecia/zaopiniowania do Petnomocnikdw Dziekana lub Prodziekana odpowiedzialnego za tok
studidw danego kierunku/odpowiedziainego za dane kompetencje lub do Dziekana Wydziatu.
W szczegdlnych przypadkach do procedowania angaiuje sie cztonkéw Wydziatowej Rady Samorzadu
Studenckiego lub Prorektora ds. studenckich, badi kieruje sie sprawe do Komisji Dyscyplinarnej dla
Studentow.

Wiadze Wydziatu i Uczelni podejmujg inicjatywy majace na celu zapewnienie bezpieczenstwa,
réwnouprawnienia oraz majace przeciwdziata¢ wszelkim przejawom przemocy czy dyskryminaciji.
Przyktadami takich inicjatyw sg m.in.: obowigzek odbycia szkolenia BHP przez studentéw pierwszego
semestru  studiéw czy  wprowadzenie Instrukeji postgpowania w przypadku zagroienia
niebezpiecznymi dziataniami niekonwencjonalnymi i terrorystycznymi w obiektach i na terenie
Uniwersytetu tédzkiego”. Ponadto na Uniwersytecie dziata Zespét ds. przeciwdziatania dyskryminacji,
ktérego celem jest wypracowanie polityki réwnoéciowej dla Ut.

Motywowanie studentéw do osiggania tepszych wynikdw jest osiggana poprzez stypendium Rektora
dla najlepszych studentéw. Studenci osiggajacy wyrdiniajgce wyniki w nauce {majacy wysoka Srednia
ocen), posiadajacy osiagnigcia naukowe, artystyczne lub wybitne wyniki sportowe na poziomie
krajowym lub miedzynarodowym mogg ubiegac sie o stypendium Rektora.

Systern motywacji studentéw to jednak nie tylko dziatania o charakterze finansowym (system
stypendialny oraz system ulg). Studenci osiagajacy wyrdiniajgce rezultaty oraz aktywnie
zaangazowani w sprawy Wydziatu i Uczelni (w tym dziatania w studenckich kotach naukowych) moga
otrzyma¢ takze list gratulacyjny, wyrdznienie za dziatalno$¢ studenckg na rzecz i dla dobra
Uniwersytetu tédzkiego, medal ,za chlubne studia” oraz medal Universitatis Lodziensis Alumno
Laude Dignissimo, a ich prace dyplomowe moga zostad zgloszone do ponaduczeinianych konkurséw
{m.in. konkursu PTE na najlepszg prace dyplomowa, czy Nagrody Marszatka Wojewodztwa todzkiego
lub konkursu Dyrektora IE na najlepsza prace licencjackg. Zwiericzeniem studiow jest mozliwosc
wziecia udziatu w Gali Absolwenta, gdzie w uroczysty sposéb {w togach i biretach) studenci odbierajg
z rak Dziekana swoje dyplomy oraz wszelkie nagrody i wyrdznienia. Wartg podkreslenia pozytywng
zmiang w zakresie motywacji studentdéw jest, wprowadzony w roku akademickim 2020/2021 system
zapisdw na seminaria dyplomowe oparty na sredniej ocen uzyskanej w dotychczasowym toku
studidw. Studenci osiagajacy lepsze wyniki w nauce majg pierwszenstwo wyboru promaotora pracy
dyplomowe] oraz specjalnosci. Dziatalno$¢ naukowa studentdow, w tym realizacja badan, prezentacja
ich wynikéw na konferencjach, publikacja artykutdw naukowych, wspierana jest takze finansowo
przez system Studenckich Grantdw Badawczych.
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Ponadto autorom najiepszych prac zaliczeniowych i dyplomowych kadra Instytutu pomaga
w tworzeniu opracowan naukowych do publikacji w czasopismach, a takze wnioskuje o przyznanie im
Wyréinien za dziatalnosc na rzecz i dia dobra Ut.

Kadra wspierajgca proces nauczania jest odpowiednio przygotowana do potrzeb studentéw i oferuje
swaje wsparcie w odpowiednich godzinach. Podstawowym komdrka wsparcia studentdow w procesie
nauczania jest Centrum Obstugi Studenta, zajmujgce sie prowadzeniem wszelkie] dokumentacji
zwigzanej z tokiem studidw oraz biezaca obstugg studentéw. Dziatalnos¢ COS dedykowana jest
wszystkim studentom Wydziatu. Kazdy kierunek i tryb studiéw ma przypisanego do obstugi
konkretnego pracownika — osobe, ktéra zna sytuacje studentdw i specyfike ich potrzeb. Pozwala to
optymalnie usprawni¢ wspétprace ze studentami. Dyzury pracownikéw COS odbywajg sie od
poniedziatku do pigtku (z wyjgtkiem S$rody), a takie — dla studentdw niestacjonarnych, oraz
absolwentow — w weekendy oraz jeden raz w tygodniu w godzinach popotudniowych. W celu
usprawnienia obstugi i zminimalizowania czasu oczekiwania przed stanowiskami COS wprowadzono
internetowy system rezerwacji.

Wydzialowa Rada Samorzadu Studenckiego jest wspierana przez Wydziat w organizacji licznych
przedsiewzied. Na Wydziale funkcjonuje 14 két naukowych umoiliwiajg takze rozwdj naukowy
i rozwdj w zakresie przedsiebiorczodci. Studenci kierunku dziataja giéwnie w Kole Naukowym
SPATIUM. Jego czlonkowie prowadza dziatalno$é naukowa (np. wydawanie Magazynu KWARTAL
i publikacja na jego tamach artykutdw i esejow), edukacyjng (organizacja szkolern i wycieczek)
i wdrozeniowa [np. zatozZenie pszczelej pasieki i budowa ogrodu spotecznego w srédmiesciu todzi,
przebudowa ulicy POW w todzi na tzw. woonerf). Studenci kierunku interesujacy sie rynkiem
nieruchomosci maja takze moiliwos¢ podijecia aktywnosci w studenckim kole naukowym SKN Real
Estate. Wszystkie organizacje studenckie dziatajg w ramach obowigzujgcych ,Zasad funkcjonowania
kot naukowych i organizacji studenckich na Wydziale Ekonomiczno-5Socjologicznym UL” i uzyskujg
wsparcie realizowanych projektow. Pomoc ta ma zaréwno charakter merytoryczny, jak i finansowy
oraz promocyjno - infarmacyjny. Studenci moga publikowaé swoje artykuty w wydawanych na
Whydziale przez kota naukowe studenckich czasopismach: Deal, Forward, Kwartat i innych.
Efektywnoséé systemu wsparcia i motywowania studentdéw a takze skutecznosc realizacji zatozonych
celéw dydaktycznych monitorowana jest regularnie poprzez badanie w systemie USOS
przeprowadzane dla wszystkich zajeé¢ po kazdym semestrze danego roku akademickiego (,Ankieta
oceny zajec w USOS”) oraz cyklicznie poprzez ankiete , Tu studiuje”, ktorej ceiem jest poznanie opinii
studentéw na temat ogdlnych warunkéw oraz satysfakcji ze studiowania na Wydziale. Dodatkowo, ze
wzgledu na specyficzny czas pandemii, przeprowadzono badania monitorujace prace i nauke zdalng —
,Nauka zdalna w opiniach studentéw Uniwersytetu todzkiego”.

Ankieta , Tu studiuje” obejmuje m.in. pytania dotyczace wyposaienia sal dydaktycznych, dostgpnosci
miejsc do wypoczynku czy organizacji prakiyk studenckich. Ponadto studenci majg mozliwosd
wypowiadzenia sie w przedmiocie pracy Centrum Obstugi Studentdéw oraz organizacji konsultacji.
Studenci majg mozliwosé oceny powyiszych aspektdw w przyjetej w ankiecie skali ocen w skali od 1
do 6. O wynikach badania i podjetych dziataniach doskonalacych (np. inwestycyjnych,
organizacyjnych} studenci sg informowani drogg mailowg. Studenci sa zachecani do dzielenia sig
swoimi opiniami i komentarzami w ankietach poprzez kampanie reklamowe prowadzone przez
Wydziat w mediach spofecznosciowych. Poznaniu opinii studentow stuzg takie takie inicjatywy jak
Kawa z dziekanem - cotygodniowe, nieformalne, otwarte spotkania Dziekana z czlonkami
spofecznosci Wydziatu. Whnioski z prowadzonych badan s3 omawiane na corocznych spotkaniach
kadry dydaktycznej kierunku GP w ramach Dnia IGP.
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Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezacq ocene

Pierwsza ocena programowa kierunku o profilu praktycznym

Propozycja aceny stopnia spefnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wsparcie studentdéw kierunku w procesie nauczania jest wszechstronne, przybiera rézne formy,
adekwatne do efektow uczenia sig, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi
spotecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie nauczania i osigganiu efektow uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziafalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku, motywuje
studentdw do osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentna
pomoc pracownikdw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Wsparcie studentow w procesie nauczania podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, @ wyniki tych przegladdw sa wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowic podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatoéci
Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostgp do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji
i asigganych rezuitatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Wydziat zapewnia publiczny dostep do informacji odnoszacych sie do procesu nauczania, badar
naukowych oraz aktualnych dziatart podejmowanych na Uczelni. Informacje na stronie podzielone sg
na odpowiednie zaktadki umozliwiajace fatwy dostep do wszelkich informaciji.

Strona internetowa nie posiada opcji powigkszania tekstu dla os6b stabo widzacych, jednakie jest
w petni kompatybilna z powiekszaniem stron dostepnej w komercyjnych przegladarkach.

Wszystkie informacje dostgpne na stronach internetowych Uczelni dostepne sa w sposéb otwarty
oraz przejrzysty, umozliwiajac staty dostep do danych zaréwno z urzadzen stacjonarnych oraz
urzgdzed mobilnych. Dostgp do informacji mozliwy jest poprzez strong internetowa Uczelni jak
i poprzez Biuletyn Informacji Publicznej. Nie jest wymagane posiadanie specjalnych kont studenckich,
dzigki czemu informacje o celach ksztatcenia, planach zaje¢, nauczycielach akademickich czy efektow
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uczenia sie dostepne sg dla wszystkich zainteresowanych, w tym réwniez dla potencjalnych
kandydatdw na studia.

Informacja o studiach dostgpna na stronie Wydziatu i USOSWeb zawiera zarowno programy studiow,
jak i petny wykaz sylabuséw. W BIP znajduja sig rowniei szczegdtowe zasady rekrutacji na studia,
informacje o kompetencjach oczekiwanych od kandydatow, warunkach przyjecia na studia
i terminarzu procesu rekrutacji. Na stronie poswigconej rekrutacji znajdujg sie rowniez szczegdtowe
informacje dotyczace specjalnodci, przedmiotéw, sylwetki kandydata oraz dane kontaktowe.
Rekomenduje sie dodanie, na stronie rekrutacyjnej, informacji dotyczacych uznawania efektow
uczenia sie.

Informacje o organizacji procesu nauczania znajdujg si¢ na podstronie Ldla studenta”, informacje
dotyczace procesu dyplomowania dostepne s w odpowiednie] zaktadce. Podstrona skierowana do
studentdw zawiera wszystkie istotne informacje. Informacje zawarte na stronie sg aktualne
i stanowig cenne frédfo wiedzy dla studentow Uczelni.

Strony internetowe dostepne sg w jezykach polskim i angielskim.
Rekomenduje sie poszerzenie katalogu dostepnych ttumacze stron.

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiate] i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studiow i realizacji procesu nauczania na kierunku
oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i motliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takie o zatrudnieniu absolwentow.

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegaja systematycznym ocenom, w ktorych
uczestnicza studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalgcych. Ocena publicznego dostepu do informacji jest dokonywana poprzez cykliczne badania
ankietyzacyjne w ktorych studenci maja mozliwos¢ wyrazania swojej opinii na temat aktualnego
stanu faktycznego. Ponadto w lutym 2021 roku Sekcja ds. Oferty Dydaktycznej i lakosci Ksztalcenia
WES przeprowadzita za pomoca MSTeams rozmowy z uczestnikami programu Zdolny uczeri —swietny
student na temat tego, gdzie poszukuja oni informacji o studiach, na jakie informacje zwracaja uwage
i jaka powinny mie¢ one forme. Opinie te zostaly wzigte pod uwage przy zmianie wizerunku strony
WES w zaktadkach Strefa Kandydata oraz Rekrutacja.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene

Pierwsza ocena programowa kierunku o profilu praktycznym.

Propozycia oceny stopnia speinienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium speinione
Uzasadnienie

Dziatania podejmowane na rzecz doskonalenia programu studidw oraz zapewnienia jakosci
ksztatcenia spetniajg kryterium publicznego dostepu do informacii zgodnie z potrzebami rgznych grup
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odbiorcéw. Ponadto na stronie szczegétowo okreélone zostaly informacji o programie studiow
i realizacji procesu nauczania na kierunku.

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
rdinych grup odbiorcow informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania na kierunku
oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwoéciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw. Zakres przedmiotowy i jako$¢ informacji o studiach
podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych

Dobre praktyki, w tym moggce stanowic¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonalosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studidow

Analiza stanu faktycznego i ocena speinienia kryterium 10

Zasady projektowania i zatwierdzania oraz monitorowania, przeglad i doskonalenie programu
studiow w Uniwersytecie todzkim (Ut) regulujg Uchwaty Senatu. Podmiotami uczestniczacymi w tym
procesie na Wydziale Ekonomiczno-Socjoiogiczanym (WES) sg: Dziekan WES, Rada WES, Centrum
Ksztatcenia WES oraz Sekcja ds. Oferty Dydaktycznej i Jakosci Ksztatcenia WES, Wydziatowa Komisja
ds. Jakosci Ksztalcenia (WKdslK) i Dyrektor Instytutu Gospodarki Przestrzennej (IGP), sprawujacy
nadzér merytoryczny, organizacyjny nad kierunkiem Gospodarka Przestrzenna (GP).

W przypadku kierunku GP oprécz wymienionych organdw bardzo wazng role w tym procesie petnig
dwie Rady, tj. Rada Konsultacyjna (RK) IGP oraz Rada Interesariuszy Zewnetrznych (RIZ}. W sktad Rady
Konsultacyjnej IGP wchodzi: Dyrektor IGP i jego Zastepca, Kierownicy katedr Instytutu Gospodarki
Przestrzennej, przedstawiciel studentdow oraz przedstawiciel praktyki. Do kompetencji RK IGP nalezy
m.in: wnioskowanie o powotanie nowych kierunkéw studidw i specjalnosci, opiniowanie programéw,
ocena jakosci ksztatcenia oraz sposobéw weryfikacji zaktadanych efektdw uczenia sie, zatwierdzanie
tematow prac dyplomowych i oséb kierujgcych nimi.

Natomiast Rada Interesariuszy Zewnetrznych jest dodatkowym podmiotem i ma na celu aktywnie
wspiera¢ proces nauczania na kierunku o profilu praktycznym w zakresie jego jakosci i rozwoju
zawodowego studentow. Cztonkowie RIZ reprezentujy organy administracji publicznej, organizacje
trzeciego sektora i biznes.

Projekty proponowanych zmian w programie studiow sa sktadane przez Dyrektora IGP w formie
wniosku do WKdsIK. Komisja ta m.in. podejmuje dziatania na rzecz zapewniania i doskonalenia
jakosci ksztatcenia, procesu nauczania oraz oferty dydaktycznej na wydziale dostosowanej do
wymagan rynku pracy oraz opiniuje programy studidw oraz zmiany wprowadzane w aktualnie
realizowanych programach.

Po pozytywnym zaopiniowaniu przez WKdsJK, wniosek jest przesyfany do zatwierdzenia do Rady WES
nastgpnie do Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia i wreszcie do Senatu, ktdry podejmuje
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ostateczng decyzje o przyjeciu programu studiéw lub dokonywanych w nim zmianach. Nadzor
administracyjny nad kierunkiem sprawowany jest glownie przez pracownikéw Centrum Obstugi
Studenta WES, ktérzy zajmuja sie wszystkimi sprawami zwigzanymi z tokiem studiow, prowadzeniem
wszelkiej dokumentacji oraz biezacg obstugg studentow. Wazina role w nadzorowaniu
organizacyjnym i merytorycznym nad kierunkiem studidw petnia réwniez opiekunowie | roku
studiéw, ktérych powotuje Dziekan WES na wniosek Dyrektora IGP.

Do monitorowania oraz systematycznego przegladu programu studiéw wykorzystuje sig rézne irodta
informacji i narzedzia: ankiete studenta (ogdélnowydziatows; dotyczacy realizowanego programu
studidw; oceny praktyk), protokoty hospitacji zajec; analizy sylabusdéw oraz spotkania | dyskusje
wramach zebra i spotkari pracownikéw i interesariuszy zewnetrznych, a takie konferencje
dydaktyczne poswiecone aktualnym problemom teoretyczno-metodologicznym. Badanie opinii
interesariuszy zewnetrznych odbywa sig w wielu przekrojach, m.in. w ramach spotkar bezposrednich
z podmiotami organizujacymi praktyki oraz z ekspertami wiaczonymi bezposrednio w proces
nauczania.

Na doskonalenie i realizacje programu studiow na kierunku maja wplyw interesariusze wewnetrzni
i zewnetrzni. W pierwszym przypadku nalezy wymieni¢ studentéw dokonujacych systematyczne;
oceny jakoéci ksztatcenia i przedstawienia propozycji zmian w programie studidw. W przypadku
negatywnych ocen/komentarzy/uwag pracownik ma obowigzek odnies¢ si¢ do nich.
W uzasadnionych przypadkach pracownicy otrzymuja wskazéwki i rekomendacje zmian; w niektorych
przypadkach uwagi zawarte w ankiecie sg podstawa decyzji o modyfikacji programu studiow fub
zmianie oséb prowadzacych zajecia. Oprécz ogdinowydziatowej ankiety studenci wypetniaja ankietg
dotyczaca realizacji treéci programowych na kierunku. Przedmiotem oceny s3 m.in. tresci
programowe, zastosowane metody dydaktyczne, prowadzacy zajecia, a w przypadku zajec
terenowych dodatkowo oceniane jest miejsce ich realizacji i organizacja. Prowadzacy zajgcia
przedstawiajg propozycje zmian w tym obszarze tematycznym, czesto przekazujac informacje
pozyskane wprost od studentéw, z ktérymi mieli kontakt na zajgciach. Ponadto corocznie
organizowane sa dodatkowe spotkania i szkolenia, celem ktérych jest podnoszenie kompetenc]i
dydaktycznych pracownikow. Tematy szkolen sa zgtaszane przez nauczycieli akademickich,
a w ostatnim okresic w zwiazku z upowszechnieniem zdalnego nauczania przygotowywano ofertg
szkoler dotyczacy sprawnego i efektywnego wykorzystania narzedzi ICT w pracy dydaktycznej.

W grupie interesariuszy wewnetrznych waing role petnig koordynatorzy ds. dydaktyki, ktérzy
sprawujg nadzér organizacyjny nad przebiegiem procesu nauczania, dokonujg systematyczhie
przegladu sylabuséw, programu studidw i inicjuja w nim zmiany. Wspélnie z pracownikami IGP
tworza i modyfikujg oni program studiéw, dbajac o jego spdjnos¢ merytoryczng | zgodnosc
2 potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Dobry prakiyka jest powotanie do grupy
interesariuszy zewnetrznych RIZ, ktérzy aktywnie pomagajg w nawigzywaniu kontaktow
z pracodawcami w celu organizacji wizyt studyjnych, praktyk zawodowych, zajgc terenowych;
dostarczanie informacji o potrzebach rynku pracy w zakresie wiedzy, umiejgtnosci, kompetencji
niezbednych w dziatalnoéci zawodowe] w obszarze gospodarki przestrzennej, a takze wspottworzenie
i opiniowanie zmian w programie studiéw na kierunku. Wnioski wynikajace z analizy oceny programu
studiéw przez interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych s wykorzystywane w doskonaleniu
programu studidw i jakosci ksztatcenia na kierunku.

W raporcie samooceny przedstawiono szeroki wykaz zmian w programie studidéw. Zestawienie to
zawiera 14 wnioskéw z monitorowania i przegladéw oraz 23 dziatania doskonalace. Podjgte na
kierunku dziatania doskonalace potwierdzajg poprawne funkcjonowanie procedur wewngtrznego
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systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia. Wérdd tych elementéw monitorowania i doskonalenia sg
takze aspekty oceny skutecznosci wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidw, ktdra poprzedzita biezacg oceng

Pierwsza ocena programowa kierunku o profilu praktycznym.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowa/ kryterium niespeinione)

Kryterium spefnione
Uzasadnienie

Zasady projektowania | zatwierdzania oraz monitorowania, przeglad i doskonalenie programu
studiéw w Uniwersytecie todzkim regulujg Uchwaly Senatu. Podmiotami uczestniczacymi w tym
procesie na Wydziale Ekonomiczno-Socjologicznym (WES) sq: Dziekan WES, Rada WES, Centrum
Ksztatcenia WES oraz Sekcja ds. Oferty Dydaktycznej i Jakosci Ksztatcenia WES, Wydziatowa Komisja
ds. Jakoéci Ksztatcenia (WKdsIK) i Dyrektor Instytutu Gospodarki Przestrzennej (IGP), sprawujacy
nadzdr merytoryczny, organizacyjny nad kierunkiem gospodarka przestrzenna.

Do monitorowania oraz systematycznego przegladu programu studiow wykorzystuje sie roézne zrodta
informacji i narzedzia: ankiete studenta {ogodlnowydzialowg; dotyczacq realizowanego programu
studiow; oceny praktyk), protokoty hospitacji zajgé; analizy sylabuséw oraz spotkania i dyskusje
w ramach zebran i spotkan pracownikéw i interesariuszy zewnetrznych, a takie konferencje
dydaktyczne poswiecone aktualnym problemom teoretyczno-metodologicznym. Badanie opinii
interesariuszy zewnetrznych odbywa sie w wielu przekrojach, m.in. w ramach spotkari bezpoérednich
2 podmiotami organizujgcymi praktyki oraz z ekspertami wigczonymi bezposrednio w proces
nauczania.

W raporcie samooceny przedstawiono szeroki wykaz zmian w programie studiow. Zestawienie to
zawiera kilkanaécie wnioskéw z monitorowania | przegladow oraz kilkadziesigt dziatan
doskonalacych. Podjete na kierunku dziatania doskonalace potwierdzajg poprawne funkcjonowanie
procedur wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia. Wsrod tych elementéw
monitorowania i doskonalenia sa takze aspekty oceny skutecznosci wewnetrznego systemu
zapewnienia jakoéci ksztatcenia, wraz z elementami doskonalenia systemu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Przewodniczacy zespotu oceniajacego

Prof. dr hab. Tadeusz Kufel
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