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1. Kierunek studiow

FINANSE | BIZNES MIEDZYNARODOWY

2. Zwiezty opis kierunku

Studia drugiego stopnia na kierunku Finanse i Biznes Miedzynarodowy na Woydziale
Ekonomiczno-Socjologicznym t3czg wiedze z zakresu finansoéw, biznesu i ekonomii w wymiarze
miedzynarodowym. Motywem ich uruchomienia sg postepujgce procesy globalizacji
i integracji, w tym szczegdlnie rynkéw finansowych i towarowych, wynikajgce gtéwnie
zrozwoju technicznych s$rodkéw komunikacji, liberalizacji handlu miedzynarodowego
w odniesieniu do towardw i ustug oraz likwidacji barier dla przeptywu kapitatu. W tej sytuacji
na rynku pracy rosnie popyt na wysokiej klasy fachowcédw, ktérzy bedy swobodnie
funkcjonowali w otoczeniu miedzynarodowym.

Celem studiow jest zdobycie wiedzy i umiejetnosci umozliwiajgcych absolwentom
podjecie pracy w podmiotach funkcjonujgcych w szeroko rozumianym srodowisku
miedzynarodowym, np. w przedsiebiorstwach handlowo-ustugowych, instytucjach
finansowych, organizacjach miedzynarodowych lub instytucjach publicznych, badZz tez
samodzielne zarzadzanie firmg dziatajgcg na rynkach miedzynarodowych. Program studidow
sktada sie z przedmiotéw ogdlnoekonomicznych i narzedziowych, przedmiotdéw kierunkowych
oraz przedmiotéw do wyboru, w tym specjalnosciowych.

W ramach kierunku Finanse i Biznes Miedzynarodowy student moze wybra¢ jedng
zdwdch specjalnosci, ktéora jest zbiezna z jego zainteresowaniami, tzn. Finanse
miedzynarodowe |lub Biznes miedzynarodowy.

Program studiéw powstat w efekcie konsultacji z partnerami biznesowymi, ktérzy beda
uczestniczy¢ w jego realizacji. W ramach nawigzanej wspdtpracy i uméw z kluczowymi
partnerami biznesowymi — AVALLON, Long Term Management, Tate&Lyle, PwC, ABB — odbyty
sie liczne konsultacje w zakresie dostosowania programu studiéw na kierunku Finanse i Biznes

Miedzynarodowy drugiego stopnia dla potrzeb rynku pracy.



3. Poziom studiow

Il stopien

4. Profil studiow

ogodlnoakademicki

5. Forma studiow

stacjonarne

6. Cele ksztatcenia

Celem ksztatcenia na studiach drugiego stopnia na kierunku Finanse i Biznes Miedzynarodowy
jest przekazanie studentom takich zasobéw wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, ktére
pozwolg im skutecznie konkurowaé na rynku w zakresie ubiegania sie o prace w biznesie
miedzynarodowym. Realizacja tego celu pozwoli na staty doptyw do gospodarki
wykwalifikowanych i ,miedzynarodowo” ukierunkowanych kadr, posiadajgcych
w szczegolnosci specjalistyczng, aktualng i praktyczng wiedze:

e z zakresu funkcjonowania rynkéw finansowych, zwitaszcza w kontekscie
miedzynarodowym,

e na temat zasad funkcjonowania przedsiebiorstw, w szczegdlnosci operujacych na
rynkach miedzynarodowych,

e dotyczgcg strategii i zasad oraz uwarunkowan organizacyjnych zarzadzania
przedsiebiorstwem prowadzacym dziatalnos¢ w skali miedzynarodowej oraz finansowych
i marketingowych instrumentéw tego zarzadzania.

Konkurencyjnos¢ absolwentow studidow drugiego stopnia na kierunku Finanse i Biznes
Miedzynarodowy na rynku pracy bedzie wynikata z ich umiejetnosci, obejmujacych
w szczegodlnosci:

e dokonywanie analizy proceséw i zjawisk zachodzgcych w gospodarce swiatowej oraz

ich modelowanie z wykorzystaniem najbardziej efektywnych metod nauk ekonomicznych,



e podejmowanie decyzji z wykorzystaniem narzedzi wspomagajgcych oraz
opracowywanie strategii finansowo-marketingowych dla przedsiebiorstw i instytucji,
dziatajgcych w skali miedzynarodowej,

e interpretowanie pozyskanych danych statystycznych i obliczonych wskaznikéw
ekonomicznych charakteryzujgcych przedsiebiorstwa i instytucje dziatajgce w skali
miedzynarodowe;j.

Zrédtem przewagi konkurencyjnej absolwentéw studiéw drugiego stopnia na kierunku
Finanse i Biznes Miedzynarodowy bedg takze nabyte w ich trakcie kompetencje,
a w szczegodlnosci:

o efektywne wykorzystanie nabytej wiedzy w praktyce biznesowej,

e otwartos¢ na zmiany i gotowos¢ do podejmowania wyzwan,

e identyfikacja problemu, okreslanie priorytetéw i dokonywanie wyboroéw,

e praca w zespole i uczestnictwo w podejmowaniu decyzji.

W ramach kierunku Finanse i Biznes Miedzynarodowy student bedzie nabywat
kwalifikacje w ramach jednego z dwdéch modutéw specjalnosci, ktéry jest zbiezny z jego
zainteresowaniami, tzn. Finanse miedzynarodowe lub Biznes miedzynarodowy.

Celem ksztatcenia na specjalnosci Finanse miedzynarodowe jest pogtebienie wiedzy
studenta o finansach korporacji transnarodowych, metodach szacowania ryzyka kredytowego,
inwestycyjnego i portfelowego (podejscie portfolio), wyboru najkorzystniejszego zrddta
finansowania oraz o zasadach podejmowania decyzji na rynkach finansowych. Cel ten
obejmuje takze uzyskanie wiedzy z zakresu controllingu finansowego oraz o regutach budowy
strategii inwestycyjno-marketingowych, stanowigcych instrument kreowania wartosci firmy
na rynku. Po ukoriczeniu tej specjalnosci student bedzie potrafit we wtasciwy sposdb dokonaé
analizy przyczyn i przebiegu konkretnych proceséw izjawisk wystepujacych na rynku
finansowym, samodzielnie przygotowaé propozycje procedur i rozwigzan konkretnych
probleméw decyzyjnych w obszarze tematyki rynku finansowego, jak rowniez postugiwac sie
zréznicowanym aparatem analitycznym, wykorzystujgc w tym celu odpowiednie narzedzia
rachunkowosci, analizy finansowej i strategicznej do podejmowania decyzji i szacowania
ryzyka na rynku finansowym dla podmiotow gospodarczych w sSrodowisku miedzynarodowym.
Powyisze cele bedg realizowane przy wsparciu specjalistow finansowych, ktorzy dziatajg na
rynkach miedzynarodowych i kreujg biznes miedzynarodowy. Student bedzie miat zatem

mozliwos¢ wziecia udziatu w zajeciach przez nich prowadzonych.



Celem ksztatcenia na specjalnosci Biznes miedzynarodowy jest poszerzenie wiedzy
studenta z zakresu zarzadzania witasng firmg oraz zgtebienie finansowych aspektow
funkcjonowania biznesu. Obejmuje on takze przyswojenie wiedzy umozliwiajgcej praktyczna
analize funkcjonowania réznego rodzaju rynkéw, wiedzy dotyczacej zasad ksztattowania
i wykorzystania kapitatu intelektualnego, regut funkcjonowania globalnych sieci biznesowych
oraz praktyki analizy sieciowej. Po ukonczeniu tej specjalnosci student bedzie potrafit
analizowa¢ wzajemne relacje pomiedzy zjawiskami zachodzacymi w biznesie
miedzynarodowym, dokona¢ ich oceny pod katem podejmowania strategicznych decyzji
biznesowych zorientowanych w przysztosci na zarzadzanie witasng firmg oraz modelowac
i prognozowaé ztozone procesy gospodarcze i zjawiska zachodzgce w biznesie
miedzynarodowym w oparciu o zaawansowane metody, techniki i narzedzia badawcze,
wykorzystujagc w tym celu m.in. metody analizy sieciowej, globalne sieci biznesowe czy
specjalizacyjne bazy danych. Powyzsze cele bedg realizowane z wykorzystaniem przyktadéw

realnie dziatajgcych firm i tworzenia wtasnego biznesu.

7. Tytut zawodowy

magister

8. Mozliwos¢ zatrudnienia i kontynuacji ksztatcenia absolwenta

Studia na kierunku Finanse i Biznes Miedzynarodowy otwierajg szerokie mozliwosci
zatrudnienia, zwtaszcza w:

e polskich i zagranicznych  przedsiebiorstwach, dziatajagcych na rynkach
miedzynarodowych, np. ABB, BSH, Danfoss Poland, GE, Infosys, Philips, Rossmann, Sonoco,

e instytucjach sektora finansowego, tj. bankach komercyjnych, firmach leasingowych,
centrach ustug wspdlnych, instytucjach ubezpieczeniowych, funduszach inwestycyjnych,
biurach maklerskich, np. AVALLON, Santander Bank Polska (dawny Bank Zachodni WBK),
Griffiths + Associates, ING, mBank, Nordea, Tate&Lyle, CERI,

e organizacjach miedzynarodowych, np. WTO, Rada Europy, Komisja Europejska,
Parlament Europejski, Bank Swiatowy, MFW,

e miedzynarodowych instytucjach consultingowych, np. EY, PwC, J.P. Morgan,



e administracji panstwowej i samorzagdowej, np. Narodowy Bank Polski, Ministerstwo
Spraw Zagranicznych, Urzgd Marszatkowski, Urzad Wojewddzki, Urzgd Gmin i Powiatdw,

e instytucjach sektora publicznego, dziatajgcych na rynkach miedzynarodowych,

¢ placéwkach naukowo-badawczych, mediach i instytucjach lokalnych.

Absolwent studidw drugiego stopnia na kierunku Finanse i Biznes Miedzynarodowy:

e moze podjgé prace na stanowiskach operacyjnych i analitycznych i menedzerskich
w przedsiebiorstwach i instytucjach dziatajgcych na rynkach miedzynarodowych,

e jest przygotowany do pracy na stanowiskach kierowniczych w instytucjach,
przedsiebiorstwach i organach administracji publicznej utrzymujgcych stosunki finansowo-
gospodarcze z zagranicg,

e moze podjgé prace zaréwno w przedsiebiorstwach produkcyjnych, jak i dziatajgcych
w sektorze handlowo-ustugowym i finansowym,

e posiada odpowiednie przygotowanie do zatozenia i prowadzenia wfasnej firmy
dziatajgcej na rynku krajowym i na rynkach miedzynarodowych.

Zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 13 listopada
2021 r., zmieniajagcym rozporzadzenie w sprawie klasyfikacji zawodéw i specjalnosci na
potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. 2021, poz. 2285), absolwenci
kierunku Finanse i Biznes Miedzynarodowy mogg w szczegdlnosci podja¢ prace
w nastepujgcych zawodach:

a) specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania (24), w tym:

e doradca finansowy (241202),

e doradca emerytalny (241201),

e analityk kredytowy (241302),

e projektant pakietdw ustug finansowych (241303),

e analityk finansowy (241306),

e specjalista do spraw factoringu (241305),

e specjalista do spraw analizy ryzyka ubezpieczeniowego (underwriter) (241310),
e negocjator biznesowy (242104),

e specjalista analizy i rozwoju rynku (243105),

e specjalista do spraw marketingu i handlu (243106),

e analityk trendéw rynkowych (cool hunter) (243101),



e specjalista do spraw kluczowych klientéw (key account manager) (243304),
e specjalista do spraw rachunkowosci (241103),
b) sredni personel do spraw biznesu i administracji (33), w tym:
e pracownik do spraw produktéw finansowych (331104),
e posrednik finansowy (331103),
e pracownik obstugi klienta instytucji finansowej (331203),
e przedstawiciel handlowy (332203),
c) pracownicy obstugi klienta (42), w tym:
e kasjer bankowy (421103),
e kasjer walutowy (421104),

d) pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji materiatowej (43),
w tym:

e asystent do spraw ksiegowosci (431101),

e pracownik w biurze maklerskim (431203),
e) sprzedawcy i pokrewni (52), w tym:

e doradca klienta (524902).

Absolwent studidw drugiego stopnia na kierunku Finanse i Biznes Miedzynarodowy
jest przygotowany do podjecia studiow trzeciego stopnia w szkotach doktorskich. Uniwersytet
tédzki prowadzi Szkote Doktorskg Nauk Spotecznych w dyscyplinach: nauki socjologiczne,
ekonomia i finanse, nauki prawne, pedagogika, psychologia, geografia spoteczno-
ekonomiczna i gospodarka przestrzenna, nauki o zarzadzaniu i jakosci oraz nauki o polityce
i administracji. Moze takze rozpoczgé studia doktorskie w krajach, w ktérych obowigzuje taki
system ksztatcenia uniwersyteckiego. Dla absolwenta studidw drugiego stopnia otwarte sg

takze, uzupetniajgce jego wyksztatcenie, studia podyplomowe w Ut i w innych uczelniach.

9. Wymagania wstepne, oczekiwane kompetencje kandydata opisane
jezykiem efektow uczenia sie

Studia Il stopnia na kierunku Finanse i Biznes Miedzynarodowy przeznaczone s3 dla
absolwentow studiéw (licencjackich/inzynierskich/magisterskich) wszystkich kierunkow studiow.
Zasady rekrutacji (w tym limity przyjec na studia) s corocznie ustalane na podstawie uchwaty

Rady Wydziatu i uchwaty Senatu Ut.



Kandydat ubiegajacy sie o przyjecie na studia Il stopnia na kierunku Finanse i Biznes
Miedzynarodowy powinien posiada¢ zaawansowang wiedze z zakresu funkcjonowania
gospodarki, rynkéow finansowych izarzadzania finansami przedsiebiorstw. Powinien znac
zasady rachunkowosci i rozliczeA miedzynarodowych oraz zasady zarzadzania
przedsiebiorstwem i przeprowadzania analiz ekonomiczno-finansowych. Od kandydata
wymaga sie takze umiejetnosci w zakresie obserwacji zaawansowanych proceséw
gospodarczych, rozwigzywania zadan analitycznych i przejrzystego prezentowania uzyskanych
wynikow, w szczegdlnosci z zastosowaniem aplikacji Excel. Ponadto oczekuje sie, ze kandydat
potrafi wykorzysta¢ zaawansowang wiedze teoretyczng w praktyce, stosowac zaawansowane
metody, narzedzia i techniki pozyskiwania danych, i na tej podstawie podejmowaé wtasciwe
decyzje. Kandydat powinien mie¢ réwniez umiejetno$é wspodtdziatania w grupie, byé otwarty
na wspoétprace i budowe relacji oraz reprezentowaé postawe kreatywna. Od kandydata
oczekuje sie, ze jest gotéw do formutowania i wyrazania wiasnych opinii oraz pogladéw oraz
uczestniczenia w podejmowaniu i realizacji indywidualnych i grupowych zadan. Ponadto
oczekuje sie, ze kandydat jest gotdw do analizy i okreslenia potrzeb w zakresie ciggtego
uczenia sie i pogtebiania nabytej wiedzy i umiejetnosci, a takze do przyjmowania réznych rél
spotecznych, ktére pozwalajg na realizacje celéw zwigzanych z podejmowaniem dziatan
zawodowych zgodnych z zasadami etyki zawodowej. Kandydat powinien postugiwac sie takze
jezykiem angielskim (na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego)

z uwzglednieniem terminologii charakterystycznej dla dyscypliny ekonomia i finanse.

10. Dziedziny i dyscypliny naukowe, do ktdrych odnoszg sie efekty uczenia
sie

Studia na drugim stopniu na kierunku Finanse i Biznes Miedzynarodowy przynalezg do
dziedziny nauk spotecznych, dyscypliny ekonomia i finanse. Efekty uczenia sie na studiach
drugiego stopnia na kierunku Finanse i Biznes Miedzynarodowy przyporzadkowane sg

w 100% do dziedziny nauk spotecznych, dyscypliny ekonomia i finanse.



11.

Okreslenie kierunkowych efektdw uczenia sie dla danego typu

kwalifikacji wraz z odniesieniem do sktadnika opisu charakterystyk

pierwszego i drugiego stopnia PRK

Szczegdtowy opis efektdw uczenia sie dla studidow drugiego stopnia na kierunku Finanse

i Biznes

Miedzynarodowy z

odniesieniem do

w zestawieniu tabelarycznym ponizej.

charakterystyk PRK przedstawiono

Tabela 1. Odniesienie kierunkowych efektéw uczenia sie do charakterystyk Polskiej Ramy

Kwalifikacji (PRK) dla kierunku Finanse i Biznes Miedzynarodowy drugiego stopnia

Odniesienie do
sktadnika opisu

| efek harak k
Symbo 'e e. tu Efekt uczenia sie opisujgcy program studiow ¢ ?ra terystY
uczenia sie . . - 3 . . . I pierwszego i
. Po ukoriczeniu studidw drugiego stopnia na kierunku Finanse i Biznes .
opisujacego Miedzynarodowy absolwent: drugiego
program studiow & ' stopnia PRK
(kod sktadnika
opisu PRK)
WIEDZA
Ma pogtebiong i uporzadkowang wiedze z zakresu nauk
ekonomicznych w obszarze funkcjonowania finanséw
06EBM 2A WO1 mledz.yr1.aroc.iowych oraz blz.nesu w srodOW|sk.u mledzynarodowym, P7U_W,
- - zna miejsce i role handlu miedzynarodowego i miedzynarodowego P775_WG
rynku finansowego w systemie nauk spotecznych oraz wie o
powigzaniach z innymi dyscyplinami naukowymi.
Ma szerokga i uporzgdkowang wiedze o miedzynarodowym rynku
finansowym, instrumentach finansowych, instytucjach P7U W
06FBM_2A_W02 zaang.azowany‘ch w sektor rynku flnansowggo i zna zasady |c!'1 P7S_TNG,
funkcjonowania oraz zna znaczenie rynku finansowego dla biznesu
. . . P75_WK
miedzynarodowego oraz fundamentalne dylematy wspétczesnej
cywilizacji.
Dysponuje pogtebiong i uporzgdkowang wiedzg o relacjach miedzy
06FBM 2A W03 !nstytuc!am! l:flznesu mle(.:Izynarﬁ)dowegoll mledz.ynarodowyml P7U_W,
- - instytucjami finansowymi, a takze rozumie relacje zachodzace P7S_WG
pomiedzy nimi oraz implikacje w skali krajowej i miedzynarodowe;.
Zna i rozumie zasady powigzan miedzy podmiotami ekonomicznymi,
rozpoznaje i analizuje rézne rodzaje zjawisk i stosunkéw handlowych i P7U_W,
06FBM_2A_WO04 | finansowych, ktére powstajg miedzy podmiotami systemu P7S_WG,
ekonomicznego i spotecznego w biznesie i finansach P7S_WK
miedzynarodowych.
Ma pogtebiong wiedze o roli cztowieka i spoteczenstwa w procesie
tworzenia i funkcjonowania rynku finansowego, w tym w szczegdlnosci P7U W
06FBM_2A_WO05 | zna i definiuje alternatywne struktury finansowania i Zzrédta -
) . - . P7S_WG
finansowania podmiotéw gospodarczych na miedzynarodowych
rynkach finansowych w wymiarze dtugo-, sSrednio- i krotkookresowym.
Zna, definiuje i identyfikuje mikroekonomiczne, makroekonomiczne i
06FBM_2A_WO6 globalne ,uwalru'nkowanla prowadzenia blzne'sq mledzyn'ar(I)d.owego, a P7U_W,
w szczegolnosci zna zaawansowane narzedzia i metody ilosciowe P7S_WG

wykorzystywane w analizie zjawisk i kategorii biznesowych oraz w
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prognozowaniu i przeprowadzaniu prognoz i symulacji, w tym techniki
pozyskiwania danych o charakterze ilosciowym i jakosciowym,
pozwalajacych opisywad systemy i instytucje handlowe i finansowe,
procesy w nich zachodzgce i zachodzace miedzy nimi relacje.

Posiada pogtebiong i uporzgdkowang wiedze z zakresu prowadzenia

analizy wskaZznikowej na podstawie sprawozdan finansowych jako P7U_W,
06FBM_2A W07 .. L "
- - podstawowych elementach gromadzenia i przetwarzania informacji o P7S_WG
zdarzeniach gospodarczych oraz metodach i formach ich prezentacji.
Ma wiedze o normach i zasadach (finansowych, handlowych,
prawnych, organizacyjnych, moralnych, etycznych) regulujgcych P7U W
06FBM_2A_WO08 | funkcjonowanie biznesu i rynku finansowego oraz o rzgdzgcych nimi -
; L. L. . . P7S_WG
prawidfowosciach, ich zrédtach, naturze, zmianach i sposobach -
dziatania.
Posiada pogtebiong wiedze o poszczegdlnych kategoriach finansowych,
zna i definiuje instrumenty finansowe, zna metody ich zastosowania
umozliwiajgce zrozumienie natury zjawisk finansowych, w tym w
06EBM 2A W09 szcz.egolnosa p05|adz.a szczegotowq V\{IedZQ d.oty.czqca pozyskiwania P7U_W,
- - kapitatu na rynkach finansowych krajowych i miedzynarodowych np. P7S_WG
poprzez emisje papierow wartosciowych, zasad ich wyceny, jak
réwniez ich roli w ksztattowaniu struktury finansowania podmiotu
gospodarczego.
Ma wiedze i rozumie procesy zmian zachodzgace na miedzynarodowym
06FEBM 2A W10 rynku flna?sowym, a tal'<ze rozp.c?zr?aje przyczyny zm'lan oraz wie jak P7U_W,
- - oszacowac konsekwencje decyzji finansowych w zmiennych P7S_WG
warunkach srodowiska miedzynarodowego.
Ma wiedze na temat genezy i ewolucji handlu miedzynarodowego i
. . . . o P7U_W,
06FBM_2A_ W11 | jego roli w gospodarce oraz wie i rozumie uwarunkowania jego N
. h . . P7S_WG
funkcjonowania dla biznesu miedzynarodowego.
Ma pogtebiong wiedze z zakresu zarzgdzania podmiotem
06FBM 2A W12 gospoda.r.c.zym na rynku mletl:lzyn.arodowym, w tym wiedze z zakresu P7U_W,
- - koncepcji i metod zarzgdzania miedzynarodowego, w tym P7S_WG
stosowanych narzedzi marketingowych.
Posiada pogtebiong wiedze dotyczacg funkcjonowania podmiotéw
06EBM 2A W13 .gospt.)dar.czych w ojc‘oczenlu mledzynarodowym, zna zasady zawierania P7U_W,
- - i realizacji transakcji handlowych na rynku miedzynarodowym, w tym P7S_WG
zasad rachunkowosci oraz rozliczeh miedzynarodowych.
Zna i rozumie pogtebione regulacje zawarte w ustawach regulujacych
06EBM 2A W14 wprow‘j:\dzar?le i obrét papierami war.‘cosuowyrtnf przepisy zaw§rte w P7U_W,
- - kodeksie spétek handlowych, ochronie wtasnosci przemystowej oraz P7S_WK
intelektualnej i prawie autorskim.
Posiada pogtebiong wiedze na temat zasad tworzenia i rozwoju form
indywidualnej przedsiebiorczosci, wykorzystujgcej wiedze z zakresu P7U_W,
06FBM_2A_W15 nauk ekonomicznych, w obszarze finanséw i biznesu P7S_WK
miedzynarodowego.
UMIEJETNOSCI
Potrafi dokonac¢ wnikliwiej obserwacji i prawidtowej interpretacji
rocesow gospodarczych i zjawisk zachodzacych w biznesie i na P7U_U,
06FBM_2A_U01 | ™" gosp yeniz acych w biznesié i na P7S_UW,
miedzynarodowym rynku finansowym, oraz potrafi okresli¢ wzajemne P75 UK
relacje i zaleznosci zachodzgce miedzy tymi procesami i zjawiskami. -
Zna zrodta pozyskiwania danych statystycznych i potrafi w sposéb
krytyczny zbiera¢ dane i dobiera¢ metody analizy i w samodzielny P7U_U,
06FBM_2A_U02 sposob formutowad wnioski i opinie dotyczgce procesdw i zjawisk P7S_UW,
zachodzacych w biznesie i na miedzynarodowym rynku finansowym P7S_UO
wykorzystujgc pogtebiong wiedze teoretyczna.
Potrafi we witasciwy sposdb dokonac analizy przyczyn i przebiegu P7U_U,
06FBM_2A_U03 e . . .
- = konkretnych proceséw i zjawisk wystepujgcych na rynku finansowym i P7S_UW
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w handlu miedzynarodowym, formutowaé wtasne opinie na ten temat
oraz stawiac proste hipotezy badawcze i dokonywaé ich weryfikacji.

06FBM_2A_U04

Potrafi modelowac i prognozowad ztozone procesy gospodarcze i
zjawiska zachodzace w biznesie miedzynarodowym i na rynku
finansowym w oparciu o zaawansowane metody, techniki i narzedzia
statystyczne oraz ekonometryczne, dzieki czemu potrafi postugiwac sie
zrdéznicowanym aparatem analitycznym wykorzystujgc w tym celu
metody analizy sieciowej, analizy fundamentalnej oraz analizy
makroekonomicznej a takze wykonywac prognozy zjawisk i
przeprowadzac analizy symulacyjne w celu podejmowania decyzji
inwestycyjnych w biznesie i na finansowych rynkach
miedzynarodowych.

P7U_U,
P7S_UW

06FBM_2A_U05

W sprawny sposéb postuguje sie normami i regutami (prawnymi,
zawodowymi, etycznymi) w celu rozwigzywania okreslonych
problemoéw na rynku finansowym, ma rozszerzong umiejetnos¢ w
odniesieniu do miedzynarodowego rynku finansowego i prowadzenia
biznesu w skali Swiatowej.

P7U_U,
P7S_UW,
P7S_UK

06FBM_2A_U06

Potrafi samodzielnie planowac i realizowaé wiasne uczenie sie przez
cate zycie i ukierunkowywac innych w tym zakresie; posiada
umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy do realizacji réznych
ztozonych zadan w codziennej pracy zawodowej.

P7U_U,
P7S_UW,
P7S_UU

06FBM_2A_U07

Posiada umiejetnos¢ samodzielnego przygotowania propozycji
procedur i rozwigzan konkretnych problemoéw decyzyjnych w obszarze
tematyki rynku finansowego, dzieki czemu identyfikuje potrzeby
inwestycyjne réznych podmiotéw gospodarczych i ich wzajemne
powigzania w otoczeniu krajowym i miedzynarodowym oraz wtasciwie
ocenia je w celu opracowania lub zmiany strategii inwestycyjnej.

P7U_U,
PS7_UO

06FBM_2A_U0S

Posiada umiejetnos¢ samodzielnego wykorzystania odpowiednich
zasad rachunkowosci i kategorii finansowych do podejmowania
strategicznych decyzji biznesowych oraz z zakresu rynku finansowego
dla funkcjonowania podmiotéw gospodarczych w srodowisku
miedzynarodowym.

P7U_U,
P7S_UK

06FBM_2A_U09

Posiada umiejetnos¢ rozumienia i analizy procesow gospodarczych i
zjawisk zachodzgcych pomiedzy podmiotami gospodarczymi w
gospodarce miedzynarodowej oraz posiada umiejetnos¢ ich oceny na
gruncie pogtebionej wiedzy teoretycznej przy wykorzystaniu
odpowiednio dobranej metody badawczej, a w szczegdlnosci
identyfikuje i analizuje ryzyko wystepujgce na miedzynarodowych
rynkach finansowych i zwigzane z funkcjonowaniem podmiotow
gospodarczych w otoczeniu miedzynarodowym korzystajgac z catej
dostepnej wiedzy w skali mikro- i makroekonomicznej oraz z metod
jakosciowych i ilosciowych, okresla prawdopodobiefstwo wystgpienia
zdarzen niekorzystnych, a takze zna i stosuje sposoby zabezpieczania
transakcji w handlu zagranicznym oraz transakgcji finansowych przed
ryzykiem w globalnej gospodarce.

P7U_U,
P7S_UW

06FBM_2A_U10

Rozumie i analizuje relacje pomiedzy zjawiskami zachodzgcymi w
biznesie i na miedzynarodowym rynku finansowym oraz wymianie
miedzynarodowej a pozostatymi zjawiskami spotecznymi, oraz potrafi
dokonac oceny spotecznych i gospodarczych skutkow/efektow tych
relacji stosujac odpowiednie metody badawcze.

P7U_U,
P7S_UW

06FBM_2A_U11

Potrafi przygotowac rozbudowane prace pisemne w jezyku polskim
oraz w jezyku angielskim dotyczace zagadnien z obszaru finanséw i
biznesu miedzynarodowego i okresli¢ powigzania pomiedzy krajowym i
miedzynarodowym rynkiem finansowym i innymi obszarami
gospodarki narodowe;j.

P7U_U,
P7S_UK
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Potrafi samodzielnie poszerza¢ wiedze oraz rozwija¢ swoje
umiejetnosci z zakresu finanséw i biznesu miedzynarodowego,

korzystajgc z roznych materiatéw zrédtowych i nowoczesnych P7U_U,
06FBM_2A_U12 . . . 3 L .
- - technologii, a takze umie przygotowywac wystapienia ustne, w jezyku P7S_UU
polskim i angielskim, dotyczgce tematyki finanséw i biznesu
miedzynarodowego.
Posiada umiejetnosci jezykowe i swobodnie operuje specjalistycznymi P7U U,
06FBM_2A_U13 okresleniami w zak.resu.e flnar,\sow i t-)lznesu r.nledzynarodoweg.o,. P7S_DU,
zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego
. . P7S_UK
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. -
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
Ma swiadomos¢ wiasnych kompetencji, rozumie potrzebe ciggtego
06EBM 2A KO1 ucz.er'ﬂa sie’i'rozwoju osobistego oraz rozszerzaniaT wigdzyi o P7U_K,
- - umiejetnosci spoza dotychczasowo poznanych dziedzin nauki, inspiruje PS7_KK
i zacheca do rozwoju osoby ze swojego otoczenia.
Jest gotow do organizowania pracy w grupie, przyjmujac w niej rézne
06EBM 2A K02 role, ro.zumje.potrzebe stuchania ,innych i.znaczenie dobrej o P7U_K,
- - komunikacji, jest otwarty na wspotprace i budowe relacji, umiejetnie PS7_KO
dazy do rozwigzywania pojawiajgcych sie konfliktodw.
Jest gotow do odpowiedniego okreslania celdw, priorytetow i
06EBM 2A KO3 kluczowych elementéw stuzgcych wykonaniu okreslonego zadania, P7U_K,
- - konsekwentnie dazac do realizacji indywidualnych i zespotowych PS7_KO
dziatan.
Rozumie idee odpowiedzialnej i etycznej pracy, identyfikuje i
rozstrzyga dylematy etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu, w
tym w szczegdlnosci rozumie i stosuje dobre praktyki zawodu,
postepuje zgodnie z zasadami ochrony witasnosci intelektualnej i prawa
autorskiego. Jest Swiadomy istotnosci dziatania w sposéb P7U_K,
06FBM_2A_K04 | profesjonalny, postepuje zgodnie z zasadami etyki zawodowej, dzieki PS7_KR,
czemu identyfikuje postawy wobec ryzyka taczac je z potrzebami PS7_KK
podmiotéw ekonomicznych wystepujgc w réznych rolach na
miedzynarodowym rynku finansowym, a takze jest gotow do
przedstawienia argumentéw dotyczgcych decyzji podejmowanych w
obszarze finanséw i biznesu w Srodowisku miedzynarodowym.
Wykorzystuje swoja wiedze i umiejetnosci dla utrzymania i rozwoju P7U_K,
06EBM 2A KOS relacji spoiec.zm./ch. J~est gotévy dolzidentyfikowania swojej roli w P7S_KK,
- - przygotowaniu i realizacji projektéw spotecznych oraz do P7S_KO,
przewidywania skutkéw srodowiskowych swoich decyzji i dziatan. P7S_KR
Jest gotow do samodzielnego wyszukiwania wtasciwych danych
statystycznych i poszerzania wiedzy i umiejetnosci z zakresu biznesu i
. . . P7U_K,
06FBM_2A_KO06 | miedzynarodowego rynku finansowego, rozszerzone o wymiar PS7 _KK
interdyscyplinarny; dostrzega i wykorzystuje praktyczne aspekty -
wykorzystania posiadanej wiedzy.
Rozumie i jest gotow do dziatania w sposdb przedsiebiorczy, rozumie
potrzeby zmian i aktywnie poszukuje mozliwosci wprowadzania
udoskonalania prowadzonych dziatan w celu maksymalizacji swojej P7U_K,
06FBM_2A_KO07 L . s . PS7_KR,
efektywnosci, w tym w szczegdlnosci rozumie potrzebe statego PS7 KK

podnoszenia wiedzy i umiejetnosci i jest Swiadomy stosowania technik
odpornosci na stres.
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Program studiéw zaktada rowniez efekty uczenia sie w zakresie jezyka obcego
(06FBM_2A_U13):

e posiada umiejetnosci jezykowe i swobodnie operuje specjalistycznymi okresleniami

w zakresie finansdw i biznesu miedzynarodowego, zgodne z wymaganiami

okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego;

Konwersatorium w jezyku angielskim na semestrze 4 zakonczone jest egzaminem.

12. Wnioski z analizy zgodnosci efektow uczenia sie z potrzebami rynku
pracy i otoczenia spotecznego, wnioski z analizy wynikdow monitoringu
karier = zawodowych absolwentow oraz sprawdzone  wzorce
miedzynarodowe

Kierunek Finanse i Biznes Miedzynarodowy charakteryzuje sie interdyscyplinarnoscia i tgczy
wiedze z zakresu ekonomii, biznesu i finansdw w wymiarze miedzynarodowym. Podejscie
miedzynarodowe staje sie obecnie podstawg dziatalnosci gospodarczej w integrujgcej sie
gospodarce europejskiej i Swiatowej, a program studiéw bezposrednio zwigzany jest
z potrzebami rynku pracy.

Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych na
kierunku Finanse i Biznes Miedzynarodowy zostaty skonsultowane z przedstawicielami
przedsiebiorstw wspodtpracujgcych z Wydziatem Ekonomiczno-Socjologicznym w ramach
funkcjonujgcej Rady Biznesu®. Absolwenci kierunku bedg specjalistami posiadajgcymi szerokie
kompetencje w zakresie finanséw miedzynarodowych i biznesu $wiatowego. WSsrdd
najwazniejszych efektéw uczenia sie nalezy wymieni¢ zdolnos¢ do podejmowania
samodzielnych decyzji w oparciu o szerokg wiedze finansowo-biznesowg, ale takze
umiejetno$¢ samodzielnego poszukiwania rozwigzan w zwigzku z pojawiajacymi sie
wyzwaniami i nieustajgco zmieniajgcym sie srodowiskiem gospodarczym.

Program studiow powstat takze w efekcie konsultacji z bezposrednimi partnerami
biznesowymi — kierunek Finanse i Biznes Miedzynarodowy ma podpisane umowy

o wspotpracy z:

L http://www.radabiznesues.uni.lodz.pl/, dostep: 04.10.2018.
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e AVALLON — partnerem strategicznym kierunku; jest to umowa o wspdtpracy, w tym
dydaktycznej, podpisana przez Rektora Ut, w efekcie realizowane jest wspdlne
przedsiewziecie dla studentdéw pt. ,Projekt Avallon”;

e Long Term Management — umowa o wspotpracy podpisana przez Dziekana Wydziatu
Ekonomiczno-Socjologicznego, obejmujgca wspdtprace w zakresie dostosowania programow
studiow na Ut na kierunku Finanse i Biznes Miedzynarodowy studiow pierwszego i drugiego
stopnia dla potrzeb rynku pracy, prowadzenia przez partnera biznesowego wybranych zajeé
dydaktycznych;

o Tate&Lyle — zakres umowy j.w.;

e ABB — zakres umowy j.w.

Jednoczesnie program studiow na kierunku Finanse i Biznes Miedzynarodowy
uwzglednia potrzeby krajowego i miedzynarodowego rynku pracy, ktore zostaty
zdiagnozowane na podstawie:

e Informacji sygnalnej na temat zawodow deficytowych i nadwyzkowych w Polsce
(informacja sygnalna za | potrocze 2020 roku) przygotowanej przez Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej?,

e Monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych. 2019 rok Wojewddztwo
tédzkie przygotowanej przez Wojewddzki Urzad Pracy w todzi3,

® Rynek pracy w wojewddztwie todzkim w 2020 roku przygotowanej przez Wojewoédzki
Urzad Pracy w todzi?,

e statystyk, analiz i raportdw przygotowanych przez Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej,

e Barometru Rynku Pracy Gi Group - XVI edycji°.

Z analizy wskazanych powyzej dokumentdw wynika, ze zaréwno na regionalnym, jak

i na krajowym oraz europejskim rynku pracy wystepuje zapotrzebowanie na pracownikéw

2 https://dane.gov.pl/pl/dataset/681,monitoring-zawodow-deficytowych-i-
nadwyzkowych/resource/26483/table? page=1&per_page=20&q=&sort=, dostep: 03.01.2023.

3 https://wuplodz.praca.gov.pl/documents/58203/797945/Raport%20-%20zawody%20deficytowe%20i%20nad
wy%C5%BCkowe%202019.docx/17e2dd01-8455-458b-99aa-3e4240ff3825?t=1596197472000, dostep:
03.01.2023.

4 https://wuplodz.praca.gov.pl/documents/58203/4894876/Rynek%20Pracy%20w%20w0j.%20%C5%82%C3%
B3dzkim%20w%202020%20roku.pdf/a39928cf-3a23-43e6-8a08-flee26b67b54?t=1625571948237, dostep:
03.01.2023.

5 https://www.workservice.com/pl/Centrum-prasowe/Raporty/Barometr-Rynku-Pracy/Barometr-Rynku-Pracy-
Gi-Group-XVI-edycja, dostep: 03.01.2023.
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posiadajgcych umiejetnosci z zakresu finanséw i biznesu miedzynarodowego. Absolwenci
kierunku Finanse i Biznes Miedzynarodowy drugiego stopnia bedg posiada¢ kwalifikacje
przydatne do zdobycia interesujgcej pracy zaréwno w instytucjach rynku finansowego, a takze

w przedsiebiorstwach krajowych i miedzynarodowych.

13.  Zwiazki z misjg uczelni i jej strategia rozwoju

Studia prowadzone na kierunku Finanse i Biznes Miedzynarodowy wpisujg sie zarowno
w misje, jak i strategie rozwoju Uniwersytetu tédzkiego.

Misjg Ut jest rzetelne prowadzenie badan naukowych oraz aktywne gtoszenie prawdy
z nich ptynacej, tak by madrze ksztatcié kolejne pokolenia, by¢ uzytecznym dla spoteczeristwa
oraz odwaznie odpowiada¢ na wyzwania wspétczesnego $wiata. Uniwersytet £édzki rozwija
na poziomie miedzynarodowym badania podstawowe i stosowane. Prowadzi szkoty
doktorskie i ksztatci mtodg kadre naukowa. Przyczynia sie do rozwoju ekonomicznego,
spotecznego i kulturowego regionu tédzkiego, Polski oraz Europy. Jest uczelnig nastawiong na
wspotprace z krajowymi i zagranicznymi instytucjami naukowymi i dydaktycznymi, a takze
podmiotami z otoczenia spotecznego, biznesowego i sektora publicznego.

Kierunek Finanse i Biznes Miedzynarodowy uczy studentdow, ktdrzy z jednej strony —
jako absolwenci — bedg odpowiedzialnymi obywatelami naszego panstwa, beda przyczyniaé
sie bedg do jego rozwoju i dobrobytu oraz bedg stuzyé swojg pomocg innym w poszanowaniu
ich odrebnosci i réznorodnosci. Z drugiej strony, ukierunkowanie ksztatcenia nie tylko na
zagadnienia wewnatrzkrajowe, ale rowniez miedzynarodowe sprawi, iz absolwenci kierunku —
poprzez swojg aktywnos¢ takie na arenie miedzynarodowej — bedg wspierali rozwdj
ekonomiczny, spofeczny i kulturowy Europy i sSwiata. Bedac wysokiej klasy specjalistami
w swojej dziedzinie, bedg bowiem podejmowaé prace lub zaktadaé¢ wtasng dziatalnosc
gospodarczg nie tylko w Polsce, ale prawdopodobnie takze w innych panstwach europejskich
i w ten sposdb Swiadczy¢ bedg o wysokiej jakosci procesu ksztatcenia w Uniwersytecie
toédzkim.

Program studiow na kierunku Finanse i Biznes Miedzynarodowy odpowiada na
zapotrzebowanie krajowego i miedzynarodowego rynku pracy. Zostat on skonsultowany
z réznymi interesariuszami zewnetrznymi — gtdwnie przedstawicielami sektora prywatnego,

dla ktérego niezwykle wazne jest, aby przyszli potencjalni pracownicy byli nie tylko jak
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najlepiej wyksztatceni od strony teoretycznej, ale posiadali rdwniez umiejetnosci praktyczne,
tak przydatne w codziennej pracy. Wspdtpraca z podmiotami z otoczenia biznesowego nie
bedzie jednak ograniczaé sie wytgcznie do procesu dydaktycznego — przedstawiciele tych
podmiotéw i instytucji beda wspierali swoim doswiadczeniem rdéwniez nauczycieli
akademickich przyczyniajac sie réwniez do ich rozwoju, ktéry docelowo takze bedzie sprzyjat
systematycznemu podnoszeniu jakosci procesu nauczania.

W ramach dbatosci o solidno$é dydaktyczng studia na kierunku Finanse i Biznes
Miedzynarodowy bedg prowadzone w oparciu o najwyzsze standardy akademickie,
najnowoczesniejsze metody ksztatcenia oraz najnowsze osiggniecia z danej dziedziny.
Dydaktykami prowadzgcymi zajecia na kierunku sg osoby o bogatej wiedzy i doswiadczeniu —
zwtaszcza akademickim, ale w niektérych przypadkach takze biznesowym — ktérzy potrafig
z w sposob interesujacy i inspirujgcy przekazywac tresci ksztatcenia studentom. Bedg to takze
osoby posiadajgce kontakty miedzynarodowe (w szczegdlnosci kontakty z pracownikami
naukowymi z uczelni europejskich i instytucji Unii Europejskiej), ktdre zostang wykorzystane
zaréwno w procesie ksztatcenia, jak tez w ramach wymiany doswiadczen w zakresie pracy
naukowej.

Otwartos¢ na wspodtprace z zewnetrznymi interesariuszami powinna przyniesé
bezposrednig korzy$¢ przede wszystkim studentom kierunku Finanse i Biznes
Miedzynarodowy. Dziatania te jednak przyczynia¢ sie bedg takie do wzmocnienia roli
i znaczenia Uniwersytetu tédzkiego w kraju i za granica. Wzrost prestizu uczelni — jako
preznego osrodka akademickiego ksztatcgcego absolwentdéw na najwyzszym poziomie — jest
zbiezny takze z celami, jakie stawia przed sobg Ut. Warto w tym kontekscie podkreslié, iz
jednym z celdw Ut jest uzyskanie statusu uczelni na poziomie europejskim, co wpisuje sie
wiasnie w strategie jej umiedzynarodowienia. Kierunek Finanse i Biznes Miedzynarodowy
moze by¢ réwniez impulsem do nawigzania lub zaciesnienia wspotpracy z zagranicznymi
instytucjami naukowymi i dydaktycznymi, czego konsekwencjg bedzie coraz wieksza
rozpoznawalnos$¢ naszej uczelni na arenie europejskiej. W ten sposéb bedzie ona mogta
sprostaé wyzwaniom XXI wieku, w szczegdlnosci rosnacej konkurencji na rynku naukowym

i dydaktycznym.
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14. Réinice w stosunku do innych programow studiow o podobnie
zdefiniowanych celach i efektach uczenia sie prowadzonych
w Uniwersytecie tédzkim

Kierunek Finanse i Biznes Miedzynarodowy, zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki idyscyplin
naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018, poz. 1818), nalezy do dziedziny nauk
spotecznych, dyscypliny ekonomia i finanse. Absolwenci kierunku Finanse i Biznes
Miedzynarodowy posiadaé bedg zatem z jednej strony szerokg wiedze ogdlng z zakresu
ekonomii i finanséw, z drugiej za$ uzyskajg specjalistyczng wiedze w obszarze finanséw
miedzynarodowych oraz biznesu miedzynarodowego. Ponadto bedg oni — w ramach
proponowanych specjalnosci — poszerza¢ swojg wiedze oraz rozwija¢ swoje umiejetnosci
z zakresu dziatalnosci inwestycyjnej prowadzonej na miedzynarodowych rynkach finansowych
badz funkcjonowania i zarzgdzania finansami korporacji transnarodowych.

Tym, co w szczegdlnosci bedzie wyrdzniac kierunek Finanse i Biznes Miedzynarodowy
na tle innych kierunkéw ekonomicznych oferowanych w Uniwersytecie tédzkim, jest
podkreslenie wymiaru miedzynarodowego w réznych aspektach funkcjonowania zaréwno
instytucji finansowych (dziatajgcych w sektorze bankowym i pozabankowym), jak tez
przedsiebiorstw niefinansowych. Duzy nacisk potozony zostanie na wptyw otoczenia
miedzynarodowego na dziatalno$¢ inwestycyjng i biznesowg krajowych podmiotow
gospodarczych, co jest szczegblnie wazne obecnie, kiedy procesy globalizacji i integracji,
liberalizacji przeptywow kapitatowych oraz sektora ustug finansowych, a takie wzrostu
znaczenia korporacji transnarodowych ulegty wyraznemu nasileniu.

Biorgc pod uwage trzy inne kierunki, ktére sg obecnie oferowane przez Uniwersytet
tédzki (studia stacjonarne drugiego stopnia), tj. Finanse i rachunkowos¢ (kierunek na Wydziale
Ekonomiczno-Socjologicznym), Finanse i rachunkowos¢ (kierunek na Wydziale Zarzadzania),
Stosunki miedzynarodowe (kierunek na Wydziale Studiéw Miedzynarodowych
i Politologicznych), podkresli¢ nalezy istotne rdznice pomiedzy nimi a kierunkiem Finanse
i Biznes Miedzynarodowy.

Kierunek Finanse i rachunkowo$¢ (na WES) jest adresowany do studentoéw, ktérzy chca
zdobywac¢ lub rozszerza¢ swojg wiedze teoretyczng i praktyczne umiejetnosci gtownie

z zakresu finansdw i rachunkowosci. Plan studidw tego kierunku w minimalnym stopniu
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odnosi sie do miedzynarodowych aspektéw funkcjonowania przedsiebiorstw i do
miedzynarodowych rynkéw finansowych.

Kierunek Finanse i rachunkowos¢ (na WZ) jest adresowany do oséb, ktére chca
poszerzy¢ wiedze i zdobyé nowe umiejetnosci w obszarze rachunkowosci przedsiebiorstw
i organizacji, zarzadzania finansami lub doradztwa finansowego. Zaréwno kierunek gtéwny,
jak i oferowane w jego ramach specjalnosci (Menedzer finansowy, Rachunkowos¢
i zarzadzanie finansami oraz Rachunkowos¢ zarzadcza/controlling) w niewielkim stopniu
dotyczg zagadnien finansowych w aspekcie miedzynarodowym.

W przypadku kierunku Stosunki miedzynarodowe nie zachodzi niemal zadna zbieznos¢
w programie studidw. Wsrdd prowadzonych na tym kierunku przedmiotéw w planie studiéw
dominujg przedmioty majace charakter stricte politologiczny (lub pokrewny).

Zdecydowana wiekszos$¢ przedmiotow obecnych w planie studiéw kierunku Finanse
i Biznes Miedzynarodowy nie jest obecna w planach studiéw wyzej wymienionych kierunkéw.
Sg to przyktadowo: Gospodarka miedzynarodowa, Miedzynarodowy system finansowy, czy
Miedzynarodowy system handlu. Wyjatkowy, miedzynarodowy charakter ma tez duza czes¢
przedmiotow na specjalnosciach kierunkowych: Finanse miedzynarodowe i Biznes
miedzynarodowy. Sg to przyktadowo: Finanse korporacji transnarodowych, Ryzyko
w inwestycjach miedzynarodowych, Globalne sieci biznesowe czy Analiza sieciowa.

Reasumujgc, tresci i cele ksztatcenia na kierunku Finanse i Biznes Miedzynarodowy nie
pokrywajg sie z tresciami i celami ksztatcenia na innych kierunkach prowadzonych
w Uniwersytecie tédzkim i w zadnym stopniu nie stanowig dla nich konkurencji. Jednoczesnie
warto podkredli¢, iz kierunek Finanse i Biznes Miedzynarodowy, tgczacy zagadnienia
finansowe i biznesowe w aspekcie miedzynarodowym, ma charakter unikatowy w skali kraju.
Na innych uczelniach sg bowiem dostepne wytgcznie specjalnosci Biznes miedzynarodowy (np.
na UE w Poznaniu, UE we Wroctawiu, UE w Katowicach, w Wyzszej Szkole Ekologii
i Zarzagdzania w Warszawie, czy w Wyiszej Szkole Bankowej w Gdansku), Finanse
miedzynarodowe (np. na Akademii WSB), Bankowos¢ i finanse miedzynarodowe (np. na UE
w Katowicach) lub Zarzadzanie i finanse miedzynarodowe (np. na UE w Poznaniu). Jedynym
kierunkiem o zblizonym charakterze oferowanym przez polskie uczelnie na drugim stopniu

studiow jest kierunek Globalny biznes, finanse i zarzagdzanie w Szkole Gtéwnej Handlowe;.
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15. Plan studiow

Plan studiéw kierunku Finanse i Biznes Miedzynarodowy zawiera informacje o realizacji
programu studiéw w toku studidéw. W szczegdlnosci obejmuje on informacje o zajeciach
realizowanych w poszczegdlnych semestrach, o ich wymiarze godzinowym, o ich formach oraz
o przypisanych im punktach ECTS.

Plan studiéw w ukfadzie semestralnym obejmuje wykaz ogdlnych przedmiotéw
w ramach kierunku Finanse i Biznes Miedzynarodowy, a takze wykaz przedmiotéw w ramach
dwadch specjalnosci: Finanse miedzynarodowe i Biznes miedzynarodowy.

PLAN STUDIOW

Szczeg6ty przedmiotu Nazwa
Liczba godzin modutu,
Rok | Semestr Przedmiot K Forma do ktérego
. .. | labora- semina- .. | ECTS .
0| wykiad | éwiczenia . warsztat | lektorat . Razem | zaliczenia nalezy
D torium rium przedmiot
1 iGospodarka miedzynarodowa | _ 28 28 56 E 9 MP
1 Miedzynarodowy system )8 )8 56 £ 9 MP
finansowy -
1 Komunikacja w biznesie _ 28 28 z 5 MP
1 Kapitat ludzki w organizacji _ 28 28 z 4 MP
1 lAnaliza statystyczna _ 28 28 z 3 MP
1 Szkolenie BHP e-learning — MP
Szkolenie ,,Przysposobienie .
b biblioteczne” vP e-learning B MP
| 1 Szkolenie ,,Prawo autorskie” e-learning — MP
razem po 1. semestrze: godzin: 196 p. ECTS: 30
2 Historia gospodarcza Swiata _ 28 28 z 5 MP
2 Prawo miedzynarodowe _ 28 28 E 3 MP
2 Miedzynarodowy system )8 )8 7 4 MP
handlu -
5 Ar?aliza danych na rynkach 28 28 2 a MP
miedzynarodowych -
2 Seminarium magisterskie _ 28 28 YA 4 MW
2 Specjalnos¢ kierunkowa ~ 84 z 10 MW
razem po 2. semestrze: godzin: 224 p. ECTS: 30
3 Wyl'dad .do wyboru w jezyku ) )8 )8 7 3 MW
langielskim
3 Zarzadzanie strategiczne _ 14 14 28 E 4 MP
3 \Wyktad do wyboru _ 28 28 z 3 MW
3 Seminarium magisterskie _ 28 28 z 5 MW
3 Ba.nkowos’c' centralna w ujeciu 14 14 78 £ a MW
miedzynarodowym -
3 Specjalnos¢ kierunkowa _ 84 z 10 MW
razem po 3. semestrze: godzin: 224 p. ECTS: 29
] Konwersatorium z problematyki
4 miedzynarodowej w jezyku ~ 28 28 E 4 MW
angielskim
4 Wyl.dad .do wyboru w jezyku ) )8 )8 7 3 MW
angielskim
4 Kultura organizacyjna _ 14 28 42 z 4 MP
4 Zajecia do wyboru ~ 28 28 z 3 MW
4 Seminarium magisterskie _ 28 28 YA 7 MW
4 Egzamin dyplomowy _ 0 E 10 MW
razem po 4. semestrze: godzin: 154 p. ECTS: 31
godzin: 798 p. ECTS: 120

Objasnienia: MP — modut podstawowy, MW — modut wybieralny
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Specjalnos¢ kierunkowa:

Finanse miedzynarodowe

Szczegoty przedmiotu

Rok Semestr Przedmioty specjalnosci Liczba godzin Forma
Kob labora- zaliczenia ECTS
wyktad | éwiczenia . warsztat| lektorat | Razem
torium

2 Finanse korporacji transnarodowych 14 14 28 4 3

1 2 Ryzyko w inwestycjach miedzynarodowych 14 14 28 z 3

2 Finanse behawioralne 28 28 z 4

3 Rachunkowo$¢ zarzadcza i controlling 14 14 28 z 3

] 3 Strategie finansowo-marketingowe 28 28 4 4

3 Zarzgdzanie wartoscia przedsiebiorstwa 14 14 28 z 3
Specjalnos¢ kierunkowa: 168 p. ECTS:| 20

Specjalnos¢ kierunkowa:
Biznes miedzynarodowy
Szczegoty przedmiotu
Rok Semestr Przedmioty specjalnosci Liczba godzin Forma
Kop labora- zaliczenia ECTS
wyktad | éwiczenia . warsztat| lektorat | Razem
torium

2 Globalne sieci biznesowe 28 28 z 4

1 2 Kapitat intelektualny 28 28 z 3
2 Finanse i ryzyko w biznesie 28 28 z 3

3 lAnaliza rynkéw miedzynarodowych 28 28 z 4

Il 3 Analiza sieciowa 14 14 28 z 3
3 Zarzgdzanie wtasna firma 28 28 z 3
Specjalnos¢ kierunkowa: 168 p. ECTS:| 20

Zapisy na seminarium magisterskie oraz specjalnosci kierunkowe odbywajg sie

w systemie USOSweb (www.usosweb.uni.lodz.pl) i przebiegaja dwuetapowo. W pierwszym

etapie rejestracji uwzgledniana jest srednia ocen z toku studiéw | stopnia. Drugi etap odbywa

sie na zasadzie ,kto pierwszy”. Liczy sie czas zapisu na przedmiot.

Zapisy na wyktady do wyboru, zajecia do wyboru, oraz wyktady do wyboru w jezyku

angielskim w drodze rejestracji odbywaja sie na zasadzie , kto pierwszy”. Liczy sie czas zapisu

na przedmiot. Liczebnos$¢ grup zajeciowych jest zgodna z obowigzujgcymi przepisami

w ramach Uniwersytetu tédzkiego oraz ustaleniami wydziatowymi.

16.

Bilans punktow ECTS wraz ze wskaznikami charakteryzujgcymi program

studiow

Tab

ela 2. Bilans punktow ECTS

L.p. Wyszczegdlnienie

Liczba pkt. ECTS

Liczba semestréw i tgczna liczba punktéw ECTS, ktéra

4 semestry,

student musi zrealizowaé w toku studidéw; w

a stud'er'1t m'u5| zdoby¢, aby uzyskac¢ okreslone 120 ECTS
kwalifikacje
b taczna liczba godzin zaje¢, w tym praktyk, ktére 798
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przypadku specjalnosci/ modutéw/przedmiotéw do
wyboru o réznej liczbie godzin — najwyzszg taczng
liczbe godzin

taczna liczba punkoéw ECTS, ktorg student musi

c uzyskac w ramach zajelc kon.taktowy'ch 61 ECTS*
(wymagajacych bezposredniego udziatu
wyktadowcow i studentow)

taczna liczba punktéw ECTS, ktdrg student musi

d uzyska¢ w ramach zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci 44 ECTS
praktyczne
Liczba punktéw ECTS, ktdéra student musi uzyskac,

e realizujgc moduty ksztatcenia w zakresie zajec 0

ogdlnouczelnianych lub na innym kierunku studiéw
Liczba punktéw ECTS, ktdérg student musi uzyskaé w
f ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub 5 ECTS
nauk spotecznych

Liczba punktéw ECTS, ktdérg student musi uzyskaé w
ramach zaje¢ do wyboru

66 ECTS

* punkty ECTS za przedmiot przyznawane s3 catosciowo po weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie, a nie odrebnie za
poszczegdlne komponenty (godziny kontaktowe, prace biezaca i przygotowanie do zaliczenia). Program studiéow przewiduje zajecia
z bezposrednim udziatem wyktadowcdw i studentéw dla kazdego przedmiotu. Praca z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw odbywa sie zaréwno w ramach zajec¢ zaplanowanych w poszczegdlnych semestrach, jak
iwramach prac nad projektami, warsztatow, przygotowywaniem przez studentéw projektéw indywidualnych i grupowych, esejéw
zaliczeniowych, etc. Wymog realizacji tych form zajeé z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentdw, przedstawiany jest studentom w opisach przedmiotéw (w opisach warunkéw zaliczenia przedmiotéw oraz sposobow
i kryteridw oceniania). Studenci sg zatem informowani o koniecznosci konsultowania efektéw pracy wtasnej w ramach godzin kontaktowych
zaréwno w regulaminie studidw (zapis o obowigzku uczestnictwa w zajeciach) jak i szczegétowo w trakcie zajeé przez prowadzacych zajecia
i w sylabusach przedmiotéw. Na Wydziale Ekonomiczno-Socjologicznym biezaca kontrola uzyskania przez studentéw punktéw ECTS
w ramach zaje¢ kontaktowych realizowana jest zatem przez prowadzacych zajecia a catosciowo kontrolowana przez dyrekcje i rady
konsultacyjne poszczegdlnych instytutdw.

17.  Opis procesu prowadzacego do uzyskania efektow uczenia sie

a) opisy przedmiotow (sylabusy), w zakresie okreslonym odrebnym zarzagdzeniem Rektora -
w zafaczeniu (zamieszczone na koncu programu studiow)

Opis poszczegdlnych przedmiotéw uwzglednionych w programie studiéw na kierunku Finanse
i Biznes Miedzynarodowy jest zgodny z wymogami obowigzujgcymi w tym zakresie
w Uniwersytecie tddzkim i zawarty jest w sylabusach. Sylabusy zawierajg szczegdtowe
informacje dotyczgce liczby godzin zaje¢ z uwzglednieniem form ksztatcenia, liczby punktow
ECTS, opisu efektow uczenia sie (wiedza, umiejetnosci, kompetencije), tresci programowych,
form ksztatcenia oraz sposobu weryfikacji efektéw uczenia sie. Kompleksowa charakterystyka
efektow uczenia obejmuje plan studidw, opis przedmiotéw zawarty w sylabusach oraz

w macierzy efektédw uczenia sie.
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b) tabela okreslajaca relacje miedzy efektami kierunkowymi a efektami uczenia sie
zdefiniowanymi dla poszczegoinych przedmiotow lub modutéw procesu ksztatcenia

Macierz efektéw uczenia sie okresla relacje miedzy efektami uczenia sie zdefiniowanymi dla
programu studiow (efektami kierunkowymi) a efektami uczenia sie zdefiniowanymi dla
poszczegdblnych przedmiotéw. Analiza macierzy efektéw uczenia sie pozwala stwierdzi¢, ze
realizacja programu studidw drugiego stopnia na kierunku Finanse i Biznes Miedzynarodowy
zapewnia osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sieg, tj. wszystkie kierunkowe efekty uczenia

sie sg zabezpieczone przez efekty uczenia sie zwigzane z poszczegdlnymi przedmiotami.
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Macierz efektow uczenia sie

Wykaz przedmiotéw ogdlnych

Odniesienie | Odniesienie
efektow efektow

Numer uczenia sie do | uczenia sie do 2 = © =] S 5 2

ki k T |5 = o = = &
lerunkowego uniwersalnych |charakterystyk| = § § g © 2 2 < |5 g 1z R AN>‘~ < © -
efektu uczenia sig . o |3 2 |lE5l 2| 3 3 [ N | |o ~ @ c| £ S 2
charakterystyk| drugiego c | = © s s3> 3 i S g | & w |z z £z z s = 5 3
PRK stopniaPRK | S [>T e| P3|l 2| 8| S| 2|2 | 8|5 _|53e|232e|83| 8| 2| &
N |2 3|leel © |cs5| 2 & c T |23 P |5E|I5S|858Ys|w | & 2 o
Bl83Zg z|lsel 2| 8| 2| e|ezT & |8=|8%|S2E2u|l5¢8| & 2
E(B5|55| = (2 £ 8|8 | e |85 ¢ |22z deggge || 2
c |8 S|E2 B |§ S o 38 = S5 |s<| € =% Ploe 2 0 Plo x| © .© £
2|cFE|Ig3 5|58 2| &) E| € |g T |8 786|228 c &GNl g| O £
5|2 ¥ |8 5| sl |7 |B|2 |7 c5cg |83 3| 2| &
- |o© ®|rE|l c | € = | £ |o @ |8 |8 e R zz| = ® N
o | £ = E|l g g | N |8 o x o €| S N (3
AE BE S1El8|E | 8|22 g 1E | :

< — (%3] c

& ~ T = = S g

WIEDZA
06FBM_2A_WO01 P7S_WG +++ |+ + + +H+ |+t + ++ ++ ++ ++ ++ +++
P7S_WG,
06FBM_2A_WO02 P7S_WK +++ + ++ |+ + ++ ++ ++ ++ +++
06FBM_2A_WO03 P7S_WG 4 | ++ ++ ++ + + 4+
06FBM_2A_WO04 17755—\0\//?(’ + | |+ + ++ +++ + +++
06FBM_2A_WO05 P7S:WG ++ ++ + + ++ ++
06FBM_2A_WO06 P7S_WG + + | + + + + +++
06FBM_2A_WO07 P7U_W P7S_WG ++ | + ++ +++
06FBM_2A_WO08 P7S_WG + ++ + +H+ |+ + + + +++ |+ +++
06FBM_2A_W09 P7S_WG +H + ++ A +
06FBM_2A_W10 P7S_WG ++ + + ++ + + +++ ++
06FBM_2A_W11 P7S_WG ++ |+ +++ +++
06FBM_2A_W12 P7S_WG + +++ |+ + + +++
06FBM_2A_W13 P7S_WG + 4+ +++
06FBM_2A_W14 P7S_WK o+
06FBM_2A_W15 P7S_WK |+ + | 4+ + =+
UMIEJETNOSCI
06FBM_2A_U01 PP77SS_UlYIZI | + + + o[ | + + + ++ + + +++
P7S _UW
BM_2 -

06FBM_2A_UO02 _— P75 UO + + +HH+ |+ ++ + + + +++
06FBM_2A_U03 - P7S_UW |+ + ++ + + + ++ + + ++
06FBM_2A_U04 P7S_UW | ++ ++ ++
06FBM_2A_U05 P:7SS—ULY:(/’ ++ + ++ + 4+ F+
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06FBM_2A_U06 P7S_UW | | | A | | ++ + ++ + + ++
06FBM_2A_U07 PS7_UO ++ ++ + +++ +++
06FBM_2A_U08 P7S_UK + ++ + +++ +++
06FBM_2A_U09 P7S_UW ++ +++ |+ + o[ A | + + + + +++
06FBM_2A_U10 P7S_UW ++ + + + + + ++ ++ + + ++
06FBM_2A_U11 P75_UK + +++ ++ + +++
06FBM_2A_U12 P7S_UU ++ +++ + +++ +++ +++
P7S_UU
06FBM_2A_U13 P7S_UK ++ +++ +++
KOMPETENCJE SPOLECZNE
06FBM_2A_K01 PS7_KK + + ++ |+ + + ++ | |+t + + + + + ++ +
06FBM_2A_K02 PS7_KO ++ + ++ + +++ +++ ++
06FBM_2A_K03 PS7_KO + + + + + ++ ++ ++ ++ + + + +++
PS7_KR,
06FBM_2A_K04 PS7 KK ++ |+ + + + + ++ + +
P7U_K P7S_KK,
06FBM_2A_K05 P75_KO, ++ + + + ++ + +++ |+ +
P7S_KR
06FBM_2A_K06 PS7_KK +++ | | |+ + +++
PS7_KR,
06FBM_2A_KO07 PS7_KK + ++ + +

Objasnienia: +, ++, +++ — stopien osiggania zaktadanych efektéw uczenia sig, gdzie +++ oznacza stopien najwyzszy.
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06FBM_2A_WO01 P7S_WG + +++ | ++ +
P7S_WG,
06FBM_2A_WO02 P75 WK ++ ++ ++ + +
06FBM_2A_WO03 P7S_WG ++ ++
P7S_WG,
06FBM_2A_WO4 P7S_WK ++ ++ ++ ++ ++
06FBM_2A_WO05 P75_WG +++ + +++ ++
06FBM_2A_WO06 P7S_WG + | A+ |
06FBM_2A_WO07 P7U_W P7S_WG ++ ++ +++ + ++ ++
06FBM_2A_WO08 P7S_WG + P ¥ —
06FBM_2A_WO09 P7S_WG ++ | ++ + +++ ++ +H+ |+ +
06FBM_2A_W10 P75_WG +++ | ++ ++ ++ ++ + + ++
06FBM_2A_W11 P7S_WG +++ + ++ +
06FBM_2A_W12 P7S_WG +++ |+ e
06FBM_2A_W13 P7S_WG ++ ++ + =+ |+
06FBM_2A_W14 P7S_WK U ++ ++ +
06FBM_2A_W15 P7S_WK ++ ++ et
UMIEJETNOSCI
P7S_UW,
06FBM_2A_U01 P75 UK ++ + | |+ + ++ + ++
P7S_UW,
06FBM_2A_U02 P75_UO + + + + + ++ | 4+
06FBM_2A_U03 P7S_UW ++ + + ++ ++ | 4+ +
06FBM_2A_U04 P7S_UW + +++ + +H+ | +
P7S_UW,
06FBM_2A_U05 P7S_ UK + + ++ + ++
06FBM_2A_U06 P7U_U P7S_UW + + ++ + + ++
06FBM_2A_UO07 PS7_UO + + ++ ++ ++ ++
06FBM_2A_U08 P7S_UK + + + +++ ++ +
06FBM_2A_UO09 P7S_UW + + ++ ++ ++ ++ ++ ++
06FBM_2A_U10 P7S_UW + | ++ + | =
06FBM_2A_U11 P7S_UK + +
06FBM_2A_U12 P7S_UU + + ++ + + ++ + + + ++ + +
P7S_UU
06FBM_2A_U13 P75 UK ++ +
KOMPETENCJE SPOLECZNE
06FBM_2A_KO1 PS7_KK + + + +
06FBM_2A_KO02 PS7_KO =+ |+ ++ ++ +++
06FBM_2A_KO03 PS7_KO + + + + ++ ++ ++ ++ +4++
06FBM_2A_KO4 735577—;'((?(’ + + ++ + ++ + ++ | |+ ++
P7U_K P7S_KK,
06FBM_2A_KO05 P7S_KO, + + + ++ + +
P7S_KR
06FBM_2A_K06 PS7_KK + + + + ++ ++ + +H+ | +
PS7_KR,
06FBM_2A_K07 PS7 KK + + + + + + ++ ++

Objasnienia: +, ++, +++ — stopien osiggania zaktadanych efektéw uczenia sig, gdzie +++ oznacza stopien najwyzszy.
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c) okreslenie wymiaru, zasad i formy odbywania praktyk zawodowych
Studenci studiéw drugiego stopnia na kierunku Finanse i Biznes Miedzynarodowy nie majg
wydzielonych w planie studiow praktyk zawodowych. Wiedze praktyczng beda zdobywali na
zajeciach typu wyktady do wyboru, gdzie beda zapraszani praktycy i specjalisci pracujacy
w sektorze finansowym i przedsiebiorstwach miedzynarodowych.
d) wskazanie zaje¢ zapewniajacych studentom udziat w badaniach na studiach Il stopnia
Studia drugiego stopnia na kierunku Finanse i Biznes Miedzynarodowy umozliwiajg
studentom udziat w prowadzonych badaniach naukowych. W szczegdlnosci, na realizacje tego
celu nakierowane sg zajecia Seminarium magisterskie. Seminarium magisterskie realizowane
jest w wymiarze 84 godzin, odpowiednio po 28 godzin w semestrze drugim, trzecim
i czwartym. Do innych zaje¢ umozliwiajagcym studentéw udziat w prowadzonych badaniach
nalezy zaliczy¢ wiekszo$é przedmiotow realizowanych w ramach specjalnosci kierunkowych,
jak réwniez ¢wiczen laboratoryjnych i konwersatoryjnych zawartych w ogélnym planie
studiow.
e) wykaz i wymiar szkolen obowigzkowych, w tym szkolenia bhp oraz z zakresu wtasnosci
intelektualnej i prawa autorskiego
Studenci sg zobowigzani do odbycia nastepujgcych szkolen prowadzonych na Uczelnianej
Platformie Zdalnego Ksztatcenia e-Campus:
e szkolenia z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy (zgodnie z obowigzujgcym
zarzadzeniem Rektora); szkolenie jest obowigzkowe dla wszystkich studentéw
rozpoczynajgcych studia w Ut;
e przysposobienia  bibliotecznego (dostarczajgcego umiejetnosci  korzystania
z tradycyjnych i elektronicznych zasobéw Biblioteki Ut oraz bibliotek wydziatowych);
zaliczenie szkolenia wymagane jest w trakcie pierwszego semestru studiéw;
e szkolenie z zakresu prawa autorskiego (zgodnie z obowigzujgcym zarzgdzeniem

Rektora); uzyskanie zaliczenia szkolenia jest warunkiem zaliczenia | roku studiéw.
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Nazwa przedmiotu

Zarzadzanie strategiczne

Liczba godzin poszczegdlnych form zajeé
przedmiotu

Wyktad 14 h; Cwiczenia 14 h.

Forma zaliczenia (egzamin, zaliczenie,
zaliczenie na ocene)

Wyktad: egzamin; Cwiczenia: zaliczenie na ocene.

Forma prowadzenia zajec¢ (stacjonarna,

zdalna, hybrydowa) stacjonarna
Jezyk wyktadowy polski
Punkty ECTS a

Skrécony opis, stanowigcy przyblizenie
celédw przedmiotu

Celem zajec jest zapoznanie studentdw z istotg, rolg i znaczeniem
zarzadzania strategicznego w przedsiebiorstwie, oméwienie
wybranych metod oraz instrumentéw formutowania, implementacji,
kontroli i oceny strategii przedsiebiorstwa. Zajecia sg ukierunkowane
na rozwdéj umiejetnosci strategicznego myslenia i dziatania w
warunkach narastajgcej konkurencji.

Wymagania wstepne, stanowigce
okreslenie wiedzy i umiejetnosci, jakie
musi posiadad student zapisujacy sie na
dany przedmiot

Znajomos¢ podstaw przedsiebiorczosci, podstaw marketingu
miedzynarodowego, kluczowych poje¢ ekonomicznych

Przedmiotowe efekty uczenia sie
okreslajgce jakg wiedze, umiejetnosci
i/lub kompetencje bedzie posiadat kazdy
student uzyskujacy punkty ECTS z danego
przedmiotu wraz ze wskazaniem
realizowanych w ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektéw uczenia sie
(kody efektow, do ktorych
przyporzgdkowany zostat przedmiot w
macierzy kompetencji zawartej w
programie studiéw)

WIEDZA

Po zakonczeniu kursu Student bedzie umiat:

- opisa¢ koncepcje zarzadzania strategicznego i przedstawic rozwoj
biznesu miedzynarodowego w Swietle wybranych teorii
(06FBM_2A_WO01, 06FBM_2A_W02);

- scharakteryzowac zaawansowane metody i narzedzia analizy
strategicznej (06FBM_2A_WQ7);

- omowi¢ formy umiedzynarodowienia przedsiebiorstw i strategie
zarzgdzania miedzynarodowego (06FBM_2A W09,
06FBM_2A_W12);

- wyjasnic¢ role kulturowych uwarunkowaé w zakresie zarzadzania
strategicznego (06FBM_2A_W15).

UMIEJETNOSCI

Po zakoriczeniu kursu Student bedzie potrafit:

- identyfikowac zwigzki i zaleznosci miedzy przedsiebiorstwami w
procesie ich umiedzynarodowienia (06FBM_2A_U01);

- wykorzystac rézne metody analizy strategicznej do oceny zjawisk
zachodzacych w biznesie miedzynarodowym ze wskazaniem na ich
konsekwencje (06FBM_2A_U02, 06FBM_2A_U04, 06FBM_2A_U09);
- zastosowac znane procedury podejmowania strategicznych decyzji
biznesowych i wskazywaé konkretne rozwigzania dla
zidentyfikowanych problemdw decyzyjnych (06FBM_2A _UOQ5,
06FBM_2A_U06, 06FBM_2A_U07, 06FBM_2A_U08);

- prezentowac samodzielnie przygotowane materiaty dotyczace
formutowania i wdrazania strategii przez miedzynarodowe
przedsiebiorstwa (06FBM_2A_U12).

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Po zakonczeniu kursu Student bedzie:

- miat Swiadomos¢ zdobytych umiejetnosci i potrzeby ciggtego ich
doskonalenia (06FBM_2A K01, 06FBM_2A_ K06, 06FBM_2A KO07);
- rozumiat zasady odpowiedzialnej i etycznej wspoétpracy w grupie
oraz swojg role jako cztonka zespotu projektowego (06FBM_2A K02,

06FBM_2A_KO04, 06FBM_2A_KO5).
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Nazwa przedmiotu

Miedzynarodowy system handlu

Liczba godzin poszczegdlnych form zajeé
przedmiotu

Cwiczenia 28 h.

Forma zaliczenia (egzamin, zaliczenie,
zaliczenie na ocene)

Cwiczenia: zaliczenie na ocene.

Forma prowadzenia zajec (stacjonarna,

zdalna, hybrydowa) stacjonarna
Jezyk wyktadowy polski
Punkty ECTS a

Skrécony opis, stanowigcy przyblizenie
celédw przedmiotu

Celem zajec jest zapoznanie studentéw z informacjami na temat
wspotczesnego systemu handlu. Wsréd poruszonych zagadnien
omowione zostang informacje o efektywnosci gospodarowania,
system regulacji handlu miedzynarodowego po Il wojnie $wiatowej,
dziatalnos¢ GATT, wspotczesny system handlowy, dziatalnos¢ WTO,
poréwnanie wolnego handlu i protekcjonizmu oraz instrumenty
polityki handlowej i przyktady wojen handlowych. Zaprezentowane
zostang sposoby mierzenia handlu oraz zrédta pozyskiwania danych.
Wyjasnione zostang powigzania miedzy handlem a globalnymi
tarncuchami wartosci w kontekscie Swiatowych centrow
produkcyjnych.

Wymagania wstepne, stanowigce
okreslenie wiedzy i umiejetnosci, jakie
musi posiadaé student zapisujacy sie na
dany przedmiot

Podstawowe wiadomosci z zakresu ekonomii miedzynarodowe;j.

Przedmiotowe efekty uczenia sie
okreslajgce jakg wiedze, umiejetnosci
i/lub kompetencje bedzie posiadat kazdy
student uzyskujacy punkty ECTS z danego
przedmiotu wraz ze wskazaniem
realizowanych w ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektéw uczenia sie
(kody efektow, do ktorych
przyporzgdkowany zostat przedmiot w
macierzy kompetencji zawartej w
programie studiow)

WIEDZA

Po zakoriczeniu kursu Student bedzie:

- miat pogtebiong i uporzagdkowang wiedze z zakresu
miedzynarodowego systemy handlu (06FBM_2A_WO01/P6S_WG);

- dysponowat pogtebiong i uporzgdkowang wiedzg o relacjach
miedzy instytucjami biznesu miedzynarodowego w skali
miedzynarodowej, bedzie takze rozumiat relacje zachodzace w
gospodarce swiatowej w kontekscie handlu miedzynarodowego
(06FBM_2A_WO03/P65_ WG);

- znat, definiowat i identyfikowat globalne uwarunkowania
prowadzenia biznesu miedzynarodowego, a w szczegdlnosci znat
zaawansowane narzedzia i metody ilosciowe wykorzystywane w
analizie zjawisk handlowych w ujeciu tradycyjnym i wartosci dodanej
(06FBM_2A_WO06/P65_WG);

- miat wiedze na temat genezy i ewolucji handlu miedzynarodowego
oraz rozumie uwarunkowania funkcjonowania biznesu
miedzynarodowego (06FBM_2A_w11);

- posiadat pogtebiong wiedze dotyczgcg funkcjonowania podmiotéw
gospodarczych w otoczeniu miedzynarodowym
(06FBM_2A_W13/P6S_WG);

- posiadat podstawowg wiedze na temat zasad tworzenia i rozwoju
form indywidualnej przedsiebiorczosci w kontekscie handlu
miedzynarodowego (06FBM_2A_W15/P6S_WK).

UMIEJETNOSCI

Po zakonczeniu kursu Student bedzie potrafit:

- dokonac wnikliwiej obserwacji i prawidtowej interpretacji proceséw
gospodarczych i zjawisk zachodzacych w gospodarce $wiatowej w
kontekscie handlu $wiatowego (06FBM_2A_U01/P6S_UW, P6S_UK);
- skorzystac ze zrédet pozyskiwania danych statystycznych (potrafit w
sposOb krytyczny zbierac¢ dane i dobiera¢ metody analizy i w
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samodzielny sposdb formutowac wnioski i opinie dotyczace
procesow i zjawisk zachodzacych w gospodarce miedzynarodowej w
kontekscie handlu miedzynarodowego i globalnych tacuchéw
wartosci) (06FBM_2A_U02/P6S_UW, P6S_UO);

- dokonac analizy przyczyn i przebiegu konkretnych procesow i
zjawisk wystepujacych w handlu miedzynarodowym, i w efekcie
formutowac witasne opinie na ten temat oraz stawiac proste hipotezy
badawcze i dokonywac ich weryfikacji (06FBM_2A_U03/P6S_UW);

- wykorzystaé zdobytg wiedze do realizacji réznych ztozonych zadan
w codziennej pracy zawodowej w kontekscie globalnych taricuchdéw
wartosci (06FBM_2A_U06/P6S_UW);

- zrozumiec i analizowadé procesy i zjawiska zachodzgce pomiedzy
podmiotami gospodarczymi w gospodarce miedzynarodowej oraz
bedzie posiadat umiejetnosc ich oceny na gruncie pogtebionej
wiedzy teoretycznej przy wykorzystaniu odpowiednio dobranej
metody badawczej (06FBM_2A_U09/P6S_UW);

- analizowac relacje pomiedzy zjawiskami zachodzacymi w biznesie i
wymianie miedzynarodowej a pozostatymi zjawiskami spotecznymi
oraz potrafit dokonac¢ oceny spotecznych i gospodarczych
skutkdw/efektéw tych relacji w kontekscie tworzenia i zmian
zachodzacych w globalnych taricuchach wartosci
(06FBM_2A_U10/P6S_UW).

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Po zakoriczeniu kursu Student bedzie:

- mieé¢ Swiadomos¢ wtasnych kompetencji, a takze bedzie rozumiat
potrzebe ciggtego uczenia sie i rozwoju osobistego oraz rozszerzania
wiedzy i umiejetnosci z poza dotychczasowo poznanych dziedzin
nauki (06FBM_2A_K01/PS6_KK);

- gotéw do organizowania pracy w grupie, przyjmujgc w niej rozne
role (06FBM_2A_K02/PS6_KO);

- gotéw do odpowiedniego okreslania celdw, priorytetéw i
kluczowych elementéw stuzgcych wykonaniu okreslonego
zadania/projektu, konsekwentnie dazac do realizacji indywidualnych
i zespotowych dziatar (06FBM_2A_K03/PS6_KO);

- gotéw do samodzielnego wyszukiwania wtasciwych danych
statystycznych i poszerzaania wiedzy i umiejetnosci z zakresu handlu
miedzynarodowego, rozszerzonych o wymiar interdyscyplinarny,
przy czym bedzie dostrzegat praktyczne aspekty wykorzystania
posiadanej wiedzy (06FBM_2A_K06/PS6_KK).
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Nazwa przedmiotu

Miedzynarodowy system finansowy

Liczba godzin poszczegdlnych form zajeé
przedmiotu

Wyktad 28 h; Cwiczenia 28 h.

Forma zaliczenia (egzamin, zaliczenie,
zaliczenie na ocene)

Wyktad: egzamin; Cwiczenia: zaliczenie na ocene.

Forma prowadzenia zajec¢ (stacjonarna,

zdalna, hybrydowa) stacjonarna
Jezyk wyktadowy polski
Punkty ECTS 9

Skrécony opis, stanowigcy przyblizenie
celéw przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentdw z istotg i ewolucja
miedzynarodowego systemu finansowego, mechanizmami
funkcjonowania globalnego systemu finansowego, w tym roli
miedzynarodowych organizacji i instytucji finansowych.

Wymagania wstepne, stanowigce
okreslenie wiedzy i umiejetnosci, jakie
musi posiadad student zapisujacy sie na
dany przedmiot

Podstawowe zagadnienia z zakresu finanséw miedzynarodowych:

1. Kursy walutowe rodzaje kurséw, czynniki wptywajace na ich
Ksztattowanie,

2. Bilans ptatniczy pojecie, konstrukcja, rownowaga,

3. Wspotczesny miedzynarodowy system walutowy zasady dziatania
systemu wielodewizowego.

Przedmiotowe efekty uczenia sie
okreslajgce jakg wiedze, umiejetnosci
i/lub kompetencje bedzie posiadat kazdy
student uzyskujacy punkty ECTS z danego
przedmiotu wraz ze wskazaniem
realizowanych w ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektéw uczenia sie
(kody efektow, do ktorych
przyporzgdkowany zostat przedmiot w
macierzy kompetencji zawartej w
programie studiow)

Po zakonczeniu kursu Student bedzie posiadat:

WIEDZE:

06FBM_2A_WO01 - z zakresu nauk ekonomicznych w obszarze
funkcjonowania finanséw miedzynarodowych, zna miejsce i role
miedzynarodowego systemu finansowego w systemie nauk
spotecznych;

06FBM_2A_WO02 — o miedzynarodowym systemie finansowym,
instrumentach finansowych, instytucjach zaangazowanych w sektor
rynku finansowego i zna zasady ich funkcjonowania oraz o znaczeniu
rynku finansowego dla funkcjonowania wspétczesnej gospodarki;
06FBM_2A_WO03 - o relacjach miedzy miedzynarodowymi
instytucjami finansowymi i rozumie relacje zachodzace pomiedzy
nimi;

06FBM_2A_WO04 — o powigzaniach miedzy podmiotami
miedzynarodowego systemu finansowego i ich znaczeniu dla
gospodarki Swiatowej;

06FBM_2A_WO05 — o alternatywnych zrédtach finansowania
podmiotéw gospodarczych na miedzynarodowych rynkach
finansowych;

06FBM_2A_WO06 — o technikach pozyskiwania danych o charakterze
ilosciowym i jakosciowym, pozwalajgcych opisywac systemy i
instytucje finansowe, procesy w nich zachodzgce i zachodzgce
miedzy nimi relacje;

06FBM_2A_WO09 - o poszczegdlnych kategoriach finansowych,
definicjach instrumentéw finansowych, metodach ich zastosowania
umozliwiajacych zrozumienie natury zjawisk finansowych, w tym w
szczegoblnosci szczegdtowq wiedze dotyczacg pozyskiwania kapitatu
na miedzynarodowych rynkach finansowych;

06FBM_2A_W10 — o zmianach zachodzgcych w miedzynarodowym
systemie finansowym, a takze o przyczynach tych zmian;
06FBM_2A_ W11 — na temat genezy i ewolucji handlu
miedzynarodowego i jego roli w funkcjonowaniu miedzynarodowego
systemu finansowego.

UMIEJETNOSCI:
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06FBM_2A_UO01 — obserwacji i prawidtowej interpretacji procesow
gospodarczych i zjawisk zachodzacych w miedzynarodowym
systemie finansowym oraz potrafi okresli¢ ich wzajemne relacje;
06FBM_2A_UO02 — pozyskiwania danych, wykorzystywania ich do
analiz i formutowania wnioskéw dotyczacych proceséw i zjawisk
zachodzacych na miedzynarodowym rynku finansowym;
06FBM_2A_UO03 — analizy przyczyn i przebiegu procesow i zjawisk
wystepujacych na rynku finansowym i formutowania wtasnych opinii
na ten temat;

06FBM_2A_U06 — wykorzystania zdobytej wiedzy do realizacji
réznych ztozonych zadan w codziennej pracy zawodowej;
06FBM_2A_UO07 — samodzielnego przygotowania propozycji
procedur i rozwigzan konkretnych probleméw decyzyjnych w
obszarze tematyki systemu finansowego;

06FBM_2A_UO08 — samodzielnego wykorzystania odpowiednich
kategorii finansowych do podejmowania strategicznych decyzji
zakresu rynku finansowego dla funkcjonowania podmiotéw
gospodarczych w srodowisku miedzynarodowym;

06FBM_2A_UQ9 - rozumienia i analizy procesow gospodarczych i
zjawisk zachodzgcych pomiedzy podmiotami gospodarczymi w
miedzynarodowym systemie finansowym oraz ich oceny na gruncie
pogtebionej wiedzy teoretycznej;

06FBM_2A_U10 - badania relacji pomiedzy zjawiskami
zachodzacymi w miedzynarodowym systemie finansowym oraz
oceny spotecznych i gospodarczych skutkdw/efektéw tych relacji
stosujgc odpowiednie metody badawcze.

KOMPETENCJE SPOLECZNE:

06FBM_2A_KO01 - zrozumienia potrzeby ciggtego uczenia sie i
rozwoju osobistego oraz rozszerzania wiedzy i umiejetnosci spoza
dotychczasowo poznanych dziedzin nauki, inspiruje i zacheca do
rozwoju osoby ze swojego otoczenia;

06FBM_2A_KO03 — okreslania celéw, priorytetow i kluczowych
elementdéw stuzgcych wykonaniu okreslonego zadania, oraz
konsekwentnego dazenia do realizacji indywidualnych i zespotowych
dziatan.
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Nazwa przedmiotu

Analiza danych na rynkach miedzynarodowych

Liczba godzin poszczegdlnych
form zaje¢ przedmiotu

Cwiczenia 28 h.

Forma zaliczenia (egzamin,
zaliczenie, zaliczenie na ocene)

Cwiczenia: zaliczenie na ocene.

Forma prowadzenia zajec

(stacjonarna, zdalna, stacjonarna
hybrydowa)

Jezyk wyktadowy polski
Punkty ECTS 4

Skrécony opis, stanowigcy
przyblizenie celéw przedmiotu

Systematyzacja wiedzy z zakresu instrumentow finansowych i ich
wykorzystanie w praktyce za pomocg aplikacji Refinitiv EIKON.

Wymagania wstepne,
stanowigce okreslenie wiedzy i
umiejetnosci, jakie musi
posiadac student zapisujgcy sie
na dany przedmiot

Podstawowa wiedza z zakresu finansow, gtéwnie rynku kapitatowego i
walutowego.

Przedmiotowe efekty uczenia
sie okreslajace jakg wiedze,
umiejetnosci i/lub kompetencje
bedzie posiadat kazdy student
uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w
ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektow
uczenia sie (kody efektéw, do
ktorych przyporzadkowany
zostat przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w
programie studiow)

WIEDZA:

Systematyzacja wiedzy z zakresu instrumentow finansowych i ich
wykorzystanie w praktyce za pomocg np. aplikacji Refinitv EIKON. Student
bedzie umiat scharakteryzowac instrumenty finansowe i uzy¢ ich w praktyce.
Student bedzie miat szeroka i uporzgdkowang wiedze o miedzynarodowym
rynku finansowym, instrumentach finansowych, instytucjach
zaangazowanych w sektor rynku finansowego. Student zna i rozumie zasady
powigzan miedzy podmiotami ekonomicznymi oraz zna zaawansowane
narzedzia i metody iloSciowe wykorzystywane w analizie zjawisk i kategorii
biznesowych oraz w prognozowaniu i przeprowadzaniu prognoz i symulacji, w
tym techniki pozyskiwania danych o charakterze ilosciowym i jakoSciowym,
pozwalajacych opisywac systemy i instytucje handlowe i finansowe, procesy
w nich zachodzace i zachodzgce miedzy nimi relacje. Ma wiedze i rozumie
procesy zmian zachodzgce na miedzynarodowym rynku finansowym.
06FBM_2A_WO1, 06FBM_2A_WO02, 06FBM_2A_WO07, 06FBM_2A_W04,
06FBM_2A_WO06, 06FBM_2A_W10.

UMIEJETNOSCI:

Podstawy obstugi aplikacji Refinitiv badz podobnej. Student bedzie potrafit
dokona¢ wnikliwiej obserwacji i prawidtowej interpretacji proceséow
gospodarczych i zjawisk zachodzacych w biznesie i na miedzynarodowym
rynku finansowym oraz okresli¢ wzajemne relacje i zaleznosci miedzy tymi
procesami. Student posiada umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy do
realizacji réznych ztozonych zadan w codziennej pracy zawodowej oraz
posiada umiejetnos¢ samodzielnego wykorzystania odpowiednich zasad
rachunkowosci i kategorii finansowych do podejmowania strategicznych
decyzji biznesowych oraz z zakresu rynku finansowego. Posiada umiejetnosci
jezykowe i swobodnie operuje specjalistycznymi okresleniami w zakresie
finanséw i biznesu miedzynarodowego. 06FBM_2A_UO01,
06FBM_2A_U02,06FBM_2A_UO08, 06FBM_2A_U04, 06FBM_2A_UO06,
06FBM_2A_UO07, 06FBM_2A_U09, 06FBM_2A_U10, 06FBM_2A_U11 i
06FBM_2A_U13.

Kompetencje spoteczne:

Obstuga aplikacji Refinitiv, bgdz podobnej - wyszukiwanie danych i
wiadomosci, budowanie ekranu, tworzenie wykreséw itp. Aktywna postawa
w wyszukiwaniu danych finansowych. Student bedzie gotow do
samodzielnego wyszukiwania wtasciwych danych finansowych i poszerzania
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wiedzy i umiejetnosci z zakresu rynku finansowego. 06FBM_2A_KO01,
06FBM_2A_KO6.
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Nazwa przedmiotu

Komunikacja w biznesie

Liczba godzin poszczegdlnych form zajeé
przedmiotu

Cwiczenia 28 h.

Forma zaliczenia (egzamin, zaliczenie,
zaliczenie na ocene)

Cwiczenia: zaliczenie na ocene.

Forma prowadzenia zajec¢ (stacjonarna,

zdalna, hybrydowa) stacjonarna
Jezyk wyktadowy polski
Punkty ECTS 5

Skrécony opis, stanowigcy przyblizenie
celéw przedmiotu

w dziatalnosci biznesowej. Zajecia majg przygotowad do negocjacji

Przedmiot opiera sie na zdobyciu praktycznych umiejetnosci
postugiwania sie metodami masowej i interpersonalnej komunikacji

handlowych, wystapien publicznych.

Ma za zadanie wyksztatci¢ umiejetnosci doboru skutecznych i
efektywnych form komunikacji firmy z otoczeniem, z
uwzglednieniem kreowania wizerunku w sieci.

Wymagania wstepne, stanowigce
okreslenie wiedzy i umiejetnosci, jakie
musi posiadad student zapisujacy sie na
dany przedmiot

Rozszerzona wiedza z zakresu zarzgdzania miedzynarodowego oraz
marketingu i ekonomii.

Przedmiotowe efekty uczenia sie
okreslajgce jakg wiedze, umiejetnosci
i/lub kompetencje bedzie posiadat kazdy
student uzyskujacy punkty ECTS z danego
przedmiotu wraz ze wskazaniem
realizowanych w ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektéw uczenia sie
(kody efektow, do ktorych
przyporzgdkowany zostat przedmiot w
macierzy kompetencji zawartej w
programie studiow)

WIEDZA:

Po zakonczeniu kursu Student bedzie:

- umiat okresli¢ zakres znaczeniowy pojecia komunikacja
interpersonalna we wspodfczesnym otoczeniu biznesowym oraz
bedzie znat jej podstawowe pojecia (06FBM_2A_WO04);

- miat pogtebiong wiedze o roli cztowieka i spoteczenstwa w procesie
tworzenie modelu komunikacji organizacji oraz procesie negocjacji
handlowych (06FBM_2A_W05);

- miat wiedze o normach, zasadach regulujgcych komunikacje
interpersonalng oraz etykiecie biznesu (06FBM_2A_WO08);

- umiat zdefiniowac modele organizacji w otoczeniu
miedzynarodowym, biorgc pod uwage rodzaje komunikacji i systemu
zarzadzania (06FBM_2A_W13);

- posiadat podstawowa wiedze na temat zasad kreowania wizerunku
przedsiebiorstwa w sieci, wykorzystujgc wiedze o funkcjonowaniu
przedsiebiorstwa w otoczeniu miedzynarodowym (06FBM_2A_W15).
UMIEJETNOSCI:

Po zakoriczeniu kursu Student bedzie potrafit:

- W sprawny sposéb postugiwaé sie normami i regutami prowadzenia
negocjacji handlowych oraz odpowiednio dostosowac taktyke w
zaleznosci od uwarunkowan kulturowych, w ktérych funkcjonuje
korporacja (06FBM_2A_UOQ5);

- analizowac réznice w komunikacji interpersonalnej w zaleznosci od
otoczenia biznesowego, w ktérych funkcjonuje dana organizacja
(0O6FBM_2A_U10);

- samodzielnie poszerza¢ wiedze oraz rozwijac¢ swoje umiejetnosci z
zakresu negocjacji handlowych, wystapien publicznych, modeléw
organizacji oraz kreowania wizerunku w sieci korzystajac z réznych
materiatéw zrédtowych i nowoczesnych technologii
(06FBM_2A_U12).

KOMPETENCJE SPOLECZNE:

Po zakoriczeniu kursu:

- Student bedzie miat Swiadomos¢ znaczenia zmian zachodzacych w

komunikacji wewnetrznej i zewnetrznej miedzynarodowych

35



przedsiebiorstw oraz potrzebe ciggtej aktualizacji wiedzy w tym
zakresie (06FBM_2A_KO01);

- Student bedzie rozumiat znaczenie aktywnego stuchania oraz
dobrej komunikacji, bedzie otwarty na wspotprace oraz bedzie
gotéw do organizowaania pracy w grupie i przyjmowania w niej
roznych rol, jak rowniez do skuteczego zarzgdzania konfliktem
(06FBM_2A_K02);

- Student zrozumie idee odpowiedzialnej i etycznej komunikacji w
biznesie, w szczegdlnosci w zakresie miedzynarodowych negocjacji
handlowych (06FBM_2A_KO04);

- Student bedzie w stanie wykorzysta¢ swojg wiedze i umiejetnosci
dla utrzymania i rozwoju relacji interpersonalnych oraz
identyfikowac skutki swoich dziatan oraz decyzji (06FBM_2A_K05);
- Student rozumie potrzebe ciggtego udoskonalania umiejetnosci
interpersonalnych wykorzystywanych podczas negocjacji, wystgpien
publicznych oraz budowania wizerunku oraz budowania odpornosci
na stres (06FBM_2A_K07).
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Nazwa przedmiotu

Gospodarka miedzynarodowa

Liczba godzin poszczegdlnych form zajeé
przedmiotu

Wyktad 28 h; Cwiczenia 28 h.

Forma zaliczenia (egzamin, zaliczenie,
zaliczenie na ocene)

Wyktad: egzamin; Cwiczenia: zaliczenie na ocene.

Forma prowadzenia zajec¢ (stacjonarna,

zdalna, hybrydowa) stacjonarna
Jezyk wyktadowy polski
Punkty ECTS 9

Skrécony opis, stanowigcy przyblizenie
celdéw przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentdéw z najwazniejszymi
kwestiami dotyczgcymi ztozonego systemu wspotczesnej gospodarki
Swiatowej, w tym zwrdcenie uwagi na:

- role i skutki proceséw globalizacji, regionalizacji, integracji,
konkurencji oraz szans i zagrozen, jakie one stwarzajg;

- uSwiadomienie im wspodtzaleznosci ekonomicznych tgczacych
gospodarki narodowe z gospodarkg swiatowg; w tym w kontekscie
kryzyséw regionalnych i globalnych;

- wskazanie na szczegdlng role miedzynarodowych przeptywoéw
kapitatowych i dziatalnosci korporacji transnarodowych;

- podkreslenie wptywu zachodzgcych zmian na uwarunkowania
rozwojowe (w tym konkurencyjnos¢ miedzynarodowg) wszystkich
typodw podmiotdw: panstw, przedsiebiorstw, systemow
zintegrowanych (ugrupowan, sieci etc.).

Dzieki temu zainteresowanie studentow interpretacjg i oceng
procesoéw, zdarzen, dokonywanych wyborow w kontekscie globalnej
gospodarki.

Wymagania wstepne, stanowigce
okreslenie wiedzy i umiejetnosci, jakie
musi posiadaé student zapisujacy sie na
dany przedmiot

Podstawy miedzynarodowych stosunkéw gospodarczych, ekonomii,
zarzagdzania miedzynarodowego.

Przedmiotowe efekty uczenia sie
okreslajgce jakg wiedze, umiejetnosci
i/lub kompetencje bedzie posiadat kazdy
student uzyskujacy punkty ECTS z danego
przedmiotu wraz ze wskazaniem
realizowanych w ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektéw uczenia sie
(kody efektow, do ktérych
przyporzgdkowany zostat przedmiot w
macierzy kompetencji zawartej w
programie studiow)

Student:

1) definiuje i charakteryzuje podstawowe pojecia odnoszace sie do
gospodarki Swiatowej, globalizacji, konkurencyjnosci
miedzynarodowej, korporacji transnarodowych, inwestycji
zagranicznych, fuzji i przeje¢ miedzynarodowych;

2) wymienia cele i zasady dziatania WTO, MFW, Banku Swiatowego -
objasnia argumenty na rzecz liberalizacji handlu miedzynarodowego
oraz jej ograniczania na gruncie ekonomii;

3) wskazuje skutki globalizacji, ze szczegéInym uwzglednieniem roli
przeptywow kapitatowych i dziatalnosci korporacji transnarodowych
4) postuguje sie podstawowymi miarami konkurencyjnosci
miedzynarodowej — odnosnie do panstw jak i ztozonych systemow
biznesowych

5) analizuje i interpretuje metody budowania pozycji konkurencyjnej
w gospodarce Swiatowej przez panstwa i przedsiebiorstwa;

6) ma Swiadomos¢ uwarunkowan i wspotzaleznosci faczacych
gospodarke krajowg z gospodarka swiatowg, co powinno mu utatwic
nabycie postawy otwartosci wobec Swiata zewnetrznego.

EFEKTY UCZENIA SIE dla przedmiotu — odpowiadajgce kierunkowym
efektom uczenia sie

Efekty uczenia sie — WIEDZA:

06FBM_2A_WO01 — ma pogtebiong i uporzgdkowang wiedze z zakresu
nauk ekonomicznych — dotyczacg gospodarki miedzynarodowej, w

obszarze funkcjonowania finanséw miedzynarodowych oraz biznesu
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w Srodowisku miedzynarodowym, zna miejsce i role handlu
miedzynarodowego i miedzynarodowego rynku finansowego w
systemie nauk spotecznych oraz wie o powigzaniach z innymi
dyscyplinami naukowymi;

06FBM_2A_WO03 — dysponuje pogtebiong i uporzagdkowang wiedzg o
relacjach miedzy instytucjami biznesu miedzynarodowego i
miedzynarodowymi instytucjami i rozumie relacje zachodzace
pomiedzy nimi oraz implikacje w skali krajowej i miedzynarodowej;
06FBM_2A_WO04 — zna i rozumie zasady powigzan miedzy
podmiotami ekonomicznymi, rozpoznaje i analizuje rézne rodzaje
zjawisk i stosunkéw handlowych i finansowych, ktére powstajg
miedzy podmiotami systemu ekonomicznego i spotecznego w
biznesie i finansach miedzynarodowych;

06FBM_2A_WO06 — zna, definiuje i identyfikuje mikroekonomiczne,
makroekonomiczne i globalne uwarunkowania oraz techniki
pozyskiwania danych o charakterze ilosciowym i jakosciowym,
pozwalajgcych opisywaé systemy i instytucje handlowe i finansowe,
procesy w nich zachodzace i zachodzgce miedzy nimi relacje;
06FBM_2A_WO08 — ma wiedze o normach i zasadach (finansowych,
handlowych, prawnych, organizacyjnych, moralnych, etycznych)
regulujgcych funkcjonowanie biznesu i rynku finansowego oraz o
rzadzacych nimi prawidtowosciach, ich zrédtach, naturze, zmianach i
sposobach dziatania;

06FBM_2A_W11 — ma wiedze na temat genezy i ewolucji handlu
miedzynarodowego i jego roli w gospodarce oraz wie i rozumie
uwarunkowania jego funkcjonowania dla biznesu
miedzynarodowego.

Efekty uczenia sie — UMIEJETNOSCI:

06FBM_2A_UO01 - potrafi dokonaé¢ wnikliwiej obserwacji i
prawidtowej interpretacji procesow gospodarczych i zjawisk
zachodzacych w gospodarce miedzynarodowej oraz potrafi okresli¢
wzajemne relacje i zaleznosci zachodzgce miedzy procesami i
zjawiskami w gospodarce miedzynarodowej;

06FBM_2A_UO02 — zna Zrédta pozyskiwania danych statystycznych i
potrafi w sposdb krytyczny zbiera¢ dane i dobiera¢ metody analizy i
w samodzielny sposdb formutowac wnioski i opinie dotyczace
procesow i zjawisk zachodzgcych w gospodarce miedzynarodowej
wykorzystujac podstawowg wiedze teoretyczng;

06FBM_2A_UO03 — potrafi we wtasciwy sposdéb dokonac analizy
przyczyn i przebiegu konkretnych proceséw i zjawisk wystepujacych
w gospodarce miedzynarodowej, formutowaé wtasne opinie na ten
temat oraz stawiac proste hipotezy badawcze i dokonywac ich
weryfikacji;

06FBM_2A_UO06 — posiada umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej
wiedzy do realizacji réznych ztozonych zadan;

06FBM_2A_UQ08 — posiada umiejetnos$¢ samodzielnego stosowania
odpowiednich zasad i kategorii do opisu funkcjonowania podmiotéw
gospodarczych w srodowisku miedzynarodowym;

Efekty uczenia sie — KOMPETENCJE SPOLECZNE:

06FBM_2A_KO01 — ma swiadomos¢ wtasnych kompetencji, rozumie
potrzebe ciggtego uczenia sie i rozwoju osobistego oraz rozszerzania
wiedzy i umiejetnosci spoza dotychczasowo poznanych dziedzin
nauki, inspiruje i zacheca do rozwoju osoby ze swojego otoczenia;
06FBM_2A_KO03 — jest gotow do odpowiedniego okreslania celéw,
priorytetow i kluczowych elementéw stuzgcych wykonaniu
okreslonego zadania, konsekwentnie dgzac do realizacji
indywidualnych i zespotowych dziatan.
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Nazwa przedmiotu

Bankowos¢ centralna w ujeciu miedzynarodowym

Liczba godzin poszczegdlnych form zajeé
przedmiotu

Wyktad 14 h; Cwiczenia 14 h.

Forma zaliczenia (egzamin, zaliczenie,
zaliczenie na ocene)

Wyktad: egzamin; Cwiczenia: zaliczenie na ocene.

Forma prowadzenia zajec¢ (stacjonarna,

zdalna, hybrydowa) stacjonarna
Jezyk wyktadowy polski
Punkty ECTS a

Skrécony opis, stanowigcy przyblizenie
celédw przedmiotu

Zasadniczym celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z
uwarunkowaniami i ramami funkcjonowania wspétczesnych bankéw
centralnych. Rozwazaniom poddane sg funkcje, cele i zadania
bankéw centralnych, strategie i instrumenty polityki pienieznej
realizowane wobec aktualnych wyzwan gospodarki globalnej. Celem
przedmiotu jest wskazanie zmieniajacej sie roli bankow centralnych
w ramach zachodzacych procesow integracji walutowej, a takze
mechanizmow przenoszenia impulséw monetarnych, ksztattowania
sie cykli finansowych i proceséw koordynacji polityki pienieznej.

Wymagania wstepne, stanowigce
okreslenie wiedzy i umiejetnosci, jakie
musi posiadaé student zapisujacy sie na
dany przedmiot

Podstawowe zagadnienia z obszaru makroekonomii, w tym finanséw
miedzynarodowych

Przedmiotowe efekty uczenia sie
okreslajgce jakg wiedze, umiejetnosci
i/lub kompetencje bedzie posiadat kazdy
student uzyskujacy punkty ECTS z danego
przedmiotu wraz ze wskazaniem
realizowanych w ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektéw uczenia sie
(kody efektow, do ktorych
przyporzgdkowany zostat przedmiot w
macierzy kompetencji zawartej w
programie studiow)

WIEDZA

Po zakoriczeniu kursu Student bedzie umiat:

- wskazywac kierunki ewolucji wspoétczesnej (pokryzysowej)
bankowosci centralnej, w odniesieniu do obowigzujgcych
paradygmatdw i nurtow teoretycznych (06FBM_2A_WO01,
06FBM_2A_WO02);

- wskaza¢ powigzania monetarne wystepujace w gospodarce
globalnej, w szczegdlnosci globalne uwarunkowania inflacji, kanaty
transmisji, efekty spillover polityk pienieznych i ich wptyw na
ksztattowanie sie cykli finansowych (06FBM_2A_W03);

- wskazaé powigzania wystepujgce miedzy bankiem centralnym a
bankami komercyjnymi, polityka pieniezng a fiskalng
(06FBM_2A_WO04);

- analizowac bilans banku centralnego, statystyki monetarne kraju,
ksztattowanie sie stop procentowych, i ich wptyw na funkcjonowanie
réznych podmiotédw gospodarczych oraz gospodarki narodowej
(06FBM_2A_WO06, 06FBM_2A_W10);

- definiowac funkcje, cele, zadania wspotczesnego banku
centralnego, strategie i instrumenty polityki pienieznej
(06FBM_2A_WO09).

UMIEJETNOSCI:

Po zakonczeniu kursu Student bedzie potrafit:

- interpretowac zjawiska zachodzace w sferze monetarnej w
gospodarce globalnej, ich wspodtzaleznosci i uwarunkowania
(0O6FBM_2A_U01);

- wykorzystywac i interpretowac dane statystyczne dotyczace
ksztattowania sie procesdw monetarnych w banku centralnym i
gospodarce narodowej (06FBM_2A_U02);

- analizowac i poréwnywac funkcje realizowane przez rézne banki
centralne, wykorzystywane instrumenty i stosowane strategie
pieniezne (06FBM_2A_U03);
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- wskaza¢ obszary koordynacji polityk monetarnych w skali globalnej
i zinterpretowac ich konsekwencje (06FBM_2A_UO03,
06FBM_2A_U10);

- przygotowac rozbudowang prace pisemng odnosnie zakresu
dziatalnosci wybranego banku centralnego gospodarki systemowo
waznej (06FBM_2A_U11).

KOMPETENCJE SPOLECZNE:

Po zakoriczeniu kursu Student:

- bedzie miat Swiadomos¢ znaczenia zmian zachodzacych w
bankowosci centralnej i miedzynarodowych powigzan w polityce
pienieznej, a przez to bedzie rozumiat koniecznos¢ ciggtego uczenia
sie w tym zakresie (06FBM_2A_K01);

- bedzie gotdw w ramach pracy zespotowej do dokonania krytycznej
oceny modelu bankowosci centralnej (06FBN_2A_KO03).
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Nazwa przedmiotu

Konwersatorium z problematyki miedzynarodowej w jezyku
angielskim

Liczba godzin poszczegdlnych form
zajec¢ przedmiotu

Cwiczenia 28 h.

Forma zaliczenia (egzamin, zaliczenie,
zaliczenie na ocene)

Wyktad: egzamin.

Forma prowadzenia zajec¢ (stacjonarna,

zdalna, hybrydowa) stacjonarna
Jezyk wyktadowy angielski
Punkty ECTS 4

Skrécony opis, stanowigcy przyblizenie
celdéw przedmiotu

Celem realizowanego przedmiotu jest zapoznanie studentow z
zagadnieniami z zakresu miedzynarodowych stosunkow
gospodarczych (z naciskiem na aspekty finansowe i zréwnowazonego
rozwoju) prezentowanymi w jezyku angielskim. Na podstawie
literatury anglojezycznej (o zréznicowanym charakterze - od stricte
naukowej do popularnonaukowej) studenci syntetyzujg zdobytg
wiedze, poszukujg zwigzkow przyczynowo-skutkowych dla
analizowanych zjawisk i procesdw z zakresu miedzynarodowych
stosunkow gospodarczych.

Wymagania wstepne, stanowigce
okreslenie wiedzy i umiejetnosci, jakie
musi posiadad student zapisujacy sie na
dany przedmiot

Podstawowe zagadnienia z zakresu ekonomii miedzynarodowe;.

Przedmiotowe efekty uczenia sie
okreslajgce jakg wiedze, umiejetnosci
i/lub kompetencje bedzie posiadat
kazdy student uzyskujgcy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w ramach
przedmiotu kierunkowych oraz
ewentualnie specjalnosciowych
efektéw uczenia sie (kody efektow, do
ktorych przyporzagdkowany zostat
przedmiot w macierzy kompetencji
zawartej w programie studiéw)

WIEDZA

Po zakoniczeniu kursu Student bedzie umiat:

- opisywac w jezyku angielskim zjawiska i procesy zachodzace w
obszarze miedzynarodowych stosunkéw gospodarczych, w tym
wyzwania dla miedzynarodowego systemu walutowego i finansowego
oraz biznesu miedzynarodowego zwigzane w wdrazaniem polityki
zrownowazonego rozwoju (06FBM_2A W01, 06FBM_2A_W02);

- wskazywac w jezyku angielskim zasady regulujgce funkcjonowanie
wspotczesnego miedzynarodowego systemu walutowego i
finansowego oraz biznesu miedzynarodowego i stojgce przez nimi
wyzwania (06FBM_2A_WO08);

- opisywac w jezyku angielskim problemy zarzadzania
miedzynarodowego we wdrazaniu zasad zrbwnowazonego rozwoju
(06FBM_2A_W12).

UMIEJETNOSCI

Po zakonczeniu kursu Student bedzie potrafit:

- interpretowac w jezyku angielskim procesy gospodarcze i zjawiska
zachodzace w miedzynarodowym systemie walutowym i finansowym,
w przedsiebiorstwach funkcjonujgcych na rynku miedzynarodowym
(06FBM_2A_UO01, 06FBM_2A_U03, 06FBM_2A_U09);

- wykorzystywac literature anglojezyczna, zaréwno naukowsg jak i
popularnonaukowg z zakresu miedzynarodowych stosunkow
gospodarczych i w oparciu o nig, przygotowywac wystgpienia ustne i
pisemne (06FBM_2A U12);

- swobodnie postugiwac sie specjalistyczng terminologig z zakresu
miedzynarodowych stosunkéw gospodarczych (06FBM_2A_U13).
KOMPETENCJE SPOLECZNE

Po zakonczeniu kursu Student bedzie:

- miat Swiadomos$¢ znaczenia znajomosci specjalistycznego stownictwa
biznesowego w celu zwiekszenia swoich kompetencji na rynku pracy
(O6FBM_2A_KO1, 06FBM_2A_K04);
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- rozumiat koniecznos¢ dobrej organizacji pracy w grupie, wspolnego
opracowywania i prezentowania projektéw (06FBM_2A_K02,
06FBM_2A_K03);

- miat Swiadomos¢ znaczenia skutkdw srodowiskowych dziatan
wszystkich podmiotéw na wspotczesnych rynkach (06FBM_2A_KO5).
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Nazwa przedmiotu

Kultura organizacyjna

Liczba godzin poszczegdlnych form zajeé
przedmiotu

Wyktad 14 h; Cwiczenia 28 h.

Forma zaliczenia (egzamin, zaliczenie,
zaliczenie na ocene)

Wyktad: zaliczenie na ocene; Cwiczenia: zaliczenie na ocene.

Forma prowadzenia zajec¢ (stacjonarna,

zdalna, hybrydowa) stacjonarna
Jezyk wyktadowy polski
Punkty ECTS 4 ECTS

Skrécony opis, stanowigcy przyblizenie
celédw przedmiotu

Celem zajec jest zdobycie przez studentdéw wiedzy z zakresu
socjologii organizacji i pracy tj. dotyczacej kultury organizacyjnej.
Przedmiot zapoznaje studentéw z pojeciem kultury organizacyjnej,
wskazujac na jej réznorodnosé, funkcje, typy, elementy oraz
wymiary. Ukazuje funkcjonowanie cztowieka w Swiecie
wspotczesnych organizacji.

Wymagania wstepne, stanowigce
okreslenie wiedzy i umiejetnosci, jakie
musi posiadad student zapisujacy sie na
dany przedmiot

Znajomos$¢ zasad zarzadzania organizacjami.

Przedmiotowe efekty uczenia sie
okreslajgce jakg wiedze, umiejetnosci
i/lub kompetencje bedzie posiadat kazdy
student uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze wskazaniem
realizowanych w ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektéw uczenia sie
(kody efektow, do ktorych
przyporzadkowany zostat przedmiot w
macierzy kompetencji zawartej w
programie studiow)

WIEDZA:

W wyniku przeprowadzonych zaje¢ Student powinien:

- by¢ w stanie zdefiniowac pojecie kultury organizacyjnej. Wymienic i
omowic jej elementy, funkcje, poziomy i profile. Powinien posiada¢
wiedze na temat gtdwnych kierunkéw badan kultury organizacyjnej.
06FBM_2A_WO06

- potrafi¢ objasni¢ mechanizmy funkcjonowania cztowieka w
organizacji. Dysponuje pogtebiong i uporzgdkowang wiedzg o
relacjach miedzy instytucjami w kontekscie lokalnym, krajowym i
miedzynarodowym . 06FBM_2A W03

- wiedzie¢ w jaki sposdb wiedza dotyczaca kultury organizacyjnej jest
uzyteczna we wspotczesny Swiecie spotecznym. 06FBM_2A_W15

- posiada pogtebiong wiedze na temat zasad tworzenia i rozwoju
kultury organizacyjnej przedsiebiorstwa lub instytucji.
06FBM_2A_WO08

UMIEJETNOSCI:

W wyniku przeprowadzonych wyktadéw oraz ¢wiczen Student
powinien:

- umie¢ samodzielnie analizowac i interpretowaé elementy i typy
kultur organizacyjnych uzywajgc przy tym jezyka z zakresu socjologii
organizacji i zarzadzania. 06FBM_2A_U10

- potrafi¢ zidentyfikowac i opisac kulture organizacyjng wybranego
przedsiebiorstwa wskazujac przy tym na jej elementy i typy
06FBM_2A_U01; 06FBM_2A_UO03; 06FBM_2A_UO5,

posiadac umiejetnosci rozumienia i analizowania zjawisk
spotecznych zachodzgcych w organizacji. Powinien rozumieé
réznorodnosé czynnikow ksztattujgcych zachowanie sie cztowieka w
organizacji. 06FBM_2A_UO05, 06FBM_2A_U10,

- wykorzystac wiedze z zakresu kultury organizacyjnej w
aplikacyjnych jej zastosowaniach. 06FBM_2A_U11, 06FBM_2A UO06.
KOMPETENCJE SPOLECZNE

W wyniku przeprowadzonych zaje¢ Student powinien:

- umiec uczestniczy¢ w przygotowywaniu grupowych projektow
dotyczacych analizy kultury organizacyjnej wybranej organizacji lub

instytucji. 06FBM_2A_K02, 06FBM_2A_K03, 06FBM_2A_KO5.
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- mie¢ Swiadomos¢ wtasnych kompetencji w zakresie kreowania
kultury organizacyjnej i potrzeby jej ciggtego doskonalenia dla
dalszego rozwijania umiejetnosci funkcjonowania w organizacji.
06FBM_2A_KO1; 06FBM_2A_K06; 06FBM_2A_KO07,

- wspotpracowad w grupie wytyczajgc ambitne cele i wybierajac
etyczne sposoby ich realizacji. 06FBM_2A_K02; 06FBM_2A_K03;
06FBM_2A_KO04; 06FBM_2A_KO5.
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Nazwa przedmiotu

Prawo miedzynarodowe

Liczba godzin poszczegdlnych form zajeé
przedmiotu

Wyktad 28 h.

Forma zaliczenia (egzamin, zaliczenie,
zaliczenie na ocene)

Wyktad: egzamin.

Forma prowadzenia zajec¢ (stacjonarna,

zdalna, hybrydowa) stacjonarna
Jezyk wyktadowy polski
Punkty ECTS 3

Skrécony opis, stanowigcy przyblizenie
celéw przedmiotu

Przedmiot ma na celu przedstawienie norm rzadzacych stosunkami
zachodzacymi w spotecznosci miedzynarodowej w odwotaniu
zarowno do prawa traktatowego, jak i szeroko rozumianej praktyki
panstw i orzecznictwa sgdéw krajowych i miedzynarodowych.

Wymagania wstepne, stanowigce
okreslenie wiedzy i umiejetnosci, jakie
musi posiadaé student zapisujacy sie na
dany przedmiot

Podstawowa wiedza z zakresu historii wspofczesnej i wspétczesnych
stosunkdw miedzynarodowych.

Przedmiotowe efekty uczenia sie
okreslajgce jakg wiedze, umiejetnosci
i/lub kompetencje bedzie posiadat kazdy
Student uzyskujgcy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze wskazaniem
realizowanych w ramach przedmiotu
kierunkowych oraz ewentualnie
specjalnosciowych efektéw uczenia sie
(kody efektow, do ktorych
przyporzgdkowany zostat przedmiot w
macierzy kompetencji zawartej w
programie studiow)

WIEDZA:

Student:

a) definiuje pojecia z zakresu prawa miedzynarodowego publicznego
(06FBM_2A_W02, 06FBM_2A_W08),

b) charakteryzuje zrodta prawa, ze szczegdlnym uwzglednieniem
prawa traktatéw (06FBM_2A_WO08),

c) objasnia podstawowe instytucje prawa miedzynarodowego, w tym
zespolone z nimi instytucje stosunkédw miedzynarodowych
(politycznych i gospodarczych) (06FBM_2A_WO02, 06FBM_2A_W08)
d) zna warunki funkcjonowania sankcji miedzynarodowych jako
prawno-ekonomicznej odpowiedzi na powazne naruszenia prawa
miedzynarodowego (06FBM_2A_ W02, 06FBM_2A_W08)

UMIEJETNOSCI:

Student:

a) formutuje sady o podstawowych instytucjach prawa
miedzynarodowego w odwotaniu do aktéw normatywnych i
powszechnej praktyki panstw (06FBM_2A _UO05),

b) interpretuje i analizuje przepisy prawne (06FBM_2A_U06),
c) rozwigzuje przygotowane case study w oparciu o uzyskang wiedze
(06FBM_2A_U05),

d) pisze skarge do Europejskiego Trybunatu Praw Cztowieka z
uwzglednieniem wymagan formalnych, przy uwzglednieniu
warunkow dopuszczalnosci skargi miedzynarodowej
(06FBM_2A_U06).

KOMPETENCJE SPOLECZNE:

Student:

a) ma swiadomos¢ znaczenia regulacji prawnomiedzynarodowej w
stosunkach miedzynarodowych, w tym stosunkach gospodarczych
(06FBM_2A_K04, 06FBM_2A_KO05),

b) postrzega normy i zasady rzgdzgce relacjami miedzy podmiotami
prawa miedzynarodowego (06FBM_2A K03, 06FBM_2A_KO04),

c) wyraza oceny odnos$nie do obserwowanych zjawisk i
mechanizmdéw stosunkéw miedzynarodowych (06FBM_2A_KO04,

06FBM_2A_KO5).
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Nazwa przedmiotu

Kapitat ludzki w organizacji

Liczba godzin poszczegdlnych form
zaje¢ przedmiotu

Cwiczenia 28 h.

Forma zaliczenia (egzamin, zaliczenie,
zaliczenie na ocene)

Cwiczenia: zaliczenie na ocene.

Forma prowadzenia zajec¢ (stacjonarna,

zdalna, hybrydowa) stacjonarna
Jezyk wyktadowy polski
Punkty ECTS 4 ECTS

Skrécony opis, stanowigcy przyblizenie
celdw przedmiotu

Celem zajec jest zwrdcenie uwagi studentow na rosngcg role
kapitatu ludzkiego w budowaniu trwatej przewagi konkurencyjnej
przedsiebiorstw, kreowaniu innowacji i spoteczno-gospodarczego
rozwoju. W trakcie zajeé studenci zapoznaja sie z (sub)funkcjami
zarzadzania kapitatem ludzkim oraz stosowanymi metodami i
technikami. Studenci po skonczonych zajeciach bedg rozumieli
proces podejscia do pracownikow w organizacji, od wejscia do
niej, az po wyjscie (planowanie i analizowanie kapitatu ludzkiego;
selekcja, rekrutacja, adaptacja; szkolenia i rozwéj; zarzadzanie
talentami; motywowanie i wynagradzanie; wycena kapitatu
ludzkiego i controlling). Celem zajec¢ jest ponadto przedstawienie
procesu zarzgdzania kompetencjami pracowniczymi w wymiarze
teoretycznym i praktycznym.

Zagadnienia kapitatu ludzkiego osadzone zostang w zarzgdzaniu
wtgczajgcym, etycznym, odpowiedzialnym spotecznie i
zrownowazonym.

Wymagania wstepne, stanowigce
okreslenie wiedzy i umiejetnosci, jakie
musi posiadaé student zapisujacy sie
na dany przedmiot

Znajomosc¢ ogolnych zasad i podstaw zarzgdzania organizacjami.

Przedmiotowe efekty uczenia sie
okreslajgce jakg wiedze, umiejetnosci
i/lub kompetencje bedzie posiadat
kazdy student uzyskujgcy punkty ECTS
z danego przedmiotu wraz ze
wskazaniem realizowanych w ramach
przedmiotu kierunkowych oraz
ewentualnie specjalnosciowych
efektéw uczenia sie (kody efektow, do
ktorych przyporzadkowany zostat
przedmiot w macierzy kompetencji
zawartej w programie studiéw)

WIEDZA, Student:

- Ma wiedze na temat istoty kapitatu ludzkiego i jego roli w
rozwoju biznesu miedzynarodowego (06FBM_2A_WO01)

- Ma wiedze na temat miejsca etyki w zarzadzaniu kapitatem
ludzkim réznorodnych organizacji, w tym podmiotow
gospodarczych (06FBM_2A_WO08)

- Ma wiedze z zakresu zarzadzania kapitatem ludzkim na poziomie
instytucjonalnym, funkcjonalnym oraz instrumentalnym w
przedsiebiorstwach miedzynarodowych ( 06FBM_2A_W12)
UMIEJETNOSCI, Student:

- Posiada umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy z zakresu
(sub)funkcji zarzagdzania kapitatem ludzkim do realizacji zadan
zawodowych (06FBM_2A_U06)

KOMPETENCIJE SPOLECZNE, Student:

- Bazujgc na wiedzy z zakresu zarzadzania kompetencjami w
ramach rozwoju kapitatu ludzkiego, ma swiadomosc¢ wtasnych
kompetencji, rozumie potrzebe ciggtego uczenia sie, rozwoju
osobistego oraz rozszerzania wiedzy i umiejetnosci
(06FBM_2A_KO01)

- Znajac cele zarzadzania kapitatem ludzkim, lepiej rozumie idee
odpowiedzialnej i etycznej pracy a takze wtasciwie identyfikuje i,
jest gotow do rozstrzygania dylematow etycznych
(06FBM_2A_KO05)

- Dzieki uwrazliwieniu na imperatyw rozwoju zréwnowazonego, w
tym zréwnowazonego rozwoju kapitatu ludzkiego, jest gotéw do
przedstawienia argumentéw wobec decyzji w obszarze finansow i
biznesu miedzynarodowego (06FBM_2A_KO05)
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Nazwa przedmiotu

Analiza statystyczna

Liczba godzin poszczegdlnych form zaje¢ przedmiotu

Laboratorium: 28 h.

Forma zaliczenia (egzamin, zaliczenie, zaliczenie na
ocene)

Laboratorium: zaliczenie na ocene.

Forma prowadzenia zajec (stacjonarna, zdalna,

hybrydowa) stacjonarna
Jezyk wyktadowy polski
Punkty ECTS 3 ECTS

Skrécony opis, stanowiacy przyblizenie celow
przedmiotu

Celem zajec jest zapoznanie studentéw z metodami
statystycznymi oraz narzedziami informatycznymi
potrzebnymi do:

- pozyskiwania, porzadkowania i eksploracji danych z
réznych zrédet, w szczegdlnosci danych finansowych;
- modelowania i prognozowania proceséw
gospodarczych (ze szczegdlnym uwzglednieniem
ryzku rynku finansowego).

Wymagania wstepne, stanowigce okreslenie wiedzy i
umiejetnosci, jakie musi posiadac¢ student zapisujacy
sie na dany przedmiot

Znajomosc¢ obstugi MS Excel

Przedmiotowe efekty uczenia sie okreslajace jakg
wiedze, umiejetnosci i/lub kompetencje bedzie
posiadat kazdy student uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze wskazaniem
realizowanych w ramach przedmiotu kierunkowych
oraz ewentualnie specjalnosciowych efektow
uczenia sie (kody efektéw, do ktérych
przyporzgdkowany zostat przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w programie studiow)

WIEDZA, Student:

- zna metody ilosciowe potrzebne do analizy i
prognozowania zjawisk gospodarczych
(06FBM_2A_WO06, 06FBM_2A_WO05);

- zna metody analizy i prezentacji danych
wskaznikowych (06FBM_2A_WOQ07);

- zna metody badania zaleznosci przyczynowo-
skutkowych na rynkach finansowych
(06FBM_2A_W10).

UMIEJETNOSCI, Student:

- umie pozyskiwac¢ dane z réznych zrédet
internetowych i stosowaé metody ilosciowe stuzgce
analizie i prognozowaniu zjawisk gospodarczych w
odpowiednich pakietach komputerowych
(06FBM_2A_UO01, 06FBM_2A_U02,
06FBM_2A_U04);

- umie rozpoznac zaleznosci przyczynowo-skutkowe
zachodzgce w gospodarce i umie dobrac
odpowiednig metode do ich badania
(06FBM_2A_UO06, 06FBM_2A_U07, 06FBM_2A_UQ9,
06FBM_2A_U10);

KOMPETENCIE, Student:

- jest gotéw do samodzielnego eksplorowania
réznych zrédet danych oraz poddawania ich
krytycznej ocenie (06FBM_2A_KO06);

- dostrzega i tgczy wiedze statystyczng z aspektami
teoretycznymi (O6FBM_2A_KO03).
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Nazwa przedmiotu

Historia gospodarcza $wiata

Liczba godzin poszczegdlnych form zaje¢ przedmiotu

Cwiczenia: 28 h.

Forma zaliczenia (egzamin, zaliczenie, zaliczenie na
ocene)

Cwiczenia: zaliczenie na ocene.

Forma prowadzenia zajec (stacjonarna, zdalna,

hybrydowa) stacjonarna
Jezyk wyktadowy polski
Punkty ECTS 5 ECTS

Skrécony opis, stanowigcy przyblizenie celow
przedmiotu

Celem kursu jest zapoznanie studenta z dziejami
gospodarczymi Swiata od starozytnosci do czaséw
nam wspotczesnych, pogtebienie rozumienia
zaleznos$ci pomiedzy ekonomiczng a spoteczng i
polityczng ptaszczyzng ewolucji struktury
instytucjonalnej spoteczeistw oraz przedstawienie
genezy i ewolucji gospodarki Swiatowe;j.

Wymagania wstepne, stanowigce okreslenie wiedzy i
umiejetnosci, jakie musi posiadac student zapisujacy
sie na dany przedmiot

Znajomos$¢ podstaw historii gospodarczej Polski na
tle powszechnej historii gospodarczej.

Przedmiotowe efekty uczenia sie okreslajace jakg
wiedze, umiejetnosci i/lub kompetencje bedzie
posiadat kazdy student uzyskujacy punkty ECTS z
danego przedmiotu wraz ze wskazaniem
realizowanych w ramach przedmiotu kierunkowych
oraz ewentualnie specjalnosciowych efektow
uczenia sie (kody efektéw, do ktérych
przyporzgdkowany zostat przedmiot w macierzy
kompetencji zawartej w programie studiow)

WIEDZA, Student:

- posiada pogtebiong wiedze na temat historycznych
uwarunkowan rozwoju miedzynarodowych instytucji
i organizacji gospodarczych oraz ewolucji pogladéw
na temat miejsca i roli handlu miedzynarodowego na
przestrzeni dziejow (06FBM_2A_WO01)

- ma pogtebiong wiedze o ksztattowaniu sie
wspotzaleznosci zachodzacych pomiedzy
podmiotami gospodarki $wiatowej oraz implikacjach
tych zaleznosci dla gospodarek krajowych
(06FBM_2A_W03)

- ma wiedze dotyczaca relacji pomiedzy gtéwnymi
podmiotami gospodarczymi aktywnymi na
ptaszczyznie miedzynarodowych stosunkow
handlowych i finansowych na przestrzeni rozwoju
gospodarki Swiatowej (06FBM_2A_WO04)

- rozumie uwarunkowania funkcjonowania
podmiotédw obecnych na miedzynarodowym rynku
finansowym na poszczegdlnych etapach rozwoju
gospodarczego (06FBM_2A_ W10)

- ma wiedze na temat genezy i ewolucji handlu
miedzynarodowego i jego roli w gospodarce
(06FBM_2A_W11)

UMIEJETNOSCI, Student:

- potrafi analizowac procesy i zjawiska gospodarcze
w ujeciu historycznym (06FBM_2A_UO01)

- potrafi dokonac analizy przyczyn i przebiegu
najistotniejszych procesoéw i zjawisk zachodzgcych w
rozwoju gospodarczym Polski i Swiata, stawiac
pytania badawcze ich dotyczace oraz argumentowac
na rzecz wiasnego stanowiska na temat tych
zagadnien. (06FBM_2A_U03)

- potrafi dokonac analizy i oceny proceséw i zjawisk
zachodzacych w historii gospodarczej Polski i Swiata
na gruncie pogtebionej wiedzy teoretycznej z zakresu
teorii ekonomii. (06FBM_2A U9)

- dostrzega zaleznosci zachodzgce pomiedzy
zjawiskami zachodzgcymi na ptaszczyZnie
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gospodarczej a ich aspektami ujawniajgcymi sie na
pozostatych ptaszczyznach zycia spotecznego w
kolejnych epokach historycznych. (06FBM_2A_U10)
KOMPETENCIJE, Student:

- majac Swiadomos¢ zaleznosci pomiedzy obrazem
rzeczywistosci gospodarczej a kontekstem
historycznym, w ktdrym jest on tworzony, dostrzega
koniecznos¢ ciggtego rozwoju i konfrontowania
posiadanej wiedzy z ustawicznie ewoluujgcym
otoczeniem instytucjonalnym. (06FBM_2A_KO01)

- majac swiadomos¢ konsekwencji aktywnosci
gospodarczej dla srodowiska naturalnego oraz
powigzan pomiedzy gospodarczg a pozostatymi
ptaszczyznami zycia spotecznego jest gotow do
identyfikowania potencjalnych konsekwencji
aktywnosci gospodarczej dla srodowiska
spotecznego i naturalnego (06FBM_2A_KO05)
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