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1. Kierunek studiow: Administracja



2. Zwiezly opis kierunku:

Administracja jest kierunkiem umozliwiajacym zdobycie wszechstronnej i rzetelnej wiedzy
oraz umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych odnoszacych si¢ do procesow
administrowania, przede wszystkim w szeroko ujetej administracji publicznej, jak rowniez w
sektorze pozarzagdowym (stowarzyszenia, fundacje), czy w przedsiebiorstwach. Studia na
poziomie magisterskim majg za zadanie przygotowac studenta do kreatywnego uczestniczenia
w procesach administrowania na podstawie poglebionej wiedzy. Program studiow kladzie duzy
nacisk na nabywanie umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych, co pozwala na
przygotowanie studenta do sprawnego poruszania si¢ na aktualnym rynku pracy. Celem
ksztalcenia jest wyposazenie studenta w narze¢dzia, ktére pozwola mu na poglebione
analizowanie i prognozowanie proceséw administrowania, a przez to zarzadzanie tymi
procesami, przeprowadzanie wyktadni przepisOw prawa i rozszerzone umieje¢tnosci niezbedne
do stosowania tychze przepisow, jak rowniez przyjmowanie roznorodnych rol w zespole
pracownikow szeroko rozumianej administracji. Studia sa prowadzone w ukladzie
semestralnym, w rozliczeniu rocznym. W toku studiow znajduja si¢ zar6wno
zaj¢ciapodstawowe — obowigzkowe, jak i przedmioty specjalnosciowe oraz przedmiotydo
wyboru. Blok przedmiotéw praktycznych obejmuje ¢wiczenia, konwersatoria oraz praktyki
zawodowe (te ostatnie w tacznym wymiarze 3 miesigcy (360 godzin). Studenci odbywaja
praktyki w instytucjach administracji publicznej jak rowniez w przedsigbiorstwach, o ile te
ostatnie gwarantujg osiggni¢cie zakladanych dla praktyk na kierunku administracja efektow
uczenia si¢. Cwiczenia i konwersatoria stosuja metody, ktore pozwalaja na ksztattowanie

umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych przydatnych w procesach administrowania.

3 Poziom studiow: Il stopnia
4. Profil studiow: praktyczny
5 Forma studiow: niestacjonarne
6. Cele ksztalcenia:
Najwazniejsze cele ksztalcenia na kierunku Administracja obejmuja:
» przekazanie szerokiej wiedzy z zakresu dyscyplin prawnych;
» przekazanie pogtebionej wiedzy odnosnie pozadanych postaw urzedniczych i sposobow
administrowania,;
* rozwinigcie umiejetnosci wyktadni przepisow prawa;
» wyksztatcenie 1 udoskonalenie umiejetnosci pracy w zespole na kazdym stanowisku;

* poszerzenie ogladu procedur administracyjnych o etap sadowo administracyjny.



» wyksztatcenie umiejg¢tnosci krytycznego myslenia, wigzania ze sobg faktow oraz
konstruowania wnioskow na podstawie posiadanych danych;
» przekazanie wiedzy i umiejetnosci zwigzanej z procesami cyfryzacji w administracji
publicznej
» przekazanie umiej¢tnosci niezbednych w fachowej komunikacji jezykowej ustnie i na
pismie, w tym w jezyku obcym na poziomie B2+
Nadrzedna funkcjg ksztatcenia na kierunku Administracja na poziomie Il stopnia jest zatem
umozliwienie absolwentowi zdobycia szerokiego i poglebionego intelektualnego uposazenia
pozwalajgcego na kreatywne ksztattowanie relacji wystepujacych na w sferze administracji
publicznej czy spoleczenstwa obywatelskiego. Studia te maja bardzo istotny aspekt praktyczny,
pozwalajacy na zdobycie konkretnych umiej¢tnosci i ich synergie z teoria, czemu shuzy wysoki
wymiar praktyk oraz duza ilo$¢ zaje¢ prowadzonych metodami poszukujacymi,
konwersatoryjnymi i projektowymi.
W ramach kierunku Administracja na Il poziomie studiéow student ma mozliwo$¢ wyboru
specjalnosci:
» Administracja sektora publicznego
* Administracja sektora spolecznego
* Administracja ochrony srodowiska
* Administracja stuzb mundurowych
Ksztalcenie odbywa si¢ w ramach wybranej specjalnos$ci, ktora uruchamiana jest zgodnie
Z Regulaminem wyboru specjalnosci w Katedrze Badan Regionalnych na Wydziale Filia

Uniwersytetu £.odzkiego w Tomaszowie Mazowieckim.

1. Tytul zawodowy:

Magister
8. Mozliwosci zatrudnienia i kontynuacja ksztalcenia absolwenta:
Absolwent kierunku Administracja na studiach 11 stopnia jest przygotowany do

podejmowania zatrudnienia na roznorodnych, w szczego6lnosci nastgpujacych, stanowiskach:

* urzednik panstwowy;

* urzednik samorzadowy;

» osoba wykonujaca obstuge kancelaryjng (biura, sekretariaty wszystkich rodzajow
instytucji);

» kurator - po zdobyciu dodatkowych kwalifikacji;



* urzednik mianowany stuzby cywilnej, z tym zastrzezeniem, iz zgodnie z ustawg o stuzbie
cywilnej, tytul magistra stanowi warunek niezbedny do uzyskania status urz¢dnika
mianowanego shuzby cywilnej oraz petnienia wyzszych stanowisk w stuzbie cywilne;j.
Nalezy przy tym podkresli¢, iz w obecnej dobie kazda wicksza organizacja, w tym réwniez
fundacje, stowarzyszenia, uczelnie, szkoty czy przedsigbiorstwa, dziala na zasadach
administrowania, a zakres ich dziatalnosci jest w duzej mierze regulowany prawem
administracyjnym. Sprawia to, iz absolwent kierunku Administracja posiada szeroki wachlarz
mozliwos$ci w zakresie podejmowania zatrudnienia takze poza administracjg publiczng.

W szczegblnosci absolwenci kierunku moga podejmowac prace w nast¢pujacych zawodach
wymienionych w rozporzadzeniu Ministra Rodziny 1 Polityki Spolecznej z dnia 13 listopada
2021 r. zmieniajagcym rozporzadzenie w sprawie klasyfikacji zawodow 1 specjalnosci na
potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania — (Dz. U. 2021, poz. 2285):

1 PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY I
KIEROWNICY

11 Przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi urzednicy i dyrektorzy generalni
1112 Wyzsi urzednicy administracji rzadowej

111201 Wyzszy urzednik panstwowy

111202 Wyzszy urzednik placowki dyplomatyczne;j

111290 Pozostali wyzsi urzednicy administracji rzagdowej

1113 Wyazsi urzednicy wladz samorzadowych

111301 Wyzszy urzednik samorzadowy

1114 Zawodowi dzialacze organizacji czlonkowskich

111401 Zawodowy dzialacz organizacji komercyjnej / pracodawcow
111402 Zawodowy dzialacz organizacji politycznej

111403 Zawodowy dzialacz organizacji pozarzagdowej

111404 Zawodowy dziatacz organizacji zawodowej

111405 Zawodowy dzialacz organizacji zwigzkowe;j

111490 Pozostali zawodowi dzialacze organizacji cztonkowskich
112 Dyrektorzy generalni i zarzadzajacy

1120 Dyrektorzy generalni i zarzadzajacy

112001 Dyrektor do spraw administracyjnych

112007 Dyrektor generalny

1213 Kierownicy do spraw strategii i planowania

121301 Dyrektor departamentu

121302 Kierownik do spraw strategii i planowania



121303 Naczelnik/kierownik wydziatu

121390 Pozostali kierownicy do spraw strategii i planowania

1219 Kierownicy do spraw obslugi biznesu i zarzadzania gdzie indziej
niesklasyfikowani

121901 Kierownik dziatu administracyjno-gospodarczego

1349 Kierownicy w instytucjach uslug wyspecjalizowanych gdzie indziej
niesklasyfikowani

134901 Dyrektor aresztu $ledczego/zaktadu karnego

134903 Kierownik agencji ochrony mienia i 0s6b

134904 Kierownik firmy audytorskiej

134905 Kierownik kancelarii prawnej

134911 Komendant policji (powiatowy, miejski, rejonowy, komisariatu)
134912 Komendant strazy gminnej/miejskiej

134913 Komendant powiatowy/miejski panstwowej strazy pozarnej
134914 Kierownik rewiru/posterunku policji

134990 Pozostali kierownicy w instytucjach ustlug wyspecjalizowanych gdzie indziej
niesklasyfikowani

2421 Specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji

242102 Koordynator projektéw unijnych

242106 Specjalista do spraw doskonalenia organizacji

242109 Specjalista do spraw pozyskiwania funduszy (fundraiser)
242110 Specjalista ochrony informacji niejawnych

242190 Pozostali specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji

2422 SpecjaliSci do spraw administracji i rozwoju

242204 Audytor/Kontroler

242209 Inspektor kontroli skarbowej

242214 Inspektor pracy

242215 Kontroler panstwowy

242217 Specjalista administracji publicznej

242223 Specjalista do spraw planowania strategicznego

242225 Specjalista do spraw zamowien publicznych

242227 Specjalista zarzadzania kryzysowego

242290 Pozostali specjalisci do spraw administracji 1 rozwoju

334 Pracownicy administracyjni i sekretarze wyspecjalizowani
3341 Kierownicy biura



334101 Kierownik biura

3343 Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu
334301 Akredytowany asystent parlamentarny

334302 Asystent dyrektora

334303 Asystent parlamentarny

334304 Asystent zarzadu

334305 Sekretarz konsularny

334306 Technik administracji

334390 Pozostali pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu
335 Urzednicy panstwowi do spraw nadzoru

3351 Funkcjonariusze celni i ochrony granic

335101 Funkcjonariusz celny

335102 Funkcjonariusz Strazy Granicznej

335103 Urzednik do spraw imigracji

335104 Funkcjonariusz Stuzby Celno-Skarbowej

335190 Pozostali funkcjonariusze celni i ochrony granic

3352 Urzednicy do spraw podatkow

335203 Urzednik podatkowy

335290 Pozostali urzednicy do spraw podatkow

3353 Urzednicy do spraw swiadczen spolecznych

335301 Urzednik ubezpieczen spotecznych

335390 Pozostali urzgdnicy do spraw $wiadczen spolecznych

3354 Urzednicy organow udzielajacych licencji

335401 Urzednik do spraw licencji

335402 Urzednik do spraw paszportéw

335403 Urzednik do spraw udzielania pozwolen na budowe

335404 Urzednik do spraw udzielania pozwolen na prowadzenie dziatalno$ci gospodarcze;j
335490 Pozostali urzgdnicy organdéw udzielajacych licencji

3355 Policjanci

3356 Funkcjonariusze Stuzby Wieziennej

335602 Funkcjonariusz stuzby penitencjarne;j

335690 Pozostali funkcjonariusze Stuzby Wigziennej

3357 Funkcjonariusze stuzb specjalnych

335701 Funkcjonariusz stuzb specjalnych

3359 Urzednicy panstwowi do spraw nadzoru gdzie indziej niesklasyfikowani
335905 Inspektor kontroli handlu i ustug

335906 Rzecznik praw konsumenta

335990 Pozostali urzednicy panstwowi do spraw nadzoru gdzie indziej niesklasyfikowani
34 Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spolecznych, kultury i pokrewny
341 Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spolecznych i religii
3411 Sredni personel z dziedziny prawa i pokrewny

341102 Sekretarka notarialna



341103 Sekretarz sagdowy
341190 Pozostaly $redni personel z dziedziny prawa i pokrewny

Nalezy podkresli¢, iz wykonywanie niektérych z powyzszych zawodow, wymaga uzyskania

dodatkowych kwalifikacji zawodowych.

Absolwenci studiow II stopnia na kierunku Administracja mogg kontynuowa¢ ksztatcenie
w szkotach doktorskich w Polsce lub zagranica, wymagajacych wiedzy i umiej¢tnosci, ktore
zdobyli podczas studiow Ii II stopnia. Mozliwe jest rowniez podjecie ksztalcenia na studiach

podyplomowych.

9. Wymagania wstepne, oczekiwane kompetencje kandydata opisane
jezykiem efektow uczenia si¢:

Oferta studiow magisterskich na kierunku Administracja II stopnia, kierowana jest do 0sob,
ktére cheg rozwija¢ kompetencje zdobyte na wezesniej ukonczonych studiach (zaro6wno I, jak
i I stopnia), podnie$¢ swoje kwalifikacje zawodowe 1 zwigkszy¢ swoja konkurencyjno$¢ na
rynku pracy. Kandydatami moga by¢ absolwenci studiow licencjackich i1 magisterskich,
zainteresowani uzyskaniem i rozwijaniem specjalistycznej wiedzy w zakresie funkcjonowania
administracji publicznej 1 ksztatlceniem praktycznych umiej¢tnosci i kompetencji spotecznych

potrzebnych w pracy w stuzbie publiczne;.

10. Dziedziny i dyscypliny naukowe, do ktérych odnosza si¢ efekty uczenia sie:
Efekty uczenia si¢ odnosza si¢ do dziedziny nauk spotecznych 100%, dyscypliny: nauki

prawne (90%) — dyscyplina wiodaca, nauki o polityce i administracji (10%).

11.  Okreslenie kierunkowych efektow uczenia si¢ dla danego typu kwalifikacji
wraz z odniesieniem do skladnika opisu charakterystyk pierwszego i drugiego

stopnia PRK:



Tabela 1. Odniesienie kierunkowych efektow uczenia sie do charakterystyk Polskiej Ramy Kwalifikacji
(PRK) dla kierunku Administracja Il stopnia

Odniesienie do skladnika
opisu charakterystyk
pierwszego i drugiego

stopnia PRK

Symbol Opis efektow ksztalcenia

WIEDZA

12A-2P_W01 absolwent posiada poglebiong wiedz¢ o charakterze nauk | P7S_WG, P7S_WK, P7TU_W
administracji i prawie oraz ich miejscu w systemie nauk

12A-2P_W02 absolwent ma poglebiong wiedz¢ w zakresie relacji nauk | P7S_WG, P7S_WK, P7TU_W
0 prawie i administracji do innych dziedzin i dyscyplin
naukowych

12A-2P_W03 ma poglebiong wiedz¢ o instytucjach i strukturach | P7S_WG, P7S_WK, P7TU_W
organé6w ochrony prawnej, wzajemnych relacjach
pomigdzy nimi, zardéwno w skali panstwowej, jak i
ponadnarodowej

12A-2P_W04 | w stopniu poglgbionym zna prawidlowosci 1| P7S_WG, P7S_WK, P7U_W
aksjologiczne  podstawy  relacji ~ zbiorowych i
indywidualnych,  wystepujacych ~ w  stosunkach
administracyjnych iprawnych oraz o podmiotach
zaangazowanych w te relacje i posiada wiedz¢ z zakresu
utrzymywania prawidlowosci tych relacji

12A-2P_W05 absolwent zna szczegotowa terminologi¢ nauk prawnych | P7S_WG, P7S_WK, P7TU_W
oraz poglebione zasady wyktadni przepisow

12A-2P_WO06 absolwent ma poglebiong wiedze o zasadach i normach | P7S_WG, P7S_WK, P7TU_W
prawnych  statuujacych  struktury i instytucje
administracyjne i prawne, sposobach przeprowadzania
badan tych struktur i instytucji oraz o rzadzacych nimi
prawidtowosciach, w tym o procesach zmian tych struktur
i instytucji

12A-2P_WO07 absolwent ma poglebiong wiedzg o teoriach dotyczacych | P7S_WG, P7S_WK, P7TU_W
problematyki administracji i prawa, jak rowniez
historycznego zarysu oraz rodzaju struktur i instytucji
spotecznych z tych dziedzin

12A-2P_W08 absolwent zna i rozumie elementarne pojecia i zasady | P7S_WG, P7S_WK, P7TU_W
z zakresu  ochrony  wlasnosci intelektualnej i
przemyslowej oraz pojmuje potrzebe wilasciwego
zarzadzania zasobami wlasnosci intelektualne;j

UMIEJETNOSCI

12A-2P_U01 absolwent umie interpretowac i wyjasnia¢ watpliwosci P7S_UW, P7U_U

odnos$nie do przepisow prawa oraz konstruowac




rozbudowane wypowiedzi prawnicze zarowno ustnie, jak
i na pismie, prawidtowe merytorycznie i formalnie

12A-2P_U02

potrafi prognozowa¢ i modelowaé¢ procesy zmiany
w krajowych i europejskich uktadach administracyjnych
z krytycznym wykorzystaniem zroédet danych oraz
formutowaé proste hipotezy badawcze i samodzielne
opinie w tym zakresie

P7S_UW, P7U_U

12A-2P_U03

absolwent potrafi przeprowadza¢ analizy w zakresie
mozliwych sposobow  rozwigzywania  sytuacji
problemowych w dziataniu administracji, ze wskazaniem
roznych skutkéw w zalezno$ci od proponowanego
rozwigzania

P7S_UW, P7U_U

12A-2P_U04

absolwent potrafi formulowaé pisma w sprawach
zwigzanych z dzialaniem administracji 1 sadow
administracyjnych

P7S_UW, P7U_U

12A-2P_U05

absolwent posiada umiejetnos¢ werbalnej, fachowej
komunikacji, przydatnej
administracyjnej, jak i umozliwiajacej prowadzenie
dyskursu prawniczego

w  wykonywaniu obstugi

P7S_UW, P7S_UK, P7TU_U

12A-2P_U06

absolwent potrafi komunikowa¢ si¢ w jezyku obcym
W dziedzinie administracji na poziomie okreslanym
jako B2+

P7S_UK, P7U_U

12A-2P_U07

jest w stanie rozstrzygaé¢ dylematy pojawiajace si¢
w trudnych przypadkach w dziataniu administracji,
W oparciu o poglebiong znajomo$¢ norm prawnych
i moralnych oraz kontakt z praktyka

P7S_UW, P7S_UK, P7U_U

KOMPETENCJE SPOLECZNE

12A-2P_KO1

absolwent rozumie konieczno$¢ statej aktualizacji
i uzupetniania wiedzy oraz doskonalenia umiejetnosci
w zakresie usprawnienia proceséw administrowania,

przedsigbiorczosci i rozwoju wlasnego

PS7_KK, P7S_UU, P7TU_K

12A-2P_KO02

absolwent rozpoznaje 1 jest w stanie rozwigzad
standardowe 1 niestandardowe problemy wynikajace

z wykonywania zawodu administratywisty

PS7_KO, P7TU_K

12A-2P_KO03

absolwent jest gotow przyjmowac rozne role w zespole,
zarowno bierna, jak i czynng oraz partycypowaé lub
samodzielnie zarzadza¢ sprawnie dzialajaca strukturg
administracyjna, wyksztalca w sobie odpowiedzialnos¢
przywodcza

PS7 KR, P7S_UO, P7U_K

12A-2P_K04

jest gotdow do proponowania zmian w uktadach
administracyjnych w stopniu pozwalajgcym rozwijac etos
dobrej administracji, w oparciu o wiedz¢ i umiejetnosci

PS7 KR, P7TU_K

12A-2P_KO05

absolwent jest $wiadomy problemoéw politycznych,
gospodarczych i obywatelskich i moze uczestniczy¢ we

PS7_KR, PS7_KO, P7U_K




wspottworzeniu projektow rozwiagzan danych problemow
jako koordynator

12. Whnioski z analizy zgodnoSci efektow uczenia si¢ z potrzebami rynku pracy

i otoczenia spolecznego, wnioski z analizy monitoringu karier zawodowych

absolwentow oraz sprawdzone wzorce miedzynarodowe:

Wydziat Filia UL w Tomaszowie Mazowiecki prowadzi konsultacje z otoczeniem
gospodarczym w celu dokonania analizy zgodnos$ci efektoéw uczenia si¢ z potrzebami rynku
pracy w regionie 16dzkim. Korzysta rowniez z danych zbieranych przez Uniwersytet L.odzki za
posrednictwem zespolu Biura Karier. Prowadzi ono cyklicznie monitorowanie Kkarier
absolwentow w celu dostosowania kierunkow studiow i programéw studiow do aktualnych
potrzeb rynku pracy. Jest ono realizowane metoda panelowa, ktora poprzez badanie tej same;j
grupy na przestrzeni kilku lat pozwala na uchwycenie dynamiki zmian w przebiegu loséw oséb
konczacych studia. Celem badania jest poznanie opinii absolwentow na temat programu
ukonczonych studiow i uzyskanie informacji dotyczacej ich aktualnej sytuacji zawodowej. Ich
opinia stanowi bezcenne zroédlo informacji. Prowadzona przez Filie UL wspolpraca ze
srodowiskami samorzadowymi oraz szeroko pojeta administracja publiczng pozwala tworzy¢
ofert¢ wpisujacg si¢ w potrzeby rynku pracy regionu tomaszowskiego i Tomaszowa
Mazowieckiego. W ramach podnoszenia jakosci ksztatcenia, program studiéow oraz efekty
uczenia si¢ na kierunku Administracja, dostosowane sg do potrzeb aktualnego rynku pracy.
Polityka ta wpisuje si¢ takze w rozwijang obecnie polityke wspotpracy uczelni wyzszych
Z biznesem 1 samorzadami w zakresie rozpoznawania i zaspokajania potrzeb wspdlczesnego
rynku pracy.

13.  ZwigzKki z misja uczelni i jej strategia rozwoju:

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Administracja jest zgodna z misja 1 strategia rozwoju
Uniwersytetu L.odzkiego, odpowiada celom okreslonym w strategii jednostki oraz w polityce
zapewnienia jakosci, a takze uwzglednia wzorce 1 dos§wiadczenia krajowe wlasciwe dla danego
zakresu ksztatcenia. System ksztatcenia pozwala studentom ksztattowaé podstawowe wartosci
(otwarto$ci tolerancje) oraz rozwija¢ wiedzg 1 umiejetnosci stuzace kreowaniu kariery
zawodowej. Plany rozwoju kierunku Administracja uwzgledniaja tendencje zmian dotyczacych
wymagan zwigzanych z przygotowaniem do dzialalno$ci zawodowej, sa zorientowane na
potrzeby studentéw oraz otoczenia spolecznego, gospodarczego, kulturalnego, w tym w
szczegbdlnosci rynku pracy. Program studiow kierunku Administracja oraz organizacja i
realizacja procesu ksztatcenia nakierowane sa na osiggniecie wszystkich zaktadanych efektow

uczenia si¢ oraz uzyskanie przez studentow kwalifikacji na poziomie odpowiadajacym



poziomowi ksztatcenia okreslonemu dla kierunku Administracja o profilu praktycznym.
Koncepcja ksztatcenia na kierunku Administracja ma na celu realizacj¢ misji Uniwersytetu
Lodzkiego w zakresie doskonatosci dydaktycznej oraz doskonalosci naukowej. Zorientowanie
procesu ksztalcenia na doskonato$¢ zaklada staly rozwdj kadry nauczycieli akademickich,
uwzglednienie indywidualnej wrazliwosci 1 zainteresowan studenta, oraz stale monitorowanie

tresci ksztatcenia pod katem przydatnosci w przysztej aktywnosci zawodowej studenta.

14. Réznice w stosunku do innych programéw studiow o podobnie
zdefiniowanych celach i efektach uczenia si¢ prowadzonych w Uniwersytecie
Lodzkim:
Czgéciowo podobnie zdefiniowane cele i efekty uczenia si¢ obejmuje program studiéw na
kierunku Administracja Il stopnia prowadzony na Woydziale Prawa 1 Administracji
Uniwersytetu Lodzkiego. Podstawowa roznica jest jednak praktyczny profil studiéw
oferowanych w Filii Uniwersytetu £.0dzkiego w Tomaszowie Mazowieckim. Program studiéw
o profilu praktycznym umozliwia zdobycie umiejetnosci 1 kompetencji przygotowujacych do
podjecia pracy w szeroko rozumianej administracji publicznej oraz w sektorze prywatnym.
Ponadto cecha wyrdzniajaca kierunek Administracja w Filii UL jest fakt, iz jest to jedyny
kierunek w zakresie administracji, oferowany przez Uczelni¢ poza Lodzia.
15.  Plan studiow:
Plan studiow zawiera informacje o zajeciach realizowanych w poszczegdlnych semestrach,
ich wymiarze godzinowym, formach i1 przypisanych im punktach ECTS. Plan studiow
zawierajacy informacje o realizacji programu studiow w toku studiéw w uktadzie semestralnym

obejmuje siatke zbiorcza oraz wykaz przedmiotow specjalnosciowych w uktadzie modutowym.



kierunek studiow: Administracja
profil studiow: profil praktyczny
stopien: 11 stopien

forma studiéw: studia niestacjonarne

specjalnosci: Administracja sektora spotecznego, Administracja sektora publicznego, Administracja ochrony srodowiska, Administracja
stuzb mundurowych

od roku: 2023/2024

Szczegdly przedmiotu
Rok | Semestr Przedmiot Ilo$¢ godzin Forma Nazwa
wyklady konwersatoria éwiczenia razem zaliczenia = modutu
Prawo ochrony $rodowiska 14 14 28 E 4 MP
Postepowanie sadowo-administracyjne 28 14/s 42 E 6 MP
| System ochrony prawnej UE 14 14 28/s E 6 MP
Zasady i praktyka wyktadni prawa 14 14 28 E 4 MP
Przedmiot w jezyku obcym 28 28/s E 3 MW
Seminarium magisterskie do wyboru (RPD+ED) 28 28 Y4 5 MW
Po | semestrze 98 84 182 33
| Modut specjalno$ciowy** 14 14 y4 4 MW
Redagowanie pism w postgpowaniu
administracyjnym 14 14/s Z 2 MP
Rynekbankowy UE 14 14 28/s E 4 MP
W Zasady ustroju politycznego RP 14 14 28 E 4 MP
Praktyki zawodowe 270 godz. (poza uczelnia)* Z 9 MW
Seminarium magisterskie do wyboru (RPD+ED) 28 28 Y4 5 MW
Po Il semestrze 28 14 70 112 28
61w tym
Razem po | roku 126 14 154 294 33/s
Modut specjalno$ciowy** 14 14 y4 4 MW
Doktryny polityczno-prawne 28 28 E 5 MP
Fundusze strukturalne UE 14 14 28/s E 4 MP
1 Ochrona danych osobowych 14 14 28 E 4 MP
Europejskie prawo pracy 28 28/s y4 4 MP
Praktyki zawodowe 90 godz. (poza uczelnig)* Z 3 MW
Seminarium magisterskie do wyboru (RPD+ED) 28 28 V4 7 MW
l Po IIl semestrze 56 42 56 154 31
Modut specjalno$ciowy** 14 14/s y4 4 MW
Prawne aspekty cyfryzacji 28 28/s y4 4 MP
Przygotowywanie projektow UE 14 14 Z 2 MP
v Seminarium magisterskie do wyboru (RPD+ED) 28 28 Z 7 MW
Egzamin magisterski E 16 MP
Po IV semestrze 70 28 98 33
64 wtym
Razem po Il roku 56 112 84 252 35/s
RAZEM W CIAGU TOKU STUDIOW 168 126 238 532 125

MP — modut zajg¢ o charakterze podstawowym, MW — model zaj¢¢ o charakterze wybieralnym

* Praktyki zawodowe odbywaja si¢ w trybie indywidualnym poza uczelnig. Praktyki zawodowe odbywaja si¢ zgodnie z Regulaminem Praktyk Zawodowych. Zaliczenie praktyk odbywa sig¢
na ocene.

**Student wybiera specjalno$¢ i seminarium magisterskie. Zasady wyboru ustala i podaje do wiadomo$ci studentéw Dziekan w terminie do 30 maja

Is — zajecia w formule stacjonarnej



Modul specjalno$ciowy: Administracja sektora publicznego

Szczegoly przedmiotu
rok semestr | Przedmioty modulu specjalnos$ci ilo$¢ godzin Forma
- : - ECTS
wykl éwicz. konw. Razem zaliczenia
I I KonFr(')la i n_e_tdzor Podat_kowy w 14 14 7 4
administracji publicznej
1] Prawo karne skarbowe 14 14 z 4
I Ustroj nstw ki j -
je panstw konstytucyjnych
Vo XVIH-XXI wieku 14 14 z 4
Modut specjalnosciowy: Administracja sektora spotecznego
Szczegoly przedmiotu
rok semestr | Przedmioty modulu specjalnos$ci ilo$¢ godzin Forma
P— : : ECTS
wykl éwicz. konw. Razem zaliczenia
| I Zadania admln_lstracp w zakresie 14 14 7 4
prawa wyznaniowego
11 Prawna ochrona rodziny 14 14 z 4
1 v Sprawie(_iliwos’c’ spoteczna i jej 14 14 7 4
koncepcje
Modul specjalno$ciowy: Administracja ochrony srodowiska
Szczegoly przedmiotu
rok semestr | Przedmioty modutu specjalnosci ilo$¢ godzin Forma
P— - - ECTS
wykl éwicz. konw. Razem zaliczenia
| I Gospodarowanie odpadami 14 14 z 4
m Ochrona srodow1_ska w planowaniu i 14 14 7 4
T zagospodarowaniu przestrzennym
\Y Finansowanie ochrony $rodowiska 14 14 z 4
Modul specjalno$ciowy: Administracja stuzb mundurowych
Szczegoly przedmiotu
rok semestr | Przedmioty modutu specjalnosci ilos$¢ godzin Forma
s - - ECTS
wykl éwicz. konw. Razem zaliczenia
| I Organy ochroqy bezpieczenstwa i 14 14 7 4
porzadku publicznego
m Komunikacja |_nte_r_personalna i 14 14 7 4
1" podstawy mediacji
v Ad,mmlstracja a bezpieczenstwo 14 14 z 4
panstwa




16.  Bilans punktéw ECTS wraz ze wskaznikami charakteryzujacymi program

studiow

Liczba semestroéw i taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi
zdoby¢, aby uzyskac okreslone kwalifikacje 4 semestry, 125 punkty ECTS

Yaczng liczbe godzin zaje¢, w tym praktyk, ktore student musi
zrealizowa¢ w toku studiow; w przypadku
specjalnosci/modutow/przedmiotéw do wyboru o réznej liczbie godzin
— najwyzsza taczng liczbe godzin

Yaczna liczba punktéw ECTS, ktora student musi uzyskaé na zajeciach
kontaktowych (wymagajacych bezposredniego udziatu wyktadowcow 22
i studentow)
Laczna liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach 103
zaje¢ ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne
Liczba punktéw ECTS, ktorg student musi uzyskac realizujac moduty 0
ksztalcenia w zakresie zajg¢ ogdlnouczelnianych lub na innym
kierunku studiow

Liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach zajeé z 5
dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych
Liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach zajeé¢ do 6
wyboru

532 godziny
360 godzin praktyk zawodowych

program nie przewiduje zajg¢ ogdlnouczelnianych

17.  Opis procesu prowadzacego do uzyskania efektéw uczenia si¢
a. Opisy przedmiotow (sylabusy), w zakresie okreslonym odrebnym zarzadzeniem
Rektora — w zalaczeniu
Opis  poszczegdlnych  przedmiotéw  uwzglednionych w  planie  studiow na
kierunku Administracja studia drugiego stopnia jest zgodny z wymogami obowigzujacymi w
tym zakresie w Uniwersytecie L.odzkim i zawarty jest w sylabusach umieszczonych w systemie
USOS. Sylabusy zawieraja szczegolowe informacje dotyczace liczby godzin zaje¢ z
uwzglednieniem form ksztalcenia, liczby punktow ECTS, opisu efektow uczenia sig¢ (wiedza,
umiejetnosci, kompetencje), tresci programowych, form ksztatcenia oraz sposobu weryfikacji
efektow uczenia si¢. CaloSciowa charakterystyka efektow uczenia si¢ na kierunku
Administracja obejmuje plany studiow, opis przedmiotow zawarty w sylabusach oraz matrycy

efektoOw uczenia sig.

b. Tabela okreslajaca relacje miedzy efektami kierunkowymi a efektami uczenia
si¢ zdefiniowanymi dla poszczegolnych przedmiotow lub moduléw procesu
ksztalcenia

Matryca efektéw uczenia si¢ okresla relacje miedzy efektami uczenia si¢ zdefiniowanymi dla programu studiéw
(efektami kierunkowymi) z efektami uczenia si¢ zdefiniowanymi dla poszczegdlnych przedmiotow (modutow).
12 112 |12 |12 |12 | 12 | 12 | 12 | 12 | 12 | 12 | 12
A A_TA A A JTA A TA A A A |A
2P_|2P_|2P_|2P_|2P_|2P_|2P_|2P_|2P_| 2P_| 2P_| 2P_
U0 | UO | U0 | UOJ]UD|UDO|]UO|KO|KO| KO| KO]| KO
1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5

12A | 12A | 12A [ 12A [ 124 | 124 | 12A | 12A
2P| 2p| 2p| 2P| 2P| 2P| 2P| 2P
W w| w| w| w| w| w| w
01 | 02 ] 03| 04| 05|06 |07 |08
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C. OKreslenie wymiaru, zasad i formy odbywania praktyk zawodowych

Na studiach 1l stopnia kierunku Administracja o profilu praktycznym, w Filii Uniwersytetu
Lodzkiego w Tomaszowie Mazowieckim przewidziane sg praktyki zawodowe w wymiarze 3 miesiecy
(360 godzin) w ramach calego programu studiow. Praktyki zawodowe odbywaja si¢ zgodnie z
Regulaminem Studiéw UL, ogélnouczelnianych regulacji prawnych (Zarzadzenie Rektora UL

w sprawie organizacji praktyk) oraz regulacji wydzialowych dla kierunku administracja:

» Regulaminem studenckich praktyk zawodowych na kierunku Administracja Wydziatu
Filia Uniwersytetu Lodzkiego w Tomaszowie Mazowieckim,
* Programem studenckich praktyk zawodowych realizowanych przez studentéw kierunku
Administracja Wydziatu Filia Uniwersytetu L.odzkiego w Tomaszowie Mazowieckim,

Celem praktyk jest optymalizacja wiedzy i umiejetnosci studenta w procesie przygotowania do
pracy zawodowej. W szczegolnosci: 1. zastosowanie zdobytej przez studenta wiedzy
i posiadanych umieje¢tnosci w praktyce, doskonalenie kompetencji spotecznych potrzebnych do
danego rodzaju dziatalnosci zawodowej oraz zapoznanie si¢ z praktyczng problematyka
z zakresu kierunku studidow; 2. zapoznanie si¢ ze specyfikg pracy w instytucjach zwigzanych z
kierunkiem studiow; 3. doskonalenie umiejetnosci organizacji pracy wilasnej, umiejetnosci
pracy w zespole oraz efektywnego zarzadzenia czasem, sumiennos$ci i odpowiedzialno$ci za
powierzone zadania.
Podczas odbywania praktyk zawodowych student realizuje przypisane do kierunku efekty
uczenia si¢:
1. W zakresie wiedzy student zna i rozumie: zasady funkcjonowania, strukture i cele instytucji,
w ktorej odbywa praktyke; istote dokumentéw regulujacych prace w instytucji, w ktorej
odbywa praktyke; zakres merytoryczny dziatan podejmowanych w instytucji, w ktérej odbywa
praktyke.
2. W zakresie umiejetnosci, student potrafi: wykorzystywaé swoja wiedze 1 pozyskiwac dane
w celu realizacji powierzonych mu zadan (potrafi wyszukiwaé, dobiera¢ 1 wykorzystywac
dostgpne materiaty 1 informacje potrzebne do realizacji zadan w instytucjach); w porozumieniu

z opiekunem praktyk w instytucji, zaplanowaé i realizowa¢ typowe projekty zwigzane z



wybrang sferg jej dziatalnosci; prowadzi¢ dokumentacj¢ zwigzang ze stanowiskiem pracy i
podejmowanymi dziataniami.

3. W zakresie kompetencji spotecznych student jest gotéw do: pracy w zespole i pelnienia
réznych rdl; wzigcia odpowiedzialnos$ci za powierzone mu zadania; kieruje si¢ zasadami etyki
zawodowej.

Praktyka zawodowa odbywa si¢ zgodnie z Regulaminem studenckich praktyk
zawodowych (wynikajacych z Zarzadzenia Rektora UL w sprawie organizacji praktyk - ZR 82
z 20.01.2021 ze zm.).Regulamin ten okresla czas, forme, termin, procedur¢ oraz obowigzki
opiekuna praktyk studenckich. Naliczanie punktow ECTS nast¢puje sukcesywnie,
proporcjonalnie do zaangazowania studenta w danym semestrze.

Nadzoér nad organizacja i przebiegiem praktyk zawodowych sprawuje kierunkowy opiekun
praktyk zawodowych oraz prodziekan ds. dydaktycznych. Podczas praktyk studenci sg
zobowigzani wypetnia¢ dzienniczek praktyk, dokumentujac w nich program i przebieg
wykonywanych zadan. Instytucja przyjmujaca studenta potwierdza zrealizowany program
praktyk dokonujac wpisu i oceny do dzienniczka. Rolg opiekuna praktyk jest sprawdzenie i
weryfikacja czy efekty uczenia si¢ zostaly osiggnigte, a takze formalne zaliczenie praktyki

zawodowej na oceng.

d. Wykaz i wymiar szkolen obowigzkowych, w tym BHP oraz z zakresu wlasnosci
intelektualnej i prawa autorskiego

Na kierunku Administracja Filii Uniwersytetu Lodzkiego w Tomaszowie Mazowieckim,

studenci muszg odby¢ obowigzkowe szkolenie z zakresu BHP oraz z zakresu ochrony whasnosci

intelektualnej, prawa autorskiego i procedury antyplagiatowej w formie zdalnej.



Sylabusy:

Prawo ochrony Srodowiska

Liczba godzin

28 (14 wyktad i 14 ¢wiczenia)

Forma zaliczenia

egzamin i zaliczenie ¢wiczen

Forma . . .
. ., | stacjonarnie lub online
prowadzenia zaje¢c
Punkty ECTS 4
Jezyk prowadzenia | polski

Forma zajeé

wyktad i ¢wiczenia

Efekty uczenia si¢

W zakresie wiedzy, Student:

- definiuje instytucje prawa administracyjnego zwigzane z prawem ochrony
srodowiska oraz ma poglebiong wiedze o instytucjach i strukturach organow

ochrony prawnej, wzajemnych relacjach pomigedzy nimi zaréwno w skali
panstwowej, jak i ponadnarodowej (12A-2P_W03),

- posiada pogtebiong wiedze o wybranych regulacjach materialnego prawa
ochrony $rodowiska (ksztaltujagcych status administracyjnoprawny
jednostki, reglamentujacych korzystanie z zasobow $rodowiska, stuzacych
zaspokajaniu potrzeb objetych zadaniami administracji publicznej,
stanowigcych  podstawe  do  przeciwdziatania  niekorzystnym
oddziatywaniom na srodowisko) (12A-2P_W03),

- rozpoznaje typowe formy realizacji przez podmioty administrujgce ich
zadan w zakresie ochrony $rodowiska, dostrzega obecne w dziataniach
administracji publicznej elementy wladztwa publicznego, percypuje rézne
zakresy zwigzania podmiotow administrujacych sprawami ochrony
srodowiska normami prawa (12A-2P_WO03);

- posiada wiedze w zakresie sposobow ksztaltowania sytuacji prawnej
podmiotow korzystajacych ze srodowiska w roéznych sferach administracji
publicznej (12A-2P_W03),.

W zakresie umiejetnosci, Student:

- klasyfikuje instytucje prawa ochrony $rodowiska i zna zasady ich
funkcjonowania (12A-2P_U02);

-- identyfikuje obecne na gruncie materialnego prawa ochrony srodowiska
publiczne prawa podmiotowe - zna i potrafi wskaza¢ odpowiednigforme
ochrony tych praw (12A-2P_U02);

- przeprowadza poprawng analiz¢ i interpretacj¢ regulacji materialnego
prawa ochrony $rodowiska, uwzgledniajaca specyfike tego prawa (12A-
2P_U02);

- identyfikuje podstawowe problemy, jakie mogg pojawi¢ si¢ w procesach
stosowania norm materialnego prawa ochrony $rodowiska (12A-2P_U02);

- posiada umiejetno$¢ dokonywania systemowych odniesien przy
rozwigzywaniu konkretnych zadan z zakresu administracji publicznej w
ochronie srodowiska (z uwzglednieniem zasad oraz typowych konstrukcji




prawnych wyst¢pujgcych w materialnym prawie ochrony s$rodowiska)
(12A-2P_U02);

- dostrzega i rozumie relacje zachodzace miedzy materialnym prawem
ochrony S$rodowiska, a regulacjami ustrojowymi oraz regulacjami
postepowania administracyjnego 1 sadowoadministracyjnego (12A-
2P_U02);

- identyfikuje cele poszczegdlnych regulacji materialnego prawa ochrony
srodowiska — potrafi okresli¢ priorytety oraz wyznacza¢ granice ingerencji
administracji w sfer¢ wolnos$ci i praw zwigzanych z korzystaniem zasoboéw
srodowiska (12A-2P_U02).

W zakresie kompetencji spolecznych, Student:

- stucha stanowiska adwersarza i modyfikuje wtasne, weryfikuje przyjete
rozwiazanie, opisuje stan faktyczny i identyfikuje aplikowalne przepisy,
dyskutuje nad rozwiazaniem kazusu, proponuje i uzasadnia wlasne
stanowisko, potrafi wspoétdziata¢ z innymi czlonkami zespolu przy
rozwigzywaniu zadan obejmujacych problematyke prawa ochrony
srodowiska (12A-2P_K02; 12A-2P_K03)

- ma §wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy, rozumie potrzebe cigglego
doksztatcania si¢, powodowang m.in. wysokim poziomem dynamiki zmian
zachodzacych na gruncie materialnego prawa ochrony srodowiska (12A-
2P_KO01);

- identyfikuje priorytety stuzace realizacji okreslonych zadan administracji
publicznej w ochronie srodowiska (12A-2P_KO01);

- jest przygotowany do aktywnego uczestniczenia w realizacji zadan

publicznych w wybranych sferach administracji publicznej zwiazanych z
ochrong srodowiska (12A-2P_KO05).

Wymagania
wstepne

Posiadanie znajomosci podstawowych poje¢ i konstrukcji normatywnych z
zakresu prawa administracyjnego.

Skrécony opis

Przekazanie podstawowych informacji na temat ksztaltowania si¢ prawa
ochrony $rodowiska w skali miedzynarodowej i polskiej, zapoznanie si¢ z
migdzynarodowymi standardami prawa, analiza polskich instytucji
prawnych stuzacych ochronie $rodowiska. Opanowanie przez studentow
prawa ochrony $rodowiska w zakresie miedzynarodowego prawa ochrony
srodowiska, prawnych podstaw ochrony $rodowiska w Polsce,
prawnoustrojowych podstaw ochrony srodowiska w Polsce.

Cwiczenia poszerzaja wiadomosci merytoryczne z zakresu  tresci
poruszanych w ramach wyktadu oraz rozwijaja umiej¢tnos¢ szerokiego
stosowania tych wiadomo$ci w rozwiazywaniu zagadnien praktycznych.W
ramach ¢wiczen student ma obowigzek przygotowania i przedstawienia na
zajeciach prezentacji nt. wybranej przez siebie prawnej formy ochrony
przyrody, ze szczeg6lnym uwzglednieniem tych form, ktére znajduja si¢ w
okolicach miejsca zamieszkania studenta. Po kazdej prezentacji odbywa si¢
dyskusja. Dodatkowo, student wykonuje zadanie praktyczne polegajace na
zadaniu online lub w innej formie zapytania wybranemu przez siebie
organowi administracji w ramach dostepu do informacji o §rodowisku i jego




ochronie. Udzielone odpowiedzi sg prezentowane na forum grupy i
analizowane oraz poddawane dyskusji.

Postepowanie sadowo-administracyjne

Liczba godzin

42 (28 wyklad i 14 ¢wiczenia)

Forma zaliczenia

egzamin i zaliczenie ¢wiczen

Forma . o . . . .
.. . | stacjonarnie ¢wiczenia, stacjonarnie lub online wyktad
prowadzenia zaje¢c
Punkty ECTS 6
Jezyk prowadzenia | polski

Forma zajeé

wyktad i ¢wiczenia

Efekty uczenia si¢

W zakresie wiedzy, Student:

1) zna pojecia i instytucje prawne, procesy tworzenia, wyktadni i stosowania
prawa oraz zrodta prawa i relacje migdzy nimi (12A-2P_WO06);

2) definiuje instytucje postepowania sgdowoadministracyjnego (12A-
2P_WO01);

3) zna strukture sadownictwa administracyjnego (12A-2P_WO06);

4) zna przepisy prawa o postgpowaniu przed sadami administracyjnymi —
ma poglebiong wiedze 0 unormowaniach postepowania
sagdowoadministracyjnego, jego specyfice i zasadach stosowania (12A-
2P_WO07);

5) zna poglady na temat wybranych struktur i instytucji postepowania
sagdowoadministracyjnego oraz zna ich ewolucje (12A-2P_WO06).

W zakresie umiejetnosci, Student:

1) posiada umiejetno$é interpretowania i wyjasniania watpliwosci odnosénie
do przepis6w prawa oraz konstruowac rozbudowane wypowiedzi prawnicze
zarébwno ustnie, jak i na piSmie, prawidlowe merytorycznie i formalnie
(12A-2P_U01);

2) potrafi modelowa¢ procesy zmian zachodzacych w postgpowaniu
sadowoadminsitracyjnym z krytycznym wykorzystaniem zrodet danych
oraz formulowa¢ proste hipotezy badawcze i samodzielne opinie w tym
zakresie (12A-2P_U02);

3) potrafi przeprowadzi¢ analizy w zakresie mozliwych sposoboéw
rozwigzywania sytuacji problemowych w zakresie postgpowania
sadowoadministracyjnego, ze wskazaniem roznych skutkéw w zalezno$ci
od proponowanego rozwigzania (12A-2P_UO03);

4) posiada umiejetnos¢ werbalnej, fachowej komunikacji, przydatnej w
wykonywaniu obstugi administracyjnej, jak i umozliwiajgcej prowadzenie
dyskursu prawniczego (12A-2P_U05);

5) potrafi formutowaé pisma w sprawach zwigzanych z dziataniem
administracji i sadow administracyjnych (12A-2P_U04);




6) jest w stanie rozstrzygng¢ dylematy pojawiajace si¢ w trudnych
przypadkach z zakresu postgpowania sadowoadministracyjnego w oparciu
0 poglebiong znajomos¢ norm prawnych i moralnych oraz kontakt z
praktyka (12A-2P_UQ7).

W zakresie kompetencji spolecznych, Student:

1) rozumie potrzebe ciaglego uzupetiania wiedzy z zakresu postgpowania
sadowo-administracyjnego  oraz  S$ledzenia  orzecznictwa  sadow
administracyjnych (12A-2P_KO01);

2) jest krytyczny wobec prawa i orzecznictwa sadowego, a takze pogladow
doktryny (12A-2P_K02);

3) rozpoznaje i jest w stanie rozwigzywaé rozne problemy pojawiajace sie
w postepowaniu przed sagdem administracyjnym (12A-2P_K02);

4) Stucha stanowiska adwersarza i modyfikuje whasne (12A-2P_KO03);
5) Weryfikuje przyjete rozwigzanie (12A-2P_K03);

6) Opisuje stan faktyczny i jest w stanie powigza¢ go z odpowiednimi
przepisami prawa (12A-2P_K02);

7) Dyskutuje nad rozwigzaniem kazuséw (12A-2P_K04);
8) Proponuje i uzasadnia wlasne stanowisko (12A-2P_K04);

9) Rozpoznaje i jest w stanie rozwigza¢ standardowe i niestandardowe
problemy wynikajace z wykonywania zawodu administratywisty (12A-
2P_KO02).

Wymagania
wstepne

1) Student powinien posiada¢ wiedze z zakresu ogdlnej i szczegolnej
(materialnej) czgsci prawa administracyjnego, a takze ogoélng znajomos$¢
postgpowania administracyjnego, podatkowego i egzekucyjnego.

2) W szczego6lnosci student musi dysponowac wiadomos$ciami dotyczacymi
ustroju administracji publicznej w Polsce.

3) Musi zna¢ podstawowe pojecia zwigzane z administracja publiczna, takie
jak organ administracji, urzad, samorzad terytorialny, administracja
rzadowa, itp.

4) Wymagana jest rowniez znajomos$¢ problematyki prawnych form
dzialania administracji, a takze przebiegu postepowania administracyjnego.
Przy czym zagadnienia materialnego prawa administracyjnego oraz
postgpowania administracyjnego musza by¢ znane W  stopniu
umozliwiajacym identyfikacje konkretnych spraw administracyjnych oraz
wystepujacych w niej podmiotow, a takze ocen¢ poprawnosci
przeprowadzonego postgpowania administracyjnego.

Skrocony opis

Celem przedmiotu jest przekazanie - w ujeciu problemowym - wiedzy o
strukturze normatywnej postepowania sadowoadministracyjnego w stopniu
pozwalajacym na samodzielne rozwigzywanie problemow pojawiajgcych
si¢ w zakresie stosowania przepisOw dotyczacych wskazanej procedury, a
takze wybranych zagadnien z zakresu ustroju i funkcjonowania sadow
administracyjnych oraz przyblizenie praktycznych aspektow tego
postgpowania, w szczegolnosci poprzez przedstawienie konkretnych
instytucji procesowych na tle analizy okreslonych stanow faktycznych.




Celem ¢wiczen jest zapoznanie si¢ studentow z praktycznymi aspektami
przedmiotu — analizujgc rézne problemy praktyczne oraz przygotowujac
wybrane pisma procesowe lub analizujac przebieg postepowania przed
sadem administracyjnym I instancji w celu przygotowania symulacji
rozprawy przed WSA. Tematyka ¢wiczen nie jest przedmiotem wyktadu ani
egzaminu. Cwiczenia s3 obowigzkowe, zgodnie z programem studiéw, a ich
zaliczenie jest niezbednym warunkiem podejscia do egzaminu

System ochrony prawnej UE

Liczba godzin

28 (14 wyktad i 14 ¢wiczenia)

Forma zaliczenia

egzamin i zaliczenie ¢wiczen

Forma . .
. ., | Stacjonarnie

prowadzenia zajeé

Punkty ECTS 6

Jezyk prowadzenia | polski

Forma zajeé

wyktad i ¢wiczenia

Efekty uczenia si¢

W zakresie wiedzy, Student:

- ma poglebiona wiedze o instytucjach unijnych i strukturach organow
ochrony prawnej UE, wzajemnych relacjach pomi¢dzy nimi zar6wno w
skali panstwowej, jak i ponadnarodowe (12A-2P_W03),

- zna szczegblowa terminologi¢ nauk prawnych w zakresie prawa unijnego
oraz poglebione zasady wyktadni przepisow (12A-2P_WO05)

W zakresie umiejetnosci, Student:

- umie interpretowac i wyjasnia¢ watpliwosci odnosnie do przepiséw prawa
unijnego oraz konstruowa¢ rozbudowane wypowiedzi prawnicze zar6wno
ustnie, jak ina pi$mie, prawidtowe merytorycznie i formalnie (12A-
2P_U01),

- potrafi prognozowa¢ i modelowaé procesy zmiany w krajowych i
europejskich uktadach administracyjnych z krytycznym wykorzystaniem
roéznych danych oraz formutowac¢ proste hipotezy badawcze i samodzielne
opinie w tym zakresie (12A-2P_U02)

W zakresie kompetencji spolecznych, Student:

- rozumie konieczno$¢ statej aktualizacji i uzupetniania wiedzy z zakresu
prawa unijnego oraz rozwoju wiasnego (2A-2P_KO01),

Wymagania
wstepne

Posiadanie znajomosci podstawowych pojec 1 konstrukeji normatywnych z
zakresu prawa UE.

Skrdcony opis

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow zasadami funkcjonowania i
strukturg instytucjonalng systemu ochrony prawnej UE.




Zasady i praktyka wykladni prawa

Liczba godzin

28 (14 wyktadow i 14 ¢wiczen)

Forma zaliczenia

egzamin i zaliczenie ¢wiczen

Forma . . .

. ., | stacjonarnie lub online
prowadzenia zaje¢c
Punkty ECTS 4 (facznie z ¢wiczeniami)

Jezyk prowadzenia

polski

Forma zajeé

wyktad i ¢wiczenia

Efekty uczenia si¢

W zakresie umiejetnosci, Student:

1) umie interpretowac i wyjasnia¢ watpliwosci odnosnie do przepisow
prawa oraz konstruowaé¢ rozbudowane wypowiedzi prawnicze zaréwno
ustnie, jak i na piSmie, prawidtowe merytorycznie i formalnie w zakresie
wyktadni i stosowania prawa (12A-2P_UO01);

2) potrafi przeprowadzi¢ analizy w zakresie mozliwych sposoboéw
rozwigzywania sytuacji problemowych w dzialaniu administracji — w
szczegolnosci zwigzanych z praktycznym zastosowaniem og6lnych zasad
prawa i postepowania administracyjnego, ze wskazaniem réznych skutkow
w zaleznosci od proponowanego rozwigzania (12A-2P_U03)

3) posiada umiej¢tno$¢ werbalnej, fachowej komunikacji, przydatnej w
wykonywaniu obstugi administracyjnej, jak i umozliwiajacej prowadzenie
dyskursu prawniczego zwigzanego z roznorodnymi problemami
interpretacyjnymi (12A-2P_U05),

4) jest w stanie rozstrzygnaé dylematy pojawiajace si¢ w trudnych
przypadkach w dziataniu administracji w oparciu o poglgbiong znajomos¢
norm prawnych i moralnych oraz kontakt z praktyka (12A-2P_UQ7).

W zakresie kompetencji spotecznych, Student:
1) Stucha stanowiska adwersarza i modyfikuje wtasne (12A-2P_KO03);
2) Weryfikuje przyjete rozwigzania (12A-2P_KO03);

3) Opisuje stan faktyczny i identyfikuje przepisy prawa, ktéore majg
zastosowanie do jego rozstrzygnigcia (12A-2P_K02);

4) Dyskutuje nad rozwigzaniem kazusu (12A-2P_K04);

5) Proponuje i uzasadnia wtasne stanowisko (12A-2P_KO03);
6) Poglebia umiejetnosé pracy w zespole (12A-2P_KO03);

7) Posiada umiejetnos¢ krytycznego mys$lenia (12A-2P_K04);
8) Posiada umiejetnos¢ dyskusji (12A-2P_KO03);

9) Rozpoznaje i jest w stanie rozwigza¢ standardowe i niestandardowe
problemy wynikajace z wykonywania zawodu administratywisty (12A-
2P_KO02).




W zakresie wiedzy, Student:

1)zna koncepcje wyktadni prawa, rodzaje wykladni oraz ma wiedz¢ o
praktycznym wymiarze wyktadni stosowanej przede wszystkim przez sady,
w tym sady administracyjne(12A-2P_WO05);

2) zna szczegOlowa terminologi¢ nauk prawnych oraz poglebione zasady
wyktadni przepisow(12A-2P_WO05);

3) ma pogltebiong wiedze o teoriach dotyczacych problematyki administracji

1 prawa, jak rowniez historycznego zarysu oraz rodzaju struktur i instytucji
spotecznych z tych dziedzin (12A-2P_W07).

Wymagania
wstepne

Student w szczegolnosci posiada:

1) ogblng wiedze¢ z zakresu nauk spotecznych i miejsca nauk prawnych w
tym obszarze;

2) wiedze¢ dotyczaca podstawowych instytucji panstwa i prawa;

3) podstawowa wiedze teoretyczng dotyczaca jezyka prawnego i
prawniczego, poje¢ systemu prawnego, normy prawnej

4) umiejetnos¢ wyszukiwania aktow normatywnych 1 korzystania z nich w
praktyce.

Skro6cony opis

Celem zaje¢ jest przekazanie podstawowej wiedzy dotyczacej zasad i
praktyki wyktadni prawa administracyjnego oraz wyposazenie studentow w
umiejetnosc jej praktycznego wykorzystania. Student zdobywa podstawowe
kompetencje w  zakresie zasad 1 praktyki wykladni prawa
administracyjnego, takie jak:

- dostrzeganie znaczenia procesu wyktadni oraz jej miejsca w stosowaniu
prawa,

- znajomo$¢ rodzajow wykltadni prawa, mocy wiazacej wykladni, a takze
dyrektyw wyktadni,

- umiejetno$¢ wykorzystywania tej wiedzy w praktyce.

Po zakonczeniu zajg¢ student potrafi samodzielnie wykorzysta¢ zdobyta
wiedze w praktyce przez samodzielne dokonanie procesu wyktadni prawa.




Przedmiot w jezyku obcym Law of the Internet

Liczba godzin 28

Forma zaliczenia egzamin

Forma . .
.. . | stacjonarnie

prowadzenia zaje¢c

Punkty ECTS 5

Jezyk prowadzenia | angielski

Forma zajeé wyktad

Efekty uczenia si¢

W zakresie wiedzy, Student:

Zna pojecia i instytucje prawne, procesy tworzenia, wyktadni i stosowania
prawa oraz zrodta prawa i relacje migdzy nimi (12A-2P_WO01, 12A-
2P_W02)

definiuje instytucje postgpowania administracyjnego w obszarze zagadnien
zwigzanych z dziataniem spoteczenstwa informacyjnego (12A-2P_WO01,
12A-2P_W02)

zna poglady na temat wybranych struktur i instytucji postgpowania
administracyjnego oraz zna ich ewolucje w obszarze zagadnien zwigzanych
z dziataniem spoteczenstwa informacyjnego (12A-2P_W01, 12A-2P_W02)

W zakresie umiejetnosci, Student:

umie interpretowac i wyjasnia¢ watpliwosci odnosnie do przepisow prawa
oraz konstruowa¢ rozbudowane wypowiedzi prawnicze zarowno ustnie, jak
i na pi$mie, prawidtowe merytorycznie i formalnie (12A-2P_U01)

potrafi modelowaé procesy zmian zachodzacych w postgpowaniu
administracyjnym z krytycznym wykorzystaniem zrédel danych oraz
formutowac¢ proste hipotezy badawcze 1 samodzielne opinie w tym zakresie
(12A-2P_U02)

potrafi przeprowadzi¢ analizy w zakresie mozliwych sposobow
rozwigzywania sytuacji problemowych w zakresie postgpowania
administracyjnego w obszarze zagadnien zwigzanych z dziataniem
spoteczenstwa informacyjnego, ze wskazaniem rdéznych skutkéw w
zalezno$ci od proponowanego rozwigzania (12A-2P_U03)

posiada umiejetnos¢ werbalnej, fachowej komunikacji, przydatnej w
wykonywaniu obstugi administracyjnej, jak i umozliwiajacej prowadzenie
dyskursu prawniczego (12A-2P_U05)

jest w stanie rozstrzygna¢ dylematy pojawiajace si¢ w trudnych
przypadkach z zakresu postepowania administracyjnego w oparciu o
poglebiong znajomos$¢ norm prawnych i moralnych oraz kontakt z praktyka
(12A-2P_U07)

W zakresie kompetencji spotecznych, Student:

rozumie konieczno$¢ statej aktualizacji i uzupelniania swojej wiedzy w
zakresie regulacji prawnych odnoszacych si¢ do instytucji postgpowania
administracyjnego w obszarze zagadnien zwigzanych z dziataniem
spoteczenstwa informacyjnego (12A-2P_KO01)

rozpoznaje i jest w stanie rozwigza¢ standardowe problemy wynikajace ze
stosowania przepisow dotyczacych postgpowania administracyjnego w




obszarze zagadnien zwigzanych z  dzialaniem

informacyjnego (12A-2P_KO02)

potrafi wspoétdziata¢ z innymi cztonkami zespotu przy rozwigzywaniu zadan
obejmujacych problematyke postepowania administracyjnego w obszarze
zagadnien zwigzanych z dzialaniem spoleczenstwa informacyjnego (12A-
2P_KO02; 12A-2P_KO03)

spoleczenstwa

Wymagania
wstepne

Student wykazuje znajomo$¢ podstawowych poje¢ i konstrukcji
normatywnych z  zakresu systemu prawa wewngtrznego i
migdzynarodowego oraz ma §wiadomos¢ wyzwan prawnych zwigzanych z
funkcjonowaniem sieci WWW.

Skrocony opis

Celem przedmiotu jest przekazanie - w ujgciu problemowym - zagadnien
sktadajacych sie na miedzynarodowe prawo Internetu — publiczno-
prawnych podstaw miedzynarodowego zarzadzania Internetem. Jest to
obszar ztozony z przepisow znanych dziedzin prawa, zaréwno w ich
tradycyjnym zastosowaniu, jak i w niezbednej, nowej interpretacji. Ksztalt
miedzynarodowego zarzadzania przestrzenig elektroniczng tworzony jest
przez dziatania poszczegoélnych panstw w oparciu o tradycyjne zasady
prawa migdzynarodowego publicznego oraz o decyzje saddéw krajowych.
Od niedawna podejmowane sg takze wysitki miedzynarodowe, majgce na
celu wypracowanie ram wspdlnego, spdjnego zarzgdzania Internetem.
Wszystkie te zagadnienia omowione zostang w toku wyktadu.

Redagowanie pism w postepowaniu administracyjnym

Liczba godzin 14
Forma zaliczenia zaliczenie
Forma . . .
. . . | stacjonarnie lub online
prowadzenia zajec
Punkty ECTS 2
Jezyk prowadzenia | polski
Forma zajec¢ ¢wiczenia

Efekty uczenia si¢

W zakresie wiedzy, Student:

* posiada poglebiong wiedzg o charakterze nauk administracji i
prawie oraz ich miejscu w systemie nauk (12A-2P_W01)

* ma poglebiong wiedze w zakresie relacji nauk o prawie i

administracji do innych dziedzin i dyscyplin naukowych (12A-
2P_W02)

W zakresie umiejetnosci, Student:

* umie interpretowac i wyjasnia¢ watpliwosci odnosnie do przepisow
prawa oraz konstruowaé rozbudowane wypowiedzi prawnicze
zarOwno ustnie, jak ina pismie, prawidlowe merytorycznie i
formalnie (12A-2P_UO01)




e potrafi formutowaé pisma w sprawach zwigzanych z dziataniem
administracji i sadow administracyjnych (12A-2P_U04)

W zakresie kompetencji spolecznych, Student:

* rozpoznaje i jest w stanie rozwigzac standardowe i niestandardowe
problemy wynikajace z wykonywania zawodu
administratywisty (12A-2P_K02)

» potrafi przyjac rézne role w zespole, zar6wno bierng, jak i czynna
oraz partycypowac lub samodzielnie zarzadza¢ sprawnie dziatajaca
struktura administracyjna, wyksztalca w sobie odpowiedzialno$¢
przywodeza (12A-2P_KO03)

Wymagania
wstepne

Student posiada wiedzg¢ z zakresu prawa administracyjnego (materialnego i
procesowego), umozliwiajacg rozwigzywanie konkretnych problemow
prawnych na podstawie kazuséw omawianych podczas zaje¢. Student
potrafi interpretowac tre§¢ aktoéw normatywnych.

Skro6cony opis

Cwiczenia poswiccone sa praktycznemu wykorzystaniu zdobytych juz
umiejetno$ci w zakresie prawa i postgpowania administracyjnego przez
nabycie umiejgtnosci przygotowywanie pism procesowych zardwno z
perspektywy organu administracji publicznej, jak i strony postgpowania
oraz jej pelnomocnika.

Rynek bankowy UE

Liczba godzin 28 (14 wyktadow i 14 ¢wiczen)
Forma zaliczenia egzamin
Forma . .

. . . stacjonarnie
prowadzenia zajec
Punkty ECTS 4
Jezyk prowadzenia | polski

Forma zajeé

wyktad i ¢wiczenia

Efekty uczenia si¢

W zakresie wiedzy, Student:

- zna zrédla prawa bankowego i rozumie ich zréznicowany charakter,
zwigzany z funkcjami banku centralnego (12A-2P_W05).

- potrafi wskaza¢ na najwazniejsze zadania banku centralnego, jego role w
ksztaltowaniu polityki pienieznej oraz cechy ustrojowe centralnej jednostki
emisyjnej (12A-2P_W06).

- potrafi wskaza¢ rol¢ Europejskiego Banku Centralnego w systemie
bankowym (12A-2P_W06).

- dostrzega znaczenie nadzoru bankowego i wymienia modele nadzoru
(12A-2P_W06).

- rozro6znia czynnosci bankowe i zna ich konstrukcje oraz funkcje (12A-
2P_W09).

W zakresie umiejetnoSci, Student:




- umie zastosowa¢ terminologi¢ prawng i prawniczg z zakresu Systemu
bankowego i czynnosci bankowych zaréwno w wypowiedzi ustnej, jak i
pisemnej (12A-2P_U01);

- potrafi wyjasnia¢ znaczenie standardow konstytucyjnych i europejskich w
zakresie uksztaltowania systemu bankowego i nadzoru nad tym systemem
(12A-2P_U02);

- potrafi przeprowadza¢ analizy dotyczace spornych zagadnien prawa
bankowego (12A-2P_UO05).

W zakresie kompetencji spolecznych, Student:

- potrafi samodzielnie i krytycznie ocenia¢ przyjmowane rozwigzania
systemowe w zakresie systemu bankowego — jego budowy, zadan banku
centralnego i roli bankow w gospodarce rynkowej (12A-2P_KO05).

Wymagania
wstepne

Znajomos¢: pojecia zrodet prawa, podziatu na prawo publiczne i prywatne,
pojecia podmiotowosci prawnej, czynno$ci prawnych.

Skrocony opis

Zajecia poswigcone sg systemowi bankowemu w Unii Europejskiej. Rynek
bankowy stanowiacy element sktadowy systemu finansowego omawiany
jest w zakresie zrodet prawa bankowego, zadan banku centralnego, zasad
sprawowania nadzoru nad rynkiem bankowym. Przedstawione zostana
takze  czynnosci  bankowe, rozliczen pieni¢znych, standardy
przeciwdziatania praniu brudnych pieniedzy oraz rola Europejskiego Banku
Centralnego.

Zasady ustroju politycznego RP

Liczba godzin

28 (14 wyktadow i 14 ¢wiczen)

Forma zaliczenia

Egzamin i zaliczenie ¢wiczen

Forma . . .
. ., | stacjonarnie lub online
prowadzenia zajeé
Punkty ECTS 4
Jezyk prowadzenia | polski

Forma zajeé

Whyktad i ¢wiczenia

Efekty uczenia si¢

W zakresie wiedzy, Student:

- posiada poglebiong wiedze z zakresu zasad ustroju politycznego RP 12A-
2P_WO04;

- posiada wiedze¢ z zakresu istoty i pojecia terminu ,,konstytucja”, genezy
Konstytucji pisanej i jej rozwoju, cech szczegodlnych Konstytucji jako
ustawy zasadniczej, funkcji Konstytucji, norm konstytucyjnych, wyktadani
Konstytucji, stosowania Konstytucji oraz znajomosci innych zrodet prawa
konstytucyjnego. 12A-2P_WO06;

- zna tre$¢ najwazniejszych zasad ustrojowych RP 12A-2P_W07,;

- zna orzecznictwo TK i sagdéw powszechnych z zakresu interpretacji zasad
ustrojowych 12A-2P_W07.

W zakresie umiejetnosci, Student:




- potrafi analizowa¢ klasyfikowa¢ oraz samodzielnie analizowaé
zagadnienia zwigzane z istota i dzialaniem poszczegélnych zasad
ustrojowych, potrafi samodzielnie analizowa¢ i wyjasniaé orzecznictwo
Trybunalu Konstytucyjnego, potrafi prawidtowo ocenia¢ konstytucyjna
regulacjc w zakresie systemu zasad ustrojowych, potrafi wskazaé
praktyczne zastosowanie zasad konstytucyjnych w orzecznictwie, potrafi
samodzielnie formutowaé witasne opinie i hipotezy badawcze w zwigzku z
analizg zasad ustroju RP 12A-2P_UOQL.

W zakresie kompetencji spotecznych, Student:
- rozumie koniecznos¢ ciaglego uzupetniania wiedzy z prawa 12A-2P_KO02;

- jest krytyczny wobec argumentacji uzywanej w debacie ustrojowej 12A-
2P_KO05.

Wymagania
wstepne

Posiadanie znajomosci podstawowych pojec¢ i konstrukcji normatywnych z
zakresu prawoznawstwa i prawa konstytucyjnego.

Skrocony opis

Celem zaj¢c jest analiza podstawowych zasad, na ktorych opiera si¢ ustroj
panstwowy RP. Istotnym elementem zaje¢ jest wskazanie podstaw
doktrynalnych i teoretycznych instytucji ustrojowych. Zajecia wskazuja te
determinanty w kontekscie orzecznictwa SN i TK. Celem przedmiotu jest
wykazanie, ze z zasad ustrojowych wynikaja konkretne rozwigzania i
instytucje, ktore sg podstawa ustroju politycznego, spotecznego i
gospodarczego.

Doktryny polityczno-prawne

Liczba godzin 28
Forma zaliczenia egzamin
Forma . . .
. ., | stacjonarnie lub online
prowadzenia zajeé
Punkty ECTS 5
Jezyk prowadzenia | polski
Forma zajeé wyktad

Efekty uczenia si¢

W zakresie wiedzy, Student:

- posiada pogtebiong wiedze z zakresu doktryn polityczno-prawnych, w tym
wiedze w zakresie relacji nauk o prawie i administracji do innych dziedzin
i dyscyplin naukowych 12A-2P_W04;

- jest zdolny do identyfikowania waznych koncepcji politycznych, zasad i
teorii zwigzanych z wladza polityczna, demokracja, wolnoscia,
sprawiedliwoscig 1 podziatem wlasno$ci 12A-2P_WO04,

- potrafi zastosowac te koncepcje, zasady i teorie do debat z zakresu doktryn
politycznych i spotecznych 12A-2P_WO07.

W zakresie umiejetnosci, Student:

- potrafi okresli¢ 1 wyjasni¢ jak teorie spoteczne i polityczne sg podwazane
i bronione oraz jak aplikowane do praktyki spotecznej 12A-2P_UO07.




W zakresie kompetencji spotecznych, Student:
- rozumie konieczno$¢ ciaglego uzupetniania wiedzy z prawa 12A-2P_KO02;

- jest gotow do proponowania zmian w uktadach administracyjnych w
stopniu pozwalajacym rozwija¢ etos dobrej administracji, w oparciu o
wiedze 1 umiejetnosei 12A-2P_K04;

- jest krytyczny wobec argumentacji uzywanej w debacie ustrojowej 12A-
2P_KaO05.

Wymagania
wstepne

Posiadanie znajomosci podstawowych pojec¢ i konstrukcji normatywnych z
zakresu prawoznawstwa i filozofii prawa.

Skro6cony opis

Kurs podejmie takie kwestie jak uprawnienia jednostki w stosunku do
wladzy panstwa i spoleczenstwa, natura i legitymacja wladzy politycznej,
znaczenie wladzy, prawa, sprawiedliwosci, wlasnosci i rownosci w zyciu
spotecznym w  glownych doktrynach politycznych. Kurs jest
wprowadzeniem studentow w doktryny najwazniejszych autorow w historii
mysli politycznej i spoleczne;j.

Fundusze strukturalne UE

Liczba godzin

28 (14 wyktadow i 14 ¢wiczen)

Forma zaliczenia

egzamin i zaliczenie ¢wiczen

Forma . .
. . . | stacjonarnie

prowadzenia zajeé

Punkty ECTS 4

Jezyk prowadzenia | polski

Forma zajeé

wyktad i ¢wiczenia

Efekty uczenia si¢

W zakresie wiedzy, Student:

1. zna pojecia z zakresu unijnej polityki spojnosci, w tym z zakresu jej
wdrazania na poziomie krajowym (12A-2P_W01);

2. zna prawne uwarunkowania (zar6wno na poziomie europejskim jak i
krajowym) realizacji polityki spojnosci i w tym funduszy strukturalnych UE
(12A-2P_W01);

3. zna orzecznictwo Trybunatu Sprawiedliwosci oraz polskich sadow
administracyjnych dotyczace oceny prawidtowosci wykorzystania srodkoéw
Unii Europejskiej (12A-2P_WO06);

4. zna fundusze Unii Europejskiej, z ktorych finansowana jest pomoc
strukturalna oraz posiada wiedz¢ w zakresie umowy partnerstwa oraz
realizowanych w biezacej perspektywie budzetowej programoéw
operacyjnych (12A-2P_W06);




5. zna zasady funkcjonowania i role w realizacji polityki spdjnosci instytucji
krajowych oraz Komisji Europejskiej (12A-2P_WO03);
6. zna szczegotows terminologie nauk prawnych oraz poglebione zasady

wyktadni przepisow w dziedzinie funduszy strukturalnych UE (12A-
2P_W04).

W zakresie umiejetnosci, Student:

* potrafi analizowa¢ decyzje organdw stosowania prawa w zakresie
polityki spojnosci Unii Europejskiej (12A-2P_UO01);

* potrafi przyporzadkowa¢ planowane projekty do programéw
operacyjnych i oceni¢ ich zgodnos$¢ z tymi programami (12A-2P_UO01);

* potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedze z zakresu funduszy strukturalnych
i projektow UE do zgodnego z prawem oraz zasadami etyki
analizowania i rozstrzygania probleméw zawodowych (12A-2P_UO03).

W zakresie kompetencji spotecznych, Student:

* rozumie konieczno$¢ stalej aktualizacji i uzupelniania wiedzy oraz
doskonalenia umiejetnosci w zakresie usprawnienia procesoOw
administrowania i rozwoju wtasnego (12A-2P_K01);

e rozpoznaje i jest w stanie rozwigza¢ standardowe i niestandardowe

problemy wynikajace z wykonywania zawodu administratywisty(12A-
2P _K02).

Wymagania
wstepne

Student powinien posiada¢ podstawowa wiedze w zakresie zrodet prawa i
instytucji Unii Europejskiej oraz polskiej procedury administracyjnej

Skro6cony opis

Celem zaje¢ jest przedstawienie prawnych uwarunkowan pomocy
strukturalnej z funduszy Unii Europejskiej. Po zakonczeniu zaje¢ student
posiada wiedzg z zakresu prawa i praktyki jego stosowania, zna zakres
wsparcia w biezacej perspektywie finansowe;j i potrafi t¢ wiedze¢ praktycznie
wykorzystac.

Ochrona danych osobowych

Liczba godzin

28 (14 wyktadow i 14 éwiczen)

Forma zaliczenia

egzamin i zaliczenie ¢wiczen

Forma . . .
. ., | stacjonarnie lub online
prowadzenia zaje¢c
Punkty ECTS 4
Jezyk prowadzenia | polski

Forma zajeé

wyktad 1 ¢wiczenia

Efekty uczenia si¢

W zakresie wiedzy, Student:

* ma poglebiong wiedz¢ o instytucjach i strukturach organdéw ochrony
prawnej, wzajemnych relacjach pomiedzy nimi, zarowno w skali
panstwowej, jak i ponadnarodowej (12A-2P_W03);

* posiada wiedzg na temat podstaw prawnych ochrony danych osobowych
w_prawie miedzynarodowym, ze szczegdlnym uwzglednieniem EKPC i




ewoluujgcego orzecznictwa ETPC ksztattujacego standard interpretacyjny
art. 8 Konwencji (12A-2P_W03);

* posiada wiedz¢ dotyczaca kluczowych dla ochrony danych osobowych
przepisow Konstytucji RP (12A-2P_W02);

» posiada wiedze¢ dotyczaca pierwotnego prawa Unii Europejskiej
dotyczacego ochrony danych osobowych (KPP UE, TFUE) (12A-2P_W02);

* posiada wiedzg¢ na temat RODO i standardéw jego wyktadni, z
uwzglednieniem nadal aktualnych standardéw wyktadni dyrektywy 95/46
oraz orzecznictwa Trybunatu Sprawiedliwosci (12A-2P_WO05);

* posiada wiedze na temat kluczowych przepisd6w ustawy o ochronie danych
osobowych (12A-2P_W02).

W zakresie umiejetnosci, Student:

» potrafi przeprowadza¢ analizy w zakresie mozliwych sposobow
rozwigzywania sytuacji problemowych w dzialaniu administracji, ze
wskazaniem roznych skutkoéw w zaleznosci od proponowanego rozwigzania
(12A-2P_U03);

* rozumie problemy interpretacyjne towarzyszace RODO i UODO oraz
umie zaproponowac ich rozwigzanie (12A-2P_UO05);

* umie sporzadza¢ kluczowe dokumenty administratora i podmiotu
przetwarzajacego (12A-2P_U04);

* potrafi zdefiniowa¢ $rodki ochrony prawnej przyshugujacych osobie,
ktorej dane dotyczg i z nich korzystaé (12A-2P_UO01).

W zakresie kompetencji spotecznych, Student:

* jest Swiadomy problemow politycznych, gospodarczych i obywatelskich
1 moze uczestniczy¢ we wspottworzeniu projektow rozwiazan danych
problemow jako koordynator (12A-2P_KO05);

* rozumie potrzebe cigglego uczenia si¢ przez cate zycie, ze wzgledu na duza
dynamike prawa (12A-2P_KO01);

* rozpoznaje i jest w stanie rozwigza¢ standardowe problemy wynikajace z
wykonywania zawodu administratywisty (12A-2P_K02);

* ma umiejetno$¢ pracy w grupie (12A-2P_KO03).

Wymagania
wstepne

Posiadanie znajomosci podstawowych pojec i konstrukcji normatywnych z
zakresu prawa administracyjnego.

Skro6cony opis

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z zasadami, mechanizmami i
instytucjami zlozonego systemu zrodet prawa ochrony danych osobowych
w Polsce. Nacisk jest przy tym potozony na aspekty praktyczne
(rozwigzywanie konkretnych kazusow =z zakresu ochrony danych
osobowych, ktore sa inspirowane autentycznymi zdarzeniami z praktyki).




Europejskie prawo pracy

Liczba godzin 28
Forma zaliczenia zaliczenie
Forma . .

. ., | stacjonarnie
prowadzenia zaje¢c
Punkty ECTS 4
Jezyk prowadzenia | polski

Forma zaje¢

konwersatorium

Efekty uczenia si¢

W zakresie wiedzy, Student:

- posiada poglebiong wiedz¢ o europejskim prawie pracy oraz jego
miejscu w systemie nauk (12A-2P_W01);

- posiada pogl¢biong wiedze w zakresie relacji miedzy prawem pracy a
innymi dziedzinami prawa (12A-2P_W02);

- posiada poglebiong wiedz¢ o instytucjach i strukturach organéw
ochrony prawnej w zakresie prawa pracy oraz wzajemnych relacjach
pomigdzy nimi zar6wno w skali panstwowej, jak i ponadnarodowe;j
(12A-2P_W03);

- zna prawidtowosci i aksjologiczne podstawy dotyczace faktycznych
relacji zbiorowych i indywidualnych, wystepujacych w stosunkach
administracyjnych i prawnych oraz o podmiotach (w tym podmiotach
spoteczenstwa obywatelskiego) zaangazowanych w te relacje (12A-
2P_WO04);

- zna terminologi¢ nauk prawnych oraz reguly wyktadni przepisow
(12A-2P_WO05);

- posiada poglebiong wiedze o teoriach dotyczacych problematyki
zbiorowego prawa pracy, jak rowniez historycznego zarysu oraz rodzaju
struktur i instytucji spotecznych z tej dziedziny (12A-2P_WAQ7).

W zakresie umiejetnosci, Student:

- posiada umiejetno$¢ poprawnego stosowania poznanej terminologii;
posiada umiejetno$¢ prawniczego rozumowania ze szczegdlnym
uwzglednieniem praktycznego zastosowania metod i zasad wyktadni,
potrafi stosowaé reguty konstrukcji wypowiedzi prawniczej, ustnie i na
pismie, prawidtowo merytorycznie i formalnie (12A-2P_U01);

- potrafi prawidtowo interpretowaé i wyjasnia¢ zjawiska prawne,
spoteczne i ekonomiczne dotyczace funkcjonowania administracji, ze
szczegblnym uwzglednieniem europejskiego prawa pracy (12A-
2P_U02);

- potrafi przeprowadza¢ analizy w zakresie mozliwych sposoboéw
rozwigzywania sytuacji problemowych w dziataniu administracji, ze
szczegblnym uwzglednieniem europejskiego prawa pracy (12A-
2P_U03);

- potrafi formulowa¢ podstawowe pisma w sprawach zwigzanych z
dziataniem administracji (12A-2P_U04);

- posiada umiejetnos¢ skutecznej  dyskusji, merytorycznego

argumentowania oraz formulowania wnioskéw, odwotujac sie do
pogladéw innych autoréw (12A-2P_UQ5).




W zakresie kompetencji spotecznych, Student:

- rozumie konieczno$¢ statej aktualizacji wiedzy i doskonalenia
umiejetnosei, potrafi efektywnie aktualizowaé wiedzg 1 umiejetnosci
(12A-2P_KO01);

- jest $wiadomy problemow politycznych, gospodarczych i
obywatelskich i moze uczestniczy¢é we wspottworzeniu projektow
rozwigzan danych probleméw (12A-2P_KO05).

Wymagania
wstepne

ZnajomosS¢ terminologii prawniczej i podstawowych instytucji prawnych
prawa pracy i prawa konstytucyjnego.

Skro6cony opis

Celem zajg¢ jest zapoznanie studentéw z regulacjami prawnymi i
orzecznictwem sadowym w zakresie europejskiego prawa pracy oraz
usytuowanie instytucji tego prawa na rynku pracy. Zajecia prowadzone sg z
wykorzystaniem przepisow europejskiego prawa pracy, a takze dorobku
doktryny.

Prawne aspekty cyfryzacji

Liczba godzin 28
Forma zaliczenia zaliczenie
Forma . .

. . ., | stacjonarnie
prowadzenia zajeé
Punkty ECTS 4
Jezyk prowadzenia | polski

Forma zajeé

konwersatorium

Efekty uczenia si¢

W zakresie wiedzy, Student:

* ma poglebiong wiedze w zakresie relacji nauk o prawie i
administracji do innych dziedzin i dyscyplin naukowych (12A-
2P_W02)

* ma poglebiong wiedzg o instytucjach i strukturach organéw
ochrony prawnej, wzajemnych relacjach pomiedzy nimi, zar6wno
w skali panstwowej, jak i ponadnarodowej (12A-2P_W03)

e zna szczegdtowe problemy zwigzane z funkcjonowaniem Internetu
i potrafi zakwalifikowaé je przy uwzglednieniu odpowiednich
przepiséw prawa

W zakresie umiejetnoSci, Student:

* potrafi prognozowaé¢ i modelowac procesy zmiany w krajowych i
europejskich  uktadach ~ administracyjnych  z krytycznym
wykorzystaniem zrédet danych oraz formutowac proste hipotezy
badawcze i samodzielne opinie w tym zakresie (12A-2P_U02)

e potrafi przeprowadza¢ analizy w zakresie mozliwych sposoboéw
rozwigzywania sytuacji problemowych w dzialaniu administracji,
ze wskazaniem réznych skutkéw w zalezno$ci od proponowanego
rozwigzania (12A-2P_U03)




* jest w stanie rozstrzyga¢ dylematy pojawiajace si¢ w trudnych
przypadkach w dziataniu administracji, w oparciu o poglebiong
znajomo$¢ norm prawnych imoralnych oraz kontakt z
praktyka(12A-2P_UQ7)

* potrafi znalez¢ rozwigzanie wigkszo$ci probleméw prawnych
zwigzanych z obrotem on-line oraz potrafi wskaza¢ te z nich,
ktorych nie rozwiagzujg istniejace przepisy prawa

* analizuje krajowe i migdzynarodowe akty prawne z zakresu prawa
nowych technologii

W zakresie kompetencji spolecznych, Student:

* rozumie konieczno$¢ statej aktualizacji i uzupetniania wiedzy oraz
doskonalenia umiejetno$ci W zakresie usprawnienia procesoOw
administrowania i rozwoju wlasnego (12A-2P_K01)

* rozpoznaje i jest w stanie rozwigza¢ standardowe i niestandardowe
problemy wynikajace z wykonywania zawodu
administratywisty (12A-2P_KO02)

* jest gotow do proponowania zmian w ukladach administracyjnych
w stopniu pozwalajagcym rozwija¢ etos dobrej administracji, w
oparciu o wiedze i umiejetnosci(12A-2P_K04)

e Staje si¢ $wiadomym uczestnikiem migdzynarodowego
spoleczenstwa informacyjnego

Wymagania
wstepne

Podstawowa wiedza 0 systemie prawa wewnetrznego i migdzynarodowego.

Swiadomo$¢ wyzwan prawnych zwigzanych z funkcjonowaniem sieci
WWW.

Skrdcony opis

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z zagadnieniami z obszaru
cyfryzacji ze wskazaniem na ich ztozonos$¢ i wieloaspektowo$¢, dynamike
rozwoju oraz szanse i zagrozenia. Zostang przedstawione zagadnienia
sktadajgce si¢ na miedzynarodowe prawo Internetu — publiczno-prawne
podstawy migdzynarodowego zarzadzania Internetem.

Przygotowywanie projektéw UE

Liczba godzin

14

Forma zaliczenia

zaliczenie

Forma
prowadzenia zajeé

stacjonarnie lub online

Punkty ECTS

2

Jezyk
prowadzenia

polski

Forma zajeé

konwersatorium

Efekty uczenia si¢

W zakresie wiedzy, Student:

posiada pogtebiong wiedze w przedmiocie fundamentalnych poje¢ z zakresu
prawa europejskiego (12A-2P_W05; 12A-2P_W01)




zna zasady korzystania ze srodkow pochodzacych z funduszy europejskich
oraz przebieg postgpowania zmierzajacego do wydania decyzji (12A-
2P_WO01)

ma pogtebiong wiedze z zakresu przestanek indywidualizacji beneficjentow
i formy wsparcia udzielonego tymze (12A-2P_W01)

W zakresie umiejetnosci, Student:

potrafi zaja¢ wilasne stanowisko wobec kluczowych problemdéw dotyczacych
funduszy i odpowiednio je umotywowac (12A-2P_UO01; 12A-2P_U05)

umie przeprowadza¢ krytyczng analize w przedmiocie interpretowania
przepisow dotyczacych poszczegdlnych dzialan w ramach funduszy
europejskich oraz ich stosowania w praktyce przez podmioty publiczne
(12A-2P_U01; 12A-2P_U03)

posiada umiejetnos¢ sprawnego prowadzenia dyskursu prawniczego (12A-
2P_U05)

potrafi prognozowa¢ i modelowaé procesy zmiany w krajowych i
europejskich uktadach administracyjnych z krytycznym wykorzystaniem
zrodet danych oraz formutowaé proste hipotezy badawcze i samodzielne
opinie w tym zakresie (12A-2P_U05)

posiada umiejetno$¢ poprawnego stosowania poznanej terminologii. Posiada
umiejetno$¢ prawniczego rozumowania ze szczegdlnym uwzglednieniem
praktycznego zastosowania metod i zasad wyktadni, potrafi stosowac reguty
konstrukcji wypowiedzi prawniczej, ustnie i na piSmie, prawidlowo
merytorycznie i formalnie (12A-2P_UO01)

potrafi prawidlowo interpretowac 1 wyjasnia¢ zjawiska prawne, spoteczne i
ekonomiczne dotyczace funkcjonowania administracji, ze szczegdlnym
uwzglednieniem agencji ptatniczych (12A-2P_U02)

potrafi przeprowadza¢ analizy w zakresie mozliwych sposobow
rozwiazywania sytuacji problemowych w dziataniu administracji publicznej
(12A-2P_U03)

W zakresie kompetencji spolecznych, Student:

rozumie konieczno$¢ statej aktualizacji iuzupelniania swojej wiedzy w
zakresie regulacji prawnych odnoszacych si¢ do europejskich funduszy
(12A-2P_K01)

rozpoznaje i jest w stanie rozwigza¢ standardowe problemy wynikajace ze
stosowania przepisow dotyczacych zasad przyznawania pomocy ze srodkéw
europejskich w praktyce (12A-2P_K02)

potrafi wspotdziataé z innymi cztonkami zespotu przy rozwigzywaniu zadan
obejmujacych problematyke projektow europejskich (12A-2P_K02; 12A-
2P_KO03)

Wymagania
wstepne

Podstawowa znajomo$¢ problematyki funduszy Unii Europejskiej.
Wskazana podstawowa znajomos$¢ podstaw prawa europejskiego —
zwlaszcza instytucji TSUE.

Skrocony opis

W czasie zaje¢ studenci nabeda wiedze oraz umiejetnosci niezbedne do
pozyskiwania i wlasciwego wykorzystywania funduszy UE.

Zdobycie i poszerzenie wiedzy dotyczacej zarzadzania projektem oraz
mechanizmoéw przygotowania projektow, w zakresie mozliwosci,

zasad, form, metod, technik i praktyki ubiegania si¢ o $rodki Unii
Europejskiej dla realizacji projektow.




Modut specjalnosciowy: Administracja sektora publicznego

Kontrola i nadzor podatkowy w administracji publicznej

Liczba godzin

14

Forma zaliczenia

zaliczenie

Forma prowadzenia
zajeé

stacjonarnie lub online

Punkty ECTS

4

Jezyk prowadzenia

polski

Forma zajeé

konwersatorium

Efekty uczenia si¢

W zakresie wiedzy, Student:

* ma poglebiong wiedze na temat zasad kontroli i nadzoru w administracji
publicznej (12A-2P_WO01);

* ma poglgbiong wiedze o instytucjach i strukturach organéw podatkowych i
skarbowych oraz wzajemnych relacjach pomigdzy nimi, zarowno w skali
panstwowej, jak i ponadnarodowej (12A-2P_WO03);

* ma pogltebiong wiedze o budowie i funkcjonowaniu organdow administracji
publicznej (wtym organach administracji podatkowej i skarbowej),
powigzaniami pomig¢dzy nimi oraz poszczegdlnymi organami wewnatrz
danej struktury i ich kompetencjach kontrolnych i nadzorczych (12A-
2P_WO04);

* ma poglebiong wiedze o pogladach doktryny i orzecznictwa na temat
omawianych instytucji materialnego prawa administracyjnego (12A-
2P_WO07).

W zakresie umiejetnosci, Student:

* posluguje si¢ regutami logicznego rozumowania dla interpretacji i
wyjasniania zagadnien prawnych prawa administracyjnego i podatkowego
(12A-2P_U01);

» potrafi postugiwac si¢ ogolng wiedza z zakresu prawa administracyjnego i
podatkowego w celu analizowania i interpretowania problemow z zakresu
tych gatezi prawa (12A-2P_U03);

* wykorzystuje zdobyta wiedze¢ do stosowania prawa w instytucjach
administracji podatkowej i skarbowej;

* potrafi analizowa¢ i interpretowac teksty prawne i naukowe oraz
wykorzystywac orzecznictwo sadow krajowych i miedzynarodowych w celu
rozwigzywania podstawowych problemoéw bedacych przedmiotem analizy
(12A-2P_U02),

* posiada umiejetnos¢ przygotowywania podstawowych pism w sprawach
zwigzanych zdziataniem administracji podatkowej i1 skarbowej (12A-
2P_U04).

W zakresie kompetencji spolecznych, Student:




* rozumie potrzebe ciagglego uczenia si¢ przez cale zycie, ze wzgledu na duza
dynamike¢ prawa (12A-2P_KO01);

* ma umiejetnos¢ pracy w grupie (12A-2P_KO03).

Wymagania
wstepne

Podstawowa wiedza zwigzana z systemem prawnym obowigzujagcym w
Rzeczypospolitej Polskiej, w tym m.in. zasad ustrojowych, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem podziatu wladzy i organéw administracji publicznej.

Skrécony opis

Problematyka kontroli i nadzoru w administracji, w tym administracji
podatkowej jest jednym z kluczowych zagadnien. Posiadanie wiedzy o
strukturze organ6w administracji publicznej (wtym organdéw podatkowych i
skarbowych) oraz wzajemnych powigzaniach pomigdzy nimi jest niezbedne
do pelnego zrozumienia systemu administracji publicznej w Polsce.

Prawo karne skarbowe
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W zakresie wiedzy, Student:

posiada pogtebiong wiedze¢ o charakterze nauk administracji i prawie oraz ich
miejscu w systemie nauk (12A-2P_W01);

posiada poglebiong wiedzg w zakresie relacji nauk o prawie i administracji
do innych dziedzin i dyscyplin naukowych (12A-2P_W02);

ma poglebiong wiedze z zakresu ustaw objetych problematyka zajec¢ (12A-
2P_W01).

W zakresie umiejetnosci, Student:

umie przeprowadza¢ krytyczng analiz¢ w przedmiocie interpretowania
przepiséw z zakresu KKS oraz ich stosowania w praktyce (12A-2P_UO1,;
12A-2P_U03);

posiada umiejetnos¢ sprawnego prowadzenia dyskursu prawniczego (12A-
2P_U05);

potrafi prawidlowo interpretowac i wyjasnia¢ zjawiska prawne, spoleczne i
ekonomiczne dotyczace funkcjonowania administracji (12A-2P_UQ2).

W zakresie kompetencji spolecznych, Student:

rozumie koniecznos$¢ stalej aktualizacji i uzupeliania swojej wiedzy w
zakresie regulacji prawnych odnoszacych si¢ do KKS (12A-2P_KO01);




rozpoznaje i jest w stanie rozwigza¢ standardowe problemy wynikajace ze
stosowania przepisdéw KKS (12A-2P_K02);

potrafi wspotdziata¢ z innymi cztonkami zespotu przy rozwigzywaniu zadan
obejmujacych problematyke KKS (12A-2P_K02; 12A-2P_KO03).

Wymagania
wstepne

Znajomos$¢ zasad prawa karnego.

Skrocony opis

Przedstawienie prawa karnego skarbowego, jego miejsca w krajowym
porzadku prawnym, stosunku do innych dziedzin prawa. Przedstawienie
modelu prawa karnego skarbowego. Oméwienie poszczegdlnych instytucji i
wskazanie na zachodzace pomiedzy nimi zalezno$ci. Ukazanie praktycznego
wymiaru prawa karnego skarbowego dla obywatela.

Ustroje panstw konstytucyjnych - XVI11-XXI wieku
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W zakresie wiedzy, Student:

» ma poglebiong wiedzg w zakresie relacji nauk o prawie i administracji do
innych dziedzin i dyscyplin naukowych (12A-2P_W02);

* dysponuje wiedza o podstawach funkcjonowania ustrojow panstwowych
oraz ich genezie. Wykazuje znajomo$¢ podstawowej terminologii fachowe;j
z zakresu przedmiotu (12A-2P_W01);

» zna zasady dzialania organdéw panstwa oraz posiada wiedz¢ na temat
miejsca prawa, administracji i podmiotow ja wykonujacych w réznych
formach panstwa w przesztosci(12A-2P_W02);

* identyfikuje procesy zmian struktur i instytucji ustrojow panstwowych.

Rozpoznaje gtowne tendencje rozwojowe panstw, rozumie ich przyczyne,
chronologi¢ i konsekwencje (12A-2P_W03).

W zakresie umiejetnoSci, Student:

» samodzielnie poszukuje, interpretuje, ocenia, selekcjonuje, gromadzi i
wykorzystuje informacje z rdéznych zrodel wiedzy, niezbedne do
prawidtowego rozumienia rozwoju ustrojow panstwowych (12A-2P_U01);

* jest w stanie formutowa¢ samodzielne opinie i wnioski w odniesieniu do
tematyki przedmiotu (12A-2P_U02);

* potrafi analizowaé i interpretowaé teksty prawne i naukowe w celu
rozwigzywania podstawowych problemow bedacych przedmiotem analizy
(12A-2P_U02).




W zakresie kompetencji spolecznych, Student:

* rozumie potrzebe ciaglego uczenia si¢ przez cate zycie, ze wzgledu na duza
dynamike¢ prawa (12A-2P_KO01);

* ma umiejetnos¢ pracy w grupie (12A-2P_KO03).

Wymagania
wstepne

Ogolna wiedza z zakresu historii powszechnej na poziomie szkoty $redniej
oraz ze wstepu o panstwie i prawie.

Skrécony opis

Konwersatorium traktuje o podstawowych pojeciach i instytucjach
ustrojowych od XVIII w, po XXI na przyktadzie pigciu panstw Europy
(Francja, WIk. Brytania, Il Rzesza, Republika Weimarska, Rosja, Austro-
Wegry z uwzglednieniem ustroju USA).

Modul specjalnosciowy: Administracja sektora spolecznego

Zadania administracji w zakresie prawa wyznaniowego
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W zakresie wiedzy, Student:

- posiada poglebiong wiedz¢ o wybranych regulacjach materialnego prawa
administracyjnego dotyczacych prawa wyznaniowego (ksztaltujacych
status administracyjnoprawny jednostki, reglamentujacych korzystanie z
prawa do wolnos$ci sumienia i wyznania, sluzacych zaspokajaniu potrzeb
objetych zadaniami administracji publicznej, stanowigcych podstawe do
korzystania z wolno$ci sumienia i wyznania) (12A-2P_W02);

- rozpoznaje typowe formy realizacji przez podmioty administrujgce ich
zadan w zakresie prawa wyznaniowego, dostrzega obecne w dziataniach
administracji publicznej elementy wtadztwa publicznego, rozpoznaje rdzne
zakresy zwigzania podmiotow administrujagcych sprawami wolnosci
sumienia i wyznania (12A-2P_W02);

- posiada wiedz¢ w zakresie sposobow ksztaltowania sytuacji prawnej
podmiotow korzystajacych z wolno$ci sumienia i wyznania w roéznych
sferach zadan administracji publicznej (12A-2P_W02)

W zakresie umiejetnosci, Student:

- identyfikuje obecne na gruncie materialnego prawa administracyjnego
publiczne prawa podmiotowe - zna i potrafi wskaza¢ odpowiednig formeg
ochrony praw jednostki w zakresie prawa wyznaniowego (12A-2P_U02)




- przeprowadza poprawng analiz¢ oraz interpretacj¢ regulacji materialnego
prawa wyznaniowego, uwzgledniajaca specyfike tego prawa (12A-
2P_U02);

- identyfikuje problemy, jakie mogg pojawi¢ si¢ w procesach stosowania
norm materialnego prawa wyznaniowego (12A-2P_U02);

- posiada umiejetnos¢ dokonywania systemowych odniesien przy
rozwigzywaniu konkretnych zadan z zakresu administracji publicznej w
zakresie w prawa wyznaniowego (z uwzglednieniem zasad oraz typowych
konstrukcji  prawnych — wystepujacych w  materialnym  prawie
wyznaniowym) (12A-2P_U02);

- dostrzega 1 rozumie relacje zachodzace migdzy materialnym prawem
wyznaniowym, a regulacjami ustrojowymi oraz regulacjami postgpowania
administracyjnego i sgdowoadministracyjnego (12A-2P_U02);

- identyfikuje cele poszczegdlnych regulacji materialnego prawa
wyznaniowego — potrafi okre$li¢ priorytety oraz wyznacza¢ granice
ingerencji administracji w sfer¢ wolnosci sumienia i wyznania (12A-
2P_U02).

W zakresie kompetencji spolecznych, Student:

- ma §wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy, rozumie potrzebe cigglego
doksztatcania si¢, powodowang m.in. wysokim poziomem dynamiki zmian
zachodzacych na gruncie materialnego prawa wyznaniowego (12A-
2P_KO01),

- identyfikuje priorytety stuzace realizacji okreslonych zadan administracji
publicznej w zakresie wolnos$ci sumienia i wyznania (12A-2P_KO01);
- jest przygotowany do aktywnego uczestniczenia w realizacji zadan

publicznych w wybranych sferach administracji publicznej zwiazanych z
wolnoécig sumienia i wyznania (12A-2P_KO01)

Wymagania
wstepne

Student powinien posiada¢ podstawowe wiadomosci z zakresu:
prawoznawstwa, prawa administracyjnego i prawa cywilnego, prawa
karnego i prawa konstytucyjnego.

Skrécony opis

Celem przedmiotu jest przedstawienie najwazniejszych instytucji prawnych
zwigzanych z wolnos$ciag sumienia i wyznania. Zakres tematyki obejmuje
ponadto wiedze na temat tworzenia si¢ podstaw prawa wyznaniowego.
Zagadnienia poruszane na zaj¢ciach oscyluja wokot problematyki pojecia
religii, pojecia zwigzku wyznaniowego, miejsca prawa wyznaniowego w
systemie prawa polskiego, zasady wolnosci sumienia i wyznania i jej granic,
statusu prawnego Kosciota Katolickiego oraz mniejszosci religijnych.




Prawna ochrona rodziny
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W zakresie wiedzy, Student:

- zna regulacje dotyczace ochrony rodziny (konstytucja, ustawy, umowy
miedzynarodowe)

- definiuje szczegotowe pojecia

- identyfikuje problemy zwigzane ze stosowaniem omowionych regulacji

- W stopniu poglebionym zna prawidtowosci i aksjologiczne podstawy
relacji zbiorowych i indywidualnych, wystepujacych w stosunkach
administracyjnych i prawnych oraz o podmiotach zaangazowanych w te

relacje i posiada wiedzg¢ z zakresu utrzymywania prawidlowosci tych relacji
(12A-2P_W04)

W zakresie umiejetnosci, Student:

- formuluje sady dotyczace poznanych instytucji i problemow
wystepujacych w praktyce stosowania omowionych przepisow

- interpretuje i analizuje przepisy prawne dotyczace ochrony praw dziecka i
przeciwdziatania przemocy w rodzinie

- stosuje nabyta wiedze¢ do rozwigzywania przykladowych sytuacji
problemowych

- absolwent posiada umiejetnos¢ werbalnej, fachowej komunikacji,
przydatnej w wykonywaniu obstugi administracyjnej, jak i umozliwiajacej
prowadzenie dyskursu prawniczego (12A-2P_U05)

W zakresie kompetencji spolecznych, Student:

- ma $wiadomo$¢ =znaczenia regulacji prawnomig¢dzynarodowych
dotyczacych ochrony rodziny i jej cztonkow

- postrzega normy i zasady rzadzgce prawnymi relacjami miedzy cztonkami
rodziny i wlasciwymi instytucjami

- wyraza oceny odno$nie obserwowanych zjawisk i mechanizmoéw

zwigzanych z prawng ochrong rodziny

- absolwent jest $wiadomy problemdéw politycznych, gospodarczych i
obywatelskich oraz moze uczestniczy¢ we wspottworzeniu projektow
rozwigzan danych problemoéw jako koordynator (12A-2P_KO05)

Wymagania
wstepne

Posiadanie znajomosci podstawowych poje¢ i konstrukcji normatywnych z
zakresu prawa cywilnego i prawa administracyjnego.




Skrocony opis

Przedmiot ma na celu przedstawienie norm chronigcych rodzine i jej
poszczegblnych cztonkow, zarowno wywodzacych sie z aktow prawa
krajowego jak i miedzynarodowego.

Sprawiedliwos¢ spoleczna i jej koncepcje
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W zakresie wiedzy, Student:

* jest $wiadomy réznorodno$ci w pojmowaniu sprawiedliwosci (12A-
2P_WO01);

* posiada poglebiona wiedz¢ o podstawowych zalozeniach
sprawiedliwo$ci wedlug nastgpujacych koncepcji: utylitaryzm,
liberalizm Rawlsa i Dworkina, libertarianizm Gauthiera i Nozicka,
wspolczesny marksizm i socjaldemokracje, komunitaryzm,
feminizm oraz wizje sprawiedliwo$ci globalnej (12A-2P_WO03 i
12A-2P_W08).

W zakresie umiejetnosci, Student:

* potrafi w praktyce wykorzysta¢ ekonomiczng i prawng wiedzg
teoretyczna do opisu skutkéw procesow i zjawisk gospodarczych
(12A-2P_U01);

* potrafi postugiwaé si¢ podstawowymi normami prawnymi i
etycznymi, istotnymi z punktu widzenia sprawiedliwo$ci spoteczne;j
(12A-2P_U02);

* identyfikuje podstawowe zatozenia sprawiedliwosci wedtug
nastgpujacych koncepcji: utylitaryzm, liberalizm Rawlsa i
Dworkina, libertarianizm Gauthiera i Nozicka, wspolczesny
marksizm i socjaldemokracje, komunitaryzm, feminizm oraz wizje

sprawiedliwosci globalnej (12A-2P_U02).

W zakresie kompetencji spolecznych, Student:

* rozumie potrzebe ciggltego uczenia si¢ przez cate zycie, ze wzgledu
na duza dynamike prawa (12A-2P_KO01);

* potrafi w oparciu o dostgpne zroédta doskonali¢ zdobyta wiedzg
(12A-2P_KO03).

Wymagania
wstepne

Podstawa wiedza z zakresu wstepu do prawoznawstwa i filozofii.




Skrocony opis

Celem zaje¢ jest wprowadzenie w fundamentalne dla teorii i filozofii polityki
zagadnienie sprawiedliwosci. Wyktad obejmuje najwazniejsze

wspoltczesne koncepcje sprawiedliwosci spolecznej, reprezentowane przez:
utylitaryzm, liberalizm Rawlsa i Dworkina, libertarianizm

Gauthiera 1 Nozicka, wspotczesny marksizm 1 socjaldemokracje,
komunitaryzm, feminizm oraz wizje sprawiedliwo$ci globalne;j.

Modut specjalnosciowy: Administracja ochrony srodowiska

Gospodarowanie odpadami
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W zakresie wiedzy, Student:

- definiuje  instytucje prawa administracyjnego zwigzane @z
gospodarowaniem odpadami w kontekscie ochrony s$rodowiska (12A-
2P_W02),

W zakresie umiejetnosci, Student:

- potrafi prognozowa¢ i modelowaé procesy zmiany w krajowych i
europejskich uktadach administracyjnych w zakresie gospodarowania
odpadami jako narzedzia stuzgcemu ochronie $rodowiska z krytycznym
wykorzystaniem zrodet danych oraz formutowacé proste hipotezy badawcze
i samodzielne opinie i wnioski w tym zakresie, umie stosowac zasady
gospodarowania odpadami (12A-2P_U02)

W zakresie kompetencji spotecznych, Student:

rozumie konieczno$¢ stalej aktualizacji i uzupeiniania swojej wiedzy w
zakresie regulacji prawnych odnoszacych si¢ do instytucji prawa
administracyjnego(12A-2P_K01)

potrafi wspoétdziata¢ z innymi cztonkami zespotu przy rozwigzywaniu zadan
obejmujacych problematyke prawa administracyjnego (12A-2P_K02; 12A-
2P_KO03)

jest swiadomy probleméw politycznych, gospodarczych i obywatelskich
oraz moze uczestniczy¢ we wspottworzeniu projektow rozwigzan danych

problemow jako koordynator oraz ma szeroka $wiadomo$¢ ekologiczng
(12A-2P_KO05)

Wymagania
wstepne

Student wykazuje 0ogolng znajomos¢ struktur administracji publicznej i zna
podstawowe pojecia i konstrukcje normatywne z zakresu materialnego
prawa administracyjnego.




Skrocony opis

W ramach zajeé przedstawiane sg i poddawane analizie prawne regulacje
konstruujace zasady gospodarowania odpadami w Polsce, z podzialem na
poszczegélne typy odpadow, m.in. komunalne, niebezpieczne,
opakowaniowe, medyczne itd. Dyskusji poddawana jest problematyka
skutecznosci tych zasad dla osiagnigcia celu, jakim jest ochrona §rodowiska.
Studenci dokonujg prezentacji wybranego przez zagadnienia dotyczacego
prawnych aspektow gospodarowania odpadami, ze szczegdlnym
uwzglednieniem regulacji prawa miejscowego W odniesieniu do
gospodarowania odpadami komunalnymi. Przedstawiane s3 takze w
aspekcie prawnoporownawczym rozwigzania funkcjonujagce w innych
krajach.

Ochrona Srodowiska w planowaniu i zagospodarowaniu

przestrzennym
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W zakresie wiedzy, Student:

- definiuje instytucje prawa administracyjnego zwigzane z planowaniem
przestrzennym i jego znaczeniem w konteks$cie ochrony srodowiska (12A-
2P_W02),

W zakresie umiejetnosci, Student:

- potrafi prognozowa¢ i modelowaé procesy zmiany w krajowych i
europejskich uktadach administracyjnych w zakresie planowania
przestrzennego jako narzedzia ochrony s$rodowiska z krytycznym
wykorzystaniem zrodet danych oraz formutowac proste hipotezy badawcze
i samodzielne opinie i wnioski w tym zakresie (12A-2P_U02)

W zakresie kompetencji spolecznych, Student:

rozumie konieczno$¢ statej aktualizacji i uzupelniania swojej wiedzy w
zakresie regulacji prawnych odnoszacych sie do instytucji prawa
administracyjnego(12A-2P_KO01)

potrafi wspotdziata¢ z innymi czlonkami zespotu przy rozwigzywaniu zadan
obejmujacych problematyke prawa i postepowania administracyjnego
(12A-2P_KO02; 12A-2P_KO03)

Wymagania
wstepne

Student wykazuje ogdlng znajomos$¢ struktur administracji publicznej i zna
podstawowe pojecia i konstrukcje normatywne z zakresu materialnego
prawa administracyjnego.




Skrocony opis

W ramach zaj¢é przedstawiane sg i poddawane analizie prawne regulacje z
zakresu planowania przestrzennego i ochrony $rodowiska, dyskusji
poddawana jest problematyka przestrzeni jako dobra prawnego, zasady i
wartosci w planowaniu i1 zagospodarowaniu przestrzennym oraz
analizowana jest kwestia wudzialu spoteczenstwa w procedurach
planistycznych. Studenci dokonuja prezentacji wybranego przez siebie
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego w aspekcie
problematyki ochrony srodowiska.

Finansowanie ochrony srodowiska
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W zakresie wiedzy, Student:

- definiuje instytucje prawa administracyjnego zwigzane z finansowaniem
ochrony $rodowiska (12A-2P_W02),

W zakresie umiejetnosci, Student:

- klasyfikuje instytucje i programy srodowiskowe i zna zasady ich
funkcjonowania (12A-2P_U02)

W zakresie kompetencji spolecznych, Student:

stucha stanowiska adwersarza i modyfikuje wilasne, weryfikuje przyjete
rozwigzanie, opisuje stan faktyczny i identyfikuje aplikowalne przepisy,
dyskutuje nad rozwiazaniem kazusu, proponuje i uzasadnia wlasne
stanowisko, potrafi wspotdziata¢ z innymi cztonkami zespotu przy
rozwigzywaniu zadan obejmujacych problematyke finansowania ochrony
srodowiska (12A-2P_K02; 12A-2P_KO03)

Wymagania
wstepne

Posiadanie elementarnej wiedzy =z zakresu materialnego prawa
administracyjnego.

Skro6cony opis

Konwersatorium obejmuje  zakresem tematycznym problematyke
programoéw  Srodowiskowych — wspotfinansowanych  ze  $rodkow
publicznych, w tym ze $rodkéw UE. Omawiane sg fundusze celowe w
ochronie srodowiska, organizacja funduszy srodowiskowych, formy prawne
finansowania zadan przez fundusze $rodowiskowe oraz analizowane sa
aktualne programy $rodowiskowe. Podczas zajg¢ prezentowane sg przez
Studentow konspekty wybranego dziatania lub przykladu projektu w
obszarze ochrony S$rodowiska wspotfinansowanego ze $rodkow
publicznych.




Modut specjalnosciowy: Administracja stuzb mundurowych

Organy ochrony bezpieczenstwa i porzadku publicznego

Liczba godzin

14

Forma zaliczenia

zaliczenie

Forma prowadzenia
zajeé

stacjonarnie lub online

Punkty ECTS

4

Jezyk prowadzenia

polski

Forma zajec¢

konwersatorium

Efekty uczenia si¢

W zakresie wiedzy, Student:

posiada pogtebiong wiedz¢ w przedmiocie fundamentalnych poje¢ z zakresu
administracji i bezpieczenstwa - pojgcia systemu bezpieczenstwa panstwa i
systemu bezpieczenstwa narodowego (12A-2P_W05; 12A-2P_W01)

posiada poglebiona wiedze w przedmiocie cech i funkcji administracji (12A-
2P_WoO05; 12A-2P_W01)

zna formy realizacji zadan panstwa z obszaru bezpieczenstwa i porzadku
publicznego(12A-2P_W01)

ma poglebiong wiedze z zakresu prawnych oraz instytucjonalnych podstawy
bezpieczenstwa Polski (12A-2P_W01)

W zakresie umiejetnosci, Student:

potrafi zaja¢ wilasne stanowisko wobec kluczowych probleméw dotyczacych
bezpieczenstwa i porzadku publicznego 1 odpowiednio je umotywowaé
(12A-2P_U01; 12A-2P_U05)

umie przeprowadza¢ krytyczng analiz¢ w przedmiocie interpretowania
przepisow dotyczacych bezpieczenstwa i porzadku publicznego oraz ich
stosowania w praktyce(12A-2P_U01; 12A-2P_U03)

potrafi prognozowa¢ i modelowaé procesy zmiany w krajowych i
europejskich uktadach administracyjnych z krytycznym wykorzystaniem
zrodet danych oraz formutowaé proste hipotezy badawcze i samodzielne
opinie w tym zakresie 12A-2P_U02)

posiada umiejetnos¢ poprawnego stosowania poznanej terminologii. Posiada
umiejetno$¢ prawniczego rozumowania ze szczegdélnym uwzglednieniem
praktycznego zastosowania metod i zasad wyktadni, potrafi stosowac reguty
konstrukcji wypowiedzi prawniczej, ustnie i na pismie, prawidtowo
merytorycznie i formalnie (12A-2P_UO01)

potrafi prawidlowo interpretowac¢ i wyjasnia¢ zjawiska prawne, spoteczne i
ekonomiczne dotyczace funkcjonowania administracji publicznej (12A-
2P_U02)

potrafi przeprowadza¢ analizy w zakresie mozliwych sposobow
rozwigzywania sytuacji problemowych w dziataniu administracji publiczne;j
(12A-2P_U03)

W zakresie kompetencji spolecznych, Student:




rozumie konieczno$¢ statej aktualizacji i uzupelniania swojej wiedzy w
zakresie regulacji prawnych odnoszacych si¢ do bezpieczenstwa i porzadku
publicznego (12A-2P_KO01)

rozpoznaje i jest w stanie rozwigza¢ standardowe problemy wynikajace ze
stosowania  przepisow  dotyczacych bezpieczenstwa i  porzadku
publicznego(12A-2P_K02)

potrafi wspotdziata¢ z innymi cztonkami zespotu przy rozwigzywaniu zadan
obejmujacych problematyke bezpieczenstwa i porzadku publicznego (12A-
2P_K02; 12A-2P_KO03)

Wymagania
wstepne

Posiadanie znajomosci podstawowych poje¢¢ 1 konstrukcji normatywnych z
zakresu prawa administracyjnego.

Skrocony opis

Zasadniczym celem zaje¢ jest zaznajomienie studentéw z zagadnieniami
zwigzanymi z pojeciem bezpieczenstwa i porzadku publicznego oraz
organizacja, kompetencjami 1 zasadami funkcjonowania organow
odpowiadajacych za bezpieczenstwo i porzadek publiczny w Polsce.

Komunikacja interpersonalna i podstawy mediacji

Liczba godzin

14

Forma zaliczenia

zaliczenie

Forma prowadzenia
zajeé

stacjonarnie lub online

Punkty ECTS

4

Jezyk prowadzenia

polski

Forma zajeé

konwersatorium

Efekty uczenia si¢

W zakresie wiedzy, Student:

posiada poglebiong wiedze z zakresu komunikacji interpersonalnej oraz
technik negocjacyjnych i mediacyjnych(12A-2P_W01)

zna stosowne regulacje dotyczace mediacji w prawie polskim(12A-2P_W01)

W zakresie umiejetnosci, Student:

fachowej
obstugi

absolwent posiada umiejetno$¢ werbalnej, skutecznej i
komunikacji interpersonalnej przydatnej w wykonywaniu
administracyjnej - 12A-2P_U05

absolwent potrafi przeprowadza¢ analizy w zakresie mozliwych sposobow
rozwigzywania sytuacji problemowych w dziataniu administracji, ze
szczegblnym uwzglednieniem mediacji jako metody ADR - 12A-2P_U03

W zakresie kompetencji spolecznych, Student:

absolwent rozumie konieczno$¢ stalej aktualizacji i uzupekniania wiedzy oraz
doskonalenia umiejetnosci w komunikacji interpersonalnej oraz rozwoju
wiasnego (12A-2P_K01)

rozpoznaje 1 jest w stanie rozwigza¢ standardowe problemy o charakterze
komunikacyjnym powigzane z wykonywaniem zawodu administratywisty
(12A-2P_KO02)




potrafi wspotdziata¢ z innymi cztonkami zespotu przy rozwigzywaniu
konfliktow, w tym umie stosowaé techniki mediacyjne oraz negocjacyjne
(12A-2P_KO03)

Wymagania
wstepne

Posiadanie znajomo$ci podstawowych poje¢ 1 konstrukcji normatywnych z
zakresu mediacji.

Skrécony opis

Celem zaje¢ jest doskonalenie podstawowych technik komunikacji
interpersonalnej oraz przyswojenie najwazniejszych sposoboéw budowania
dobrego kontaktu z rozmoéwca. W ich trakcie poglebione zostang
umiejetnosci  dotyczace aktywnego stuchania, parafrazowania oraz
stosowania komunikatow asertywnych. Ponadto, omowione zostang rowniez
podstawowe  zatozenie mediacji jako  alternatywnego sposobu
rozwigzywania sporow. W jej ramach studenci poznajg podstawy negocjacji
oraz technik mediacyjnych. Zaznajomieni zostang rowniez z podstawowymi
regulacjami dotyczacymi stosowania mediacji w prawie polskim.

Administracja a bezpieczenstwo panstwa

Liczba godzin

14

Forma zaliczenia

zaliczenie

Forma prowadzenia
zajeé

stacjonarnie

Punkty ECTS

4

Jezyk prowadzenia

polski

Forma zajeé

konwersatorium

Efekty uczenia si¢

W zakresie wiedzy, Student:

posiada poglebiong wiedze w przedmiocie fundamentalnych poje¢ z zakresu
administracji i bezpieczenstwa - pojgcia systemu bezpieczenstwa panstwa i
systemu bezpieczenstwa narodowego (12A-2P_WO05; 12A-2P_W01)

posiada pogltebiong wiedz¢ w przedmiocie cech i funkcji administracji (12A-
2P_WO05; 12A-2P_W01)

zna formy realizacji zadan panstwa z obszaru bezpieczenstwa(12A-2P_WO01)

ma poglebiong wiedze z zakresu prawnych oraz instytucjonalnych podstawy
bezpieczenstwa Polski (12A-2P_W01)

W zakresie umiejetnoSci, Student:

potrafi zaja¢ wlasne stanowisko wobec kluczowych probleméw dotyczacych
bezpieczenstwa i odpowiednio je umotywowaé¢ (12A-2P_UO01; 12A-
2P_U05)

umie przeprowadzaé krytyczng analiz¢ w przedmiocie interpretowania
przepisow  dotyczacych bezpieczenstwa oraz ich stosowania w
praktyce(12A-2P_UO01; 12A-2P_U03)

posiada umiejetnos¢ sprawnego prowadzenia dyskursu prawniczego (12A-
2P_U05)




potrafi prognozowa¢ i modelowaé procesy zmiany w krajowych i
europejskich uktadach administracyjnych z krytycznym wykorzystaniem

zrodet danych oraz formutowac proste hipotezy badawcze i samodzielne
opinie w tym zakresie (12A-2P_UQ02)

potrafi prawidlowo interpretowac 1 wyjasnia¢ zjawiska prawne, spoteczne i
ekonomiczne dotyczace funkcjonowania administracji publicznej (12A-
2P_U02)

potrafi przeprowadza¢ analizy w zakresie mozliwych sposobow
rozwiazywania sytuacji problemowych w dziataniu administracji publicznej
(12A-2P_U03)

W zakresie kompetencji spolecznych, Student:

rozumie konieczno$¢ stalej aktualizacji iuzupelniania swojej wiedzy w
zakresie regulacji prawnych odnoszacych si¢ do bezpieczenstwa (12A-
2P_KO01)

rozpoznaje i jest w stanie rozwigza¢ standardowe problemy wynikajace ze
stosowania przepisoOw dotyczacych bezpieczenstwa(12A-2P_K02)

potrafi wspotdziata¢ z innymi czlonkami zespotu przy rozwigzywaniu zadan
obejmujacych problematyke bezpieczenstwa (12A-2P_K02; 12A-2P_K03)

Wymagania
wstepne

Posiadanie znajomos$ci podstawowych poje¢ i konstrukeji normatywnych z
zakresu prawa administracyjnego.

Skrocony opis

Zasadniczym celem zajec¢ jest zaznajomienie studentéw z instytucjonalnymi,
prawnymi i politycznymi wymiarami bezpieczenstwa publicznego w Polsce.
Tre§¢ wykladu obejmuje swym zakresem zagadnienia zwigzane z
formulowaniem strategii bezpieczenstwa RP, organami panstwa
realizujacymi zadania z zakresu bezpieczenstwa publicznego, zagrozeniami
dla bezpieczenstwa publicznego oraz formami prawnymi dziatan panstwa w
obszarze bezpieczenstwa publicznego.

Praktyki zawodowe

Liczba godzin

360 tacznie

Forma zaliczenia

Zaliczenie
Podstawa zaliczenia praktyki jest:

1. zrealizowanie jej programu udokumentowane wpisem w dzienniku
praktyk. Wpis ten powinien zawieraé:

a) potwierdzenie przez instytucje, w ktorej student odbywat praktyke
termindw rozpoczecia i zakonczenia praktyk,

b) pozytywna opini¢ osoby sprawujacej bezposredni nadzor nad
praktykantem.

2. przedlozenie wypelnionego przez instytucje przyjmujaca formularza
efektow ksztalcenia uzyskanych w wyniku studenckiej praktyki zawodoweyj.

Formularz obejmuje efekty ksztalcenia w sferze wiedzy, umiejetnoscei i
kompetencji spotecznych.




Forma prowadzenia
zajeé

stacjonarnie

Punkty ECTS

16 tacznie

Jezyk prowadzenia

polski

Forma zaje¢

praktyki zawodowe

Efekty uczenia si¢

W zakresie wiedzy, Student:

zna pojecia 1 instytucje prawne, procesy tworzenia, wykladni i stosowania
prawa oraz zrodta prawa i relacje migdzy nimi (12A-2P_WO01, 12A-2P_W02)

definiuje  instytucje  prawa administracyjnego i  postepowania
administracyjnego (12A-2P_W01, 12A-2P_W02)

zna poglady na temat wybranych struktur i instytucji prawa i postgpowania
administracyjnego oraz zna ich ewolucje (12A-2P_W01, 12A-2P_W02)

Zna przepisy prawa i postgpowania administracyjnego — ma rozszerzong
wiedz¢ o unormowaniach prawa materialnego 1 postgpowania
administracyjnego, jego specyfice i zasadach stosowania (12A-2P_WO01,
12A-2P_W02)

zna terminologi¢ nauk prawnych oraz reguty wyktadni przepisow (12A-
2P_WO05)

ma rozszerzong wiedzg o zasadach i normach prawnych statuujgcych
struktury i instytucje administracyjne iprawne oraz o rzadzacych nimi
prawidtowosciach, w tym o procesach zmian tych struktur i instytucji (12A-
2P_WO05)

W zakresie umiejetnosci, Student:

umie interpretowac i wyjasnia¢ watpliwosci odnosnie do przepisOw prawa
oraz konstruowa¢ rozbudowane wypowiedzi prawnicze zaréwno ustnie, jak
i na pi$mie, prawidtowe merytorycznie i formalnie (12A-2P_UQ1)

postuguje sie regutami logicznego rozumowania dla interpretacji i
wyjasniania zagadnien prawnych (12A-2P_U01);

potrafi modelowaé procesy zmian zachodzacych w prawie i postgpowaniu
administracyjnym z krytycznym wykorzystaniem zrédel danych oraz
formutowac proste hipotezy badawcze i samodzielne opinie w tym zakresie
(12A-2P_U02)

potrafi przeprowadzi¢ analizy w zakresie mozliwych sposobow

rozwiazywania sytuacji problemowych, ze wskazaniem r6znych skutkéw w
zaleznosci od proponowanego rozwigzania (12A-2P_UO03)

posiada umiej¢tno$¢ werbalnej, fachowej komunikacji, przydatnej w
wykonywaniu obstugi administracyjnej, jak i umozliwiajgcej prowadzenie
dyskursu prawniczego (12A-2P_U05)

jest w stanie rozstrzygna¢ dylematy pojawiajace si¢ w trudnych przypadkach
z zakresu postgpowania administracyjnego w oparciu o poglebiong
znajomo$¢ norm prawnych i moralnych oraz kontakt z praktyka (12A-
2P_U05)

W zakresie kompetencji spolecznych, Student:

rozumie koniecznos$¢ stalej aktualizacji i uzupelniania swojej wiedzy w
zakresie regulacji prawnych odnoszacych sie do instytucji prawa i
postgpowania administracyjnego (12A-2P_KO01)




rozpoznaje i jest w stanie rozwigza¢ standardowe problemy wynikajace ze
stosowania przepisow dotyczacych prawa i postgpowania administracyjnego
(12A-2P_KO02)

potrafi wspotdziata¢ z innymi cztonkami zespotu przy rozwigzywaniu zadan
obejmujacych problematyke postepowania administracyjnego (12A-
2P_K02; 12A-2P_KO03)

Wymagania
wstepne

Studenci studiow magisterskich odbywaja praktyki na kazdym roku studiow.

Warunkiem przystapienia do praktyk studenckich na II roku studiow jest
zaliczenie roku I..

Skro6cony opis

Gtownym celem praktyki zawodowej Studentéw jest wsparcie procesu
upraktycznienia programu ksztalcenia. Praktyka powinna zapewniad
mozliwo$¢ uzyskania przez studentéw praktycznej wiedzy i umiejetnosci
stanowiacych uzupehienie wiedzy uzyskanej w czasie studiow.

Program praktyki obejmuje dwie sfery dziatalno$ci instytucji, w ktorej
student odbywa praktyke:

a) sfere techniczno-organizacyjna,

b) sferg¢ merytoryczna.

W trakcie praktyki Student powinien zapozna¢ si¢ z funkcjonowaniem
instytucji w ktorej odbywana jest praktyka, doskonali¢ umiejetnosci
identyfikowania, diagnozowania i rozwigzywania probleméw zawodowych,

a takze rozwija¢ cechy osobowe zwigzane z praca, takie jak:
odpowiedzialno$¢ czy zachowania etyczne.

Seminarium magisterskie

Liczba godzin

112 tacznie

Forma zaliczenia

Egzamin

Forma prowadzenia
zajec

stacjonarnie

Punkty ECTS

24 tacznie

Jezyk prowadzenia

polski

Forma zajeé

seminarium magisterskie

Efekty uczenia si¢

W zakresie wiedzy, Student:

Zna pojecia i instytucje prawne, procesy tworzenia, wykladni i stosowania
prawa oraz zrodta prawa i relacje migdzy nimi (12A-2P_W01, 12A-2P_W02)

definiuje instytucje wybranej dziedziny prawa (12A-2P_W01, 12A-
2P_W02)

zna poglady na temat wybranych struktur i instytucji wybranej dziedziny
prawa (12A-2P_W01, 12A-2P_W02)

zna terminologi¢ nauk prawnych oraz reguty wyktadni przepisow (12A-
2P_WO05)

ma rozszerzong wiedz¢ o zasadach i normach prawnych statuujacych
struktury i instytucje administracyjne iprawne oraz o rzadzacych nimi
prawidlowosciach, w tym o procesach zmian tych struktur i instytucji (12A-
2P_WO05)

W zakresie umiejetnosci, Student:




umie interpretowac i wyjasniaé watpliwosci odnosnie do przepisow prawa
oraz konstruowa¢ rozbudowane wypowiedzi prawnicze zaréwno ustnie, jak
i na pi$mie, prawidtowe merytorycznie i formalnie (12A-2P_UQ1)

postuguje si¢ regulami logicznego rozumowania dla interpretacji i
wyjasniania zagadnien prawnych (12A-2P_U01);

potrafi modelowa¢ procesy zmian zachodzacych w okreslonej dziedzinie
prawie z krytycznym wykorzystaniem zrodet danych oraz formutowac proste
hipotezy badawcze i samodzielne opinie w tym zakresie (12A-2P_U02)

potrafi przeprowadzi¢ analizy w zakresie mozliwych sposobow
rozwigzywania sytuacji problemowych, ze wskazaniem roéznych skutkow w
zalezno$ci od proponowanego rozwigzania (12A-2P_U03)

posiada umiejetnos¢ werbalnej, fachowej komunikacji, przydatnej w
wykonywaniu obstugi administracyjnej, jak i umozliwiajacej prowadzenie
dyskursu prawniczego (12A-2P_U05)

W zakresie kompetencji spotecznych, Student:

rozumie konieczno$¢ statej aktualizacji iuzupelniania swojej wiedzy w
zakresie regulacji prawnych odnoszacych sie do instytucji wybranej
dziedziny prawa (12A-2P_K01)

rozpoznaje i jest w stanie rozwiaza¢ standardowe problemy wynikajace ze
stosowania przepisow dotyczacych wybranej dziedziny prawa (12A-
2P_K02)

Wymagania
wstepne

Student w szczegolnosci:

- posiada ogolng wiedzg z zakresu nauk spotecznych i miejscu nauk
prawnych w tym obszarze;
- ma wiedzg dotyczaca podstawowych instytucji panstwa i prawa;

- potrafi wyszukiwa¢ materiaty zrodlowe zwigzane z okreslong tematyka, w
tym akty normatywne i orzeczenia sadow, wykorzystujac narzedzia
bibliograficzne i informatyczne.

Skrdcony opis

Celem seminarium magisterskiego jest ugruntowanie wiedzy studenta w
wybranej specjalnosci w ramach dyscyplin nalezacych do dziedziny nauk
prawnych (tj. prawa i nauki o administracji) oraz wyposazenie go w wiedze
teoretyczng potrzebna dla prowadzenia elementarnych badan dotyczacych tej
specjalnos$ci. Student zdobywa podstawowe kompetencje badawcze, takie
jak umiejetnos$ci formulowania probleméw badawczych, dobdr metod i
narzedzi ich analizy i rozwigzywania, a takze opracowywania i prezentacji
wynikow badan. Po ukonczeniu seminarium magisterskiego student potrafi
przygotowaé¢ zarowno proste naukowe prace pisemne w jezyku polskim i
jezyku obcym, jak 1 przygotowaé 1 wyglaszaé wystgpienia ustne
przedstawiajgce zagadnienia z dziedziny nauk prawnych, w szczeg6lnosci z
zakresu swojej specjalnosci.




